
 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αριθμ. απόφ. 398  

�α»¼έρωση εργασίας α) κα»’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτ¼κού ωραρίου (απογευ¿ατ¼Àή υπερωρ¼ακή 
εργασία κα¼ υπερωρ¼ακή εργασία κατά τ¼ς Àυχτε-
ρ¼Àές ώρες ή κατά τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼¿ες 
η¿έρες) τωÀ ΜοÀί¿ωÀ ΥπαλλήλωÀ κα¼ Υπαλ-
λήλωÀ ¿ε σχέση εργασίας �ΔΑΧ κα¼ �ΔΟΧ κα¼ β) 
προς συ¿πλήρωση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου 
γ¼α τους υπαλλήλους τωÀ Δ¼ευ»ύÀσεωÀ Περ¼βάλ-
λοÀτος, Πολ¼τ¼κής Προστασίας κα¼ ΤεχÀ¼κώÀ Υπη-
ρεσ¼ώÀ (¿όÀ¼¿ο¼, �ΔΑΧ, �ΔΟΧ) του Δή¿ου Βρ¼λησ-
σίωÀ γ¼α το έτος 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του ̄ ρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Ν°α Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμ°νης 
Διοίκησης _ Πρόγραμμα Καλλικρ¯της» (Α9 87).

2. Το ¯ρθρο 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την 
τοπική αν¯πτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκε-
ντρωμ°νη διοίκηση Ενσωμ¯τωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ» 
(Α9 85), όπως αυτ°ς αντικαταστ¯θηκαν από το ¯ρθρο 15 
του ν. 4147/2013 «Kύρωση της από 31.12.2012 Πρ¯ξης 
Νομοθετικού Περιεχομ°νου «Ρυθμίσεις κατεπειγόντων 
θεμ¯των αρμοδιότητας των Υπουργείων Εσωτερικών, 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφ¯λισης και Πρόνοιας, Δημό-
σιας Τ¯ξης και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραμ- 
ματείας της Κυβ°ρνησης και του Υπουργού Επικρατείας» 
(Α9 98) και ¯λλες διατ¯ξεις» (Α9 98).

3. Τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετού-
μενων δανείων, μισθολογικ°ς ρυθμίσεις και ¯λλες επεί-
γουσες διατ¯ξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιο-
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α9 176), και ειδικότερα τα ̄ ρθρα 20 και 35, σύμφωνα με 
τα οποία καθορίζεται από 1/1/2016 η αποζημίωση για 
εργασία καθ9 υπ°ρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου-
αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου.

4. Τα ¯ρθρα 36, 48 και 176 του ν. 3584/2007 «Κύρω-
ση του Κώδικα Κατ¯στασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων» (Α9 143).

5. Τα ̄ ρθρα 12 του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργ¯νωση, 
στελ°χωση της Περιφ°ρειας, ρύθμιση θεμ¯των για την 
τοπική αυτοδιοίκηση και ¯λλες διατ¯ξεις» (Α9 107).

6. Τον ν. 3861/2010 (Α9 112).
7. Την υπ9 αρ. 74949/23-06-2021 απόφαση του Συντο-

νιστή της Αποκεντρωμ°νης Διοίκησης Αττικής, με την 
οποία καθιερώθηκε η 24ωρη και επταήμερη λειτουργία 
όλων των τμημ¯των της Διεύθυνσης Περιβ¯λλοντος και 
Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Βριλησσίων.

8. Την υπ9 αρ. 74958/23-06-2021 απόφαση του Συντο-
νιστή της Αποκεντρωμ°νης Διοίκησης Αττικής, με την 
οποία καθιερώθηκε η 24ωρη και επταήμερη λειτουργία 
των τμημ¯των της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Βριλησσίων.

9. Την υπ9  αρ. 83/2020 απόφαση Δ.Σ. «Καθι°ρωση 
24ωρης λειτουργίας, καθώς και λειτουργίας κατ¯ το Σ¯β-
βατο, τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°ρες των Υπηρεσι-
ών Ύδρευσης, Αυτεπιστασίας της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων».

10. Την υπ9  αρ. 84/2020 απόφαση Δ.Σ. «Καθι°ρω-
ση 24ωρης λειτουργίας, καθώς και λειτουργίας κατ¯ 
το Σ¯ββατο, τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°ρες των 
Υπηρεσιών Ύδρευσης, Αυτεπιστασίας της Διεύθυνσης 
Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής Προστασίας του Δήμου 
Βριλησσίων».

11. Τις υπ9 αρ. 74958/23-6-2021 και 74949/23-6-2021 
αποφ¯σεις του Συντονιστή Αποκεντρωμ°νης Διοίκησης 
Αττικής περί  °γκρισης της 24ωρης και επταήμερης λει-
τουργίας της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών και της 
Διεύθυνσης Περιβ¯λλοντος και πολιτικής Προστασίας 
του Δήμου Βριλησσίων, οι οποίες δημοσιεύθηκαν στο 
Φ.Ε.Κ. Β9 3163.

12. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των ιδιαί-
τερων αναγκών του Δήμου Βριλησσίων, με σκοπό την 
αποτελεσματικότερη εξυπηρ°τηση των δημοτών και την 
εύρυθμη λειτουργία της πόλης κρίνεται απαραίτητη η 
συνδρομή του ανθρώπινου δυναμικού που υπηρετεί 
στο Δήμο.

13. Τον αριθμό των υπηρετούντων μονίμων υπαλλή-
λων και υπαλλήλων με σχ°ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου και ορισμ°νου χρόνου όλων των Διευθύνσεων 
του Δήμου (Διεύθυνση Διοικητικών και Κοινωνικών Υπη-
ρεσιών, Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών, Διεύθυνση 

Ε¦Η�ΕΡ�∆�
¤Η£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£
¤Η£ Ε��Η���Η£ ∆Η�Ο�Ρ�¤��£

E

21 Οκτωβρίου 2022 ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 5449

55833

Digitally signed by
VARVARA ZACHARAKI
Date: 2022.10.21 21:13:31
EEST
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£55834 Τεύχος B9 5449/21.10.2022

Τεχνικών Υπηρεσιών, Διεύθυνση Περιβ¯λλοντος και Πο-
λιτικής Προστασίας).

14. Την αντιμετώπιση των εποχιακών, °κτακτων και 
επειγουσών αναγκών των ως ¯νω αναφερόμενων Διευ-
θύνσεων του Δήμου που οφείλονται τόσο στην αύξηση 
του πληθυσμού όσο και της εμπορικής δραστηριότητας 
της πόλης καθώς και τις απρόβλεπτες και επείγουσες 
καταστ¯σεις και εργασίες που δύναται να εμφανιστούν 
κατ¯ τη δι¯ρκεια της εαρινής, καλοκαιρινής και χειμερι-
νής περιόδου και ειδικότερα:

15. Την αντιμετώπιση των αυξημ°νων αναγκών της Δι-
εύθυνσης Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής Προστασίας για 
τη συλλογή και αποκομιδή των απορριμμ¯των, τον ευ-
πρεπισμό της πόλης, την προστασία της δημόσιας υγείας, 
την αντιμετώπιση των δύσκολων και °κτακτων καιρικών 
φαινομ°νων καθ9 όλη τη δι¯ρκεια του °τους (πολιτική προ-
στασία), τη συντήρηση και βελτίωση των χώρων πρασί-
νου καθώς και του ηλεκτροφωτισμού της πόλης, καθώς 
και τις απρόβλεπτες αν¯γκες που προκύπτουν.

16. Τη μείωση του μόνιμου και με σχ°ση εργασίας ΙΔΑΧ 
προσωπικού λόγω αποχωρήσεων (συνταξιοδοτήσεων 
και μετατ¯ξεων) και το γεγονός ότι οι εναπομείναντες 
υπ¯λληλοι δεν επαρκούν για τη λειτουργία των υπηρε-
σιών του Δήμου.

17. Τις αν¯γκες του τμήματος Ηλεκτρομηχανολογικών 
Εγκαταστ¯σεων της Διεύθυνσης Τεχνικών υπηρεσιών σε 
σχ°ση με την υδροδότηση της πόλης και την αντιμετώ-
πιση εκτ¯κτων βλαβών.

18. Τις °κτακτες και επείγουσες αν¯γκες που μπορεί να 
προκύψουν στις Διευθύνσεις του Δήμου.

19. Το γεγονός ότι από τις διατ¯ξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπ¯νη η οποία θα βαρύνει 
τους κωδικούς του υπό °γκριση Προϋπολογισμού του 
Δήμου, οικονομικού °τους 2023 σύμφωνα με την υπ9 αρ.  
13490/30-9-2022 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομι-
κών Υπηρεσιών, αποφασίζουμε:

Διαπιστώνουμε τη συνδρομή εποχιακών, °κτακτων και 
επειγουσών αναγκών που επιβ¯λλουν την υπερωριακή 
απασχόληση των μονίμων καθώς και των υπηρετούντων 
με σχ°ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορι-
σμ°νου χρόνου υπαλλήλων του Δήμου Βριλησσίων και 
εγκρίνουμε την καθι°ρωση της υπερωριακής απασχόλη-
σης κατ¯ τις απογευματιν°ς ώρες για όλες τις Δ/νσεις του 
Δήμου, τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°ρες και νυχτεριν°ς 
ώρες καθώς και την καθ9 υπ°ρβαση της εβδομαδιαίας υπο-
χρεωτικής εργασίας και την εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού εβδομαδιαίου ωραρίου, για τους εργα-
ζόμενους των Διευθύνσεων Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής 
Προστασίας και Τεχνικών Υπηρεσιών, του Δήμου Βριλησ-
σίων που λειτουργούν σε εικοσιτετρ¯ωρη και επταήμερη 
β¯ση για το °τος 2023, με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αποζημίωση, για την κ¯λυψη των προμνημονευόμενων 
υπηρεσιακών αναγκών, και αναλυτικ¯ ως εξής:

Α) ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΘ9 ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-
ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Α1) ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ
- Για τη Διεύθυνση Διοικητικών και Κοινωνικών Υπη-

ρεσιών °ως σαρ¯ντα (40) υπ¯λληλοι, τ°σσερις (4) Προ-
ϊστ¯μενοι Τμημ¯των και η Προϊσταμ°νη Διεύθυνσης 

που υπηρετούν με σχ°ση εργασίας δημοσίου δικαίου, 
ΙΔΑΧ,ΙΔΟΧ °ως 120 ώρες κατ¯ το πρώτο εξ¯μηνο και 
°ως 120 ώρες για το δεύτερο εξ¯μηνο αν¯ υπ¯λληλο.

- Για τη Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών °ως δεκα-
ενν°α (19) υπ¯λληλοι, τρείς (3) Προϊστ¯μενοι Τμημ¯των 
και η Προϊσταμ°νη Διεύθυνσης που υπηρετούν με σχ°ση 
εργασίας δημοσίου δικαίου και ΙΔΑΧ °ως 120 ώρες κατ¯ 
το πρώτο εξ¯μηνο και °ως 120 ώρες για το δεύτερο εξ¯-
μηνο αν¯ υπ¯λληλο.

- Για τη Διεύθυνση Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής Προ-
στασίας °ως (105) υπ¯λληλοι, δύο (2) Προϊστ¯μενοι Τμη-
μ¯των και ο Προϊστ¯μενος Διεύθυνσης που υπηρετούν 
με σχ°ση εργασίας δημοσίου δικαίου, ΙΔΑΧ,ΙΔΟΧ °ως 
120 ώρες κατ¯ το πρώτο εξ¯μηνο και °ως 120 ώρες για 
το δεύτερο εξ¯μηνο αν¯ υπ¯λληλο.

- Για τη Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών °ως (38) 
υπ¯λληλοι, τ°σσερις (4) Προϊστ¯μενοι Τμημ¯των και 
ο Προϊστ¯μενος Διεύθυνσης που υπηρετούν με σχ°ση 
εργασίας δημοσίου δικαίου, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ °ως 120 ώρες 
κατ¯ το πρώτο εξ¯μηνο και °ως 120 ώρες για το δεύτερο 
εξ¯μηνο αν¯ υπ¯λληλο.

Τα παραπ¯νω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων 
και ωρών απασχόλησης αν¯ εξ¯μηνο είναι τα ανώτερα επι-
τρεπόμενα και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφό-
σον το επιβ¯λουν οι αν¯γκες της κ¯θε Υπηρεσίας, σύμφωνα 
με τις σχετικ°ς πιστώσεις που αναγρ¯φονται στον προϋ-
πολογισμό του Δήμου για κ¯θε κατηγορία προσωπικού 
(Δημοσίου Δικαίου, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) για κ¯θε υπηρεσία.

Επιτρ°πεται η εναλλ¯ξ απασχόληση των υπαλλήλων, με 
την προϋπόθεση ότι δε θα γίνει υπ°ρβαση του ανώτατου 
αριθμού ωρών/εξ¯μηνο καθώς και του συνολικού αριθμού 
ωρών που προκύπτει- επιτρ°πεται για την κ¯θε υπηρεσία.

Η εν λόγω απασχόληση, η οποία τεκμηριωμ°να δεν 
είναι δυνατόν να πραγματοποιηθεί εντός του ωραρίου 
λειτουργίας των υπηρεσιών και τηρουμ°νου του ¯ρ-
θρου 20 του ν. 4354/2015, θα βεβαιώνεται αναλυτικ¯ 
και θα προκύπτει και από τα μηνιαία δελτία εργασίας 
που θα αποστ°λλονται στο Γραφείο Προσωπικού και στο 
Γραφείο Μισθοδοσίας, υπό των οικείων Προϊσταμ°νων 
Διευθύνσεων του Δήμου Βριλησσίων, η δε σχετική δα-
π¯νη, θα βαρύνει τις πιστώσεις του ψηφισφθ°ντος και 
υπό °γκριση προϋπολογισμού °τους 2023.

Α2) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 
8Η ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ

- Για το Τμήμα Καθαριότητας, της Διεύθυνσης Περι-
β¯λλοντος και Πολιτικής Προστασίας και για τις αν¯γκες 
της πολιτικής προστασίας, °ως ογδόντα (80) υπ¯λληλοι 
(μόνιμοι, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) και του Προϊσταμ°νου Τμήματος 
για υπερωριακή εργασία καθ9 υπ°ρβαση της εβδομα-
διαίας υποχρεωτικής απασχόλησης κατ¯ τις Κυριακ°ς 
και εξαιρ°σιμες και νυχτεριν°ς ώρες για το °τος 2023 
και °ως 180 ώρες αν¯ εξ¯μηνο και αν¯ υπ¯λληλο και 
για τον Προϊστ¯μενο της Διεύθυνσης Περιβ¯λλοντος 
και Πολιτικής Προστασίας, °ως 180 ώρες αν¯ εξ¯μηνο.

- Για το Τμήμα Αστικού Περιβ¯λλοντος και Πρασίνου, 
της Δ/νσης Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής Προστασίας °ως 
δεκαπ°ντε (15) υπ¯λληλοι (μόνιμοι, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) και του 
Προϊσταμ°νου Τμήματος για υπερωριακή εργασία καθ9 
υπ°ρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής απασχόλησης 
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κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες και νυχτεριν°ς ώρες για το 
°τος 2023, και °ως 96 ώρες αν¯ εξ¯μηνο και αν¯ υπ¯λληλο.

- Για το Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Εγκαταστ¯σεων 
Πόλης, της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών °ως δεκαο-
κτώ (18) υπ¯λληλοι (μόνιμοι, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) και του Προϊστα-
μ°νου Τμήματος και του Προϊσταμ°νου της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών για υπερωριακή εργασία καθ9 υπ°ρ-
βαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας κατ¯ τις 
Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες και νυχτεριν°ς ώρες για το °τος 
2023, και °ως 96 ώρες αν¯ εξ¯μηνο και αν¯ υπ¯λληλο.

- Για το Γραφείο Κατασκευών και Διαχείρισης Έργων 
Υποδομών του Τμήματος Υποδομών Πόλης της Διεύ-
θυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων °ως 
εφτ¯ (7) εργαζόμενοι μόνιμοι και ΙΔΑΧ για υπερωριακή 

εργασία καθ9 υπ°ρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
εργασίας κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες και νυχτερι-
ν°ς ώρες για το °τος 2023, και °ως 96 ώρες αν¯ εξ¯μηνο 
και αν¯ υπ¯λληλο.

Β) ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

- Για τη Διεύθυνση Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής Προ-
στασίας που λειτουργεί σε εικοσιτετρ¯ωρη και επταήμε-
ρη β¯ση και για τις αν¯γκες της πολιτικής προστασίας 
οι κ¯τωθι υπ¯λληλοι, οι Προϊστ¯μενοι Τμημ¯των και ο 
Προϊστ¯μενος Δ/νσης (μόνιμοι, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) για εργα-
σία προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού 
ωραρίου κατ¯ τις νυχτεριν°ς ώρες ή κατ¯ τις Κυριακ°ς 
και εξαιρ°σιμες μ°ρες για το °τος 2023.

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΠΟΛΗΣ
- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 44 Υπ¯λληλοι

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΘΕΣΗ
ΠΛΗΘΟΣ 
(¯τομα)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ/
ΜΗΝΑ (Ώρες)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ/
ΜΗΝΑ (Ώρες)

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 Προϊστ¯μενος Τμήματος 1 100

2 ΤΕ Ηλεκτρολόγοι Μηχανικοί 1 90
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

3 ΔΕ Διοικητικών 1 156 Γραφείο Κίνησης

4 ΔΕ Διοικητικών 1 156
Γραμματεία Πολ. 
Προστασίας

5 ΔΕ Εποπτών καθαριότητας 3 270

6 ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας 1 70
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

7 ΔΕ Οδηγών 9 1188 130
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

8 ΔΕ Χειριστών Σαρώθρων 3 396
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

9 ΔΕ Μηχανοτεχνιτών 1
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

10 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 20 1760 225
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

11 ΥΕ Φυλ¯κων 1 40

12 ΔΕ Χειριστών ΜΕ 2 264
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΑΧ: 11 Υπ¯λληλοι

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΘΕΣΗ
ΠΛΗΘΟΣ 
(¯τομα)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ/
ΜΗΝΑ (Ώρες)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

(Ώρες)
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 1 90

2 ΔΕ Χειριστών ΜΕ 2 264 18.75
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

3 ΔΕ Οδηγών 5 660 56.25
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

4 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 2 264 12.5
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

5
ΔΕ Τεχν/Συγκ/σεων και Μετ. 
Κατασκ.

1 30
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- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΟΧ: 16 υπ¯λληλοι

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΘΕΣΗ
ΠΛΗΘΟΣ 
(¯τομα)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ/
ΜΗΝΑ 
(Ώρες)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ/
ΜΗΝΑ (Ώρες)

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 ΔΕ Οδηγών 5 440 50
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

2 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 11 935 120
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΠΟΛΗΣ
Γραφείο Πρασίνου
- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ: 1 υπ¯λληλος

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΘΕΣΗ
ΠΛΗΘΟΣ 
(¯τομα)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ/
ΜΗΝΑ 
(Ώρες)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ/
ΜΗΝΑ (Ώρες)

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 ΔΕ Κηπουρών 1 90

- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΑΧ: 4 υπ¯λληλοι

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΘΕΣΗ
ΠΛΗΘΟΣ 
(¯τομα)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ/
ΜΗΝΑ 
(Ώρες)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ/
ΜΗΝΑ (Ώρες)

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 ΔΕ Τεχνίτης Υδραυλικός 1 50

2 ΥΕ Εργατών Κήπων 3 90 18.75

Γραφείο Συντήρησης Ηλεκτρολογικών Εγκαταστ¯σεων
- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ: 5 υπ¯λληλοι

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΘΕΣΗ
ΠΛΗΘΟΣ 
(¯τομα)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ/
ΜΗΝΑ 
(Ώρες)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ/
ΜΗΝΑ (Ώρες)

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 Προϊστ¯μενος Διεύθυνσης 1 100
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

2 Προϊστ¯μενος Τμήματος 1 100
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

3 ΠΕ Χημικών 1 90 Διαχείριση αδ°σποτων ζώων

4 ΔΕ Ηλεκτρολόγοι 2 132 25.6
Παρ/λα Καθήκ. Πολ. 
Προστασίας

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
- Για το Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Εγκαταστ¯σεων Πόλης της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών που λειτουργεί 

σε εικοσιτετρ¯ωρη και επταήμερη β¯ση °ως δεκαεννι¯ (19) υπ¯λληλοι (μόνιμοι, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ), του Προϊσταμ°νου 
Τμήματος και του Προϊσταμ°νου Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών για εργασία προς συμπλήρωση του εβδομαδι-
αίου υποχρεωτικού ωραρίου κατ¯ τις νυχτεριν°ς ώρες ή κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες μ°ρες για το °τος 2022.

Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Εγκαταστ¯σεων Πόλης Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών*

ΠΙΝΑΚΑΣ Ι 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ - ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΚΛΑΔΩΝ Π.Ε. & Τ.Ε.) ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

α/α Ειδικότητα Θ°ση
Σχ°ση 

εργασίας
Πλήθος 
(¯τομα)

1 Π.Ε. Πολιτικών Μηχανικών Προϊστ¯μενος Διεύθυνσης Μόνιμος 1

2 Τ.Ε. Πολιτικών Μηχανικών Προϊστ¯μενος Τμήματος Υποδομών Πόλης Μόνιμος 1

3 Π.Ε. Τοπογρ¯φων Μηχανικών Προϊστ¯μενος Τμήματος Σχεδίου Πόλης Μόνιμος 1

4 Π.Ε. Αρχιτεκτόνων Μηχανικών
Αναπληρωτής Προϊστ¯μενος Τμήματος 

Κτηριακής Αν¯πτυξης Πόλης
Αορίστου 
Χρόνου

1

4 Τ.Ε. Μηχανολόγων Μηχανικών
Αναπληρωτής Προϊστ¯μενος Τμήματος 

Ηλεκτρομηχανολογικών Εγκαταστ¯σεων 
Πόλης

Αορίστου 
Χρόνου

1

5 Τ.Ε. Πολιτικών Μηχανικών Υπ¯λληλος Τμήματος Υποδομών Πόλης Μόνιμοι 2

6 Δ.Ε. Διοικητικού Γραμματεία Δ.Τ.Υ. Μόνιμη 1



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 55837Τεύχος B9 5449/21.10.2022

ΠΙΝΑΚΑΣ ΙΙ 
ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΑΥΤΕΠΙΣΤΑΣΙΑΣ 
ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ.

α/α Ειδικότητα/Θ°ση Σχ°ση εργασίας Πλήθος (¯τομα)

1 ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών Αορίστου Χρόνου 1

2 ΔΕ Τεχνιτών Οικοδόμων Αορίστου Χρόνου 4

3 ΔΕ Τεχνιτών Οικοδόμων Μόνιμος 1

4 ΔΕ Τεχνιτών Ελαιοχρωματιστών Μόνιμος 1

ΠΙΝΑΚΑΣ ΙΙΙ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΑΙ ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

α/α Ειδικότητα/Θ°ση Σχ°ση εργασίας Πλήθος (¯τομα)

1 ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών Αορίστου Χρόνου 1

2 ΔΕ Διοικητικών Μόνιμοι 2

3 ΔΕ Σχεδιαστών Μόνιμη 1

4 ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών Μόνιμοι 9

5 ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών Ορισμ°νου Χρόνου 1

6 ΥΕ Εργατών Ύδρευσης Μόνιμος 1

7 ΔΕ Χειριστών Μηχανημ¯των Μόνιμος 1

ΠΙΝΑΚΑΣ ΙV
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

(ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ)
ΤΟΥ ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΎΔΡΕΥΣΗΣ

Ελ¯χιστος 
αριθμός 

εργαζομ°νων 
αν¯ περίπτωση

Κατηγορία εξαιρ°σιμης ή 
νυχτερινής εργασίας

Αριθμός ημερών 
εξαιρ°σιμης 
ή νυχτερινής 

εργασίας ετησίως

Αριθμός ωρών 
εξαιρ°σιμης 
ή νυχτερινής 
εργασίας αν¯ 

β¯ρδια 1 ετησίως 
κατ9 ελ¯χιστον

Τελικός Αριθμός 
ωρών εξαιρ°σιμης 

ή νυχτερινής 
εργασίας αν¯ 

β¯ρδια2 ετησίως

1
νυχτερινή β¯ρδια εργ¯σιμης 

ημ°ρας3 302 2.416 2.658

1 νυχτερινή β¯ρδια Κυριακής3, 5 52 416 458

1
νυχτερινή β¯ρδια ημ°ρας 

επίσημης αργίας3,6 1 88 97

4
πρωινή-μεσημεριανή β¯ρδια 

Κυριακής4,5 52 1.248 1.373

4
πρωινή-μεσημεριανή β¯ρδια 

ημ°ρας επίσημης αργίας4,6 11 264 290

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 4.432 4.876

Οι υπολογισμοί °χουν γίνει ως εξής:
1 γινόμενο: (ελ¯χιστος αριθμός εργαζομ°νων αν¯ περίπτωση όπως περιγρ¯φεται προηγουμ°νως) x (αριθμός 

ημερών εξαιρ°σιμης ή νυχτερινής εργασίας) x (ώρες εργασίας στην συγκεκριμ°νη κατηγορία). ]
2 Ο υπολογιζόμενος αριθμός ωρών για την απασχόληση των κατ9 ελ¯χιστο απασχολούμενων, αυξημ°νος κατ¯ 

10%, προκειμ°νου να καλυφθούν απρόβλεπτες °κτακτες αν¯γκες εργασίας περισσότερων ατόμων.
3 Η νυχτερινή β¯ρδια διαρκεί 8 ώρες.
4 Η πρωινή-μεσημεριανή β¯ρδια διαρκεί 6,5 ώρες για τις 2 β¯ρδιες συνεργείου και τη μία β¯ρδια αντλιοστασίου 

και 4,5 ώρες για τη δεύτερη β¯ρδια αντλιοστασίου η οποία εργ¯ζεται και επιπλ°ον 2 ώρες αν¯ β¯ρδια σε νυκτερινή 

ώρα.
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5 Το °τος 2022 °χει πενήντα δύο (52) Κυριακ°ς, εκ των 
οποίων μία (1) Κυριακή είναι Π¯σχα. Επομ°νως, ο υπο-
λογισμός γίνεται για πενήντα μία (51) Κυριακ°ς.

6 Επίσημες ή εθιμοτυπικ°ς αργίες είναι δεκαπ°ντε (15):
1. Πρωτοχρονι¯ (1/1)
2. Θεοφ¯νια (6/1)
3. Καθαρ¯ Δευτ°ρα (7/3)
4. 25η Μαρτίου (25/3)
5. Μεγ¯λη Παρασκευή (22/4)
6. Μεγ¯λο Σ¯ββατο (23/4)
7. Άγιο Π¯σχα- (24/4)
8. Δευτ°ρα του Π¯σχα (25/4)
9. Πρωτομαγι¯ (1/5)
10. Αν¯ληψη του Κυρίου (2/6)
11. Αγίου Πνεύματος (13/6)
12. Κοίμηση της Θεοτόκου (15/8)
13. 28η Οκτωβρίου (28/10)
14. Χριστούγεννα (25/12)
15. Δεύτερη ημ°ρα των Χριστουγ°ννων (26/12)
Σημειώνεται ότι οι ανωτ°ρω ώρες μπορούν να διαφο-

ροποιηθούν αν¯λογα με τις αν¯γκες της Διεύθυνσης λόγω 
απρόβλεπτων και κατεπειγουσών αναγκών των Υπηρεσι-
ών κατ¯ τη δι¯ρκεια του °τους που μπορεί να οφείλονται 
σε °κτακτα φαινόμενα, αλλαγ°ς στο νομοθετικό πλαίσιο ή 
στον τρόπο λειτουργίας των εν λόγω Υπηρεσιών.

Η υπερωριακή απασχόληση του κ¯θε υπαλλήλου δύνα-
ται να αν°λθει στις εκατόν είκοσι (120) ώρες αν¯ εξ¯μηνο 
για τις απογευματιν°ς ώρες (°ως τις 22:00 μ.μ.) και στις ενε-
νήντα °ξι (96) ώρες αν¯ εξ¯μηνο για τις νυχτεριν°ς ώρες 
ή κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°ρες, σύμφωνα με 
την περ. Α2 του ¯ρθρου 20 του ν. 4354/2015.

Από την εφαρμογή της 24ωρης και επταήμερης λει-
τουργίας του Τμήματος Ηλεκτρομηχανολογικών Εγκα-
ταστ¯σεων Πόλης (Υπηρεσία Ύδρευσης), του Γραφεί-
ου Κατασκευών και Διαχείρισης Έργων Υποδομών του 
Τμήματος Υποδομών Πόλης (Υπηρεσία Αυτεπιστασίας) 
και της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Βρι-
λησσίων, θα προκληθεί δαπ¯νη σε β¯ρος των κ¯τωθι 
κωδικών του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
°τους 2023, σύμφωνα με τη σχετική βεβαίωση που θα 
χορηγηθεί αρμοδίως από την Διεύθυνση Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου, προκειμ°νου να ληφθεί η σχετική 
Απόφαση από το Δημοτικό Συμβούλιο.

- Για το Γραφείο Κατασκευών και Διαχείρισης Έργων Υπο-
δομών του Τμήματος Υποδομών Πόλης της Δ/νσης Τεχνι-
κών Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων για εργασία προς 
συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού ωραρίου 
κατ¯ τις νυχτεριν°ς ώρες ή κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σι-
μες μ°ρες για το °τος 2023 οι κ¯τωθι εργαζόμενοι ως εξής:

- Ένας (1) υπ¯λληλος κλ¯δου ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών,
- Π°ντε (5) υπ¯λληλοι κλ¯δου ΔΕ Τεχνιτών Οικοδόμων,
- Ένας (1) υπ¯λληλος κλ¯δου ΔΕ Τεχνιτών Ελαιοχρω-

ματιστών,
- Ένας (1) υπ¯λληλος κλ¯δου ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχα-

νικών (υπεύθυνος συνεργείων)
Οι ανωτ°ρω ώρες απασχόλησης/εξ¯μηνο καθώς και 

αν¯ μήνα για την καθ9 υπ°ρβαση εργασία είναι τα ανώ-
τερα επιτρεπόμενα και δύναται να πραγματοποιηθούν 
μόνο εφόσον το επιβ¯λουν οι αν¯γκες της Υπηρεσίας. 

Οι ανωτ°ρω ώρες μπορούν να διαφοροποιηθούν αν¯-

λογα με τις αν¯γκες της Διεύθυνσης λόγω απρόβλεπτων 

και κατεπειγουσών αναγκών των Υπηρεσιών κατ¯ τη 

δι¯ρκεια του °τους, που μπορούν να προκύψουν από 

°κτακτα φαινόμενα, από αλλαγ°ς στο νομοθετικό πλαί-

σιο ή στον τρόπο λειτουργίας των Υπηρεσιών.

Λόγω της υλοποίησης εκκρεμοτήτων διορισμών μονί-

μου προσωπικού από παλαι°ς προκηρύξεις, ο αριθμός των 

απασχολούμενων υπαλλήλων μπορεί να διαφοροποιηθεί.

Επιτρ°πεται η εναλλ¯ξ απασχόληση των υπαλλήλων, 

με την προϋπόθεση ότι δε θα γίνει υπ°ρβαση του ανώ-

τατου αριθμού ωρών/εξ¯μηνο καθώς και ωρών/μήνα 

για την καθ9 υπ°ρβαση εργασία αν¯ υπ¯λληλο, καθώς 

και του συνολικού αριθμού ωρών που προκύπτει-επι-

τρ°πεται για την κ¯θε υπηρεσία.

Η εν λόγω απασχόληση, η οποία τεκμηριωμ°να δεν 

είναι δυνατόν να πραγματοποιηθεί εντός του ωραρίου 

λειτουργίας των υπηρεσιών και η καθ9 υπ°ρβαση εργα-

σία και τηρουμ°νων των διατ¯ξεων του ¯ρθρου 20 του 

ν. 4354/2015, όπως ισχύουν θα βεβαιώνεται αναλυτικ¯ 

και θα προκύπτει και από τα μηνιαία δελτία εργασίας 

που θα αποστ°λλονται στο Γραφείο Προσωπικού και στο 

Γραφείο Μισθοδοσίας, υπό των οικείων Προϊσταμ°νων 

Δ/νσης του Δήμου Βριλησσίων, η δε σχετική δαπ¯νη, θα 

βαρύνει τις πιστώσεις του ψηφισθ°ντος και υπό °γκριση 

προϋπολογισμού °τους 2023 ως εξής:

1. Υπηρεσία 10: ΚΑ 6012 με ποσό 20.400,00€

2. Υπηρεσία 10: KA 6022 με ποσό 10.200,00€

3. Υπηρεσία 15: ΚΑ 6022 με ποσό 4.800,00€ 

4. Υπηρεσία 20: ΚΑ 6011 με ποσό 67.200,00€ 

5. Υπηρεσία 20: ΚΑ 6012 με ποσό 78.400,00€ 

6. Υπηρεσία 20: ΚΑ 6021 με ποσό 18.000,00€ 

7. Υπηρεσία 20: ΚΑ 6022 με ποσό 16.400,00€ 

8. Υπηρεσία 20: ΚΑ 6041 με ποσό 14.400,00€

9. Υπηρεσία 20: ΚΑ 6042.00 με ποσό 25.200,00€

10. Υπηρεσία 20: ΚΑ 6042.01 με ποσό 35.000,00€

11. Υπηρεσία 25: ΚΑ 6011 με ποσό 12.000,00€

12. Υπηρεσία 25: ΚΑ 6012 με ποσό 18.000,00€

13. Υπηρεσία 25: ΚΑ 6021 με ποσό 1.200,00€

14. Υπηρεσία 25: ΚΑ 6022 με ποσό 2.040,00€

15. Υπηρεσία 30: ΚΑ 6011 με ποσό 1.200,00€

16. Υπηρεσία 30: ΚΑ 6012 με ποσό 5.400,00€

17. Υπηρεσία 30: ΚΑ 6021 με ποσό 7.200,00€

18. Υπηρεσία 30: ΚΑ 6022 με ποσό 8.400,00€

19. Υπηρεσία 35: ΚΑ 6011 με ποσό 14.400,00€

20. Υπηρεσία 35: ΚΑ 6012 με ποσό 21.600,00€

21. Υπηρεσία 35: ΚΑ 6021 με ποσό 4.800,00€

22. Υπηρεσία 35: ΚΑ 6022 με ποσό 6.000,00€

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 

θα γίνεται κ¯θε φορ¯ με Απόφαση του αρμοδίου οργ¯νου 

και σύμφωνα με τις ιδιαίτερες αν¯γκες της Υπηρεσίας, κα-

τόπιν ειδικής αιτιολόγησης των Προϊσταμ°νων Διεύθυνσης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Βριλήσσια, 7 Οκτωβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΞΕΝΟΦΩΝ ΜΑΝΙΑΤΟΓΙΑΝΝΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


