
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας ληξ¼άρχου 
στον Δήμο Αμαρουσίου γ¼α το έτος 2023.

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας πρακτ¼κογρά-
φου συνεδρ¼άσεων του Δημοτ¼κού Συμβουλίου 
Αμαρουσίου γ¼α το έτος 2023.

3 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας, υπερωρ¼ακής εργασίας Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼-
ρέσ¼μων ημερών (ημερησίων κα¼ νυχτερ¼νών), 
νυχτερ¼νής πέραν της υποχρεωτ¼κής κα¼ εργασίας 
προς συμπλήρωση της εβδομαδ¼αίας υποχρεω-
τ¼κής (νυχτερ¼νών εργασίμων ημερών κα¼ νυχτε-
ρ¼νών κα¼ ημερησίων Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων 
ημερών) το έτος 2023 γ¼α το μόν¼μο προσωπ¼κό, 
το προσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρό-
νου, Ε¼δ¼κών Συνεργατών κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου 
Ορ¼σμένου Χρόνου που υπηρετεί στο Δήμο Αμα-
ρουσίου.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αρ¼»μ. απόφ. 490 (1)

   �α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας ληξ¼άρχου 
στον Δήμο Αμαρουσίου γ¼α το έτος 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 2 του άρ»ρου 2 του ν. 344/1976 (Α΄ 43) 

περί ληξ¼αρχ¼κών πράξεων, όπως αντ¼καταστά»ηκαν με 
τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 15 του άρ»ρου 9 του ν. 2307/1995.

2. Τα άρ»ρα 1, 2, 6 κα¼ 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-
χ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 7).

3. Την παρ. 1 του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) 
σύμφωνα με τ¼ς οποίες επ¼τρέπετα¼ η εργασία με αμο¼βή 
πέραν του κανον¼κού ωραρίου των υπαλλήλων Δημοσί-
ου, Ο.Τ.Α. κα¼ Ν.Π.Δ.Δ., γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτων 
εποχ¼κών ή άλως απρόβλεπτων υπηρεσ¼ακών αναγκών.

4. Το άρ»ρο 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).
5. Την υπ’ αρ. 47982/11.10.2019 απόφαση Δημάρχου 

Αμαρουσίου περί ανά»εσης κα»ηκόντων ληξ¼άρχου 
στον Δήμο Αμαρουσίου.

6. Το ΦΕΚ Β΄ 4573/2019 το οποίο αφορά στον ορ¼σμό 
Ληξ¼άρχου στο Δήμο Αμαρουσίου.

7. Τα άρ»ρα 48 κα¼ 49 του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημο-
τ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143), 
που αναφέροντα¼ αντίστο¼χα στ¼ς «Αποδοχές - Υπερωρ¼-
ακή εργασία - Επ¼δόματα», κα»ώς κα¼ στην «Αποζημίωση 
υπαλλήλων ο¼ οποίο¼ εκτελούν πρόσ»ετα κα»ήκοντα».

8. Την υπ’ αρ. ο¼κ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλ¼ο 
του Υπ. Ο¼κονομ¼κών, σύμφωνα με την οποία η παρ. 5 του 
άρ»ρου 49 του ν. 3584/2007 που ορίζε¼ ότ¼ «Η υπερωρ¼α-
κή απασχόληση που κα»ορίζετα¼ με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ-
»ρου αυτού είνα¼ κα»’ υπέρβαση των λο¼πών ωρών υπε-
ρωρ¼ακής απασχόλησης» παύε¼ να ¼σχύε¼. Ως εκ τούτου, 
με την δ¼αδ¼κασία κα¼ τ¼ς προϋπο»έσε¼ς της παρ. 1 του 
άρ»ρου 20 του κο¼νοπο¼ουμένου νόμου (ν. 4354/2015) 
κα¼ μέχρ¼ του ορίου των είκοσ¼ (20) ωρών ανά υπάλληλο 
μην¼αίως, καταβάλλετα¼ αποζημίωση στους υπαλλήλους 
των Δήμων, ο¼ οποίο¼ εκτός από τα κα»ήκοντα της »έσης 
τους κα¼ πέραν του υποχρεωτ¼κού ωραρίου εργασίας 
εκτελούν κα¼ την υπηρεσία των Ληξ¼αρχείων των Δήμων, 
των Ιδρυμάτων, των Δημοτ¼κών Νομ¼κών Προσώπων Δη-
μοσίου Δ¼καίου κα¼ των Συνδέσμων ΟΤΑ, που στερούντα¼ 
τακτ¼κού προσωπ¼κού του δ¼ο¼κητ¼κού κλάδου, κα»ώς 
κα¼ στους υπαλλήλους των Δήμων, ο¼ οποίο¼ τηρούν 
κα¼ συντάσσουν τα πρακτ¼κά συνεδρ¼άσεων του Δημο-
τ¼κού Συμβουλίου ή Συμβουλίου Δημοτ¼κής ή Τοπ¼κής 
Κο¼νότητας, κα»ώς κα¼ των συμβουλίων των Συνδέσεων, 
Νομ¼κών Προσώπων Δημόσ¼ου Δ¼καίου κα¼ Ιδρυμάτων 
Ο.Τ.Α., πέρα από το υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο εργασίας τους.

9. Την ανάγκη κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής εργασίας γ¼α 
τον υπάλληλο που εκτελεί τα κα»ήκοντα του Ληξ¼άρχου 
του Δήμου Αμαρουσίου πέραν του υποχρεωτ¼κού του 
ωραρίου εργασίας κα¼ γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση της εξα¼-
ρετ¼κά επείγουσας αυτής ανάγκης προκε¼μένου να μην 
υπάρξε¼ δυσλε¼τουργία της υπηρεσίας.

10. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 περί αποζημίωσης 
γ¼α εργασία κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρί-
ου - Αποζημίωση γ¼α εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτ¼κού ωραρίου.

Ε¦Η�ΕΡ�∆�
¤Η£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£
¤Η£ Ε��Η���Η£ ∆Η�Ο�Ρ�¤��£

E

7 Νοεμβρίου 2022 §Ε¨ΧΟΣ  ΔΕ¨§ΕΡΟ Αρ. Φύλλου 5686

57893

Digitally signed by
VARVARA ZACHARAKI
Date: 2022.11.07 21:03:01
EET
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£57894 Τεύχος B’ 5686/07.11.2022

11. Ότ¼ έχε¼ γίνε¼ πρόβλεψη της σχετ¼κής πίστωσης 

στους κωδ¼κούς του υπό έγκρ¼ση προϋπολογ¼σμού ο¼-

κονομ¼κού έτους 2023 του Δήμου κα¼ συγκεκρ¼μένα στον 

Κ.Α. 10- 6012.002 ποσό 1.500€, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωρ¼ακή εργασία απογευματ¼νών 

ωρών έως 240 ώρες, γ¼α το έτος 2023 στην τακτ¼κή υπάλ-

ληλο του Δήμου μας Κακαβά Γεωργία του Παναγ¼ώτη που 

έχε¼ ορ¼στεί σύμφωνα με την υπ’ αρ. 47982/11.10.2019 

απόφαση Δημάρχου Αμαρουσίου περί ανά»εσης κα»η-

κόντων ληξ¼άρχου στον Δήμο Αμαρουσίου κα¼ δημοσ¼-

εύ»ηκε στο ΦΕΚ Β΄ 4573.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Μαρούσ¼, 27 Οκτωβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΜΠΑΤΖΟΓΛΟΥ

Ι

      Αρ¼»μ. απόφ. 491 (2)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας πρακτ¼κο-
γράφου συνεδρ¼άσεων του Δημοτ¼κού Συμβου-
λίου Αμαρουσίου γ¼α το έτος 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρ»ρα 48 κα¼ 49 του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημο-

τ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143), 

που αναφέροντα¼ αντίστο¼χα στ¼ς «Αποδοχές - Υπερωρ¼-

ακή εργασία- Επ¼δόματα», κα»ώς κα¼ στην «Αποζημίωση 

υπαλλήλων ο¼ οποίο¼ εκτελούν πρόσ»ετα κα»ήκοντα».

2. Το άρ»ρο 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).

3. Τα άρ»ρα 1, 2, 6 κα¼ 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 

Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 7).

4. Την υπ’ αρ. ο¼κ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλ¼ο 

του Υπ. Ο¼κονομ¼κών σύμφωνα με την οποία η παρ. 5 του 

άρ»ρου 49 του ν. 3584/2007 που ορίζε¼ ότ¼ «Η υπερωρ¼α-

κή απασχόληση που κα»ορίζετα¼ με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ-

»ρου αυτού είνα¼ κα»’ υπέρβαση των λο¼πών ωρών υπε-

ρωρ¼ακής απασχόλησης» παύε¼ να ¼σχύε¼. Ως εκ τούτου, 

με την δ¼αδ¼κασία κα¼ τ¼ς προϋπο»έσε¼ς της παρ. 1 του 

άρ»ρου 20 του κο¼νοπο¼ούμενου νόμου (ν. 4354/2015) 

κα¼ μέχρ¼ του ορίου των είκοσ¼ (20) ωρών ανά υπάλληλο 

μην¼αίως, καταβάλλετα¼ αποζημίωση στους υπαλλήλους 

των Δήμων, ο¼ οποίο¼ εκτός από τα κα»ήκοντα της »έσης 

τους κα¼ πέραν του υποχρεωτ¼κού ωραρίου εργασίας 

εκτελούν κα¼ την υπηρεσία των Ληξ¼αρχείων των Δήμων, 

των Ιδρυμάτων, των Δημοτ¼κών Νομ¼κών Προσώπων Δη-

μοσίου Δ¼καίου κα¼ των Συνδέσεων ΟΤΑ, που στερούντα¼ 

τακτ¼κού προσωπ¼κού του δ¼ο¼κητ¼κού κλάδου, κα»ώς 

κα¼ στους υπαλλήλους των Δήμων, ο¼ οποίο¼ τηρούν 

κα¼ συντάσσουν τα πρακτ¼κά συνεδρ¼άσεων του Δημο-

τ¼κού Συμβουλίου ή Συμβουλίου Δημοτ¼κής ή Τοπ¼κής 

Κο¼νότητας, κα»ώς κα¼ των συμβουλίων των Συνδέσεων, 

Νομ¼κών Προσώπων Δημοσίου Δ¼καίου κα¼ Ιδρυμάτων 

Ο.Τ.Α., πέρα από το υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο εργασίας τους.

5. Την υπ’ αρ. 436/31.10.2019 απόφαση του Δήμαρχου 
Αμαρουσίου γ¼α την ανά»εση της τήρησης των πρακτ¼-
κών του Δημοτ¼κού Συμβουλίου.

6. Την ανάγκη κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής εργασίας γ¼α 
την υπάλληλο που τηρεί τα πρακτ¼κά των συνεδρ¼άσεων 
του Δημοτ¼κού Συμβουλίου, κα»ώς αυτό συνεδρ¼άζε¼ 
πέραν του υποχρεωτ¼κού της ωραρίου εργασίας κα¼ γ¼α 
την αντ¼μετώπ¼ση της εξα¼ρετ¼κά επείγουσας αυτής ανά-
γκης προκε¼μένου να μην υπάρξε¼ δυσλε¼τουργία του 
συλλογ¼κού οργάνου.

7. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 περί 
αποζημίωσης γ¼α εργασία κα»’ υπέρβαση του υποχρεω-
τ¼κού ωραρίου - Αποζημίωση γ¼α εργασία προς συμπλή-
ρωση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου.

8. Ότ¼ έχε¼ γίνε¼ πρόβλεψη της σχετ¼κής πίστωσης 
στους κωδ¼κούς του υπό έγκρ¼ση προϋπολογ¼σμού ο¼-
κονομ¼κού έτους 2023 του Δήμου κα¼ συγκεκρ¼μένα στον 
Κ.Α. 10- 6012.003 ποσό 1.500€, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωρ¼ακή εργασία απογευματ¼-
νών ωρών έως 240 ώρες γ¼α το έτος 2023, στην τακτ¼κή 
υπάλληλο του Δήμου μας Παρασκευοπούλου Σουλτάνα 
του Θεοδώρου, που έχε¼ ορ¼στεί σύμφωνα με την υπ’ αρ. 
436/31.10.2019 Απόφαση Δημάρχου Αμαρουσίου, γ¼α 
την τήρηση των πρακτ¼κών των συνεδρ¼άσεων του Δη-
μοτ¼κού Συμβουλίου, το οποίο συνεδρ¼άζε¼ πέραν του 
υποχρεωτ¼κού του ωραρίου εργασίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μαρούσ¼, 27 Οκτωβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΜΠΑΤΖΟΓΛΟΥ

Ι

      Αρ¼»μ. απόφ. 493 (3)

�α»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασί-
ας, υπερωρ¼ακής εργασίας �υρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέ-
σ¼μων ημερών (ημερησίων κα¼ νυχτερ¼νών), νυ-
χτερ¼νής πέραν της υποχρεωτ¼κής κα¼ εργασίας 
προς συμπλήρωση της εβδομαδ¼αίας υποχρεω-
τ¼κής (νυχτερ¼νών εργασίμων ημερών κα¼ νυχτε-
ρ¼νών κα¼ ημερησίων �υρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων 
ημερών) το έτος 2023 γ¼α το μόν¼μο προσωπ¼κό, 
το προσωπ¼κό �δ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρό-
νου, Ε¼δ¼κών Συνεργατών κα¼ �δ¼ωτ¼κού Δ¼καίου 
Ορ¼σμένου Χρόνου που υπηρετεί στο Δήμο Αμα-
ρουσίου.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οί-

κησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87).

2. Το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 (Α΄7) περί αρμοδ¼ο-
τήτων Δημάρχου.

3. Το άρ»ρο 48 του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημοτ¼κών 

κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143), που 
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αναφέροντα¼ αντίστο¼χα στ¼ς «Αποδοχές - Υπερωρ¼ακή 

εργασία - Επ¼δόματα».

4. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση γ¼α 

εργασία κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου - 

Αποζημίωση γ¼α εργασία προς συμπλήρωση του υπο-

χρεωτ¼κού ωραρίου» (Α΄ 176).

5. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της εγκυκλίου υπό στο¼χεία 2/31029/

ΔΕΠ/6-5-2016 του Γεν. Λογ¼στηρίου του κράτους περί 

παροχής οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του 

Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015.

6. Την παρ. 2 του άρ»ρου 102 του ν. 4461/2017 (Α’ 38) 

με τ¼ς οποίες αυξή»ηκε η ωρ¼αία αποζημίωση των υπαλ-

λήλων που απασχολούντα¼ γ¼α εργασία προς συμπλήρω-

ση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου σε υπηρεσίες που λε¼-

τουργούν βάσε¼ νόμου, είτε όλες τ¼ς ημέρες του μήνα είτε 

σε δωδεκάωρη ή ε¼κοσ¼τετράωρη βάση (Εγκύκλ¼ος υπό 

στο¼χεία 2/40112/ΔΕΠ-26/05/2017 ΑΔΑ Ω9ΙΦΗ-Ν3Μ).

7. Τον προϋπολογ¼σμό του Δήμου ο¼κονομ¼κού έτους 

2023, στον οποίο έχουν εγγραφεί ο¼ π¼ο κάτω π¼στώσε¼ς 

στους αντίστο¼χους ΚΑ κα¼ συγκεκρ¼μένα στους:

ΚΑ 10-6012.001 ποσού 
80.000€

ΚΑ 35-6012.001 ποσού 
15.000€

ΚΑ 10-6022 ποσού 
150.000€

ΚΑ 35-6022 ποσού 
20.000€

ΚΑ 15-6022 ποσού 
30.000 €

ΚΑ 40-6012.001 ποσού 
20.000€

ΚΑ 20-6012.001 ποσού 
180.000€

ΚΑ 40-6022 ποσού 
15.000€

ΚΑ 20-6022 ποσού 
200.000€

ΚΑ 45-6012.001 ποσού 
8.000€

ΚΑ 30-6022 ποσού 
20.000€

ΚΑ 45-6022 ποσού 3.000€

ΚΑ 30-6012.001 ποσού 
30.000€

KA 00-6032.001 ποσού 
5.000€

ΚΑ 10-6042.005 ποσού 
1.000€

ΚΑ 30-6042.001 ποσού 
1.000€

ΚΑ 20-6042.006 ποσού 
7.000€

ΚΑ 10-6012.002 ποσού 
1.500€

ΚΑ 20-6042.001 ποσού 
20.000€

ΚΑ 15-6012.001 ποσού 
40.000 €

ΚΑ 10-6012.003 ποσού 
1.500€

ΚΑ 70-6022.001 ποσού 
80.000€

8. Την υπ’ αρ. 7226/28-02-2000 απόφαση του Γεν¼κού 

Γραμματέα Περ¼φέρε¼ας Αττ¼κής σχετ¼κά με κα»¼έρωση 

λε¼τουργίας σε 24ωρη βάση όλες τ¼ς ημέρες του μήνα, 

δηλαδή απόγευμα, νύκτα, Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες των 

υπαλλήλων των υπηρεσ¼ών Κα»αρ¼ότητας, Ηλεκτρο-

φωτ¼σμού, Ύδρευσης, Οδοπο¼ίας κα¼ Κήπων του Δήμου 

Αμαρουσίου.

9. Την υπ’ αρ. 44777/07-09-2001 απόφαση του Γεν¼κού 

Γραμματέα Περ¼φέρε¼ας Αττ¼κής σχετ¼κά με κα»¼έρωση 

λε¼τουργίας σε 24ωρη βάση της υπηρεσίας του Νεκρο-

ταφείου. 

10. Την υπ’ αρ. 70945/14-12-2006 απόφαση του Γεν¼-
κού Γραμματέα Περ¼φέρε¼ας Αττ¼κής σχετ¼κά με κα»¼έρω-
ση λε¼τουργίας σε 24ωρη βάση όλες τ¼ς ημέρες του μήνα, 
δηλαδή απόγευμα, νύκτα, Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες της 
υπηρεσίας των Σχολ¼κών Φυλάκων.

11. Το ΦΕΚ Β΄ 1444/2016 περί α) της λε¼τουργίας το 
Σάββατο, την Κυρ¼ακή κα¼ τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες από 07:00 
έως 23:00 (σε εναλλασσόμενες βάρδ¼ες) των τμημάτων 
της Δ¼εύ»υνσης Α»λητ¼σμού κα¼ Πολ¼τ¼σμού του Δήμου 
Αμαρουσίου β) την κα»¼έρωση λε¼τουργίας των α»λη-
τ¼κών εγκαταστάσεων του Δήμου κα»ημερ¼νά από τ¼ς 
07.30 π.μ. έως τ¼ς 22.30 μ.μ. κα¼ τα Σαββατοκύρ¼ακα γ¼α 
τη δ¼εξαγωγή αγώνων πρωτα»λημάτων, κα»ώς κα¼ την 
κα»¼έρωση 24ωρης φύλαξης κα¼ συντήρησης των α»λη-
τ¼κών εγκαταστάσεων.

12. Το ΦΕΚ 4089/23.11.2017 σχετ¼κά με την κα»¼έρωση 
24ωρης λε¼τουργίας στο Τμήμα Πολ¼τ¼κής Προστασίας 
κα¼ Δημόσ¼ας Υγείας κα»ώς κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς 
εξα¼ρέσ¼μες γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση επε¼γόντων προβλη-
μάτων κα¼ εκτάκτων καταστάσεων.

13. Το ΦΕΚ 2991/25.7.2018 σχετ¼κά με την κα»¼έρωση 
α) 24ωρη λε¼τουργίας, με βάρδ¼ες πρω¼νή (07:00-15:00), 
απογευματ¼νή (15:00-23:00) κα¼ νυχτερ¼νή (23:00-07:00), 
όλες τ¼ς ημέρες του μήνα, συμπερ¼λαμβανομένων Κυρ¼-
ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων της υπηρεσίας Φύλαξης του Τμή-
ματος Συντήρησης Κτ¼ρίων της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών 
Έργων του Δήμου Αμαρουσίου, γ¼α την συνεχή παρακο-
λού»ηση, εποπτεία κα¼ έλεγχο δημοτ¼κών χώρων, παρα-
κολού»ηση συστημάτων ασφάλε¼ας, πυρανίχνευσης κα¼ 
πυρασφάλε¼ας του Δημαρχ¼ακού μεγάρου κ.λπ. β) 13ωρη 
λε¼τουργία, με βάρδ¼ες πρω¼νή κα¼ απογευματ¼νή 07:00- 
20:00, όλες τ¼ς ημέρες του μήνα, συμπερ¼λαμβανομένων 
Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων της υπηρεσίας Κα»αρ¼ότητας 
κα¼ Ελέγχου Η/Μ Εγκαταστάσεων του Τμήματος Συντή-
ρησης Κτ¼ρίων της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών Έργων του Δή-
μου Αμαρουσίου, γ¼α τη κα»ημερ¼νή παρακολού»ηση 
κα¼ τον έλεγχο του ηλεκτρομηχανολογ¼κού εξοπλ¼σμού 
(καυστήρες, φίλτρα νερού, αντλίες ανακύκλωσης κ.α.) 
του Μεγάρου Αμαρουσίου κα¼ λο¼πών εγκαταστάσεων 
των λο¼πών Δημοτ¼κών Κτ¼ρίων κ.α.

14. Η ανάγκη κάλυψης των έκτακτων υπηρεσ¼ακών 
αναγκών αλλά κα¼ των αυξημένων απα¼τήσεων που 
προκύπτουν προκε¼μένου ο¼ Υπηρεσίες του Δήμου να 
ανταποκρ¼»ούν εμπρό»εσμα κα¼ να υπάρχε¼ εύρυ»μη 
λε¼τουργία αυτών.

15. Το γεγονός ότ¼ γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση εποχ¼ακών, 
έκτακτων, επε¼γουσών κα¼ απρόβλεπτων υπηρεσ¼ακών 
αναγκών υπάρχε¼ ανάγκη απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής 
εργασίας, υπερωρ¼ακής εργασίας Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέ-
σ¼μων ημερών (ημερησίων κα¼ νυχτερ¼νών), νυχτερ¼νής 
πέραν της υποχρεωτ¼κής κα¼ εργασίας προς συμπλήρω-
ση της εβδομαδ¼αίας υποχρεωτ¼κής (νυχτερ¼νών εργα-
σίμων ημερών κα¼ νυχτερ¼νών κα¼ ημερησίων Κυρ¼ακών 
κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών), των υπαλλήλων του Δήμου 
Αμαρουσίου κα¼ συγκεκρ¼μένα:

- Στους Δ¼ο¼κητ¼κούς υπαλλήλους του Δήμου Αμαρου-
σίου που απασχολούντα¼ στ¼ς Δ¼ο¼κητ¼κές, Ο¼κονομ¼κές 
κα¼ Εξυπηρέτησης του Πολίτη Υπηρεσίες κα»ώς κα¼ στ¼ς 
Υπηρεσίες Πολ¼τ¼σμού, Α»λητ¼σμού, Περ¼βάλλοντος γ¼α 
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την αντ¼μετώπ¼ση της αυξημένης εργασίας λόγω συνε-
χούς δ¼εύρυνσης των αρμοδ¼οτήτων του Δήμου, αλλά 
κα¼ γ¼α τη δ¼ευ»έτηση εργασ¼ών που δεν είνα¼ δυνατόν 
να γίνουν στο σύνη»ες ωράρ¼ο των υπηρεσ¼ών, λόγω 
της εξυπηρέτησης του κο¼νού (σύνταξη ¼σολογ¼σμών, 
απολογ¼σμών, τακτοποίηση ταμείου, εκκα»άρ¼ση δη-
μοτολογίων ενόψε¼ του ε»ν¼κού δημοτολογίου κ.λπ.).

- Στο προσωπ¼κό της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών Έργων κα¼ 
της Υπηρεσίας Δόμησης που απασχολείτα¼ υπερωρ¼α-
κά γ¼α την προώ»ηση του Τεχν¼κού Προγράμματος, την 
επίβλεψη των έργων που πραγματοπο¼ούντα¼ κα¼ τ¼ς αυ-
τοψίες επί αυ»α¼ρέτων κα¼ επ¼κίνδυνων κτ¼σμάτων κ.λπ.

- Στους φύλακες σχολ¼κών κτ¼ρίων κα¼ α»λητ¼κών χώ-
ρων του Δήμου.

- Στους απασχολούμενους στην Υπηρεσία Κα»αρ¼ό-
τητας γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση των αυξημένων αναγκών 
κα»αρ¼ότητας κα¼ τη συμμετοχή των οδηγών απορρ¼μ-
ματοφόρων στην απρόσκοπτη κα»αρ¼ότητα της πόλης.

- Την τεχν¼κή υποστήρ¼ξη των οχημάτων του Δήμου.
- Ο κα»αρ¼σμός της πόλης γίνετα¼ την Κυρ¼ακή, ανά-

λογα με τ¼ς ανάγκες, αφού το Σάββατο που λε¼τουργούν 
τα καταστήματα κα¼ ο¼ λαϊκές αγορές υπάρχε¼ σημαντ¼κή 
ρύπανση των οδών κα¼ συσσωρεύετα¼ μεγάλη ποσότητα 
απορρ¼μμάτων.

- Η περ¼συλλογή των απορρ¼μμάτων γίνετα¼ γρηγορό-
τερα από περ¼σσότερες περ¼φέρε¼ες λόγω της με¼ωμένης 
κίνησης στους δρόμους κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες, δί-
χως να παρεμποδίζετα¼ η κυκλοφορία κα¼ να προλαβαί-
νουν να πηγαίνουν τα απορρ¼μματοφόρα στο Στα»μό 
Μεταφόρτωσης Απορρ¼μμάτων (ΣΜΑ), ο οποίος έχε¼ 
περ¼ορ¼σμένη χωρητ¼κότητα. Τ¼ς πρω¼νές ώρες ο ΣΜΑ 
γεμίζε¼ γρήγορα, με αποτέλεσμα τα απορρ¼μματοφόρα 
να υποχρεώνοντα¼ να μεταβαίνουν στο ΧΥΤΑ Λ¼οσίων, 
επ¼βαρύνοντας ο¼κονομ¼κά το Δήμο (καύσ¼μα, φ»ορά 
αυτοκ¼νήτων), αλλά κα¼ με σημαντ¼κή κα»υστέρηση στην 
αποκομ¼δή των απορρ¼μμάτων.

- Η φύλαξη του στα»μού αυτοκ¼νήτων της Υπηρεσίας 
Κα»αρ¼ότητας.

- Στο προσωπ¼κό της Υπηρεσίας Πρασίνου γ¼α την συ-
ντήρηση των χώρων πρασίνου/πα¼δ¼κών χαρών.

- Το πότ¼σμα γίνετα¼ με υδροφόρα οχήματα κα¼ κατά τη 
δ¼άρκε¼α της νύχτας, γ¼α να αποφεύγοντα¼ προβλήματα 
με την κυκλοφορία των οχημάτων αλλά κα¼ γ¼α τη μόν¼μη 
επ¼φυλακή του προσωπ¼κού σε περ¼πτώσε¼ς πυρκαγ¼ών 
στην αντ¼πυρ¼κή περίοδο.

- Στο προσωπ¼κό της Υπηρεσίας Ηλεκτροφωτ¼σμού γ¼α 
την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτων βλαβών του δ¼κτύου ηλε-
κτροφωτ¼σμού κα»ώς κα¼ την κάλυψη των δ¼αφόρων 
εκδηλώσεων που πραγματοπο¼εί ο Δήμος.

-Στο προσωπ¼κό των συνεργείων γ¼α την επ¼σκευή κα¼ 
συντήρηση των σχολ¼κών κτ¼ρίων αλλά κα¼ γ¼α δ¼άφορες 
εργασίες στ¼ς οδούς του Δήμου.

- Η συντήρηση του οδ¼κού δ¼κτύου κατά τη δ¼άρκε¼α 
της νύχτας, αποφασίζουμε:

Την κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας, υπερωρ¼ακής εργασίας Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼-
μων ημερών (ημερησίων κα¼ νυχτερ¼νών), νυχτερ¼νής 
πέραν της υποχρεωτ¼κής εργασίας, προς συμπλήρωση 
της εβδομαδ¼αίας υποχρεωτ¼κής (νυχτερ¼νών εργασίμων 

ημερών κα¼ νυχτερ¼νών κα¼ ημερησίων Κυρ¼ακών κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μων ημερών) το έτος 2023 γ¼α το μόν¼μο προσω-
π¼κό, το προσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου, 
Ε¼δ¼κών Συνεργατών κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Ορ¼σμένου 
Χρόνου που υπηρετούν στο Δήμο Αμαρουσίου όπως 
αυτό απε¼κονίζετα¼ στον κάτω»¼ πίνακα κα¼ σύμφωνα 
με τα ορ¼ζόμενα α. κα¼ β.:

α. Ο¼ ώρες της απασχόλησης κα»’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτ¼κού ωραρίου ορίζοντα¼ ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχε¼ η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος, ως εξής:

Γ¼α απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία εξαμήνου μέ-
χρ¼ εκατόν είκοσ¼ (120) ανά υπάλληλο, γ¼α το προσωπ¼κό 
των Ο.Τ.Α. πρώτου βα»μού.

β. Γ¼α υπερωρ¼ακή εργασία κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες 
ή κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, γ¼α υπαλλή-
λους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λε¼τουργούν είτε 
βάσε¼ δ¼άταξης νόμου είτε με απόφαση κατ’ εξουσ¼οδό-
τηση σχετ¼κής δ¼άταξης όλες τ¼ς ημέρες του μήνα ή σε 
δωδεκάωρη ή ε¼κοσ¼τετράωρη βάση, μέχρ¼ ενενήντα έξ¼ 
(96) ώρες γ¼α τ¼ς νυκτερ¼νές κα¼ μέχρ¼ ενενήντα έξ¼ (96) 
ώρες γ¼α τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες το εξάμηνο, 
ανά υπάλληλο.

Συγκεκρ¼μένα,
1) Γ¼α το προσωπ¼κό των Ο.Τ.Α. πρώτου βα»μού που 

ανήκε¼ στα τμήματα Ηλεκτροφωτ¼σμού, Ύδρευσης, 
Οδοπο¼ίας,Κήπων, στην Δ¼εύ»υνση Α»λητ¼σμού κα¼ Πο-
λ¼τ¼σμού, στην Δ¼εύ»υνση Τεχν¼κών Έργων (Υπηρεσία 
Φύλαξης κα¼ υπηρεσία Κα»αρ¼ότητας κα¼ Ελέγχου Η/Μ 
Εγκαταστάσεων του Τμήματος Συντήρησης Κτ¼ρίων), 
στην Δ¼εύ»υνση Δημοτ¼κής Περ¼ουσίας κα¼ Προμη»ε¼ών 
(Τμήμα Δ¼αχείρ¼σης Κο¼μητηρίου κα¼ Τμήμα Υποστήρ¼ξης 
Δομών Εκπαίδευσης κα¼ της Πολ¼τ¼κής Προστασίας κα¼ 
Δημόσ¼ας Υγείας.

2) Γ¼α το προσωπ¼κό των Ο.Τ.Α. πρώτου βα»μού που 
ανήκε¼ στην Δ¼εύ»υνση Κα»αρ¼ότητας η οποία λε¼τουρ-
γεί, βάσε¼ νόμου, σε ε¼κοσ¼τετράωρη βάση, ο¼ ως άνω 
ώρες ορίζοντα¼ μέχρ¼ εκατό ογδόντα (180) το εξάμηνο, 
αντίστο¼χα ανά υπάλληλο.

ΜΟΝΙΜΟΙ - ΙΔΑΧ

ΚΑΤΗΓΟ-

ΡΙΑ

ΚΛΑΔΟΣ/

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
MONIMOI ΙΔΑΧ

ΣΥΝΟ-

ΛΟ

ΠΕ

ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

4 - 4

ΠΕ
ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
9 4 13

ΠΕ
ΓΕΩΛΟΓΩΝ - 

ΠΑΛΑΙΟΝΤΟΛΟΓΩΝ
- 1 1

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 4 1 5

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 13 9 22

ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ή 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
29 - 29

ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
13 2 15

ΠΕ

ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ - 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

2 - 2
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ΠΕ
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 - 1

ΠΕ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
2 - 2

ΠΕ
ΜΕΣΩΝ ΜΑΖΙΚΗΣ 

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ
1 - 1

ΠΕ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΠΟΛΕΟΔΟΜΩΝ)
1 1

ΠΕ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΣΥ-

ΓΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ)
1 - 1

ΠΕ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 

ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
2 - 2

ΠΕ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ
2 - 2

ΠΕ

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ  

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

- 1 1

ΠΕ
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
3 - 3

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 - 3

ΠΕ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
3 - 3

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 2 - 2

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ - 1 1

ΠΕ
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
7 3 10

ΠΕ
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
2 1 3

ΠΕ ΥΓΕΙΟΝΟΛΟΓΩΝ 1 1

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ - 16 16

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 1 1 2

ΠΕ
ΧΗΜΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
2 2 4

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 - 1

ΤΕ

ΑΝΘΟΚΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΗΣ 

ΤΟΠΙΟΥ

2 - 2

ΤΕ
ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟ-

ΜΩΝ
2 1 3

ΤΕ ΓΡΑΦΙΣΤΙΚΗΣ 1 - 1

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΙΑΣ 1 - 1

ΤΕ

ΔΗΜΟΣΙΩΝ 

ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

1 - 1

ΤΕ

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΜΟΝΑΔΩΝ 

ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

6 - 6

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 8 - 8

ΤΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
6 1 7

ΤΕ
ΕΠΟΠΤΩΝ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ
1 - 1

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ - 1 1

ΤΕ
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
- 2 2

ΤΕ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
2 - 2

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 9 1 10

ΤΕ

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΑΝΤΙΡΡΥΠΑΝΣΗΣ

1 - 1

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ - 3 3

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ - 2 2

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 3 - 3

ΤΕ
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 - 1

ΤΕ

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ

(χωρίς πτυχίο ή δί-

πλωμα ΤΕΙ)

1 - 1

ΤΕ

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΑΡΔΕΥΤΙΚΩΝ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ

1 - 1

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΑΣ

1 - 1

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΑΣ

4 - 4

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΠΟΛ. 

ΔΟΜ. ΕΡΓΩΝ

2 - 2

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ

4 - 4

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ- 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ

1 - 1

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

ΦΥΤΙΚΗΣ 

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ

1 - 1

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΘΕΡΜΟΚ. ΚΑΛΛΙΕΡΓ. 

ΚΑΙ ΑΝΘΟΚΟΜΙΑΣ

1 - 1

ΤΕ
ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 - 1

ΤΕ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

7 - 7

ΤΕ ΥΓΕΙΟΝΟΛΟΓΩΝ 1 - 1

ΤΕ
ΦΥΤΙΚΗΣ 

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ
- 2 2

ΔΕ
ΑΥΤΟΜΑΤΙΣΜΟΥ 

Η/Υ
- 3 3

ΔΕ
ΒΑΦΕΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ
- 2 2
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ΔΕ
ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ
1 - 1

ΔΕ
ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
- 1 1

ΔΕ

ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

ΔΕΝΔΡΟΚΟΜΙΑΣ 

ΚΑΙ ΚΗΠΕΥΤΙΚΗΣ

5 1 6

ΔΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ - 1 1

ΔΕ

ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 

ΣΧΕΔΙΑΣΗΣ

- 1 1

ΔΕ
ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 

ΕΚΤΥΠΩΣΕΩΝ
- 1 1

ΔΕ

ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥ-

ΡΩΝ - ΔΕΔΡΟΚΟ-

ΜΩΝ - ΚΗΠΟΥΡΩΝ - 

ΑΝΘΟΚΟΜΩΝ

1 - 1

ΔΕ ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΩΝ - 1 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 17 95 112

ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
- 2 2

ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ
36 - 36

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 1 2

ΔΕ
ΕΠΟΠΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
4 10 14

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ - 2 2

ΔΕ
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ
- 1 1

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 - 1

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 3 9 12

ΔΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ - 2 2

ΔΕ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
- 1 1

ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ - 1 1

ΔΕ
ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

ΚΡΟΥΣΤΩΝ
- 1 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 38 50 88

ΔΕ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

(ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΔΙΚΤΥΩΝ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ Η/Υ, 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ Η/Υ)

2 - 2

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 0 1 1

ΔΕ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΤΩΝ 

Η/Υ
- 1 1

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ - 1 1

ΔΕ
ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 

ΕΡΓΩΝ ΤΕΧΝΗΣ
1 - 1

ΔΕ

ΣΧΕΔΙΑΣΤΕΣ ΕΡΓΩΝ 

ΠΟΛ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ

2 - 2

ΔΕ
ΣΧΟΛΙΚΩΝ 

ΦΥΛΑΚΩΝ
- 7 7

ΔΕ
ΤΕΧΝ. ΑΣΦΑΛΤΙΚΩΝ 

ΟΔΟΣΤΡΩΜΑΤΩΝ
1 - 1

ΔΕ
ΤΕΧΝ. ΔΟΜΙΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ
1 - 1

ΔΕ

ΤΕΧΝ. ΔΟΜΙΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

(ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ)

5 - 5

ΔΕ

ΤΕΧΝ. ΗΛ/ΚΟΥ 

ΤΟΜΕΑ ΗΛ/

ΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜ. 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

2 - 2

ΔΕ
ΤΕΧΝ. 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ
9 - 9

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΛΑΜΑΡΙΝΑ 1 - 1

ΔΕ

ΤΕΧΝ. ΜΗΧ/ΚΟΥ 

ΤΟΜΕΑ ΜΗΧΑΝΩΝ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 

ΚΑΥΣΗΣ

1 - 1

ΔΕ

ΤΕΧΝ. ΜΗΧ/ΚΟΥ 

ΤΟΜΕΑ ΣΥΝΤ. 

ΚΕΝΤΡ. ΘΕΡΜΑΝΣΗΣ

1 - 1

ΔΕ

ΤΕΧΝ. 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 

ΤΟΜΕΑ ΜΗΧΑΝΩΝ 

ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ

4 - 4

ΔΕ

ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

1 - 1

ΔΕ

ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ  

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

4 3 7

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ
- 1 1

ΔΕ

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΑΝΘΟΚΟΜΙΑΣ/ 

ΚΗΠΟΤΕΧΝΙΑΣ

5 2 7

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΕΛΑΙΟ-

ΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ
5 1 6

ΔΕ

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΘΕΡΜΙΚΩΝ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

- 1 1

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ
- 1 1

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ
2 1 3

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ
1 - 1

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ
- 3 3

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΣΙΔΗΡΟΥΡΓΩΝ
- 2 2

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ
5 - 5
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ΔΕ
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΥΔΡΕΥΣΗΣ
- 1 1

ΔΕ

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΨΥΚΤΙΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

- 1 1

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ - 2 2

ΔΕ ΦΩΤΟΓΡΑΦΩΝ 1 - 1

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 2 - 2

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 3 2 5

ΔΕ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ
1 - 1

ΔΕ

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ

4 4 8

ΔΕ

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ Δ28

5 - 5

ΥΕ
ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
6 5 11

ΥΕ
ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
- 9 9

ΥΕ
ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
3 - 3

ΥΕ
ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
- 4 4

ΥΕ
ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
5 83 88

ΥΕ

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ

115 - 115

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΗΠΩΝ 22 3 25

ΥΕ
ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ
5 1 6

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 1 1

ΥΕ

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 

ΟΔΩΝ, ΚΤΙΡΙΩΝ, 

ΚΟΙΝ. ΧΩΡΩΝ

10 - 10

ΥΕ

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ

7 7

ΥΕ

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

ΣΧΟΛΙΚΩΝ 

ΜΟΝΑΔΩΝ

- 7 7

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 7 14 21

ΥΕ
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ 

ΒΟΗΘΩΝ
- 3 3

ΥΕ

ΠΡΟΣΩΠ. 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤ. ΧΩΡΩΝ

3 3

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 13 1 14

ΥΕ
ΦΥΛΑΚΑΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
1 1 2

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΚΗΠΩΝ 1 1 2

ΥΕ
ΦΥΛΑΚΩΝ 

ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ
2 - 2

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ

ΣΥΝΟΛΟ

ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 115

ΕΙΔΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΘΕΣΗ ΕΙΔΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΥΝΟΛΟ

ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ - ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ - ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ

7

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ ΕΠΟΧΙΚΩΝ Ή ΆΛΛΩΝ 

ΠΕΡΙΟΔΙΚΏΝ Ή ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ

ΥΕ
ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
50

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Μαρούσ¼, 31 Οκτωβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΜΠΑΤΖΟΓΛΟΥ   
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*02056860711220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


