
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Δωρεάν παραχώρηση κατά χρήση στο Δήμο Θεσ-
σαλονίκης δύο ακινήτων εντός της πυκνοδομημέ-
νης 4ης Δημοτικής Κοινότητας του Δήμου Θεσσαλο-
νίκης, επί των οδών Αρτάκης 3 και Αμφιπόλεως 31 
κυριότητας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι-
κών Υποθέσεων για τη δημιουργία «πάρκων τσέπης.

2 Παραχώρηση χρήσης στο Αρχηγείο Ελληνικής 
Αστυνομίας - Διεύθυνση Αστυνομίας Ορεστιάδας 
του οικοπέδου 45Α του O.T 44 όπως εμφαίνεται 
στο 4408 κτηματολογικό διάγραμμα του Υπουρ-
γείου Κοινωνικής Προνοίας του συνοικισμού Νέας 
Ορεστιάδας ιδιοκτησίας του Υπουργείου Εργασί-
ας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

3 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων της Περιφερειακής 
Ενότητας Πιερίας.

4 Καθορισμός ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 
υπαλλήλων που υπηρετούν στον Δήμο Προσο-
τσάνης για το έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 110600 (1)

   Δωρεάν παραχώρηση κατά χρήση στο Δήμο 
Θεσσαλονίκης δύο ακινήτων εντός της πυκνο-
δομημένης 4ης Δημοτικής Κοινότητας του Δή-
μου Θεσσαλονίκης, επί των οδών Αρτάκης 3 και 
Αμφιπόλεως 31 κυριότητας του Υπουργείου Ερ-
γασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων για τη δημι-
ουργία «Πάρκων Τσέπης.

  Η ΠΡΟΪ£¤ΑΜΕΝΗ ΓΕΝΙΚΗ£ ΔΙΕΥΘΥΝ£Η£
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕ£ΙΩΝ
¤ΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΡΓΑ£ΙΑ£
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕ£ΕΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. ¤ις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου. 47 του ν. 4386/

2016 (Α’ 83), όπως αυτή αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
44 του ν. 4554/2018 (Α’ 130).

2. ¤ις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 «Επι-
τελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 
Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρι-
κής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

3. ¤ις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσί-
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που 
κυρώθηκε με το πρώτο άρθρο του π.δ. 63/2005 (Α’ 98).

4. ¤ις διατάξεις του π.δ. 2/2021 «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 2).

5. ¤ις διατάξεις του π.δ. 84/2019 «£ύσταση και κατάρ-
γηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/
Ενιαίων Διοικητικών ¤ομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

6. ¤ις διατάξεις του άρθρου 4 του π.δ. 81/2019 «£ύστα-
ση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργεί-
ων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους - Μεταφο-
ρά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» 
(Α’ 119).

7. ¤ις διατάξεις του π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουρ-
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης» (Α’ 168) όπως τροποποιήθηκαν και ισχύ-
ουν.

8. ¤ην υπ’ αρ. 65348/11.07.2022 απόφαση της Υπη-
ρεσιακής Γραμματέως του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων με θέμα: «¤οποθέτηση Προϊ-
σταμένου Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων» 
(ΑΔΑ:9ΙΥΕ46Μ¤ΛΚ-ΔΩΛ).

9. ¤ο υπό στοιχεία α.Π.46807/17.02.2022 έγγραφο 
του Δήμου Θεσσαλονίκης καθώς και την υπ’ αρ. 239/
18.04.2022 απόφαση του Δημοτικού £υμβουλίου του 
Δήμου Θεσσαλονίκης.

10. ¤ο υπ’ αρ. 75071/14.03.2022 έγγραφο του τμήματος 
Δημόσιας Περιουσίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας Θράκης με θέμα «Χορήγηση σύμφωνης 
γνώμης για την προσωρινή διαμόρφωση δύο ακινήτων, 
ιδιοκτησίας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Υποθέσεων, εντός της πυκνοδομημένης 4ης Δημοτικής 
Κοινότητας του Δήμου Θεσσαλονίκης, σε Πάρκα ¤σέ-
πης».

11. ¤ην υπ’ αρ. 52912/3.06.2022 γνωμοδότηση της Δι-
εύθυνσης Προμηθειών και Μέριμνας του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

12. ¤ην υπ’ αρ. 63266/5.07.2022 πρόταση του Γενικού 
Γραμματέα Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης 
της Φτώχειας.
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13. ¤ο υπ’ αρ. 94572/10.10.2022 έγγραφο του Γενικού 
Γραμματέα Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμη-
σης της Φτώχειας με θέμα «£υμπληρωματικά στοιχεία 
σχετικά με την παραχώρηση ακινήτων στο Δήμο Θεσ-
σαλονίκης για τη δημιουργία Πάρκων ¤σέπης.

14. ¤ο γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού, αποφασίζουμε:

Α. ¤η δωρεάν παραχώρηση κατά χρήση στο Δήμο Θεσ-
σαλονίκης δύο ακινήτων εντός της πυκνοδομημένης 
4ης Δημοτικής Κοινότητας του Δήμου Θεσσαλονίκης για 
τη δημιουργία «Πάρκων ¤σέπης» και ειδικότερα: α) του 
ακινήτου με ΚΑΕΚ 190446371009, εμβαδού 126 τ.μ. επί 
του οικοδομικού τετραγώνου που περικλείεται από τις 
οδούς Αρτάκης - Ανατολικής Ρωμυλίας και Βοσπόρου 
και β) του ακινήτου με ΚΑΕΚ:190446644018, εμβαδού 
213 τ.μ., μεταξύ των οδών Αμφιπόλεως - Δορυλαίου - 
Αν. Ρωμυλίας - Δημητσάνας, όπως απεικονίζονται στα 
4752/1963 και 4753/1963 κτηματολογικά διαγράμματα 
του Αστικού Προσφυγικού £υνοικισμού «¤ούμπα (Ανα-
σύνταξη)» Νομού Θεσσαλονίκης, κυριότητας του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

¤α ανωτέρω ακίνητα ανήκουν στην κυριότητα του 
Υπουργείου Εργασίας, βάσει των διατάξεων του άρθρου 
47 του ν. 4386/2016, ως αδιάθετα υπόλοιπα των στε-
γαστικών προγραμμάτων αποκατάστασης προσφύγων.

Β. Η ως άνω παραχώρηση χρήσης των δύο ακινήτων 
γίνεται με τους παρακάτω όρους και προϋποθέσεις:

1. Η χρονική διάρκεια της παραχώρησης ορίζεται για 
δεκαπέντε (15) έτη. Ως χρόνος ενάρξεως αυτής ορίζεται 
η ημερομηνία δημοσιεύσεως της παρούσας απόφασης 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

2. £κοπός της παραχώρησης είναι, να δημιουργηθούν 
χώροι πρασίνου «Πάρκα ¤σέπης» με στόχο τη βελτίωση 
της ζωής των πολιτών σε μια ιδιαίτερα πυκνοδομημένη 
περιοχή.

3. Ο Δήμος Θεσσαλονίκης υποχρεούται να εκτελέσει 
με αποκλειστική φροντίδα, και ευθύνη του, όλες τις εργα-
σίες, διαμόρφωσης, συντήρησης, κ.λπ., στα δύο ακίνητο, 
προκειμένου να δημιουργηθούν «Πάρκα ¤σέπης».

4. Η παραχώρηση γίνεται υπό τη διαλυτική αίρεση της 
συνεχούς χρήσης των ακινήτων αποκλειστικά για τον 
σκοπό τον οποίο παραχωρούνται.

5. Απαγορεύεται η αλλαγή της χρήσης των ανωτέρω 
ακινήτων για σκοπό διαφορετικό από αυτόν για τον 
οποίο παραχωρούνται.

6. ¤ο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 
για όλο το διάστημα της παραχώρησης δεν βαρύνεται 
με οποιαδήποτε δαπάνη σχετική με τα παραχωρούμενα 
ακίνητα.

7. Η παρούσα απόφαση παραχώρησης δύναται να 
ανανεωθεί κατόπιν αιτήματος του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 22 Νοεμβρίου 2022

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης

£¤ΕΛΛΑ ΠΑΠΟΥ¤£Η 

Αριθμ. 110609 (2)

   Παραχώρηση χρήσης στο Αρχηγείο Ελληνικής 
Αστυνομίας - Διεύθυνση Αστυνομίας Ορεστιά-
δας του οικοπέδου 45Α του O.T 44 όπως εμφαί-
νεται στο 4408 κτηματολογικό διάγραμμα του 
Υπουργείου Κοινωνικής Προνοίας του συνοικι-
σμού Νέας Ορεστιάδας ιδιοκτησίας του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

Η ΠΡΟΪ£¤ΑΜΕΝΗ ΓΕΝΙΚΗ£ ΔΙΕΥΘΥΝ£Η£
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕ£ΙΩΝ
¤ΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΡΓΑ£ΙΑ£
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕ£ΕΩΝ

    Έχοντας υπόψη:
1. ¤ις διατάξεις:
α) του ν. 4386/2016, άρθρο 47 «Ρυθμίσεις για την έρευ-

να και άλλες διατάξεις» (Α’ 83), όπως αυτές αντικαταστά-
θηκαν με το ν. 4554/2018 άρθρο 44 «Ασφαλιστικές και 
συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις - Αντιμετώπιση της αδήλωτης 
εργασίας - Ενίσχυση της προστασίας των εργαζομένων - 
Επιτροπεία ασυνόδευτων ανηλίκων και άλλες διατάξεις 
(Α’ 130)»,

β) του ν. 4622/2019, άρθρο 109 «Επιτελικό Κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης», (Α’ 133),

γ) του π.δ. 63/2005, άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσί-
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που 
κυρώθηκε με το πρώτο άρθρο του (Α’ 98),

δ) του π.δ. 2/2021 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 2),

ε) του π.δ. 84/2019 «£ύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών ¤ομέων Υπουργείων» (Α’ 123),

στ) του π.δ. 81/2019 άρθρο 4 «£ύσταση, συγχώνευση, 
μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορι-
σμός των αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών 
και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119),

ζ) του π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 168) όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.

2. ¤ην υπ’ αρ. 65348/11.07.2022 (ΑΔΑ:9ΙΥΕ46Μ¤ΛΚ-
ΔΩΛ) απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «¤ο-
ποθέτηση προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Οικονομι-
κών Υπηρεσιών».

3. ¤ο υπ’ αρ. 8039/42286/30-κη’/11.08.2022 αίτημα της 
Διεύθυνσης Αστυνομίας Ορεστιάδας της Γενικής Περι-
φερειακής Αστυνομικής Διεύθυνσης Αν. Μακεδονίας-
Θράκης με τα συνημμένα σε αυτό έγγραφα στοιχεία.

4. ¤ην υπό στοιχεία ΔΥ8γ/3807/22.5.2006 απόφαση 
Παραχώρησης του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και η υπό στοιχεία ΔΥ8γ/76522/11.06.2007 
τροποποιητική απόφαση αυτής.

5. ¤ην υπ’ αρ. 88866/26.09.2022 γνωμοδότηση του 
¤μήματος ¤εχνικών Έργων και Μελετών της Δ/νσης 
Προμηθειών και Μέριμνας του Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικών Υποθέσεων.
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6. ¤ην υπ’ αρ. 93710/7.10.2022 πρόταση του Γενικού 
Γραμματέα Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης 
της Φτώχειας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Υποθέσεων.

7. ¤ο γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογι-
σμού, αποφασίζουμε:

1. ¤η δωρεάν παραχώρηση χρήσης, στη Διεύθυνση 
Αστυνομίας Ορεστιάδας της Γενικής Περιφερειακής 
Αστυνομικής Διεύθυνσης Ανατολικής Μακεδονίας-Θρά-
κης, του οικοπέδου 45Α του O.T 44 όπως εμφαίνεται στο 
4408 κτηματολογικό διάγραμμα του Υπουργείου Κοι-
νωνικής Προνοίας του συνοικισμού Νέας Ορεστιάδας, 
επιφανείας 565,64 τ.μ., το οποίο αποτελεί αδιάθετο υπό-
λοιπο στεγαστικού προγράμματος αποκατάστασης προ-
σφύγων, κυριότητας του Ελληνικού Δημοσίου- Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων βάσει των 
διατάξεων του άρθρου 47 του ν. 4386/2016.

2. Η ως άνω παραχώρηση χρήσης του οικοπέδου 45Α 
εντός του Ο.¤.44 του Προσφυγικού συνοικισμού Ορεστι-
άδας γίνεται με τους παρακάτω όρους και προϋποθέσεις:

α) Η χρονική διάρκεια της παραχώρησης ορίζεται για 
δεκαπέντε (15) χρόνια. Ως χρόνος ενάρξεως αυτής ορί-
ζεται η ημερομηνία δημοσιεύσεως της παρούσας από-
φασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

β) £κοπός της παραχώρησης είναι η χρήση του ακι-
νήτου από την Διεύθυνση Αστυνομίας Ορεστιάδας ως 
χώρος στάθμευσης των υπηρεσιακών της οχημάτων.

γ) £το Φορέα τον οποίο παραχωρείται ανήκει η απο-
κλειστική αρμοδιότητα και υποχρέωση φύλαξης, κα-
θαρισμού, καλλωπισμού και εν γένει συντήρησης του 
ακινήτου.

δ) Ο Φορέας έχει την αποκλειστική διοικητική, ποινι-
κή και αστική ευθύνη, για κάθε ζημία ή ατύχημα, που 
τυχόν προκληθεί από την δραστηριότητά του στον 
παραχωρούμενο χώρο, καθ’ όλη τη διάρκεια της πα-
ραχώρησης, καθώς και από τη μη τήρηση των υπο-
χρεώσεων του.

ε) ¤ο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 
για όλο το διάστημα της παραχώρησης δεν βαρύνεται 
με οποιαδήποτε δαπάνη σχετική με το παραχωρούμενο 
ακίνητο.

στ) Η παρούσα απόφαση παραχώρησης γίνεται υπό 
τη διαλυτική αίρεση της συνεχούς χρήσης του οικοπέ-
δου αποκλειστικά για τον σκοπό για τον οποίο παρα-
χωρείται.

ζ) Η απόφαση παραχώρησης δύναται να ανανεωθεί 
κατόπιν αιτήματος της Διεύθυνσης Αστυνομίας Ορεστιά-
δας της Γενικής Περιφερειακής Αστυνομικής Διεύθυνσης 
Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 22 Νοεμβρίου 2022

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης

£¤ΕΛΛΑ ΠΑΠΟΥ¤£Η 

Αριθμ. 247675 (3)

   Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων της Περιφερειακής 
Ενότητας Πιερίας .

 Ο £ΥΝ¤ΟΝΙ£¤Η£
ΑΠΟΚΕΝ¤ΡΩΜΕΝΗ£ ΔΙΟΙΚΗ£Η£
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ£ - ΘΡΑΚΗ£ 

 Έχοντας υπόψη:
1. ¤ις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει.

2. ¤ις διατάξεις της παρ.  6 του άρθρου 25 του 
ν. 2738/1999 «£υλλογικές διαπραγματεύσεις στην Δημό-
σια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 180).

3. ¤ις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ9 της 
παρ.  δ του άρθρου 2 (Μέρους Β’) του ν.  4336/2015
 «£υνταξιοδοτικές διατάξεις Κύρωση του £χεδίου £ύμ-
βασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μη-
χανισμό £ταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση 
της £υμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94), όπως τροπο-
ποιήθηκε και ισχύει, σύμφωνα με τις οποίες ο αριθμός 
των επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών εκτός έδρας των 
μετακινούμενων προσώπων δεν επιτρέπεται να υπερ-
βαίνει, κατ’ ανώτατο όριο, τις εξήντα (60).

4. ¤ις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα-
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά-
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47).

5. ¤ις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά 
όργανα», που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/
2005 (Α’ 98).

6. ¤ις διατάξεις της παρ.  6.2.α του άρθρου 64 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), σύμφωνα με την οποία: «2.α Μέχρι 
τον διορισμό των Γραμματέων Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης, οι £υντονιστές των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων 
συνεχίζουν να ασκούν τις αρμοδιότητες και τα καθή-
κοντα τους, όπως αυτά ίσχυαν πριν την έναρξη ισχύος 
του παρόντος».

7. ¤ις διατάξεις του π.δ. 142/23-12-2010 «Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» 
(Α’ 235).

8. ¤ην υπ’  αρ. 14138/15-05-2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) 
(ΑΔΑ:ΩΩ09465ΧΘ7-ΗΜΞ) υπουργική απόφαση περί 
διορισμού £υντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης.

9. ¤ην υπ’ αρ. 34012/25-05-2022 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 435) «Ανανέωση της θητείας 
του Ιωάννη £άββα του Κωνσταντίνου στη θέση του £υ-
ντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης».

10. ¤ην υπ’ αρ. 35748/30-05-2017 (B’ 1971) απόφαση 
του £υντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα-
κεδονίας - Θράκης περί Ανάθεσης άσκησης αρμοδιο-
τήτων σε οργανικές μονάδες Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Μακεδονίας - Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης 
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υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή £υντονιστή» στους προϊσταμένους των οργανικών μονάδων της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

11. ¤ο υπ’ αρ. 747624(2712)/8-11-2022 έγγραφο της Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας που αφορά αίτημα για τον 
καθορισμό του ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων της Υπηρεσίας 
για το έτος 2023, αποφασίζουμε:

1. Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων της Υπηρε-
σίας για το έτος 2023 ως εξής:

A/A ΥΠΗΡΕ£ΙΑ ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΗΜΕΡΕ£

1
ΑΝ¤ΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ£

ΠΕ ΠΙΕΡΙΑ£
1 60

2
ΑΙΡΕ¤ΟΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚOI 

£ΥΜΒΟΥΛΟΙ
4 60

3 ΕΙΔΙΚΟ£ £ΥΜΒΟΥΛΟ£ 1 60

4 ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝ¤ΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ
ΔΕ ΠΡΟ£ΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 30

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 30

5
Δ/Ν£Η ΑΓΡΟ¤ΙΚΗ£ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ£ 

ΚΑΙ Κ¤ΗΝΙΑ¤ΡΙΚΗ£

ΠΕ ΓΕΩ¤ΕΧΝΙΚΩΝ - ΓΕΩΠΟΝΩΝ 17 60

ΠΕ ΓΕΩ¤ΕΧΝΙΚΩΝ - Κ¤ΗΝΙΑ¤ΡΩΝ 5 60

ΠΕ ΓΕΩ¤ΕΧΝΙΚΩΝ - ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 1 60

ΠΕ ΠΟΛΙ¤ΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΠΕ ¤ΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 30

¤Ε ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ£¤ΙΚΟΥ 1 30

¤Ε ¤ΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑ£ 5 60

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑ¤ΕΩΝ 4 30

ΔΕ ¤ΕΧΝΙΚΩΝ 1 60

6
Δ/Ν£Η ΑΝΑΠ¤ΥΞΗ£

ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ¤Ο£

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 5 60

ΠΕ ΓΕΩ¤ΕΧΝΙΚΩΝ (ΓΕΩΠΟΝΩΝ) 3 60

¤Ε ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑ¤ΕΩΝ 1 60

7
Δ/Ν£Η ΔΗΜΟ£ΙΑ£ ΥΓΕΙΑ£ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ£ ΜΕΡΙΜΝΑ£

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
 (ΠΡ/ΝΗ Δ/Ν£Η£)

1 10

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ (ΠΡ/ΝΗ ¤Μ.) 1 10

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
(ΠΡ/ΝΟ£ ¤Μ.)

1 10

¤Ε ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ¤ΩΝ ΥΓΕΙΑ£ ΚΑΙ 
ΠΡΟΝΟΙΑ£

4 30

¤Ε ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ¤ΩΝ ΥΓΕΙΑ£ ΚΑΙ 
ΠΡΟΝΟΙΑ£

2 10

¤Ε ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ£ ΕΡΓΑ£ΙΑ£ (ΠΡ/ΝΟ£ ¤Μ.) 1 20

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑ¤ΕΩΝ 1 10

8
Δ/Ν£Η ΜΕ¤ΑΦΟΡΩΝ 
ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 40

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

¤Ε ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3 60

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑ¤ΕΩΝ 3 20

ΔΕ ¤ΕΧΝΙΚΩΝ 4 20

ΔΕ ¤ΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΑΥ¤/¤ΩΝ

1 20
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9
ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝ£Η

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ 
ΠΟΡΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
 (ΠΡ/ΝΟ£ ΥΠΔ/Ν£Η£)

1 30

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
(ΠΡ/ΝΟΙ ¤Μ.)

4 30

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 6 20

¤Ε ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ£¤ΙΚΟΥ 1 20

¤Ε ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ£ 1 20

¤Ε ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 20

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑ¤ΕΩΝ 3 10

ΔΕ ΠΡΟ£ΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 10

ΔΕ ΟΔΗΓΏΝ 5 60

ΔΕ ¤ΕΧΝΙΚΩΝ 1 5

10
ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝ£Η ¤ΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕ£ΙΩΝ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 60

ΠΕ ΓΕΩ¤ΕΧΝΙΚΩΝ 2 60

¤Ε ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 60

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 30

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑ¤ΕΩΝ 2 30

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 4 60

ΔΕ ¤ΕΧΝΙΚΩΝ 4 60

11
¤ΜΗΜΑ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ£ ΚΑΙ 

ΥΠΟ£¤ΗΡΙΞΗ£ £Υ£¤ΗΜΑ¤ΩΝ
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ£ (ΠΡ/ΝΟ£ ¤Μ.) 1 40

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ£ 1 25

12 ¤ΜΗΜΑ ΠΟΛΙ¤ΙΚΗ£ ΠΡΟ£¤Α£ΙΑ£ ΠΕ ΔΙΟΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 60

13 ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΑΜ-Π£ΕΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑ¤ΕΩΝ 1 25

14 ΓΡΑΦΕΙΟ ¤ΟΥΡΙ£ΜΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 60

15 ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΗ£ ΥΠΗΡΕ£ΙΑ£
ΝΟΜΙΚΟ£ £ΥΜΒΟΥΛΟ£ 1 60

¤Ε ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ£¤ΙΚΟΥ 1 25

2) Οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου θα ακολουθούν ανάλογα με την ειδικότητα τους τα ανωτέρω, 
κατά κατηγορία και κλάδο, όρια αριθμού ημερών εκτός έδρας των μονίμων υπαλλήλων κατ’ έτος.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 2023, της Περιφερειακής 
Ενότητας Πιερίας ύψους 84.000,00 ευρώ στους ΚΑΕ 0716, 0717, 0719, 0721, 0722.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κατερίνη, 23 Νοεμβρίου 2022

  Ο £υντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗ£ £ΑΒΒΑ£

Ι

Αριθμ. 247573 (4)

    Καθορισμός ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλ-
λήλων που υπηρετούν στον Δήμο Προσοτσάνης για το έτος 2023 .

Ο £ΥΝ¤ΟΝΙ£¤Η£
ΑΠΟΚΕΝ¤ΡΩΜΕΝΗ£ ΔΙΟΙΚΗ£Η£ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ£ - ΘΡΑΚΗ£

 Έχοντας υπόψη:
1. ¤ις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης».
2. ¤ις διατάξεις του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235) 

και ειδικότερα το άρθρο 24 αυτού.
3. ¤ις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση 

Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47).
4. ¤ην υπ’ αρ. 14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) για το διορισμό του £υντο-

νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και την υπ’ αρ. 34012/25-05-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 435) όμοια 
απόφαση ανανέωσης της θητείας του.

5. ¤ις διατάξεις της παρ. 6.2.α του άρθρου 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136): «2.α. Μέχρι τον διορισμό των Γραμματέων 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης, οι £υντονιστές των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων συνεχίζουν να ασκούν τις αρμοδι-
ότητες και τα καθήκοντα τους, όπως αυτά ίσχυαν πριν την έναρξη ισχύος του παρόντος.
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6. ¤ην υπ’ αρ. 71351/14-12-2010 (Εγκύκλιο 41) και την υπ’ αρ. 74895/30-12-2010 (εγκύκλιο 60) του Υπουργού 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης.

7. ¤ις διατάξεις της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α’ 94), «£υνταξιοδοτικές διατάξεις - 
Κύρωση του £χεδίου £ύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό £ταθερότητας και ρυθμί-
σεις για την υλοποίηση της £υμφωνίας Χρηματοδότησης», όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 36 του 
ν. 4484/2017, (Α’ 110).

8. ¤ις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «£υλλογικές Διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις».

9. ¤ις διατάξεις του ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων».
10. ¤ις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», 

που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005, το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπανών.
11. ¤ο υπ’ αρ. 19309/10.11.2022 αίτημα του Δήμου Προσοτσάνης το οποίο περιήλθε στην Υπηρεσία μας στις 

11.11.2022 και έλαβε υπ’ αρ. 241260/11.11.2022.
12. ¤ην υπ’ αρ. 19095/09.11.2022 βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 

Προσοτσάνης - ¤μήμα Οικονομικής Υπηρεσίας, περί υπάρξεως πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 
2023, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που 
υπηρετούν στο Δήμο Προσοτσάνης για το έτος 2023 ως εξής:

ΔΙΕΥΘΥΝ£Η ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕ£ΙΏΝ

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

3 Διοικητικού ΠΕ 60

6 Διοικητικού ΔΕ 60

ΔΙΕΥΘΥΝ£Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕ£ΙΏΝ

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

1 Διοικητικού ΠΕ 60

1 Οικονομικού-Λογιστικού ¤Ε 60

1 Διοικητικού-Λογιστικού ¤Ε 60

1 Γεωπονίας (Φυτ.Παραγωγής) ¤Ε 60

1 Εισπρακτόρων ΔΕ 60

2 Διοικητικού ΔΕ 60

ΔΙΕΥΘΥΝ£Η ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ¤Ο£

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

1 Πολιτικών Μηχανικών ΠΕ 60

1 Γεωλόγων ΠΕ 60

1 ¤εχνολόγων Γεωπόνων ¤Ε 60

5 Οδηγών αυτοκινήτων ΔΕ 60

1 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων ΔΕ 60

1 Εποπτών Καθαριότητας ΔΕ 60

12 Εργατών Καθαριότητας ΥΕ 36

ΔΙΕΥΘΥΝ£Η ¤ΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕ£ΙΩΝ

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

2 Πολιτικών Μηχανικών ΠΕ 60

2
Μηχανικών Πολιτικών Δομικών 

Έργων
¤Ε 60

1 Ηλεκτρολόγων ΔΕ 60
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1 ¤εχνιτών Ηλεκτρολόγων ΔΕ 60

3 ¤εχν.Υδραυλικών ΔΕ 60

2 Χειριστών Μηχανημάτων ΔΕ 60

ΥΠΗΡΕ£ΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ£ ΠΡΟ£¤Α£ΙΑ£ ΠΑΙΔΕΙΑ£ ΚΑΙ ΠΟΛΙ¤Ι£ΜΟΥ

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

1 Οικονομικού - Διοικητικού ΠΕ 60

1 Κοιν. Λειτουργού ΠΕ 60

1 Ψυχολόγου ΠΕ 60

1 Κοινωνικών Επιστημών ΠΕ 60

ΑΥ¤Ο¤ΕΛΕ£ ¤ΜΗΜΑ ¤ΟΠΙΚΗ£ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ£ ΑΝΑΠ¤ΥΞΗ£

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

2 Γεωπόνων ΠΕ 60

ΑΥ¤Ο¤ΕΛΕ£ ¤ΜΗΜΑ ΚΕΠ

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

3
Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 

Πολιτών
ΠΕ 60

1 Διοικητικού - Λογιστικού ¤Ε 60

3 Διοικητικού ΔΕ 60

ΕΙΔΙΚΟΙ £ΥΝΕΡΓΑ¤Ε£

ΑΡΙΘΜΟ£ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΛΑΔΟ£
ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ£Η£

ΟΡΙΟ ΕΠΙ¤ΡΕΠΟΜΕΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΙΝΗ£Η£ ΕΚ¤Ο£ ΕΔΡΑ£

ανά υπάλληλο

4 Ειδικοί £υνεργάτες 60

α) ¤ο όριο των επιτρεπόμενων ημερών εκτός έδρας για τους ως άνω υπαλλήλους ορίζεται μέχρι πέντε (5) ημέρες 
το μήνα.

β) Ειδικότερα για τους Διευθυντές και τους Προϊσταμένους όλων των υπηρεσιών, λόγω της φύσεως του αντικειμέ-
νου εργασίας των ως άνω υπαλλήλων (έκτακτες συναντήσεις για χρηματοδοτούμενα προγράμματα με προθεσμία 
υποβολής, έκτακτες μετακινήσεις καθώς και προκαθορισμένης - μεγαλύτερης των πέντε ημερών - διάρκειας επι-
μορφωτικών προγραμμάτων) καθώς και για τους 6 υπάλληλους κλάδου ΔΕ Οδηγών αυτοκινήτων της Διεύθυνσης 
Περιβάλλοντος και 1 υπαλλήλου ΥΕ εργατών γενικών καθηκόντων, οι οποίοι μεταφέρουν τα απορρίμματα όταν 
απαιτείται εκτός των ορίων του Δήμου, επιτρέπεται ο ετήσιος συμψηφισμός των κατά μήνα ημερών με ανώτατο 
όριο τις 12 (δώδεκα) ημέρες/μήνα μέχρι της συμπληρώσεως των εξήντα συνολικά ημερών ετησίως.

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Προσοτσάνης οικ. 
έτους 2023 ποσού 700,00 € η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α. 10/6422, ποσού 1.000,00 ΕΥΡΩ η οποία θα βαρύνει τον 
Κ.Α. 20/6422 και ποσού 2.000,00 ΕΥΡΩ η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α. 30/6422 και 250,00 ΕΥΡΩ η οποία θα βαρύνει 
τον Κ.Α. 60/6422.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Δράμα, 23 Νοεμβρίου 2022

Ο £υντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗ£ £ΑΒΒΑ£   



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£62604 ¤εύχος B’ 6189/06.12.2022

*02061890612220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


