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2 Τροποποίηση της υπό στοιχεία Δ3α/11/3-1-2022 

απόφασης του Διοικητή της 3ης Υ.Πε. Μακεδονί-

ας «Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης καθώς 

και νυχτερινής εργασίμων και ημερήσιας ή νυχτε-

ρινής απασχόλησης Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών, των μονίμων και με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ 

υπαλλήλων των Κέντρων Υγείας, αρμοδιότητας 

της Διοίκησης της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Μακεδονίας για το έτος 2022» (Β’ 92 όπως διορ-

θώθηκε με το Β’ 399).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

 Αριθμ. 272275 (1)

Αναπλήρωση Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Το π.δ. 148/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 

Στερεάς Ελλάδας» (Α’ 241), όπως έχει τροποποιηθεί - 

επικαιροποιηθεί με τις υπ’ αρ. 3203/84663/22-6-2017 

(Β’ 2201), 3749/77622/11-6-2018 (Β’ 2467), 6041/119763/

22-8-2018 (Β’ 3806) και 7062/149508/5-10- 2018 (Β’ 4524) 

αποφάσεις του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας.

2. Τις διατάξεις της παρ.  1 του άρθρου 161 του 

ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά-

της» (Α’ 87), όπως έχει αντικατασταθεί από το άρθρο 94 

του ν. 4555/2018 (Α’ 133).

3. Το άρθρο 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, 

Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

4. Τα άρθρα75 - 83 (ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ) του ν. 4727/2020 
«Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτω-
ση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Την υπ’ αρ. 84/59639/20-8-2019 (ΑΔΑ: 6ΓΞΞ465ΧΘ7-
ΦΟ2) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών περί ορκω-
μοσίας και εγκατάστασης των Περιφερειακών Αρχών.

6. Την υπ’  αρ. (οικ.) 241160/3781/29-10-2021 
(Υ.Ο.Δ.Δ.  935) απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς 
Ελλάδας, περί ορισμού Χωρικών Αντιπεριφερειαρχών 
Στερεάς Ελλάδας, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 
(οικ.) 151036/1715/4-7-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 585) απόφαση.

7. Την υπ’ αρ. (οικ.) 248081/2-11-2022 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας, περί ορισμού δύο (2) 
Θεματικών Αντιπεριφερειαρχών Περιφέρειας Στερεάς 
Ελλάδας (Υ.Ο.Ο.Δ. 1029).

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από-
φασης δεν προκύπτει δαπάνη σε βάρος των πιστώσεων 
του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, 
αποφασίζουμε:

Ορίζουμε Αναπληρωτή του Περιφερειάρχη, σε περί-
πτωση απουσίας ή κωλύματός του, κατά σειρά αναπλή-
ρωσής, τους:

α) Δημήτριο Βουρδάνο του Απόστολου, Θεματικό 
Αντιπεριφερειάρχη Π.Στ.Ε.,

β) Ηλία Σανίδα του Κωνσταντίνου, Αντιπεριφερειάρχη 
Π.Ε. Φθιώτιδας.

Με την δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση 
παύει να ισχύει.

Η  απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

 Λαμία, 2 Δεκεμβρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης

ΦΑΝΗΣ ΣΠΑΝΟΣ
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    Αριθμ. Δ3α/57558 (2)

§ροποποίηση της υπό στοιχεία Δ3α/11/3-1-2022 
απόφασης του Διοικητή της 3ης .̈Πε. Μακεδο-
νίας «Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κα-
θώς και νυχτερινής εργασίμων και ημερήσιας ή 
νυχτερινής απασχόλησης Κυριακών και εξαιρέ-
σιμων ημερών, των μονίμων και με σχέση εργα-
σίας ΙΔΟΧ υπαλλήλων των Κέντρων ¨γείας, αρ-
μοδιότητας της Διοίκησης της 3ης ̈ γειονομικής 
Περιφέρειας Μακεδονίας για το έτος 2022» (Β’ 92 
όπως διορθώθηκε με το Β’ 399).

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ 3ΗΣ

ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη τις διατάξεις:
1. Την περ. 13 της παρ. 5 του άρθρου 3 του ν. 3329/2005 

«Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και λοιπές διατάξεις» σύμφωνα με τις οποίες ο Διοι-
κητής γνωμοδοτεί στον Υπουργό Υγείας και Κοινωνι-
κής Αλληλεγγύης για το ύψος της επιχορηγήσεως των
ΦΠΥΥΚΑ της Περιφέρειας του για την κάλυψη του 
κόστους των εφημερίων του ιατρικού και λοιπού επι-
στημονικού προσωπικού, των ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης και εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες 
και εξαιρέσιμες ημέρες του λοιπού προσωπικού των
ΦΠΥΥΚΑ, καθώς και του προσωπικού της Δ.Υ.ΠΕ.

2. Τις διατάξεις του ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβάσε-
ων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευόμενων από το 
Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοι-
πές διατάξεις».

3. Τις διατάξεις του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνι-
κής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση 
της δημοσιονομικής κρίσης».

4. Τις διατάξεις του άρθρου 38 παρ. 1 του ν. 3986/2011 
«Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής Μεσοπρόθεσμου Πλαισί-
ου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2012-2015» σύμφωνα 
με τις οποίες οι ώρες απογευματινής υπερωριακής ερ-
γασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ώρες 
μηνιαίως ανά υπάλληλο.

5. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 «Για 
την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις».

6. Τις διατάξεις του ν. 4238/2014 «Πρωτοβάθμιο Εθνικό 
Δίκτυο Υγείας (ΠΕΔΥ), αλλαγή σκοπού ΕΟΠΥΥ και λοιπές δι-
ατάξεις» (Α’ 38), όπως αυτές τροποποιήθηκαν με την παρ. 2 
του άρθρου 3 του ν. 4486/2017 «Μεταρρύθμιση της Πρω-
τοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, επείγουσες ρυθμίσεις αρμο-
διότητας Υπουργείου Υγείας και άλλες διατάξεις» (Α’ 115).

7. Την παρ. 1 του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 «Πρό-
σβαση στη δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυμάτων 
και προληπτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων και 
επιχειρήσεων (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2013/36/ΕΕ), 
κατάργηση του ν. 3601/2007 και άλλες διατάξεις».

8. Τις διατάξεις των άρθρων 49 και 62 του ν. 4270/2014 
«Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (εν-
σωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

9. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 

συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

10. Τις διατάξεις των άρθρων εικοστού έβδομου και 
τριακοστού δεύτερου του ν. 4771/2021 (Α’ 16) «Κύρωση: 
α) της από 11.12.2020 Σύμβασης Δωρεάς μεταξύ του 
Ελληνικού Δημοσίου, του Κοινωφελούς Ιδρύματος με την 
επωνυμία «Κοινωφελές Ίδρυμα Ιωάννη Σ. Λάτση (John 
S. Latsis Public Benefit Foundation)» και του Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία «Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών <Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ-
ΤΑΣ=» και β) της από 9.12.2020 Σύμβασης Δωρεάς μεταξύ 
του Ελληνικού Δημοσίου, της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και 
Θράκης, του Αντικαρκινικού Νοσοκομείου Θεσσαλο-
νίκης «Θεαγένειο», της Άννας Μαρίας Λουίζας Ιωάννη 
Λάτση και της Ελληνικής Αντικαρκινικής Εταιρείας και 
λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Υγείας».

11. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.66175/18-9-2019 από-
φαση του Υπουργού Υγείας (Υ.Ο.Δ.Δ. 761) με την οποία 
διορίστηκε στην θέση του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Μακεδονίας ο Μπογιατζίδης Παναγιώτης.

12. Τις διατάξεις του άρθρου δέκατου έβδομου του 
ν. 4812/2021 (Α’ 110), σύμφωνα με τις οποίες παρατεί-
νεται για έξι (6) μήνες από τη λήξη της η θητεία των ορ-
γάνων διοίκησης των Υγειονομικών Περιφερειών (Υ.Πε.) 
της χώρας που υπηρετούν κατά την έναρξη ισχύος του 
νόμου.

13. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του ν.  4915/2022
(Α’ 63), σύμφωνα με τις οποίες παρατείνεται από τη λήξη 
της και έως την 31η Ιουλίου 2022 η θητεία των οργά-
νων διοίκησης των Υγειονομικών Περιφερειών (Υ.Πε.) 
της χώρας.

14. Την υπό στοιχεία Γ4β/ΓΠ.οικ.44307/28-7-2022 κοι-
νή υπουργική απόφαση «Παράταση θητείας του Διοικη-
τή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας (Υ.Πε.) Μακεδονίας, 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΜΠΟΓΙΑΤΖΙΔΗ» (Υ.Ο.Δ.Δ. 670), με την οποία 
παρατείνεται η θητεία του από την λήξη αυτής (31-7-2022)
και έως την ολοκλήρωση της διαδικασίας επιλογής και 
διορισμού Διοικητή στην 3η Υ.Πε., σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του άρθρου 22 του ν. 4735/2020 (Α’ 197).

15. Την υπ’ αρ. 2/37345/0004/04-06-2010 κοινή υπουρ-
γική απόφαση «Απογραφή προσωπικού του δημοσίου 
των ΝΠΔΔ και των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και την σύσταση 
της Ενιαίας Αρχής Πληρωμής».

16. Την υπ’ αρ. 2/57873/24-08-2010 Εγκύκλιο, με θέμα: 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των άρθρων 5 έως 
20 της υπ’ αρ. 2/37345/004/06-06-2010 κοινής υπουρ-
γικής απόφασης, σχετικά με την καταβολή των πάσης 
φύσεως αποδοχών, αμοιβών, αποζημιώσεων και απο-
λαβών μέσω της Ενιαίας Αρχής Πληρωμής».

17. Το υπό στοιχεία 2000285 ΕΞ 2010/19-11-2011 έγ-
γραφο της Ενιαίας Αρχής Πληρωμής με θέμα: «Παροχή 
συμπληρωματικών οδηγιών για την εφαρμογή των άρ-
θρων 5 και 20 της υπ’ αρ. 2/37345/004/04-06-2010 κοινή 
υπουργική απόφαση, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σχετικά με την καταβολή των πάσης φύσεως αποδοχών, 
αμοιβών, αποζημιώσεων και απολαβών μέσω της Ενιαίας 
Αρχής Πληρωμής».

18. Τα υπό στοιχεία 2000425ΕΞ/01-03-2011 και 
2002270ΕΞ2001/22-07-2011 έγγραφα της Ενιαίας Αρ-
χής πληρωμής για την υπαγωγή μας στην Ενιαία Αρχή 
Πληρωμής (ΕΑΠ).
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19. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 Εγκύ-
κλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα: 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθ-
μίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) πρώτου και δεύτερου 
βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (ΝΠΔΔ) 
και Ιδιωτικού Δικαίου (ΝΠΙΔ), καθώς και των ΔΕΚΟ του 
κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 και άλλες μισθολογικές δια-
τάξεις» (Α’ 176).

20. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/12-1-2017 απόφαση του 
Αν. Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητι-
κών για την καταβολή αποζημίωσης για την υπερωριακή, 
νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας» 
(Β’ 17).

21. Την υπό στοιχεία 2/87700/ΔΠΓΚ/6-7-2021 (ΑΔΑ: 
ΨΧΓΘΗ-9ΦΝ) Εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους με θέμα «Κατάρτιση προϋπολογισμού οικονο-
μικού έτους 2022».

22. Την υπ’ αρ. 2/169252/200 1015 000147/21-10-2022 
απόφαση του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα 
«Μεταβολές Εκτελούμενου Προϋπολογισμού».

23. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 80476/23-12-2021 
(ΑΔΑ: ΨΒΙ5465ΦΥΟ-ΤΦΙ) (Β’ 6312) απόφαση της Αναπλη-
ρώτριας Υπουργού Υγείας «Καθιέρωση με αμοιβή υπε-
ρωριακής, νυκτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 
του μόνιμου προσωπικού καθώς και του προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου του Πρωτοβάθμιου 
Εθνικού Δικτύου Υγείας (Π.Ε.Δ.Υ.) ανά Υγειονομική Πε-
ριφέρεια για το έτος 2022.

24. Την υπό στοιχεία Δ3α/11/3-1-22 (ΑΔΑ: 61Ω1ΟΡΕΠ-
23Μ) απόφαση του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας 
«Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης καθώς και νυχτε-
ρινής εργασίμων και ημερήσιας ή νυχτερινής απασχό-
λησης Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, των μονίμων 
και με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ υπαλλήλων των Κέντρων 
Υγείας, αρμοδιότητας της Διοίκησης της 3ης Υγειονο-
μικής Περιφέρειας Μακεδονίας για το έτος 2022» (Β’ 92 
όπως διορθώθηκε με το Β’ 399).

25. Το υπ’ αρ. 31907/6-7-22 έγγραφο της 3ης Υ.Πε. Μα-
κεδονίας σχετικά με ανακατανομή πιστώσεων και έγκρι-
ση επιπλέον πιστώσεων έτους 2022 της 3ης Υ.Πε. αποζη-
μίωσης ωρών υπερωριακής απασχόλησης, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας πάσης φύσεως προ-
σωπικού (πλην ιατρών) των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων 
και εφημεριών ιατρικού και επιστημονικού προσωπικού.

26. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ. 68203/28-11-2022 
(ΑΔΑ: 6482465ΦΥΟ-ΤΘΚ) (Β’ 6109) απόφαση της Ανα-
πληρώτριας Υπουργού Υγείας «Τροποποίηση της υπό 
στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ. 80476/23-12-2021 απόφασης της 
Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, με θέμα «Καθιέρωση 
με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας και του μόνιμου προσωπικού, καθώς 
και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί-
ου του Πρωτοβάθμιου Εθνικού Δικτύου ανά Υγειονομική 
Περιφέρεια για το έτος 2022» (Β’ 6312), με την οποία η 
δαπάνη για το σύνολο των Κέντρων Υγείας αρμοδιότη-
τας της 3ης Υ.Πε. Μακεδονίας αυξήθηκε στο ποσό του 
1.020.000 ευρώ.

27. Το γεγονός ότι τα Κέντρα Υγείας, αρμοδιότητας 
της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας δύνανται να λειτουργούν σε 
24ωρη βάση για επτά ημέρες την εβδομάδα, κάθε μήνα 
και απαιτείται η απασχόληση του προσωπικού κατά τις 
Κυριακές, αργίες, εξαιρέσιμες ημέρες και νύχτες.

28. Το γεγονός ότι για την υλοποίηση του Εθνικού 
Προγράμματος Εμβολιασμών κατά του κορωνοϊού 
COVID-19, τα εμβολιαστικά κέντρα που λειτουργούν 
εντός των δημόσιων δομών Πρωτοβάθμιας Φροντίδας 
Υγείας και των Τοπικών Ομάδων Υγείας, δύνανται να λει-
τουργούν επτά ημέρες την εβδομάδα, από Δευτέρα έως 
Κυριακή, κάθε μήνα (συμπεριλαμβανομένων και ημερών 
αργίας και Κυριακών), λόγω εκτάκτων και εξαιρετικών 
αναγκών, συμπληρώνοντας και ενισχύοντας παράλληλα 
και τις λοιπές παρεχόμενες υπηρεσίες Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας.

29. Το γεγονός ότι η προϋπάρχουσα έλλειψη προσωπι-
κού σε όλες τις υπηρεσίες των Κέντρων Υγείας οξύνθηκε 
μετά τις μαζικές συνταξιοδοτήσεις, με αποτέλεσμα οι 
εναπομείναντες εργαζόμενοι να πρέπει να εργάζονται 
πολλές ώρες πέραν του ωραρίου τους καθ’ όλη τη διάρ-
κεια της εβδομάδας, προκειμένου να ανταποκριθούν 
επαρκώς στα καθήκοντά τους.

30. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπά-
νω αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται 1800 υπάλ-
ληλοι διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μόνιμοι και με 
σχέση εργασίας ΙΔΟΧ, για 440.000 ώρες.

31. Το γεγονός ότι από τους ανωτέρω υπαλλήλους, θα 
απασχοληθούν υπερωριακά μόνο όσοι θα χρειαστούν 
για την αντιμετώπιση εξαιρετικών και επειγουσών υπη-
ρεσιακών αναγκών, καθώς επίσης και την εκπλήρωση 
των καθηκόντων τους, που δεν καθίσταται δυνατή εντός 
του ωραρίου εργασίας τους.

32. Το γεγονός ότι για την αποζημίωση της παραπάνω 
υπερωριακής απασχόλησης, ημερήσιας, νυχτερινής, Κυ-
ριακής και εξαιρέσιμων ημερών, απαιτείται ποσό ύψους 
1.020.000,00 € ευρώ,

33. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 1.020.000,00 € ευρώ, η οποία θα καλυφθεί 
από τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού της 
Διοίκησης της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας, αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση της υπό στοιχεία Δ3α/11/3-1-2022 
(ΑΔΑ: 61Ω1ΟΡΕΠ-23Μ) απόφασης του Διοικητή της 3ης 
Υ.Πε. Μακεδονίας «Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης 
καθώς και νυχτερινής εργασίμων και ημερήσιας ή νυχτε-
ρινής απασχόλησης Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, 
των μονίμων και με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ υπαλλήλων 
των Κέντρων Υγείας, αρμοδιότητας της Διοίκησης της 
3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας για το έτος 
2022» (B’ 92 όπως διορθώθηκε με το B’ 399), ως εξής:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευμα-
τινής, νυχτερινής εργάσιμων και ημερήσιας ή νυχτερι-
νής απασχόλησης Κυριακών και εξαιρέσιμων, τόσο καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου όσο και προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, για χίλιους 
οχτακόσιους (1800) υπαλλήλους, μόνιμους και με σχέ-
ση εργασίας ΙΔΟΧ, των Κέντρων Υγείας αρμοδιότητας 
της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας για μέχρι 440.000 ώρες και με 
κόστος 1.020.000,00€ ευρώ (ΚΑΕ 0261, 0263), για το χρο-
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νικό διάστημα από 01.01.2022 έως 31.12.2022, για τους 

λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της παρούσας.

Οι ώρες απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτι-

κού ωραρίου και η αποζημίωσή τους κατανέμονται ανά 

εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει δυνατότητα αυξομείωσης 

μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος, ως εξής:

ΕΞΑΜΗΝΑ ΩΡΕΣ ΔΑΠΑΝΗ

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2022 220.000
510.000,00 ΕΥΡΩ
(ΚΑΕ 0261- 0263)

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2022 220.000
510.000,00 ΕΥΡΩ
(ΚΑΕ 0261- 0263)

ΣΥΝΟΛΟ ΕΤΟΥΣ 2022 440.000 1.020.000,00 ΕΥΡΩ

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται μέχρι 

εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο.

Για τα πληρώματα ασθενοφόρων οι ως άνω ώρες ορί-

ζονται μέχρι διακόσιες (200) ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο.

Η υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλλή-

λους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει 

νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε δωδεκάωρη 
ή εικοσιτετράωρη βάση, ορίζεται μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες για τις νυκτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες 
για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο 
ανά εξάμηνο.

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης θα 
γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσί-
ας, χωρίς να γίνεται υπέρβαση των συνολικών ωρών, οι 
οποίες εγκρίνονται με την παρούσα.

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της 
πραγματικής ημερήσιας, νυχτερινής και εξαιρέσιμων 
ημερών υπερωριακής απασχόλησης θα είναι οι Υπεύ-
θυνοι Συντονισμού της Επιστημονικής Λειτουργίας των 
Κέντρων Υγείας της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 2 Δεκεμβρίου 2022

Ο Διοικητής

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΟΓΙΑΤΖΙΔΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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