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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τρ¿À¿À¿ίηÃη Äων À¿Ã¿ÃÄών δέÃμευÃης Àόρων 
Ä¿υ ΕÀιχειρηÃιακ¿ύ Πρ¿γράμμαÄ¿ς «ΑνÄαγωνι-
ÃÄικόÄηÄα, ΕÀιχειρημαÄικόÄηÄα και Καιν¿Ä¿μία 
2014-2020».

2 ΈγκριÃη ανακαÄαν¿μής καθιέρωÃης αÀ¿ζημίω-
Ãης και καÄαν¿μής ωρών υÀερωριακής, νυχÄερι-
νής και εξαιρέÃιμων ημερών εργαÃίας Ä¿υ μόνι-
μ¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ και Ä¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ με ÃχέÃη 
εργαÃίας ΙδιωÄικ¿ύ Δικαί¿υ Ä¿υ Γενικ¿ύ Ν¿Ã¿-
κ¿μεί¿υ Χαλκιδικής και Ä¿υ ΨυχιαÄρικ¿ύ Ξενώνα 
Ä¿υ Ν¿Ã¿κ¿μεί¿υ, για Ä¿ έÄ¿ς 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 120860  (1)

Τρ¿À¿À¿ίηÃη Äων À¿Ã¿ÃÄών δέÃμευÃης Àόρων 
Ä¿υ ΕÀιχειρηÃιακ¿ύ Πρ¿γράμμαÄ¿ς «ΑνÄαγωνι-
ÃÄικόÄηÄα, ΕÀιχειρημαÄικόÄηÄα και Καιν¿Ä¿μία 
2014-2020».

  Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
Α�ΑΠΤΥ ΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕ�ΔΥΣΕΩ�

  Έχ¿νÄας υÀόψη:
1. Τ¿ άρθρ¿ 90 Ä¿υ Κώδικα ν¿μ¿θεÃίας για Äην Κυβέρ-

νηÃη και Äα κυβερνηÄικά όργανα (À.δ. 63/2005, Α’ 98).
2. Τ¿ν ν. 4622/2019 «ΕÀιÄελικό ΚράÄ¿ς: ¿ργάνωÃη, 

λειÄ¿υργία και διαφάνεια Äης ΚυβέρνηÃης, Äων κυβερ-
νηÄικών ¿ργάνων και Äης κενÄρικής δημόÃιας δι¿ίκηÃης» 
(Α’ 133) και ιδίως Äην Àαρ. 22 Ä¿υ άρθρ¿υ 119.

3. Τ¿ν ν. 4314/2014 «Α) Για Äη διαχείριÃη, Ä¿ν έλεγχ¿ 
και Äην εφαρμ¿γή αναÀÄυξιακών ÀαρεμβάÃεων για Äην 
Àρ¿γραμμαÄική Àερί¿δ¿ 2014- 2020, Β) ΕνÃωμάÄωÃη Äης 
Οδηγίας 2012/17 Ä¿υ ΕυρωÀαϊκ¿ύ Κ¿ιν¿β¿υλί¿υ και Ä¿υ 
Συμβ¿υλί¿υ Äης 13ης Ι¿υνί¿υ 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) 
ÃÄ¿ ελληνικό δίκαι¿, Äρ¿À¿À¿ίηÃη Ä¿υ ν. 3419/2005 
(Α’ 297) και άλλες διαÄάξεις» (Α’ 265), και ειδικόÄερα Äην 
Àαρ. 1 Ä¿υ άρθρ¿υ 33 αυÄ¿ύ, Ãε ÃυνδυαÃμό με Ä¿ άρθρ¿ 
66 Ä¿υ ν. 4914/2022 (Α΄ 61).

4. Τ¿ À.δ. 5/2022 «ΟργανιÃμός ΥÀ¿υργεί¿υ ΑνάÀÄυξης 
και ΕÀενδύÃεων» (Α’ 15).

5. Τ¿ À.δ. 81/2019 «ΣύÃÄαÃη, ÃυγχώνευÃη, μεÄ¿ν¿μα-
Ãία και καÄάργηÃη ΥÀ¿υργείων και καθ¿ριÃμός αρμ¿δι-
¿ÄήÄων Ä¿υς - ΜεÄαφ¿ρά υÀηρεÃιών και αρμ¿δι¿ÄήÄων 
μεÄαξύ ΥÀ¿υργείων» (Α’ 119).

6. Τ¿ À.δ. 83/2019 «Δι¿ριÃμός ΑνÄιÀρ¿έδρ¿υ Äης Κυ-
βέρνηÃης, ΥÀ¿υργών, ΑναÀληρωÄών ΥÀ¿υργών και 
ΥφυÀ¿υργών» (Α’ 121).

7. Την υÀ’ 51875/7-05-2021 κ¿ινή αÀόφαÃη Ä¿υ Πρω-
θυÀ¿υργ¿ύ και Ä¿υ ΥÀ¿υργ¿ύ ΑνάÀÄυξης και ΕÀενδύÃε-
ων «ΑνάθεÃη αρμ¿δι¿ÄήÄων ÃÄ¿ν ΥφυÀ¿υργό ΑνάÀÄυ-
ξης και ΕÀενδύÃεων, Ιωάννη ΤÃακίρη» (Β’ 1867).

8. Την υÀό ÃÄ¿ιχεία 112012/ΕΥΘΥ/2-11-2015 αÀό-
φαÃη Ä¿υ ΥφυÀ¿υργ¿ύ Οικ¿ν¿μίας, ΑνάÀÄυξης και 
Τ¿υριÃμ¿ύ «ΑναδιάρθρωÃη Äης Ειδικής ΥÀηρεÃίας Συ-
νÄ¿νιÃμ¿ύ Äης Εφαρμ¿γής Ãύμφωνα με Äα άρθρα 15 
Àαρ. 2 και 42 Ä¿υ ν. 4314/2014 και ανÄικαÄάÃÄαÃη Äης 
υÀ’ αρ. 35256/17.10.2001 κ¿ινής υÀ¿υργικής αÀόφαÃης 
(ΦΕΚ 1352/Β΄/17.10.2001), όÀως ιÃχύει» (Β΄ 2473) και 
ειδικόÄερα Ä¿ άρθρ¿ 3 αυÄής.

9. Την υÀό ÃÄ¿ιχεία C(2014) 10162/18.12.2014 αÀό-
φαÃη Äης ΕυρωÀαϊκής ΕÀιÄρ¿Àής (Ε.Ε.), Àερί έγκριÃης 
Ä¿υ Ε.Π. «ΑνÄαγωνιÃÄικόÄηÄα, ΕÀιχειρημαÄικόÄηÄα και 
Καιν¿Ä¿μία 2014-2020».

10. Την Äρ¿À¿À¿ίηÃη Äων χρημαÄ¿δ¿Äικών Àινάκων 
Ä¿υ Àρ¿γράμμαÄ¿ς, όÀως εγκρίθηκαν με Äην υÀό ÃÄ¿ιχεία 
C(2022)9064/02.12.2022 εκÄελεÃÄική αÀόφαÃη Äης Ε.Ε.

11. Τ¿ υÀ’ αρ. 6840/06-12-2022 έγγραφ¿ Äης ΕΥΔ ΕΠΑ-
νΕΚ, Àερί αίÄηÃης αύξηÃης À¿Ã¿ÃÄ¿ύ υÀερδέÃμευÃης 
Àόρων Ä¿υ ΕΠΑνΕΚ.

12. Τ¿ υÀ’ αρ. 120332/13-12-2022 ενημερωÄικό Ãη-
μείωμα Äης ΕΥΣΕ Àρ¿ς Ä¿ν Γενικό ΓραμμαÄέα Δημ¿Ãίων 
ΕÀενδύÃεων και ΕΣΠΑ.

13. Την υÀ’ αρ. 120463/13-12-2022 ειÃήγηÃη Ä¿υ Γενι-
κ¿ύ ΓραμμαÄέα Δημ¿Ãίων ΕÀενδύÃεων και ΕΣΠΑ ÃÄ¿ν 
ΥφυÀ¿υργό ΑνάÀÄυξης και ΕÀενδύÃεων «ΕιÃήγηÃη Äρ¿-
À¿À¿ίηÃης Äων À¿Ã¿ÃÄών Äης Àαρ. 1 Ä¿υ άρθρ¿υ 33 Ä¿υ 
ν. 4314/14 για Ä¿ ΕΠ ΑνÄαγωνιÃÄικόÄηÄα, ΕÀιχειρημαÄι-
κόÄηÄα και Καιν¿Ä¿μία 2014-2020».

14. Την ανάγκη άμεÃης μεÄαφ¿ράς Ä¿υ Πρ¿γράμμαÄ¿ς 
«Εξ¿ικ¿ν¿μώ-AυÄ¿ν¿μώ» (Εξ¿ικ¿νόμηÃη καÄ’ Οίκ¿ν ΙΙ) 
αÀό Ä¿υς Άξ¿νες Πρ¿ÄεραιόÄηÄας 03/03Σ ÃÄ¿ν Άξ¿να 
Πρ¿ÄεραιόÄηÄας 06.

15. Τ¿ γεγ¿νός όÄι αÀό Äην Àαρ¿ύÃα αÀόφαÃη δεν 
Àρ¿καλείÄαι εÀιβάρυνÃη Ä¿υ κραÄικ¿ύ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γιÃμ¿ύ, 
αÀ¿φαÃίζ¿υμε:
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ΕγκρίνεÄαι η Äρ¿À¿À¿ίηÃη Äων À¿Ã¿ÃÄών δέÃμευÃης 
Àόρων Ä¿υ ΕÀιχειρηÃιακ¿ύ Πρ¿γράμμαÄ¿ς (ΕΠ) «ΑνÄα-
γωνιÃÄικόÄηÄα, ΕÀιχειρημαÄικόÄηÄα και Καιν¿Ä¿μία 2014- 
2020» ως ακ¿λ¿ύθως:

Άξ¿νας ΤίÄλ¿ς άξ¿να

ΑνώÄαÄ¿ 

εÀιÄρεÀόμεν¿ 

À¿Ã¿ÃÄό ενÄάξεων 

εÀί Äης Ãυν¿λικής 

χρημαÄ¿δόÄηÃης

06

ΑνάÀÄυξη 

εÀιχειρημαÄικόÄηÄας 

με Ä¿μεακές 

Àρ¿ÄεραιόÄηÄες

128,29%

Η Ãυν¿λική δημόÃια δαÀάνη Äων ενÄαγμένων έργων 
Ä¿υ ΕΠ δεν μÀ¿ρεί να υÀερβεί Ä¿ 173,89% Äης Ãυν¿λικής 
χρημαÄ¿δόÄηÃης Ä¿υ Àρ¿γράμμαÄ¿ς.

Η ΔιαχειριÃÄική Αρχή Ä¿υ ΕΠ θα ÀρέÀει να Àρ¿βαίνει 
ÃÄις αÀαραίÄηÄες ενέργειες για Äην ÃÄαδιακή μείωÃη Äης 
υÀερδέÃμευÃης.

Σε κάθε ÀερίÀÄωÃη, η Àαραμέν¿υÃα καÄά Äην ¿λ¿-
κλήρωÃη Ä¿υ ΕΠ υÀερδέÃμευÃη θα καλυφθεί αÀό Ä¿ 
Πρόγραμμα Δημ¿Ãίων ΕÀενδύÃεων.

Η ιÃχύς Äης Àαρ¿ύÃας αρχίζει αÀό Äη δημ¿ÃίευÃή Äης.
Η αÀόφαÃη αυÄή να δημ¿Ãιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  Αθήνα, 13 Δεκεμβρί¿υ 2022

Ο ΥφυÀ¿υργός 

ΙΩΑ  Η£ ¤£ΑΚΙΡΗ£

Ι

    Αριθμ. 13650 (2)

ΈγκριÃη ανακαÄαν¿μής καθιέρωÃης αÀ¿ζημίω-
Ãης και καÄαν¿μής ωρών υÀερωριακής, νυχÄερι-
νής και εξαιρέÃιμων ημερών εργαÃίας Ä¿υ μόνι-
μ¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ και Ä¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ με ÃχέÃη 
εργαÃίας ΙδιωÄικ¿ύ Δικαί¿υ Ä¿υ Γενικ¿ύ �¿Ã¿-
κ¿μεί¿υ Χαλκιδικής και Ä¿υ ΨυχιαÄρικ¿ύ  ενώ-
να Ä¿υ �¿Ã¿κ¿μεί¿υ, για Ä¿ έÄ¿ς 2022.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 

 Έχ¿νÄας υÀόψη:
α) Τ¿ν ν. 3329/2005 «Εθνικό ΣύÃÄημα Υγείας και Κ¿ι-

νωνικής φρ¿νÄίδας και λ¿ιÀές διαÄάξεις» (Α’  81).
β) Τ¿ν ν. 3527/2007 «ΚύρωÃη ÃυμβάÃεων υÀέρ ν¿-

μικών Àρ¿ÃώÀων εÀ¿ÀÄευ¿μένων αÀό Ä¿ ΥÀ¿υργεί¿ 
Υγείας και Κ¿ινωνικής Αλληλεγγύης και λ¿ιÀές διαÄάξεις» 
(Α’  25).

γ) Τ¿ν ν. 3868/2010 «ΑναβάθμιÃη Ä¿υ Εθνικ¿ύ Συ-
ÃÄήμαÄ¿ς Υγείας και λ¿ιÀές διαÄάξεις αρμ¿διόÄηÄας 
Ä¿υ ΥÀ¿υργεί¿υ Υγείας και Κ¿ινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’  129).

δ) Την υÀό ÃÄ¿ιχεία Γ4β/Γ.Π. ¿ικ. 201/2-1-2020 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 3) αÀόφαÃη Ä¿υ ΥÀ¿υργ¿ύ Υγείας αναφ¿ρι-
κά με Ä¿ν δι¿ριÃμό Ä¿υ Δεδελ¿ύδη ΚωνÃÄανÄίν¿υ ως 

Δι¿ικηÄή Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκιδικής και Äην υÀ’ αρ. 908/9-1-2020 
Àράξη ανάληψης υÀηρεÃίας Äης Δι¿ίκηÃης Äης 4ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδ¿νίας και Θράκης.

ε) Τις διαÄάξεις Ä¿υ άρθρ¿υ 20 Ä¿υ ν. 4354/2015 «Δια-
χείριÃη Äων μη εξυÀηρεÄ¿ύμενων δανείων, μιÃθ¿λ¿γικές 
ρυθμίÃεις και άλλες εÀείγ¿υÃες διαÄάξεις εφαρμ¿γής Äης 
Ãυμφωνίας δημ¿Ãι¿ν¿μικών ÃÄόχων και διαρθρωÄικών 
μεÄαρρυθμίÃεων» (Α’ 176).

ÃÄ) Την Àαρ. 2 Ä¿υ άρθρ¿υ 102 Ä¿υ ν. 4461/2017 «Με-
ÄαρρύθμιÃη Äης Δι¿ικηÄικής ΟργάνωÃης Äων υÀηρεÃιών 
ψυχικής υγείας, ΚένÄρα ΕμÀειρ¿γνωμ¿Ãύνης ÃÀάνιων 
και À¿λύÀλ¿κων ν¿ÃημάÄων, Äρ¿À¿À¿ίηÃης ÃυνÄαξι¿δ¿-
Äικών ρυθμίÃεων Ä¿υ ν. 4387/2016 και άλλες διαÄάξεις» 
(Α’ 38).

ζ) Τ¿ άρθρ¿ 64 Ä¿υ ν. 4486/2017 «ΜεÄαρρύθμιÃη Äης 
ΠρωÄ¿βάθμιας Φρ¿νÄίδας Υγείας, εÀείγ¿υÃες ρυθμίÃεις 
ΥÀ¿υργεί¿υ Υγείας και άλλες διαÄάξεις» (Α’ 115).

η) Την υÀ’ αρ. 3η/3-2-2022 (θέμα: 1¿) αÀόφαÃη Ä¿υ Δ.Σ. 
Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκιδικής Àερί έγκριÃης καθιέρωÃης υÀερω-
ριακής, νυχÄερινής και εξαιρέÃιμων ημερών εργαÃίας 
Ä¿υ μόνιμ¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ και Ä¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ με ÃχέÃη 
εργαÃίας ΙδιωÄικ¿ύ Δικαί¿υ Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκιδικής και Ä¿υ 
ΨυχιαÄρικ¿ύ Ξενώνα Ä¿υ Ν¿Ã¿κ¿μεί¿υ, για Ä¿ έÄ¿ς 2022.

θ) Την υÀό ÃÄ¿ιχεία Γ4β/Γ.Π. ¿ικ. 80488/23-12-2021 
αÀόφαÃη Äης ΑναÀληρώÄριας ΥÀ¿υργ¿ύ Υγείας «Καθι-
έρωÃη με αμ¿ιβή υÀερωριακής, νυχÄερινής και εξαιρέ-
Ãιμων ημερών εργαÃίας Ä¿υ μόνιμ¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ κα-
θώς και Ä¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ με ÃχέÃη εργαÃίας ιδιωÄικ¿ύ 
δικαί¿υ Äων Ν¿Ã¿κ¿μείων Ä¿υ Ε.Σ.Υ., ανά Υγει¿ν¿μική 
Περιφέρεια, για Ä¿ έÄ¿ς 2022» (Β’ 6312).

ι) Την υÀ’ αρ. 4319/28-1-2022 αÀόφαÃη Ä¿υ Δι¿ικη-
Äή Äης 4ης Υγει¿ν¿μικής Περιφέρειας Μακεδ¿νίας και 
Θράκης «ΚαθιέρωÃη ανά Ν¿Ã¿κ¿μεί¿ Äης 4ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδ¿νίας και Θράκης, ωρών, À¿Ãών και αριθμ¿ύ 
Àρ¿ÃωÀικ¿ύ για Εφημερίες ΙαÄρικ¿ύ Πρ¿ÃωÀικ¿ύ-ΕÀι-
ÃÄημ¿νικ¿ύ Πρ¿ÃωÀικ¿ύ-καθώς και για ΥÀερωρίες-Νυ-
χÄερινά-ΕξαιρέÃιμα Λ¿ιÀ¿ύ Πρ¿ÃωÀικ¿ύ, έÄ¿υς 2022» 
(ΑΔΑ:6ΠΦΛΟΡ1Ο-ΔΝΙ) με Äην ¿À¿ία καÄανέμεÄαι ÃÄ¿ 
Γ.Ν. Χαλκιδικής Ä¿ À¿Ãόν Äων (278.080,00) ευρώ για αÀ¿-
ζημίωÃη (134.000) ωρών υÀερωριακής, νυχÄερινής και 
εξαιρέÃιμων ημερών εργαÃίας Ä¿υ μόνιμ¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ 
και Ä¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ με ÃχέÃη εργαÃίας ιδιωÄικ¿ύ δικαί-
¿υ Ä¿υ Ν¿Ã¿κ¿μεί¿υ μας, για Ä¿ έÄ¿ς 2022.

ια) Την υÀ’ αρ. 1508/8-2-2022 (Β΄ 971) αÀόφαÃη Ä¿υ 
Δι¿ικηÄή Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκιδικής.

ιβ) Την υÀ’ αρ. 54857/02-12-2022 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) 
αÀόφαÃη «2η Äρ¿À¿À¿ίηÃη Äης υÀ’ αρ. 4319/28-1-2022 
(ΑΔΑ:6ΠΦΛΟΡ1Ο-ΔΝΙ) αÀόφαÃης Ä¿υ Δι¿ικηÄή Äης 4ης 
Υγει¿ν¿μικής Περιφέρειας Μακεδ¿νίας και Θράκης: <Κα-
θιέρωÃη ανά Ν¿Ã¿κ¿μεί¿ Äης 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδ¿νίας και 
Θράκης, ωρών, À¿Ãών και αριθμ¿ύ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ για Εφη-
μερίες ΙαÄρικ¿ύ Πρ¿ÃωÀικ¿ύ-ΕÀιÃÄημ¿νικ¿ύ Πρ¿Ãω-
Àικ¿ύ-καθώς και για ΥÀερωρίες-ΝυχÄερινά-ΕξαιρέÃιμα 
Λ¿ιÀ¿ύ Πρ¿ÃωÀικ¿ύ, έÄ¿υς 2022=» (ΑΔΑ:6ΘΤ1ΟΡ1Ο-
ΗΝΘ) καÄά Ä¿ μέρ¿ς À¿υ αφ¿ρά Äα À¿Ãά καÄαν¿μής 
ΥÀερωριών-ΝυχÄερινών και ΕξαιρέÃιμων Μ¿νίμ¿υ- 
ΙΔΟΧ Πρ¿ÃωÀικ¿ύ Äων Ν¿Ã¿κ¿μείων και με Äην ¿À¿ία 
καÄανέμεÄαι ÃÄ¿ Γ.Ν. Χαλκιδικής Ä¿ εÀιÀλέ¿ν À¿Ãόν Äων 
(36.000,00) ευρώ, αυξάν¿νÄας Ä¿ εÄήÃι¿ Ãυν¿λικό À¿Ãό 
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ÃÄα (314.080,00) ευρώ για αÀ¿ζημίωÃη (134.000) ωρών 

υÀερωριακής, νυχÄερινής και εξαιρέÃιμων ημερών ερ-

γαÃίας Ä¿υ μόνιμ¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ και Ä¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ 

με ÃχέÃη εργαÃίας ιδιωÄικ¿ύ δικαί¿υ Ä¿υ Ν¿Ã¿κ¿μεί¿υ 

μας, για Ä¿ έÄ¿ς 2022.

ιγ) Τ¿ αÀόÃÀαÃμα ÀρακÄικών Äης υÀ’  αρ. 5ης/ 

03-03-2022 (θέμα:1¿) έκÄακÄης ÃυνεδρίαÃης Ä¿υ Δ.Σ. 

Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκιδικής Àερί έγκριÃης Àρ¿ϋÀ¿λ¿γιÃμ¿ύ Γ.Ν. 

Χαλκιδικής ¿ικ¿ν¿μικ¿ύ έÄ¿υς 2022.

ιδ) Την υÀ’  αρ. 22η/θέμα 1¿/13-12-2022 (ΑΔΑ: 

ΨΨΥ446907Υ-Ψ2Τ) αÀόφαÃη Ä¿υ Δ.Σ. Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκι-

δικής Àερί ανακαÄαν¿μής καθιέρωÃης αÀ¿ζημίωÃης 

και καÄαν¿μής ωρών υÀερωριακής, νυχÄερινής και 

εξαιρέÃιμων ημερών εργαÃίας Ä¿υ μόνιμ¿υ Àρ¿ÃωÀι-

κ¿ύ και Ä¿υ Àρ¿ÃωÀικ¿ύ με ÃχέÃη εργαÃίας ΙδιωÄικ¿ύ 

Δικαί¿υ Ä¿υ Γενικ¿ύ Ν¿Ã¿κ¿μεί¿υ Χαλκιδικής και Ä¿υ 

ΨυχιαÄρικ¿ύ Ξενώνα Ä¿υ Ν¿Ã¿κ¿μεί¿υ, για Ä¿ έÄ¿ς 2022, 

αÀ¿φαÃίζ¿υμε:

Την έγκριÃη ανακαÄαν¿μής καθιέρωÃης αÀ¿ζημίωÃης 

και καÄαν¿μής ωρών:

α) υÀερωριακής αÀαÃχόληÃης Äις καθημερινές, Äις 
νύχÄες και Äις εξαιρέÃιμες ημέρες Äων (230) υÀαλλήλων 
Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκιδικής και Ä¿υ ΨυχιαÄρικ¿ύ Ξενώνα Ä¿υ Ν¿-
Ã¿κ¿μεί¿υ, μ¿νίμων και ΙδιωÄικ¿ύ Δικαί¿υ, για Ä¿ έÄ¿ς 
2022, Ãυν¿λικών ωρών (8.000), με ανÄίÃÄ¿ιχ¿ κόÃÄ¿ς 
(14.000,00) ευρώ (ΚΑΕ 0261).

β) νυχÄερινής και εξαιρέÃιμων ημερών εργαÃίας, Àρ¿ς 
ÃυμÀλήρωÃη υÀ¿χρεωÄικής εβδ¿μαδιαίας εργαÃίας, 
Äων (230) υÀαλλήλων Ä¿υ Γ.Ν. Χαλκιδικής και Ä¿υ Ψυχια-
Äρικ¿ύ Ξενώνα Ä¿υ Ν¿Ã¿κ¿μεί¿υ, μ¿νίμων και ΙδιωÄικ¿ύ 
Δικαί¿υ, για Ä¿ έÄ¿ς 2022, Ãυν¿λικών ωρών (126.000), με 
κόÃÄ¿ς (300.080,00) ευρώ (ΚΑΕ 0263).

γ) Äη μεÄαφ¿ρά ÀίÃÄωÃης αÀό Ä¿ν έναν ΚΑΕ ÃÄ¿ν άλλ¿, 
ανάλ¿γα με Äις λειÄ¿υργικές ανάγκες Äης υÀηρεÃίας. 

Η αÀόφαÃη αυÄή να δημ¿Ãιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 
ΚυβερνήÃεως.

  Π¿λύγυρ¿ς, 13 Δεκεμβρί¿υ 2022

Ο Δι¿ικηÄής

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕΔΕΛΟΥΔΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


