
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασί-
ας του προσωπ¼κού της Ε»ν¼κής Επ¼τροπής Τηλε-
π¼κο¼νων¼ών κα¼ Ταχυδρομείων, γ¼α το A’ εξάμηνο 
του έτους 2023.

2 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασί-
ας κα¼ εργασίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 
κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου, κα-
»ώς κα¼ εργασίας κατά τ¼ς νυκτερ¼νές ώρες προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼αίας 
εργασίας, γ¼α το προσωπ¼κό με σχέση εργασίας 
Δημοσίου Δ¼καίου κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορί-
στου Χρόνου του Δήμου Γαλατσίου, γ¼α το Α’ εξά-
μηνο έτους 2023.

3 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρίας Εργασίας 
έτους 2023, γ¼α τους μονίμους κα¼ ΙΔΑΧ υπαλλή-
λους του �ργαν¼σμού Κο¼νων¼κής  ολ¼τ¼κής Δάφ-
νης - Υμηττού.

4 Έγκρ¼ση Υπερωρ¼ακής Απασχόλησης Υπαλλήλων 
της Ε.Α.Γ.Μ.Ε. γ¼α τα Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αρ¼»μ. 46145 (1)

   �α»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας του προσωπ¼κού της Ε»ν¼κής Επ¼τροπής Τη-
λεπ¼κο¼νων¼ών κα¼ Ταχυδρομείων, γ¼α το A’ εξά-
μηνο του έτους 2023. 

 O  ΡOΕΔΡ�Σ Τ�Σ Ε�ΝΙΚHΣ Ε ΙΤΡ� HΣ 
Τ�ΛΕ ΙΚ�ΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΤΑΧΥΔΡ�ΜΕIΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. :
α’. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφ¼ακή Δ¼ακυβέρνηση (Ενσω-

μάτωση στην Ελλην¼κή Νομο»εσία της �δηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 κα¼ της �δηγίας (ΕΕ) 2019/1024) -  �λεκτρο-
ν¼κές Επ¼κο¼νωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελλην¼κό Δίκα¼ο 
της �δηγίας (ΕΕ) 2018/1972) κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 184),

β’. τον ν. 4070/2012 «Ρυ»μίσε¼ς �λεκτρον¼κών Επ¼κο¼-
νων¼ών, Μεταφορών, Δημοσίων Έργων κα¼ άλλες δ¼α-
τάξε¼ς» (Α’ 82),

γ’. τον ν. 4053/2012 «Ρύ»μ¼ση λε¼τουργίας της ταχυδρο-
μ¼κής αγοράς, »εμάτων ηλεκτρον¼κών επ¼κο¼νων¼ών κα¼ 
άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 44),

δ’. τον ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη εξυπηρετού-
μενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επεί-
γουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφωνίας δημοσ¼ο-
νομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»μίσεων» 
(Α’ 176) κα¼ ¼δίως το άρ»ρο 20,

ε’. τον Κώδ¼κα Κατάστασης Δημοσίων  ολ¼τ¼κών 
Δ¼ο¼κητ¼κών Υπαλλήλων κα¼ Υπαλλήλων Ν. .Δ.Δ. 
(ν. 3628/2077, Α’ 26),

στ’. την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του 
Υπουργού �¼κονομ¼κών «Κα»ορ¼σμός δ¼κα¼ολογητ¼κών 
γ¼α την καταβολή αποζημίωσης γ¼α υπερωρ¼ακή, νυχτε-
ρ¼νή, Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών εργασία» (Β’ 17).

2. Την υπό στο¼χεία Α  996/008/22.06.2021 απόφα-
ση της �λομέλε¼ας της ΕΕΤΤ «Έγκρ¼ση �ργαν¼σμού της 
Ε»ν¼κής Επ¼τροπής Τηλεπ¼κο¼νων¼ών κα¼ Ταχυδρομείων» 
(Β’ 3367).

3. Την υπό στο¼χεία Α  709/79/06.03.2014 απόφαση 
της ΕΕΤΤ «Μεταβίβαση αρμοδ¼οτήτων της �λομέλε¼ας 
της Ε»ν¼κής Επ¼τροπής Τηλεπ¼κο¼νων¼ών κα¼ Ταχυδρο-
μείων (Ε.Ε.Τ.Τ.) στον  ρόεδρο, τους Αντ¼προέδρους κα¼ 
 ροϊσταμένους οργαν¼κών μονάδων της Ε.Ε.Τ.Τ.» (Β’ 797).

Επε¼δή:
α’. Δ¼απ¼στώνοντα¼ αυξημένες υπηρεσ¼ακές ανάγκες 

της ΕΕΤΤ, γ¼α το A’ εξάμηνο του έτους 2023, γ¼α την αντ¼-
μετώπ¼ση εποχ¼κών, έκτακτων ή επε¼γουσών λε¼τουργ¼ών 
της Αρχής, γ¼α την κάλυψη των οποίων απα¼τείτα¼ η πέ-
ραν του νόμ¼μου ωραρίου απασχόληση των στελεχών 
της.

β’. � σχετ¼κή δαπάνη προϋπολογίζετα¼, κατά ανώτα-
το όρ¼ο, σε ποσόν ύψους εκατόν ενν¼ά χ¼λ¼άδων εκατό 
(109.100,00) Ευρώ, ανά εξάμηνο. � δαπάνη βαρύνε¼ τον 
 ροϋπολογ¼σμό της ΕΕΤΤ χρήσεως 2023 -  στον οποίο 
έχε¼ γίνε¼ ανάλογη πρόβλεψη-  κα¼ όχ¼ τον κρατ¼κό προ-
ϋπολογ¼σμό, αποφασίζε¼:

1. Κα»¼ερώνε¼ απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία γ¼α 
το αν»ρώπ¼νο δυναμ¼κό της ΕΕΤΤ, γ¼α το πρώτο εξάμηνο 
του έτους 2023, ως εξής:

1.1. Γ¼α σαράντα τρία (43) μέλη του  ροσωπ¼κού της 
Δ¼εύ»υνσης Τηλεπ¼κο¼νων¼ών, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, δύο 
χ¼λ¼άδες πεντακόσ¼ες ογδόντα (2.580) ώρες.
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1.2. Γ¼α δεκατρία (13) μέλη του  ροσωπ¼κού της Δ¼εύ-
»υνσης Ταχυδρομείων κα¼ Ταχυμεταφορών, κατ’ ανώτα-
το όρ¼ο, χίλ¼ες πεντακόσ¼ες εξήντα (1.560) ώρες.

1.3. Γ¼α είκοσ¼ ένα (21) μέλη του  ροσωπ¼κού της Δ¼-
εύ»υνσης Φάσματος (εξα¼ρουμένης της Υποδ¼εύ»υνσης 
Εποπτείας κα¼ Ελέγχου Φάσματος), κατ’ ανώτατο όρ¼ο, 
εξακόσ¼ες τρ¼άντα (630) ώρες.

1.4. Γ¼α πενήντα πέντε (55) μέλη του  ροσωπ¼κού της 
Υποδ¼εύ»υνσης Εποπτείας κα¼ Ελέγχου Φάσματος, κατ’ 
ανώτατο όρ¼ο, τρε¼ς χ¼λ¼άδες τρ¼ακόσ¼ες (3.300) ώρες.

1.5. Γ¼α είκοσ¼ τέσσερα (24) μέλη του  ροσωπ¼κού της 
Δ¼εύ»υνσης �¼κονομ¼κών κα¼ Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών, 
κατ’ ανώτατο όρ¼ο, δύο χ¼λ¼άδες πεντακόσ¼ες ενενήντα 
δύο (2.592) ώρες.

1.6. Γ¼α δέκα (10) μέλη του  ροσωπ¼κού της Δ¼εύ»υν-
σης Ψηφ¼ακής Δ¼ακυβέρνησης, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, τρ¼-
ακόσ¼ες (300) ώρες.

1.7. Γ¼α ενν¼ά (9) μέλη του  ροσωπ¼κού της Δ¼εύ»υν-
σης Ανταγων¼σμού, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, χίλ¼ες ογδόντα 
(1.080) ώρες.

1.8. Γ¼α ένα (1) μέλος του  ροσωπ¼κού της Δ¼εύ»υνσης 
Νομ¼κών Υπηρεσ¼ών, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, εκατόν είκοσ¼ 
(120) ώρες.

1.9. Γ¼α οχτώ (8) μέλη του  ροσωπ¼κού της Δ¼εύ»υν-
σης Στρατηγ¼κής κα¼ Συντον¼σμού, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, 
δ¼ακόσ¼ες σαράντα (240) ώρες.

1.10. Γ¼α δύο (2) μέλη του  ροσωπ¼κού του Τμήματος 
Εσωτερ¼κού Ελέγχου, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, δ¼ακόσ¼ες σα-
ράντα (240) ώρες.

1.11. Γ¼α επτά (7) μέλη του  ροσωπ¼κού του Τμήματος 
Επ¼κο¼νωνίας/Δημοσίων Σχέσεων, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, 
εξακόσ¼ες τρ¼άντα (630) ώρες.

1.12. Γ¼α ένα (1) μέλος του  ροσωπ¼κού της Γραμματεί-
ας Δ¼οίκησης της ΕΕΤΤ, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, εκατόν είκοσ¼ 
(120) ώρες.

1.13. Γ¼α δύο (2) μέλη του  ροσωπ¼κού της Γραμμα-
τείας της �λομέλε¼ας, κατ’ ανώτατο όρ¼ο, δ¼ακόσ¼ες σα-
ράντα (240) ώρες.

2. �ρίζε¼ ότ¼ ο¼  ροϊστάμενο¼ των αντίστο¼χων Δ¼ευ-
»ύνσεων κα¼ ανεξάρτητων Τμημάτων της ΕΕΤΤ, »α βε-
βα¼ώνουν τ¼ς πραγματοπο¼η»είσες, ανά υπάλληλο, κα¼ σε 
δ¼άστημα ενός (1) μηνός, υπερωρίες. Σε κά»ε περίπτωση, 
ο μέγ¼στος αρ¼»μός υπερωρ¼ών, ανά υπάλληλο, δεν »α 
υπερβαίνε¼ τ¼ς εκατόν είκοσ¼ (120) ώρες, ανά εξάμηνο.

3. �ρίζε¼ ότ¼ γ¼α τους υπαλλήλους των οργαν¼κών μο-
νάδων στ¼ς οποίες δεν έχουν καλυφ»εί ο¼ »έσε¼ς ευ»ύνης 
ή γ¼α τους υπαλλήλους που τυχόν δεν έχουν τοπο»ετη»εί 
σε οργαν¼κές μονάδες, η βεβαίωση των υπερωρ¼ών »α 
γίνετα¼ από τον  ροϊστάμενο της Δ¼εύ»υνσης �¼κονομ¼-
κών κα¼ Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών της ΕΕΤΤ.

H απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μαρούσ¼, 2 Δεκεμβρίου 2022

�  ρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤIΝ�Σ ΜΑΣΣEΛ�Σ 

   Αρ¼»μ. 32374 (2)

�α»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας κα¼ εργασίας κατά τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέ-
σ¼μες κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρί-
ου, κα»ώς κα¼ εργασίας κατά τ¼ς νυκτερ¼νές ώρες 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής εβδομα-
δ¼αίας εργασίας, γ¼α το προσωπ¼κό με σχέση ερ-
γασίας Δημοσίου Δ¼καίου κα¼ �δ¼ωτ¼κού Δ¼καίου 
Αορίστου Χρόνου του Δήμου Γαλατσίου, γ¼α το 
Α’ εξάμηνο έτους 2023. 

 � Δ�ΜΑΡΧ�Σ ΓΑΛΑΤΣΙ�Υ 

 Έχοντας υπόψη:
1) Την περ. δ’ της παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκε-
ντρωμένης Δ¼οίκησης-  ρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2) Το άρ»ρο 20 του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 «Μ¼-
σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των �ργαν¼σμών Τοπ¼κής Αυτοδ¼οίκησης (�.Τ.Α) πρώτου 
κα¼ δεύτερου βα»μού, των Νομ¼κών  ροσώπων Δημο-
σίου (Ν. .Δ.Δ.) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου (Ν. .Ι.Δ), κα»ώς κα¼ 
των Δ.Ε.Κ.�., του κεφαλαίου Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) 
κα¼ άλλες μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 176).

3) Τα άρ»ρα 48 κα¼ 176 του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημο-
τ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

4) Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕ /06.05.2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9Σ�- 0ΝΜ) εγκύκλ¼ο του Γεν¼κού Λογ¼στηρίου του 
Κράτους « αροχή οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼α-
τάξεων του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’176).

5) Την υπ’  αρ. 134617/33883/20.12.2019 απόφαση 
του Συντον¼στή της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Αττ¼-
κής, η οποία ελήφ»η μετά την 359/2019 απόφαση του 
Δημοτ¼κού Συμβουλίου Γαλατσίου κα¼ δημοσ¼εύ»ηκε στο 
Β’ 5122, με την οποία κα»¼ερώνετα¼ δ¼αφορετ¼κό ωράρ¼ο 
λε¼τουργίας ορ¼σμένων υπηρεσ¼ών του δήμου Γαλατσί-
ου, ως εξής:

Α) Ε¼κοσ¼τετράωρη (24ωρη) κα»ημερ¼νή λε¼τουργία 
των υπηρεσ¼ών:

- Κα»αρ¼ότητας(Τμήμα Κα»αρ¼ότητας κα¼ Ανακύκλω-
σης κα¼ Τμήμα Δ¼αχείρ¼σης κα¼ Συντήρησης �χημάτων, 
της Δ¼εύ»υνσης  ερ¼βάλλοντος κα¼  ο¼ότητας Ζωής).

-  ρασίνου, της Δ¼εύ»υνσης  ερ¼βάλλοντας κα¼  ο¼-
ότητας Ζωής.

- �λεκτροφωτ¼σμού, (Τμήμα �λεκτρομηχανολογ¼κών 
Μελετών κα¼ Έργων της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών Υπηρε-
σ¼ών).

- Φύλαξης κα¼ Ασφάλε¼ας Δημοτ¼κών Εγκαταστάσεων 
(Τμήμα Δ¼ο¼κητ¼κής Μέρ¼μνας της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼-
κών Υπηρεσ¼ών).

Β) Δεκαπεντάωρη (15ωρη) λε¼τουργία από 07.00- 
22.00 από Δευτέρα έως  αρασκευή, της Δ¼εύ»υνσης 
Κο¼νων¼κής  ολ¼τ¼κής κα¼ Υγείας.

Γ) Δεκαενν¼άωρη (19ωρη) λε¼τουργία από 07.00 έως 
02.00 κα»ημερ¼νώς όλες τ¼ς ημέρες του μήνα: α) Γ¼α το 
τμήμα υποστήρ¼ξης πολ¼τ¼κών οργάνων της Δ¼εύ»υνσης 
Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών κα¼ β) Γ¼α το γραφείο ληξ¼άρχου 
του τμήματος Δημοτ¼κής Κατάστασης κα¼ Ληξ¼αρχείου 
της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών.
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Δ) Δεκαπεντάωρη (15ωρη) λε¼τουργία από 07.00 έως 
22.00, κα»ημερ¼νώς όλες τ¼ς ημέρες του μήνα γ¼α τους 
κλητήρες που υπηρετούν στο Τμήμα Δ¼ο¼κητ¼κής Μέρ¼-
μνας της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών.

6) Το γεγονός ότ¼ απα¼τείτα¼ πρόσ»ετη απασχόληση 
προσωπ¼κού του Δήμου Γαλατσίου, πέραν του υπο-
χρεωτ¼κού ωραρίου, τόσο γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση κά»ε 
επείγουσας, έκτακτης κα¼ απρόβλεπτης ανάγκης, κα»ώς 
όσο κα¼ γ¼α την λήψη μέτρων γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση του 
κορωνοϊού covid 19, ε¼δ¼κότερα:

- Γ¼α το προσωπ¼κό της υπηρεσίας κα»αρ¼ότητας, η 
οποία έχε¼ 24ωρη κα»ημερ¼νή λε¼τουργία, προκε¼μένου 
να αντ¼μετωπ¼σ»ούν ο¼ αυξημένες ανάγκες ο¼ οποίες δεν 
μπορούν να καλυφ»ούν πλήρως από το υπάρχον προσω-
π¼κό εντός του κανον¼κού του ωραρίου, όπως ο¼ ανάγκες 
γ¼α την κα»ημερ¼νή αποκομ¼δή των απορρ¼μμάτων κα¼ 
την μεταφορά τους στον Χ.Υ.Τ.Α. Φυλής, του οδοκα»α-
ρ¼σμού, της αποκομ¼δής ογκωδών αντ¼κε¼μένων, του κα-
»αρ¼σμού εγκαταλε¼μμένων ο¼κοπέδων, τον κα»αρ¼σμό 
μετά από το τέρας της λε¼τουργίας των τρ¼ών (3) λαϊκών 
αγορών που λε¼τουργούν εβδομαδ¼αίως εντός των ορί-
ων του Δήμου Γαλατσίου, το πρόγραμμα ανακύκλωσης, 
τ¼ς ανάγκες γ¼α άμεσες επ¼σκευές οχημάτων κ.λπ.), έτσ¼ 
ώστε η πόλη να παραμένε¼ κα»αρή όλο το 24ωρο, όλες 
τ¼ς ημέρες του μήνα. Επίσης πρέπε¼ να είνα¼ σε »έση να 
αντ¼μετωπίσε¼ κά»ε απρόβλεπτη κα¼ έκτακτη ανάγκη 
που μπορεί να προκύψε¼ από »εομηνίες κα¼ λο¼πές ανά-
γκες πολ¼τ¼κής προστασίας κα»ώς κα¼ από την μεγάλη 
αναμονή που παρουσ¼άζετα¼ στον χώρο του ΧΥΤΑ κατά 
την εκφόρτωση των απορρ¼μμάτων.

- Γ¼α το προσωπ¼κό που απασχολείτα¼ στην φύλαξη των 
δημοτ¼κών χώρων η οποία έχε¼ 24ωρη κα»ημερ¼νή λε¼-
τουργία, προκε¼μένου να δ¼ασφαλ¼στεί τόσο η ασφάλε¼α 
κα¼ προστασία των δημοτ¼κών εγκαταστάσεων από βαν-
δαλ¼σμούς κα¼ καταστροφές όσο κα¼ ή ασφάλε¼α των πο-
λ¼τών που κάνουν χρήση των δημοτ¼κών εγκαταστάσεων 
(χώρο¼ ά»λησης,πα¼δ¼κές χαρές άλσος Βέϊκου κ.λπ.).

- Γ¼α την κάλυψη αναγκών της υπηρεσίας πρασίνου, η 
οποία έχε¼ 24ωρη κα»ημερ¼νή λε¼τουργία κα¼ έχε¼ σοβα-
ρό πρόβλημα έλλε¼ψης προσωπ¼κού,γ¼α την αντ¼μετώπ¼-
ση εκτάκτων αναγκών λόγω κα¼ρ¼κών φα¼νόμενων (π.χ 
πτώση δέντρων) κα»ώς κα¼ γ¼α την εκτέλεση εργασ¼ών 
συντήρησης του πρασίνου στ¼ς νησίδες, σε ωράρ¼ο εκτός 
κυκλοφορ¼ακής α¼χμής.

- Γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση κά»ε έκτακτης ανάγκης της 
υπηρεσίας ηλεκτροφωτ¼σμού η οποία λε¼τουργεί σε 
24ωρη κα»ημερ¼νή βάση, γ¼α την συντήρηση του δ¼-
κτύου δημοτ¼κού φωτ¼σμού, τοπο»έτηση κα¼ αποξήλω-
ση εορταστ¼κού δ¼ακόσμου, κα»ώς κα¼ γ¼α την εκτέλεση 
κά»ε άλλης εργασίας που δεν μπορεί να εκτελεστεί εντός 
του κανον¼κού ωραρίου, λόγω υψηλού κυκλοφορ¼ακού 
φόρτου που προκαλείτα¼.

-  Γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση κά»ε άλλης έκτακτης ανάγκης 
(ατυχήματα, επ¼σκευές που απα¼τούν άμεση αποκατά-
σταση, όπως βλάβες οδοστρώματος κα¼ πεζοδρομίων, 
κ.λπ.).

-  Γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση αναγκών όπως, ο έλεγχος κα-
ταστημάτων υγε¼ονομ¼κού ενδ¼αφέροντος, η χορήγηση 
προνο¼ακών επ¼δομάτων κα¼ η δ¼οργάνωση εκδηλώσεων 
της Κο¼νων¼κής Υπηρεσίας, προσλήψε¼ς προσωπ¼κού ορ¼-
σμένου χρόνου κα¼ κο¼νωφελούς εργασίας του �.Α.Ε.Δ, 
προσκλήσε¼ς συνεδρίασης Δημοτ¼κού Συμβουλίου κα¼ 
�¼κονομ¼κής Επ¼τροπής, επίδοση εγγράφων κ.λπ. από 
τους κλητήρες που υπηρετούν στο Τμήμα Δ¼ο¼κητ¼κής 
Μέρ¼μνας, ανάγκες των Δ¼ο¼κητ¼κών κα¼ �¼κονομ¼κών 
Υπηρεσ¼ών, κα»ήκοντα πρακτ¼κογράφου του Δημοτ¼-
κού Συμβουλίου, κα»ήκοντα ληξ¼άρχου, υποστήρ¼ξη των 
εποπτευόμενων Ν ΔΔ του Δήμου Γαλατσίου, τα οποία 
δεν δ¼α»έτουν επαρκή Δ¼ο¼κητ¼κή κα¼ �¼κονομ¼κή Υπη-
ρεσία, λε¼τουργία της Δημοτ¼κής Επ¼τροπής  α¼δείας κα¼ 
λο¼πών επ¼τροπών του ν. 3852/2010 πέραν του ωραρίου, 
κα»ώς κα¼ γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση κά»ε επείγουσας κα¼ 
απρόβλεπτης ανάγκης των υπηρεσ¼ών, που κα»¼στούν 
αναγκαία την απασχόληση του προσωπ¼κού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δ¼καίου κα¼ του προσωπ¼κού με σχέ-
ση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου του 
δήμου Γαλατσίου, πέραν του κανον¼κού ωραρίου, γ¼α το 
Α’ εξάμηνο έτους 2023, αποφασίζουμε:

Κα»¼ερώνουμε υπερωρ¼ακή απογευματ¼νή εργασία 
κα¼ εργασία κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες 
με αμο¼βή, κα»ώς κα¼ εργασία κατά τ¼ς νυκτερ¼νές ώρες 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼αίας ερ-
γασίας, έως τα όρ¼α που προβλέποντα¼ από τ¼ς δ¼ατάξε¼ς 
του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), γ¼α το προσω-
π¼κό με σχέση εργασίας δημοσίου δ¼καίου κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού 
Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου προσωπ¼κό του Δήμου Γαλα-
τσίου,  κατά το Α΄ εξάμηνο  έτους 2023,  ως  εξής:

1)  ροσωπ¼κό Υπηρεσίας Κα»αρ¼ότητας κα¼ �λεκτροφωτ¼σμού

Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

 ΕΡΑΝ Τ�Σ Υ �ΧΡΕΩΤΙΚ�Σ 
Α � 6η ΩΡΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α 
ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝ� ΕΡΓΑΣΙΑ
ΣΥΜ Λ�ΡΩΣ�Σ
 ΕΝ��ΜΕΡ�Υ

Α Λ� ΝΥΚΤΕΡΙΝ�
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ρ�ΪΣΤΑΜΕΝ�Σ /� Δ¼εύ»υνσης 1 180 120 780

ΤΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ Λ�ΓΙΣΤΙΚ�Υ 1 - 120 - 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΚΑ�ΑΡΙ�Τ�ΤΑΣ 60 10.800 7.200 45.000
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ΥΕ Ε ΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑ�ΑΡΙ�Τ�ΤΑΣ 4 720 480 3.000

ΔΕ �Δ�ΓΩΝ - �Δ�ΓΩΝ 
Α �ΡΡΙΜΜΑΤ�Φ�ΡΩΝ

22 3.960 2.640 16.500

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Μ.Ε 3 540 360 2.250

ΔΕ �ΛΕΚΤΡ�Λ�ΓΩΝ  ΑΥΤ�ΚΙΝ�ΤΩΝ 1 180 120 750

ΔΕ ΦΑΝ� �ΙΩΝ  ΑΥΤ�ΚΙΝ�ΤΩΝ 1 180 120 750

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Y 2 - 240 - 

Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ  ΕΡΑΝ 

Α � Υ �ΧΡΕΩΤΙΚ�Σ
Α � 6η ΩΡΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α 
ΩΡΑ

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝ� ΕΡΓΑΣΙΑ
ΣΥΜ Λ�ΡΩΣ�Σ 
 ΕΝ��ΜΕΡ�Υ 

Α Λ� ΝΥΚΤΕΡΙΝ�
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ρ�ΪΣΤΑΜΕΝ�Σ/� ΤΜ�ΜΑΤΩΝ 2 360 240 1.560

ΥΕ  Ρ�ΣΩ ΙΚ�  ΚΑ�ΑΡΙ�Τ�ΤΑΣ
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

8 1.440 960 6.000

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ  ΚΑ�ΑΡΙ�Τ�ΤΑΣ 27 4.860 3.240 28.000

ΔΕ �Δ�ΓΩΝ 1 180 120 850

ΔΕ �Δ�ΓΩΝ Α �ΡΡΙΜΜΑΤ�Φ�ΡΩΝ 6 1080 720 4.500

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Μ.Ε. 2 360 240 1.500

ΔΕ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ  ΑΥΤ�ΚΙΝ�ΤΩΝ 2 360 240 1.500

2)  ροσωπ¼κό Υπηρεσίας  ρασίνου

Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ  ΕΡΑΝ Τ�Σ 

Υ �ΧΡΕΩΤΙΚ�Σ  Α � 6η ΩΡΑ 
ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ�

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΓΕΩ �ΝΩΝ 1 96 120

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 1 - 120

ΤΕ ΓΕΩ �ΝΩΝ 1 96 120

ΔΕ Κ� �ΥΡΩΝ 7 672 840

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ Κ� ΩΝ 10 960 1.200

Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ  ΕΡΑΝ Τ�Σ 

Υ �ΧΡΕΩΤΙΚ�Σ Α � 6η ΩΡΑ 
ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ�

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΔΕ Κ� �ΥΡΩΝ 1 96 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ /ΤΡΙΩΝ  Κ� ΩΝ 4 384 480

3)  ροσωπ¼κό Υπηρεσίας Κ.Ε. .
Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΔΙΕΚ ΕΡΑΙΩΣ�Σ Υ ��ΕΣΕΩΝ  �ΛΙΤΩΝ 5 600

ΤΕ ΔΙΕΚ ΕΡΑΙΩΣ�Σ Υ ��ΕΣΕΩΝ  �ΛΙΤΩΝ 1 120

ΔΕ ΔΙΕΚ ΕΡΑΙΩΣ�Σ Υ ��ΕΣΕΩΝ  �ΛΙΤΩΝ 2 240

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 2 240

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 2 240
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Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΤΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 1 120

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 4 480

4)  ροσωπ¼κό Υπηρεσίας Κο¼νων¼κής  ολ¼τ¼κής κα¼ Υγείας
Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ �ΙΚ�Ν�ΜΙΚ�Υ 1 120

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 1 120

 Ε ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 1 120

ΤΕ Κ�ΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤ�ΥΡΓΩΝ 1 120

ΤΕ Ε � ΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 1 120

ΤΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ Λ�ΓΙΣΤΙΚ�Υ 1 120

ΤΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ �ΙΚ�Ν�ΜΙΚ�Υ 1 120

ΔΕ Β���ΩΝ Ν�Σ�ΛΕΥΤΩΝ 1 120

Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� ΕΡΓΑ-

ΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 1 120

 Ε Κ�ΙΝΩΝΙ�Λ�ΓΩΝ 1 120

 Ε  ΑΙΔ�ΨΥΧΙΑΤΡΩΝ 1 120

ΤΕ Κ�ΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤ�ΥΡΓΩΝ 2 240

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 4 480

ΥΕ �ΙΚ�ΓΕΝΕΙΑΚΩΝ Β���ΩΝ 1 120

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ��Κ�ΝΤΩΝ 1 120

5)  ροσωπ¼κό �¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών

Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� ΕΡ-

ΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 5 600

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ �ΙΚ�Ν�ΜΙΚ�Υ 2 240

 Ε �ΙΚ�Ν�ΜΙΚ�Υ Λ�ΓΙΣΤΙΚ�Υ 3 360

 Ε  Λ�Ρ�Φ�ΡΙΚ�Σ 2 240

ΤΕ  Λ�Ρ�Φ�ΡΙΚ�Σ 1 120

ΤΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ Λ�ΓΙΣΤΙΚ�Υ 3 360

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 4 480

Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� ΕΡ-

ΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ �ΙΚ�Ν�ΜΙΚ�Υ 1 120

ΤΕ Λ�ΓΙΣΤΙΚ�Σ 1 120

ΤΕ  Λ�Ρ�Φ�ΡΙΚ�Σ 1 120

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 4 480
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6)  ροσωπ¼κό Τεχν¼κών Υπηρεσ¼ών

Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ  ΕΡΑΝ 
Τ�Σ Υ �ΧΡΕΩΤΙΚ�Σ  

Α � 6η ΩΡΑ ΕΩΣ
 22Α ΩΡΑ  ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡ�ΤΑΞΙΑΣ 1 - 120

 Ε  �ΛΙΤΙΚΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 1 - 120

 Ε ΑΡΧΙΤΕΚΤ�ΝΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 1 - 120

 Ε Τ� �ΓΡΑΦΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 2 - 240

ΤΕ  �ΛΙΤΙΚΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 1 - 120

ΤΕ �ΛΕΚΤΡ�Λ�ΓΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 2 - 240

ΤΕ Τ� ΙΚ�Σ ΑΥΤ�ΔΙ�ΙΚ�Σ�Σ 1 - 120

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 3 - 240

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 5 - 600

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2 - 240

ΥΕ ΕΡΓΑΤΕΣ /ΤΡΙΕΣ ΕΡΓΩΝ 3 - 360

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ( ΛΑΚΑΔΩΝ) 1 - 120

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΙΔ�Ρ�ΥΡΓΩΝ) 1 - 120

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΕΛΑΙ�ΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 1 - 120

Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ  ΕΡΑΝ 
Τ�Σ Υ �ΧΡΕΩΤΙΚ�Σ 

Α � 6η ΩΡΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΑΡΧΙΤΕΚΤ�ΝΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 2 - 240

 Ε Μ�ΧΑΝ�Λ�ΓΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 1 - 120

 Ε  Ρ�ΓΡΑΜΜΑΤΙΣΤΩΝ 1 - 120

ΤΕ  �ΛΙΤΙΚΩΝ Μ�ΧΑΝΙΚΩΝ 1 - 120

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 6 - 720

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΞΥΛ�ΥΡΓΩΝ 1 - 120

7)  ροσωπ¼κό Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών

Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ 
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝ� ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΣΥΜ Λ�ΡΩΣ�Σ  ΕΝ��ΜΕΡ�Υ

Α Λ� ΝΥΚ/Ν�
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΚΥΡIΑΚΩΝ ΑΡΓΙΩΝ
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 6 720 - - 

ΤΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ �ΙΚ�Ν�ΜΙΚ�Υ 1 120 - - 

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 5 600 - - 

 ΡΑΚΤΙΚ�ΓΡΑΦ�Σ Δ.Σ. 1 240 - - 

ΥΕ �ΥΡΩΡΩΝ /ΚΛ�Τ�ΡΩΝ 5 600 - - 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ/ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ /
ΝΥΚΤ�ΦΥΛΑΚΩΝ

3 360 3.300 792

ΥΕ  Ρ�ΣΩ ΙΚ� ΚΑ�ΑΡΙ�Τ�ΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

4 480 - - 
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Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

 ΕΡΑΝ Τ�Σ Υ �ΧΡΕΩ-
ΤΙΚ�Σ Α � 6� ΩΡΑ 

ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� 
Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ
ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΑΡΓΙΩΝ 

�ΜΕΡΑ

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 1 - 120

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 5 - 600 - 

Λ�ΞΙΑΡΧ�Σ 1 - 120 - 

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ Λ�ΓΙΣΤΙΚ�Υ 1 - 120 - 

ΥΕ ΚΑ�ΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΕΣΩΤ. ΧΩΡΩΝ 6 576 720 - 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 96 120 96

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ��Κ�ΝΤΩΝ 1 - 120 - 

8)  ροσωπ¼κό Υπηρεσ¼ών  ολ¼τ¼σμού κα¼ Α»λητ¼σμού

Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ�

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

YE ΕΡΓΑΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ  ΑΙΔΙΚΩΝ ΧΑΡΩΝ 3 360

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 1 120

Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ� 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 1 120

ΥΕ ΚΑ�ΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧ�ΛΙΚΩΝ Μ�ΝΑΔΩΝ 8 960

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΣΧ�ΛΙΚΩΝ ΚΤ�ΡΙΩΝ 3 360

ΥΕ ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΚΑ�ΑΡΙ�Τ�ΤΑΣ 1 120

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ��Κ�ΝΤΩΝ 1 120

9) Υπηρεσίες Υπαγόμενες Απευ»είας στον Δήμαρχο

Α)  ροσωπ¼κό Δημοσίου Δ¼καίου

ΚΛΑΔ�Σ
ΑΡΙ�Μ�Σ 

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ�

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22
Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ (Μ.Μ.Ε) 1 120

 Ε ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 1 120

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ�Υ 4 480

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 1 120

Β)  ροσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου

ΕΙΔΙΚ�Τ�ΤΑ
ΑΡΙ�Μ�Σ

Υ ΑΛΛ�ΛΩΝ
Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝ� Υ ΕΡΩΡΙΑΚ�

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22Α ΩΡΑ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

 Ε �ΕΑΤΡΙΚΩΝ Σ �ΥΔΩΝ 1 120

ΔΕ ΓΡΑΦΙΣΤΡΙΩΝ 1 120

ΔΕ ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚΩΝ 6 720

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ��Κ�ΝΤΩΝ 1 120

- � αρ¼»μός των εργαζομένων κα¼ ο¼ ώρες απασχόλησης του ανωτέρω προσωπ¼κού, »α κα»ορίζοντα¼ βάσε¼ των 
αναγκών των υπηρεσ¼ών, εντός του αρ¼»μού των προαναφερ»έντων κλάδων/ε¼δ¼κοτήτων κα¼ εντός των αντίστο¼χων 
εγγεγραμμένων π¼στώσεων στον προϋπολογ¼σμό του Δήμου Γαλατσίου ο¼κ. έτους 2023.

- � ανωτέρω εργασία (υπερωρ¼ακή, νυκτερ¼νή, κα¼ εργασία Κυρ¼ακών κα¼ Αργ¼ών) κά»ε Δ¼εύ»υνσης ,»α κα»ορίζετα¼ 
βάσε¼ των υπηρεσ¼ακών αναγκών, κά»ε μήνα, από τους αρμόδ¼ους προϊσταμένους Δ¼ευ»ύνσεων.
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- Υπεύ»υνο¼ γ¼α τον έλεγχο πραγματοποίησης της πα-
ραπάνω εργασίας, ορίζοντα¼ ο¼ προϊστάμενο¼ των Τμη-
μάτων κα¼ των Δ¼ευ»ύνσεων, ο¼ οποίο¼ »α βεβα¼ώνουν 
ενυπόγραφα την εκτέλεση της υπερωρ¼ακής εργασίας. 
� βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπό»εση γ¼α την κατα-
βολή της ανάλογης αμο¼βής.

- �¼ ανωτέρω ώρες υπερωρ¼ακής απασχόλησης δεν 
»α υπερβαίνουν ανά υπάλληλο γ¼α το Α’ εξάμηνο του 
έτους 2023, τ¼ς εκατόν είκοσ¼ (120) ώρες απογευματ¼νές 
κα¼ τ¼ς ενενήντα έξ¼ (96) ώρες Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων 
ημερών. Ε¼δ¼κά γ¼α το προσωπ¼κό της υπηρεσίας Κα»αρ¼-
ότητας το όρ¼ο της υπερωρ¼ακής εργασίας κατά τ¼ς Κυ-
ρ¼ακές κα¼ Εξα¼ρέσ¼μες ημέρες δεν μπορεί να υπερβαίνε¼ 
ανά υπάλληλο τ¼ς εκατόν ογδόντα (180) ώρες.

- Γ¼α την ετήσ¼α δαπάνη της υπερωρ¼ακής εργασί-
ας του προσωπ¼κού, η οποία ανέρχετα¼ στο ποσό των 
316.900,00€, έχουν προβλεφ»εί π¼στώσε¼ς στους εξής 
Κ.Α. του προϋπολογ¼σμού του Δήμου Γαλατσίου ο¼κ. 
έτους 2023:

ΚΑ:  �Σ�(€)

10- 6011.0005 12.000,00

10- 6012.0001 26.000,00

10.6012.0004 1.200,00

10.6022.0001 1.200,00

10- 6022.0002 7.000,00

15- 6012.0001 1.000,00

15- 6022.0001 500,00

20- 6011.0005 50.000,00

20- 6012.0001 100.000,00

20- 6021.0002 35.000,00

20- 6022.0001 50.000,00

30.6012.0001 9.000,00

30- 6022.0001 5.000,00

35- 6012.0001 15.000,00

35- 6022.0001 4.000,00

� απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Γαλάτσ¼, 5 Δεκεμβρίου 2022

� Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΜΑΡΚ� �ΥΛ�Σ

Ι

      Αρ¼»μ. απόφ. 260 (3)

�α»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρίας Εργασίας 
έτους 2023, γ¼α τους μονίμους κα¼ �ΔΑΧ υπαλλή-
λους του Οργαν¼σμού �ο¼νων¼κής Πολ¼τ¼κής Δάφ-
νης -  Υμηττού. 

 �  Ρ�ΕΔΡ�Σ
Τ�Υ �ΡΓΑΝΙΣΜ�Υ Κ�ΙΝΩΝΙΚ�Σ  �ΛΙΤΙΚ�Σ 
ΔΑΦΝ�Σ ΥΜ�ΤΤ�Υ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3463/2006 «Δημοτ¼κός κα¼ Κο¼νοτ¼κός Κώδ¼-

κας», σε συνδυασμό με τ¼ς αντίστο¼χες του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκε-
ντρωμένης Δ¼οίκησης -   ρόγραμμα Καλλ¼κράτης.

2. Τ¼ς παρ. 1 κα¼ 20 των άρ»ρων 7 του ν. 4354/2015 «Δ¼-
αχείρ¼ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼-
κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼-
κών μεταρρυ»μίσεων» (Α’ 176).

3. Το άρ»ρο 48 παρ. 2 κα¼ 3 του Κώδ¼κα Κατάστασης 
Δημοτ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

4. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕ /6-5-2016 εγκύκλ¼ο 
του Υπουργείου �¼κονομ¼κών « αροχή οδηγ¼ών γ¼α 
την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015» (Α’ 176).

5. Το γεγονός ότ¼ απα¼τείτα¼ υπερωρ¼ακή απασχόληση 
του προσωπ¼κού: α) γ¼α την κάλυψη έκτακτων αναγκών 
που προκύπτουν από την μείωση προσωπ¼κού λόγω 
μαζ¼κών συνταξ¼οδοτήσεων κα¼ αδυναμίας νέων προ-
σλήψεων, που προκαλεί δυσλε¼τουργία κα¼ ανάγκη κα-
»ημερ¼νής απασχόλησης γ¼α την κάλυψη των υπηρεσ¼α-
κών αναγκών β) τ¼ς ανάγκες των τμημάτων  ροσχολ¼κής 
Αγωγής κα¼ Φροντίδας Ευπα»ών Κο¼νων¼κών �μάδων 
δεδομένου ότ¼ εκτελούν εργασίες πέραν του κανον¼-
κού ωραρίου εργασίας, ήτο¼ δ¼οργάνωση εκδηλώσεων, 
συναντήσε¼ς με γονείς, συναντήσε¼ς των προϊσταμένων 
κα¼ των υπευ»ύνων των στα»μών με τον Δ¼ευ»υντή του 
�.Κ. .Δ.Υ., συμμετοχή στο Ευρωπαϊκό  ρόγραμμα Δ¼α-
νομής Τροφίμων ΤΕΒΑ.

6. Την υπ’ αρ. 2959/2- 12- 22 βεβαίωση της ο¼κονομ¼κής 
υπηρεσίας του �ργαν¼σμού, σύμφωνα με την οποία βε-
βα¼ώνετα¼ ότ¼ έχε¼ προβλεφ»εί πίστωση γ¼α την ως άνω 
δαπάνη στον προϋπολογ¼σμό του �ργαν¼σμού Κο¼νων¼-
κής  ολ¼τ¼κής Δάφνης Υμηττού έτους 2023, αποφασίζε¼:

Κα»¼ερώνουμε γ¼α το έτος 2023, γ¼α τους μονίμους 
κα¼ ΙΔΑΧ υπαλλήλους του �ργαν¼σμού απογευματ¼νή 
υπερωρ¼ακή εργασία, με αμο¼βή, κα¼ όχ¼ πέραν των 120 
ωρών ανά εξάμηνο κα¼ ανά υπάλληλο, γ¼α την αντ¼μετώ-
π¼ση εξα¼ρετ¼κά εκτάκτων κα¼ επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών 
αναγκών.

� σχετ¼κή συνολ¼κή δαπάνη αποζημίωσης γ¼α υπερω-
ρ¼ακή εργασία του τακτ¼κού προσωπ¼κού ανέρχετα¼ στ¼ς 
7.000,00 € κα¼ »α βαρύνε¼ των κωδ¼κό Κ.Α.10.6012.0001 
του προϋπολογ¼σμού έτους 2023 κα¼ των υπαλλήλων 
ΙΔΑΧ ανέρχετα¼ στα 2.400,00€ κα¼ »α βαρύνε¼ των κωδ¼-
κό Κ.Α.10.6012.0002 του προϋπολογ¼σμού έτους 2023.

Με νεότερες αποφάσε¼ς μας »α συγκροτούντα¼ συ-
νεργεία υλοποίησης της παρούσης με τη φροντίδα του 
Τμήματος Δ¼οίκησης κα¼ Δ¼αχείρ¼σης.

� απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Υμηττός, 2 Δεκεμβρίου 2022 

O  ρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝ�Σ ΣΤΑΥΡΙΑΝ�ΥΔΑΚ�Σ 
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   Αρ¼»μ. απόφ. 69/21/29-11-2022 (4)

Έγκρ¼ση Υπερωρ¼ακής Απασχόλησης Υπαλλή-
λων της Ε.Α.Γ.Μ.Ε. γ¼α τα Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο 2023. 

 Τ� ΔΙ�ΙΚ�ΤΙΚ� ΣΥΜΒ�ΥΛΙ� 
Τ�Σ ΕΛΛ�ΝΙΚ�Σ ΑΡΧ�Σ ΓΕΩΛ�ΓΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΜΕΤΑΛΛΕΥΤΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ

  Αφού έλαβε υπόψη:
- Τον ν. 4602/2019 (Μέρος Β’) «Έρευνα, εκμετάλλευση 

κα¼ δ¼αχείρ¼ση του γεω»ερμ¼κού δυναμ¼κού της Χώρας, 
σύσταση Ελλην¼κής Αρχής Γεωλογ¼κών κα¼ Μεταλλευτ¼-
κών Ερευνών, ¼δ¼οκτησ¼ακός δ¼αχωρ¼σμός δ¼κτύων δ¼α-
νομής φυσ¼κού αερίου κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς»,

- το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ 
άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»-
μίσεων» (Α’ 176),

- τ¼ς υπηρεσ¼ακές ανάγκες,
- την ε¼σήγηση του Γεν¼κού Δ¼ευ»υντή της Ε.Α.Γ.Μ.Ε.,
- τη γνώμη του κα»’ ύλην αρμόδ¼ου Αναπληρωτή Γεν¼-

κού Δ¼ευ»υντή �¼κονομ¼κών κα¼ Δ¼ο¼κητ¼κών,
- την άποψη του Ε¼δ¼κού Νομ¼κού Συμβούλου της Δ¼-

οίκησης,
- την ανταλλαγή απόψεων μεταξύ των μελών του Δ.Σ., 

αποφασίζε¼:
Εγκρίνε¼ ομόφωνα:
1. Την υπερωρ¼ακή απασχόληση γ¼α δύο (2) υπαλλή-

λους εκτελούντες χρέη �δηγών κατά τo Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο 
2023.

2. Την υπερωρ¼ακή απασχόληση γ¼α την  ροϊσταμένη 
του Γραφείου Γεν¼κού Δ¼ευ»υντή, την  ροϊσταμένη του 
Γραφείου Αναπληρωτή Γεν¼κού Δ¼ευ»υντή �¼κονομ¼κών 
κα¼ Δ¼ο¼κητ¼κών κα¼ ένα (1) υπηρεσ¼ακό στέλεχος του 
Γραφείου Γεν¼κού Δ¼ευ»υντή, κατά τo Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο 
2023.

3. Την υπερωρ¼ακή απασχόληση γ¼α τον Γραμματέα 
του Δ¼ο¼κητ¼κού Συμβουλίου της Ε.Α.Γ.Μ.Ε. κατά τo Α’ κα¼ 
Β’ εξάμηνο 2023.

4. Την υπερωρ¼ακή απασχόληση γ¼α έναν (1) υπάλληλο 
του γραφείου προμη»ε¼ών της Ε.Α.Γ.Μ.Ε. κατά τo Α’ κα¼ 
Β’ εξάμηνο 2023, μέχρ¼ το ανώτατο επ¼τρεπόμενο όρ¼ο 
των 120 ωρών/υπάλληλο γ¼α κά»ε εξάμηνο.

� δαπάνη που »α προκλη»εί από την παρούσα από-
φαση εκτ¼μάτα¼ ότ¼ »α ανέλ»ε¼ στο ποσό των 5.700 € 
ανά εξάμηνο, ήτο¼ συνολ¼κά γ¼α το έτος 2023 11.400 € 
γ¼α τ¼ς περ¼πτώσε¼ς [1], [2], [3] κα¼ »α βαρύνε¼ τ¼ς π¼στώ-
σε¼ς του εγκεκρ¼μένου Τακτ¼κού  ροϋπολογ¼σμού της 
Ε.Α.Γ.Μ.Ε., κα¼ στο ποσό των 650 € ανά εξάμηνο, ήτο¼ 
συνολ¼κά 1.300 € γ¼α το έτος 2023, γ¼α την περίπτωση 
[4] που βαρύνε¼ τ¼ς π¼στώσε¼ς του Υποέργου 3 «Δράσε¼ς 
γ¼α την Αξ¼οποίηση  ρωτογενών κα¼ Δευτερογενών 
�ρυκτών  όρων - ΔΥ� Υ» της  ράξης με τίτλο «Με-
λέτες κα¼ έρευνες στήρ¼ξης του ενεργε¼ακού τομέα της 
β¼ομηχανίας κα¼ της επ¼χε¼ρηματ¼κότητας - � ΥΓΕΚ», με 
κωδ¼κό � Σ 5003300, κα¼ ε¼δ¼κότερα τα ακόλου»α  α-
κέτα Εργασίας του παραπάνω Υποέργου:  Ε_1 «Έρευνα 
γ¼α Μεταλλ¼κές � Υ». Ενέργε¼α Ε1_1, Ε1_2, Ε1_3 κα¼ στο 
 Ε_2 «Έρευνα γ¼α Μη Μεταλλ¼κές � Υ». Ενέργε¼α Ε2_1, 
Ε2_2, Ε2_3, Ε2_4.

�¼ ώρες υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής απασχόλησης 
να π¼στοπο¼ούντα¼ από το Τμήμα Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼-
ών κα¼ Μ¼σ»οδοσίας (ΔΥΜ) της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών 
κα¼ �¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών (Δ�ΔΥ) ως αρμόδ¼α Υπη-
ρεσ¼ακή Μονάδα, βάσε¼ του αυτόματου ηλεκτρον¼κού 
συστήματος καταγραφής κα¼ ωρομέτρησης παρουσ¼ών 
του προσωπ¼κού.

� απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  �  ρόεδρος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝ�Σ ΣΑΛΤΑΣ   
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*02063731512220012*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


