
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή δωρεάς ÇοÈ Ιωάννη Ξινογαλά ÇοÈ Απο-
σÇόλοÈ προς Çο Ελληνικό Δημόσιο  - ΥποÈργείο 
ΚλιμαÇικής Κρίσης και ΠολιÇικής ΠροσÇασίας - Αρ-
χηγείο ΠÈροσβεσÇικού ΣώμαÇος - ΠÈροσβεσÇική 
Υπηρεσία ΒόλοÈ.

2 Αποδοχή δωρεάς Çης εÇαιρίας με Çην επωνÈμία 
«ΑΙΘΕΡΑΣ ΑΕΡΟΝΑΥΠΗΓΙΚΗ Ι.Κ.Ε.» προς Çο Ελλη-
νικό Δημόσιο - ΥποÈργείο Εθνικής ΆμÈνας - Γενι-
κό ΕπιÇελείο Αεροπορίας.

3 Αποδοχή πρόÇασης δωρεάς ÇοÈ ΤεκÇονικού Ιδρύ-
μαÇος προς Çο Ελληνικό Δημόσιο - ΥποÈργείο Κλι-
μαÇικής Κρίσης και ΠολιÇικής ΠροσÇασίας.

4 ΣύσÇαση προσωποπαγούς θέσης επισÇημονικού 
Çεχνικού προσωπικού σÇο Ελληνικό ΚένÇρο Θα-
λασσίων ΕρεÈνών (ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.) σύμφωνα με Çην 
παρ. 7 ÇοÈ άρθροÈ 29 ÇοÈ ν. 4310/2014 «ΈρεÈνα, 
Τεχνολογική ΑνάπÇÈξη και ΚαινοÇομία και άλλες 
διαÇάξεις» (Α’ 258).

5 Έγκριση Èπερωριακής εργασίας και νÈχÇερινής 
προς σÈμπλήρωση καθημερινής απασχόλη-
σης προσωπικού ÇοÈ οργανισμού Νεολαίας και 
ΑθληÇισμού ΔήμοÈ Ελληνικού - ΑργÈρούπολης 
«ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ» έως Δεκέμβριο 2023.

6 Έγκριση εργασίας ΚÈριακών Αργιών και Εξαιρέσι-
μων και ΝÈχÇερινές πέραν ÈποχρεωÇικής προσω-
πικού ÇοÈ Οργανισμού Νεολαίας και ΑθληÇισμού 
ΔήμοÈ Ελληνικού - ΑργÈρούπολης «ΓΡΗΓΟΡΗΣ 
ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ» έως Δεκέμβριο 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

  (1)

 Αποδοχή δωρεάς ÇοÈ Ιωάννη Ξινογαλά ÇοÈ Απο-
σÇόλοÈ προς Çο Ελληνικό Δημόσιο - ΥποÈργείο 
ΚλιμαÇικής Κρίσης και ΠολιÇικής ΠροσÇασίας - 
Αρχηγείο ΠÈροσβεσÇικοÏ ΣÐμαÇος - ΠÈροσβε-
σÇική Υπηρεσία ΒόλοÈ.   

 Με Çην  Èπό  σÇοιχεία 172596 ΕΞ 2022/ΥΠΟΙΚ /24.11.2022
απόφαση ÇοÈ ΠροϊσÇαμένοÈ Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης 

Δημόσιας ΠεριοÈσίας και Κοινωφελών ΠεριοÈσιών ÇοÈ 

ΥποÈργείοÈ Οικονομικών, ποÈ εκδόθηκε σύμφωνα με 

Çην παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 3 ÇοÈ ν. 4182/2013 (Α’ 185), κα-

θώς και Çα άρθρα 496, 498 και 499 ÇοÈ ΑΚ, έγινε απο-

δεκÇή η από 20-9-2022 επισÇολή - πρόÇαση δωρεάς, 

ÇοÈ Ιωάννη Ξινογαλά ÇοÈ ΑποσÇόλοÈ προς Çο Ελληνικό 

Δημόσιο - ΥποÈργείο ΚλιμαÇικής Κρίσης και ΠολιÇικής 

ΠροσÇασίας - Αρχηγείο ΠÈροσβεσÇικού ΣώμαÇος - ΠÈ-

ροσβεσÇική Υπηρεσία ΒόλοÈ, η οποία σÈνίσÇαÇαι σε 

ένα (1) Èδροφόρο πÈροσβεσÇικό όχημα πενÇακοσίων 

(500) λίÇρων νερού, μάρκας FORD RANGER 2.2 TDCI 

EXTRAKABINE 4X4 XLT, με πρώÇη άδεια κÈκλοφορίας 

ÇοÈ έÇοÈς 2015 (αριθμός πλαισίοÈ 2ΑΒQJ2R4G47DBD2 

και αριθμό κινηÇήρα 6FPGXXMJ2GFS06376), με Çον 

εξοπλισμό ÇοÈ, ο οποίος αναφέρεÇαι αναλÈÇικά σÇην 

ως άνω επισÇολή, σÈνολικής αξίας σαράνÇα Çριών χι-

λιάδων εκαÇόν σαράνÇα πένÇε εÈρώ και ένÇεκα λεπÇών 

(43.145,11€) χωρίς Φ.Π.Α. 

 Ο ΠροϊσÇάμενος Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΠΑΚΑΣ   

Ι

 (2) 

 Αποδοχή δωρεάς Çης εÇαιρίας με Çην επωνÈμία 
«ΑΙΘΕΡΑΣ ΑΕΡΟΝΑΥΠΗΓΙΚΗ Ι.Κ.Ε.» προς Çο Ελλη-
νικό Δημόσιο - ΥποÈργείο Εθνικής ΆμÈνας - Γενι-
κό ΕπιÇελείο Αεροπορίας. 

 Με Çην Èπό σÇοιχεία 172606 ΕΞ 2022/ΥΠΟΙΚ/ 24.11.2022

απόφαση ÇοÈ ΠροϊσÇαμένοÈ Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης 

Δημόσιας ΠεριοÈσίας και Κοινωφελών ΠεριοÈσιών ÇοÈ 

ΥποÈργείοÈ Οικονομικών, ποÈ εκδόθηκε σύμφωνα με Çο 

άρθρο 3 ÇοÈ ν. 4182/2013 (Α’ 185), καθώς και Çα άρθρα 

496, 498 και 499 ÇοÈ ΑΚ, έγινε αποδεκÇή η, από 22-6-

2022 επισÇολή - πρόÇαση δωρεάς Çης εÇαιρίας με Çην 

επωνÈμία «ΑΙΘΕΡΑΣ ΑΕΡΟΝΑΥΠΗΓΙΚΗ Ι.Κ.Ε.» προς Çο 

Ελληνικό Δημόσιο - ΥποÈργείο Εθνικής ΆμÈνας - Γενικό 

ΕπιÇελείο Αεροπορίας, όπως ειδικόÇερα περιγράφεÇαι 

σÇο από 21-6-2022 πρακÇικό σÈνεδρίασης Çης Γενικής 

ΣÈνέλεÈσης και Çο από 12-7-2022 μήνÈμα ηλ. ÇαχÈδρο-

μείοÈ Çης εÇαιρίας, ποÈ σÈνίσÇαÇαι σε ένα ÇηλεκαÇεÈθÈ-

νόμενο αερόχημα Çης οικογένειας NMS-2, καθώς και σε 

όλον Çον ÈποσÇηρικÇικό εξοπλισμό και Çο απαραίÇηÇο 

προσωπικό για Çην εκÇέλεση μίας βολής από Çην Πολε-
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μική Αεροπορία, σÈνολικής αξίας εξήνÇα χιλιάδων εÈρώ 
(60.000,00€), χωρίς Φ.Π.Α. 

 Ο ΠροϊσÇάμενος Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΠΑΚΑΣ   

Ι

 (3) 

 Αποδοχή πρόÇασης δωρεάς ÇοÈ ΤεκÇονικοÏ ΙδρÏ-
μαÇος προς Çο Ελληνικό Δημόσιο - ΥποÈργείο Κλι-
μαÇικής Κρίσης και ΠολιÇικής ΠροσÇασίας.   

 Με Çην Èπό σÇοιχεία 172504 ΕΞ 2022/24-11-2022 
απόφαση ÇοÈ ΠροϊσÇαμένοÈ Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης 
Δημόσιας ΠεριοÈσίας και Κοινωφελών ΠεριοÈσιών ÇοÈ 
ΥποÈργείοÈ Οικονομικών, ποÈ εκδόθηκε σύμφωνα 
με Çο άρθρο 3 ÇοÈ ν. 4182/2013 και Çο άρθρο 109 ÇοÈ 
ν. 4622/2019, γίνεÇαι αποδεκÇή η δωρεά ÇοÈ ΤεκÇονικού 
ΙδρύμαÇος, προς Çο Ελληνικό Δημόσιο-ΥποÈργείο Κλιμα-
Çικής Κρίσης και ΠολιÇικής ΠροσÇασίας δύο (2) φορÇη-
γών αÈÇοκινήÇων, ÇύποÈ ISUZU D-MAX έκδοση ACTIVITY 
MY22, πλήρως εξοπλισμένων, σÈνολικής αξίας πενήνÇα 
χιλιάδων ÇεÇρακοσίων ÇριάνÇα εννέα εÈρώ και ÇριάνÇα 
λεπÇών (50.439,30 €), μη σÈμπεριλαμβανομένοÈ ΦΠΑ, 
για Çην κάλÈψη αναγκών ÇοÈ ΠÈροσβεσÇικού ΣώμαÇος. 

 Ο ΠροϊσÇάμενος Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΠΑΚΑΣ   

Ι

   Αριθμ. 111986 (4)

ΣÏσÇαση προσωποπαγοÏς θέσης επισÇημονικοÏ 
ÇεχνικοÏ προσωπικοÏ σÇο Ελληνικό ΚένÇρο Θα-
λασσίων ΕρεÈνÐν (ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.) σÏμφωνα με Çην 
παρ. 7 ÇοÈ άρθροÈ 29 ÇοÈ ν. 4310/2014 «ΈρεÈνα, 
Τεχνολογική ΑνάπÇÈξη και ΚαινοÇομία και άλλες 
διαÇάξεις» (Α’ 258). 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 

 ΈχονÇας Èπόψη:
1. Τον ν. 4310/2014 «ΈρεÈνα, Τεχνολογική ΑνάπÇÈξη και 

ΚαινοÇομία και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 258) και ιδίως Çις παρ. 1 
και 2 ÇοÈ άρθροÈ 18 και Çην παρ 7 ÇοÈ άρθροÈ 29 αÈÇού.

2. Το π.δ. 81/2019 «ΣύσÇαση, σÈγχώνεÈση, μεÇονο-
μασία και καÇάργηση ΥποÈργείων και καθορισμός Çων 
αρμοδιοÇήÇων ÇοÈς - ΜεÇαφορά Èπηρεσιών και αρμο-
διοÇήÇων μεÇαξύ ΥποÈργείων» (Α’ 119).

3. Το π.δ. 83/2019 «Διορισμός ΑνÇιπροέδροÈ Çης ΚÈ-
βέρνησης, ΥποÈργών, ΑναπληρωÇών ΥποÈργών και 
ΥφÈποÈργών» (Α’ 121).

4. Το π.δ. 3/2021 «ΜεÇαφορά Èπηρεσιών και αρμοδι-
οÇήÇων μεÇαξύ ΥποÈργείων και μεÇονομασία Γενικών 
ΓραμμαÇειών» (Α’ 3).

5. Το π.δ. 5/2022 «Οργανισμός ΥποÈργείοÈ ΑνάπÇÈξης 
και Επενδύσεων» (Α’ 15).

6. Το π.δ. 164/2003 «Οργάνωση και λειÇοÈργία ÇοÈ Ελλη-
νικού ΚένÇροÈ Θαλασσίων ΕρεÈνών (ΕΛΚΕΘΕ) και ένÇαξη 
ÇοÈ ΑνεξάρÇηÇοÈ ΕρεÈνηÇικού ΙνσÇιÇούÇοÈ Θαλάσσιας Βι-
ολογίας ΚρήÇης (ΙΘΑΒΙΚ) και Çων ΙνσÇιÇούÇων ÇοÈ Εθνικού 
ΚένÇροÈ Θαλασσίων ΕρεÈνών (ΕΚΘΕ), σ’ αÈÇό» (Α’ 131).

7. Το π.δ. 50/2001 «Καθορισμός Çων προσόνÇων διο-
ρισμού σε θέσεις φορέων ÇοÈ δημόσιοÈ Çομέα» (Α’ 39), 
όπως Çροποποιήθηκε με Çο π.δ. 347/2003 «Τροποποί-
ηση διαÇάξεων π.δ. 50/2001 <Καθορισμός Çων προ-
σόνÇων διορισμού σε θέσεις φορέων ÇοÈ δημόσιοÈ 
Çομέα=» (Α’ 315) και Çο π.δ. 44/2005 «Τροποποίηση δι-
αÇάξεων ÇοÈ π.δ. 50/2001 «Καθορισμός προσόνÇων διο-
ρισμού σε θέσεις φορέων ÇοÈ δημόσιοÈ Çομέα» (Α’ 63).

8. Την Èπό σÇοιχεία 405η/Δ6/20.05.2022 απόφαση σÈ-
νεδρίασης ÇοÈ ΔιοικηÇικού ΣÈμβοÈλίοÈ ÇοÈ ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. 
«Μη ανανέωση Çης θηÇείας ÇοÈ ΕΛΕ Γ’ Βαθμίδας ÇοÈ Ι.Ω., 
Α. ΜηÇρούση, καÇόπιν ανεπιÇÈχούς 3ης κρίσης προαγω-
γής ÇοÈ σε ανώÇερη βαθμίδα».

9. Το Èπό σÇοιχεία Δ.Υ./3113/09-06-2022 έγγραφο ÇοÈ 
Ελληνικού ΚένÇροÈ Θαλασσίων ΕρεÈνών, με Çο οποίο 
διαβιβάσÇηκε Çο αίÇημα ÇοÈ Α. ΜηÇρούση για διορισμό 
σε προσωποπαγή θέση επισÇημονικού Çεχνικού προ-
σωπικού ÇοÈ ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. σύμφωνα με Çην παρ. 7 ÇοÈ άρ-
θροÈ 29 ÇοÈ ν. 4310/2014.

10. Το Èπό σÇοιχεία ΔΥ5467/06-10-2022 έγγραφο ÇοÈ 
ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. «Βεβαίωση πίσÇωσης για Çο διορισμό ÇοÈ 
Α. ΜηÇρούση σε προσωποπαγή θέση επισÇημονικού 
Çεχνικού προσωπικού ÇοÈ ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε».

11. Το Èπ’ αρ. 106719/07-11-2022 έγγραφο Çης Γενικής 
ΔιεύθÈνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ÇοÈ ΥποÈργείοÈ 
ΑνάπÇÈξης και Επενδύσεων, σύμφωνα με Çο οποίο η σύ-
σÇαση προσωποπαγούς θέσης επισÇημονικού Çεχνικού 
προσωπικού σÇο ΕΛ.ΚΕ.ΘΕ. δεν επιφέρει επιπλέον επι-
βάρÈνση σÇο ΚραÇικό προϋπολογισμό, αποφασίζοÈμε:

Τη σύσÇαση μίας (1) προσωποπαγούς θέσης ΕπισÇη-
μονικού Τεχνικού Προσωπικού σÇο Ελληνικό ΚένÇρο 
Θαλασσίων ΕρεÈνών (ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.) καÇ’ εφαρμογή Çης 
παρ. 7 ÇοÈ άρθροÈ 29 ÇοÈ ν. 4310/2014 «ΈρεÈνα, Τεχνο-
λογική ΑνάπÇÈξη και ΚαινοÇομία και άλλες διαÇάξεις» 
(Α’ 258), προκειμένοÈ να διορισÇεί σε αÈÇήν μη προα-
χθείς σε ανώÇερη βαθμίδα, πρώην Ειδικός ΛειÇοÈργικός 
ΕπισÇήμονας ÇοÈ εν λόγω ερεÈνηÇικού φορέα.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα 
Çης ΚÈβερνήσεως. 

 Αθήνα, 22 ΝοεμβρίοÈ 2022

Ο ΥποÈργός

ΣΠΥΡΙΔΩ  - ΑΔΩ ΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 174 (5)

Έγκριση Èπερωριακής εργασίας και νÈχÇερινής 
προς σÈμπλήρωση καθημερινής απασχόλησης 
προσωπικοÏ ÇοÈ οργανισμοÏ Νεολαίας και Αθλη-
ÇισμοÏ ΔήμοÈ ΕλληνικοÏ - ΑργÈροÏπολης «ΓΡΗ-
ΓΟΡΗΣ ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ» έως Δεκέμβριο 2023. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ - ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ 
«ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ»

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Το άρθρο 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 (Α’ 176).
2. Την παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 45 ÇοÈ ν. 4071/2012 «ΡÈθ-

μίσεις για Çην Çοπική ανάπÇÈξη, Çην αÈÇοδιοίκηση και 
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Çην αποκενÇρωμένη διοίκηση ΕνσωμάÇωση Οδηγίας 
2009/50/ΕΚ» (Α’ 85).

3. Το άρθρο 176 ÇοÈ ν. 3584/2007 «Κύρωση ÇοÈ Κώδι-
κα ΚαÇάσÇασης ΔημοÇικών και ΚοινοÇικών Υπαλλήλων» 
(Α’ 143).

4. Τις Èπ’ αρ. 35/2020 και 36/2020 αποφάσεις ÇοÈ Διοικη-
Çικού ΣÈμβοÈλίοÈ περί «καθιέρωσης διαφορεÇικού ωρα-
ρίοÈ Èπηρεσιών ÇοÈ Ν.Π.Δ.Δ.» και «καθιέρωσης 24ωρης 
λειÇοÈργίας, καÇά Çις ΚÈριακές, εξαιρέσιμες και αργίες και 
νÈχÇερινές ώρες, σÇο μηχανοσÇάσιο ÇοÈ κολÈμβηÇηρίοÈ».

5. Την ανάγκη για Èπερωριακή εργασία πέραν ÇοÈ 
καθιερωμένοÈ ωραρίοÈ, Èπαλλήλων ÇοÈ Ο.Ν.Α.Δ.Ε.Α. 
για Çην πραγμαÇοποίηση ΑθληÇικών Εκδηλώσεων, Φε-
σÇιβάλ ΓÈμνασÇικής, ΤοÈρνοÈά ΑθλημάÇων, μαθήμαÇα 
Κολύμβησης, ΓραμμαÇεία ΚολÈμβηÇηρίοÈ, ΓραμμαÇειακή 
ΥποσÇήριξη ΔιοικηÇικού ΣÈμβοÈλίοÈ, Παρακολούθηση 
ΑθληÇικών ΠρογραμμάÇων κ.ά. καθώς και Çην παροÈσία 
Çων σÈνÇηρηÇών για Çην παρακολούθηση ÇοÈ καÈσÇήρα 
και ÇοÈ λέβηÇα Çης κολÈμβηÇικής δεξαμενής.

6. Την Èπ’ αρ. 19815/2021 απόφαση Çης ΑποκενÇρωμέ-
νης Διοίκησης ΑÇÇικής, περί καθιέρωσης διαφορεÇικού 
ωραρίοÈ λειÇοÈργίας ÇοÈ ΝΠΔΔ, Οργανισμός Νεολαίας 
και ΑθληÇισμού ΔήμοÈ Ελληνικού - ΑργÈρούπολης Γρη-
γόρης Λαμπράκης.

7. Το Èπ’ αρ. 879/05-03-2021 «Καθιέρωση διαφορεÇι-
κού ωραρίοÈ λειÇοÈργίας ÇοÈ ΝΠΔΔ, Οργανισμός Νεο-
λαίας και ΑθληÇισμού ΔήμοÈ Ελληνικού - ΑργÈρούπολης 
Γρηγόρης Λαμπράκης», αποφασίζει:

Την έγκριση 10.320 ωρών Èπερωριακής απασχόλησης 
πέραν ÇοÈ ÈποχρεωÇικού ωραρίοÈ, για Çο έÇος 2023, ως 
εξής:

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22:00
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΕιδικόÇηÇα ΆÇομα ΩΡΕΣ

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 7 1.680

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 3 720

ΔΕ ΠΡΟΠΟΝΗΤΩΝ 1 240

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ (ΣÈνÇηρηÇών 
ΚολÈμβηÇηρίοÈ)

1 240

    ΣΥΝΟΛΟ: 2.880
Η δαπάνη για Çην πληρωμή Çων παραπάνω Èπερωριών 

θα βαρύνει Çον προϋπολογισμό ÇοÈ οικονομικού έÇοÈς 
2023 με Çον ΚΑ 10.60.220001 «Αποζημίωση Èπερωρια-
κής ώρας» ποÈ έχει Çο ποσό Çων 30.500€.

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22:00
ΜΟΝΙΜΟΙ

ΕιδικόÇηÇα ΆÇομα ΩΡΕΣ

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 240

    ΣΥΝΟΛΟ: 240
Η δαπάνη για Çην πληρωμή Çων παραπάνω Èπερωριών 

θα βαρύνει Çον προϋπολογισμό ÇοÈ οικονομικού έÇοÈς 
2023 με Çον ΚΑ 10.60.120001 «Αποζημίωση Èπερωριών 
μονίμων» ποÈ έχει Çο ποσό Çων 3.000 €.

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 22:00
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΕιδικόÇηÇα ΆÇομα ΩΡΕΣ

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 8 1920

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 720

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 3 720

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 240

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 480

    ΣΥΝΟΛΟ: 4.080

Η δαπάνη για Çην πληρωμή Çων παραπάνω Èπερωριών 

θα βαρύνει Çον προϋπολογισμό οικονομικού έÇοÈς 2023 

με Çον ΚΑ 10.60.42.0001 «Αποζημίωση Èπερωριακής ερ-

γασίας» ποÈ έχει Çο ποσό Çων 16.000 €.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΕιδικόÇηÇα ΆÇομα ΩΡΕΣ

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 4 960

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 240

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 720

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 480

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 3 720

    ΣΥΝΟΛΟ: 3.120

Η δαπάνη για Çην πληρωμή Çων παραπάνω Èπερωριών 

θα βαρύνει Çον προϋπολογισμό οικονομικού έÇοÈς 2023 

με Çον ΚΑ 10.60.420001 «Αποζημίωση Èπερωριακής ερ-

γασίας» ποÈ έχει Çο ποσό Çων 16.000 € .

 ΑργÈρούπολη, 23 ΝοεμβρίοÈ 2022

Ο Πρόεδρος

ΣΩΤΗΡΗΣ ΚΥΡΚΟΣ   

Ι

 Αριθμ. απόφ. 175/2022 (6)

Έγκριση εργασίας ΚÈριακÐν ΑργιÐν και Εξαιρέσι-
μων και ΝÈχÇερινές πέραν ÈποχρεωÇικής προσω-
πικοÏ ÇοÈ ΟργανισμοÏ Νεολαίας και ΑθληÇισμοÏ 
ΔήμοÈ ΕλληνικοÏ - ΑργÈροÏπολης «ΓΡΗΓΟΡΗΣ 
ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ» έως Δεκέμβριο 2023. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 

ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ - ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ 

«ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ»

 ΈχονÇας Èπόψη:

1. Το άρθρο 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 (Α’ 176).

2. Την παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 45 ÇοÈ ν. 4071/2012 «ΡÈθ-

μίσεις για Çην Çοπική ανάπÇÈξη, Çην αÈÇοδιοίκηση και 

Çην αποκενÇρωμένη διοίκηση ΕνσωμάÇωση Οδηγίας 

2009/50/ΕΚ.» (Α’ 85).

3. Το άρθρο 176 ÇοÈ ν. 3584/2007 «Κύρωση ÇοÈ Κώδι-

κα ΚαÇάσÇασης ΔημοÇικών και ΚοινοÇικών Υπαλλήλων» 

(Α’ 143).

4. Τις Èπ’ αρ. 35/2020 και 36/2020 αποφάσεις ÇοÈ Διοικη-

Çικού ΣÈμβοÈλίοÈ περί «καθιέρωσης διαφορεÇικού ωρα-

ρίοÈ Èπηρεσιών ÇοÈ Ν.Π.Δ.Δ.» και «καθιέρωσης 24ωρης 

λειÇοÈργίας, καÇά Çις ΚÈριακές, εξαιρέσιμες και αργίες και 

νÈχÇερινές ώρες, σÇο μηχανοσÇάσιο ÇοÈ κολÈμβηÇηρίοÈ».

5. Την ανάγκη για Èπερωριακή εργασία πέραν ÇοÈ κα-

θιερωμένοÈ ωραρίοÈ, Çις ΚÈριακές, Αργίες και Εξαιρέσι-
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μες ημέρες, Èπαλλήλων ÇοÈ Ο.Ν.Α.Δ.Ε.Α. για Çον καθαρι-
σμό Çης ΚολÈμβηÇικής Δεξαμενής, επεξεργασία χημικών 
πισίνας, παρακολούθηση ÇοÈ λέβηÇα και ÇοÈ καÈσÇήρα 
ÇοÈ μηχανοσÇασίοÈ ÇοÈ ΚολÈμβηÇηρίοÈ.

6. Την ανάγκη για Èπερωριακή εργασία πέραν ÇοÈ καθι-
ερωμένοÈ ωραρίοÈ, Çις ΚÈριακές, Αργίες και Εξαιρέσιμες 
ημέρες, Èπαλλήλων ÇοÈ Ο.Ν.Α.Δ.Ε.Α. για Çην πραγμαÇο-
ποίηση ΑθληÇικών Εκδηλώσεων, ΦεσÇιβάλ ΓÈμνασÇικής, 
ΤοÈρνοÈά ΑθλημάÇων, Αγώνες Κολύμβησης, ΠοδηλαÇικός 
Γύρος, Αγώνες ΜπάσκεÇ 3Χ3, Παρελάσεις Εθνικών ΕπεÇεί-
ων κ.ά. καθαρισμό και φύλαξη ΑθληÇικών ΕγκαÇασÇάσεων.

7. Την Èπ’ αρ. 19815/2021 απόφαση Çης ΑποκενÇρωμέ-
νης Διοίκησης ΑÇÇικής, περί καθιέρωσης διαφορεÇικού 
ωραρίοÈ λειÇοÈργίας ÇοÈ ΝΠΔΔ, Οργανισμός Νεολαίας 
και ΑθληÇισμού ΔήμοÈ Ελληνικού - Αργ/λης Γρηγόρης 
Λαμπράκης.

8. Το Èπ’ αρ. 879/05-03-2021 «Καθιέρωση διαφορεÇι-
κού ωραρίοÈ λειÇοÈργίας ÇοÈ ΝΠΔΔ, Οργανισμός Νεο-
λαίας και ΑθληÇισμού ΔήμοÈ Ελληνικού - ΑργÈρούπολης 
Γρηγόρης Λαμπράκης», αποφασίζει:

Την έγκριση 5.792 ωρών Èπερωριακής απασχόλησης 
πέραν ÇοÈ ÈποχρεωÇικού ωραρίοÈ, για Çο έÇος 2023, ως 
εξής:

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΚΑΙ ΝΥΚΤΕΡΙ-
ΝΕΣ ΠΕΡΑΝ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΕιδικόÇηÇα ΆÇομα ΩΡΕΣ

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 7 1344

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 3 576

ΔΕ ΠΡΟΠΟΝΗΤΩΝ 1 192

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 
ΚΟΛΥΜΒΗΤΗΡΙΟΥ

1 192

    ΣΥΝΟΛΟ: 2.304
Η δαπάνη για Çην πληρωμή Çων παραπάνω Èπερωριών 

θα βαρύνει Çον προϋπολογισμό ÇοÈ οικονομικού έÇοÈς 

2023 με Çον ΚΑ 10.60.220001 «Αποζημίωση Èπερωρια-

κής ώρας» ποÈ έχει Çο ποσό Çων 30.500 €.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΚΑΙ ΝΥΚΤΕΡΙ-

ΝΕΣ ΠΕΡΑΝ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΜΟΝΙΜΟΙ

ΕιδικόÇηÇα ΆÇομα ΩΡΕΣ

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 192

    ΣΥΝΟΛΟ: 192

Η δαπάνη για Çην πληρωμή Çων παραπάνω Èπερωριών 

θα βαρύνει Çο προϋπολογισμό ÇοÈ οικονομικού έÇοÈς 

2023 με Çον ΚΑ 10.60.120001 «Αποζημίωση Èπερωριών 

μονίμων» ποÈ έχει Çο ποσό Çων 3.000€.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΚΑΙ ΝΥΚΤΕΡΙ-

ΝΕΣ ΠΕΡΑΝ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΕιδικόÇηÇα ΆÇομα ΩΡΕΣ

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 8 1568

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 576

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 3 576

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 192

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 384

    ΣΥΝΟΛΟ: 3.296

Η δαπάνη για Çην πληρωμή Çων παραπάνω Èπερωριών 

και θα βαρύνει Çον προϋπολογισμό οικονομικού έÇοÈς 

2023 με Çον ΚΑ 10.60.420001 «Αποζημίωση Èπερωρια-

κής εργασίας» ποÈ έχει Çο ποσό Çων 16.000 €.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 

ΚÈβερνήσεως. 

 ΑργÈρούπολη, 23 ΝοεμβρίοÈ 2022

Ο Πρόεδρος

ΣΩΤΗΡΗΣ ΚΥΡΚΟΣ   

ΚαποδισÇρίοÈ 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. ΚένÇρο 210 5279000
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