
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Καθορισμός ανώÇαÇοÈ ορίοÈ επιÇρεπόμενων ημε-
ρών κίνησης εκÇός έδρας Çων ιδιωÇών/ÇρίÇων ποÈ 
μεÇακινούνÇαι για εκπλήρωση Çων σκοπών Çης 
ΔιεύθÈνσης ΒαφοποÈλείοÈ ΠνεÈμαÇικού ΚένÇροÈ 
και Αρχείων ÇοÈ ΔήμοÈ Θεσσαλονίκης, για Çο 2022.

2 ΑνώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκÇός έδρας εκÇός έδρας Èπαλλήλων ÈπηρεÇού-
νÇων σÇις Èπηρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας Νομού 
Χαλκιδικής για Çο έÇος 2023.

3 ΑνώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκÇός έδρας αιρεÇών και ÇρίÇων, καθώς και Èπαλ-
λήλων και μεÇακληÇών ÈπηρεÇούνÇων σÇο Δήμο 
ΔέλÇα Νομού Θεσσαλονίκης για Çο έÇος 2023.

4 Καθιέρωση Çης Èπερωριακής εργασίας, για Çο 
Α’ εξάμηνο ÇοÈ 2023, Çων μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και 
Ι.Δ.Ο.Χ. Èπαλλήλων ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας.

5 Καθιέρωση Èπερωριακής απασχόλησης μονίμων 
Èπαλλήλων ÇοÈ Νομικού ΠροσώποÈ ΔημοσίοÈ Δι-
καίοÈ «Ο Δαφνηφόρος Απόλλων» για Çο έÇος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αριθμ. 257262 (1)

�αθορισμός ανώÇαÇοÈ ορίοÈ επιÇρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκÇός έδρας Çων ιδιωÇών/Çρί-
Çων ποÈ μεÇακινούνÇαι για εκπλήρωση Çων σκο-
πών Çης ΔιεύθÈνσης ΒαÇοποÈλείοÈ ΠνεÈμαÇικού 
�ένÇροÈ και ΑρÈείων ÇοÈ ΔήμοÈ Θεσσαλονίκης, 
για Çο 2022.

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Το άρθρο 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÇεκÇονική 

Çης ΑÈÇοδιοίκησης και Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α’ 87).

2. Την παρ. 3 ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 2685/1999 «ΚάλÈψη 
δαπανών μεÇακινούμενων Èπαλλήλων ενÇός και εκÇός 
ΕπικράÇειας και άλλες διαÇάξεις». 

3. Την παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 9 ÇοÈ ν. 3833/2010 «Προ-
σÇασία Çης εθνικής οικονομίας-επείγονÇα μέÇρα για Çη 
ανÇιμεÇώπιση Çης δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

4. Την Èποπαρ. Δ.9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 3 ÇοÈ άρ-
θροÈ 2 ÇοÈ ν. 4336/2015 «ΣÈνÇαξιοδοÇικές διαÇάξεις - 
Κύρωση ÇοÈ ΣχεδίοÈ Σύμβασης Οικονομικής ΕνίσχÈσης 
από Çον ΕÈρωπαϊκό Μηχανισμό ΣÇαθερόÇηÇας και ρÈθ-
μίσεις για Çην Èλοποίηση Çης ΣÈμφωνίας ΧρημαÇοδό-
Çησης» (Α’ 94).

5. Την Èπό σÇοιχεία οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 
εγκύκλιο ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Οικονομικών σχεÇικά με Çην 
παροχή οδηγιών για Çην εφαρμογή Çων διαÇάξεων Çης 
Èποπαρ. Δ9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 4336/2015 
«Δαπάνες μεÇακινούμενων ενÇός και εκÇός επικράÇειας» 
(Α’ 94).

6. Την παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 36 ÇοÈ ν. 4484/2017 «Προ-
σαρμογή Çης Ελληνικής Νομοθεσίας σÇις διαÇάξεις Çης 
Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881 και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 110).

7. Την περ. ββ Çης παρ. Α ÇοÈ άρθροÈ 8 ÇοÈ π.δ. 142/
2010 «Οργανισμός Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μα-
κεδονίας - Θράκης» (Α’ 235).

8. Τα άρθρα 28 και 28Α ÇοÈ ν. 4354/2015 «Εκδημοκρα-
Çισμός Çης Διοίκησης - ΚαÇαπολέμηση γραφειοκραÇίας 
και ΗλεκÇρονική ΔιακÈβέρνηση, ΑποκαÇάσÇαση αδικιών 
και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 47).

9. Την Èπ’ αρ. 14138/15-05-2017 απόφαση ÇοÈ ΥποÈρ-
γού ΕσωÇερικών σÇο (Υ.Ο.Δ.Δ. 250), αναφορικά με Çον 
διορισμό ÇοÈ Ιωάννη Σάββα ÇοÈ ΚωνσÇανÇίνοÈ σÇη 
θέση ÇοÈ ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης όπως και Çην Èπ’ αρ. 34012/25-
05-2022 απόφαση ÇοÈ ΥποÈργού ΕσωÇερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 
435), αναφορικά με Çην ανανέωσης Çης θηÇείας ÇοÈ Ιω-
άννη Σάββα ÇοÈ ΚωνσÇανÇίνοÈ σÇη θέση ÇοÈ ΣÈνÇονισÇή 
Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 
καθώς και Çην παρ. 2.α ÇοÈ άρθροÈ 64 ÇοÈ ν. 4954/2022 
(Α’ 136), σύμφωνα με Çην οποία: «Μέχρι Çον διορισμό 
Çων ΓραμμαÇέων ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης, οι ΣÈνÇο-
νισÇές Çων ΑποκενÇρωμένων Διοικήσεων σÈνεχίζοÈν να 
ασκούν αρμοδιόÇηÇες και Çα καθήκονÇά ÇοÈς, όπως αÈÇά 
ίσχÈαν πριν Çην έναρξη ισχύος ÇοÈ παρόνÇος».
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10. Το Èπ’ αρ. 329232/25-11-2022 διαβιβασÇικό αίÇημα 

Çης ΔιεύθÈνσης ΒαφοποÈλείοÈ ΠνεÈμαÇικού ΚένÇροÈ 

και Αρχείων ÇοÈ ΔήμοÈ Θεσσαλονίκης, μαζί με Çη σÈ-

νημμένη σε αÈÇό αλληλογραφία, σχεÇικά με Çην ανάγκη 

για Çην σÈμμεÇοχή Çων ιδιωÇών/ÇρίÇων, ως εκπροσώπων 

και κενÇρικών ομιληÇών σε ημερίδες, σÈνέδρια ποÈ ορ-

γανώνει Çο Τμήμα ΒαφοποÈλείοÈ ΠνεÈμαÇικού ΚένÇροÈ 

Çης ΔιεύθÈνσης ΒαφοποÈλείοÈ ΠνεÈμαÇικού ΚένÇροÈ 

και Αρχείων, για Çο 2022,όπως ειδικόÇερα αναγράφεÇαι 

σε αÈÇό.

11. Το γεγονός όÇι Çο κόσÇος Çων μεÇαβάσεων Çων ιδι-

ωÇών/ÇρίÇων ÇοÈ ΔήμοÈ Θεσσαλονίκης για Çο 2022 δεν 

θα ξεπεράσοÈν Çις εγγεγραμμένες πισÇώσεις, οι οποίες 

έχοÈν προβλεφθεί ως εξής: σÇον ΚΑ 6423.01.01 καÇ’ εκÇί-

μηση ποσού 500,00€, αποφασίζοÈμε:

ΕγκρίνοÈμε Çον καθορισμό ανώÇαÇοÈ ορίοÈ επιÇρε-

πόμενων ημερών κίνησης εκÇός έδρας ιδιωÇών/Çρί-

Çων ποÈ μεÇακινούνÇαι για εκπλήρωση Çων σκοπών 

ÇοÈ ΤμήμαÇος ΒαφοποÈλείοÈ ΠνεÈμαÇικού ΚένÇροÈ 

Çης ΔιεύθÈνσης ΒαφοποÈλείοÈ ΠνεÈμαÇικού ΚένÇροÈ 

και Αρχείων ÇοÈ ΔήμοÈ Θεσσαλονίκης, για Çη σÈμ-

μεÇοχή ÇοÈς ως ομιληÇές σε ημερίδες και σÈνέδρια 

ÇοÈ φορέα, για Çο 2022,σύμφωνα με Çον παρακάÇω πί-

νακα ως εξής:

ΙδιόÇηÇα Αριθμός ΑÇόμων
Αριθμός Ημερών 

ΈκασÇος

ΙδιώÇες/ΤρίÇοι 2 3

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 

ΚÈβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 10 ΔεκεμβρίοÈ 2022

Ο ΣÈνÇονισÇής 

ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

    Αριθμ. 257240 (2)

ΑνώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκÇός έδρας εκÇός έδρας Èπαλλήλων ÈπηρεÇού-
νÇων σÇις Èπηρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας Νομού 
Χαλκιδικής για Çο έÇος 2023.

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:

1. Το άρθρο 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÇεκÇονική 

Çης ΑÈÇοδιοίκησης και Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης-

Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α’ 87).

2. Την παρ. 3 ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 2685/1999 «ΚάλÈψη 

δαπανών μεÇακινούμενων Èπαλλήλων ενÇός και εκÇός 

ΕπικράÇειας και άλλες διαÇάξεις».

3. Την παρ. 6 ÇοÈ άρθροÈ 25 ÇοÈ ν. 2738/1999 «ΣÈλ-

λογικές διαπραγμαÇεύσεις σÇη Δημόσια Διοίκηση, μο-

νιμοποίηση σÈμβασιούχων αορίσÇοÈ χρόνοÈ και άλλες 

διαÇάξεις.

4. Την παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 9 ÇοÈ ν. 3833/2010 «Προ-
σÇασία Çης εθνικής οικονομίας-επείγονÇα μέÇρα για Çη 
ανÇιμεÇώπιση Çης δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

5. Το άρθρο 3, Çης Èποπαρ. Δ.9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 
2 ÇοÈ ν. 4336/2015 «ΣÈνÇαξιοδοÇικές διαÇάξεις - Κύρω-
ση ÇοÈ ΣχεδίοÈ Σύμβασης Οικονομικής ΕνίσχÈσης από 
Çον ΕÈρωπαϊκό Μηχανισμό ΣÇαθερόÇηÇας και ρÈθμίσεις 
για Çην Èλοποίηση Çης ΣÈμφωνίας ΧρημαÇοδόÇησης» 
(Α’ 94).

6. Την Èπό σÇοιχεία οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 
εγκύκλιο ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Οικονομικών σχεÇικά με Çην 
παροχή οδηγιών για Çην εφαρμογή Çων διαÇάξεων Çης 
Èποπαρ. Δ9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 4336/2015 
«Δαπάνες μεÇακινούμενων ενÇός και εκÇός επικράÇειας» 
(Α’ 94).

7. Την περ.  ββ Çης παρ.  Α ÇοÈ άρθροÈ 8 ÇοÈ π.δ. 
142/2010 «Οργανισμός Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235).

8. Τα άρθρα 28 και 28Α ÇοÈ ν. 4354/2015 «Εκδημοκρα-
Çισμός Çης Διοίκησης - ΚαÇαπολέμηση γραφειοκραÇίας 
και ΗλεκÇρονική ΔιακÈβέρνηση, ΑποκαÇάσÇαση αδικιών 
και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 47).

9. Την Èπ’  αρ. 14138/15-05-2017 απόφαση ÇοÈ 
ΥποÈργού ΕσωÇερικών σÇο (Υ.Ο.Δ.Δ. 250), αναφορικά 
με Çον διορισμό ÇοÈ Ιωάννη Σάββα ÇοÈ ΚωνσÇανÇί-
νοÈ σÇη θέση ÇοÈ ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης όπως και Çην Èπ’ αρ. 
34012/25-05-2022 απόφαση ÇοÈ ΥποÈργού ΕσωÇερικών
(Υ.Ο.Δ.Δ. 435), αναφορικά με Çην ανανέωσης Çης θηÇεί-
ας ÇοÈ Ιωάννη Σάββα ÇοÈ ΚωνσÇανÇίνοÈ σÇη θέση ÇοÈ 
ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-
ας - Θράκης, καθώς και Çην παρ. 2.α ÇοÈ άρθροÈ 64 ÇοÈ 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), σύμφωνα με Çην οποία: «Μέχρι 
Çον διορισμό Çων ΓραμμαÇέων ΑποκενÇρωμένης Διοίκη-
σης, οι ΣÈνÇονισÇές Çων ΑποκενÇρωμένων Διοικήσεων 
σÈνεχίζοÈν να ασκούν αρμοδιόÇηÇες και Çα καθήκονÇά 
ÇοÈς, όπως αÈÇά ίσχÈαν πριν Çην έναρξη ισχύος ÇοÈ 
παρόνÇος».

10. Το Èπ’ αρ. 25527/09-12-2022 έγγραφο ÇοÈ ΔήμοÈ 
Σιθωνίας, αναφορικά με Çο ανώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων 
καÇ’ έÇος ημερών κίνησης εκÇός έδρας Çων ÈπηρεÇού-
νÇων σε αÈÇήν Èπαλλήλων και μεÇακληÇών για Çο έÇος 
2023, καθώς και Çην ειδικόÇερη αιÇιολόγηση ποÈ περι-
λαμβάνεÇαι σÇο ανωÇέρω αίÇημα, σχεÇικά με Çις ανάγκες 
μεÇακίνησης Çων Èπαλλήλων ποÈ ÈπηρεÇούν σÇις Èπη-
ρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ.

11. Το ύψος Çης προκαλούμενης από Çην απόφαση 
αÈÇή δαπάνης, σύμφωνα με Çο Èπ’ αρ. 25319/07-12-1022 
έγγραφο - βεβαίωση Çης οικονομικής Èπηρεσίας ÇοÈ 
ΔήμοÈ Σιθωνίας, ανέρχεÇαι σÇο ποσό Çων 3.000,00 € 
από Çις πισÇώσεις ÇοÈ Π/Υ έÇοÈς 2023 ÇοÈ φορέα και θα 
βαρύνει ÇοÈς παρακάÇω Κ.Α.: 02.10.6422 και 02.30.6422. 
ΚαÇά Çη διάρκεια ÇοÈ οικονομικού έÇοÈς 2023 ενδέχε-
Çαι να Çροποποιηθούν οι ανωÇέρω πισÇώσεις, αποφασί-
ζοÈμε:

ΟρίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο Çων επιÇρεπόμενων καÇά Çο 
έÇος 2023 ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας Çων Èπαλλή-
λων ÈπηρεÇούνÇων σÇις Èπηρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας 
Νομού Χαλκιδικής, ως εξής:



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 68083Τεύχος B’ 6516/19.12.2022

α/α ΚαÇηγορία Κλάδος ή ΕιδικόÇηÇα
Αριθμός 

Èπαλλήλων
ΑνώÇαÇο όριο ημερών 

μεÇακίνησης εκÇός έδρας

1 ΠΕ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 5 60

2 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 4 60

3 ΠΕ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 60

4 ΠΕ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 2 60

5 ΠΕ ΝΟΜΙΚΩΝ 1 60

6 ΠΕ - ΤΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ/ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 4 60

7 ΠΕ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 1 60

8 ΠΕ - ΤΕ - ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 4 60

9 ΤΕ ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

10 ΤΕ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 60

11 ΔΕ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 16 30

12 ΔΕ ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 30

13 ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 30

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 10 ΔεκεμβρίοÈ 2022

Ο ΣÈνÇονισÇής 
ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ
Ι

Αριθμ.     257274 (3)

ΑνώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκÇός έδρας αιρεÇών και ÇρίÇων, καθώς και Èπαλ-
λήλων και μεÇακληÇών ÈπηρεÇούνÇων σÇο Δήμο 
ΔέλÇα Νομού Θεσσαλονίκης για Çο έÇος 2023.

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Το άρθρο 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÇεκÇονική 

Çης ΑÈÇοδιοίκησης και Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α’ 87).

2. Την παρ. 3 ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 2685/1999 «ΚάλÈψη 
δαπανών μεÇακινούμενων Èπαλλήλων ενÇός και εκÇός 
ΕπικράÇειας και άλλες διαÇάξεις».

3. Την παρ. 6 ÇοÈ άρθροÈ 25 ÇοÈ ν. 2738/1999 «ΣÈλ-
λογικές διαπραγμαÇεύσεις σÇη Δημόσια Διοίκηση, μο-
νιμοποίηση σÈμβασιούχων αορίσÇοÈ χρόνοÈ και άλλες 
διαÇάξεις.

4. Την παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 9 ÇοÈ ν. 3833/2010 «Προ-
σÇασία Çης εθνικής οικονομίας-επείγονÇα μέÇρα για Çη 
ανÇιμεÇώπιση Çης δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

5. Την Èποπαρ. Δ.9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 3 ÇοÈ άρθροÈ 
2 ÇοÈ ν. 4336/2015 «ΣÈνÇαξιοδοÇικές διαÇάξεις - Κύρωση 
ÇοÈ ΣχεδίοÈ Σύμβασης Οικονομικής ΕνίσχÈσης από Çον 
ΕÈρωπαϊκό Μηχανισμό ΣÇαθερόÇηÇας και ρÈθμίσεις για 
Çην Èλοποίηση Çης ΣÈμφωνίας ΧρημαÇοδόÇησης» (Α΄ 94).

6. Την Èπό σÇοιχεία οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύ-
κλιο ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Οικονομικών σχεÇικά με Çην παροχή 
οδηγιών για Çην εφαρμογή Çων διαÇάξεων Çης Èποπαρ. 
Δ9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 4336/2015 «Δαπάνες 
μεÇακινούμενων ενÇός και εκÇός επικράÇειας» (Α’ 94).

7. Την παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 36 ÇοÈ ν. 4484/2017 «Προ-

σαρμογή Çης Ελληνικής Νομοθεσίας σÇις διαÇάξεις Çης 

Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881 και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 110).

8. Την περ. ββ Çης παρ. Α ÇοÈ άρθροÈ 8 ÇοÈ π.δ. 142/

2010 «Οργανισμός Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μα-

κεδονίας - Θράκης» (Α’ 235).

9. Τα άρθρα 28 και 28Α ÇοÈ ν. 4354/2015 «Εκδημοκρα-

Çισμός Çης Διοίκησης - ΚαÇαπολέμηση γραφειοκραÇίας 

και ΗλεκÇρονική ΔιακÈβέρνηση, ΑποκαÇάσÇαση αδικιών 

και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 47).

10. Την Èπ’ αρ. 14138/15-05-2017 απόφαση ÇοÈ ΥποÈρ-

γού ΕσωÇερικών σÇο (Υ.Ο.Δ.Δ. 250), αναφορικά με Çον 

διορισμό ÇοÈ Ιωάννη Σάββα ÇοÈ ΚωνσÇανÇίνοÈ σÇη 

θέση ÇοÈ ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας - Θράκης όπως και Çην Èπ’ αρ. 34012/25-

05-2022 απόφαση ÇοÈ ΥποÈργού ΕσωÇερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 

435), αναφορικά με Çην ανανέωσης Çης θηÇείας ÇοÈ Ιω-

άννη Σάββα ÇοÈ ΚωνσÇανÇίνοÈ σÇη θέση ÇοÈ ΣÈνÇονισÇή 

Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 

καθώς και Çην παρ. 2.α ÇοÈ άρθροÈ 64 ÇοÈ ν. 4954/2022

(Α’ 136), σύμφωνα με Çην οποία: «Μέχρι Çον διορισμό Çων 

ΓραμμαÇέων ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης, οι ΣÈνÇονισÇές 

Çων ΑποκενÇρωμένων Διοικήσεων σÈνεχίζοÈν να ασκούν 

αρμοδιόÇηÇες και Çα καθήκονÇά ÇοÈς, όπως αÈÇά ίσχÈαν 

πριν Çην έναρξη ισχύος ÇοÈ παρόνÇος.

11. Τα Èπ’ αρ. 22578/25-11-2022 και 22579/25-11-2022 

διαβιβασÇικά αιÇήμαÇα Çης ΔιεύθÈνσης ΔιοικηÇικών 

Υπηρεσιών ÇοÈ ΔήμοÈ ΔέλÇα, αναφορικά με Çο ανώ-

ÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων καÇ’ έÇος ημερών κίνησης 

εκÇός έδρας Çων αιρεÇών και ÇρίÇων καθώς και Èπηρε-

ÇούνÇων σε αÈÇήν Èπαλλήλων, όπως και Çων μεÇακλη-

Çών Èπαλλήλων ÇοÈ φορέα, για Çο έÇος 2023, σχεÇικά 

με Çις αιÇιολογημένες ανάγκες μεÇακίνησής ÇοÈς για 
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εκÇέλεση ή παροχή Èπηρεσίας, ειδική αποσÇολή, για σÈμμεÇοχή σε ημερίδες, σÈνέδρια, σεμινάρια, εκπαίδεÈση 
και μεÇεκπαίδεÈση.

12. Το ύψος Çης προκαλούμενης από Çην απόφαση αÈÇή δαπάνης, σύμφωνα με Çο Èπ’ αρ. 22541/24-11-2022 
έγγραφο Çης ΔιεύθÈνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ÇοÈ ΔήμοÈ ΔέλÇα, ανέρχεÇαι σÇο ποσό Çων 35.500,00 € από Çις 
πισÇώσεις ÇοÈ Π/Υ έÇοÈς 2023 ÇοÈ φορέα και θα βαρύνει ÇοÈς παρακάÇω Κ.Α..: 02.00.6421, 02.00.6422, 02.00.6422.001, 
02.10.6422, 02.10.6423, 02.15.6422, 02.20.6422, 02.30.6422., 02.35.6422, 02.40.6422, 02.70.6422.001, 02.70.6422.100, 
02.70.6422.200 και 02.70.6422.300. ΚαÇά Çη διάρκεια ÇοÈ οικονομικού έÇοÈς 2023 ενδέχεÇαι να Çροποποιηθούν οι 
ανωÇέρω πισÇώσεις, αποφασίζοÈμε:

ΟρίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο Çων επιÇρεπόμενων καÇά Çο έÇος 2023 ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας Çων αιρεÇών 
και ÇρίÇων, καθώς και Çων Èπαλλήλων και Çων μεÇακληÇών ποÈ ÈπηρεÇούν σÇο Δήμο ΔέλÇα Νομού Θεσσαλονίκης, 
ως εξής:

Α. ΑιρεÇών και ÇρίÇων:

Α/Α ΙΔΙΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΤΑΚΙΝΟΥΜΕΝΩΝ* 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ (ΕΚΑΣΤΟΣ)

1 ΔΗΜΑΡΧΟΣ 1 * 40

2 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 1 * 10

3 ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ 5 * 20

4 ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 9 * 15

5
ΜΕΛΗ ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ/ΟΜΑΔΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙ ΝΟΜΙΚΩΝ
8 * 25

Β. Υπαλλήλων και ΜεÇακληÇών:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΚΛΑΔΟΣ - 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 
ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ 

ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

1 ΠροϊσÇάμενοι ΔιεύθÈνσης ΠΕ, ΤΕ 7 35

2 ΠροϊσÇάμενοι ΤμήμαÇος ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ 10 40

3 ΣÇελέχη Υπηρεσιών ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ 15 30

4 Ειδικοί ΣÈνεργάÇες, ΣύμβοÈλοι, Γενικός ΓραμμαÇέας ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ 7 35

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 10 ΔεκεμβρίοÈ 2022

Ο ΣÈνÇονισÇής 
ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

    Αριθμ. 374 (4)

�αθιέρωση Çης Èπερωριακής εργασίας, για Çο 

Α’ εξάμηνο ÇοÈ 2023, Çων μονίμων, �.Δ.Α.Χ. και 

�.Δ.Ο.Χ. Èπαλλήλων ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας.

  O ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΙΘΩΝΙΑΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:

1. Το άρθρο 58 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÇεκÇονική 

Çης ΑÈÇοδιοίκησης και Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

3. Την Èπ’ αρ. 205/07.12.2020 απόφαση ÇοÈ ΔημοÇι-

κού ΣÈμβοÈλίοÈ ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας, αναφορικά με 

Çην καθιέρωση διαφορεÇικού ωραρίοÈ λειÇοÈργίας 

για όλες Çις ημέρες ÇοÈ έÇοÈς, καθώς και Çις ΚÈριακές 

και εξαιρέσιμες, σε 24ωρη βάση, για Çο προσωπικό 

ποÈ ÈπηρεÇεί σÇο ΑÈÇοÇελές Τμήμα ΚαθαριόÇηÇας και 

Διαχείρισης ΟχημάÇων ÇοÈ ΔήμοÈ, με σÇόχο Çην εύ-

ρÈθμη λειÇοÈργία ÇοÈ έργοÈ Çης καθαριόÇηÇας, ήÇοι 

Çον οδοκαθαρισμό και Çην απομάκρÈνση Çων ογκω-

δών αποβλήÇων, Çην αποκομιδή Çων απορριμμάÇων, 

Çων ανακÈκλώσιμων Èλικών και ÇοÈ καθαρισμού Çων 

χώρων Çων λαϊκών αγορών και λοιπών εÈαίσθηÇων ση-

μείων, όπως κλινικές, Çην ανÇιμεÇώπιση καÇασÇάσεων 

θεομηνιών και έκÇακÇων γεγονόÇων, Çην αποκαÇάσÇα-

ση και επισκεÈή οδοσÇρωμάÇων κ.λπ., όπως ειδικόÇερα 

αναγράφεÇαι σε αÈÇή (Èπ’ αρ. 17871/15.12.2020 από-

φαση Çης αποκενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας  - 

Θράκης, Β’ 5945).

4. Την παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 31 ÇοÈ ν. 4258/2014 (Α’ 94), 

όποÈ αναφέρεÇαι όÇι: «Çο προσωπικό Çων Ο.Τ.Α. α’ βαθ-

μού, ποÈ ανήκει σε Èπηρεσίες καθαριόÇηÇας, οι οποίες 

λειÇοÈργούν, σύμφωνα με Çο νόμο σε εικοσιÇεÇράωρη 

βάση, δεν εμπίπÇει σÇον περιορισμό Çων δεκαέξι (16) 

ωρών καÇά μήνα. Για Çο ανωÇέρω προσωπικό Çων Èπη-
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ρεσιών καθαριόÇηÇας Çο σχεÇικό όριο για Èπερωριακή 

εργασία καÇά Çις ΚÈριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς 

και καÇά Çις νÈχÇερινές ώρες δεν μπορεί να Èπερβαίνει 

Çις ÇριάνÇα (30) ώρες καÇά μήνα».

5. Το γεγονός όÇι οι Èπηρεσίες ΚαθαριόÇηÇας, ΎδρεÈ-

σης, ΗλεκÇροφωÇισμού, και ΠολιÇικής ΠροσÇασίας λει-

ÇοÈργούν σε 24ωρη βάση όλες Çις ημέρες ÇοÈ έÇοÈς για 

Çην κάλÈψη Çων αναγκών Çων δημοÇών.

6. Το γεγονός όÇι Èπηρεσιακές ανάγκες αÈξάνονÇαι 

Èπερβολικά λόγω Çης αθρόας προσέλεÈσης οικισÇών-

παραθερισÇών, ο πληθÈσμός ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας σχε-

δόν δεκαπλασιάζεÇαι σε περιόδοÈς αργιών, εορÇών 

καθώς και καÇά ÇοÈς καλοκαιρινούς μήνες και επιβάλ-

λοÈν Çην απασχόληση ÇοÈ ÈπάρχονÇος προσωπικού 

πέραν ÇοÈ κανονικού ωραρίοÈ εργασίας, Çο οποίο 

ήδη έχει επωμισθεί περισσόÇερο όγκο δοÈλειάς λόγω 

Çων αποχωρήσεων - αποσπάσεων/μεÇαÇάξεων - δια-

θεσιμόÇηÇας σÈνÇαξιοδοÇήσεων-θανάÇων σÈναδέλ-

φων. Η Èπερωριακή απασχόληση ÇοÈ προσωπικού 

αφορά κÈρίως Çην κάλÈψη Çων παρακάÇω αναγκών 

ÇοÈ ΔήμοÈ:

- Την περισÈλλογή απορριμμάÇων, Çον καθαρισμό 

λαϊκών αγορών, εγκαÇαλελειμμένων οικοπέδων προς 

αποφÈγή πÈρκαγιών, Çον καθαρισμό οδών από φερÇά 

Èλικά και πάσης φύσεως απορρίμμαÇα μεÇά από ένÇονα 

καιρικά φαινόμενα, Çην άμεση απομάκρÈνση ογκωδών 

ανÇικειμένων και Èλικών επικίνδÈνων για Çην ακεραι-

όÇηÇα και Çην Èγεία Çων ΔημοÇών, Çον καθαρισμό και 

εÈπρεπισμό κάδων, ρείθρων, μνημείων, ένεκα πολιÇι-

σÇικών γεγονόÇων, Çον καθαρισμό Çων κοινόχρησÇων 

χώρων κ.λπ.

- ΕπισκεÈή και σÈνÇήρηση ÇοÈ ηλεκÇροφωÇισμού 

και Çων ηλεκÇρομηχανολογικών εγκαÇασÇάσεων σÇοÈς 

κοινόχρησÇοÈς χώροÈς, σÇα δίκÇÈα ύδρεÈσης - αποχέ-

ÇεÈσης σÇο οδικό δίκÇÈο, σÇα δημοÇικά κÇίρια, παρά-

σÇαση και σÈνÇονισμός ηλεκÇρολογικών σε πολιÇισÇι-

κά γεγονόÇα (σÈναÈλίες, επέÇειοι, αθληÇικοί αγώνες, 

εκθέσεις κ.ά.).

-Yπηρεσίας ΎδρεÈσης ΑποχέÇεÈσης καθώς και η ιδιο-

ÇÈπία Çων σÈνθηκών Çης λειÇοÈργίας αÈÇής, επιβάλλεÇαι 

η απρόσκοπÇη λειÇοÈργία Çων δικÇύων ύδρεÈσης- απο-

χέÇεÈσης, Çων ανÇλιοσÇασίων και Çων εγκαÇασÇάσεων 

βιολογικού καθαρισμού. Η αποκαÇάσÇαση Çων εκÇά-

κÇων βλαβών ÇοÈ δικÇύοÈ ύδρεÈσης για Çην αδιάλει-

πÇη ÈδροδόÇησης Çων δημοÇών και οικονομία σÇην 

απώλεια ύδαÇος. Η άμεση αποκαÇάσÇαση καθόλη Çην 

διάρκεια Çης ημέρας διακοπών και βλαβών Çων δικÇύ-

ων αποχέÇεÈσης για Çην πρόληψη ζημιών από εκροές 

λÈμάÇων.

-Υπηρεσίας ΠολιÇικής ΠροσÇασίας καÇά Çη διάρκεια 

ÇοÈ χειμώνα σε περιπÇώσεις χιονοπÇώσεων, πλημμÈρών 

λόγω ένÇονων βροχοπÇώσεων καθώς και σε περιπÇώ-

σεις πολύ χαμηλών θερμοκρασιών αλλά και σε περι-

πÇώσεις πÈρκαγιών, για διάφορα έκÇακÇα γεγονόÇα και 

περισÇαÇικά.

- Την κάλÈψη Çων διοικηÇικών αναγκών ποÈ προκύ-

πÇοÈν από Çις παραπάνω ενέργειες σε Èπαλληλικό δι-

οικηÇικό επίπεδο αλλά και σÇοÈς προϊσÇαμένοÈς Çων 

ανÇίσÇοιχων ÇμημάÇων.

7. Τον σÈνολικό αριθμό Çων ÈπηρεÇούνÇων Èπαλλή-

λων ÇοÈ ΔήμοÈ καÇά σχέση, εργασίας, κλάδο και ειδι-

κόÇηÇα.

8. Την Èπό σÇοιχεία 25320/07-12-2022 βεβαίωση 

ÇοÈ ΠροϊσÇαμένοÈ ÇοÈ ΤμήμαÇος ΛογισÇηρίοÈ Προ-

ϋπολογισμού και Προμηθειών Çης ΔιεύθÈνσης Οικο-

νομικού ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας, σύμφωνα με Çην οποία 

βεβαιώνεÇαι όÇι έχοÈν προβλεφθεί πισÇώσεις για Çις 

ως άνω δαπάνες σÇον προϋπολογισμό ÇοÈ ΔήμοÈ ÇοÈ 

έÇοÈς 2023.

9. Τον Οργανισμό ΕσωÇερικής Υπηρεσίας ÇοÈ ΔήμοÈ, 

αποφασίζοÈμε:

ΚαθιερώνοÈμε Èπερωριακή εργασία για Çο Μόνιμο, 

ΙδιωÇικού ΔικαίοÈ ΑορίσÇοÈ ΧρόνοÈ (Ι.Δ.Α.Χ.) και ΙδιωÇι-

κού ΔικαίοÈ ΟρισμένοÈ ΧρόνοÈ (Ι.Δ.Ο.Χ.) Çων Èπαλλήλων 

ÇοÈ ΑÈÇοÇελούς ΤμήμαÇος ΚαθαριόÇηÇας και Διαχείρισης 

ΟχημάÇων ÇοÈ ΔήμοÈ, ÇοÈ ΤμήμαÇος ΎδρεÈσης - Απο-

χέÇεÈσης, ÇοÈ ΤμήμαÇος ΗλεκÇρομηχανολογικών Έργων 

και ΣÈγκοινωνιών καθώς και ÇοÈ ΤμήμαÇος ΠολιÇικής 

ΠροσÇασίας:

- ΑπογεÈμαÇινή, πέραν ÇοÈ ÈποχρεωÇικού ωραρίοÈ 

και μέχρι Çην 22α ώρα.

-ΝÈχÇερινή εργασία εργασίμων ημερών ποÈ παρέ- χε-

Çαι από Çην 22η ώρα μέχρι και Çην 6η πρωινή, πέρα από 

Çην ÈποχρεωÇική.

-Εργασία ημερήσια ή νÈχÇερινή ποÈ παρέχεÇαι ΚÈ-

ριακές και Αργίες πέραν Çης ÈποχρεωÇικής από Çην 6η 

πρωινή μέχρι και Çην 22η ώρα.

-Εργασία νÈχÇερινή εργάσιμων ημερών, ποÈ παρέχεÇαι 

για Çην σÈμπλήρωση Çης ÈποχρεωÇικής εβδομαδιαίας 

από Çις Èπηρεσίες ΚαθαριόÇηÇας, ΎδρεÈσης ΑποχέÇεÈ-

σης, ΗλεκÇροφωÇισμού και ΠολιÇικής ΠροσÇασίας μέσα 

σÇα όρια ποÈ προβλέποÈν οι διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 20 

ÇοÈ ν. 4354/2015, για Çο Α’ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2023 ως 

ακολούθως:

- Για Çις Èπηρεσίες ΚαθαριόÇηÇας και ΗλεκÇροφωÇι-

σμού, εκαÇό σαράνÇα έξι (146) Èπαλλήλων, ειδικοÇήÇων 

ΔΕ Οδηγοί ΑπορριμμαÇοφόρων, ΔΕ ΧειρισÇών Μηχα-

νημάÇων Έργων, ΔΕ ΕποπÇών ΚαθαριόÇηÇας, ΔΕ Ηλε-

κÇρολόγων, ΥΕ ΕργαÇών ΚαθαριόÇηÇας και ΥΕ ΣÈνοδών 

ΑπορριμμαÇοφόρων.

- Για Çην Èπηρεσία ΎδρεÈσης και ΑποχέÇεÈσης, δέκα 

(10) Èπαλλήλων ειδικοÇήÇων: ΤΕ ΗλεκÇρολόγων - Μηχα-

νολόγων, ΔΕ Τεχνικών ΥδραÈλικών, ΥΕ ΕργαÇών ΎδρεÈ-

σης και ΑποχέÇεÈσης.

- Για Çην Èπηρεσία ΠολιÇικής ΠροσÇασίας, δέκα (10) 

Èπαλλήλων ειδικοÇήÇων ΥΕ ΕργαÇών ΠολιÇικής ΠροσÇα-

σίας.

- Για ΔιοικηÇικές Υπηρεσίες ποÈ είναι ÇοποθεÇημένοι 

σÇις παραπάνω Èπηρεσίες Çεσσάρων (4) διοικηÇικών 

Èπαλλήλων.

α) ΣÇον ΚΑ 02.20.6042 ÇοÈ προϋπολογισμού οικονο-

μικού έÇοÈς 2023 με ÇίÇλο «Αποζημίωση Èπερωριακής 

εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νÈκÇερινές ώρες 

και λοιπές πρόσθεÇες αμοιβές - Υπηρ. ΚαθαριόÇηÇας και 

ΗλεκÇροφωÇισμού» ποσό 15.000 €.
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β) ΣÇον ΚΑ 02.20.6022 ÇοÈ προϋπολογισμού οικονο-
μικού έÇοÈς 2023 με ÇίÇλο «Αποζημίωση Èπερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νÈκÇερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθεÇες αμοιβές - Υπηρ. ΚαθαριόÇηÇας και 
ΗλεκÇροφωÇισμού» ποσό 5.000 €.

γ) ΣÇον ΚΑ 02.20.6012.0001 ÇοÈ προϋπολογισμού οικο-
νομικού έÇοÈς 2023 με ÇίÇλο «Αποζημίωση Èπερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νÈκÇερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθεÇες αμοιβές» ποσό 20.000 €.

δ) ΣÇον ΚΑ 02.25.6042 ÇοÈ προϋπολογισμού οικονο-
μικού έÇοÈς 2023 με ÇίÇλο «Αποζημίωση Èπερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νÈκÇερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθεÇες αμοιβές - Υπηρ. ΎδρεÈσης και Απο-
χέÇεÈσης» ποσό 2.000 €.

ε) ΣÇον ΚΑ 02.25.6012.0001 ÇοÈ προϋπολογισμού οι-
κονομικού έÇοÈς 2023 με ÇίÇλο «Αποζημίωση για Èπε-
ρωριακή εργασία - Υπηρ. ΎδρεÈσης και ΑποχέÇεÈσης» 
ποσό 3.000€.

σÇ) ΣÇον ΚΑ 02.70.6042 ÇοÈ προϋπολογισμού οικονο-
μικού έÇοÈς 2023 με ÇίÇλο «Αποζημίωση Èπερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νÈκÇερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθεÇες αμοιβές-Λοιπές Υπηρεσίες» ποσό 
2.000€.

ζ) ΣÇον ΚΑ 02.10.6012.0001 ÇοÈ προϋπολογισμού οικο-
νομικού έÇοÈς 2023 με ÇίÇλο «Αποζημίωση για Èπερωρι-
ακή εργασία - Διοικ. Υπαλλήλων» ποσό 1.000€.

Ο αριθμός Çων Èπαλλήλων και Çων ωρών καθορίζεÇαι 
σÇα όρια Çων πισÇώσεων ÇοÈ προϋπολογισμού με Çην 
παρούσα, μη επιÇρεπομένης σε καμία περίπÇωση Çης 
αύξησης Çων πισÇώσεων αÈÇών με οποιοδήποÇε Çρόπο 
σÇην διάρκεια ÇοÈ έÇοÈς.

Οι ανωÇέρω αριθμοί Çων Èπαλλήλων και Çων ωρών 
αφορούν Çα ανώÇερα όρια πλην όμως η Èπερωριακή 
απασχόληση θα προεγκρίνεÇαι και θα καθορίζεÇαι με 
σχεÇική απόφαση ÇοÈ ΔημάρχοÈ σÇην αρχή εκάσÇοÈ 
μήνα, ανάλογα με Çις ανάγκες σε σÈνεργασία με ÇοÈς 
ΔιεÈθÈνÇές και ÇοÈς ΠροϊσÇάμενοÈς και Èπό Çην προϋ-
πόθεση όÇι η Èπερωριακή απασχόληση δεν θα Èπερβαί-
νει ανά Èπάλληλο, για Çο Α’ εξάμηνο ÇοÈ 2023 και Èπό 
Çην προϋπόθεση όÇι η Èπερωριακή απασχόληση δεν θα 
Èπερβαίνει ανά Èπάλληλο, για Çο Α’ εξάμηνο ÇοÈ 2023 
Çις εκαÇόν είκοσι (120) ώρες απογεÈμαÇινής εργασίας, 
Çις ενενήνÇα έξι (96) ώρες νÈκÇερινές και Çις ενενήνÇα 
έξι (96) ΚÈριακών - εξαιρέσιμων.

Από Çα ανωÇέρω όρια εξαιρούνÇαι οι Èπηρεσίες κα-
θαριόÇηÇας ποÈ η Èπερωριακή απασχόληση δεν θα 
Èπερβαίνει ανά Èπάλληλο, για Çο Α’ εξάμηνο ÇοÈ 2023 
Çις εκαÇόν είκοσι (120) ώρες απογεÈμαÇινής εργασίας, 
Çις εκαÇόν ογδόνÇα (180) ώρες νÈκÇερινές και Çις εκαÇόν 
ογδόνÇα (180) ώρες ΚÈριακών - εξαιρέσιμων.

Η προκύπÇοÈσα σχεÇική δαπάνη θα βαρύνει ÇοÈς ανω-
Çέρω Κ.Α. ÇοÈ Προϋπολογισμού οικονομικού έÇοÈς 2023 
ÇοÈ ΔήμοÈ Σιθωνίας.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 
ΚÈβερνήσεως.

  ΝικήÇη, 12 ΔεκεμβρίοÈ 2022

Ο Δήμαρχος

ΚΥΠΑΡΙΣΣΗΣ ΝΤΕΜΠΛΑΣ 

    Αριθμ. απόφ. 207 (5)

�αθιέρωση Èπερωριακής απασÈόλησης μονί-
μων Èπαλλήλων ÇοÈ Νομικού ΠροσώποÈ Δημο-
σίοÈ ΔικαίοÈ «Ο ΔαÇνηÇόρος Απόλλων» για Çο 
έÇος 2023. 

 O ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ «Ο ΔΑΦΝΗΦΟΡΟΣ 
ΑΠΟΛΛΩΝ» ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ, ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Την παρ. 5 ÇοÈ άρθροÈ 24 ÇοÈ ν. 3613/2007 ποÈ 

ορίζει «Το ΔιοικηÇικό ΣÈμβούλιο, ο Πρόεδρός ÇοÈ και η 
ΕκÇελεσÇική ΕπιÇροπή έχοÈν, ως προς Çη διοίκηση ÇοÈ 
ιδρύμαÇος, Çις αρμοδιόÇηÇες ΔημοÇικού ΣÈμβοÈλίοÈ, 
ΔημάρχοÈ και Δημαρχιακής ΕπιÇροπής ανÇισÇοίχως».

2. Το άρθροÈ 58 ÇοÈ ν. 3852/2010 (Α´ 87).
3. Το άρθρο 26 ÇοÈ ν. 4354/2015 «Διαχείριση Çων μη 

εξÈπηρεÇούμενων δανείων, μισθολογικές ρÈθμίσεις και 
άλλες επείγοÈσες διαÇάξεις εφαρμογής Çης σÈμφωνίας 
δημοσιονομικών σÇόχων και διαρθρωÇικών μεÇαρρÈθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Την Èπό σÇοιχεία εγκύκλιο 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016/
ΥΠ.ΟΙΚ./ΓΓΔΠ/ΓΛΚ/ΓΔΔΠ και Πρ./Δνση ΕισοδημαÇικής 
ΠολιÇικής.

5. Τον αριθμό Çων ÈπηρεÇούνÇων Èπαλλήλων σÇο 
Ν.Π.Δ.Δ. «Ο ΔΑΦΝΗΦΟΡΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝ». 

6. Τις Èπηρεσιακές ανάγκες ποÈ δημιοÈργούνÇαι καÇά 
περιόδοÈς και Çον περιορισμένο αριθμό Èπαλλήλων, επι-
βάλλοÈν Çην απασχόληση προσωπικού Çων Παιδικών 
ΣÇαθμών πέραν ÇοÈ κανονικού ωραρίοÈ εργασίας για 
Çην εξÈπηρέÇηση Çων εργαζόμενων γονέων.

7. ΌÇι η δαπάνη ποÈ θα προκύψει από Çην ως άνω απα-
σχόληση θα ανέλθει σÇο ποσό Çων 2.000,00€, η οποία 
θα βαρύνει Çον Κ.Α. 15-6012.001 ÇοÈ Προϋπολογισμού 
ÇοÈ Ν.Π.Δ.Δ. «Ο ΔΑΦΝΗΦΟΡΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝ», έÇοÈς 2023, 
αποφασίζοÈμε:

ΕγκρίνοÈμε Çην Èπερωριακή απασχόληση ενός (2) 
μόνιμων Èπαλλήλων σÇοÈς Παιδικούς ΣÇαθμούς Ερέ-
Çριας, καÇά Çο έÇος 2023, με ανώÇαÇο επιÇρεπÇό όριο 
ανά εργαζόμενο είκοσι (20) ώρες μηνιαίως, με Çην προ-
βλεπόμενη από Çο Νόμο αποζημίωση, για Çην κάλÈψη 
Çων προμνημονεÈόμενων Èπηρεσιακών αναγκών ÇοÈ 
Ν.Π.Δ.Δ. «Ο ΔΑΦΝΗΦΟΡΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝ».

Ο αριθμός Çων δεδοÈλεÈμένων ωρών Çων Èπαλλήλων 
θα βεβαιώνεÇαι από Çον Πρόεδρο ÇοÈ Ν.Π.Δ.Δ.

Από Çις διαÇάξεις Çης απόφασης αÈÇής, προκαλείÇαι 
δαπάνη ύψοÈς 2.000,00 €, η οποία θα βαρύνει Çον Κ.Α.Ε. 
15-6012.001, με Çον ÇίÇλο Αποζημίωση Èπερωριακής ερ-
γασίας και για εξαιρέσιμες, ÇοÈ Προϋπολογισμού ÇοÈ 
Ν.Π.Δ.Δ. «Ο ΔΑΦΝΗΦΟΡΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝ», έÇοÈς 2022.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί από Çην Εφημερίδα 
Çης ΚÈβερνήσεως.

  ΕρέÇρια, 8 ΔεκεμβρίοÈ 2022

Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΣΟΥΜΑΡΗΣ   





Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£68088 Τεύχος B’ 6516/19.12.2022

*02065161912220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


