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1 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των αιρετών του Δήμου Πεντέλης.

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-
θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες Α’ εξα-
μήνου 2023, για τους υπαλλήλους της Περιφέρει-
ας Δυτικής Μακεδονίας (Έδρα) και ΠΕ Κοζάνης.

3 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού 
του Δήμου Λυκόβρυσης - Πεύκης για το έτος 2023.

4 Καθιέρωση εξαιρέσεων από την πενθήμερη ερ-
γασία και καθορισμός 24ωρης λειτουργίας υπη-
ρεσιών της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου - Υπερωριακή απασχό-
ληση προσωπικού.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 127289 (1)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των αιρετών του Δήμου Πεντέλης.

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
Α) Τις διατάξεις:
1. Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87),

2. του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής» (Α΄ 228),

3. της υποπαρ.  Δ.9 της παρ.  Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις, Κύρωση του 
Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευ-

ρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την 

υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α΄ 94),

4. των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημο-

κρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση της Γραφειο-

κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση 

αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47), όπως συμπληρώ-

θηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 

«Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και 

άλλες διατάξεις» (Α΄ 21).

Β) 5. Την υπ’ αρ. οικ. 45873/17114/01.06.2017 (Β’ 2055), 

απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Αττικής, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την υπ’ αρ. 

45809/07.04.2022 (Β’ 1763) όμοια.

6. Το υπ’ αρ. 21912/16-11-2022 έγγραφο του Δημάρ-

χου Πεντέλης.

7. Την υπ’ αρ. 22623/05-12-2022 βεβαίωση περί ύπαρ-

ξης πιστώσεων για την μετακίνηση των αιρετών του 

Δήμου Πεντέλης εκτός έδρας για το έτος 2022, αποφα-

σίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 

έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των αιρετών του 

Δήμου Πεντέλης ως εξής:

A/A
ΚΛΑΔΟΣ - 
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Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
5250€ για ολόκληρο το έτος 2022 σε βάρος του προϋ-
πολογισμού του Δήμου Πεντέλης στους εξής ΚΑ:

K.A. Περιγραφή Ποσό

ΚΑ 00-6421
Οδοιπορικά έξοδα και απο-
ζημίωση μετακινούμενων 
αιρετών

1000€

ΚΑ-15-6471.012

Δράσεις για τη νεολαία (με 
εξειδίκευση πίστωσης, σχ. Η 
υπ’ αρ. 272/2022 απόφαση 
της Ο.Ε. ΑΔΑ: 9ΞΡ8ΩΞ3-
ΛΝ2)

2500€

ΚΑ 10-6422.001

Οδοιπορικά έξοδα και απο-
ζημίωση μετακινούμενων 
υπαλλήλων (με εξειδίκευ-
ση πίστωσης, σχ. η υπ’ αρ. 
272/2022 απόφαση της Ο.Ε. 
ΑΔΑ: 9ΞΡ8ΩΞ3-ΛΝ2)

1000€

ΚΑ 15-6471.020

Ομιλίες διαλέξεις (με εξει-
δίκευση πίστωσης, σχ. η 
υπ’ αρ. 272/2022 απόφαση 
της Ο.Ε. ΑΔΑ: 9ΞΡ8ΩΞ3-
ΛΝ2)

750€

Κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2022 ενδέχε-
ται να τροποποιηθούν οι ανωτέρω πιστώσεις.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 9 Δεκεμβρίου 2022

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΙΑΜΑΤΡΑΣ

Ι

    Αριθμ. οικ.:195615 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-
θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες Α’ εξα-
μήνου 2023, για τους υπαλλήλους της Περιφέρει-
ας Δυτικής Μακεδονίας (Έδρα) και ΠΕ Κοζάνης.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87) .

2. Την υπ’ αρ. 6405/19-01-2022 απόφαση του Συντονι-
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακε-
δονίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» (Β’ 563).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

6. Την υπ’ αρ. 82387/27-05-2022 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωρα-
ρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για την 
αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών του Τμήματος Εκτέ-
λεσης Συγκοινωνιακών Έργων, του Τμήματος Εκτέ-
λεσης Έργων Δομών Περιβάλλοντος και του Τμή-
ματος Μηχανολογικού Εξοπλισμού της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» 
(Β’ 2900).

7. Την υπ’ αρ. 80912/01-06-2022 απόφαση του Περι-
φερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για την αντιμετώπιση εκτά-
κτων αναγκών του Τμήματος Εκτέλεσης Συγκοινωνιακών 
Έργων, του Τμήματος Μηχανολογικού Εξοπλισμού και 
του Τμήματος Εκτέλεσης Έργων Δομών Περιβάλλοντος 
της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών Περιφερειακής 
Ενότητας Κοζάνης» (Β’ 2951).

8. Την υπ’ αρ. 64250/12-5-2017 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες υπαλλήλων Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 
και Κτηνιατρικής ΠΕ Κοζάνης/Τμήμα Κτηνιατρικής της 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» (Β’ 1823).

9. Την υπ’ αρ. 84898/21-6-2017 απόφαση του Συντο-
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 
βάση κατά τις εργάσιμες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοι-
νωνικής Μέριμνας ΠΕ Κοζάνης της Περιφέρειας Δυτικής 
Μακεδονίας» (Β’ 2216).

10. Την υπ’ αρ. 84896/21-6-2017 (Β’ 2216) απόφαση 
τροποποίησης της υπ’ αρ. 44605/31-3-2017 (Β’ 1281) 
απόφασης, περί καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες υπαλλήλων της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής (Έδρα) της 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, ως προς τον ΚΑΕ και 
τα ποσά της κάλυψης δαπάνης της πίστωσης.

11. Την υπ’ αρ. 187648/06-12-2021 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους 2022 για την αντιμε-
τώπιση έκτακτων αναγκών της Αυτοτελούς Διεύθυνσης 
Πολιτικής Προστασίας, της Περιφέρειας Δυτικής Μακε-
δονίας» (Β’ 6382).

12. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών ανα-
γκών του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Περιφέ-
ρειας Δυτικής Μακεδονίας.
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13. Την υπ’ αρ. 186469/30-11-2022, βεβαίωση πίστω-
σης υπερωριών Α’ εξαμήνου έτους 2023 της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών (έδρα).

14. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
139.213,20 ευρώ για τους υπαλλήλους της Έδρας, θα 
καλυφθεί από τις πιστώσεις των ΚΑΕ 0511 και 0512 και 
ειδικού φορέα 073 και η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
122.177,52 ευρώ για τους υπαλλήλους της ΠΕ Κοζάνης, 
θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των ΚΑΕ 0511 και 0512 και 
ειδικού φορέα 072 σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 
2023, για την πληρωμή των υπερωριών Α’ εξαμήνου των 
ανωτέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
(απογευματινής) καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής, μέχρι 
εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο και για τις Δ/
νσεις που έχουν απόφαση λειτουργίας σε 24ωρη βάση, 
καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, επιπλέον μέχρι ενε-
νήντα έξι (96) ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι ενενήντα 
έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
ανά υπάλληλο, όπως επίσης και για τους οδηγούς Πε-
ριφερειάρχη και Αντιπεριφερειάρχη ΠΕ Κοζάνης για το 
Α’ εξάμηνο 2023, για τους υπαλλήλους της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας (Έδρα και ΠΕ Κοζάνης).

Ορίζουμε ότι:
Α) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυ-

τικής Μακεδονίας (Έδρα) και ΠΕ Κοζάνης που θα απα-
σχοληθεί υπερωριακά είναι διακόσιοι πενήντα τρείς 
υπάλληλοι (253) υπάλληλοι.

Β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλ-
λήλων θα είναι στο σύνολό τους είναι τριάντα χιλιάδες 
τριακόσιες εξήντα (30.360).

Γ) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυτικής 
Μακεδονίας (Έδρα) και ΠΕ Κοζάνης που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά (νυχτερινή, ή Κυριακών και εξαιρέσιμων) 
είναι εβδομήντα τέσσερις (74) υπάλληλοι.

Δ) Οι ώρες απασχόλησης νυχτερινής, ή Κυριακών και 
εξαιρέσιμων θα είναι στο σύνολό τους δεκατέσσερις χι-
λιάδες διακόσιες οχτώ (14.208).

Ο Προϊστάμενος της κάθε υπηρεσίας της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας στις αρχές κάθε μήνα θα εκδίδει 
απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απα-
σχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι 
συμμετέχοντες υπάλληλοι ή ειδικοί σύμβουλοι - ειδικοί 
συνεργάτες - επιστημονικοί συνεργάτες, καθώς και τα 
σαφή και συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την 
εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, ενώ στις αρχές 
του επόμενου μήνα θα εκδίδεται βεβαίωση με τις πραγ-
ματοποιηθείσες υπερωρίες για τον προηγούμενο μήνα 
ανά υπάλληλο ή ειδικό σύμβουλο - ειδικό συνεργάτη - 
επιστημονικό συνεργάτη.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κοζάνη, 9 Δεκεμβρίου 2022 

O Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΣΑΠΙΔΗΣ

    Αριθμ. 66105 (3)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσω-
πικού του Δήμου Λυκόβρυσης - Πεύκης για το 
έτος 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΛΥΚΟΒΡΥΣΗΣ - ΠΕΥΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄87).
2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 

(Α΄143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄176).
4. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997.
5. Την υπ’ αρ. 63616/2-12-2022 απόφαση του Δημάρ-

χου Λυκόβρυσης-Πεύκης, περί ανάθεσης αρμοδιοτήτων 
στους Αντιδημάρχους και περί αναπληρώσεων.

6. Την υπ’ αρ. 63839/2.12.2022 απόφαση του Δημάρχου 
περί αναπλήρωσής του για το χρονικό διάστημα 6/12 - 
9/12/2022 από τον Αντιδήμαρχο Πανταζή Παναγιώτη.

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο.

8. Τις εποχικές, έκτακτες και επείγουσες υπηρεσια-
κές ανάγκες που δημιουργούνται κατά τη διάρκεια του 
έτους, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπι-
κού του Δήμου Λυκόβρυσης - Πεύκης πέραν του κανο-
νικού ωραρίου εργασίας.

9. Το γεγονός ότι ο Δήμος λειτουργεί σε 24ωρη βάση, 
καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές, σύμφωνα 
με την υπ’ αρ. 17190/14056/15.6.2011 (Δ΄ 1503) απόφα-
ση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης.

10. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση, ύψους 151.300,00€, θα αντιμετωπισθεί 
από τις πιστώσεις των ΚΑ 10.6012.0002, 10.6012.0003, 
15.6012, 15.6022, 20.6012, 20.6022, 20.6042, 30.6012, 
30.6022, 35.6012, 70.6022, 35.6042, 00.6032, 15.6042, 
10.6022.0001, 10.6022.0002 και 10.6022.0003 του Προ-
ϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2023, απο-
φασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το έτος 
2023 για τις πιο κάτω ειδικότητες μονίμων, με σχέση ερ-
γασίας αορίστου και ορισμένου χρόνου υπαλλήλων του 
Δήμου, και για μέχρι 240 ώρες ανά υπάλληλο ετησίως 
(120 ώρες ανά εξάμηνο) για απογευματινή υπερωριακή 
απασχόληση.

Για τις υπηρεσίες που λειτουργούν σε 24ωρη βάση 
(Διεύθυνση Περιβάλλοντος και προσωπικό ειδικότητας 
φυλάκων) επιπλέον, για την καθ’ υπέρβαση εργασία κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες μέχρι 192 ώρες ετησίως (96 ώρες ανά εξάμηνο). 
Για το προσωπικό καθαριότητας για την καθ’ υπέρβαση 
εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες, μέχρι 360 ώρες ετησίως (180 ώρες 
ανά εξάμηνο). Επίσης αναφορικά με τις υπηρεσίες που 
λειτουργούν σε 24ωρη βάση (και το προσωπικό καθαριό-
τητας) εγκρίνουμε τη νυχτερινή εργασία και την εργασία 
ημερήσια ή νυχτερινή κατά της Κυριακές και εξαιρέσι-
μες προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου και 
μέχρι 200.000 ώρες, με την προβλεπόμενη από το νόμο 
αποζημίωση, για την κάλυψη των προαναφερόμενων 
υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου:
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ, ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ-
ΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ Δ/ΚΟΥ 1

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ, ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 1

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΝΤΡΩΝ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 4

ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 2

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ Δ/ΚΟΥ 3

ΔΕ Δ/ΚΟΥ 9

ΤΕ Δ/ΚΟΥ ΜΟΝ. ΤΟΠ. ΑΥΤ/ΣΗΣ 1

ΔΕ ΥΠΑΛ. ΓΡΑΦΕΙΟΥ 1

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 1

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 1

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ - ΘΥΡΩΡΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΤΕ Δ/ΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

ΔΕ Δ/ΚΟΥ 8

ΤΕ Δ/ΚΟΥ ΜΟΝ. ΤΟΠ.Α ΥΤ/ΣΗΣ 1

ΤΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

ΠΕ Δ/ΚΟΥ 4

ΤΕ Δ/ΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 8

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 53

ΥΕ ΣΥΝΟΔΟΣ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΟΥ 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 24

ΔΕ ΤΕΧ/ΤΩΝ ΕΙΔ.ΥΔΡ/ΚΩΝ 2

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 3

ΔΕ ΧΕΙΡ. ΜΗΧ. ΕΡΓΟΥ 7

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 3

ΔΕ ΤΕΧ/ΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ 3

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΥΕ ΕΡΓΑΤΕΣ ΠΥΡΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 6

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 2

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙ-
ΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ/ΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΜΟΝΑΔΩΝ

31

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 1

ΔΕ Δ/ΚΟΥ 3

ΠΕ Δ/ΚΟΥ 1

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 4

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 3

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ 3

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 2

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΠΑΓΟΜΕΝΩΝ 
ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ Δ/ΚΟΥ 2

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΔΕ Δ/ΚΟΥ 1

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 3

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 1
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Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πεύκη, 9 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος κ.α.α.
Ο Αντιδήμαρχος Διοικητικών 
και Οικονομικών Υπηρεσιών

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΑΖΗΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 124/2022 (4)

Καθιέρωση εξαιρέσεων από την πενθήμερη ερ-
γασία και καθορισμός 24ωρης λειτουργίας υπη-
ρεσιών της Δ.Ε. .̈Α. Πάρου - ¨περωριακή απα-
σχόληση προσωπικού.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΠΑΡΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Tην υπ’ αρ. 11460/25-10-1999 (Β΄ 2010) απόφαση 

του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαί-
ου Νομού Κυκλάδων για την σύσταση της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης-Αποχέτευσης Δήμου Πάρου του 
Νομού Κυκλάδων.

2. Την υπ’ αρ. 14066 02-12-1999 (Β΄ 2195) απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου 
Νομού Κυκλάδων για την ψήφιση Οργανισμού Εσωτε-
ρικής Υπηρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ-
σης - Αποχέτευσης Δήμου Πάρου Νομού Κυκλάδων 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 9451/20-11-2001 

(Β’ 1621) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Περι-
φέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων, την υπ’ αρ. 
8838/11-10-2004 (Β’1599) απόφαση της του Γενικού 
Γραμματέα της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού 
Κυκλάδων, την υπ’ αρ. 8195/12-08-2005 (Β’ 1225) από-
φαση του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας Νοτίου 
Αιγαίου Νομού Κυκλάδων καθώς και την υπ’ αρ. 5357/
21-11-2011 (Β’ 2330) απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης.

3. Την υπ’ αρ. 258/21-10-2019 απόφαση του Δημο-
τικού Συμβουλίου Δήμου Πάρου «Ορισμός Προέδρου 
και Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.Ε.Υ.Α. 
Πάρου». 

4. Το Κεφ. Β’ του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α΄176).
5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α. 

Πάρου (ΦΕΚ 2195/1999).
6. Τον υπό κατάρτιση Προϋπολογισμό της Δ.Ε.Υ.Α.Π. 

για το Οικονομικό Έτος 2023,στον οποίο έχει προβλεφθεί 
δαπάνη για υπερωριακή και λοιπή απασχόληση η οποία 
βαρύνει τον κωδικό 60.00.02.

7. Την εισήγηση του Γενικού Διευθυντή της Δ.Ε.Υ.Α.Π. 
για την επιβεβλημένη και επιτακτική ανάγκη, λόγω της 
ιδιαιτερότητας και εξαιρετικότητας των παρεχόμενων 
υπηρεσιών, για την 24ωρη λειτουργία των υπηρεσιών 
της Δ.Ε.Υ.Α.Π. και πρόσθετη υπερωριακή απογευματι-
νή και νυχτερινή απασχόληση, καθώς και για εργασία 
κατά τις Κυριακές,τις εξαιρέσιμες ημέρες και τη διάρκεια 
της νύχτας,ώστε να διασφαλιστεί η συνεχής, τακτική, 
εύρυθμη, ασφαλή και αποτελεσματική λειτουργία των 
υπηρεσιών και των δικτύων της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου, αποφα-
σίσει ομόφωνα:

Την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού και την 
καθιέρωση εξαιρέσεων από την πενθήμερη εργασία για 
την 24ωρη λειτουργία των υπηρεσιών της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου 
για το έτος 2023 όπως παρακάτω:

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚ.ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΕ 3 720 576

ΤΕ 2 480 384

ΔΕ 6 1440 1152

ΣΥΝΟΛΟ 11 2640 2112

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΔΕ 4 960 768

ΣΥΝΟΛΟ 4 960 768

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΔΙΚΤΥΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΥΕ 11 2640 2112

ΔΕ 6 1440 1152

ΣΥΝΟΛΟ 17 4080 3264
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Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΤΕ 1 240 192

ΔΕ 3 720 576

ΣΥΝΟΛΟ 4 960 768

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΕΡΓΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΤΕ 1 240 192

ΣΥΝΟΛΟ 1 240 192

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΑΦΑΛΑΤΩΣΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΤΕ 1 240 192

ΣΥΝΟΛΟ 1 240 192

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΒΙΟ.ΚΑ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΕ 2 240 240

ΔΕ 2 480 384

ΥΕ 1 240 192

ΣΥΝΟΛΟ 5 960 816

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΚΟ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΔΕ 2 480 384

ΣΥΝΟΛΟ 2 480 384

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΘΗΚΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΚΑΙ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΥΕ 1 96 96

ΣΥΝΟΛΟ 1 96 96

Οι ώρες απασχόλησης των υπαλλήλων δεν θα μπορούν να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλ-

ληλο απογευματινής εργασίας κατά το πρώτο εξάμηνο και άλλες εκατόν είκοσι (120) κατά το δεύτερο, όπως επίσης 

και δεν θα μπορεί να υπερβαίνει τις ενενήντα έξι (96) ώρες ημερησίως και Κυριακών εξαιρέσιμων κατά το πρώτο 

εξάμηνο και άλλες ενενήντα έξι (96) κατά το δεύτερο.

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα και δύναται να 

πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλουν οι ανάγκες της Δ.Ε.Υ.Α.Π.. Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των 

υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι σε καμία περίπτωση δεν θα δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώτατου αριθμού των 

ωρών ανά υπάλληλο.

Η αμοιβή του προσωπικού για την απασχόληση του κατά τις νυκτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες 

ημέρες αργίας θα είναι κάθε φορά η προβλεπόμενη από την ισχύουσα νομοθεσία ενώ για την απασχόληση του 

προσωπικού κατά την ημέρα ανάπαυσης δεν θα καταβάλλεται αμοιβή και θα χορηγείται ως ημέρα ανάπαυσης άλλη 

εργάσιμη ημέρα της προσεχούς εβδομάδας καθοριζόμενη από την Υπηρεσία.
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Την αρμοδιότητα της κατανομής των ανωτέρω ωρών 
για τους υπαλλήλους της Τεχνικής Υπηρεσίας έχουν οι 
Προϊστάμενοι των αντίστοιχων τμημάτων-υπηρεσιών 
της Δ.Ε.Υ.Α.Π.

Για την καταβολή των ανωτέρω σχετικών αποζημιώ-
σεων δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού.

Για τη δαπάνη των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσε-
ων έχει προβλεφθεί ποσό της τάξης των 20.000 ευρώ 

που βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.02 του προϋπολογισμού της 

Δ.Ε.Υ.Α.Π. για το έτος 2023.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Πάρος, 31 Νοεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΟΥΛΙΟΣ    
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*02065171912220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


