
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας των αιρετών του Δήμου Μι-
νώα Πεδιάδας, έτους 2023.

2 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων υπαλλή-
λων του Δήμου Μινώα Πεδιάδας, έτους 2023.

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Θηβαίων έτους 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 9768 (1)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 

κίνησης εκτός έδρας των αιρετών του Δήμου Μι-

νώα Πεδιάδας, έτους 2023.

  Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 
ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

  ΈÇοντας υπόÈη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 

ΑρÇιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α' 87).

2. Τις διατάξεις του π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης» (Α’ 229).

3. Τις διατάξεις της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 
2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές  διατάξεις - Κύρωση 
του ΣÇεδίου Σύμβασης Οικονομικής ΕνίσÇυσης από τον 
Ευρωπαϊκό ΜηÇανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α' 94).

4. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/
2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμη-
ση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α' 47), 
όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του 

ν. 4368/2016«Μέτρα για την ΕπιτάÇυνση του Κυβερνη-
τικού Έργου και άλλες Διατάξεις» (Α’ 21).

5. Την υπ’ αρ. 14026/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών περί διορισμού της Μαρίας Κοζυράκη 
του Εμμανουήλ ως Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης (ΥΟΔΔ 250), καθώς και την υπ' αρ. 
34010/25-05-2022 όμοια περί ανανέωσης της θητείας 
της (ΥΟΔΔ 435).

6. Τα υπ' αρ. 23127/29-11-2022 και 23218/29-11-2022  
έγγραφα  του  Δήμου  Μινώα Πεδιάδας, αναφορικά με 
το αντικείμενο του θέματος.

7. Η υπ’ αρ. 22541/21-11-2022 βεβαίωση της Διεύθυν-
σης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μινώα Πεδιά-
δας, με την οποία βεβαιώνεται ότι στον υπό κατάρτιση 
προϋπολογισμό του ως άνω Φορέα, οικονομικού έτους 
2023 και συγκεκριμένα στον Κ.Α. 00-6421, θα εγγραφεί 
πίστωση για την πληρωμή των εκτός έδρας οδοιπορι-
κών εξόδων των αιρετών, συνολικού ποσού 2.000,00 €, 
αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων ημε-
ρών κίνησης εκτός έδρας των αιρετών του Δήμου Μινώα 
Πεδιάδας, για το έτος 2023, ως κατωτέρω:

α/α ΑΙΡΕΤΟΙ

ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ ΗΜΕΡΩΝ 

ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ

1 ΔήμαρÇος 60

2 Πρόεδρος Δημοτικού Συμβουλίου 15

3 ΑντιδήμαρÇοι 15

4 Εντεταλμένοι Σύμβουλοι 15

5 Δημοτικοί Σύμβουλοι 10

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Ηράκλειο, 8 Δεκεμβρίου 2022

Η Συντονίστρια της Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ
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    Αριθμ. 9769 (2)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων υπαλ-
λήλων του Δήμου Μινώα Πεδιάδας, έτους 2023.

 Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 
ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

 ΈÇοντας υπόÈη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 

ΑρÇιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α' 87).

2. Τις διατάξεις του π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης» (Α’ 229).

3. Τις διατάξεις της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 
2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές  διατάξεις - Κύρωση 
του ΣÇεδίου Σύμβασης Οικονομικής ΕνίσÇυσης από τον 
Ευρωπαϊκό ΜηÇανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α' 94).

4. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/ 
2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμη-
ση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α' 47), 
όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του 
ν. 4368/2016«Μέτρα για την ΕπιτάÇυνση του Κυβερνη-
τικού Έργου και άλλες Διατάξεις» (Α’ 21).

5. Την υπ’ αρ. 14026/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών περί διορισμού της Μαρίας Κοζυράκη 
του Εμμανουήλ ως Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης (ΥΟΔΔ 250), καθώς και την υπ' αρ. 
34010/25-05-2022 όμοια περί ανανέωσης της θητείας 
της (ΥΟΔΔ 435).

 6. Τα υπ' αρ. 23123/29-11-2022 και 23217/29-11-2022  
έγγραφα  του  Δήμου Μινώα Πεδιάδας, αναφορικά με το 
αντικείμενο του θέματος.

7. Η υπ’ αρ. 22787/23-11-2022 βεβαίωση σε ορθή επα-
νάληÈη της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Μινώα Πεδιάδας, με την οποία βεβαιώνεται ότι 
στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό του ως άνω Φορέα, 
οικονομικού έτους 2023 και συγκεκριμένα στους Κ.Α. 
00-6422 και 10-6422, θα εγγραφεί πίστωση για την πλη-
ρωμή των εκτός έδρας οδοιπορικών εξόδων των υπη-
ρετούντων υπαλλήλων (Μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ.), 
συνολικού ποσού 2.500,00 €, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων ημε-
ρών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου 
Μινώα Πεδιάδας, για το έτος 2023, ως κατωτέρω:

Α/Α ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ' 

ΕΤΟΣ

1 Γενικός Γραμματέας 30

2 Νομικός Σύμβουλος 20

3 Ειδικοί Συνεργάτες 10

4 Επιστημονικοί Συνεργάτες 10

Α/Α ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ' 

ΕΤΟΣ

1 ΠΕ3 Πολιτικών ΜηÇανικών 30

2 ΠΕ9 Γεωπόνων 30

3 ΠΕ9 Γεωπόνων (Φυτικής Παραγωγής) 30

4 ΠΕ Γυμναστών 20

5 ΠΕ1 Διοικητικών 20

6 ΠΕ ΑρÇειονομίας και Βιβλιοθηκονο-
μίας

5

7 ΠΕ1 Πολιτικής Επιστήμης και Δημό-
σιας Διοίκησης

20

8 ΠΕ1 Πολιτικής Επιστήμης και Διε-
θνών Σπουδών

20

9 ΠΕ1 Οικονομικού - Λογιστικού 20

10 ΠΕ1 Οικονομικού - Διοικητικού 20

11 ΠΕ Οικονομολόγων 20

12 ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πο-
λιτών

20

13 TE3 Πολιτικών ΜηÇανικών 30

14 TE3 Πολιτικών ΜηÇανικών (Έργων 
Υποδομής)

30

15 ΤΕ3 ΤεÇνολόγων Πολιτικών ΜηÇα-
νικών

30

16 ΤΕ5 ΤεÇνολόγων Τοπογράφων Μη-
Çανικών

30

17 ΤΕ ΤεÇνολόγων Γεωπόνων 30

18 ΤΕ ΜηÇανικών Φυσικών Πόρων και 
Περιβάλλοντος

30

19 ΤΕ19 ΜηÇανικών Πληροφορικής 20

20 ΤΕ17 Διοικητικού-Λογιστικού 20

21 TE3 ΤεÇνολόγων ΜηÇανικών Δομι-
κών Έργων

30

22 ΤΕ2 Κοινωνικών Λειτουργών 20

23 ΤΕ10 Φυσιοθεραπευτών 20

24 ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων 20

25 ΤΕ22 Διοίκησης Μονάδων ΟΤΑ 20

26 ΤΕ Διοικητικών 20

27 ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 20

28 ΔΕ1 Διοικητικών 15

29 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού 15

30 ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων 10

31 ΔΕ28 Χειριστών ΜηÇανημάτων Έργων 10

32 ΔΕ29 Οδηγών 10

33 ΔΕ26 ΜηÇανοτεÇνιτών Αυτοκινήτων 10

34 ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 10

35 ΔΕ Οδηγών Απορριμματοφόρων 10

36 ΔΕ8 Βοηθών Βρεφοκόμων 10

37 ΔΕ Νοσηλευτριών 10

38 ΔΕ Οικογενειακών Βοηθών 10

39 ΔΕ32 Μαγείρων 10

40 ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 10

41 ΔΕ ΤεÇνιτών (ΗλεκτροτεÇνιτών) 10

42 ΔΕ30 ΤεÇνιτών (Υδραυλικός) 10
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43 ΔΕ30 Υδραυλικών 10

44 ΥΕ Καθαριστών-στριών ΣÇολικών 
Μονάδων

8

45 ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας 8

46 ΥΕ16 Γενικών Καθηκόντων 8

47 ΥΕ16 Προσωπικού Καθαριότητας 8

48 ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών 8

49 ΥΕ1 Κλητήρων 8

50 ΥΕ16 Εργατών Άρδευσης 8

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Ηράκλειο, 8 Δεκεμβρίου 2022

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

Ι

   Αριθμ. απόφ.  2504 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 

του Δήμου Θηβαίων έτους 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΗΒΑΙΩΝ

  ΈÇοντας  υπόÈη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 2503/1997.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

5. Την υπ’  αρ. 5708/158285/2019 απόφαση τoυ Συντο-

νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 

Ελλάδας, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερ-

νήσεως (Β’ 3696), με την οποία ανατέθηκαν καθήκοντα 

ληξιάρÇου σε υπαλλήλους του Δήμου Θηβαίων.

6. Τις υπ’ αρ. 2374/2019 και 2474/2019 αποφάσεις Δη-

μάρÇου με τις οποίες ανατέθηκαν καθήκοντα τήρησης 

πρακτικών-γραμματειακής υποστήριξης των συνεδριάσε-

ων του Δημοτικού Συμβουλίου και της Κοινότητας Θήβας.

7. Την υπ’ αρ. 4945/120099 απόφαση του ασκούντος 

καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, που δημοσιεύ-

θηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 1516), περί 

καθιέρωσης λειτουργίας ορισμένων υπηρεσιών του 

Δήμου Θηβαίων σε 24ωρη βάση και καθ΄ όλες τις μέ-

ρες του μήνα και την επικαιροποίησή της με την υπ’ αρ. 

6753/187383 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, που δημοσιεύ-

θηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 4108).

8. Την υπ’ αρ. 1788/37153 απόφαση του Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλά-

δας, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνή-

σεως (Β’ 1329), περί καθιέρωσης λειτουργίας σε 24ωρη 

βάση και καθ΄ όλες τις μέρες του μήνα των υπαλλήλων 

του Αυτοτελούς Τμήματος Δημοτικής Αστυνομίας του 

Δήμου Θηβαίων.

9. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Υπηρεσίας 

Καθαριότητας και Ανακύκλωσης, της Υπηρεσίας Νεκρο-

ταφείων και του αυτοτελούς τμήματος Δημοτικής Αστυ-
νομίας που επιβάλουν τη λειτουργία των υπηρεσιών σε 
24ωρη βάση και καθ΄ όλες τις μέρες του μήνα, με ωράριο 
που θα καθορίζεται από την υπηρεσία, για τους λόγους 
που αναφέρονται στις ανωτέρω αποφάσεις.

10. Τις συνεÇείς υπηρεσιακές ανάγκες, οι οποίες επιβά-
λουν την απασÇόληση προσωπικού της υπηρεσίας Λη-
ξιαρÇείου και πέραν από το κανονικό ωράριο εργασίας.

11. Το γεγονός ότι το Δημοτικό Συμβούλιο και το Συμ-
βούλιο της Κοινότητας Θήβας συνεδριάζουν απογευμα-
τινές ώρες και επιβάλλεται η απασÇόληση προσωπικού 
της Διοικητικής υπηρεσίας πέραν του κανονικού ωρα-
ρίου για την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων.

12. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή 
απασÇόληση του προσωπικού για την κάλυÈη έκτακτων, 
εποÇιακών αναγκών που προκύπτουν από:

- Έντονα καιρικά φαινόμενα.
- Φυσικά φαινόμενα (π.Ç. Σεισμοί).
- Έκτακτες βλάβες στις υδραυλικές εγκαταστάσεις των 

δημοτικών κτιρίων και των σÇολικών μονάδων.
- Έκτακτες βλάβες του δημοτικού φωτισμού.
- Έκτακτες βλάβες στις κτιριακές και ηλεκτρομηÇανο-

λογικές εγκαταστάσεις.
- Αποκαταστάσεις ζημιών.
- Μετακινήσεις ΔημάρÇου.
- ΠρόληÈη και αντιμετώπιση επιδημικών νόσων, δα-

σικών πυρκαγιών και απρόβλεπτων συμβάντων που 
θέτουν σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία και το περιβάλλον.

- Αναπλήρωση εργαζομένων που αδυνατούν να προ-
σέλθουν στην υπηρεσία τους λόγω αιφνίδιων προβλη-
μάτων.

-Υποστήριξη πολιτιστικών και άλλων εκδηλώσεων.
-Αστάθμητους παράγοντες.
- Αντιμετώπιση έκτακτων προβλημάτων ευπαθών κοι-

νωνικών ομάδων, οργάνωση δράσεων εθελοντισμού, 
τοπικών δικτύων κοινωνικής αλληλεγγύης, κλπ.

- Τον έλεγÇο της άσκησης υπαίθριου εμπορίου και της 
λειτουργίας της λαϊκής αγοράς.

- Λειτουργία του Δημοτικού Συμβουλίου.
- Αντιμετώπιση αναγκών που προκύπτουν από τα προ-

γράμματα που υλοποιεί ο Δήμος.
- Σημαντική μείωση προσωπικού λόγω συνταξιοδο-

τήσεων και αδυναμία προσλήÈεων που προκαλεί δυ-
σλειτουργία και ανάγκη υπερωριακής εργασίας για την 
κάλυÈη υπηρεσιακών αναγκών.

13. Τις εγγεγραμμένες πιστώσεις κατά υπηρεσία στον 
προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2023, 
αποφασίζουμε:

Α. Εγκρίνουμε για το έτος 2023 την καθιέρωση υπε-
ρωριακής εργασίας καθ΄ υπέρβαση του υποÇρεωτικού 
ωραρίου, ή προς συμπλήρωσή του:

- απογευματινή, πέραν του υποÇρεωτικού ωραρίου 
μέÇρι 22η ώρα,

- νυÇτερινή εργασία εργάσιμων ημερών που παρέÇεται 
από την 22η ώρα μέÇρι την 6η πρωινή, πέρα από την 
υποÇρεωτική,

-  εργασία ημερήσια ή νυÇτερινή που παρέÇεται Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, πέραν της υποÇρεωτικής:

α) από την 6η πρωινή μέÇρι την 22η ώρα και
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β) από την 22η ώρα μέÇρι την 6η πρωινή- εργασία 
νυÇτερινή εργάσιμων ημερών που παρέÇεται για τη συ-
μπλήρωση της υποÇρεωτικής εβδομαδιαίας,

- εργασία νυÇτερινή ή ημερήσια Κυριακών και λοιπών 

εξαιρέσιμων ημερών που παρέÇεται για τη συμπλήρωση 
της υποÇρεωτικής εβδομαδιαίας, μέσα στα όρια που προ-
βλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
και της παρ. 2 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007, ως εξής:

 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ – ΠΡΑΣΙΝΟΥ- ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ & 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΥ-
ΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΔΕ   ΕΠΟΠΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟ-
ΤΗΤΑΣ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240 360 360 960 360

ΔΕ 29 ΟΔΗΓΟΣΑΥΤ/ΤΩΝ 10 ΜΟΝΙΜΗ 2400 3600 3600 9600 3600

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ

2 ΜΟΝΙΜΗ 480 720 720 1920 720

ΔΕΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΣΑΡΩΘΡΟΥ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240 360 360 960 360

ΥΕ 16 ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 5 ΜΟΝΙΜΗ 1200 1800 1800 4800 1800

ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙ-
ΟΤΗΤΑΣ

5 ΜΟΝΙΜΗ 1200 1800 1800 4800 1800

ΥΕ 16 ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣ-
ΤΩΝ - ΣΥΝΟΔΟΣ ΑΠΟΡ-
ΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240 360 360 960 360

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-
ΤΑΣ - ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240 360 360 960 360

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟ-
ΤΗΤΑΣ (ΣΥΝΟΔΟΙ ΑΠΟΡ-
ΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ)

10 ΜΟΝΙΜΗ 2400 3600 3600 9600 3600

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑ-
ΝΙΚΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ Υ -ΛΟΓΙΣ-
ΤΙΚΟΥ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΤΕ13 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩ-
ΠΟΝΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙ-
ΝΗΤΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ35 ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥ-
ΡΩΝ

6 ΜΟΝΙΜΗ 1440

ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΙΚΟ-
ΔΟΜΩΝ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ 29 ΟΔΗΓΟΣ ΑΥΤ/ΤΩΝ 2 ΙΔΑΧ 480 720 720 1920 720

ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ ΑΥΤ/ΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

3 ΙΔΑΧ 720 1080 1080 2880 1080
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ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙ-
ΟΤΗΤΑΣ

6 ΙΔΑΧ 1440 2160 2160 5760 2160

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟ-
ΤΗΤΑΣ

2 ΙΔΑΧ 480 384

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 2 ΙΔΑΧ 480

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΙΔΑΧ 240

ΣΥΝΟΛΟ 66 15840 16920 17304 45120 16920

 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΗΜΕ-
ΡΗΣΙΑ & ΝΥΧΤΕ-
ΡΙΝΗ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕ-

ΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ)

5 ΜΟΝΙΜΗ 1200

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΟΙΚΟ-
ΝΟΜΟΛΟΓΩΝ)

2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 4 ΜΟΝΙΜΗ 960

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ)

1 ΙΔΑΧ 240

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΩΝ 1 ΙΔΑΧ 240

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 ΙΔΑΧ 480

ΣΥΝΟΛΟ 17 4080

 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΗΜΕ-
ΡΗΣΙΑ & ΝΥΧΤΕ-
ΡΙΝΗ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕ-

ΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΠΕ ΔΥΠ 3 ΜΟΝΙΜΗ 720

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΤΕ ΔΥΠ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240
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ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 6 ΜΟΝΙΜΗ 1440

ΔΕ ΔΥΠ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΙΔΑΧ 240

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 5 ΙΔΑΧ 1200

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 ΙΔΑΧ 240

ΣΥΝΟΛΟ 22 5280

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤEXNΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ & 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΥ-
ΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ Ή 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ
ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-
ΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΤΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ6 ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΔΕ 27 ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑ-
ΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ

4 ΜΟΝΙΜΗ 960

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙ-
ΝΗΤΩΝ

3 ΜΟΝΙΜΗ 720

ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 6 ΜΟΝΙΜΗ 1440

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ 4 ΜΟΝΙΜΗ 960

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 ΙΔΑΧ 240

ΜΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ- ΜΗΧΑ-
ΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΙΔΑΧ 240

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 ΙΔΑΧ 240

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΙΔΑΧ 240

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 ΙΔΑΧ 240

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΗ 1 ΙΔΑΧ 240

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗ-
ΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ

1 ΙΔΑΧ 240

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 ΙΔΑΧ 240

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 2 ΙΔΑΧ 480

ΣΥΝΟΛΟ 40 9600
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗ-
ΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΗΜΕ-
ΡΗΣΙΑ & ΝΥΧΤΕ-
ΡΙΝΗ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ  
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΙΔΑΧ 240

ΣΥΝΟΛΟ 6 1440

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗ-
ΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΗΜΕ-
ΡΗΣΙΑ & ΝΥΧΤΕ-
ΡΙΝΗ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

2 ΜΟΝΙΜΗ 480

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 3 ΜΟΝΙΜΗ 720

ΣΥΝΟΛΟ 5 1200

 ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ – ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ – ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗ-
ΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΗΜΕ-
ΡΗΣΙΑ & ΝΥΧΤΕ-
ΡΙΝΗ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΕ7 ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ-
ΚΩΝ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΣΥΝΟΛΟ 2 480
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 ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗ-
ΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΗΜΕ-
ΡΗΣΙΑ & ΝΥΧΤΕ-
ΡΙΝΗ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΕ9 ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΣΥΝΟΛΟ 2 480

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗ-
ΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ & 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240 192 192 192 192

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240 192 192 192 192

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240 192 192 192 192

ΣΥΝΟΛΟ 3 720 576 576 576 576

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΑΡΧΟΥ, ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΟΡ-
ΓΑΝΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘ-
ΜΟΣ

ΥΠΑΛ-
ΛΗ-
ΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

AΠΟΓΕΥΜΑ-
ΤΙΝΗ ΥΠΕ-
ΡΩΡΙΑΚΗ   
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΕΧΡΙ 22η 
ΩΡΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 22.00-
06.00 ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΠΕΡΑ 

ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ & 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑ ΑΠΌ ΤΗΝ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ

ΝΥΧΤΕΡΙ-
ΝΗ 

ΕΡΓΑ-
ΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ-
ΤΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΜΟΝΙΜΗ 240

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΙΔΑΧ 240

ΣΥΝΟΛΟ 3 720
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Οι ώρες υπερωριακής απογευματινής απασÇόλησης, 
καθ΄ υπέρβαση του υποÇρεωτικού ωραρίου, δεν μπορεί 
να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο 
κατά το πρώτο εξάμηνο του έτους και άλλες εκατόν εί-
κοσι (120) κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Οι ώρες απασÇόλησης των εργαζομένων στην καθα-
ριότητα, ημερήσιες και νυÇτερινές, κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθ΄ υπέρβαση του υποÇρεωτικού 
ωραρίου, δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες ανά υπάλληλο το πρώτο εξάμηνο και εκατόν 
ογδόντα (180) ώρες κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Οι ώρες απασÇόλησης των εργαζομένων στην καθα-
ριότητα κατά τις νυÇτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, 
καθ΄ υπέρβαση του υποÇρεωτικού ωραρίου, δεν μπο-
ρεί να υπερβαίνουν τις εκατόν ογδόντα (180) ώρες ανά 
υπάλληλο το πρώτο εξάμηνο και εκατόν ογδόντα (180) 
ώρες κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Οι ώρες απασÇόλησης των εργαζομένων στην Δη-
μοτική Αστυνομία, ημερήσιες και νυÇτερινές, κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ΄ υπέρβαση του 
υποÇρεωτικού ωραρίου, δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις 
ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο το πρώτο εξάμηνο 
και ενενήντα έξι (96) ώρες κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Οι ώρες απασÇόλησης των εργαζομένων στην Δη-
μοτική Αστυνομία κατά τις νυÇτερινές ώρες εργάσιμων 
ημερών, καθ΄ υπέρβαση του υποÇρεωτικού ωραρίου, 
δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ώρες 
ανά υπάλληλο το πρώτο εξάμηνο και ενενήντα έξι (96) 
ώρες κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Οι καθ΄ υπέρβαση ώρες απασÇόλησης των εργαζο-
μένων στην Υπηρεσία Νεκροταφείων κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυÇτερινές ώρες δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ώρες ανά 
υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο και ενενήντα έξι (96) 
ώρες κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Β. Εγκρίνουμε για το έτος 2023 την καθιέρωση υπερω-
ριακής εργασίας με αμοιβή, πέρα από το υποÇρεωτικό 
ωράριο, έως (20) ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο, με την 
προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, για την κάλυ-
Èη αναγκών: α) λειτουργίας ΛηξιαρÇείων, και β) τήρησης 
πρακτικών - γραμματειακή υποστήριξη, συνεδριάσεων 

Δημοτικού Συμβουλίου και Κοινότητας Θήβας, για το 
κάτωθι προσωπικό :

1. Στη Δημοτική ενότητα Θηβαίων για τέσσερις (4) μό-
νιμες υπαλλήλους του κλάδου ΔΕ1 Διοικητικού.

2. Στη Δημοτική ενότητα Βαγίων για μία (1) μόνιμη 
υπάλληλο του κλάδου ΔΕ1 Διοικητικού.

3. Στη Δημοτική ενότητα Πλαταιών για μία (1) μόνιμη 
υπάλληλο του κλάδου ΤΕ17 Διοικητικού- Λογιστικού.

4. Στη Δημοτική ενότητα Θίσβης για μία (1) μόνιμη 
υπάλληλο του κλάδου ΔΕ1 Διοικητικού.

Για την κάλυÈη της δαπάνης που προκαλείται από την 
απόφαση αυτή, έÇουν εγγραφεί οι σÇετικές πιστώσεις 
στους κάτωθι κωδικούς του δημοτικού προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2023:

Κ.Α. 02.10.6012.01  21.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.10.6012.02 7.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.10.6012.03 3.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.20.6012.01 48.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.30.6012.01 36.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.35.6012.01 2.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.40.6012.01 8.400 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.50.6012.01 5.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.10.6022.01 10.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.20.6022.01 26.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.30.6022.01 10.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.35.6022.01 1.000 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.40.6022.01 1.680 ΕΥΡΩ
Κ.Α. 02.45.6022.01 4.000 ΕΥΡΩ
Η κατανομή των ωρών απασÇόλησης του προσωπι-

κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
υπηρεσίας.

Η αποζημίωση για την ανωτέρω υπερωριακή εργασία 
θα καταβάλλεται εφόσον βρίσκεται εντός των ορίων των 
εγγεγραμμένων πιστώσεων για το σκοπό αυτό.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θήβα, 6 Δεκεμβρίου 2022

Ο ΔήμαρÇος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ   
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*02065261912220012*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


