
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής, νυκτερ¼νής, Κυρ¼ακών 
κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών εργασίας με αμο¼βή, γ¼α 
το προσωπ¼κό του Δήμου Πετρούπολης, γ¼α το 
έτος 2023.

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης μετακλη-
τών υπαλλήλων του Δήμου Ωρα¼οκάστρου γ¼α το 
Β’ εξάμηνο 2022.

3 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής εργασί-
ας των μονίμων υπαλλήλων του Δημοτ¼κού Νομ¼-
κού Προσώπου Δήμου Τήνου έτους 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ   

Αρ¼»μ. 48692 (1)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής, νυκτερ¼νής, �υρ¼ακών 

κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών εργασίας με αμο¼βή, γ¼α 

το προσωπ¼κό του Δήμου Πετρούπολης, γ¼α το 

έτος 2023.

  Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΤΡΟΥΠΟΛΗΣ

  Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 36, 48 κα¼ 49 κα¼ 176 του 
ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημο-
τ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων» (Α’ 143).

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 κα¼ 280 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκε-
ντρωμένης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87) 
σε συνδυασμό με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του ν. 2503/1997 «Δ¼οί-
κηση οργάνωση στελέχωση της Περ¼φέρε¼ας, ρύ»μ¼ση 
»εμάτων γ¼α την τοπ¼κή αυτοδ¼οίκηση κα¼ άλλες δ¼ατά-
ξε¼ς» (Α’ 107).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του π.δ. 135/2010 «Οργαν¼σμός Απο-
κεντρωμένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής» (Α’ 228).

4. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 20, 34 κα¼ της περ. δ’ της 
παρ. 1 του άρ»ρου 7 του ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των 
μη εξυπηρετούμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς 
κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφω-
νίας δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρ-
ρυ»μίσεων» (Α’ 176).

5. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 28 κα¼ 28Α του ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατ¼σμός της Δ¼οίκησης - Καταπολέμηση της 
Γραφε¼οκρατίας κα¼ Ηλεκτρον¼κή Δ¼ακυβέρνηση. Απο-
κατάσταση αδ¼κ¼ών κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 47) όπως 
συμπληρώ»ηκε με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 24 του 
ν. 4368/2016 «Μέτρα γ¼α την επ¼τάχυνση του κυβερνη-
τ¼κού έργου κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 21).

6. Την υπ’ αρ. 14270/4232/15-02-2019 (Β’ 603) τροπο-
ποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πετρούπολης, βάσε¼ του 
άρ»ρου 91 του ν. 4583/2018, την υπ’ αρ. 87589/31091/
31-10-2017 (Β’ 4194) τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δή-
μου Πετρούπολης, ως προς το άρ»ρο 19 αυτού κα¼ τον 
¼σχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πετρούπολης (Β’ 2636/2014).

7. Την υπ΄ αρ. 36523/32641/15.10.2012 (Β’ 2979) από-
φαση περί κα»¼έρωσης δ¼αφορετ¼κού ωραρίου λε¼τουρ-
γίας της Δ¼εύ»υνσης Περ¼βάλλοντος, Τεχν¼κών κα¼ Ο¼κο-
νομ¼κών υπηρεσ¼ών του Δήμου Πετρούπολης.

8. Tην υπ΄ αρ. 80098/30112/11.10.2016 (Β’ 3509) από-
φαση περί κα»¼έρωσης δ¼αφορετ¼κού ωραρίου λε¼τουρ-
γίας του Τμήματος Δημοτ¼κού Νεκροταφείου Πετρού-
πολης.

9. Την υπ΄ αρ. 41525/15575/4.7.2016 (B’ 2293) απόφα-
ση περί κα»¼έρωσης δ¼αφορετ¼κού ωραρίου λε¼τουρ-
γίας του Τμήματος Κο¼νων¼κής Πολ¼τ¼κής κα¼ Πρόνο¼ας 
(ΚΑΠΗ) της Δ¼εύ»υνσης Πα¼δείας Πρόνο¼ας κα¼ Κο¼νω-
ν¼κής Πολ¼τ¼κής.

10. Την υπ΄ αρ. 24595/9012/11.4.2017 (B’ 1459) απόφα-
ση περί κα»¼έρωσης δ¼αφορετ¼κού ωραρίου λε¼τουργίας 
του Γραφείου Πολ¼τ¼κής Προστασίας του Τμήματος Πε-
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ρ¼βάλλοντος κα¼ Πολ¼τ¼κής Προστασίας της Δ¼εύ»υνσης 
Κα»αρ¼ότητας, Περ¼βάλλοντος κα¼ Πρασίνου του Δήμου 
Πετρούπολης.

11. Το ΦΕΚ B’ 3911/2017 περί κα»¼έρωσης δ¼αφορε-
τ¼κού ωραρίου κα»ώς κα¼ λε¼τουργίας τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μες ημέρες της Υπηρεσίας Φύλαξης Α»λητ¼κών 
Χώρων του Δήμου Πετρούπολης.

12. Την υπ’ αρ. 34590/22-09-2021 απόφαση Δημάρ-
χου «Τροποποίηση των υπ’ αρ. 31478/01.09.2021 κα¼ 
31887/06.09.2021 αποφάσεων Δημάρχου περί ορ¼σμού 
Αντ¼δημάρχων - Αναπλήρωση Δημάρχου κα¼ Μεταβίβα-
ση της άσκησης των Αρμοδ¼οτήτων».

13. Το προσωπ¼κό που υπηρετεί στο Δήμο.
14. Το γεγονός ότ¼, απα¼τείτα¼ πρόσ»ετη απασχόληση 

προσωπ¼κού του Δήμου, πέρα από τ¼ς ώρες υποχρεω-
τ¼κής απασχόλησης, λαμβάνοντας υπόψη κα¼ τη γεν¼κή 
μείωση του προσωπ¼κού λόγω συνταξ¼οδοτήσεων, κα-
τάργησης »έσεων κα¼ του περ¼ορ¼σμού των προσλήψε-
ων, γ¼α την κάλυψη των παρακάτω αναγκών:

- Γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση από το προσωπ¼κό της Δ¼εύ-
»υνσης Περ¼βάλλοντος, Τεχν¼κών Υπηρεσ¼ών έκτακτων 
περ¼στατ¼κών οπο¼ασδήποτε φύσης (φυσ¼κές κα¼ τε-
χνολογ¼κές καταστροφές, ατυχήματα, επ¼σκευές που 
απα¼τούν άμεση επ¼δ¼όρ»ωση, όπως βλάβες στο οδό-
στρωμα, ορυκτέλα¼α ή πετρέλα¼ο επί των οδών, υδραυ-
λ¼κές κα¼ ηλεκτρολογ¼κές αποκαταστάσε¼ς κ.λπ.) κα»ώς 
κα¼ γ¼α την εκτέλεση εργασ¼ών που είνα¼ απαγορευτ¼-
κό λόγω των συν»ηκών (π.χ. υψηλοί κυκλοφορ¼ακοί 
φόρτο¼) να εκτελεστούν πέρα από τ¼ς νυκτερ¼νές κα¼ τ¼ς 
πρώτες πρω¼νές ώρες, όπως η σήμανση οδών (δ¼αγράμ-
μ¼ση), προς αποφυγή κυκλοφορ¼ακού προβλήματος 
κα¼ γ¼α τη δ¼ασφάλ¼ση της ασφάλε¼ας των πεζών, των 
οχημάτων κα¼ των συνεργείων. Γ¼α συμμετοχή της υπη-
ρεσίας με παροχή ηλεκτρ¼κού ρεύματος, επ¼βλέψε¼ς, 
τοπο»ετήσε¼ς εξεδρών κα¼ τεχν¼κή βοή»ε¼α σε δ¼άφορες 
εκδηλώσε¼ς του Δήμου, (εκδηλώσε¼ς Κα»αράς Δευτέ-
ρας, πανηγύρ¼α Αγίας Τρ¼άδας, Αγίου Δημητρίου, Αγίας 
Γλυκερίας) κα¼ σε ε»ν¼κές ή τοπ¼κές επετείους. Επίσης 
γ¼α εγκατάσταση κα¼ αποξήλωση χρ¼στουγενν¼άτ¼κου 
κα¼ πασχαλ¼νού δ¼ακόσμου κα¼ γ¼α κάλυψη άλλων επο-
χ¼ακών αναγκών, όπως αποκατάσταση κα¼ επ¼σκευή 
των οδοστρωμάτων, η οποία επ¼βάλλετα¼ να γίνετα¼ 
κατά τους »ερ¼νούς μήνες.

- Γ¼α την κάλυψη των αυξημένων αναγκών που προ-
κύπτουν από την ¼δ¼α¼τερότητα κα¼ γ¼α την εύρυ»μη λε¼-
τουργία της υπηρεσίας Κα»αρ¼ότητας, που πρέπε¼ να λε¼-
τουργεί από τ¼ς 4 π.μ. κα¼ όπου το υπηρετούν προσωπ¼κό 
δεν μπορεί πάντα να αντ¼μετωπίσε¼ στο κανον¼κό του 
ωράρ¼ο κα¼ μέσα στ¼ς υπάρχουσες βάρδ¼ες τ¼ς ανάγκες 
αποκομ¼δής απορρ¼μμάτων, σαρώματος των οδών, πλα-
τε¼ών κα¼ κο¼νοχρήστων χώρων του Δήμου, αποκομ¼δής 
απορρ¼μμάτων, σαρώματος οδών κα¼ πλύσ¼μο δρόμων 
όπου λε¼τούργησαν λαϊκές αγορές (7 εβδομαδ¼αίως), τ¼ς 
ανάγκες του προγράμματος αποκομ¼δής ογκωδών αντ¼-
κε¼μένων, κα»αρ¼σμού εγκαταλελε¼μμένων ο¼κοπέδων, 
χώρων όπου υλοπο¼ή»ηκαν εκδηλώσε¼ς, περ¼συλλογής 
κα¼ αποκομ¼δής των απορρ¼μμάτων κα¼ πλύσης των κά-
δων από τ¼ς οδούς που παρουσ¼άζουν μεγάλη κυκλο-
φορία οχημάτων κατά τ¼ς πρω¼νές ώρες. Επίσης πρέπε¼ 

να μπορεί να ανταποκρ¼»εί στ¼ς ανάγκες κα»αρ¼σμού 
των χώρων του Δήμου, σε περίπτωση που συμβούν »ε-
ομηνίες (π.χ. πλημμύρες) ή άλλα έκτακτα γεγονότα, με 
τη σύσταση κατάλληλου κατά περίπτωση συνεργείου 
κα¼ επίσης πρέπε¼ η Υπηρεσία να μπορεί να ολοκληρώ-
νε¼ αποτελεσματ¼κά το έργο της αποκομ¼δής ακόμα κα¼ 
στ¼ς περ¼πτώσε¼ς έκτακτων γεγονότων που προκαλούν 
σημαντ¼κές κα»υστερήσε¼ς όπως απομάκρυνση παρ-
καρ¼σμένων οχημάτων που εμποδίζουν τα απορρ¼μμα-
τοφόρο, κυκλοφορ¼ακός φόρτος, μεγάλη αναμονή στο 
χώρο του ΧΥΤΑ κατά την εκφόρτωση των απορρ¼μμάτων 
κα¼ έκτακτες βλάβες του στόλου.

- Γ¼α το Τμήμα Πολ¼τ¼κής προστασίας κα¼ συγκεκρ¼μένα 
γ¼α το προσωπ¼κό που »α προσληφ»εί γ¼α τ¼ς ανάγκες 
της Πυρασφάλε¼ας, γ¼α την αντ¼πυρ¼κή περίοδο (4 μη-
νών) της »ερ¼νής περ¼όδου 2023 κα¼ το οποίο »α είνα¼ 
επ¼φορτ¼σμένο κα»’ όλη την εβδομάδα κα¼ το 24ωρο, 
γ¼α την προστασία των δεντρόφυτων κα¼ »αμνόφυτων 
εκτάσεων, τόσο της πόλης όσο κα¼ του Πο¼κίλου όρους 
που γε¼τν¼άζε¼ με αυτή.

- Γ¼α τη λε¼τουργία του γραφείου φύλαξης δημοτ¼κών 
εγκαταστάσεων σε ε¼κοσ¼τετράωρη βάση, επτά ημέρες 
την εβδομάδα, όλες τ¼ς ημέρες του μήνα, με εργασία φυ-
λάκων κα¼ υπαλλήλων που τους έχε¼ ανατε»εί η φύλαξη 
των δημοτ¼κών εγκαταστάσεων σε βάρδ¼ες.

- Γ¼α την υποστήρ¼ξη των υποδομών κα¼ τη λε¼τουργία 
του δημοτ¼κού νεκροταφείου (κατασκευή, συντήρηση κα¼ 
περ¼ποίηση των ταφ¼κών μνημείων, συντήρηση κα¼ εξω-
ραϊσμός λο¼πών εγκαταστάσεων του νεκροταφείου, ταφή 
κα¼ εκταφή νεκρών), ακολου»ώντας τη λε¼τουργία του.

- Γ¼α την υποστήρ¼ξη του Τμήματος Κο¼νων¼κής Πο-
λ¼τ¼κής κα¼ Πρόνο¼ας, ακολου»ώντας την δ¼αφορετ¼κή 
λε¼τουργία του.

- Γ¼α τη σύνταξη κα¼ τήρηση των πρακτ¼κών των συνε-
δρ¼άσεων του Δημοτ¼κού Συμβουλίου, που γίνοντα¼ τ¼ς 
απογευματ¼νές κα¼ νυκτερ¼νές ώρες, πέρα από το υπο-
χρεωτ¼κό ωράρ¼ο εργασίας του αρμόδ¼ου υπαλλήλου.

- Γ¼α την εκτέλεση της υπηρεσίας του Ληξ¼αρχείου του 
Δήμου, πέρα από το υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο εργασίας.

- Γ¼α την κάλυψη κάπο¼ων υπαλλήλων της κα»ορ¼σμέ-
νης βάρδ¼ας ή υπηρεσίας υπερωρ¼ακά από άλλους υπαλ-
λήλους, λόγω ασ»ενε¼ών ή άλλων α¼φνίδ¼ων κωλυμάτων, 
προς αποφυγή δυσλε¼τουργίας στην υπηρεσία, ανάγκη 
που μπορεί να προκύψε¼ σε όλες τ¼ς υπηρεσίες του Δή-
μου, αποφασίζουμε:

Κα»¼ερώνουμε υπερωρ¼ακή (απογευματ¼νή), νυκτε-
ρ¼νή, Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών εργασία με 
αμο¼βή στο μόν¼μο προσωπ¼κό, στο με σχέση εργασίας 
Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου κα¼ το προσωπ¼κό 
Ορ¼σμένου Χρόνου του Δήμου Πετρούπολης, γ¼α την 
αντ¼μετώπ¼ση εποχ¼κών, έκτακτων ή επε¼γουσών υπηρε-
σ¼ακών αναγκών, όπως εξε¼δ¼κεύοντα¼ παραπάνω, μέσα 
στα όρ¼α που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του ν. 4354/2015 
γ¼α το έτος 2023 ως εξής:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ κα¼ ΟΙΚΟ-
ΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ κα¼ ΑΥΤΟΤΕΛΩΝ ΓΡΑΦΕΙΩΝ: Γρα-
φείο Δημάρχου - Νομ¼κή Υπηρεσία - Αυτοτελές Τμήμα 
Προγραμματ¼σμού Ανάπτυξης κα¼ Οργάνωσης - Αυτοτε-
λές Τμήμα Τεχνολογ¼ών Πληροφορ¼κής κα¼ Επ¼κο¼νων¼ών.
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ΜΟΝΙΜΟΙ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες
Άτομα Ώρες 

Εργαζ. Νεκροτ.
Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

32 32 3840 20 2400

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

18 18 2160 15 1800

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή

υπερωριακή

εργασία μέχρι

22η ώρα

Νυκτερινή

εργασία (22η -6η

πρωινή)

εργάσιμων

ημερών πέρα από

την εβδομαδιαία

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η

πρωινή-22η ώρα)

Κυριακών και

εξαιρέσιμων

ημερών

πέρα από την

εβδομαδιαία

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η

ώρα-6η πρωινή)

Κυριακών και

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την

εβδομαδιαία

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση

της υποχρεωτικής

εβδομαδιαίας

Αριθμός

υπηρετούντων

Υπαλλήλων.

(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή

εργάσιμων

ημερών (δ)

Νυκτερινή ή

ημερήσια

Κυριακών και

εξαιρέσιμων

ημερών (ε)

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

2 2 240 2 240
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΜΟΝΙΜΟΙ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

17 17 2040 15 1800 15 1800 15 36000

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών

(ε)

5
Άτομα

5

Ώρες

600

Άτομα

4

Ώρες

480

Άτομα

4

Ώρες

480
Άτομα Ώρες

Άτομα

4

Ώρες

960
Άτομα Ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Κ.Ε.Π.

ΜΟΝΙΜΟΙ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

8 8 960



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 69459Τεύχος B’ 6657/23.12.2022

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

1
Άτομα Ώρες

1 120
Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
ΜΟΝΙΜΟΙ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

65
Άτομα Ώρες

65 7800

Άτομα Ώρες

55 6600

Άτομα Ώρες

55 6600

Άτομα Ώρες

55 6600

Άτομα Ώρες

55 13200

Άτομα Ώρες

55 13200

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

32
Άτομα Ώρες

32 3840

Άτομα Ώρες

30 3600

Άτομα Ώρες

30 3600

Άτομα Ώρες

30 3600

Άτομα Ώρες

30 7200

Άτομα Ώρες

30 7200
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ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή

υπερωριακή

εργασία μέχρι

22η ώρα

Νυκτερινή

εργασία (22η -6η

πρωινή)

εργάσιμων

ημερών πέρα από

την εβδομαδιαία

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η

πρωινή-22η ώρα)

Κυριακών και

εξαιρέσιμων

ημερών

πέρα από την

εβδομαδιαία

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η

ώρα-6η πρωινή)

Κυριακών και

εξαιρέσιμων

ημερών πέρα από

την εβδομαδιαία

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση

της υποχρεωτικής

εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

25
Άτομα Ώρες

25 3000

Άτομα Ώρες

25 3000

Άτομα Ώρες

25 3000

Άτομα Ώρες

25 3000

Άτομα Ώρες

30 6000

Άτομα Ώρες

30 3000

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ
ΜΟΝΙΜΟΙ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η 

ώρα-6η πρωινή) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

34
Άτομα Ώρες

34 4080

Άτομα Ώρες

10 1200

Άτομα Ώρες

10 1200

Άτομα Ώρες

10 1200

Άτομα Ώρες

10 2400

Άτομα Ώρες

10 2400

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η 

ώρα-6η πρωινή) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

10
Άτομα Ώρες

10 1200

Άτομα Ώρες

5 600

Άτομα Ώρες

5 600

Άτομα Ώρες

5 600

Άτομα Ώρες

5 1200

Άτομα Ώρες

5 1200
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ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 22η 

ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η 

ώρα) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός

υπηρετούντων

Υπαλλήλων

(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή

εργάσιμων

ημερών (δ)

Αριθμός

υπηρετούντων

Υπαλλήλων

120
Άτομα Ώρες

120 14400

Άτομα Ώρες

100 12000

Άτομα Ώρες

100 12000

Άτομα Ώρες

100 12000

Άτομα Ώρες

100 24000

Άτομα Ώρες

100 24000

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ
ΜΟΝΙΜΟΙ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η 

ώρα-6η πρωινή) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων ημερών 

(δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

8
Άτομα Ώρες

8 960

Άτομα Ώρες

5 600

Άτομα Ώρες

5 600
Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 22η 

ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η πρωινή-

22η ώρα) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η 

ώρα-6η πρωινή) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ (ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων ημερών 

(δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

15
Άτομα Ώρες

15 1800

Άτομα Ώρες

5 600

Άτομα Ώρες

5 600

Άτομα Ώρες

5 600

Άτομα Ώρες

5 1200

Άτομα Ώρες

5 1200
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ
ΜΟΝΙΜΟΙ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 22η 

ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός 

προτεινόμενων 

Υπαλλήλων.

(α) (β) γ (αα) γ (ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών

(ε)

3
Άτομα Ώρες

3 360
Άτομα Ώρες

Άτομα Ώρες

3 360
Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 22η 

ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός 

υπηρετούντων 

Υπαλλήλων.

(α) (β) γ (αα) γ (ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

1 1 120 1 120

ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

εργασία μέχρι 

22η ώρα

Νυκτερινή εργασία 

(22η -6η πρωινή) 

εργάσιμων ημερών 

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Ημερήσια (6η 

πρωινή-22η ώρα) 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

πέρα από την 

εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Νυκτερινή (22η ώρα-

6η πρωινή) Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 

ημερών πέρα από 

την εβδομαδιαία 

υποχρεωτική

Εργασία προς συμπλήρωση της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας

Αριθμός προτεινόμενων 

Υπαλλήλων.
(α) (β) γ (αα) γ(ββ)

Νυκτερινή 

εργάσιμων 

ημερών (δ)

Νυκτερινή 

ή ημερήσια 

Κυριακών και 

εξαιρέσιμων 

ημερών (ε)

Ένας διοικητικός 

υπάλληλος που 

συντάσσει και τηρεί τα 

πρακτικά του Δημοτικού 

Συμβουλίου πέρα από το 

ωράριο εργασίας του

Άτομα

1

Ώρες

120

Άτομα

1

Ώρες

120
Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες
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Ένας διοικητικός 

υπάλληλος που εκτελεί 

χρέη ληξιάρχου πέρα 

από το ωράριο εργασίας 

του

Άτομα

1

Ώρες

120
Άτομα Ώρες

Άτομα

1

Ώρες

120
Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

Ειδικοί Συνεργάτες
Άτομα

5

Ώρες

600
Άτομα Ώρες

Άτομα

5

Ώρες

600
Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

Ο¼ ώρες απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τ¼ς εκατόν είκοσ¼

(120) ώρες ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο 
κά»ε έτους κα¼ άλλες εκατόν είκοσ¼ (120) ώρες κατά το 
δεύτερο εξάμηνο.

Στην κα»’ υπέρβαση εργασία, ο¼ ώρες νυκτερ¼νής, Κυ-
ρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών εργασίας δεν μπορεί 
να υπερβούν τ¼ς ενενήντα έξ¼ (96) ώρες κατά περίπτωση 
κατά το πρώτο εξάμηνο κά»ε έτους κα¼ άλλες ενενήντα 
έξ¼ (96) κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Στην Δ¼εύ»υνση Κα»αρ¼ότητας Περ¼βάλλοντος κα¼ 
Πρασίνου ανήκε¼ κα¼ το Τμήμα Πολ¼τ¼κής Προστασίας 
το οποίο τέσσερε¼ς μήνες ανά έτος (»ερ¼νούς) απασχολεί 
προσωπ¼κό ορ¼σμένου χρόνου από δεκατέσσερα (14) 
έως είκοσ¼ (25) άτομα κα»’ όλη την εβδομάδα κα¼ όλο 
το 24ωρο γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση αναγκών πυροφύλαξης 
βάσε¼ του εγκεκρ¼μένου Επ¼χε¼ρησ¼ακού σχεδίου Πολ¼-
τ¼κής Προστασίας.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπ¼κού, 
»α γίνετα¼ κά»ε φορά ανάλογα με τ¼ς ανάγκες της Υπη-
ρεσίας. Υπεύ»υνος γ¼α την παρακολού»ηση κα¼ έλεγχο 
πραγματ¼κής παροχής της πρόσ»ετης απασχόλησης, ο 
οποίος κα¼ »α βεβα¼ώνε¼ την πραγματοποίησή της,ορίζε-
τα¼ ο Προϊστάμενος της αντίστο¼χης οργαν¼κής μονάδας. 
Ο αρ¼»μός των πραγματοπο¼η»ε¼σών ωρών, υπερωρ¼α-
κής απασχόλησης, των υπαλλήλων »α βεβα¼ώνετα¼ με 
υπηρεσ¼ακό σημείωμα, σύμφωνα με τ¼ς βεβα¼ώσε¼ς των 
Δ¼ευ»υντών των αντίστο¼χων υπηρεσ¼ών κα¼ των Προϊ-
σταμένων των Αυτοτελών Τμημάτων.

Από την απόφαση αυτή προκαλείτα¼ δαπάνη συνολ¼κού 
ύψους # 266.995,75 # ευρώ, περίπου, σε βάρος των παρα-
κάτω Κ.Α.Ε. του προϋπολογ¼σμού του Δήμου ο¼κονομ¼κού 
έτους 2023, η οποία »α καλυφ»εί από τ¼ς εγγεγραμμένες 
π¼στώσε¼ς των ¼δίων Κ.Α.Ε., που έχουν ως εξής:

Κ. Α. Ε. ΕΓΓΕΓΡΑΜΜΕΝΗ ΠΙΣΤΩΣΗ ΣΤΟΝ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ 2023

00-6032.0001 1.000,00

10-6012.0001 15.000,00

10-6012.0002 8.000,00

10-6022.0002 10.000,00

10-6022.0003 2.340,00

15-6012 9.000,00

15-6022 4.437,00

15-6042 32.300,00

20-6012 86.000,00

20-6022 22.830,00

30-6012 16.473,00

30-6022.0001 3.900,00

35-6012 8.942,00

35-6022 1.900,00

45-6012 4.200,00

45-6042 2.000,00

70-6012 11.900,00

70-6022.0001 13.900,00

70-6022.0002 1.800,00

70-6022.0003 573,75

70-6022.0004 1.200,00

70-6042.0001 9.300,00

ΣΥΝΟΛΟ 266.995,75

H απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πετρούπολη, 28 Νοεμβρίου 2022

Ο Αντ¼δήμαρχος

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΑΠΠΑΣ

Ι

    Αρ¼»μ. απόφ. 552 (2)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης μετακλη-
τών υπαλλήλων του Δήμου Ωρα¼οκάστρου γ¼α το 
Β’ εξάμηνο 2022. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 86 του ν. 3463/2006 «Δη-

μοτ¼κός κα¼ Κο¼νοτ¼κός Κώδ¼κας» (Α’ 114) όπως τροπο-
πο¼ή»ηκε με το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼-
τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 48, 49 κα¼ 176 του ν. 3584/ 
2007 «Κώδ¼κας Κατάστασης Δημοτ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών 
Υπαλλήλων» (Α’ 143).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 20, 34 κα¼ 35 του ν. 4354/
2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ 
δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλ¼ο 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών.

5. Το γεγονός ότ¼ απα¼τείτα¼ υπερωρ¼ακή εργασία προ-
σωπ¼κού, απογευματ¼νή, κατά τ¼ς νυκτερ¼νές ώρες κα¼ 
κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, κα»’ υπέρβαση 
του υποχρεωτ¼κού ωραρίου γ¼α την κάλυψη των αναγκών 
του γραφείου Δημάρχου του Δήμου.

6. Την υπ’ αρ. 22179/30-9-2022 βεβαίωση π¼στώσεων, 
της Ο¼κονομ¼κής Υπηρεσίας γ¼α τ¼ς ώρες που α¼τή»ηκαν 
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ο¼ υπηρεσίες του Δήμου ως υπερωρίες β’ εξαμήνου του έτους 2022, στον προϋπολογ¼σμό του τρέχοντος έτους γ¼α 
τ¼ς παρακάτω »έσε¼ς ως εξής:

ΚΛΑΔΟΣ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΑΤΟΜΑ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΩΡΕΣ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΟΥ 
ΑΝΗΚΟΥΝ

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΣ 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΜΕΤΑΚΛΗΤΟΣ 1 120 96 ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΣ 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΜΕΤΑΚΛΗΤΟΣ 1 120 96 ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΣ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ

ΜΕΤΑΚΛΗΤΟΣ 1 120 96 ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 360 288

- Κ.Α. 02.00.6032.1000 «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ 
λο¼πές πρόσ»ετες αμο¼βές» ποσό ύψους 1.500,00 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Eφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 6 Οκτωβρίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ ΤΣΑΚΙΡΗΣ

Ι

    Αρ¼»μ. απόφ. 105/2022 (3)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής εργασίας των μονίμων υπαλλήλων του Δημοτ¼κού Νομ¼κού Προ-
σώπου Δήμου §ήνου έτους 2023.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΤΗΝΟΥ «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΝΟΜΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ ΤΗΝΟΥ»

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 «Αποζημίωση γ¼α εργασία κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου - αποζημίωση 

προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου» του ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ 
δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»μίσεων» (Α’ 176).

3. Τον αρ¼»μό των υπηρετούντων υπαλλήλων.
4. Τ¼ς μεγάλες υπηρεσ¼ακές ανάγκες λόγω έλλε¼ψης δ¼ο¼κητ¼κού κα¼ λο¼πού προσωπ¼κού, που επ¼βάλλουν την 

απασχόληση προσωπ¼κού της υπηρεσίας του ΝΠΔΔ «Δημοτ¼κό Νομ¼κό πρόσωπο Δήμου Τήνου» κατά τ¼ς απογευ-
ματ¼νές ώρες κα¼ πέραν του υποχρεωτ¼κού ωραρίου εργασίας, γ¼α:

α. Να δ¼εκπερα¼ω»ούν ο¼ αυξημένες κα¼ επείγουσες εργασίες της δ¼ο¼κητ¼κής κα¼ ο¼κονομ¼κής υπηρεσίας του 
ΝΠΔΔ «Δημοτ¼κό Νομ¼κό πρόσωπο Δήμου Τήνου».

β. Την τήρηση των πρακτ¼κών των συνεδρ¼άσεων του Δ¼ο¼κητ¼κού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Δημοτ¼κό Νομ¼κό 
πρόσωπο Δήμου Τήνου», κα»ώς κα¼ τη γραμματε¼ακή υποστήρ¼ξη αυτού. 

γ. Την εκπόνηση των πα¼δαγωγ¼κών προγραμμάτων που εφαρμόζοντα¼ στον Πα¼δ¼κό Στα»μό, τη συμμετοχή στ¼ς 
συγκεντρώσε¼ς των γονέων των νηπίων, κα»ώς κα¼ την προετο¼μασία κα¼ δ¼εξαγωγή των εκδηλώσεων που πραγ-
ματοπο¼εί το ΝΠΔΔ «Δημοτ¼κό Νομ¼κό πρόσωπο Δήμου Τήνου».

5. Το γεγονός ότ¼ από την απόφαση αυτή της κα»¼έρωσης της υπερωρ¼ακής απασχόλησης, σε συνδυασμό με την 
κατανομή της, προκαλείτα¼ δαπάνη μέχρ¼ του ποσού των 2.792,00 € του προϋπολογ¼σμού του ΝΠΔΔ «Δημοτ¼κό 
Νομ¼κό πρόσωπο Δήμου Τήνου» Ο.Ε. 2023, η οποία βαρύνε¼ τον Κ.Α. 10.6012, αποφασίζουμε:

Κα»¼ερώνουμε κα¼ κατανέμουμε την υπερωρ¼ακή απασχόληση τρ¼ών (3) υπαλλήλων του Δημοτ¼κού Νομ¼κού Προ-
σώπου Δήμου Τήνου γ¼α το έτος 2023, με την προβλεπόμενη αποζημίωση του ν. 4354/2015 γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση 
εποχ¼ακών, εκτάκτων ή επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών αναγκών μας, σύμφωνα με το σκεπτ¼κό της παρούσης, ως εξής:

α/α Κατηγορία Αρ¼»μός προτε¼νόμενων υπαλλήλων Σύνολο ωρών απογευματ¼νής εργασίας

1 ΠΕ 1 220
2 ΤΕ 1 220
3 ΔΕ 1 50

ΣΥΝΟΛΟ 3 490
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Υπεύ»υνη γ¼α την παρακολού»ηση κα¼ τον έλεγχο πραγ-
ματοποίησης της υπερωρ¼ακής εργασίας ορίζετα¼ η Πρόε-
δρος του Δ.Σ. του Δημοτ¼κού Νομ¼κού Προσώπου Δήμου 
Τήνου, η οποία »α βεβα¼ώνε¼ ενυπόγραφα την εκτέλεση 
υπερωρ¼ακής εργασίας. Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προ-
ϋπό»εση γ¼α την καταβολή της υπερωρ¼ακής εργασίας.

Ο αρ¼»μός των υπαλλήλων κα¼ των ωρών κα»ορίζετα¼ 
στα όρ¼α των π¼στώσεων του προϋπολογ¼σμού.

Ρητά ορίζετα¼ ότ¼ ο¼ ανωτέρω ώρες υπερωρ¼ακής 
απασχόλησης κα»’ υπέρβαση δεν »α υπερβαίνουν ανά 
υπάλληλο γ¼α το έτος 2023 τ¼ς 240 ώρες απογευματ¼νής 
εργασίας.

Στον προϋπολογ¼σμό του Δημοτ¼κού Νομ¼κού Προ-
σώπου Δήμου Τήνου του Ο.Ε. 2023, έχε¼ προβλεφ»εί 

δαπάνη γ¼α υπερωρ¼ακή εργασία με αμο¼βή, ύψους 
2.792,00 €, η οποία βαρύνε¼ τον Κ.Α. 10.6012 με τίτλο 
«αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼-
μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ λο¼πές πρόσ»ετες 
αμο¼βές».

Η ανωτέρω δαπάνη δεν υπερβαίνε¼ κατά μήνα το ένα 
δωδέκατο (1/12) των εγγεγραμμένων π¼στώσεων.

Η ¼σχύς της παρούσης αρχίζε¼ από τη δημοσίευσή της.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως .

Τήνος, 5 Δεκεμβρίου 2022

 Η Πρόεδρος

ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΠΕΤΚΟΒΙΤΣ   
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*02066572312220012*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


