
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης, απογευ-
ματ¼νής, νυχτερ¼νής, Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων 
ημερών γ¼α το Α΄ εξάμηνο του έτους 2023, γ¼α το 
προσωπ¼κό της Δ¼εύ»υνσης Ανάπτυξης της Περ¼-
φερε¼ακής Ενότητας Καρδίτσας.

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής (απογευματ¼νής) απα-
σχόλησης γ¼α το Α΄ Εξάμηνο του ο¼κονομ¼κού 
έτος 2023 μ¼ας υπαλλήλου της Δ¼εύ»υνσης Εξυ-
πηρέτησης του Πολίτη Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας, 
γ¼α τ¼ς συνεδρ¼άσε¼ς της Ο¼κονομ¼κής Επ¼τροπής 
Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας.

3 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής κα¼ νυχτερ¼νής υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας κα¼ υπερωρ¼ακής εργασίας τ¼ς 
Κυρ¼ακές κα¼ Εξα¼ρέσ¼μες ημέρες των υπαλλήλων 
γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών Συνεδρ¼άσεων του 
Δημοτ¼κού Συμβουλίου κα¼ των ασκούντων κα»ή-
κοντα Ληξ¼άρχων στο Δήμο Δ¼δυμοτείχου, A΄ εξα-
μήνου έτους 2023.

4 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας, νυχτερ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες των υπαλλήλων του Aυτοτελούς Τμήμα-
τος Πολ¼τ¼κής προστασίας του Δήμου Ναυπλ¼έων, 
γ¼α το Α΄ εξάμηνο έτους 2023.

5 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας, νυχτερ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες των υπαλλήλων της υπηρεσίας κα»αρ¼ό-
τητας κα¼ πρασίνου του Δήμου Ναυπλ¼έων, γ¼α το 
Α΄εξάμηνο έτους 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αρ¼»μ. 480726  (1)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης, απογευ-

ματ¼νής, νυχτερ¼νής, �υρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων 

ημερών γ¼α το Α΄ εξάμηνο του έτους 2023, γ¼α το 

προσωπ¼κό της Δ¼εύ»υνσης Ανάπτυξης της Περ¼-

φερε¼ακής Ενότητας �αρδίτσας.

  Ο ΠΕΡΙ§ΕΡΕΙΑΡ¨ΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Το άρ»ρο 186 παρ. ΙΙ τομέας Δ΄ Απασχόλησης - Εμπο-

ρίου - Τουρ¼σμού, άρ»ρο 17 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼-

τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 

Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87) κα¼ τ¼ς 

δ¼ατάξε¼ς της παρ. 7 του άρ»ρου του ν. 2738/1999.

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση 

«Έγκρ¼ση της 146/2018 (ορ»ή επανάληψη)περί ολ¼κής 

τροποποίησης-επ¼κα¼ροποίησης του π.δ. 129/10 (§ΕΚ 

222/τ.Α΄/27.12.2010) ’’Οργαν¼σμός της Περ¼φέρε¼ας Θεσ-

σαλίας’’ όπως ¼σχύε¼» (Β΄ 4788).

3. Την υπ΄ αρ. 26/19 απόφαση του Πολυμελούς Πρω-

τοδ¼κείου Λάρ¼σας, με την οποία ανακηρύχ»ηκαν ο Περ¼-

φερε¼άρχης, ο¼ Αντ¼περ¼φερε¼άρχες των Περ¼φερε¼ακών 

Ενοτήτων κα¼ ο¼ Περ¼φερε¼ακοί Σύμβουλο¼ της Περ¼φέ-

ρε¼ας Θεσσαλίας γ¼α την περίοδο 2019-2023.

4. Την υπ’ αρ. 839/22.10.2019 απόφαση του Περ¼φε-

ρε¼άρχη Θεσσαλίας περί παροχής εξουσ¼οδότησης «Με 

υπογραφή Περ¼φερε¼άρχη» στους Προϊσταμένους των 

Δ¼ευ»ύνσεων Ανάπτυξης των Περ¼φερε¼ακών Ενοτήτων 

Λάρ¼σας. Μαγνησίας κα¼ Σποράδων, Τρ¼κάλων κα¼ Καρ-

δίτσας, κα»ώς στους Προϊσταμένους κα¼ σε υπαλλήλους 

των Τμημάτων αυτών (Β΄ 4119).

Ε¦Η�ΕΡ�∆�
¤Η£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£
¤Η£ Ε��Η���Η£ ∆Η�Ο�Ρ�¤��£

E

23 Δεκεμβρίου 2022 §Ε¨ΧΟΣ  ΔΕ¨§ΕΡΟ Αρ. §ύλλου 6663

69659

Digitally signed by
VARVARA ZACHARAKI
Date: 2022.12.27 13:51:54
EET
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£69660 Τεύχος B’ 6663/23.12.2022

5. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4024/2011«Συ-

νταξ¼οδοτ¼κές ρυ»μίσε¼ς, εν¼αίο μ¼σ»ολόγ¼ο - βα»μολό-

γ¼ο, εργασ¼ακή εφεδρεία κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής 

του μεσοπρό»εσμου πλα¼σίου δημοσ¼ονομ¼κής στρατη-

γ¼κής 2012-2015» (Α΄ 22).

6. Την εγκύκλ¼ο του Γεν¼κού Λογ¼στηρίου του Κράτους 

υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) 

«Παροχή οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του 

κεφ. Β΄ του ν. 4354/2015 (§ΕΚ176/τ. Α΄)».

7. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/

1997 κα¼ του ν. 3833/2010 «περί δημοσ¼ονομ¼κής προ-

σαρμογής».

8. Την υπ’ αρ. 3179/35220/9-3-2016 απόφαση του 

Γεν¼κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Θεσ-

σαλίας - Στερεάς Ελλάδας «Περί κα»ορ¼σμού ωραρίου 

εργασίας σε 24ωρη βάση κα»ώς κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές 

κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες των υπαλλήλων της Περ¼φέρε¼ας 

Θεσσαλίας» (Β΄ 754).

9. Το §ΕΚ Β΄ 4322/2016 που αφορά στην δ¼όρ»ωση 

σφάλματος της υπ’ αρ. 3179/35220/9-3-2016 απόφαση 

του Γεν¼κού Γραμματέα Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας «Περί 

κα»ορ¼σμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση κα»ώς 

κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες των υπαλ-

λήλων της Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας».

10. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 «Δ¼α-

χείρ¼ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές 

ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της 

συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών 

μεταρρυ»μίσεων» (Α΄ 176).

11. Το γεγονός ότ¼ από την απόφαση αυτή προκαλείτα¼ 

δαπάνη ύψους 26.000 € κα¼ »α καλυφ»εί από τους Κ.Α.Ε. 

0511.01 κα¼ Κ.Α.Ε 0512.01 του προϋπολογ¼σμού εξόδων 

έτους 2023 της Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας.

12. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 3γ του άρ»ρου 15 του ν. 2592/

1998.

13. Την υπ’ αρ. 462571/28-11-2022 Ε¼σήγηση-τεκμηρ¼-

ωμένο αίτημα υπερωρ¼ακής απασχόλησης.

14. Την υπ’ αρ. 454276/22-11-2022 βεβαίωση ύπαρξης 

πίστωσης,της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κού Ο¼κονομ¼κού της 

Π.Ε Καρδίτσας, Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας.

15. Την αναγκα¼ότητα δ¼ενέργε¼ας Αγορανομ¼κών κα¼ 

Πο¼οτ¼κών ελέγχων, κα»’ όλο το 24ωρο σε επ¼χε¼ρήσε¼ς 

κα¼ υπαί»ρ¼ους εμπόρους, γ¼α την προστασία των κατα-

ναλωτών κα¼ κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες των εργάσ¼μων, 

Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών.

16. Τ¼ς αγορανομ¼κές δ¼ατάξε¼ς σύμφωνα με την υπ’ αρ. 

91354/17 υπουργ¼κή απόφαση (κανόνες ΔΙΕΠΠΥ) κα¼ τ¼ς 

Δ¼ατάξε¼ς του Κώδ¼κα Τροφίμων κα¼ Ποτών, σύμφωνα με 

όσα αναφέροντα¼ στους όρους που πρέπε¼ να πληρούν 

τα τρόφ¼μα κα¼ ποτά κα¼ τα λο¼πά είδη που δ¼ατί»εντα¼ 

στην κατανάλωση.

17. Την υπ’ αρ. 91354/17 υπουργ¼κή απόφαση (καν. 

ΔΙΕΠΠΥ) κα¼ ν. 4177/2013, γ¼α έλεγχο πρατηρίων υγρών 

καυσίμων κα¼ απο»ηκών καυσίμων. 

18. Την υπ’ αρ. 91354/17 υπουργ¼κή απόφαση (καν. 

ΔΙΕΠΠΥ) κα¼ ν. 4177/2013, γ¼α έλεγχο βυτ¼οφόρων οχη-

μάτων μεταφοράς πετρελαίου »έρμανσης. 

19. Την 1/1-5-2020 Πράξη Νομο»ετ¼κού Περ¼εχομένου 

(Α΄ 90).

20. Το γεγονός, ότ¼ κατά το Α΄ εξάμηνο του έτους 2023, 

το προσωπ¼κό που υπηρετεί, [δώδεκα (12) υπάλληλο¼], 

απα¼τείτα¼ να εργάζετα¼ υπερωρ¼ακά γ¼α κάλυψη επε¼-

γουσών υπηρεσ¼ακών αναγκών από ώρες 15:00 μ.μ. έως 

22:00 μ.μ., μέχρ¼ εκατό είκοσ¼ ώρες (120) ώρες ο κα»ένας 

γ¼α το Α΄ εξάμηνο, κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες από 22:00 

μ.μ. έως 02:00 π.μ., Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες μέ-

χρ¼ εκατό ενενήντα δύο (192) ώρες ο κα»ένας γ¼α το Α΄ 

εξάμηνο, κατά περίπτωση.

Α) Δ¼απ¼στώνουμε την ανάγκη γ¼α υπερωρ¼ακή απα-

σχόληση κα¼ γ¼α απασχόληση κατά τ¼ς Κυρ¼ακές, εξα¼-

ρέσ¼μες ημέρες κα»ώς κα¼ κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες των 

εργάσ¼μων, Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών, δώδεκα 

(12) υπαλλήλων γ¼α το Α΄ εξάμηνο του έτους 2023, λόγω 

κάλυψης των αυξημένων υπηρεσ¼ακών αναγκών κα¼ 

υποχρεώσεών μας κα»΄ όλη τη δ¼άρκε¼α του 24ώρου.

Β) Κα»¼ερώνουμε με αμο¼βή υπερωρ¼ακή εργασία κατά 

τ¼ς απογευματ¼νές κα¼ νυχτερ¼νές ώρες των εργασίμων 

ημερών, κα»ώς κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 

ημέρες, γ¼α το Α΄ εξάμηνο του έτους 2023 κα¼ μέχρ¼ 3744 

συνολ¼κά γ¼α δώδεκα (12) υπαλλήλους που υπηρετούν 

στην Δ¼εύ»υνση Ανάπτυξης Π.Ε. Καρδίτσας, ως κατω-

τέρω:

1. Υπερωρίες:

Δώδεκα (12) υπάλληλο¼ με εκατό είκοσ¼ ώρες (120) 

12x120= 1440 ώρες

2. Νυχτερ¼νά:

Δώδεκα (12) υπάλληλο¼ με ενενήντα έξ¼ ώρες (96) 

12x96= 1.152 ώρες.

3. Κυρ¼ακές - Εξα¼ρέσ¼μα:

Δώδεκα (12) υπάλληλο¼ με ενενήντα έξ¼ ώρες (96) 

12x96= 1.152 ώρες.

Γ) Έργο των υπαλλήλων »α είνα¼ έλεγχο¼ γ¼α την τήρη-

ση των μέτρων covid 19, ο πο¼οτ¼κός κα¼ αγορανομ¼κός 

έλεγχος, σύμφωνα με τ¼ς κείμενες δ¼ατάξε¼ς των αρτοπο¼-

είων, ζαχαροπλαστείων, εργαστηρίων παραγωγής τρο-

φίμων, καταστημάτων λ¼αν¼κής πώλησης, εστ¼ατορίων, 

ταβερνών, ουζερί, οβελ¼στηρίων κα¼ λο¼πών καταστημά-

των πώλησης καταναλωτ¼κών αγα»ών κα»ώς κα¼ Λαϊκών 

Αγορών - πλανοδίων εμπόρων με στόχο την προστασία 

του καταναλωτ¼κού κο¼νού, πρατηρίων υγρών καυσίμων, 

απο»ηκών καυσίμων, βυτ¼οφόρων οχημάτων μεταφοράς 

πετρελαίου »έρμανσης, εμπορ¼κών καταστημάτων κ.τ.λ.

Δ) Υπεύ»υνος γ¼α την παρακολού»ηση κα¼ τον έλεγχο 

πραγματ¼κής παροχής υπερωρ¼ακής εν γένε¼ απασχόλη-

σης των ανωτέρω, ορίζετα¼ η Προϊσταμένη της Δ¼εύ»υν-

σης Ανάπτυξης της Π.Ε. Καρδίτσας.

Κά»ε προγενέστερη όμο¼α απόφαση παύε¼ να ¼σχύε¼.

Η απόφαση αυτή ¼σχύε¼ από τη δημοσίευσή της.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

  Καρδίτσα, 9 Δεκεμβρίου 2022

Ο Περ¼φερε¼άρχης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ
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    Αρ¼»μ. 480771 (2)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής (απογευματ¼νής) απα-

σχόλησης γ¼α το Α΄ Εξάμηνο του ο¼κονομ¼κού 

έτος 2023 μ¼ας υπαλλήλου της Δ¼εύ»υνσης Εξυ-

πηρέτησης του Πολίτη Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας, 

γ¼α τ¼ς συνεδρ¼άσε¼ς της Ο¼κονομ¼κής Επ¼τροπής 

Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας.

  Ο ΠΕΡΙ§ΕΡΕΙΑΡ¨ΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 282,283 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκε-

ντρωμένης Δ¼οίκησης-Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612 απόφαση του Συντoν¼στή 

Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλά-

δας «Έγκρ¼ση της 146/2018 (ορ»ή επανάληψη) περί ολ¼-

κής τροποποίησης - επ¼κα¼ροποίησης του π.δ. 129/2010 

(§ΕΚ 222/τ.Α’/27-12-10) ’’Οργαν¼σμός της Περ¼φέρε¼ας 

Θεσσαλίας» όπως ¼σχύε¼’’ (Β΄ 4788).

3. Του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 

Δ¼ατάκτες» (Α΄ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 

ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

4. Τον ν. 4354/2015 (Α΄176) κα¼ ίδίως το άρ»ρο 20 αυ-

τού αρ¼»μ. 20 γ¼α αποζημίωση γ¼α εργασία κα»’ υπέρβα-

ση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου.

5. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ-

9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλ¼ο του Γ.Λ.Κ. γ¼α μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς 

κα¼ άλλες μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς.

6. Τoν ν. 4727/2020 (Α΄ 184).

7. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 7 του άρ»ρου 25 του ν. 2738/

1999 «Συλλογ¼κές Δ¼απραγματεύσε¼ς στη Δημόσ¼α Δ¼οί-

κηση, μον¼μοπο¼ήσε¼ς συμβασ¼ούχων αορίστου χρόνου 

κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α΄ 180).

8. Το γεγονός, ότ¼ η ο¼κονομ¼κή Επ¼τροπή Περ¼φέρε¼-

ας Θεσσαλίας αποτελεί ¼δ¼αίτερης σημασίας συλλογ¼κό 

όργανο με αρμοδ¼ότητες που προσδ¼ορίζοντα¼ στο άρ-

»ρο 176 του ν. 3852/2010. Το γεγονός ότ¼ η Ο¼κονομ¼κή 

Επ¼τροπή Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας συνεδρ¼άζε¼ εκτός του 

υποχρεωτ¼κού ωραρίου, προκε¼μένου να συμμετέχουν ο¼ 

¼δ¼ώτες Περ¼φερε¼ακοί Σύμβουλο¼ ο¼ οποίο¼ δεν μπορούν 

να απουσ¼άζουν από την εργασία τους στο υποχρεωτ¼κό 

ωράρ¼ο. Τα »έματα της Ο¼κονομ¼κής Επ¼τροπής όπως η 

κατάρτ¼ση σχεδίου προϋπολογ¼σμού κα¼ απολογ¼σμού 

της Περ¼φέρε¼ας, η κατάρτ¼ση όρων, σύνταξη δ¼ακηρύξε-

ων, δ¼εξαγωγή κα¼ κατακύρωση κά»ε μορφής δημοπρα-

σ¼ών κα¼ δ¼αγων¼σμών, συγκρότηση ε¼δ¼κών επ¼τροπών, 

μελέτη ανάγκης σύναψης δανείων κ.λπ. έχουν το χαρα-

κτήρα τ¼ς περ¼σσότερες φορές του κατεπείγοντος, με 

αποτέλεσμα ο¼ αποφάσε¼ς να πρέπε¼ να γραφούν κα¼ να 

πάρουν δ¼αύγε¼α αυ»ημερόν, προκε¼μένου να σταλούν 

γ¼α τον έλεγχο νομ¼μότητας στην Αποκεντρωμένη Δ¼-

οίκηση όσο π¼ο σύντομα γίνετα¼. Ο όγκος των »εμάτων 

είνα¼ πολύ μεγάλος κα»ώς επίσης χρε¼άζετα¼ προετο¼-

μασία των αποφάσεων κα¼ συγκέντρωση των απαραί-

τητων δ¼κα¼ολογητ¼κών από τ¼ς αρμόδ¼ες υπηρεσίες γ¼α 

τον έλεγχο νομ¼μότητας. Υπάρχουν ημερομηνίες που 

πρέπε¼ υποχρεωτ¼κά να τηρούντα¼: όπως η αποστολή της 

πρόσκλησης, η ανάρτηση των αποφάσεων στην ¼στοσε-

λίδα της Περ¼φέρε¼ας κα¼ η αποστολή των αποφάσεων 

γ¼α τον έλεγχο νομ¼μότητας. Γ¼α τους λόγους αυτούς »α 

απασχολη»εί η Γραμματέας της Ο¼κονομ¼κής Επ¼τροπής 

κα¼ πέραν του κανον¼κού ωραρίου εργασίας της.

9. Τη βεβαίωση ύπαρξης π¼στώσεων υπερωρ¼ακής 

εργασίας Α΄ Εξαμήνου έτους 2023 σύμφωνα με το υπ’ 

αρ. 477496/7-12-2022 έγγραφο της Δ¼εύ»υνσης Ο¼κο-

νομ¼κού Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας.

10. Το γεγονός ότ¼ από το προσωπ¼κό που υπηρετεί 

στη Δ¼εύ»υνση Εξυπηρέτησης του Πολίτη μία υπάλληλος 

απα¼τείτα¼ να εργάζετα¼ υπερωρ¼ακά μέχρ¼ (120) ώρες το 

Α΄ Εξάμηνο 2023, γ¼α τ¼ς συνεδρ¼άσε¼ς της Ο¼κονομ¼κής 

Επ¼τροπής εκτός του υποχρεωτ¼κού ωραρίου κα»ώς κα¼ 

γ¼α τη σύνταξη κα¼ ανάρτηση αποφάσεων αυ»ημερόν, 

αποφασίζουμε:

Κα»¼ερώνουμε την υπερωρ¼ακή (απογευματ¼νή) απα-

σχόληση μ¼ας υπαλλήλου της Δ¼εύ»υνσης Εξυπηρέτη-

σης του Πολίτη, γ¼α τ¼ς συνεδρ¼άσε¼ς της Ο¼κονομ¼κής 

Επ¼τροπής εκτός του υποχρεωτ¼κού ωραρίου κα»ώς κα¼ 

γ¼α τη σύνταξη κα¼ ανάρτηση αποφάσεων αυ»ημερόν.

Κα»¼ερώνουμε με αμο¼βή την υπερωρ¼ακή (απογευ-

ματ¼νή) εργασία μ¼ας υπαλλήλου της Δ¼εύ»υνσης Εξυ-

πηρέτησης του Πολίτη ως κατωτέρω: (120) ώρες το Α΄ 

Εξάμηνο του 2023, ποσού 1.200 ευρώ κα¼ »α βαρύνε¼ 

τον ΚΑΕ 0511.

Η παρούσα απόφαση ¼σχύε¼ από τη δημοσίευσή της.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Λάρ¼σα, 9 Δεκεμβρίου 2022

Ο Περ¼φερε¼άρχης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

Ι

    Αρ¼»μ. απόφ. 231 (3)

�α»¼έρωση απογευματ¼νής κα¼ νυχτερ¼νής υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας κα¼ υπερωρ¼ακής εργασίας 
τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ Εξα¼ρέσ¼μες ημέρες των υπαλ-
λήλων γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών Συνε-
δρ¼άσεων του Δημοτ¼κού Συμβουλίου κα¼ των 
ασκούντων κα»ήκοντα Ληξ¼άρχων στο Δήμο Δ¼-
δυμοτείχου, A΄ εξαμήνου έτους 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡ¨ΟΣ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙ¨ΟΥ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς τ¼ς παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/

2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της 

Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» 

(Α’ 87).

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των παρ. 2 κα¼ 3 των άρ»ρων 48 κα¼ 49 

του ν. 3584/2007 (Α΄ 143).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 «Δ¼α-

χείρ¼ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές 

ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της 

συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών 

μεταρρυ»μίσεων’’.
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4. Την υπ’ αρ. ο¼κ. 2/31029/6-5-2016 Εγκύκλ¼ο του 

Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών.

5. Την υπ΄ αρ. 116/2017 απόφαση Δημοτ¼κού Συμβου-

λίου του Δήμου Δ¼δυμοτείχου περί κα»¼έρωσης 24ωρης 

λε¼τουργίας κα»ώς κα¼ λε¼τουργίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ 

εξα¼ρέσ¼μες ημέρες γ¼α τους ληξ¼άρχους κα¼ τον Πρακτ¼-

κογράφο Δημοτ¼κού Συμβουλίου.

6. Το §ΕΚ Β΄3753/2017 περί κα»¼έρωσης δ¼αφορετ¼κού 

ωραρίου σε υπηρεσίες του Δήμου Δ¼δυμοτείχου.

7. Τον αρ¼»μό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 

Δήμο.

8. Τ¼ς έκτακτες υπηρεσ¼ακές ανάγκες που δημ¼ουργού-

ντα¼ κατά μήνα γ¼α την α) τήρηση των πρακτ¼κών κα¼ της 

γραμματε¼ακής υποστήρ¼ξης του Δημοτ¼κού Συμβουλίου 

κτλ ο¼ οποίες επ¼βάλλουν την απασχόληση του προσω-

π¼κού του Δήμου Δ¼δυμοτείχου πέραν του κανον¼κού 

ωραρίου εργασίας, β) την αποζημίωση των Ληξ¼άρχων.

9. Το γεγονός ότ¼ η απα¼τούμενη δαπάνη γ¼α τ¼ς υπε-

ρωρίες A΄ εξαμήνου έτους 2023 που »α προκύψε¼ από 

την ως άνω υπερωρ¼ακή απασχόληση, »α βαρύνε¼ τους 

κωδ¼κούς αρ¼»μούς του σκέλους των εξόδων του υπό 

κατάρτ¼ση προϋπολογ¼σμού ο¼κονομ¼κού έτους 2023 

ως εξής: Κ.Α. 10/6022.01, πίστωση ύψους 1.500€, 10/ 

6012.02 πίστωση ύψους 1.500€, κα¼ 10/6022.02 πίστωση 

ύψους 1.500 €, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωρ¼ακή απασχόληση γ¼α το A΄ 

εξάμηνο έτους 2023, μέσα στα όρ¼α που προβλέπουν ο¼ 

δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015:

α) Γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών του Δημοτ¼κού Συμ-

βουλίου ως εξής:

- Γ¼α μία (1) εργαζόμενη με ε¼δ¼κότητα ΔΕ1 Δ¼ο¼κητ¼κού 

υπάλληλος ΙΔΑ¨, υπερωρ¼ακή εργασία με αμο¼βή, πέραν 

του κανον¼κού ωραρίου κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες 

κα¼ μέχρ¼ την 22η ώρα, (120) ώρες συνολ¼κά γ¼α το A΄ 

εξάμηνο του έτους 2023.

- Υπερωρ¼ακή εργασία με αμο¼βή, πέραν του κανον¼-

κού ωραρίου κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες μετά 22η ώρα, 

(96) ώρες συνολ¼κά γ¼α το A΄ εξάμηνο του έτους 2023.

- Υπερωρ¼ακή εργασία με αμο¼βή κατά τ¼ς Κυρ¼ακές 

κα¼ εξα¼ρέσ¼μες (96) ώρες συνολ¼κά γ¼α το A΄ εξάμηνο 

του έτους 2023.

Ο¼ π¼στώσε¼ς »α βαρύνουν τον κωδ¼κό Κ.Α:10-6022.02 

του προϋπολογ¼σμού του ο¼κ. έτους 2023.

β) Γ¼α την υπηρεσία Ληξ¼αρχείου ως εξής:

1. - Γ¼α μία (1) υπάλληλο Ληξίαρχο στην έδρα του Δή-

μου, υπερωρ¼ακή εργασία με αμο¼βή, πέραν του κανο-

ν¼κού ωραρίου κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες κα¼ μέχρ¼ 

την 22η ώρα, (120) ώρες συνολ¼κά γ¼α το A΄ εξάμηνο 

του έτους 2023.

- Υπερωρ¼ακή εργασία με αμο¼βή κατά τ¼ς Κυρ¼ακές 

κα¼ εξα¼ρέσ¼μες (96) ώρες συνολ¼κά γ¼α το A΄ εξάμηνο 

του έτους 2023.

2. - Γ¼α έναν (1) υπάλληλο Ληξίαρχο στη Δημοτ¼κή Ενό-

τητα Μεταξάδων του Δήμου υπερωρ¼ακή εργασία με 

αμο¼βή, πέραν του κανον¼κού ωραρίου κατά τ¼ς απογευ-

ματ¼νές ώρες κα¼ μέχρ¼ την 22η ώρα, (120) ώρες συνολ¼κά 

γ¼α το A΄ εξάμηνο του έτους 2023.

- Υπερωρ¼ακή εργασία με αμο¼βή κατά τ¼ς Κυρ¼ακές 
κα¼ εξα¼ρέσ¼μες (96) ώρες συνολ¼κά γ¼α το A΄ εξάμηνο 
του έτους 2023.

Η πίστωση »α βαρύνε¼ τους κωδ¼κούς Κ.Α 10-6022.01 
κα¼ 10.6012.02, του προϋπολογ¼σμού ο¼κονομ¼κού έτους 
2023 αντίστο¼χα.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπ¼-
κού κα¼ η πληρωμή των παραπάνω »α γίνετα¼ με την 
έκδοση βεβαίωσης από τον Αντ¼δήμαρχο Δ¼ο¼κητ¼κών 
κα¼ Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών (α) κα¼ από τον αρμόδ¼ο 
Προϊστάμενο (β), γ¼α τον αρ¼»μό των ωρών κα¼ το είδος 
της απασχόλησης, κά»ε φορά ανάλογα με τ¼ς ανάγκες 
της υπηρεσίας κα¼ με την προβλεπόμενη από τον νόμο 
αποζημίωση, γ¼α την κάλυψη των προ μνημονευμένων 
υπηρεσ¼ακών αναγκών του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Δ¼δυμότε¼χο, 9 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΡΩΜΥΛΟΣ ¨ΑΤΖΗΓΙΑΝΝΟΓΛΟΥ 

Ι

    Aρ¼»μ. απόφ. 2295 (4) 

�α»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας, νυχτερ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες των υπαλλήλων του Aυτοτελούς §μήμα-
τος Πολ¼τ¼κής προστασίας του Δήμου Ναυπλ¼έ-
ων, γ¼α το Α΄ εξάμηνο έτους 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡ¨ΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 86 του ν. 3463/2006

(Α΄ 114).
2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 48 του ν. 3584/2007 

(Α΄ 143).
3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμέ-
νης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄87).

4. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
5. Την υπ’ αρ. 28599/7-12-2022 βεβαίωση των Ο¼κονο-

μ¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου Ναυπλ¼έων.
6. Τ¼ς υπ’ αρ. 167/18-2-2015,175/26-2-2018 κα¼ 1632/

30-10-2018 αποφάσε¼ς Δημάρχου Ναυπλ¼έων γ¼α την 
απασχόληση των υπαλλήλων στο Τμήμα Πολ¼τ¼κής Προ-
στασίας.

7. Την υπ’ αρ. 224/2017 απόφαση του Δημοτ¼κού Συμ-
βουλίου του Δήμου Ναυπλ¼έων, περί κα»¼έρωσης λε¼-
τουργίας όλες τ¼ς ημέρες του μήνα σε ε¼κοσ¼τετράωρη 
βάση κα»ώς κα¼ τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς ημέρες αργίας του 
Γραφείου Πολ¼τ¼κής Προστασίας του Τμήματος Περ¼-
βάλλοντος κα¼ Πολ¼τ¼κής Προστασίας της Δ¼εύ»υνσης 
Κα»αρ¼ότητας,Περ¼βάλλοντος κα¼ Πρασίνου.

8. Την υπ’ αρ. 137349/10-7-2017 απόφαση του Συντο-
ν¼στή της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτ¼κής Ελλάδας κα¼ Ιονίου (Β΄ 2511) κα¼ με την οποία 
αποφασίστηκε η κα»¼έρωση λε¼τουργίας όλες τ¼ς ημέ-
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ρες του μήνα σε ε¼κοσ¼τετράωρη βάση κα»ώς κα¼ τ¼ς 
Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς ημέρες αργίας του Γραφείου Πολ¼τ¼κής 
Προστασίας του Τμήματος Περ¼βάλλοντος κα¼ Πολ¼τ¼κής 
Προστασίας της Δ¼εύ»υνσης Κα»αρ¼ότητας, Περ¼βάλλο-
ντος κα¼ Πρασίνου.

13. Το γεγονός ότ¼ στο Αυτοτελές Τμήμα Πολ¼τ¼κής Προ-
στασίας, κρίνετα¼ αναγκαία η υπερωρ¼ακή απασχόληση 
των υπαλλήλων δ¼ότ¼ συντονίζουν τους τοπ¼κούς φορείς 
κατά την αντ¼μετώπ¼ση εκτάκτων αναγκών κα¼ πάντα σε 
συνεργασία με τη Γεν¼κή Γραμματεία Πολ¼τ¼κής Προστα-
σίας, του Περ¼φερε¼ακού Γραφείου Πολ¼τ¼κής Προστασί-
ας αλλά κα¼ της Πυροσβεστ¼κής Υπηρεσίας Ναυπλίου . 
Ιδ¼αίτερα όταν βάσε¼ της Γεν¼κής Γραμματείας Πολ¼τ¼κής 
Προστασίας ο βα»μός επ¼κ¼νδυνότητας πυρκαγ¼ών είνα¼ 
υψηλός (σε κλίμακα μέτρησης 1-5), τότε ο¼ ομάδες πυ-
ρασφάλε¼ας εκτελούν περ¼πολίες πυρασφάλε¼ας κατά τ¼ς 

ώρες υψηλού κ¼νδύνου. Ιδ¼αίτερα ακόμα κα¼ τ¼ς νυχτερ¼-
νές ώρες εκτελούν περ¼πολίες στο δρυμό Σταυροποδίου 
κα»ώς κα¼ στην χωματερή του Δήμου προκε¼μένου να 
προλαμβάνουν εκδήλωση πυρκαγ¼άς λόγω αυτανάφλε-
ξης των απορρ¼μμάτων. Το Γραφείο Πολ¼τ¼κής Προστα-
σίας σχεδ¼άζε¼ τ¼ς ώρες κα¼ τα μέρη των περ¼πολ¼ών κα¼ 
επ¼βλέπε¼ το έργο των ομάδων με παρουσία πάντοτε 
υπαλλήλου, αποφασίζουμε:

Α. Κα»¼ερώνουμε την απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή ερ-
γασία κα»’ υπέρβαση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼αίας 
εργασίας του Αυτοτελούς Τμήματος πολ¼τ¼κής προστα-
σίας γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτης κα¼ κατ’ επείγουσας 
ανάγκης κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες μέχρ¼ τη 22η ώρα 
εντός των ορίων που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του άρ-
»ρου 20 του ν. 4354/2015 γ¼α το α΄ εξάμηνο του 2023 
ως κάτω»¼:

ΚΛΑΔΟΣ-

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΝΑ 
ΕΞΑΜΗΝΟ

¨ΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣ¨ΟΛΗΣΗΣ

ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κών 1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Ε¼δ¼κός Γεωγραφ¼κών
Συστημάτων GIS

1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

Β. Κα»¼ερώνουμε την υπερωρ¼ακή εργασία τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες κα»’ υπέρβαση της υποχρεωτ¼κής 
εβδομαδ¼αίας εργασίας γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτης κα¼  κατ’ επείγουσας ανάγκης του Αυτοτελούς Τμήματος 
Πολ¼τ¼κής  Προστασίας  εντός των ορίων που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 γ¼α το α΄ 
εξάμηνο του 2023 ως κάτω»¼:

ΚΛΑΔΟΣ- ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΑΝΑ 
ΕΞΑΜΗΝΟ

¨ΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣ¨ΟΛΗΣΗΣ

ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κών 1 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Ε¼δ¼κός Γεωγραφ¼κών
Συστημάτων GIS

1 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

Γ. Κα»¼ερώνουμε την νυχτερ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία κα»’ υπέρβαση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼αίας εργασίας 
γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτης κα¼ κατ’ επείγουσας ανάγκης του Αυτοτελούς Τμήματος Πολ¼τ¼κής  Προστασίας του 
Δήμου εντός των ορίων που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 γ¼α το α΄ εξάμηνο του 2023 
ως κάτω»¼:

ΚΛΑΔΟΣ- ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΑΝΑ 
ΕΞΑΜΗΝΟ

¨ΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣ¨ΟΛΗΣΗΣ

ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κών 1 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Ε¼δ¼κός Γεωγραφ¼κών
Συστημάτων GIS

1 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

Ορίζουμε υπεύ»υνο γ¼α την παρακολού»ηση κα¼ τον έλεγχο της παροχής υπερωρ¼ακής απασχόλησης γ¼α το 
Αυτοτελές Τμήμα Πολ¼τ¼κής Προστασίας τον Δήμαρχο Ναυπλ¼έων κα¼ σε περίπτωση απουσίας του, το νόμ¼μο 
αναπληρωτή του.

Η απα¼τούμενη δαπάνη γ¼α τ¼ς υπερωρίες α΄ εξαμήνου έτους 2023 που »α προκύψε¼ από την ως άνω υπερωρ¼ακή 
απασχόληση »α βαρύνε¼ τον κωδ¼κό αρ¼»μό του σκέλους των εξόδων του προϋπολογ¼σμού ο¼κονομ¼κού έτους 
2023 ως εξής: 

Κ.Α. 70.6012.001 (αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας) πίστωση ύψους 2.700,00€.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Ναύπλ¼ο, 7 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ
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    Aρ¼»μ. απόφ. 2286  (5)

�α»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας, νυχτερ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες των υπαλλήλων της υπηρεσίας κα»αρ¼ό-
τητας κα¼ πρασίνου του Δήμου Ναυπλ¼έων, γ¼α το 
Α΄εξάμηνο έτους 2023. 

Ο ΔΗΜΑΡ¨ΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 86 του ν.  3463/2006 

 (Α΄ 114).
2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 48 του ν.  3584/2007 

(Α΄ 143).
3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμέ-
νης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄87).

4. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
5. Την υπ’ αρ. 28599/7-12-2022 βεβαίωση των Ο¼κονο-

μ¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου Ναυπλ¼έων.
6. Την υπ’ αρ. 17/2014 όμο¼α απόφαση του Δημοτ¼κού 

Συμβουλίου του Δήμου Ναυπλ¼έων, περί κα»¼έρωσης 
24ωρης λε¼τουργίας κα»ώς κα¼ λε¼τουργίας κατά τ¼ς Κυ-
ρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες της Υπηρεσίας Κα»αρ¼ό-
τητας κα¼ Ηλεκτροφωτ¼σμού, όπως αυτή τροποπο¼ή»ηκε 
κα¼ ¼σχύε¼ με την υπ’ αρ.  265/2018 απόφαση του Δημο-
τ¼κού Συμβουλίου.

7. Την υπ’ αρ. 7564/586/21-2-2014 (Β΄ 636) απόφαση 
του Γεν¼κού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης 
Πελοποννήσου,Δυτ¼κής Ελλάδας κα¼ Ιονίου περί κα»ορ¼-
σμού ωραρίου λε¼τουργίας της Υπηρεσίας κα»αρ¼ότητας -
πρασίνου κα¼ ηλεκτροφωτ¼σμού του Δήμου Ναυπλ¼έων 
γ¼α το έτος 2014 κα¼ εφεξής όπως τροποπο¼ή»ηκε με την 
υπ’ αρ. 149248/8-8-2018 απόφαση του Συντον¼στή της 
Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Πελοποννήσου, Δυτ¼κής 
Ελλάδας κα¼ ¼σχύε¼.

8. Την έκτακτη κα¼ κατεπείγουσα ανάγκη που προέκυ-
ψε γ¼α την αποκομ¼δή απορρ¼μμάτων κα¼ τ¼ς εργασίες 
αντ¼μετώπ¼σης επε¼γουσών κα¼ εκτάκτων εποχ¼κών ανα-

γκών του Δήμου Ναυπλ¼έων κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ αργίες, 
η οποία ανάγκη δημ¼ουργή»ηκε λόγω της νέας δομής 
του Καλλ¼κρατ¼κού δήμου, ο οποίος προήλ»ε από την 
συνένωση τεσσάρων Δήμων, (Ναυπλίου, Μ¼δέας, Ασίνης 
κα¼ Τίρυν»ας), με αποτέλεσμα να αυξη»ούν ο¼ ανάγκες 
στον τομέα της κα»αρ¼ότητας.

Ο Δήμος Ναυπλ¼έων αποτελεί έναν από τους πρωτεύ-
οντες τουρ¼στ¼κούς προορ¼σμούς της χώρας μας κα»’ 
όλη τη δ¼άρκε¼α του έτους κα¼ ¼δίως τους καλοκα¼ρ¼νούς 
μήνες, γεγονός που συνεπάγετα¼ αυξημένες ανάγκες 
κα»αρ¼ότητας ¼δ¼αίτερα τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ αργίες. Αυτό 
μπορεί να γίνετα¼ μόνο με επ¼πλέον απασχόληση του 
εναπομείναντος εργατοτεχν¼κού προσωπ¼κού (αφού το 
προσωπ¼κό που συνταξ¼οδοτείτα¼ δεν αντ¼κα»ίστατα¼ 
εδώ κα¼ 5 έτη) κατά την περίοδο των Απόκρεω, της 25ης 
Μαρτίου του Πάσχα της Πρωτομαγ¼άς, Αγίου Πνεύμα-
τος κ.λπ. τοπ¼κών κα¼ Ε»ν¼κών Εορτών - Αργ¼ών όλο το 
έτος 2023 την παραμονή ανήμερα κα¼ την επόμενη κά»ε 
εορτής κα¼ αργίας οπότε κα¼ παράγετα¼ μεγάλος όγκος 
σκουπ¼δ¼ών κα¼ απορρ¼μμάτων.

Συγκεκρ¼μένα, η αποκομ¼δή απορρ¼μμάτων από ξε-
νοδοχε¼ακές μονάδες, ενο¼κ¼αζόμενα δ¼αμερίσματα, επ¼-
χε¼ρήσε¼ς εστίασης κλπ απα¼τείτα¼ να γίνετα¼ δ¼αρκώς 
ώστε να μην ενοχλούντα¼ ο¼ κάτο¼κο¼ κα¼ επ¼σκέπτες. Η 
υπηρεσία κα»αρ¼ότητας χρε¼άζετα¼ εργατ¼κό προσωπ¼κό 
ώστε να μη μείνουν εκτε»ε¼μένα τα απορρίμματα τα Σαβ-
βατοκύρ¼ακα, γεγονός που »α δημ¼ουργήσε¼ εστίες μό-
λυνσης κα¼ οπωσδήποτε αρνητ¼κή ε¼κόνα γ¼α την πόλη. 
Επίσης χρε¼άζετα¼ να γίνοντα¼ περ¼πολίες στη χωματερή 
του Δήμου κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες γ¼α την ασφάλε¼α 
των πολ¼τών λόγω αυτανάφλεξης των απορρ¼μμάτων, 
αποφασίζουμε:

Α. Κα»¼ερώνουμε την απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή ερ-
γασία κα»’ υπέρβαση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼αίας 
εργασίας γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτης κα¼ κατ’ επεί-
γουσας ανάγκης της υπηρεσίας Κα»αρ¼ότητας, κατά τ¼ς 
απογευματ¼νές ώρες μέχρ¼ τη 22η ώρα εντός των ορί-
ων που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του 
ν. 4354/2015 γ¼α το α΄ εξάμηνο του 2023 ως κάτω»¼:

- Μόν¼μο¼ Υπάλληλο¼

Κλάδος– ε¼δ¼κότητα
Αρ¼»μός 

υπαλλήλων
Ώρες ανά 
εξάμηνο

¨ρον¼κό δ¼άστημα υπερωρ¼ακής απασχόλησης

TE Mηχαν¼κών 1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κών 2 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κών 1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΠΕ Γεωπόνων 2 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΥΕ 16 εργάτες κα»αρ¼ότητας 23 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Εποπτών Κα»αρ¼ότητας 1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΥΕ επ¼στατών κα»αρ¼ότητας 1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023
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ΔΕ 28 χε¼ρ¼στών μηχανημάτων
έργου

2 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ 29 οδηγών αυτοκ¼νήτων 15 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ ¨ε¼ρ¼στή μηχανημάτων
έργου (σάρω»ρο)

1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ ¨ε¼ρ¼στή μηχανημάτων
έργου (καλα»οφόρο)

1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΥΕ Εργατών Υδρονομέων 6 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΥΕ Εργατών αποχέτευσης 1 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Τεχν¼τών Υδραυλ¼κών 2 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

- Υπάλληλο¼ αορίστου χρόνου

Κλάδος – ε¼δ¼κότητα
Αρ¼»μός 

υπαλλήλων
Ώρες ανά 
εξάμηνο

¨ρον¼κό δ¼άστημα υπερωρ¼ακής απασχόλησης

ΥΕ 16 εργάτες κα»αρ¼ότητας 2 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης έως την 30/6/2023

ΔΕ ¨ε¼ρ¼στών Μηχανημάτων 
έργων

2 120
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφημε-
ρίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

Β. Κα»¼ερώνουμε την υπερωρ¼ακή εργασία τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες κα»’ υπέρβαση της υποχρεωτ¼κής 

εβδομαδ¼αίας εργασίας γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτης  κα¼  κατ’ επείγουσας ανάγκης της υπηρεσίας κα»αρ¼ότητας 

εντός των ορίων που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 γ¼α το α’ εξάμηνο του 2023 ως κάτω»¼:

Κλάδος- ε¼δ¼κότητα
Αρ¼»μός 

υπαλλήλων
Ώρες ανά 
εξάμηνο

¨ρον¼κό δ¼άστημα υπερωρ¼ακής απασχόλησης

ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κών 1 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΥΕ 16 εργάτες κα»αρ¼ότητας 23 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Εποπτών Κα»αρ¼ότητας 1 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΥΕ επ¼στατών κα»αρ¼ότητας 1 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ 28 χε¼ρ¼στών μηχανημά-
των έργου

2 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ 29 οδηγών αυτοκ¼νήτων 15 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ ¨ε¼ρ¼στή μηχανημάτων 
έργου (σάρω»ρο)

1 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ ¨ε¼ρ¼στή μηχανημάτων 
έργου (καλα»οφόρο)

1 180
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

-Υπάλληλο¼ αορίστου χρόνου

Κλάδος - ε¼δ¼κότητα
Αρ¼»μός 

υπαλλήλων
Ώρες ανά 
εξάμηνο

¨ρον¼κό δ¼άστημα υπερωρ¼ακής απασχόλησης

ΥΕ 16 εργάτες κα»αρ¼ότητας 2 180 Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ ¨ε¼ρ¼στών Μηχανημάτων
έργων

2 180 Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο Εφη-
μερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023
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Γ. Κα»¼ερώνουμε την νυχτερ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία κα»’ υπέρβαση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼αίας εργασίας 
γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτης κα¼ κατ’ επείγουσας ανάγκης της υπηρεσίας κα»αρ¼ότητας εντός των ορίων που 
προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 γ¼α το α’ εξάμηνο του 2023 ως κάτω»¼:

Μόν¼μο¼ Υπάλληλο¼

Κλάδος - ε¼δ¼κότητα
Αρ¼»μός 

υπαλλήλων
Ώρες ανά 
εξάμηνο

¨ρον¼κό δ¼άστημα υπερωρ¼ακής απασχόλησης

ΥΕ 16 εργάτες κα»αρ¼ό-
τητας

6 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ 29 οδηγών αυτοκ¼νή-
των

4 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ Εποπτών Κα»αρ¼ό-
τητας

1 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΥΕ Επ¼στατών Κα»αρ¼ό-
τητας

1 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

ΔΕ ¨ε¼ρ¼στών Μηχανη-
μάτων έργου

1 96
Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε §ύλλο 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως έως την 30-6-2023

Ορίζουμε υπεύ»υνο γ¼α την παρακολού»ηση κα¼ τον έλεγχο παροχής υπερωρ¼ακής απασχόλησης τον Δήμαρχο 
κα¼ τον Δ¼ευ»υντή της Δ¼εύ»υνσης Κα»αρ¼ότητας, Περ¼βάλλοντος κα¼ Πρασίνου κα¼ σε περίπτωση απουσίας τους, 
τους νόμ¼μους αναπληρωτές τους.

Η απα¼τούμενη δαπάνη γ¼α τ¼ς υπερωρίες α΄ εξαμήνου έτους 2023 που »α προκύψε¼ από την ως άνω υπερωρ¼α-
κή απασχόληση »α βαρύνε¼ τους κωδ¼κούς αρ¼»μούς του σκέλους των εξόδων του προϋπολογ¼σμού ο¼κονομ¼κού 
έτους 2023 ως εξής :

Κ.Α.20.6012.001 (αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας μονίμων) πίστωση ύψους 50.000,00€, ΚΑ 20.6022.001 (απο-
ζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας υπαλλήλων αορίστου χρόνου) πίστωση ύψους 4.500,00€, Κ.Α. 35.6012.001(απο-
ζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας)πίστωση ύψους 1.500,00€, Κ.Α. 70.6012.001(αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας)
πίστωση ύψους 8.000,00€.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ναύπλ¼ο, 7 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ  

Καποδ¼στρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Α»ήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02066632312220008*


