
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή δωρεάς προς το Ελλην»¼ό Δημόσ»ο (Γεν»-
¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας «VELVET24».

2 Αποδοχή δωρεάς προς το Ελλην»¼ό Δημόσ»ο (Γε-
ν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της οργάνωσης «ΑΗΕΡΑ - 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 25».

3 Αποδοχή δωρεάς προς το Ελλην»¼ό Δημόσ»ο (Γεν»-
¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας «COSMOTE».

4 Αποδοχή δωρεών προς το ελλην»¼ό Δημόσ»ο (Γε-
ν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας «Public» ¼α» 
της ετα»ρείας «ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ».

5 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την ετα»ρεία με 
την επωνυμία «ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΛΙΜΕΝΟΣ ΠΕΙΡΑΙ-
ΩΣ Α.Ε.», μίας (01) συσ¼ευής μέτρησης αλ¼οόλης 
(αλ¼οολόμετρο) ¼α» ενός (01) φορητού ε¼τυπωτή 
αλ¼οολομέτρου, γ»α τ»ς υπηρεσ»α¼ές ανάγ¼ες του 
Κεντρ»¼ού Λ»μεναρχείου Πε»ρα»ά/Δ’ Λ»μεν»¼ό Τμή-
ματος Περάματος.

6 Απόφαση ¼αθ»έρωσης υπερωρ»α¼ής εργασίας 
ενός μόν»μου υπαλλήλου του Τμήματος Ταμείου 
της Δ»εύθυνσης Ο»¼ονομ»¼ών Υπηρεσ»ών, του Δή-
μου Βόλου, στη δ»άρ¼ε»α του έτους 2023.

7 Καθ»έρωση εργασίας ¼αθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτ»¼ού ωραρίου γ»α αντ»μετώπ»ση εποχ»¼ών, 
ε¼τά¼των ή επε»γουσών υπηρεσ»α¼ών αναγ¼ών 
¼α» εργασίας ¼ατά τ»ς νυχτερ»νές ώρες ή ¼ατά τ»ς 
Κυρ»α¼ές ¼α» εξα»ρέσ»μες ημέρες προς συμπλή-
ρωση της υποχρεωτ»¼ής εβδομαδ»αίας γ»α υπαλ-
λήλους του Δήμου Τρίπολης γ»α το έτος 2023.

8 Δ»απίστωση ¼αθορ»σμού του γνωστ»¼ού αντ»¼ε»-
μένου μέλους Ε.ΔΙ.Π του ΕΚΠΑ.

9 Καθ»έρωση απογευματ»νής υπερωρ»α¼ής εργασί-
ας υπαλλήλων της Κο»νωφελούς Δημοτ»¼ής Επ»-
χείρησης Πε»ρα»ά γ»α το έτος 2023.

10 Καθ»έρωση υπερωρ»α¼ής εργασίας του προσω-
π»¼ού του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Πολυγύρου «Αρ»-
στοτέλης» γ»α το έτος 2023 προς αντ»μετώπ»ση 
εποχ»α¼ών, ε¼τά¼των ή επε»γουσών υπηρεσ»α¼ών 
αναγ¼ών ¼α» πρα¼τ»¼ογράφου Δ»ο»¼ητ»¼ού Συμ-
βουλίου του Ν.Π.Δ.Δ.

11 Καθ»έρωση υπερωρ»α¼ής απασχόλησης γ»α την 
τήρηση των πρα¼τ»¼ών των συνεδρ»άσεων του 
Δ»ο»¼ητ»¼ού Συμβουλίου του Δημοτ»¼ού Λ»μεν»-
¼ού Ταμείου Πάτμου, έτους 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

   Αποδοχή δωρεάς προς το Ελλην»¼ό Δημό-
σ»ο (Γεν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας 
«VELVET24».

  Με την υπό στο»χεία Φ.894/85/832908/Σ.2623/13 Δε¼ 
22 απόφαση του Υπουργού Εθν»¼ής Άμυνας που ε¼δό-
θη¼ε σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς:

α. Των παρ. 1 ¼α» 4 του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 
«Κώδ»¼ας Κο»νωφελών Παρουσ»ών - Σχολαζουσών Κλη-
ρονομ»ών ¼α» λο»πές δ»ατάξε»ς» (Α’ 185) όπως αναδ»ατυ-
πώθη¼αν με την παρ. 2 του άρθρου 32 του ν. 4223/2013 
«Εν»αίος Φόρος Ιδ»ο¼τησίας Α¼»νήτων ¼α» άλλες δ»ατά-
ξε»ς» (Α’ 287) ¼α» τροποπο»ήθη¼αν με το άρθρο 28 του 
ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελλην»¼ής Νομοθεσίας 
στ»ς δ»ατάξε»ς της οδηγίας (Ε.Ε) 2016/881 (Α’ 110).

β. Του π.δ. 83/2019 «Δ»ορ»σμός Αντ»προέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών ¼α» 
Υφυπουργών» (Α’ 121).

γ. Των άρθρων 496, 498, 499 του Αστ»¼ού Κώδ»¼α,
γίνετα» αποδε¼τή η δωρεά προς το Ελλην»¼ό Δημόσ»ο 

(Γεν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας «VELVET24», η 
οποία συνίστατα» σε δέ¼α (10) βαλίτσες ασφαλείας τύπου 
«Poseidon» γ»α το ΤΕΝΞ, συνολ»¼ής αξίας δύο χ»λ»άδων 
πεντα¼οσίων εβδομήντα ευρώ (2.570,00 €). 

 Ο Υπουργός

 Ι�Ο�ΑΟΣ ΠΑ ΑΓΙΩ§ΟΠΟ¨�ΟΣ

Ι

(2)

      Αποδοχή δωρεάς προς το Ελλην»¼ό Δημόσ»ο (Γε-
ν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της οργάνωσης «ΑΗΕΡΑ - 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 25».

  Με την υπό στο»χεία Φ.894/83/832898/Σ.2621/13 Δε¼ 
22 απόφαση του Υπουργού Εθν»¼ής Άμυνας που ε¼δό-
θη¼ε σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς:
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α. Των παρ. 1 ¼α» 4 του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 
«Κώδ»¼ας Κο»νωφελών Παρουσ»ών - Σχολαζουσών Κλη-
ρονομ»ών ¼α» λο»πές δ»ατάξε»ς» (Α’ 185) όπως αναδ»ατυ-
πώθη¼αν με την παρ. 2 του άρθρου 32 του ν. 4223/2013 
«Εν»αίος Φόρος Ιδ»ο¼τησίας Α¼»νήτων ¼α» άλλες δ»ατά-
ξε»ς» (Α’ 287) ¼α» τροποπο»ήθη¼αν με το άρθρο 28 του 
ν.4484/2017 «Προσαρμογή της Ελλην»¼ής Νομοθεσίας 
στ»ς δ»ατάξε»ς της οδηγίας (Ε.Ε) 2016/881 (Α’ 110).

β. Του π.δ. 83/2019 «Δ»ορ»σμός Αντ»προέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών ¼α» 
Υφυπουργών» (Α’ 121).

γ. Των άρθρων 496, 498, 499 του Αστ»¼ού Κώδ»¼α,
γίνετα» αποδε¼τή η δωρεά προς το Ελλην»¼ό Δημόσ»ο 

(Γεν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της οργάνωσης «ΑΗΕΡΑ - ΠΕ-
ΡΙΦΕΡΕΙΑ 25», η οποία συνίστατα» σε δώδε¼α (12) πλήρης 
νοσο¼ομε»α¼ές ¼λίνες γ»α το 95 ΤΥΕΘ, συνολ»¼ής αξίας 
τρ»ών χ»λ»άδων ο¼τα¼οσίων εξήντα ο¼τώ ευρώ ¼α» ογδό-
ντα λεπτών (3.868,80€).

  Ο Υπουργός

 Ι�Ο�ΑΟΣ ΠΑ ΑΓΙΩ§ΟΠΟ¨�ΟΣ

Ι

(3) 

   Αποδοχή δωρεάς προς το Ελλην»¼ό Δημό-
σ»ο (Γεν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας 
«COSMOTE».

  Με την υπό στο»χεία Φ.894/86/832911/Σ.2624/13 Δε¼ 
22 απόφαση του Υπουργού Εθν»¼ής Άμυνας που ε¼δό-
θη¼ε σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς:

α. Των παρ. 1 ¼α» 4 του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 
«Κώδ»¼ας Κο»νωφελών Παρουσ»ών - Σχολαζουσών Κλη-
ρονομ»ών ¼α» λο»πές δ»ατάξε»ς» (Α’ 185) όπως αναδ»ατυ-
πώθη¼αν με την παρ. 2 του άρθρου 32 του ν. 4223/2013 
«Εν»αίος Φόρος Ιδ»ο¼τησίας Α¼»νήτων ¼α» άλλες δ»ατά-
ξε»ς» (Α’ 287) ¼α» τροποπο»ήθη¼αν με το άρθρο 28 του 
ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελλην»¼ής Νομοθεσίας 
στ»ς δ»ατάξε»ς της οδηγίας (Ε.Ε) 2016/881 (Α’ 110).

β. Του π.δ. 83/2019 «Δ»ορ»σμός Αντ»προέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών ¼α» 
Υφυπουργών» (Α’ 121).

γ. Των άρθρων 496, 498, 499 του Αστ»¼ού Κώδ»¼α,
γίνετα» αποδε¼τή η δωρεά προς το Ελλην»¼ό Δημόσ»ο 

(Γεν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας «COSMOTE», η 
οποία συνίστατα» σε εξήντα (60) laptops γ»α την ΣΣΕ, συ-
νολ»¼ής αξίας τρ»άντα ο¼τώ χ»λ»άδων ευρώ (38.000,00€). 

 Ο Υπουργός

 Ι�Ο�ΑΟΣ ΠΑ ΑΓΙΩ§ΟΠΟ¨�ΟΣ

Ι 

(4)

   Αποδοχή δωρεών προς το ελλην»¼ό Δημόσ»ο (Γε-
ν»¼ό Επ»τελείο Στρατού) της ετα»ρείας «Public» 
¼α» της ετα»ρείας «ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕ§ΡΕΛΑΙΑ».

  Με την υπό στο»χεία Φ.894/84/832902/Σ.2622/13 Δε¼ 

22 απόφαση του Υπουργού Εθν»¼ής Άμυνας που ε¼δό-
θη¼ε σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς:

α. Των παρ. 1 ¼α» 4 του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 
«Κώδ»¼ας Κο»νωφελών Παρουσ»ών - Σχολαζουσών Κλη-
ρονομ»ών ¼α» λο»πές δ»ατάξε»ς» (Α’ 185) όπως αναδ»ατυ-
πώθη¼αν με την παρ. 2 του άρθρου 32 του ν. 4223/2013 
«Εν»αίος Φόρος Ιδ»ο¼τησίας Α¼»νήτων ¼α» άλλες δ»ατά-
ξε»ς» (Α’ 287) ¼α» τροποπο»ήθη¼αν με το άρθρο 28 του 
ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελλην»¼ής Νομοθεσίας 
στ»ς δ»ατάξε»ς της οδηγίας (Ε.Ε) 2016/881 (Α’ 110).

β. Του π.δ. 83/2019 «Δ»ορ»σμός Αντ»προέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών ¼α» 
Υφυπουργών» (Α’ 121).

γ. Των άρθρων 496, 498, 499 του Αστ»¼ού Κώδ»¼α,
γίνοντα» αποδε¼τές ο» παρα¼άτω δωρεές προς το Ελ-

λην»¼ό Δημόσ»ο (Γεν»¼ό Επ»τελείο Στρατού/ΣΕΘΑ):
α. Της ετα»ρείας «Public», η οποία συνίστατα» σε ένα (1) 

tablet Samsung, συνολ»¼ής αξίας επτα¼οσίων πενήντα 
εννέα ευρώ (759,00 €).

β. Της ετα»ρείας «ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ», η οποία 
συνίστατα» σε σαράντα τέσσερα (44) tablet Samsung 
συνολ»¼ής αξίας δε¼αεπτά χ»λ»άδων τρ»α¼οσίων έξ» ευρώ 
¼α» σαράντα τρ»ών λεπτών (17.306,43 €).

  Ο Υπουργός

 Ι�Ο�ΑΟΣ ΠΑ ΑΓΙΩ§ΟΠΟ¨�ΟΣ

Ι

(5) 

   Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την ετα»ρεία με 

την επωνυμία «ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΛΙΜΕΝΟΣ ΠΕΙΡΑΙ-

ΩΣ Α.Ε.», μίας (01) συσ¼ευής μέτρησης αλ¼οόλης 

(αλ¼οολόμετρο) ¼α» ενός (01) φορητού ε¼τυπω-

τή αλ¼οολομέτρου, γ»α τ»ς υπηρεσ»α¼ές ανάγ¼ες 

του Κεντρ»¼ού Λ»μεναρχείου Πε»ρα»ά/Δ’ Λ»μεν»¼ό 

§μήματος Περάματος.

  Με την υπό στο»χεία 2824.76/87954/2022/09 Δε-
¼εμβρίου 2022 απόφαση του Υπουργού Ναυτ»λίας ¼α» 
Νησ»ωτ»¼ής Πολ»τ»¼ής, που ε¼δόθη¼ε σύμφωνα με τ»ς 
δ»ατάξε»ς του άρθρου 3 του ν. 4182/2013, ¼αθώς ¼α» 
τ»ς δ»ατάξε»ς των άρθρων 496 - 512 του Αστ»¼ού Κώδ»-
¼α, γίνετα» αποδε¼τή η υπ’ αρ. 400/07-06-12 απόφαση 
του Γεν»¼ού Δ»ευθυντή της ετα»ρείας με την επωνυμία 
«ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΛΙΜΕΝΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ Α.Ε.», περί δωρεάς 
μίας (01) συσ¼ευής μέτρησης αλ¼οόλης (αλ¼οολόμετρο) 
Draeger Alcotest 6810/Part Number 8318570/SN ARDH-
0328, αξίας εξα¼οσίων σαράντα έξ» ευρώ (#646,00#€) 
χωρίς ΦΠΑ ¼α» ενός (01) φορητού ε¼τυπωτή αλ¼οολο-
μέτρου Draeger/Part Number 8319310/SN ARDF- 5136, 
αξίας τετρα¼οσίων εβδομήντα ευρώ ¼α» εί¼οσ» λεπτών 
(470,20 €) χωρίς ΦΠΑ, γ»α τ»ς υπηρεσ»α¼ές ανάγ¼ες του 
Κεντρ»¼ού Λ»μεναρχείου Πε»ρα»ά/Δ’ Λ»μεν»¼ό Τμήματος 
Περάματος.

  Ο Υπουργός

ΙΩΑ  ΗΣ Π�Α�ΙΩ§Α�ΗΣ
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    Αρ»θμ. 95442 (6)

Απόφαση ¼αθ»έρωσης υπερωρ»α¼ής εργασίας 

ενός μόν»μου υπαλλήλου του §μήματος §αμεί-

ου της Δ»εύθυνσης Ο»¼ονομ»¼ών ̈ πηρεσ»ών, του 

Δήμου Βόλου, στη δ»άρ¼ε»α του έτους 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007 «Κώδ»¼ας Κατάστασης 

Δημοτ»¼ών ¼α» Κο»νοτ»¼ών υπαλλήλων», όπως »σχύουν, 
¼αθώς ¼α» τ»ς δ»ατάξε»ς του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
«Δ»αχείρ»ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μ»σθο-
λογ»¼ές ρυθμίσε»ς ¼α» άλλες επείγουσες δ»ατάξε»ς εφαρ-
μογής της συμφωνίας δημοσ»ονομ»¼ών στόχων ¼α» δ»-
αρθρωτ»¼ών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176), με τ»ς οποίες 
ρυθμίζετα», από 1/1/2016, το θέμα της απασχόλησης του 
προσωπ»¼ού, μεταξύ άλλων ¼α» των Ο.Τ.Α., πέρα από το 
υποχρεωτ»¼ό ωράρ»ο εργασίας, γ»α την αντ»μετώπ»ση 
εποχ»¼ών, έ¼τα¼των ή επε»γουσών υπηρεσ»α¼ών ανα-
γ¼ών, ¼αθώς ¼α» γ»α την εξυπηρέτηση των αναγ¼ών των 
υπηρεσ»ών που λε»τουργούν σε 24ωρη βάση ή όλες τ»ς 
ημέρες του μήνα.

2. Την υπό στο»χεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) αναθεωρημένη εγ¼ύ¼λ»ο του Υπουργεί-
ου Ο»¼ονομ»¼ών με την οποία δίνοντα» οδηγίες γ»α την 
εφαρμογή των προαναφερόμενων δ»ατάξεων.

3. Την παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, σύμφω-
να με τ»ς οποίες ο» αποφάσε»ς ¼αθ»έρωσης υπερωρ»α¼ής 
εργασίας δημοσ»εύοντα» στην Εφημερίδα της Κυβερνή-
σεως ¼α» »σχύουν από τη δημοσίευση τους.

4. Την υπ’ αρ. 1769/12-1-2021 απόφαση του Δημάρχου 
(ΑΔΑ: ΨΝΟ3Ω96-ΩΒΨ) με την οποία ορίστη¼ε ο υπάλ-
ληλος του Τμήματος Ταμείου της Δ»εύθυνσης Ο»¼ονομ»-
¼ών Υπηρεσ»ών Παπαδόπουλος Γεώργ»ος του Μ»χαήλ, 
¼λάδου ΠΕ Δ»ο»¼ητ»¼ού ¼α»/ή Ο»¼ονομ»¼ού με βαθμό Β’, 
υπεύθυνος γ»α τη δ»ενέργε»α της λογ»στ»¼ής - ταμε»α¼ής 
δ»αχείρ»σης των ο»¼ονομ»¼ών στο»χείων του Συνδέσμου 
Δ»αχείρ»σης Στερεών Αποβλήτων (ΣΥ.ΔΙ.ΣΑ) Ν. Μαγνη-
σίας, σε εφαρμογή της υπ’ αρ. 608/2015 απόφασης του 
Δημοτ»¼ού Συμβουλίου Βόλου.

5. Το υπ’ αρ. 91196/29-11-2022 έγγραφο της αναπλη-
ρώτρ»ας του Προϊσταμένου της Δ»εύθυνσης Ο»¼ονομ»-
¼ών Υπηρεσ»ών στο οποίο επ»σημαίνετα» η αναγ¼α»ότητα 
υπερωρ»α¼ής απασχόλησης του π»ο πάνω υπαλλήλου, 
¼ατά τη δ»άρ¼ε»α του έτους 2023, προ¼ε»μένου να ε¼τε-
λέσε» τα ¼αθή¼οντα που του έχουν ανατεθεί με την προ-
αναφερόμενη απόφαση.

6. Την ύπαρξη σχετ»¼ών π»στώσεων στους ¼ωδ»¼ούς 
του υπό έγ¼ρ»ση προϋπολογ»σμού του Δήμου Βόλου, 
ο»¼ονομ»¼ού έτους 2023, αποφασίζουμε:

Την ¼αθ»έρωση υπερωρ»α¼ής εργασίας, ¼ατά τη δ»-
άρ¼ε»α του έτους 2023, του υπαλλήλου του Τμήματος 
Ταμείου της Δ»εύθυνσης Ο»¼ονομ»¼ών Υπηρεσ»ών Πα-
παδόπουλου Γεωργίου του Μ»χαήλ, ¼λάδου ΠΕ Δ»ο»¼η-
τ»¼ού ¼α»/ή Ο»¼ονομ»¼ού, προ¼ε»μένου να ασ¼ήσε» τα 
¼αθή¼οντα της δ»ενέργε»ας της λογ»στ»¼ής - ταμε»α¼ής 
δ»αχείρ»σης των ο»¼ονομ»¼ών στο»χείων του Συνδέσμου 

Δ»αχείρ»σης Στερεών Αποβλήτων (ΣΥ.ΔΙ.ΣΑ) Ν. Μαγνησί-
ας, που του έχουν ανατεθεί με την υπ’ αρ. 1769/12-1-2021 
απόφαση Δημάρχου, η οποία ε¼δόθη¼ε σε εφαρμογή της 
υπ’ αρ. 608/2015 απόφασης του Δημοτ»¼ού Συμβουλίου 
Βόλου.

Προβλεπόμενες ώρες απασχόλησης: 240
Ενδε»¼τ»¼ή ο»¼ονομ»¼ή επ»βάρυνση: 1.390,00 €
Κωδ»¼ός Πίστωσης που θα επ»βαρυνθεί: 10.6012-101 

ποσού 5.000,00 €
Η ¼ατανομή των ωρών απασχόλησης του υπαλλήλου 

θα γίνετα» σύμφωνα με τ»ς ε¼άστοτε ανάγ¼ες ¼α», σε ¼άθε 
περίπτωση, λαμβανομένων υπόψη των χρον»¼ών ορίων 
της παρ. Α-2α του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, σύμφωνα 
με τα οποία η υπερωρ»α¼ή απασχόληση ορίζετα» μέχρ» 
120 ώρες/εξάμηνο.

Η χορήγηση της σχετ»¼ής αποζημίωσης θα γίνετα» με 
βεβαίωση του ο»¼είου Δ»ευθυντή περί της υπερωρ»α¼ής 
απασχόλησης του υπαλλήλου.

Η απόφαση αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως ¼α» θα »σχύε» από την ημερομηνία δημο-
σίευσής της.

  Βόλος, 14 Δε¼εμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΜΠΕΟΣ

Ι

    Αρ»θμ. 36957 (7)

Καθ»έρωση εργασίας ¼αθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτ»¼ού ωραρίου γ»α αντ»μετώπ»ση εποχ»¼ών, 

ε¼τά¼των ή επε»γουσών υπηρεσ»α¼ών αναγ¼ών 

¼α» εργασίας ¼ατά τ»ς νυχτερ»νές ώρες ή ¼ατά τ»ς 

Κυρ»α¼ές ¼α» εξα»ρέσ»μες ημέρες προς συμπλή-

ρωση της υποχρεωτ»¼ής εβδομαδ»αίας γ»α υπαλ-

λήλους του Δήμου §ρίπολης γ»α το έτος 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΠΟΛΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1) Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ»τε¼τον»¼ή 

της Αυτοδ»οί¼ησης ¼α» της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης - 
Πρόγραμμα Καλλ»¼ράτης».

2) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’  176).
3) Τ»ς υπ’ αρ.:
α)172/2016 απόφαση Δημοτ»¼ού Συμβουλίου Τρί-

πολης που ελήφθη σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς του άρ-
θρου 36 του ν.  3584/2007, εγ¼ρίθη¼ε με την υπ’  αρ. 
24479/1496/12-4-2016 απόφαση του ασ¼ούντος ¼αθή-
¼οντα Γεν»¼ού Γραμματέα Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης 
Πελοποννήσου, Δυτ»¼ής Ελλάδας ¼α» Ιονίου ¼α» δημο-
σ»εύθη¼ε στο ΦΕΚ Β΄ 1072,

β) 255/2014 ¼α» 515/2014 αποφάσε»ς Δημοτ»¼ού 
Συμβουλίου Τρίπολης, όπως έχουν τροποπο»ηθεί ¼α» 
»σχύουν, που ελήφθησαν σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς του 
άρθρου 36 του ν. 3584/2007, εγ¼ρίθη¼αν με την υπ’ αρ. 
49003/3177/31-7-2014 απόφαση του Γεν»¼ού Γραμμα-
τέα Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Πελοποννήσου, Δυτ»-
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¼ής Ελλάδας ¼α» Ιονίου, η οποία δημοσ»εύθη¼ε στο ΦΕΚ 
Β΄ 2198,

γ) 763/2015 απόφαση Δημοτ»¼ού Συμβουλίου Τρί-
πολης, που ελήφθη σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς του άρ-
θρου 36 του ν.  3584/2007, εγ¼ρίθη¼ε με την υπ’ αρ. 
6271/291/9-2-2015 απόφαση του ασ¼ούντος ¼αθή¼οντα 
Γεν»¼ού Γραμματέα Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Πελο-
ποννήσου, Δυτ»¼ής Ελλάδας ¼α» Ιονίου ¼α» δημοσ»εύθη¼ε 
στο ΦΕΚ Β΄ 420/2016,

δ) 301/2022 απόφαση Δημοτ»¼ού Συμβουλίου Τρίπο-
λης που ελήφθη σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς του άρθρου 
36 του ν. 3584/2007, εγ¼ρίθη¼ε με την υπ’ αρ. 144705/
13-9-2022 απόφαση του ασ¼ούντος ¼αθή¼οντα Συ-
ντον»στή Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Πελοποννήσου, 
Δυτ»¼ής Ελλάδας ¼α» Ιονίου ¼α» δημοσ»εύθη¼ε στο ΦΕΚ 
Β΄ 4908,

με τ»ς οποίες ¼αθ»ερώθη¼ε γ»α ορ»σμένες υπηρεσίες 
του Δήμου Τρίπολης να λε»τουργούν είτε σε 24ωρη 
βάση, είτε ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» τ»ς εξα»ρέσ»μες ημέρες.

4) Την υπό στο»χεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγ¼ύ¼λ»ο 
του Γεν»¼ού Λογ»στηρίου του Κράτους.

5) Το γεγονός ότ» θα απα»τηθεί γ»α το έτος 2023:
α) απασχόληση προσωπ»¼ού ¼αθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτ»¼ού ωραρίου ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες ¼α» έως 
ώρα 22η ως εξής:

- γ»α την τήρηση των πρα¼τ»¼ών των συνεδρ»άσεων 
του Δημοτ»¼ού Συμβουλίου ¼α» των συμβουλίων των 
Δημοτ»¼ών ¼α» Τοπ»¼ών Κο»νοτήτων ¼α» άλλων συλλο-
γ»¼ών οργάνων.

- γ»α την ε¼τέλεση των ¼αθη¼όντων ληξ»άρχων όλων 
των Δημοτ»¼ών Ενοτήτων.

- γ»α την αντ»μετώπ»ση εποχ»¼ών, ε¼τά¼των ή επε»γου-
σών υπηρεσ»α¼ών αναγ¼ών.

β) απασχόληση ¼αθ’ υπέρβαση του υποχρεωτ»¼ού 
ωραρίου τ»ς νυχτερ»νές ώρες ¼αθώς ¼α» τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» 
εξα»ρέσ»μες ημέρες γ»α το προσωπ»¼ό των υπηρεσ»ών 
του Δήμου που λε»τουργούν είτε σε 24ωρη βάση, είτε 
¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» τ»ς εξα»ρέσ»μες ημέρες.

γ) εργασία προς συμπλήρωση της υποχρεωτ»¼ής εβδο-
μαδ»αίας, ¼ατά τ»ς νυχτερ»νές ώρες ή ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές 
¼α» εξα»ρέσ»μες ημέρες γ»α το προσωπ»¼ό των υπηρεσ»ών 
του Δήμου που λε»τουργούν είτε σε 24ωρη βάση, είτε 
¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» τ»ς εξα»ρέσ»μες ημέρες, αποφα-
σίζουμε:

Καθ»ερώνουμε γ»α το έτος 2023:
1) Εργασία ¼αθ’ υπέρβαση του υποχρεωτ»¼ού ωραρίου 

γ»α την αντ»μετώπ»ση εποχ»¼ών, ε¼τά¼των, ή επε»γουσών 
υπηρεσ»α¼ών αναγ¼ών, ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες ¼α» 
μέχρ» ώρα 22η:

- Γ»α 80 υπαλλήλους που τηρούν τα πρα¼τ»¼ά των συ-
νεδρ»άσεων του Δημοτ»¼ού Συμβουλίου ¼α» των Κο»νο-
τήτων ¼.λπ. μέχρ» 120 ανά εξάμηνο γ»α ¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α 8 υπαλλήλους που ασ¼ούν ¼αθή¼οντα Ληξ»άρχου 
μέχρ» 120 ώρες ανά εξάμηνο γ»α ¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α 15 υπαλλήλους των Δ»ο»¼ητ»¼ών - Ο»¼ονομ»¼ών 
Υπηρεσ»ών μέχρ» 120 ώρες ανά εξάμηνο γ»α ¼άθε υπάλ-
ληλο.

- Γ»α 10 υπαλλήλους της Υπηρεσίας Πρασίνου, μέχρ» 
120 ώρες ανά εξάμηνο γ»α ¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α 5 υπαλλήλους της Υπηρεσίας Πολ»τ»σμού - Αθλη-
τ»σμού ¼α» Κο»νων»¼ής Πολ»τ»¼ής, έως 120 ώρες ανά εξά-
μηνο γ»α ¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α 15 υπαλλήλους της Υπηρεσίας Τεχν»¼ών Έργων, 
έως 120 ώρες ανά εξάμηνο γ»α ¼άθε υπάλληλο.

2) Εργασία ¼αθ’ υπέρβαση του υποχρεωτ»¼ού ωραρίου 
γ»α την αντ»μετώπ»ση εποχ»¼ών, ε¼τά¼των, ή επε»γουσών 
υπηρεσ»α¼ών αναγ¼ών τόσο ¼ατά τ»ς απογευματ»νές όσο 
¼α» τ»ς νυχτερ»νές ώρες ¼αθώς ¼α» τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» εξα»-
ρέσ»μες ημέρες γ»α το προσωπ»¼ό των υπηρεσ»ών του 
Δήμου που λε»τουργούν είτε σε 24ωρη βάση, είτε ¼ατά 
τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» τ»ς εξα»ρέσ»μες ημέρες ως εξής:

α) Γ»α δέ¼α πέντε (15) υπαλλήλους της υπηρεσίας Τε-
χν»¼ών έργων:

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» ημέρες αργίας ¼α» 
¼ατά τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες έως 96 ώρες ανά εξάμηνο, γ»α 
¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες έως 120 
ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλληλο.

β) Γ»α εβδομήντα (70) υπαλλήλους της υπηρεσίας Κα-
θαρ»ότητας:

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» ημέρες αργίας ¼α» 
¼ατά τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες 180 ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε 
υπάλληλο.

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες συνολ»¼ά 
έως 120 ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλληλο.

γ) γ»α τρ»άντα τρε»ς (33) υπαλλήλους του τμήματος 
Πα»δείας ¼α» Δ»α Βίου Μάθησης, ¼α» Αθλητ»σμού της Δ»-
εύθυνσης Κο»νων»¼ής Προστασίας, Πα»δείας ¼α» Αθλη-
τ»σμού:

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» ημέρες αργίας ¼α» 
¼ατά τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες έως 96 ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε 
υπάλληλο.

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες έως 120 
ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλληλο.

δ) Γ»α δύο (2) υπαλλήλους του Ιδ»α»τέρου γραφείου 
Δημάρχου:

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» ημέρες αργίας έως 
96 ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες έως 120 
ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλληλο. 

ε) Γ»α τρ»άντα (30) υπαλλήλους του τμήματος Περ»βάλ-
λοντος ¼α» Πολ»τ»¼ής Προστασίας:

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» ημέρες αργίας ¼α» 
¼ατά τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες έως 96 ώρες ανά εξάμηνο, γ»α 
¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες συνολ»¼ά 
έως 120 ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλληλο.

στ) Γ»α τέσσερ»ς (4) υπαλλήλους του τμήματος Απα-
σχόλησης Πολ»τ»σμού ¼α» Τουρ»σμού της Δ»εύθυνσης 
Τοπ»¼ής Ο»¼ονομ»¼ής Ανάπτυξης του Δήμου Τρίπολης.

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» ημέρες αργίας ¼α» 
¼ατά τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες έως 96 ώρες ανά εξάμηνο, γ»α 
¼άθε υπάλληλο.

- Γ»α εργασία ¼ατά τ»ς απογευματ»νές ώρες έως 120 
ώρες ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλληλο.
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3) Εργασία με αποζημίωση ¼ατά τ»ς νυχτερ»νές ώρες ή 
¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» εξα»ρέσ»μες ημέρες προς συμπλή-
ρωση της υποχρεωτ»¼ής εβδομαδ»αίας, γ»α το προσωπ»-
¼ό των υπηρεσ»ών του Δήμου που λε»τουργούν είτε σε 
24ωρη βάση, είτε ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές ¼α» τ»ς εξα»ρέσ»μες 
ημέρες συνολ»¼ά έως 25.000 ώρες.

Η ¼ατανομή των ωρών στους υπαλλήλους θα γίνε» ανα-
λόγως με τ»ς υπηρεσ»α¼ές ανάγ¼ες που θα προ¼ύψουν 
¼α» το σύνολο των ωρών ανά εξάμηνο, γ»α ¼άθε υπάλλη-
λο, δεν θα ξεπερνά το ε¼ του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
προβλεπόμενο, ¼ατά περίπτωση, ανώτατο όρ»ο ωρών.

Από την εφαρμογή της παρούσας προϋπολογίζετα» ότ» 
θα προ¼ύψε» συνολ»¼ή δαπάνη ύψους 43.000,00 € που 
θα βαρύνε» τους Κ.Α. 10.6012, 10.6022, 15.6012, 15.6022, 
15.6042, 20.6012, 20.6022, 20.6042, 30.6012, 30.6042, 
35.6012, 70.6012 του προϋπολογ»σμού του Δήμου ο»-
¼ονομ»¼ού έτους 2023.

Η  απόφαση αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

  Τρίπολη, 14 Δε¼εμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΖΙΟΥΜΗΣ

Ι

    Αρ»θμ. πράξης 6183 (8)

Δ»απίστωση ¼αθορ»σμού του γνωστ»¼ού αντ»¼ε»-
μένου μέλους Ε.ΔΙ.Π του ΕΚΠΑ. 

 Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ
 ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. »ζ του άρθρου 15 του ν. 4957/2022.
2. Το άρθρο 29 του ν. 4009/2011.
3. Την παρ. 7 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016 «Ρυθμί-

σε»ς γ»α την έρευνα ¼α» άλλες δ»ατάξε»ς».
4. Την υπ’ αρ. 49939/22/1-4-2019 υπουργ»¼ή απόφαση 

μετάταξης της Έλενας - Φοίβης Χυτήρη σε θέση Ε.ΔΙ.Π. 
(Γ΄ 557).

5. Την από 19-10-2022 απόφαση της Συνέλευσης του 
Τμήματος Γερμαν»¼ής Γλώσσας ¼α» Φ»λολογίας. 

6. Το υπ’ αρ. 126140/23-11-2022 έγγραφο του Τμήμα-
τος Γερμαν»¼ής Γλώσσας ¼α» Φ»λολογίας.

7. Την υπ’ αρ. 99103/30-9-2022 αίτηση της ενδ»αφερό-
μενης, δ»απ»στώνουμε:

ότ» το γνωστ»¼ό αντ»¼είμενο της Έλενας - Φοίβης Χυ-
τήρη του Τηλέμαχου, μέλους Εργαστηρ»α¼ού Δ»δα¼τ»¼ού 
Προσωπ»¼ού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Γερμαν»¼ής Γλώσσας 
¼α» Φ»λολογίας της Φ»λοσοφ»¼ής Σχολής του Ιδρύματος 
μας ¼αθορίζετα» σε «Ψυχογλωσσολογία - Δ»δα¼τ»¼ή της 
Γερμαν»¼ής ως Ξένης Γλώσσας».

H πράξη αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 14 Δε¼εμβρίου 2022

  Ο Πρύτανης

ΜΕΛΕΤΙΟΣ - ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ

    Αρ»θμ. απόφ. 258/2022 (9)

Καθ»έρωση απογευματ»νής υπερωρ»α¼ής εργασί-
ας υπαλλήλων της Κο»νωφελούς Δημοτ»¼ής Επ»-
χείρησης Πε»ρα»ά γ»α το έτος 2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ 
ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
ΠΕΙΡΑΙΑ (ΚΟ.Δ.Ε.Π.) 

 Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.
2. Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007.
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
4. Την υπό στο»χεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγ¼ύ¼λ»ο 

του Υπουργείου Ο»¼ονομ»¼ών.
5. Τον Εσωτερ»¼ό Κανον»σμό Υπηρεσ»ών της ΚΟ.Δ.Ε.Π.
6. Τ»ς εποχ»¼ές ¼α» επείγουσες υπηρεσ»α¼ές ανάγ¼ες 

που θα δημ»ουργηθούν ¼ατά το έτος 2023 γ»α την απο-
τελεσματ»¼ή υλοποίηση επ»πλέον δραστηρ»οτήτων ¼α» 
αντ»¼ε»μένων που αναμένετα» να δημ»ουργηθούν (εν-
δε»¼τ»¼ά γ»α την έγ¼α»ρη δ»ανομή στους ωφελούμενους 
της ΚΟ.Δ.Ε.Π. ε»δών δ»ατροφής, τα οποία προσφέροντα» 
στην ΚΟ.Δ.Ε.Π. ¼α» πρέπε» να ¼αταναλωθούν άμεσα, γ»α 
την έγ¼α»ρη δ»ανομή δ»αφόρων βασ»¼ών ε»δών σε ωφε-
λούμενους της ΚΟ.Δ.Ε.Π., ¼αθώς ¼α» γ»α την προετο»μασία 
¼α» συμμετοχή στην υλοποίηση δ»άφορων εθελοντ»¼ών 
δράσεων στο πλαίσ»ο των σ¼οπών της ΚΟ.Δ.Ε.Π., που 
απα»τούν την απασχόληση προσωπ»¼ού της ΚΟ.Δ.Ε.Π. 
πέραν του ¼ανον»¼ού ωραρίου εργασίας), γ»α το Έργο 
με τίτλο «Εστία ¼α» Εργασία ΙΙ» του προγράμματος «Στέ-
γαση ¼α» Εργασία γ»α τους αστέγους», ¼αθώς ¼α» γ»α το 
Έργο της ΟΧΕ/ΒΑΑ με τίτλο «Δί¼τυο Πρόληψης ¼α» Άμε-
σης Κο»νων»¼ής Παρέμβασης στο Δήμο Πε»ρα»ά - Social 
Innovation Piraeus», η υλοποίηση των οποίων επ»βάλ-
λουν την απασχόληση προσωπ»¼ού της ΚΟ.Δ.Ε.Π. πέραν 
του ¼ανον»¼ού ωραρίου εργασίας.

7. Τ»ς π»στώσε»ς που έχουν εγγραφεί στον Κ.Α. 60.00.02 
με τίτλο «Αμο»βές υπερωρ»α¼ής απασχόλησης» του προ-
ϋπολογ»σμού εξόδων ο»¼ονομ»¼ού έτους 2023, αποφά-
σ»σε ομόφωνα:

1) Καθ»ερώνε» την απογευματ»νή υπερωρ»α¼ή απα-
σχόληση πέραν των υποχρεωτ»¼ών ωρών απασχόλησης 
¼α» μέχρ» την 22η ώρα των εργάσ»μων ημερών Δευτέρα 
έως Παρασ¼ευή δε¼ατεσσάρων (14) υπαλλήλων με σχέ-
ση εργασίας Ιδ»ωτ»¼ού Δ»¼αίου Αορίστου Χρόνου της 
ΚΟ.Δ.Ε.Π. από τη θέση σε »σχύ της παρούσας απόφασης 
έως 31/12/2023, γ»α 240 ώρες ανά υπάλληλο ετησίως 
(120 ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρ-
χε» η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των 2 εξαμήνων 
μέσα στο έτος), με την προβλεπόμενη από την »σχύουσα 
νομοθεσία αποζημίωση, γ»α την ¼άλυψη των προμνημο-
νευόμενων υπηρεσ»α¼ών αναγ¼ών της ΚΟ.Δ.Ε.Π.:

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΘΕΣΗ ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(ΕΤΗΣΙΩΣ)

1. ΠΕ-ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΔΙ-
ΕΥΘΥΝΣΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

240
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2. ΠΕ-ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΔΙΕΥ-
ΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

240

3. ΔΕ - ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΜΗ-
ΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗ-
ΡΕΣΙΩΝ

240

4. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

5. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

6. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

7. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

8. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

9. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

10. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

11. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

12. ΔΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

13. ΥΕ - ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 240

14. ΥΕ - ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 240

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 3.360

2) Η ¼ατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπ»-
¼ού, ως ανωτέρω, θα γίνετα» ¼άθε φορά ανάλογα με τ»ς 
ανάγ¼ες της ΚΟ.Δ.Ε.Π..

3) Γ»α τη δαπάνη που θα προ¼ύψε» από την απογευ-
ματ»νή υπερωρ»α¼ή απασχόληση, πέραν των υποχρε-
ωτ»¼ών ωρών απασχόλησης, των ανωτέρω υπαλλήλων 
της ΚΟ.Δ.Ε.Π., έχουν εγγραφεί ο» αντίστο»χες π»στώσε»ς 
ύψους επτά χ»λ»άδων ευρώ (7.000,00€) στον Κ.Α. 60.00.02 
με τίτλο «Αμο»βές υπερωρ»α¼ής απασχόλησης» του προ-
ϋπολογ»σμού εξόδων ο»¼ονομ»¼ού έτους 2023.

Η »σχύς της απόφασης ξε¼»νάε» από την δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πε»ρα»άς, 13 Δε¼εμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΟΙΔΟΝΙΚΟΛΑΣ

Ι

      Αρ»θμ. απόφ. 145 (10) 

Καθ»έρωση υπερωρ»α¼ής εργασίας του προσω-
π»¼ού του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Πολυγύρου «Αρ»-
στοτέλης» γ»α το έτος 2023 προς αντ»μετώπ»ση 
εποχ»α¼ών, ε¼τά¼των ή επε»γουσών υπηρεσ»α-
¼ών αναγ¼ών ¼α» πρα¼τ»¼ογράφου Δ»ο»¼ητ»¼ού 
Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΜΟΡΦΩΤΙΚΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΥ
ΑΘΛΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ 
ΝΟΜΙΚΟΥ-ΠΡΟΣΩΠΟΥ ΔΗΜΟΥ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ 
«ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ»

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Την παρ. 2 ¼α» 3 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 

(Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Την υπό στο»χεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγ¼ύ¼λ»ο 
του Γεν»¼ού Λογ»στηρίου του Κράτους Δ»εύθυνσης Ε»σο-
δηματ»¼ής Πολ»τ»¼ής της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης Δημοσ»ο-
νομ»¼ής Πολ»τ»¼ής ¼α» Προϋπολογ»σμού του Υπουργείο 
Ο»¼ονομ»¼ών.

5. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997.
6. Την υπ’ αρ. 74572/49/29.12.2010 εγ¼ύ¼λ»ο του 

ΥΠ.ΕΣ.Α.Η.Δ. με θέμα «Λε»τουργία Δημοτ»¼ών ¼α» Τοπ»-
¼ών Κο»νοτήτων».

7. Την παρ. 9 του άρθρου 84 του ν. 3852/2010 (Α΄  87).
8. Τον ν. 4555/2018.
9. Την υπ’ αρ. 29/23.01.2018 (ΑΔΑ: Ω7ΑΟΩΞΜ-Η2Β) 

απόφαση του Δημάρχου με θέμα: «Ανάθεση τήρησης 
των πρα¼τ»¼ών των συνεδρ»άσεων του Δ»ο»¼ητ»¼ού Συμ-
βουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Αρ»στοτέλης» σε υπάλληλο του 
Δήμου Πολυγύρου.

10. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου (Β΄ 504/2014).
11. Τον Ο.Ε.Υ. του Ν.Π.Δ.Δ. (Β΄ 3277/2012).
12. Τον αρ»θμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 

Δήμο.
13. Τ»ς εποχ»¼ές, έ¼τα¼τες ¼α» επείγουσες υπηρεσ»α¼ές 

ανάγ¼ες που δημ»ουργούντα» ¼ατ’ έτους στο Δήμο Πο-
λυγύρου γ»α την αντ»μετώπ»ση: α) την τήρηση των πρα-
¼τ»¼ών των συνεδρ»άσεων του Δ»ο»¼ητ»¼ού Συμβουλίου.

14. Η δαπάνη που θα προ¼ύψε» θα αντ»μετωπ»σθεί από 
τ»ς π»στώσε»ς των ¼άτωθ» ΚΑ του υπό έγ¼ρ»ση Προϋπο-
λογ»σμού του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Πολυγύρου «Αρ»στο-
τέλης» ο»¼ονομ»¼ού έτους 2023:

02.10.6022.000 2.000,00 €

02.10.6052.001 17.000,00 €
αποφασίζουμε:
Εγ¼ρίνουμε την υπερωρ»α¼ή απασχόληση ενός (1) 

Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλου μέχρ» την 22η ώρα, ¼ατά χρον»¼ό 
δ»άστημα από 01-01-2023 έως 31-12-2023, μέχρ» (120) 
ώρες, (20 ώρες ανά μήνα) γ»α ¼άθε εξάμηνο του έτους, 
με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, γ»α τη 
¼άλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσ»α¼ών ανα-
γ¼ών του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Πολυγύρου «Αρ»στοτέλης».

Η απόφαση αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πολύγυρος, 13 Δε¼εμβρίου 2022 

Ο Πρόεδρος

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΡΑΦΟΥΛΙΔΗΣ 

Ι

      Αρ»θμ. απόφ. 144 (11)

Καθ»έρωση υπερωρ»α¼ής απασχόλησης γ»α την 
τήρηση των πρα¼τ»¼ών των συνεδρ»άσεων του 
Δ»ο»¼ητ»¼ού Συμβουλίου του Δημοτ»¼ού Λ»μεν»-
¼ού §αμείου Πάτμου, έτους 2023.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ 
ΤΑΜΕΙΟΥ ΠΑΤΜΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ»τε¼τον»¼ή 

της Αυτοδ»οί¼ησης ¼α» Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης - 
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Πρόγραμμα Καλλ»¼ράτης» (Α’ 87), με θέμα «Αρμοδ»ότη-
τες Δημάρχου».

2. Το άρθρο 5 του Κανον»σμού γ»α τη δ»οί¼ηση, δ»α-
χείρ»ση ¼α» λε»τουργία του Δημοτ»¼ού Λ»μεν»¼ού Ταμεί-
ου Πάτμου (ΔΗ.ΛΙ.ΤΑ.Π.), με θέμα: «Αρμοδ»ότητες του 
Προέδρου».

3.  Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4.  Τα άρθρα 48 ¼α» 49 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
5. Την παρ. 1 του άρθρου 38 του ν. 3986/2011 (Α’ 152).
6.  Την ανάγ¼η τήρησης ¼α» σύνταξης πρα¼τ»¼ών των 

συνεδρ»άσεων του Δ»ο»¼ητ»¼ού Συμβουλίου της Υπηρε-
σίας μας πέραν του υποχρεωτ»¼ού ωραρίου εργασίας.

7. Το γεγονός ότ» από την απόφαση αυτή προ¼αλείτα» 
δαπάνη ύψους 1.525,00€ σε βάρος του Κ.Α 10.6012 προ-
ϋπολογ»σμού ο»¼. έτους 2023, αποφασίζε»:

1. Την ¼αθ»έρωση υπερωρ»α¼ής εργασίας με αμο»βή, 
γ»α την τήρηση ¼α» σύνταξη των πρα¼τ»¼ών των συνε-
δρ»άσεων του Δ»ο»¼ητ»¼ού Συμβουλίου του ΔΗ.ΛΙ.ΤΑ.Π., 
έτους 2023, γ»α τ»ς δύο (2) υπαλλήλους, ο» οποίες πέραν 
από το υποχρεωτ»¼ό ωράρ»ο εργασίας τους θα τηρούν 
τα πρα¼τ»¼ά συνεδρ»άσεων.

2. Η υπερωρ»α¼ή εργασία των π»ο πάνω υπαλλήλων 
δεν θα υπερβαίνε» τ»ς εί¼οσ» (20) ώρες μην»αίως ανά 
υπάλληλο, ¼α» μέχρ» ε¼ατόν εί¼οσ» (120) ώρες γ»α το α’ 
εξάμηνο ¼α» άλλες ε¼ατόν εί¼οσ» (120) ώρες γ»α το β’ 
εξάμηνο, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζη-
μίωση, γ»α την ¼άλυψη των παραπάνω αναφερόμενων 
υπηρεσ»α¼ών αναγ¼ών.

3.  Η ¼ατανομή των ωρών απασχόλησης του προσω-
π»¼ού, ως ανωτέρω, θα γίνετα» ¼άθε φορά ανάλογα με 
τ»ς ανάγ¼ες της Υπηρεσίας ¼α» θα π»στοπο»είτα» από τον 
Πρόεδρο του Δ.Σ.

4. Η απα»τούμενη γ»α την πληρωμή των ανωτέρω 
υπαλλήλων δαπάνη θα βαρύνε» την πίστωση του Κ.Α. 
10.6012, προϋπολογ»σμού έτους 2023, συνολ»¼ού ποσού 
1.525,00€.

Η απόφαση αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πάτμος, 14 Δε¼εμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΓΑΜΠΙΕΡΗΣ   
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*02066692312220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


