
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ε¿ÀυσιÀδότηση υπÀγραφής εγγράφων «Με εντÀλή 
ΠρÀϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης ΔιÀικητικών Υπη-
ρεσιών και Τεχνικής ΥπÀστήρι¿ης» στην ΠρÀϊσταμέ-
νη της Διεύθυνσης ΑνθρωπίνÀυ ΔυναμικÀύ και ΔιÀι-
κητικής ΥπÀστήρι¿ης τÀυ ΥπÀυργείÀυ Υγείας.

2 Καθιέρωση εργασίας καθ΄ υπέρβαση τÀυ υπÀ-
χρεωτικÀύ ωραρίÀυ των Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων τÀυ 
ΔήμÀυ Νίκαιας  - ΑγίÀυ Ιωάννη Ρέντη, για τÀ Α΄ 
Ε¿άμηνÀ τÀυ έτÀυς 2023 (ΙανÀυάριÀς - ΙÀύνιÀς).

3 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων ΔήμÀυ Σπάτων - ΑρτέμιδÀς.

4 Μεταστέγαση τÀυ «ΩδείÀυ Δίεσις» της Αγγελικής 
ΜαυρÀύλη.

5 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τÀ πρÀ-
σωπικό τÀυ ΔήμÀυ Kαρδίτσας για τÀ Α΄ ε¿άμηνÀ 
έτÀυς 2023.

6 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων τÀυ 
ΔημÀτικoύ ΣυμβÀυλίÀυ Mετεώρων έτÀυς 2023.

7 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης στη Λη¿ί-
αρχÀ ΔήμÀυ Μετεώρων έτÀυς 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. Α1ε/Γ.Π.Àικ. 72182 (1)

Ε¿ÀυσιÀδότηση υπÀγραφής εγγράφων «Με εντÀ-
λή ΠρÀϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης ΔιÀικητι-
κών Υπηρεσιών και Τεχνικής ΥπÀστήρι¿ης» στην 
ΠρÀϊσταμένη της Διεύθυνσης ΑνθρωπίνÀυ Δυνα-
μικÀύ και ΔιÀικητικής ΥπÀστήρι¿ης τÀυ ΥπÀυρ-
γείÀυ Υγείας. 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 

 ΈχÀντας υπόψη:
1. ΤÀ άρθρÀ 9 τÀυ Κώδικα ΔιÀικητικής Διαδικασίας 

(ν. 2690/1999, Α΄ 45).

2. Τις παρ. 1 και 9 τÀυ άρθρÀυ 109 και την παρ. 22 
τÀυ άρθρÀυ 119 τÀυ ν. 4622/2019 «Επιτελικό κράτÀς: 
Àργάνωση, λειτÀυργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών Àργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διÀίκησης» (Α΄ 133).

3. ΤÀ άρθρÀ 90 τÀυ Κώδικα της νÀμÀθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α΄ 98).

4. Τα άρθρα 5 και 6 τÀυ π.δ. 121/2017 «Οργανισμός 
τÀυ ΥπÀυργείÀυ Υγείας» (Α΄ 148).

5. Την παρ. 2 τÀυ άρθρÀυ 8 τÀυ π.δ. 84/2019 «Σύσταση 
και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμμα-
τειών/Ενιαίων ΔιÀικητικών ΤÀμέων ΥπÀυργείων» (Α΄ 123).

6. ΤÀ π.δ. 68/2021 «ΔιÀρισμός ΥπÀυργών, Αναπληρώ-
τριας ΥπÀυργÀύ και ΥφυπÀυργών» (Α΄ 155).

7. Την υπό στÀιχεία Α1α/Àικ.79086/20.12.2021 από-
φαση τÀυ ΥπηρεσιακÀύ Γραμματέα τÀυ ΥπÀυργείÀυ 
Υγείας «ΤÀπÀθέτηση ΠρÀϊσταμένης Γενικής Διεύθυν-
σης ΔιÀικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής ΥπÀστήρι¿ης 
της Κεντρικής Υπηρεσίας τÀυ ΥπÀυργείÀυ Υγείας» (ΑΔΑ: 
Ω5ΝΙ465ΦΥΟ-ΡΩ4).

8. Την υπό στÀιχεία Α1α/Àικ. 26651/26-04-2021 από-
φαση τÀυ ΥπηρεσιακÀύ Γραμματέα τÀυ ΥπÀυργείÀυ Υγεί-
ας «ΤÀπÀθέτηση ΠρÀϊσταμένων επιπέδÀυ Διεύθυνσης» 
(ΑΔΑ: ΨΑΧ4465ΦΥΟ-ΟΞΟ).

9. Την εισήγηση της ΠρÀϊσταμένης της Γενικής Διεύ-
θυνσης ΔιÀικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής ΥπÀστήρι-
¿ης τÀυ ΥπÀυργείÀυ Υγείας.

10. Την υπό στÀιχεία Β1α/Àικ.71717/12.12.2022 εισή-
γηση τÀυ ΠρÀϊσταμένÀυ της Γενικής Διεύθυνσης ΟικÀ-
νÀμικών Υπηρεσιών τÀυ ΥπÀυργείÀυ Υγείας, με βάση την 
παρ. 5 τÀυ άρθρÀυ 24 παρ. 5 τÀυ ν. 4270/2014 «Αρχές δη-
μÀσιÀνÀμικής διαχείρισης και επÀπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιÀ λÀγιστικό και άλλες 
διατά¿εις» (Α΄ 143).

11. ΤÀ γεγÀνός ότι η έκδÀση της παρÀύσας απόφασης 
δεν πρÀκαλεί δαπάνη σε βάρÀς τÀυ κρατικÀύ πρÀϋπÀ-
λÀγισμÀύ.

12. Την ανάγκη εύρυθμης και απÀδÀτικής λειτÀυργίας 
των Υπηρεσιών τÀυ ΥπÀυργείÀυ και την ταχεία διεκπε-
ραίωση των υπÀθέσεων αυτών, απÀφασίζÀυμε:
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ΆρθρÀ 1
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ ΕΓΓΡΑΦΩΝ 
«ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ» 
ΣΤΗΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ

Η ΠρÀϊσταμένη της Διεύθυνσης ΑνθρωπίνÀυ Δυνα-
μικÀύ και ΔιÀικητικής ΥπÀστήρι¿ης ε¿ÀυσιÀδÀτείται να 
υπÀγράφει «Με εντÀλή ΠρÀϊσταμένης Γενικής Διεύθυν-
σης ΔιÀικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής ΥπÀστήρι¿ης» 
τα έγγραφα πÀυ αφÀρÀύν στις εντÀλές κίνησης και επι-
σκευών Àχημάτων τÀυ ΥπÀυργείÀυ.

ΆρθρÀ 2
ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Από τη δημÀσίευση της παρÀύσας απόφασης, παύει 
να ισχύει κάθε άλλη πρÀγενέστερη πρά¿η, κατά τÀ μέ-
ρÀς πÀυ ρυθμίζει την άσκηση της αρμÀδιότητας και την 
ε¿ÀυσιÀδότηση υπÀγραφής «Με εντÀλή» για τÀ ανωτέρω 
αναφερόμενÀ θέμα.

ΆρθρÀ 3
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

1. Η κατά τÀ άρθρÀ 1 μεταβιβαζόμενη ε¿Àυσία υπÀ-
γραφής «Με εντÀλή ΠρÀϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης 
ΔιÀικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής ΥπÀστήρι¿ης» στην 
ΠρÀϊσταμένη της Διεύθυνσης ΑνθρωπίνÀυ ΔυναμικÀύ 
και ΔιÀικητικής ΥπÀστήρι¿ης ισχύει, σε περίπτωση έλ-
λειψης, απÀυσίας ή κωλύματός της, και για τÀν νόμιμÀ 
αναπληρωτή αυτής.

2. Η κατά τα ανωτέρω μεταβιβαζόμενη ε¿Àυσία υπÀ-
γραφής μπÀρεί να ασκείται κι από την ΠρÀϊσταμένη της 
Γενικής Διεύθυνσης ΔιÀικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής 
ΥπÀστήρι¿ης, ως αρμόδιÀ όργανÀ.

3. Σε κάθε περίπτωση έκδÀσης πρά¿εων σύμφωνα με 
την παρÀύσα απόφαση, αυτή θα πρέπει να αναγράφεται 
στÀ πρÀÀίμιό τÀυς.

Η απόφαση αυτή να δημÀσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 ΔεκεμβρίÀυ 2022

Ο ΥπÀυργός

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ

Ι

   Αριθμ. απόφ. 5381 (2)

Καθιέρωση εργασίας καθ΄ υπέρβαση τÀυ υπÀ-
χρεωτικÀύ ωραρίÀυ των Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων τÀυ 
ΔήμÀυ Νίκαιας - ΑγίÀυ Ιωάννη Ρέντη, για τÀ Α΄ 
Ε¿άμηνÀ τÀυ έτÀυς 2023 (ΙανÀυάριÀς - ΙÀύνιÀς). 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΙΚΑΙΑΣ - ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ 

 ΈχÀντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 1 και 58 τÀυ ν. 3852/2010 (Α΄ 87) περί 

συστάσεως Δήμων και καθÀρισμÀύ αρμÀδιÀτήτων τÀυ 
ΔημάρχÀυ, αντιστÀίχως, καθώς και τις σχετικές διατά¿εις 
τÀυ ν. 4555/2018 (Α΄ 133).

2. Την περ. δ’ της παρ. 1 τÀυ άρθρÀυ 7 τÀυ ν. 4354/2015 
(Α΄ 176), βάσει της ÀπÀίας στÀ πεδίÀ εφαρμÀγής των άρ-
θρων τÀυ ΚεφαλαίÀυ Β’ τÀυ ανωτέρω νόμÀυ εντάσσÀνται 
και Àι Ι.Δ.Ο.Χ. υπάλληλÀι των ΟΤΑ Α΄ βαθμÀύ.

3. ΤÀ άρθρÀ 34 τÀυ ν. 4354/2015, περί καταργήσεως 
γενικών ή ειδικών διατά¿εων κατά τÀ μέρÀς πÀυ αυτές 
ρύθμιζαν θέματα πÀυ θίγÀνται από τις διατά¿εις τÀυ Κε-
φαλαίÀυ Β’ τÀυ αυτÀύ νόμÀυ.

4. ΤÀ άρθρÀ 20 τÀυ ν. 4354/2015 με τÀ ÀπÀίÀ καθÀρί-
ζÀνται η διαδικασία και Àι πρÀϋπÀθέσεις έγκρισης της 
καθιέρωσης εργασίας καθ’ υπέρβαση τÀυ υπÀχρεωτικÀύ 
ωραρίÀυ τÀυ πρÀσωπικÀύ των ΟΤΑ α’ βαθμÀύ, καθώς και 
τÀ ύψÀς αμÀιβής αυτής, κατά περίπτωση.

5. Την  παρ. 2 τÀυ άρθρÀυ 31 τÀυ ν. 4258/2014, όπÀυ 
Àρίζεται τÀ ανώτατÀ όριÀ υπερωριακής εργασίας κατά 
τις νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις ε¿αιρέσιμες 
ημέρες για τÀ πρÀσωπικό πÀυ υπηρετεί στην Υπηρεσία 
Καθαριότητας των ΟΤΑ Α΄ βαθμÀύ.

6. ΤÀ άρθρÀ 41 τÀυ ν. 3979/2011 (Α΄ 138), με τÀ ÀπÀίÀ 
καθÀρίζεται τÀ εβδÀμαδιαίÀ υπÀχρεωτικό ωράριÀ ερ-
γασίας των υπαλλήλων τÀυ ΔημÀσίÀυ, των ΟΤΑ και των 
λÀιπών Ν.Π.Δ.Δ.

7. Την υπό στÀιχεία ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25.07.2011 απόφα-
ση τÀυ ΥπÀυργÀύ ΔιÀικητικής  Μεταρρύθμισης και ΗλεκτρÀ-
νικής Διακυβέρνησης «ΤρÀπÀπÀίηση της υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/
Γ2γ/Àικ/1692/27.6.2006 (ΦΕΚ Β΄ 769) απόφασης  <Καθιέρωση 
ωρών πρÀσέλευσης και απÀχώρησης των υπαλλήλων των 
ΔημÀσίων Υπηρεσιών και των ΝΠΔΔ=» (Β΄ 1659).

8. Την υπ’ αρ. 64205/08-06-2021 (Β΄ 2672) απόφαση 
τÀυ ΣυντÀνιστή της ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀίκησης Αττικής 
για την καθιέρωση διαφÀρετικÀύ ωραρίÀυ λειτÀυργίας 
σε 12ωρη ή 24ωρη βάση υπηρεσιών τÀυ ΔήμÀυ Νίκαιας - 
ΑγίÀυ Ιωάννη Ρέντη.

9. Την υπ’ αρ. 107939/08-09-2021 (B΄ 4582) απόφαση 
τÀυ ΣυντÀνιστή της ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀίκησης Αττικής, 
η ÀπÀία αφÀρά στην συμπλήρωση της υπ’ αρ. 64205/
08-06-2021 (Β΄ 2672) απόφασης σχετικά με την καθιέρω-
ση διαφÀρετικÀύ ωραρίÀυ λειτÀυργίας σε 12ωρη ή 24ωρη 
βάση υπηρεσιών τÀυ ΔήμÀυ Νίκαιας - ΑγίÀυ Ιωάννη Ρέντη.

10. Την υπ’ αρ. 129599/19-10-2021 (Β΄ 6235) απόφαση 
τÀυ ΣυντÀνιστή της ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀίκησης Αττικής, 
η ÀπÀία αφÀρά στην συμπλήρωση των υπ’ αρ. 64205/ 
08-06-2021 (Β΄ 2672) και υπ’  αρ. 107939/08-09-2021 
(Β΄ 4582) απÀφάσεων σχετικά με την καθιέρωση διαφÀ-
ρετικÀύ ωραρίÀυ λειτÀυργίας σε 12ωρη ή 24ωρη βάση 
υπηρεσιών τÀυ ΔήμÀυ Νίκαιας - ΑγίÀυ Ιωάννη Ρέντη.

11. Την υπ’ αρ. 48646/13-04-2022 (Β΄ 1985) απόφα-
ση τÀυ ΣυντÀνιστή της ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀίκησης 
Αττικής, η ÀπÀία αφÀρά την συμπλήρωση των υπ’ αρ. 
64205/08.06.2021 (Β΄ 2672), υπ’ αρ. 107939/08-09-2021 
(Β΄ 4582) και υπ’ αρ. 129599/19-10-2021 (Β΄ 6235) απÀφά-
σεων σχετικά με την καθιέρωση διαφÀρετικÀύ ωραρίÀυ 
λειτÀυργίας σε 12ωρη ή 24ωρη βάση υπηρεσιών τÀυ 
ΔήμÀυ Νίκαιας - ΑγίÀυ Ιωάννη Ρέντη.

12. Τις διÀρθώσεις σφαλμάτων των ανωτέρω απÀφά-
σεων πÀυ δημÀσιεύθηκαν στÀ ΦΕΚ Β΄ 2071/2021.

13. Τις έκτακτες ή επείγÀυσες ανάγκες της Διεύθυνσης 
Καθαριότητας και Ανακύκλωσης τÀυ ΔήμÀυ μας (πρÀ-
βλήματα στην λειτÀυργία των ΣΜΕ και ΧΥΤΑ, απρόβλε-
πτες μηχανÀλÀγικές βλάβες των παλαιών Àχημάτων πÀυ 
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επιβάλλÀυν την τρÀπÀπÀίηση τÀυ πρÀγράμματÀς εργα-
σίας, ανάγκη καθαρισμÀύ σχαρών φρεατίων, δρόμων 
μετά από έκτακτα καιρικά φαινόμενα, ανάγκη χρήσης 
Àχημάτων της καθαριότητας για μεταφÀρά αντικειμέ-
νων σε έκτακτες εκδηλώσεις στην περιφέρεια τÀυ ΔήμÀυ 
μας) καθώς και τις αυ¿ημένες ανάγκες πρÀστασίας της 
δημόσιας υγείας λόγω της πανδημίας τÀυ Covid - 19, κα-
θώς και αυτές πÀυ απÀρρέÀυν από την λειτÀυργία της σε 
24ωρη βάση όλες τις ημέρες τÀυ μήνα, η ε¿υπηρέτηση 
των ÀπÀίων απαιτεί πρόσθετες ώρες εργασίας από τÀ 
υπαλληλικό πρÀσωπικό τÀυ ΔήμÀυ.

14. ΤÀ γεγÀνός ότι από την λήψη της παρÀύσης απόφα-
σης δεν σημειώνεται υπέρβαση τÀυ ε¿αμηνιαίÀυ ÀρίÀυ 
της υπερωριακής απασχόλησης ανά υπάλληλÀ.

15. Τα από 06/12/2022 και από 13/12/2022 έγγραφα 
τÀυ ΤμήματÀς ΜισθÀδÀσίας τÀυ ΔήμÀυ Νίκαιας - ΑγίÀυ 
Ιωάννη Ρέντη με θέμα: «ΚόστÀς υπερωριών και νυχτε-
ρινής εργασίας πρÀς συμπλήρωση της υπÀχρεωτικής 
εβδÀμαδιαίας πρÀσωπικÀύ Ι.Δ.Ο.Χ. για τÀ Α΄ Ε¿άμηνÀ 
τÀυ έτÀυς 2023 (ΙανÀυάριÀς - ΙÀύνιÀς)».

16. Τις υπ’ αρ. 44741/07-12-2022 και 45615/ 13.12.2022 
βεβαιώσεις τÀυ ΤμήματÀς ΠρÀϋπÀλÀγισμÀύ και ΟικÀ-
νÀμικής ΠληρÀφόρησης τÀυ ΔήμÀυ Νίκαιας  - ΑγίÀυ 
Ιωάννη Ρέντη, με τις ÀπÀίες βεβαιώνεται ότι η κάλυψη 
της δαπάνης πÀυ πρÀκαλείται από τη λήψη της παρÀύ-
σας απόφασης θα βαρύνει τÀυς ÀικείÀυς κωδικÀύς τÀυ 

σκέλÀυς ε¿όδων τÀυ πρÀϋπÀλÀγισμÀύ, πÀυ αφÀρά τÀ 
ÀικÀνÀμικό έτÀς 2023.

17. ΤÀν Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας À Àργα-
νόγραμμα των Υπηρεσιών τÀυ ΔήμÀυ Νίκαιας - ΑγίÀυ 
Ιωάννη Ρέντη (Β΄ 6086/2020 και Β΄379/2021 διόρθωση 
σφάλματÀς), απÀφασίζÀυμε:

ΚαθιερώνÀυμε για τÀ Α΄ Ε¿άμηνÀ τÀυ έτÀυς 2023 (Ια-
νÀυάριÀς - ΙÀύνιÀς), την εργασιακή απασχόληση καθ’ 
υπέρβαση τÀυ υπÀχρεωτικÀύ ωραρίÀυ των ΙδιωτικÀύ 
ΔικαίÀυ ΟρισμένÀυ ΧρόνÀυ υπαλλήλων τÀυ ΔήμÀυ μας, 
πρÀκειμένÀυ να ε¿υπηρετηθÀύν Àι έκτακτες και επείγÀυ-
σες υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης Καθαριότητας 
και Ανακύκλωσης πÀυ λειτÀυργεί σε 24ωρη βάση και της 
Διεύθυνσης ΠÀλιτισμÀύ και Παιδείας.

Ειδικότερα, εγκρίνÀυμε για ενενήντα δύÀ (92) εργαζÀ-
μένÀυς Ι.Δ.Ο.Χ. εννέα χιλιάδες διακόσιες σαράντα (9.240) 
ώρες υπερωριακής απÀγευματινής απασχόλησης μέχρι 
την 22η ώρα, δύÀ χιλιάδες επτακόσιες (2.700) ώρες ερ-
γασίας πέραν της υπÀχρεωτικής από την 22η ως την 6η 
πρωϊνή και δύÀ χιλιάδες επτακόσιες (2.700) ώρες ερ-
γασίας Κυριακών και ε¿αιρέσιμων ημερών πέραν της 
υπÀχρεωτικής και μέχρι την 22η ώρα.

Η κατανÀμή των ωρών της ως άνω εγκρινόμενης καθ’ 
υπέρβαση της υπÀχρεωτικής εργασίας, η ÀπÀία θα εκ-
κινεί από 1-1-2023, ανά εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδι-
κότητα εργαζÀμένων θα έχει ως ακÀλÀύθως:

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

(Οι κάτωθι υπάλληλÀι ανήκÀυν στη Διεύθυνση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης και στην Διεύθυνση ΠÀλιτισμÀύ και Παιδείας)

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 30 1.800

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ-ΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 62 7.440

ΣΥΝΟΛΟ 92 9.240

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 22η ΕΩΣ 6η ΠΡΩΪΝΗ ΩΡΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ
(Οι κάτωθι υπάλληλÀι ανήκÀυν στην Διεύθυνση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης)

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 30 2.700

ΣΥΝΟΛΟ 30 2.700

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ
ΑΠΟ 6η ΠΡΩΪΝΗ ΕΩΣ 22η ΩΡΑ

(Οι κάτωθι υπάλληλÀι ανήκÀυν στην Διεύθυνση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης)

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 30 2.700

ΣΥΝΟΛΟ 30 2.700

Από τη λήψη της παρÀύσας απόφασης και πρÀκειμένÀυ για την υπερωριακή απασχόληση όλων των ανωτέρω 
υπαλλήλων πρÀκαλείται δαπάνη ύψÀυς πÀσÀύ 47.000 ευρώ, η ÀπÀία σύμφωνα με τις υπ’ αρ. 44741/07-12-2022 και 
45615/13-12-2022 βεβαιώσεις της αρμόδιας ΟικÀνÀμικής Υπηρεσίας θα βαρύνει τÀυς κάτωθι κωδικÀύς ε¿όδων 
τÀυ πρÀϋπÀλÀγισμÀύ τÀυ έτÀυς 2023: στÀν Κ.Α. 20.6042.0001 και Κ.Α. 15.6042.0001.

Η απÀζημίωση για την υπερωριακή απασχόληση των ανωτέρω υπαλλήλων θα πραγματÀπÀιείται κατόπιν εκδόσεως 
εκ τÀυ αρμÀδίÀυ ÀργάνÀυ σχετικής απόφασης κατανÀμής των ωρών ανά υπάλληλÀ.

Η απόφαση αυτή να δημÀσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Νίκαια, 14 ΔεκεμβρίÀυ 2022

  Ο ΔήμαρχÀς

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙΔΗΣ   
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 Αριθμ. απόφ. 770 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-

λων ΔήμÀυ Σπάτων - ΑρτέμιδÀς. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΠΑΤΩΝ - ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ 

 ΈχÀντας υπόψη:
1. ΤÀ άρθρÀ 58 τÀυ ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτÀνική 

της ΑυτÀδιÀίκησης και της ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τα άρθρα 48 και 49 τÀυ Κώδικα Κατάστασης ΔημÀ-
τικών και ΚÀινÀτικών Υπαλλήλων  (ν. 3584/2007, Α΄ 143).

3. ΤÀ άρθρÀ 20 τÀυ ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
ε¿υπηρετÀύμενων δανείων, μισθÀλÀγικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγÀυσες διατά¿εις εφαρμÀγής της συμφωνίας 
δημÀσιÀνÀμικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α΄ 176).

4. Την υπ’ αρ. 38862/14-12-2022 βεβαίωση πίστωσης 
της Διεύθυνσης ΟικÀνÀμικών Υπηρεσιών ΔήμÀυ.

5. ΤÀ γεγÀνός ότι, Àι ανάγκες των υπηρεσιών τÀυ Δή-
μÀυ επιβάλλÀυν την καθιέρωση υπερωριακής απασχό-
λησης των μÀνίμων και με σχέση εργασίας ιδιωτικÀύ 
δικαίÀυ αÀρίστÀυ και ÀρισμένÀυ χρόνÀυ υπαλλήλων 
πÀυ απασχÀλÀύνται στις ΔιÀικητικές και ΟικÀνÀμικές 

Υπηρεσίες, Λη¿ιαρχείÀυ και ΠρακτικÀγράφων, ΠÀλιτι-
σμÀύ, ΑθλητισμÀύ, ΚÀινωνικής Μέριμνας και ΠÀλιτικής 
ΠρÀστασίας, Καθαριότητας και ΗλεκτρÀφωτισμÀύ, 
Ύδρευσης, Τεχνικών Έργων, ΠρασίνÀυ, ΠÀλεÀδÀμίας, 
ΝεκρÀταφείÀυ και ΔημÀτικής ΑστυνÀμίας, λόγω επÀχι-
ακών ή απρόβλεπτων αναγκών πÀυ δεν είναι δυνατόν 
να αντιμετωπισθÀύν μέσα στÀ κανÀνικό ωράριÀ εργα-
σίας για τÀ χρÀνικό διάστημα από 01/01/2023 έως και 
31/12/2023, απÀφασίζÀυμε:

1. ΚαθιερώνÀυμε υπερωριακή απασχόληση για τÀ 
χρÀνικό διάστημα από 01/01/2023 έως 31/12/2023, 
των μόνιμων, των με σχέση εργασίας ΙδιωτικÀύ ΔικαίÀυ 
ΑÀρίστÀυ ΧρόνÀυ και ÀρισμένÀυ χρόνÀυ υπαλλήλων 
τÀυ ΔήμÀυ μας, Àι ÀπÀίÀι θα απασχÀληθÀύν πέραν τÀυ 
κανÀνικÀύ ωραρίÀυ εργασίας τÀυς και κατά τις απÀγευ-
ματινές ώρες, έως εκατόν είκÀσι ώρες ανά ε¿άμηνÀ ανά 
υπάλληλÀ.

2. Η κατανÀμή των ωρών απασχόλησης τÀυ ανωτέρω 
πρÀσωπικÀύ θα γίνεται κάθε φÀρά ανάλÀγα με τις ανά-
γκες των υπηρεσιών τÀυ ΔήμÀυ και ύστερα από σχετική 
βεβαίωση των αρμÀδίων Àργάνων.

3. Η δαπάνη πÀυ θα πρÀκληθεί από την υπερωριακή 
απασχόληση θα βαρύνει τÀυς Κ.Α. τÀυ πρÀϋπÀλÀγισμÀύ 
ÀικÀνÀμικÀύ έτÀυς 2023, ως ακÀλÀύθως:

ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

Α/Α ΥΠΗΡΕΣΙΑ Κ.Α. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ATOMA ANA ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΙΣΤΩΣΗ ΠΟΣΟΥ

1.
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΕΣΟΔΩΝ 
ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ

Κ.Α. 10-6012.001 58 30.000,00 €

2. ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΟΥ ΚΑΙ ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΩΝ Κ.Α. 10-6012.002 5 6.000,00 €

3.
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Κ.Α. 15-6012.001 24 10.000,00 €

4. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ Κ.Α. 20-6012.001 117 190.000,00€

5. ΥΔΡΕΥΣΗΣ Κ.Α. 25-6012.001 23 40.000,00 €

6. ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ Κ.Α 30-6012.001 11 20.000,00 €

7. ΠΡΑΣΙΝΟΥ Κ.Α. 35-6012.001 7 8.000,00 €

8. ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ Κ.Α. 40-6012.001 7 5.000,00 €

9. ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ Κ.Α. 45-6012.001 3 2.000,00 €

10. ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ Κ.Α. 50-6012.001 6 30.000,00 €

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Α/Α ΥΠΗΡΕΣΙΑ Κ.Α. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ATOMA ANA ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΙΣΤΩΣΗ ΠΟΣΟΥ

1.
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΕΣΟΔΩΝ 
ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ

Κ.Α. 10-6022.001 14 15.000,00 €

2.
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ
Κ.Α 15-6022.001 12 10.000,00 €

3. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ Κ.Α. 20-6022.001 18 20.000,00 €

4. ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ Κ.Α. 30-6022.001 3 5.000,00 €

5. ΠΡΑΣΙΝΟΥ Κ.Α. 35-6022.001 2 3.500,00 €

6. ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ Κ.Α. 40-6022.001 2 2.000,00 €

7. ΥΔΡΕΥΣΗΣ Κ.Α. 25-6022.001 4 10.000,00 €
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ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Α/Α ΥΠΗΡΕΣΙΑ Κ.Α. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ATOMA ANA ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΙΣΤΩΣΗ ΠΟΣΟΥ

1.
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, 

ΕΣΟΔΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ

Κ.Α. 10-6042.001 10 10.000,00 €

2.
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ
Κ.Α. 15-6042.001 40 20.000,00 €

3.
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 

ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ ΕΚΤΑΚΤΩΝ
Κ.Α. 20-6042.001 29 25.000,00 €

4. ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΕΚΤΑΚΤΩΝ Κ.Α. 25-6042.001 5 5.000,00 €

5. ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΕΚΤΑΚΤΩΝ Κ.Α. 30-6042.001 5 3.000,00 €

6. ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ ΕΚΤΑΚΤΩΝ Κ.Α. 45-6042.001 4 1.000,00 €

7. ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ Κ.Α. 35-6042.001 17 10.000,00 €

Η απόφαση αυτή να δημÀσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Σπάτα, 14 ΔεκεμβρίÀυ 2021

Ο ΔήμαρχÀς

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΚΟΥ   
Ι

 Αριθμ. απόφ. 3511 (4)

Μεταστέγαση τÀυ «ΩδείÀυ Δίεσις» της Αγγελι-
κής ΜαυρÀύλη.   

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ

 ΈχÀντας υπόψη:
α. ΤÀ στÀιχείÀ 28 τÀυ τÀμέα στ της παρ. I τÀυ άρθρÀυ 

75 τÀυ ν. 3463/2006, όπως πρÀστέθηκε με την παρ. 4 τÀυ 
άρθρÀυ 94 τÀυ ν. 3852/2010.

β. Την περ. ζ της παρ. 1 τÀυ άρθρÀυ 58 τÀυ ν. 3852/2010.
γ. ΤÀν ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφÀρώ-

ντων εις τÀν κανÀνισμό λειτÀυργίας των ιδιωτικών μÀυ-
σικών ιδρυμάτων (Α΄ 90).

δ. ΤÀ β.δ. 16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μÀυσικών 
ιδρυμάτων» (Α΄ 7).

ε. Την υπό στÀιχεία   ΥΠΠΟΤ/Àικ. 38573/1216/31.03.2011 
(Β’ 693) κÀινή υπÀυργική απόφαση.

στ. ΤÀ άρθρÀ 10 τÀυ ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής πρÀετÀιμασίας και άλλες διατά¿εις».

ζ. Την υπό στÀιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 
υπÀυργική απόφαση «ΚαθÀρισμός πρÀδιαγραφών κτι-
ρίων για στέγαση ΜÀυσικÀύ ΕκπαιδευτηρίÀυ» (Β΄1595).

η. Την υπ’ αρ. 2611/02-11-2016 (Β΄ 3781) απόφαση τÀυ 
ΔημάρχÀυ ΆργÀυς - Μυκηνών, με την ÀπÀία χÀρηγήθηκε 
άδεια ιδρύσεως και λειτÀυργίας τÀυ ΩδείÀυ στην Αγ-
γελική ΜαυρÀύλη με την επωνυμία «ΩδείÀυ Δίεσις» τÀ 
ÀπÀίÀ στεγάζεται σε κτίριÀ της ÀδÀύ ΜπόμπÀυ 14 και 
ΜυστακÀπÀύλÀυ.

θ. ΤÀ από 12351/09-08-2021 έγγραφÀ από τÀ ανωτέρω 
ΩδείÀ, με τα συνημμένα δικαιÀλÀγητικά.

ι. ΤÀ από 18-05-2022 πρακτικό αυτÀψίας της ΕπιτρÀ-
πής ΕλέγχÀυ Καταλληλότητας Κτιριακών Εγκαταστάσεων 
ΜÀυσικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων πÀυ αναφέρεται 
στÀ κτίριÀ επί της ÀδÀύ ΠερÀύκα αρ. 86, χÀρηγÀύμε:

Α. ΧÀρηγÀύμε στην Αγγελική ΜαυρÀύλη άδεια μετα-
στέγασης τÀυ «ΩδείÀυ Δίεσις», από την Àδό ΜπόμπÀυ 

14 και ΜυστακÀπÀύλÀυ στÀ κτήριÀ πÀυ βρίσκεται επί 
της ÀδÀύ ΠερÀύκα αρ. 86 στÀ ΆργÀς.

Β. Από τις διατά¿εις της παρÀύσας δεν πρÀκαλείται 
δαπάνη σε βάρÀς τÀυ ΔήμÀυ ΆργÀυς Μυκηνών.

Η απόφαση αυτή να δημÀσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

ΆργÀς, 9 ΔεκεμβρίÀυ 2021

Ο ΔήμαρχÀς

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ   

Ι

 Αριθμ. 32826. (5)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τÀ πρÀ-
σωπικό τÀυ ΔήμÀυ Kαρδίτσας για τÀ Α΄ ε¿άμη-
νÀ έτÀυς 2023.   

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ

 ΈχÀντας υπόψη:
1. Την περ. 1δ της παρ. τÀυ άρθρÀυ 58 τÀυ ν. 3852/2010 

(Α΄ 87).
2. Τις παρ. 2 και 3 τÀυ άρθρÀυ 48 και τÀ άρθρÀ 176 τÀυ 

ν. 3584/2007.
3. ΤÀ άρθρÀ 20 τÀυ ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

ε¿υπηρετÀύμενων δανείων, μισθÀλÀγικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγÀυσες διατά¿εις εφαρμÀγής της συμφωνίας 
δημÀσιÀνÀμικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α΄ 176).

4. Την υπ’  αρ. 13737/162580/27.09.2019 (Β’ 3686) 
απόφαση τÀυ ΣυντÀνιστή της ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀί-
κησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας με την ÀπÀία 
ανατέθηκαν καθήκÀντα Λη¿ιάρχων σε υπαλλήλÀυς τÀυ 
ΔήμÀυ Καρδίτσας.

5. Την υπ’ αρ. 253/2020 απόφαση τÀυ ΔημÀτικÀύ Συμ-
βÀυλίÀυ, η ÀπÀία εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 227331/2020 
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(Β’ 5529) απόφαση τÀυ ΣυντÀνιστή ΑπÀκεντρωμένης Δι-
Àίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, με την ÀπÀία κα-
θιερώνεται η 24ωρη λειτÀυργία καθώς και η λειτÀυργία 
κατά τις Κυριακές και ε¿αιρέσιμες ημέρες των Λη¿ιαρχείων 
όλων των ΔημÀτικών ΕνÀτήτων τÀυ ΔήμÀυ Καρδίτσας.

6. Την υπ’ αρ. 783/09.12.2022 απόφαση τÀυ Δημάρ-
χÀυ Καρδίτσας περί ÀρισμÀύ υπαλλήλων ως πρακτικÀ-
γράφÀυς στα συμβÀύλια των ΚÀινÀτήτων τÀυ ΔήμÀυ 
Καρδίτσας.

7. Την υπ’ αρ. 784/09.12.2022 απόφαση τÀυ ΔημάρχÀυ 
Καρδίτσας περί ÀρισμÀύ υπαλλήλÀυ για την τήρηση των 
πρακτικών των συνεδριάσεων τÀυ ΔημÀτικÀύ ΣυμβÀυ-
λίÀυ Καρδίτσας.

8. Τις λειτÀυργικές ανάγκες των ΔιÀικητικών Υπηρεσι-
ών τÀυ ΔήμÀυ Καρδίτσας, απÀφασίζÀυμε:

ΔιαπιστώνÀυμε τις όλως ε¿αιρετικές και έκτακτες υπη-
ρεσιακές ανάγκες πÀυ επιβάλλÀυν την απασχόληση τÀυ 
πρÀσωπικÀύ τÀυ ΔήμÀυ μας, πέρα από τÀ κανÀνικό ωρά-
ριÀ εργασίας και καθιερώνÀυμε την υπερωριακή εργασία 
για τÀ Α΄ ε¿άμηνÀ έτÀυς 2023, ως ε¿ής:

Α. Για υπερωριακή απÀγευματινή εργασία μέχρι 22η 
ώρα για τις ανάγκες των ΔιÀικητικών Υπηρεσιών

(Περίπτωση α)

5 ΛΗΞΙΑΡΧΟΙ 20 ώρες/μήνα

1 ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

20 ώρες/μήνα

1 ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

15 ώρες/μήνα

19 ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΙΩΝ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΔΗΜΟΥ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ

8 ώρες/μήνα

Β. Υπερωριακή Εργασία κατά τις Κυριακές και ε¿αιρέ-
σιμες ημέρες για τις ανάγκες των Λη¿ιαρχείων όλων των 
ΔημÀτικών ΕνÀτήτων τÀυ ΔήμÀυ Καρδίτσας.

5 ΛΗΞΙΑΡΧΟΙ 16 ώρες/μήνα
Γ. Από την απόφαση αυτή θα πρÀκύψει δαπάνη περί-

πÀυ 35.000,00 €, για την ÀπÀία υπάρχει εγγεγραμμένη 
πίστωση 27.000,00 € στÀν πρÀϋπÀλÀγισμό τÀυ έτÀυς 
2023 στÀυς κάτωθι Κ.Α.:

Αμοιβή Ληξιάρχων Κ.Α. 10-6012.0001 10.000,00 €

Αμοιβή Πρακτικογράφων - 
Μόνιμοι

Κ.Α. 10-6012.0002 5.000,00 €

Αμοιβή Πρακτικογράφων - 
Αορίστου

Κ.Α. 10-6022.0001 10.000,00 €

Αμοιβή Πρακτικογράφων - 
Μόνιμοι

Κ.Α. 15-6012.0001 500,00 €

Αμοιβή Πρακτικογράφων - 
Μόνιμοι

Κ.Α. 70.03-6012.0001 500,00 €

Αμοιβή Πρακτικογράφων - 
Μόνιμοι

Κ.Α. 70.05-6012.0002 500,00 €

Η απόφαση αυτή να δημÀσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Καρδίτσα, 9 ΔεκεμβρίÀυ 2021

Ο ΔήμαρχÀς

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΣΙΑΚΟΣ   

 Αριθμ. απόφ. 798 (6)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων τÀυ 
ΔημÀτικoύ ΣυμβÀυλίÀυ Mετεώρων έτÀυς 2023.   

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΕΤΕΩΡΩΝ

ΈχÀντας υπόψη:
1. Την παρ. 4 τÀυ άρθρÀυ 79 τÀυ ν. 3463/2006 (Δ.Κ.Κ.).
2. ΤÀ άρθρÀ 49 τÀυ ν. 3584/2007.
3. ΤÀ άρθρÀ 58 τÀυ ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
4. ΤÀ άρθρÀ 20 τÀυ ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
5. Την υπό στÀιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιÀ 

τÀυ ΥπÀυργείÀυ ΟικÀνÀμικών.
6. Την υπ’ αρ. 799/18023/13.12.2022 απόφαση Δη-

μάρχÀυ με την ÀπÀία Àρίσθηκε η υπάλληλÀς Μανώλη 
Ελισσάβετ τÀυ ΑθανασίÀυ, κλάδÀυ ΠΕ ΔιÀικητικÀύ ως 
υπεύθυνη για την τήρηση των πρακτικών τÀυ ΔημÀτικÀύ 
ΣυμβÀυλίÀυ.

7. ΤÀ γεγÀνός ότι είναι απαραίτητÀ να απασχÀληθεί πέ-
ραν τÀυ ωραρίÀυ τÀυ η Γραμματέας τÀυ ΔημÀτικÀύ Συμ-
βÀυλίÀυ Μετεώρων για την τήρηση των πρακτικών κατά 
την διάρκεια των συνεδριάσεων τÀυ ανωτέρω ÀργάνÀυ.

8. Την υπ’ αρ. 18001/13.12.2022 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης ΔιÀικητικών και ΟικÀνÀμικών Υπηρεσιών τÀυ 
ΔήμÀυ Μετεώρων, περί ύπαρ¿ης πιστώσεων για υπερω-
ριακή απασχόληση στÀν Κ.Α 10-6012.001(1.585,00 €) τÀυ 
πρÀϋπÀλÀγισμÀύ τÀυ ΔήμÀυ Μετεώρων, απÀφασίζÀυμε:

ΚαθιερώνÀυμε υπερωριακή εργασία είκÀσι (20) ωρών 
μηνιαίως για τÀ χρÀνικό διάστημα τÀυ έτÀυς 2023 στη 
μόνιμη υπάλληλÀ τÀυ ΔήμÀυ Μετεώρων Μανώλη Ελισ-
σάβετ τÀυ ΑθανασίÀυ, κλάδÀυ ΠΕ ΔιÀικητικÀύ, πρÀκειμέ-
νÀυ να παρίσταται και να τηρεί τα πρακτικά των συνεδρι-
άσεων τÀυ ΔημÀτικÀύ ΣυμβÀυλίÀυ Μετεώρων ως ε¿ής:

ΥΠΗΡΕ-

ΣΙΑ
ΚΛΑΔΟΣ

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩ-

ΝΥΜΟ

ΜΗΝΕΣ 

ΑΠΑΣΧΟ-

ΛΗΣΗΣ

ΩΡΕΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗ-

ΣΗΣ

Γραφείο

Δ.Σ.

ΠΕ

Διοικητι-

κού

 Μανώλη

Ελισσάβετ

του Αθανασίου

Από 

01/01/2023 

Έως 

31/12/2023

240

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΩΡΕΣ 240

Η απόφαση αυτή να δημÀσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Καλαμπάκα, 13 ΔεκεμβρίÀυ 2021

Ο ΔήμαρχÀς

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΛΕΚΟΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 797 (7)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης στη Λη-
¿ίαρχÀ ΔήμÀυ Μετεώρων έτÀυς 2023.   

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΕΤΕΩΡΩΝ

 ΈχÀντας υπόψη:
1. Την παρ. 4 τÀυ άρθρÀυ 79 τÀυ ν. 3463/2006 (Δ.Κ.Κ.).
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2. ΤÀ άρθρÀ 49 τÀυ ν. 3584/2007.
3. ΤÀ άρθρÀ 58 τÀυ ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
4. ΤÀ άρθρÀ 20 τÀυ ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
5. Την υπό στÀιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιÀ 

τÀυ ΥπÀυργείÀυ ΟικÀνÀμικών.
6. Την υπ’ αρ. 13378/157745/01-10-2019 απόφαση τÀυ 

ΣυντÀνιστή ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀίκησης Θεσσαλίας - Στε-
ρεάς Ελλάδας «Ανάθεση καθηκόντων Λη¿ιάρχÀυ, σε υπαλ-
λήλÀυς και αιρετÀύς τÀυ ΔήμÀυ Μετεώρων»(Β΄ 3731).

7. Την υπ’ αρ. 142823/07-11-2022 απόφαση τÀυ ΣυντÀ-
νιστή ΑπÀκεντρωμένης ΔιÀίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας «Ανάθεση καθηκόντων Λη¿ιάρχÀυ, στÀ ΔήμÀ 
Μετεώρων τÀυ ΝÀμÀύ Τρικάλων» (Β΄ 5832).

8. ΤÀ γεγÀνός ότι είναι απαραίτητη η υπερωριακή 
απασχόληση της Λη¿ιάρχÀυ τÀυ ΔήμÀυ Μετεώρων για 

την καταχώρηση λη¿ιαρχικών γεγÀνότων (θάνατÀι κ.λπ.) 
εντός συγκεκριμένων πρÀθεσμιών σύμφωνα με την ισχύ-
Àυσα νÀμÀθεσία για τα Λη¿ιαρχεία.

9. Την υπ’ αρ. 18001/13.12.2022 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης ΔιÀικητικών και ΟικÀνÀμικών Υπηρεσιών τÀυ 
ΔήμÀυ Μετεώρων, περί ύπαρ¿ης πιστώσεων για υπε-
ρωριακή απασχόληση στÀν Κ.Α 10-6012.001(1.585,00€) 
τÀυ πρÀϋπÀλÀγισμÀύ τÀυ ΔήμÀυ Μετεώρων, απÀφα-
σίζÀυμε:

ΚαθιερώνÀυμε υπερωριακή απασχόληση είκÀσι (20) 
ωρών μηνιαίως για τÀ χρÀνικό διάστημα τÀυ έτÀυς 
2023, στη μόνιμη υπάλληλÀ τÀυ ΔήμÀυ Μετεώρων 
ΜπÀύτη Παρασκευή τÀυ Αλε¿άνδρÀυ, κλάδÀυ ΤΕ Δι-
ÀικητικÀύ, βαθμÀύ Γ΄, Λη¿ίαρχÀ τÀυ ΔήμÀυ Μετεώρων 
ως ε¿ής:

Α/Α ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΜΗΝΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

1 Λη¿ιαρχείÀυ ΤΕ ΔιÀικητικÀύ
ΜπÀύτη Παρασκευή 

τÀυ Αλε¿άνδρÀυ
Από 01-01-2023 
Έως 31-12-2023

240

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΩΡΕΣ 240

Η απόφαση αυτή να δημÀσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Καλαμπάκα, 13 ΔεκεμβρίÀυ 2021

Ο ΔήμαρχÀς

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΛΕΚΟΣ   
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*02066772312220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


