
 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αριθμ. απόφ. 5379 

�α»¼έρωση εργασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρεω-

τ¼κού ωραρίου των �.Δ.A.Χ. υπαλλήλων του Δή-

μου Νίκα¼ας - Αγίου �ωάννη Ρέντη, γ¼α το Α’ Εξά-

μηνο του έτους 2023 .

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Ν��Α�ΑΣ - ΑΓ�ΟΥ �ΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 1 και 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) περί 

συστάσεως Δήμων και καθορισμού αρμοδιοτήτων του 
Δημάρχου αντιστοίχως καθώς και τις σχετικές διατάξεις 
του ν. 4555/2018 (Α’ 133).

2. Την περ. δ’ της παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4354/2015 
(Α’ 176), ³άσει των οποίων στο πεδίο εφαρμο´ής των 
άρθρων του �εφαλαίου Β’ του ανωτέρω νόμου εντάσσο-
νται οι �.Δ.Α.Χ. και �.Δ.Ο.Χ. υπάλληλοι των ΟΤΑ α’ ³αθμού.

3. Το άρθρο 34 του ν. 4354/2015 περί καταρ´ήσεως 
´ενικών ή ειδικών διατάξεων κατά το μέρος που αυτές 
ρύθμιζαν θέματα που θί´ονται από τις διατάξεις του �ε-
φαλαίου Β’ του αυτού νόμου.

4. Το άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), με τις οποίες 
καθορίζονται η διαδικασία και οι προϋποθέσεις έ´κρισης 
της καθιέρωσης ερ´ασίας καθ’ υπέρ³αση του υποχρεωτι-
κού ωραρίου του προσωπικού των ΟΤΑ Α’ ³αθμού καθώς 
και το ύψος αμοι³ής αυτής κατά περίπτωση.

5. Την παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4258/2014 (Α’ 94) 
που ορίζουν το ανώτατο όριο υπερωριακής ερ´ασίας 
κατά τις νυχτερινές ώρες, τις �υριακές και τις εξαιρέσιμες 
ημέρες ´ια το προσωπικό που υπηρετεί στην Υπηρεσία 
�αθαριότητας των ΟΤΑ Α’ ³αθμού.

6. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 (Α’ 138) με τις οποίες 
καθορίζεται το ε³δομαδιαίο υποχρεωτικό ωράριο ερ-
´ασίας των υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟΤΑ και των 
λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.

7. Την υπό στοιχεία Δ�ΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25.07.2011 
απόφαση του Υπουρ´ού Διοικητικής μεταρρύθμισης 
«Kαθιέρωση ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των 
υπαλλήλων των Δημοσίων Υπηρεσιών και των ΝΠΔΔ» 
(Β’ 1659).

8. Τις υπ’ αρ. 107939/08.09.2021 (Β’ 4582), 129599/ 
19.10.2021(Β’ 6235), 48646/13.04.2022 (Β’ 1985), 109663/ 
12.10.2022 (Β’ 5502) αποφάσεις του Συντονιστή της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής η οποία αφορά την συ-
μπλήρωση της υπ’ αρ. 64205/08.06.2021 (Β’ 672) απόφα-
σης σχετικά με την καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου 
λειτουρ´ίας σε 12ωρη ή 24ωρη ³άση υπηρεσιών του 
Δήμου Νίκαιας - Α´ίου �ωάννη Ρέντη.

9. Τις διορθώσεις σφαλμάτων των ανωτέρω αποφάσε-
ων που δημοσιεύθηκαν στο Β’ 2071/2021.

10. Τις έκτακτες ή επεί´ουσες ανά´κες των Υπηρεσιών 
του Δήμου μας (προ³λήματα στην λειτουρ´ία των ΣΜΕ 
και ΧΥΤΑ, απρό³λεπτες μηχανολο´ικές ³λά³ες των πα-
λαιών οχημάτων που επι³άλλουν την τροποποίηση του 
προ´ράμματος ερ´ασίας, ανά´κη καθαρισμού σχαρών 
φρεατίων, δρόμων, τεμαχισμού και περισυλλο´ής δέν-
δρων μετά από έκτακτα καιρικά φαινόμενα, ανά´κη κα-
θαρισμού χώρων πρασίνου σε ώρες μειωμένης κίνησης, 
ανά´κη παρακολούθησης ́ ια λό´ους ασφαλείας των 42 
παιδικών χαρών της επικράτειας του Δήμου μας, ανά-
´κη χρήσης οχημάτων της καθαριότητας ´ια μεταφορά 
αντικειμένων σε έκτακτες εκδηλώσεις στην περιφέρεια 
του Δήμου μας, αντιμετώπιση απρό³λεπτων ³λα³ών 
δικτύων, είδη ερ´ασιών που απαιτούν εξυπηρέτηση με-
´άλου αριθμού δημοτών, αντιμετώπιση έκτακτων και-
ρικών φαινομένων, έλε´χοι λειτουρ´ίας παραεμπορίου, 
λαϊκών α´ορών, αναπλήρωση υπαλλήλων που απουσι-
άζουν από την ερ´ασία τους, ολοκλήρωση επει´ουσών 
ερ´ασιών εντός προθεσμιών κ.λ.π., την έ´καιρη ολοκλή-
ρωση Δημοσίων έρ´ων που εκτελούνται στην επικράτεια 
του Δήμου μας, τις αυξημένες ανά´κες προστασίας της 
δημόσιας υ´είας λό´ω της πανδημίας του Covid - 19), 
καθώς και αυτές που απορρέουν από την λειτουρ´ία 
ορισμένων Δ/νσεων και Τμημάτων σε 12ωρη ή 24ωρη 
³άση όλες τις ημέρες του μήνα δίχως κατάρ´ηση του 
πενθημέρου, η εξυπηρέτηση των οποίων απαιτεί πρό-
σθετες ώρες ερ´ασίας από το υπαλληλικό προσωπικό 
του Δήμου μας το οποίο σε ορισμένες ειδικότητες, όπως 
αυτές των Μηχανικών, παρουσιάζει έλλειψη.

11. Το ́ ε´ονός ότι από την λήψη της παρούσης απόφα-
σης δεν σημειώνεται υπέρ³αση του εξαμηνιαίου ορίου 
της υπερωριακής απασχόλησης ανά υπάλληλο.
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12. Το από 06.12.2022 έ´´ραφο του Τμήματος Μισθο-
δοσίας του Δήμου Νίκαιας - Α´ίου �ωάννη Ρέντη «�όστος 
υπερωριακής και νυχτερινής ερ´ασίας προς συμπλήρω-
ση της υποχρεωτικής ε³δομαδιαίας προσωπικού �.Δ.Α.Χ. 
´ια το Α’ Εξάμηνο του έτους 2023.

13. Την υπ’ αρ. 45554/12.12.2022 ³ε³αίωση του Τμήμα-
τος Προϋπολο´ισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης 
του Δήμου Νίκαιας - Α´ίου �ωάννη Ρέντη, σύμφωνα με 
την οποία η κάλυψη της δαπάνης που προκαλείται από 
την λήψη της παρούσης απόφασης θα ³αρύνει τους οι-
κείους κωδικούς του σκέλους εξόδων του προϋπολο´ι-
σμού, που αφορά το οικονομικό έτος 2023.

14. Το ορ´ανό´ραμμα των Υπηρεσιών του Δήμου Νί-
καιας - Α´ίου �ωάννη Ρέντη (Β’ 6086/2020 και Β’ 379/2021 
διόρθωση σφάλματος), αποφασίζουμε:

Α. �αθιερώνουμε ´ια το Α’ Εξάμηνο του έτους 2023 
την ερ´ασιακή απασχόληση καθ’ υπέρ³αση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου των �διωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου υπαλλήλων του Δήμου Νίκαιας - Α´ίου �ωάννη 
Ρέντη, προκειμένου να πρα´ματοποιηθεί η κάλυψη των 
εκτάκτων και επει´ουσών ανα´κών των Υπηρεσιών του 
Δήμου μας και ιδιαιτέρως των αυξημένων ανα´κών εκεί-
νων με 24ωρη ή 12ωρη λειτουρ´ία.

Ειδικότερα, ´ια την εξυπηρέτηση των ανωτέρω ανα-
´κών ε´κρίνουμε ́ ια διακόσιους ο´δόντα ερ´αζομένους 
(280) με σχέση ερ´ασίας �διωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου τριάντα τρεις χιλιάδες τετρακόσιες ο´δόντα 
(33.480) ώρες υπερωριακής απο´ευματινής απασχόλη-
σης μέχρι την 22η ώρα, δεκαεπτά χιλιάδες επτακόσιες 
έξι (17.706) ώρες ερ´ασίας πέραν της υποχρεωτικής από 
την 22η ως την 6η πρωινή, είκοσι δύο χιλιάδες επτακό-
σιες είκοσι δύο (22.722) ώρες ερ´ασίας �υριακών και 
εξαιρεσίμων ημερών πέραν της υποχρεωτικής και μέχρι 
την 22η ώρα, χίλιες πενήντα έξι (1.056) ώρες ερ´ασίας 
�υριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής από 
την 22η ώρα μέχρι την 6η πρωινή.

Η υπερωριακή απασχόληση θα εκκινεί από την ημε-
ρομηνία της δημοσίευσης της παρούσης σε Φ.Ε.�. Πε-
ραιτέρω η κατανομή των ωρών αυτής, λαμ³άνοντας 
υπόψη την εκπαιδευτική ³αθμίδα, την ειδικότητα των 
ερ´αζομένων, το ωράριο λειτουρ´ίας των υπηρεσιών του 
Δήμου Νίκαιας - Α´ίου �ωάννη Ρέντη καθώς και το ́ ε´ο-
νός ότι ́ ια την υπερωριακή ερ´ασία κατά τις νυχτερινές 
ώρες ή κατά τις �υριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των 
υπαλλήλων που ανήκουν σε υπηρεσίες καθαριότητας οι 
ώρες ορίζονται μέχρι εκατόν ο´δόντα (180) το εξάμηνο 
αντίστοιχα ανά υπάλληλο, θα έχει ως ακολούθως:

1. Υ πηρεσίες 24ωρης ή 12ωρης λειτουρ´ίας
ΥΠΕΡΩΡ�Α�Η ΑΠΟΓΕΥΜΑΤ�ΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΩΣ 

ΤΗΝ 22η ΩΡΑ
(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στις Δ/νσεις �αθαριό-

τητας και Ανακύκλωσης - Πρασίνου και Περι³άλλοντος 
- Αδειοδοτήσεων και Εμπορικών Δραστηριοτήτων στα 
Τμήματα Διοικητικής Μέριμνας - Δημοτικού Συμ³ουλίου 
Δημοτικών Παρατάξεων και υποστήριξης Επιτροπών - 
Οδοποιίας και Υδραυλικών Έρ´ων - �τηριακών Έρ´ων 
και Υπαίθριων Χώρων - Τμήμα �υκλοφοριακών - Συ´κοι-
νωνιακών Μελετών και Οδικής Σήμανσης - Συντήρησης 
Δικτύου Ηλεκτροφωτισμού οδών - πλατειών - Ηλεκτρο-
μηχανολο´ικών Ε´καταστάσεων Δημοτικών �τιρίων και 
Ανοικτών Υποδομών - Συντήρησης Δημοτικών, Σχολι-
κών �τηρίων και Βασικών Υποδομών - Ε´καταστάσεων 
και Αδειών Μεταφορών - Τοπο´ραφικό και Διαχείρισης 
Γεωχωρικής Πληροφορίας (G.I.S.) - Τμήμα Μουσείων Πι-
νακοθηκών και Διαχείρισης Πολιτιστικών Χώρων - Αθλη-
τικών Προ´ραμμάτων - Διαχείρισης Αθλητικών Χώρων 
και Γηπέδων και στα Αυτοτελή Τμήματα Τεχνολο´ιών 
Πληροφορικής, Επικοινωνιών και Διαφάνειας - Γραφείου 
Επικοινωνίας και Δημοσίων σχέσεων - �διαιτέρου Γρα-
φείου Δημάρχου, Ειδικών Συν. Επιστημονικών Συνερ´α-
τών, Εθελοντισμούκαι Διοικητικής Βοήθειας - Πολιτικής 
Προστασίας).

Ε�ΠΑ�ΔΕΥΤ��Η ΒΑΘΜ�ΔΑ - Ε�Δ��ΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ.
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΠΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 12 1.440

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠ/ΦΩΝ ΜΗΧ/�ΩΝ 1 120

ΠΕ ΔΗΜΟΣ�ΟΓΡΑΦΩΝ 1 120

ΠΕ �ΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣ��ΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 8 960

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 3 360

ΠΕ ΦΥΣ��ΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΠΑΡΑΔΟΣ. ΧΟΡΟ�) 2 240

ΠΕ ΠΟΛ�Τ�ΣΜΟΥ 2 240

ΠΕ �ΑΘΗΓΗΤΩΝ �ΣΤΟΡ�ΑΣ ΤΕΧΝΗΣ 1 120

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ 1 120

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 120

ΤΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΟΥ - ΛΟΓ�ΣΤ��ΟΥ 1 120

ΤΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 4 480

ΤΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΟΥ - Ο��ΟΝΟΜ��ΟΥ 1 120
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ΤΕ ΜΗΧ/ΓΩΝ - ΜΗΧ/�ΩΝ 2 240

ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 1 120

ΤΕ ΤΕΧΝ. ΠΟΛ�Τ��ΩΝ ΜΗΧ/�ΩΝ 1 120

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛ��ΩΝ 2 240

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΥΔΡΑΥΛ��ΩΝ 1 120

ΔΕ ΗΛΕ�ΤΡΟΛΟΓΩΝ 7 840

ΔΕ ΨΥ�Τ��ΩΝ 1 120

ΔΕ ΤΕΧΝ. Ο��ΟΔΟΜΩΝ 1 120

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 1 120

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓ�ΑΣ 2 240

ΔΕ ΧΕ�Ρ�ΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 2 240

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 120

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ 1 120

ΔΕ ΜΗΧ/�ΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 1 120

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ 1 120

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 14 1.680

ΔΕ �ΗΠΟΥΡΩΝ 1 120

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟ�ΗΠΟΥΡΩΝ 7 840

ΔΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 49 5.880

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡ��ΗΣ 1 120

ΥΕ ΕΠ�ΣΤΑΤΩΝ (Δ/ΝΣΗ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ) 1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ 37 4.320

ΥΕ �ΑΘΑΡ�ΣΤΡ�ΩΝ (Δ/ΝΣΗ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ) 1 120

ΥΕ �ΑΘΑΡ�ΣΤΡ�ΩΝ 6 720

ΥΕ ΦΥΛΑ�ΩΝ 12 1.440

ΥΕ �ΛΗΤΗΡΩΝ 1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Ο��ΟΔΟΜΩΝ 1 120

ΣΥΝΟΛΟ 195 23.280

ΥΠΕΡΩΡ�Α�Η ΕΡΓΑΣ�Α ΑΠΟ 22η ΕΩΣ 6η ΠΡΩΪΝΗ ΩΡΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΗΣ
(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στις Δ/νσεις �αθαριότητας και Ανακύκλωσης - Πρασίνου και Περι³άλλοντος, 

στα Τμήματα Διοικητικής Μέριμνας - Οδοποιίας και Υδραυλικών Έρ´ων - Συντήρησης Δικτύου Ηλεκτροφωτισμού 
οδών - πλατειών - Συντήρησης Δημοτικών, Σχολικών �τηρίων και Βασικών Υποδομών - Διαχείρισης Αθλητικών Χώ-
ρων και Γηπέδων, και στα Αυτοτελή Τμήματα Τεχνολο´ιών Πληροφορικής Επικοινωνιών και Διαφάνειας - Γραφείου 
Επικοινωνίας και Δημοσίων σχέσεων - Γραφείου Δημάρχου, Ειδικών Συν. Επιστημονικών Συνερ´ατών, Εθελοντισμού 
και Διοικητικής Βοήθειας - Πολιτικής Προστασίας).

Ε�ΠΑ�ΔΕΥΤ��Η ΒΑΘΜ�ΔΑ - Ε�Δ��ΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ.
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ.

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΠΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 6 576

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ 1 96

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 96

ΤΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 1 96



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£70126 Τεύχος B’ 6721/27.12.2022

ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 1 96

ΔΕ ΗΛΕ�ΤΡΟΛΟΓΩΝ 7 672

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓ�ΑΣ 2 276

ΔΕ ΧΕ�Ρ�ΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 2 360

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 180

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ 1 180

ΔΕ ΜΗΧ/�ΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 1 180

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ 1 180

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 14 2.436

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟ�ΗΠΟΥΡΩΝ 7 672

ΔΕ �ΗΠΟΥΡΩΝ 1 96

ΔΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 20 1.920

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡ��ΗΣ 1 96

ΔΕ ΤΕΧΝ. Ο��ΟΔΟΜΩΝ 1 96

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛ��ΩΝ 2 192

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΥΔΡΑΥΛ��ΩΝ 1 96

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 1 96

ΥΕ ΕΠ�ΣΤΑΤΩΝ (Δ/ΝΣΗ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ) 1 180

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ 37 6.570

ΥΕ �ΑΘΑΡ�ΣΤΡ�ΩΝ (Δ/ΝΣΗ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ) 1 180

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 1 96

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Ο��ΟΔΟΜΩΝ 1 96

ΥΕ �ΑΘΑΡ�ΣΤΡ�ΩΝ 6 576

ΥΕ �ΛΗΤΗΡΩΝ 1 96

ΥΕ ΦΥΛΑ�ΩΝ 12 1.224

ΣΥΝΟΛΟ 133 17.706

ΕΡΓΑΣ�Α �ΥΡ�Α�ΩΝ �Α� ΕΞΑ�ΡΕΣ�ΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΗΣ ΑΠΟ 6η ΠΡΩΪΝΗ ΕΩΣ 22η ΩΡΑ
(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στις Δ/νσεις �αθαριότητας και Ανακύκλωσης - Πρασίνου και Περι³άλλοντος - 

Αδειοδοτήσεων και Εμπορικών Δραστηριοτήτων στα Τμήματα Διοικητικής Μέριμνας - Δημοτικού Συμ³ουλίου 
Δημοτικών Παρατάξεων και υποστήριξης Επιτροπών - Οδοποιίας και Υδραυλικών Έρ´ων - �τηριακών Έρ´ων και 
Υπαίθριων Χώρων - Τμήμα �υκλοφοριακών - Συ´κοινωνιακών Μελετών και Οδικής Σήμανσης - Συντήρησης Δικτύου 
Ηλεκτροφωτισμού οδών - πλατειών - Ηλεκτρομηχανολο´ικών Ε´καταστάσεων Δημοτικών �τιρίων και Ανοικτών 
Υποδομών - Συντήρησης Δημοτικών, Σχολικών �τηρίων και Βασικών Υποδομών - Ε´καταστάσεων και Αδειών 
Μεταφορών - Τοπο´ραφικό και Διαχείρισης Γεωχωρικής Πληροφορίας (G.I.S.) - Τμήμα Μουσείων Πινακοθηκών και 
Διαχείρισης Πολιτιστικών Χώρων - Αθλητικών Προ´ραμμάτων - Διαχείρισης Αθλητικών Χώρων και Γηπέδων και 
στα Αυτοτελή Τμήματα Τεχνολο´ιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών και Διαφάνειας - Γραφείου Επικοινωνίας και 
Δημοσίων σχέσεων - �διαιτέρου Γραφείου Δημάρχου, Ειδικών Συν. Επιστημονικών Συνερ´ατών, Εθελοντισμού και 
Διοικητικής Βοήθειας - Πολιτικής Προστασίας).

Ε�ΠΑ�ΔΕΥΤ��Η ΒΑΘΜ�ΔΑ - Ε�Δ��ΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ.
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΠΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 12 1.236

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠ/ΦΩΝ ΜΗΧ/�ΩΝ 1 96

ΠΕ ΔΗΜΟΣ�ΟΓΡΑΦΩΝ 1 96
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ΠΕ �ΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣ��ΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 8 768

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 3 288

ΠΕ ΦΥΣ��ΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΠΑΡΑΔΟΣ. ΧΟΡΟ�) 2 192

ΠΕ ΠΟΛ�Τ�ΣΜΟΥ 2 144

ΠΕ �ΑΘΗΓΗΤΩΝ �ΣΤΟΡ�ΑΣ ΤΕΧΝΗΣ 1 96

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ 1 96

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 96

ΤΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΟΥ - ΛΟΓ�ΣΤ��ΟΥ 1 96

ΤΕ ΜΗΧ/ΓΩΝ - ΜΗΧ/�ΩΝ 2 192

ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 1 96

ΤΕ ΤΕΧΝ. ΠΟΛ�Τ��ΩΝ ΜΗΧ/�ΩΝ 1 96

ΤΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 4 384

ΤΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΟΥ - Ο��ΟΝΟΜ��ΟΥ 1 96

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛ��ΩΝ 2 192

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΥΔΡΑΥΛ��ΩΝ 1 96

ΔΕ ΗΛΕ�ΤΡΟΛΟΓΩΝ 7 672

ΔΕ ΨΥ�Τ��ΩΝ 1 96

ΔΕ ΤΕΧΝ. Ο��ΟΔΟΜΩΝ 1 96

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 1 96

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓ�ΑΣ 2 276

ΔΕ ΧΕ�Ρ�ΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 2 360

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 180

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ 1 180

ΔΕ ΜΗΧ/�ΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 1 180

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ 1 180

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 14 2.436

ΔΕ �ΗΠΟΥΡΩΝ 1 96

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟ�ΗΠΟΥΡΩΝ 7 672

ΔΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 49 4.788

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡ��ΗΣ 1 96

ΥΕ ΕΠ�ΣΤΑΤΩΝ (Δ/ΝΣΗ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ) 1 180

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ 37 6.558

ΥΕ �ΑΘΑΡ�ΣΤΡ�ΩΝ (Δ/ΝΣΗ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ) 1 180

ΥΕ ΦΥΛΑ�ΩΝ (Δ/ΝΗ �ΑΘΑΡ�ΟΤΗΤΑΣ) 1 180

ΥΕ �ΛΗΤΗΡΩΝ 1 96

ΥΕ �ΑΘΑΡ�ΣΤΡ�ΩΝ 6 576

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 1 96

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Ο��ΟΔΟΜΩΝ 1 96

ΣΥΝΟΛΟ 184 22.722
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ΕΡΓΑΣ�Α �ΥΡ�Α�ΩΝ �Α� ΕΞΑ�ΡΕΣ�ΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΗΣ ΑΠΟ 22 η ΕΩΣ 6 η ΠΡΩΪΝΗ ΩΡΑ
(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στο Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας)

Ε�ΠΑ�ΔΕΥΤ��Η ΒΑΘΜ�ΔΑ - Ε�Δ��ΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ.
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΥΕ ΦΥΛΑ�ΩΝ 11 1.056

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠ/ΦΩΝ ΜΗΧ/�ΩΝ 11 1.056

2. ΛΟ�ΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣ�ΕΣ
ΥΠΕΡΩΡ�Α�Η ΑΠΟΓΕΥΜΑΤ�ΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

Ε�ΠΑ�ΔΕΥΤ��Η ΒΑΘΜ�ΔΑ - Ε�Δ��ΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΕΡΓΑΖ.
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΠΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 5 600

ΠΕ ΑΡΧ�ΤΕ�ΤΟΝΩΝ - ΜΗΧΑΝ��ΩΝ 1 120

ΠΕ ΝΗΠ�ΑΓΩΓΩΝ 2 240

ΠΕ ΠΟΛ�Τ�ΣΜΟΥ 1 120

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 120

ΤΕ �Ο�ΝΩΝ��ΩΝ ΛΕ�ΤΟΥΡΓΩΝ 1 120

ΔΕ Δ�Ο��ΗΤ��ΩΝ 50 6.000

ΔΕ ΛΟΓ�ΣΤ��ΟΥ 1 120

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠ��ΟΥ Η/Υ 1 120

ΔΕ ΣΧΟΛ��ΩΝ ΦΥΛΑ�ΩΝ 3 360

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 120

ΥΕ ΣΧΟΛ��ΩΝ �ΑΘΑΡ�ΣΤΡ�ΩΝ 15 1.800

ΥΕ �ΛΗΤΗΡΩΝ 3 360

ΣΥΝΟΛΟ 85 10.200

3. Ο αριθμός των υπαλλήλων ανά ειδικότητα που θα απασχολείται υπερωριακώς μπορεί να είναι ανώτερος από 
τον προ³λεπόμενο με την προϋπόθεση να μην υπερ³αίνεται:

α) Ο συνολικός αριθμός των υπαλλήλων ανά ερ´ασιακή σχέση που θα ερ´αστούν υπερωριακά, ³άσει της πα-
ρούσης απόφασης, και

³) το συνολικό ε´κρινόμενο όριο των ωρών ανά κατη´ορία της καθ’ υπέρ³αση της υποχρεωτικής ε³δομαδιαίας 
ερ´ασίας της κάθε ειδικότητας στο σύνολο των υπηρεσιών του Δήμου Νίκαιας - Α´ίου �ωάννη Ρέντη.

Από την λήψη της παρούσης απόφασης και προκειμένου ´ια την υπερωριακή απασχόληση όλων των ανωτέρω 
υπαλλήλων προκαλείται δαπάνη ύψους ποσού 416.000 ευρώ, η οποία σύμφωνα με την ³ε³αίωση της αρμόδιας 
Οικονομικής Υπηρεσίας θα ³αρύνει τους κάτωθι κωδικούς εξόδων του προϋπολο´ισμού του έτους 2023:

10.6022.0001, 15.6022.0001, 20.6022.0001, 30.6022.0001, 35.6022.0001.
Η αποζημίωση ́ ια την υπερωριακή απασχόληση των ανωτέρω υπαλλήλων θα πρα´ματοποιείται κατόπιν εκδόσεως 

εκ του αρμοδίου ορ´άνου σχετικής απόφασης κατανομής των ωρών ανά υπάλληλο.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της �υ³ερνήσεως. 

 Νίκαια, 13 Δεκεμ³ρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓ�ΟΣ �ΩΑ�Ε�Μ�ΔΗΣ   
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*02067212712220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


