
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

 Αριθμ. πράξης 385 

ΣύÃÄαÃη ΑυÄοÄελούς Μονάδας ΕÃωÄερ»¼ού 
Ελέγχου Äου Πανεπ»ÃÄημίου.  

 Τ�  ¡ΥΤΑΝ��� ΣΥΜΒ�ΥΛ�� Τ�Υ  ΑΝΤΕ��Υ 
 ΑΝΕ �ΣΤΗΜ��Υ ���ΝΩΝ��ΩΝ �Α�  �Λ�Τ��ΩΝ 
Ε �ΣΤΗΜΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 213 και τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 469 του 

ν. 4957/2022 «Νέοι �ρίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
�δρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας 
και της σύνδεσης των ΑΕ� με την κοινωνία και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 141).

2. Τον ν. 4795/2021 «Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου του 
Δημόσιου Τομέα, Σύμβουλος Ακεραιότητας στη δημόσια 
διοίκηση και άλλες διατάξεις για τη δημόσια διοίκηση 
και την τοπική αυτοδιοίκηση» (Α’ 62) και ειδικότερα την 
παρ. 2 του άρθρου 9, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 
του άρθρου 40 του ν. 4940/2022 (Α’ 112).

3. Τον ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς 
της �υβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

4. Τις διατάξεις του κεφαλαίου �Α’ «Ψηφιακή Διαφά-
νεια -  ρόγραμμα Διαύγεια» του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της �δηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της �δηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της �δηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Την παρ. 5 του άρθρου 448 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), 
όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 6 του άρθρου 191 
του ν. 4964/2022 (Α’ 150).

6. Την υπό στοιχεία 104748/Ζ1/10.8.2020 διαπιστωτική 
πράξη της Υπουργού  αιδείας και Θρησκευμάτων για την 
εκλογή της  ρυτάνεως �αθηγήτριας Χριστίνας �ουλούρη 
και των τεσσάρων Αντιπρυτάνεων �αθηγητή Χαράλα-
μπου �ικονόμου, �αθηγητή Χρίστου  απαθεοδώρου, 
�αθηγήτριας  ηνελόπης Φουντεδάκη και Αναπληρώτρι-
ας �αθηγήτριας Μαριάννας Ψύλλα (Υ.�.Δ.Δ. 637/2020).

7. Το π.δ. 381/1998 «�ργανισμός Διοικητικών Υπηρε-
σιών  αντείου  ανεπιστημίου �οινωνικών και  ολιτικών 
Επιστημών (Α’ 256), 

αποφασίζουμε και εγκρίνουμε τη σύσταση Αυτοτε-
λούς Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου στο  άντειον  α-
νεπιστήμιο ως εξής: 

Άρθρο 1 
Σύσταση

Στο  άντειο  ανεπιστήμιο �οινωνικών και  ολιτικών 
Επιστημών συνιστάται Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, 
η οποία οργανώνεται σε επίπεδο Γραφείου. Η Μονάδα 
Εσωτερικού Ελέγχου είναι αυτοτελής και ανεξάρτητη 
υπηρεσία, υπάγεται απευθείας στον  ρύτανη του  α-
ντείου  ανεπιστημίου και συνεργάζεται με το Συμβούλιο 
Διοίκησης.

Άρθρο 2 
�ρισμοί

Για την ερμηνεία των άρθρων που ακολουθούν, ισχύ-
ουν οι ακόλουθοι ορισμοί:

1. «Γνώμη»: το συμπέρασμα/διαπίστωση που διατυ-
πώνεται από τον προϊστάμενο της Μονάδας Εσωτερι-
κού Ελέγχου σχετικά με τη διακυβέρνηση, τη διαχείριση 
κινδύνων και τις δικλίδες ελέγχου του  ανεπιστημίου. Η 
Γνώμη μπορεί να βασίζεται σε αποτελέσματα μεμονω-
μένων έργων και άλλων δραστηριοτήτων που εκτελέ-
στηκαν σε μία δεδομένη χρονική περίοδο. Η Γνώμη που 
παρέχεται μπορεί να χαρακτηρίζεται ως θετική, αρνητική 
ή με επιφύλαξη.

2. «Διαδικασία»: μια σειρά ενεργειών που πρέπει να 
πραγματοποιηθούν για την υλοποίηση ενός συγκεκρι-
μένου στόχου.

3. «Διακυβέρνηση»: ο συνδυασμός των δομών και των 
διαδικασιών που εφαρμόζονται από τη διοίκηση του  α-
νεπιστημίου, προκειμένου να προβεί στην ενημέρωση, 
διεύθυνση, διαχείριση και τον έλεγχο των δραστηριοτή-
των του, για την επίτευξη των στόχων του.

4. «Διαχείριση κινδύνων»: Η διαδικασία αναγνώρισης, 
αξιολόγησης και ελέγχου ενδεχόμενων δυσμενών ή ευ-
νοϊκών γεγονότων ή καταστάσεων, μέσω της οποίας το 
 άντειον προσεγγίζει τους κινδύνους που συνδέονται 
με τις δραστηριότητές του και παρέχει εύλογη διαβεβαί-
ωση για την επίτευξη των αντικειμενικών του στόχων.

5. «Δικλίδα ελέγχου/ασφάλειας»: �άθε δράση ή διαδι-

κασία που αναλαμβάνει το  ανεπιστήμιο για τη διαχεί-
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ριση των κινδύνων και την ευχερέστερη επίτευξη των 

καθορισμένων στόχων και σκοπών του.
6. «Εσωτερικός έλεγχος»: Η ανεξάρτητη, αντικειμενι-

κή, διαβεβαιωτική και συμβουλευτική δραστηριότητα, 
που σχεδιάζεται με σκοπό να προσδίδει αξία και να 
βελτιώνει τις λειτουργίες του  ανεπιστημίου. Βοηθά το 
 ανεπιστήμιο να επιτύχει τους αντικειμενικούς του στό-
χους, υιοθετώντας μια συστηματική προσέγγιση στην 
αξιολόγηση και βελτίωση του Συστήματος Εσωτερικού 
Ελέγχου, της διαχείρισης κινδύνων και των διαδικασιών 
διακυβέρνησης.

7. «Εύλογη διαβεβαίωση»: Ένα ικανοποιητικό, πλην 
όμως όχι απόλυτο, επίπεδο διαβεβαίωσης και εμπιστο-
σύνης, που στηρίζεται στην στάθμιση ιδίως του κόστους, 
του οφέλους και των κινδύνων.

8. «�ίνδυνος»: Η πιθανότητα ή απειλή να επέλθει ζημία, 
απώλεια ή, γενικά, κάποια αρνητική συνέπεια για τους 
στόχους του  ανεπιστημίου, που μπορεί να οφείλεται 
είτε σε ενδογενείς, είτε σε εξωγενείς παράγοντες και 
μπορεί να μετριασθεί μέσω προληπτικών δράσεων και 
δικλίδων ελέγχου.

9. «Συμβουλευτικές υπηρεσίες»: �ι υπηρεσίες, οι οποί-
ες στοχεύουν στη βελτίωση των συστημάτων και διαδι-
κασιών διακυβέρνησης, διαχείρισης κινδύνων και των 
δικλίδων ελέγχου του  ανεπιστημίου, προσθέτοντας 
αξία σε αυτόν, χωρίς να εμπλέκονται στην άσκηση των 
αρμοδιοτήτων των οργάνων ή των μονάδων προς τις 
οποίες παρέχονται οι υπηρεσίες αυτές.

10. « ροστιθέμενη αξία»: Η αξία που προσθέτει ο 
εσωτερικός έλεγχος στο  ανεπιστήμιο, μέσω της αντι-
κειμενικής και εύλογης διαβεβαίωσης και της συμβολής 
του στην αποδοτικότητα και αποτελεσματικότητα των 
συστημάτων και διαδικασιών διακυβέρνησης, διαχείρι-
σης κινδύνων και των δικλίδων ελέγχου.

Άρθρο 3 
Αντικείμενο και στόχος

1. Αντικείμενο της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου είναι 
ο έλεγχος της τήρησης της νομιμότητας και της χρηστής 
οικονομικής και διοικητικής διαχείρισης του  αντείου 
 ανεπιστήμιου. Η Μονάδα του  ανεπιστημίου ασκεί τις 
αρμοδιότητές της στις διοικητικές υπηρεσίες, στις ακα-
δημαϊκές, ερευνητικές και λοιπές μονάδες και δομές του 
 ανεπιστημίου, στα Ερευνητικά  ανεπιστημιακά �νστι-
τούτα, στον Ειδικό Λογαριασμό �ονδυλίων Έρευνας, στην 
Εταιρεία Αξιοποίησης και Διαχείρισης της  εριουσίας, 
και σε κάθε άλλον φορέα ή οντότητα που σχετίζεται με 
το  ανεπιστήμιο.

2. Η Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου έχει τους ακόλου-
θους επιχειρησιακούς στόχους:

1. Τον έλεγχο των συστημάτων διακυβέρνησης και 
λειτουργίας και την παροχή διαβεβαίωσης περί της 
επάρκειας αυτών, με σκοπό την υποστήριξη του  ανε-
πιστημίου για την επίτευξη των στρατηγικών του στόχων 
και για τη λήψη μέτρων, όπου απαιτείται,

2. την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών είτε ως 
αρωγή προς τον  ρύτανη είτε στο πλαίσιο του ετήσι-
ου προγράμματος εργασιών, με στόχο τη βελτίωση της 
αποτελεσματικότητας του  ανεπιστημίου,

3. τη διασφάλιση της ορθής, αποτελεσματικής και 
ασφαλούς διαχείρισης και χρήσης των πληροφοριακών 
συστημάτων, και

4. την αξιολόγηση της λειτουργίας, των δραστηριοτή-
των και των προγραμμάτων του  ανεπιστημίου βάσει 
των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης.

Άρθρο 4 
Αρμοδιότητες

Αρμοδιότητες της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου είναι:
1. Η αξιολόγηση της επάρκειας και της καταλληλότη-

τας του συστήματος εσωτερικού ελέγχου στις διοικητι-
κές υπηρεσίες, καθώς και στις ακαδημαϊκές, ερευνητικές 
και λοιπές δομές και μονάδες του  ανεπιστημίου,

2. η σύνταξη εγχειριδίων εσωτερικού ελέγχου,
3. η αξιολόγηση της λειτουργίας και των δραστηριο-

τήτων του  ανεπιστημίου βάσει της αρχής της χρηστής 
δημοσιονομικής διαχείρισης και της διαφάνειας,

4. η αξιολόγηση των διαδικασιών σχεδιασμού, της 
εκτέλεσης και της αξιολόγησης των λειτουργιών και των 
προγραμμάτων,

5. η διασφάλιση της ορθής, αποτελεσματικής και 
ασφαλούς διαχείρισης και χρήσης των πληροφοριακών 
συστημάτων του  ανεπιστημίου,

6. η κατάρτιση προγράμματος εσωτερικών ελέγχων 
των διοικητικών, ακαδημαϊκών, ερευνητικών και υπηρε-
σιακών μονάδων και δομών του  ανεπιστημίου, λαμβά-
νοντας υπόψη τον στρατηγικό του σχεδιασμό,

7. η διενέργεια προγραμματισμένων και έκτακτων 
ελέγχων στις διοικητικές υπηρεσίες, στις ακαδημαϊκές, 
ερευνητικές και λοιπές δομές και μονάδες του  ανεπι-
στημίου και την κατάρτιση των εκθέσεων ελέγχου,

8. η παρακολούθηση, αξιολόγηση και επιβεβαίωση 
των διορθωτικών ή βελτιωτικών ενεργειών που πραγ-
ματοποιούνται από κάθε υπηρεσία, δομή, μονάδα 
του  ανεπιστημίου σε συμμόρφωση με τις προτάσεις 
του εσωτερικού ελέγχου, μέχρι την οριστική υλοποί-
ησή τους,

9. ο έλεγχος εφαρμογής και συμμόρφωσης με το 
εξωτερικό και εσωτερικό κανονιστικό πλαίσιο του 
�δρύματος, καθώς και τον έλεγχο της ορθής εφαρμο-
γής των διαδικασιών εκτέλεσης του προϋπολογισμού 
κάθε φορέα ή οντότητας που υπάγεται στον έλεγχο 
της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, της διενέργειας 
των δαπανών και της διαχείρισης της ακίνητης, κινη-
τής και διανοητικής περιουσίας του  ανεπιστημίου, 
με στόχο τον εντοπισμό φαινομένων κακοδιοίκησης 
και κακοδιαχείρισης, κατάχρησης, σπατάλης ή απάτης 
και την ανάπτυξη δικλίδων για την αποτροπή τους 
στο μέλλον,

10. η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς τις 
υπηρεσίες, δομές και μονάδες του  ανεπιστημίου,

11. η παροχή συμβουλευτικών έργων επί του συνόλου 
των υπηρεσιών, δομών και μονάδων του  ανεπιστημί-
ου με στόχο τη βελτίωση της αποδοτικότητας και απο-
τελεσματικότητάς τους, της διαχείρισης κινδύνων (risk 
assessment) που απειλούν την επίτευξη των στόχων των 
επιμέρους υπηρεσιών του  ανεπιστημίου και των διαδι-
κασιών ενδογενούς ελέγχου (internal control),
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12. η υποβολή περιοδικής αναφοράς προς τον  ρύ-

τανη και το Συμβούλιο Διοίκησης σχετικά με τη συμ-

μόρφωση των υπηρεσιών ως προς τις προτάσεις των 

εσωτερικών ελέγχων,

13. η σύνταξη ετήσιας έκθεσης, στην οποία καταγρά-

φονται οι δραστηριότητες και τα αποτελέσματα του εσω-

τερικού ελέγχου, η πρόοδος υλοποίησης των προτάσε-

ων αυτού, οι υπολειμματικοί κίνδυνοι και η αξιολόγησή 

τους, λόγω της μη υλοποίησης διορθωτικών ενεργειών. Η 

ετήσια έκθεση συνοδεύεται από Γνώμη που υποβάλλεται 

στον  ρύτανη, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 13 

του ν. 4795/2021, όπως εκάστοτε ισχύει.

Άρθρο 5 

Στελέχωση -  ροϊστάμενος

1. Η Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου στελεχώνεται από 

υπαλλήλους του τακτικού προσωπικού του  ανεπιστημί-

ου, κατηγορίας  Ε ή ΤΕ ή κατά περίπτωση και από ειδικό 

επιστημονικό προσωπικό (εσωτερικοί ελεγκτές) και ΔΕ 

για τη γραμματειακή υποστήριξη της μονάδας, κατόπιν 

συνεκτίμησης της ελεγκτικής προϋπηρεσίας στον δημό-

σιο ή ιδιωτικό τομέα, καθώς και τυχόν διαπιστεύσεων ή 

πιστοποιήσεών τους, συναφών με τον εσωτερικό έλεγχο.

2. �  ροϊστάμενος και οι υπάλληλοι της Μονάδας Εσω-

τερικού Ελέγχου που ασκούν καθήκοντα εσωτερικού ελε-

γκτή, υποχρεούνται, εντός δώδεκα (12) μηνών από την 

τοποθέτησή τους στη Μονάδα, να λάβουν πιστοποιητικό 

ελεγκτικής επάρκειας εσωτερικού ελεγκτή από το Εθνικό 

�έντρο Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, εκτός αν 

διαθέτουν ήδη διαπίστευση ή πιστοποίηση συναφή με 

τον εσωτερικό έλεγχο. Σε περίπτωση της μη εκπλήρωσης 

της ανωτέρω υποχρέωσης αίρεται η τοποθέτησή τους 

στη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου. Τα καθήκοντα του 

 ροϊσταμένου και του προσωπικού της Μονάδας Εσωτε-

ρικού Ελέγχου είναι ασυμβίβαστα με οποιαδήποτε άλλα 

καθήκοντα που δεν σχετίζονται με το έργο της Μονάδας.
3. �  ροϊστάμενος της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου 

τελεί σε λειτουργική σχέση αναφοράς με τον  ρύτανη.

Ειδικότερα:
Α. �  ρύτανης:
1. Εγκρίνει το περιεχόμενο του �ανονισμού Λειτουρ-

γίας της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου,
2. εγκρίνει το Εγχειρίδιο Εσωτερικών Ελέγχων της Μο-

νάδας Εσωτερικού Ελέγχου,
3. εγκρίνει το Ετήσιο  ρόγραμμα Εργασιών της Μονά-

δας Εσωτερικού Ελέγχου,
4. εκδίδει τις εντολές εσωτερικών ελέγχων και παρο-

χής συμβουλευτικών έργων της Μονάδας Εσωτερικού 
Ελέγχου.

Β. �  ροϊστάμενος της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου:
1. Υποβάλλει στον  ρύτανη Ετήσια Έκθεση με Γνώμη,
2. υποβάλλει στον  ρύτανη τις εκθέσεις ελέγχου και 

παροχής συμβουλευτικού έργου της Μονάδας,
3. υποβάλλει στον  ρύτανη αναφορές σχετικά με την 

υλοποίηση των ενεργειών που συμφωνήθηκαν στο πλαί-
σιο των ελέγχων,

4. ενημερώνει τον  ρύτανη για θέματα διακυβέρνη-
σης, διαδικασιών διαχείρισης κινδύνου και του Συστή-
ματος Εσωτερικού Ελέγχου, προκειμένου να λαμβάνει 
γνώση για στρατηγικές, επιχειρησιακές και λειτουργικές 
εξελίξεις και να εντοπίζει εγκαίρως ζητήματα που χρή-
ζουν αντιμετώπισης.

1. Άρθρο 6
Λειτουργία και Υποδομές

Για τη λειτουργία της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου 
θα χρησιμοποιηθούν οι υφιστάμενες εγκαταστάσεις, 
υποδομές και ο τεχνολογικός εξοπλισμός του  αντείου 
 ανεπιστημίου.

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της �υβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
�υβερνήσεως.

 Αθήνα, 22 Δεκεμβρίου 2022

Η  ρύτανης

Χ¡�ΣΤ�ΝΑ ��ΥΛ�Υ¡Η



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£72958 Τεύχος B’ 7019/31.12.2022

*02070193112220004*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


