
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 ΔιαπίÃÄωÃη Äης ανάγκης και καθιέρωÃη υπερω-
ριακής απαÃχόληÃης, νυχÄερινές ώρες, Κυριακές 
και εξαιρέÃιμες ημέρες με αμοιβή, υπαλλήλων 
Äης ΔιεύθυνÃης ΔημόÃιας Υγείας Äης Περιφέρειας 
ΘεÃÃαλίας από 01-01-2023 έως Äις 30-06-2023.

2 ΚαθιέρωÃη πέραν Äου υποχρεωÄικού ωραρίου 
εργαÃίας Ληξιάρχων Äου Δήμου Αγρινίου για Äο Α’ 
εξάμηνο 2023.

3 ΈγκριÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης Äων Ληξιάρ-
χων Äου Δήμου ΗγουμενίÄÃας για Äο έÄος 2023.

4 ΚαθιέρωÃη εργαÃίας καθ’ υπέρβαÃη Äου υποχρεω-
Äικού ωραρίου: α) Äου ληξιάρχου, β) μίας υπαλλή-
λου Äου ΤμήμαÄος ΔιοικηÄικών ΥπηρεÃιών, Γραφείο 
ΔημοÄικής ΚαÄάÃÄαÃης κι Ληξιαρχείου Äου Δήμου 
Βόρειας Κέρκυρας για Äο Α’ εξάμηνο Äου 2023.

5 ΚαθιέρωÃη νυχÄερινής εργαÃίας καθώς και εργα-
Ãίας καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες μέρες με 
αμοιβή ÃÄο μόνιμο προÃωπικό Äων παραρÄημά-
Äων Äου ΚένÄρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέ-
ρειας ΚρήÄης έÄους 2023.

6 ΈγκριÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης Äου Προϊ-
ÃÄαμένου Οικονομικών και ΔιοικηÄικών Υπηρε-
Ãιών Äου Ν.Π.Δ.Δ με Äην επωνυμία «ΑθληÄικός 
και ΠολιÄιÃÄικός ΟργανιÃμός Δήμου ΜυÄιλήνης» 
καÄά Äο χρονικό διάÃÄημα έως 30/06/2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 500898 (1)

   ΔιαπίÃÄωÃη Äης ανάγκης και καθιέρωÃη υπερω-
ριακής απαÃχόληÃης, νυχÄερινές ώρες, Κυριακές 
και εξαιρέÃιμες ημέρες με αμοιβή, υπαλλήλων 
Äης ΔιεύθυνÃης ΔημόÃιας Υγείας Äης Περιφέρει-
ας ΘεÃÃαλίας από 01-01-2023 έως Äις 30-06-2023.

  Ο ΠΕΡΙ§ΕΡΕΙΑΡ¨ΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  ΈχονÄας υπόψη:
1. Τις διαÄάξεις Äων άρθρων 282 και 283 Äου 

ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÄεκÄονική Äης ΑυÄοδιοίκηÃης 

και Äης ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης - Πρόγραμμα Καλ-

λικράÄης» (Α΄ 87), Ãε ÃυνδυαÃμό με Äις διαÄάξεις Äου 

άρθρου 25 παρ. 7 Äου ν. 2738/1999 «Συλλογικές Δια-

πραγμαÄεύÃεις ÃÄη ΔημόÃια ΔιοίκηÃη, μονιμοποίηÃη 

ÃυμβαÃιούχων οριÃμένου χρόνου και άλλες διαÄάξεις» 

(Α΄ 180).

2. Tην υπ’ αρ. 15840/156612/4.10.2018 απόφαÃη Äου 

ΣυνÄονιÃÄή ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης ΘεÃÃαλίας-ΣÄε-

ρεάς Ελλάδας «ΈγκριÃη Äης 146/2018 (ορθή επανάληψη) 

περί ολικής ÄροποποίηÃης - επικαιροποίηÃης Äου π.δ. 

129/2010 (Α΄ 222) <ΟργανιÃμός Äης Περιφέρειας ΘεÃ-

Ãαλίας=» (Β’ 788).

3. Τις διαÄάξεις Äου ν. 4555/2018 (Α’ 133).

4. Το άρθρο 20 Äου ν. 4354/2015 (Α’ 176).

5. Την υπό ÃÄοιχεία οικ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύ-

κλιο Äου Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Παροχή 

οδηγιών για Äην εφαρμογή Äων διαÄάξεων Äου Κεφα-

λαίου Β’ Äου ν. 4354/2015 (Α΄ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

6. Την υπό ÃÄοιχεία ΔΕΠ 2/2015/5-1-2016 εγκύκλιο Äου 

Γενικού ΛογιÃÄηρίου Äου ΚράÄους.

7. Τις παρ. 12 και 13 Äου άρθρου 2 Äου ν. 2286/1995 

(Α’ 19). 

8. Το εδάφιο γ Äης παρ. 1 Äου ν. 4071/2012 «ΡυθμίÃεις 

για Äην Äοπική ΑνάπÄυξη, Äην ΑυÄοδιοίκηÃη και Äην Απο-

κενÄρωμένη ΔιοίκηÃη, ενÃωμάÄωÃη οδηγίας 2009/50/

ΕΚ» (Α΄ 85). 

9. Την υπ’ αρ. 497201/19-12-2022 βεβαίωÃη ύπαρξης 

πιÃÄώÃεων υπερωριακής εργαÃίας Α΄ εξαμήνου έÄους 

2023.

10. Τις αυξημένες υπηρεÃιακές ανάγκες Äης Δ/νÃης 

ΔημόÃιας Υγείας Π.Θ., για Äην ανÄιμεÄώπιÃη Äων οποίων 

απαιÄείÄαι η απαÃχόληÃη Äων υπαλλήλων καÄά Äο έÄος 

2023 και πέραν Äου κανονικού ωραρίου εργαÃίας Äους.

11. Την αποζημίωÃη Äων υπαλλήλων για απαÃχόλη-

Ãη Äων υπαλλήλων καÄά Äο έÄος 2023 και πέραν Äου 

κανονικού ωραρίου εργαÃίας Äους, για Äους παρακάÄω 

Ãκοπούς:

1) Έλεγχος ΙδιωÄικών κλινικών, Κ.Α.Α., ΣΥΔ και άλλες 

δομές υγείας.

2) Έλεγχος Δομών ΠρωÄοβάθμιας §ρονÄίδας Υγείας 

(Π.§.Υ).

3) Έλεγχος Äων ΑκÄινολογικών ΕργαÃÄηρίων.

4) ΠαρακολούθηÃη Ãεμιναρίων - Ãυνεδρίων για επι-

μόρφωÃη.
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5) ΚαÄ’ οίκον διερεύνηÃη αÃθενών με λοιμώδη και με-

ÄαδοÄικά νοÃήμαÄα.

6) Έλεγχος οίκων ανοχής.

7) ΣυνÄονιÃμός Äου προγράμμαÄος κωνωποκÄονίας Ãε 

επίπεδο Περιφέρειας.

8) Έλεγχος και δράÃεις Ãε καÄαυλιÃμούς, κένÄρα φι-

λοξενίας προÃφύγων.

9) ΠρογράμμαÄα Αγωγής Υγείας Ãε ΕΠΑΛ-ΕÃπερινά 

λύκεια και ευπαθείς ομάδες πληθυÃμού.

10) ΣυμμεÄοχή υπαλλήλων Ãε εξεÄάÃεις υποψηφίων 

οδηγών εκÄός ωραρίου και εκÄός έδρας.

11) ΑνÄιμεÄώπιÃη επιπÄώÃεων πανδημίας covid-19.

12) Έλεγχος καÄαλληλόÄηÄας ακινήÄων ΚΔΑΠ-ΑμεΑ, 

Παιδικών εξοχών και γενικά Äων δομών Παιδικής Προ-

ÃÄαÃίας.

13) Εφαρμογή έκÄακÄων προγραμμάÄων προÃÄαÃίας 

Äης ΔημόÃιας Υγείας Ãε περιόδους επιδημιών (ιλαρά, 

γρίπη, κ.α.).

14) ΣυμμεÄοχή υπαλλήλων και έλεγχος Äων Ãυνδι-

οργανώÃεων - εκδηλώÃεων που αφορούν Äον Äομέα 

Äης ΔημόÃιας Υγείας, εκÄός ωραρίου και εκÄός έδρας, 

αποφαÃίζουμε:

Α) ΔιαπιÃÄώνουμε Äην ανάγκη για υπερωριακή απα-

ÃχόληÃη απογευμαÄινές ώρες, νυχÄερινές, Κυριακές και 

εξαιρέÃιμες,δεκαπένÄε (15) υπαλλήλων Äης Διεύθυν-

Ãης ΔημόÃιας Υγείας Äης Περιφέρειας ΘεÃÃαλίας από 

01-01-2023 έως Äις 30-06-2023 για Äην κάλυψη αυξημέ-

νων υπηρεÃιακών αναγκών.

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργαÃία, 

απογευμαÄινές ώρες, νυχÄερινές, Κυριακές και εξαιρέ-

Ãιμες από Äη δημοÃίευÃη Äης παρούÃης, με ωράριο απα-

ÃχόληÃης πέραν Äης λήξης Äου ωραρίου, από 15.00 μμ. 

μέχρι Äις 22.00μ.μ., για όλες Äις εργάÃιμες ημέρες Äης 

εβδομάδας, μέχρι 20 ώρες Äον μήνα για Äον κάθε υπάλ-

ληλο, από Äις 22:00-06:00 έως 16 ώρες Äο μήνα, Κυριακές 

και εξαιρέÃιμες,από Äις 06:00-22:00 ώρα και 22:00-06:00 

έως 16 ώρες Äο μήνα, ως καÄωÄέρω:

1. Υπερωρίες απογευμαÄινή εργαÃία πέραν Äης υπο-

χρεωÄικής έως Äις 22:00

ΔεκαπένÄε (15) υπάλληλοι μέχρι είκοÃι (20) ώρες Äο 

μήνα για Äο έÄος 2023.

2. Υπερωριακή εργαÃία από 22:00 -06:00 πέραν Äης 

υποχρεωÄικής Äις καθημερινές

ΔεκαπένÄε (15) υπάλληλοι μέχρι δεκαέξι (16) ώρες Äο 

μήνα για Äο έÄος 2023.

3. ΕργαÃία Κυριακών και εξαιρέÃιμων πέραν Äης υπο-

χρεωÄικής από 06:00- 22:00 και 22:00-06:00

ΔεκαπένÄε (15) υπάλληλοι μέχρι δεκαέξι (16) ώρες Äο 

μήνα για Äο έÄος 2023.

Η ÃυγκρόÄηÃη Ãυνεργείου υπερωριακής απαÃχόλη-

Ãης ÃÄην οποία θα αναφέρονÄαι ονομαÃÄικά οι Ãυμμε-

ÄέχονÄες υπάλληλοι, Äο ανÄικείμενο απαÃχόληÃης, Äο 

χρονικό διάÃÄημα και οι ώρες απαÃχόληÃης για Äον κάθε 

υπάλληλο καÄά μήνα, θα γίνει με απόφαÃη μας ανάλογα 

με Äις εκάÃÄοÄε παρουÃιαζόμενες ανάγκες.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεÄαι ÃÄο ποÃό Äων δεκαοχÄώ 

χιλιάδων ευρώ (18.000€) θα καλυφθεί από Äις πιÃÄώÃεις 

Äου προϋπολογιÃμού οικονομικού έÄους 2023, Äου φο-

ρέα 073 και Äου ΚΑΕ 0511 και ΚΑΕ 0512.

Υπεύθυνος για Äην παρακολούθηÃη και Äον έλεγχο 

πραγμαÄικής παροχής υπερωριακής απαÃχόληÃης ορί-

ζεÄαι ο ΠροϊÃÄάμενος Äης ΔιεύθυνÃης ΔημόÃιας Υγείας.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  ΛάριÃα, 20 Δεκεμβρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

Ι

      Αριθμ. απόφ. 1088 (2)

ΚαθιέρωÃη πέραν Äου υποχρεωÄικού ωραρίου 

εργαÃίας Ληξιάρχων Äου Δήμου Αγρινίου για Äο 

Α’ εξάμηνο 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡ¨ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 

 ΈχονÄας υπόψη:

1. Τις διαÄάξεις Äων άρθρων 48, 49 και Äου άρθρου 36 

Äου ν. 3584/2007 «Κώδικας καÄάÃÄαÃης δημοÄικών και 

κοινοÄικών υπαλλήλων» (Α΄ 143).

2. Τις διαÄάξεις Äου άρθρου 20 Äου ν. 4354/2015 «Δια-

χείριÃη Äων μη εξυπηρεÄούμενων δανείων, μιÃθολογικές 

ρυθμίÃεις και άλλες επείγουÃες διαÄάξεις εφαρμογής Äης 

Ãυμφωνίας δημοÃιονομικών ÃÄόχων και διαρθρωÄικών 

μεÄαρρυθμίÃεων» (Α΄ 176).

3. Την υπ’ αρ. 64993/13431/5-9-2011 απόφαÃη Äου 

Γενικού ΓραμμαÄέα ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης ΔυÄικής 

Ελλάδος, ΠελοποννήÃου και Ιονίου «ΈγκριÃη Οργανι-

Ãμού ΕÃωÄερικής ΥπηρεÃίας Δήμου Αγρινίου» (Β΄ 2183) .

4. Τις διαθέÃιμες πιÃÄώÃεις ÃÄον προϋπολογιÃμό Äου 

Δήμου οικονομικού έÄους 2023.

5. Την ανάγκη να εργαÃÄούν οι Ληξίαρχοι Äου Δήμου 

πέραν Äου υποχρεωÄικού ωραρίου εργαÃίας για Äην κά-

λυψη υπηρεÃιακών αναγκών για Äο Α’ εξάμηνο 2023.

6. Την υπ’ αρ. 78501/19-12-2022 βεβαίωÃη Äης Διεύ-

θυνÃης Οικονομικών ΥπηρεÃιών για Äην ύπαρξη ÃχεÄι-

κών πιÃÄώÃεων, αποφαÃίζουμε:

Καθιερώνουμε για Äο Α’ εξάμηνο 2023 πέραν Äου υπο-

χρεωÄικού ωραρίου εργαÃίας απαÃχόληÃη ανά Ληξί-

αρχο για Äην κάλυψη Äων υπηρεÃιακών αναγκών Äου 

Δήμου και πιο Ãυγκεκριμένα ως εξής:
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ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΣΥ-

ΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛ-

ΛΗ-

ΛΩΝ

ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙ-

ΚΑΙΟΥ

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙ-

ΣΤΟΥ ¨ΡΟΝΟΥ

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙ-

ΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕ-

ΝΟΥ ¨ΡΟΝΟΥ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗ-

ΣΙΑΣ ΥΠΕ-

ΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣ¨Ο-

ΛΗΣΗΣ 

ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ 

Ή

ΕΞΑΙΡΕΣΙ-

ΜΕΣ ΗΜΕ-

ΡΕΣ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥ-

ΜΑΤΙΝΗΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑ-

ΚΗΣ ΑΠΑΣ-

¨ΟΛΗΣΗΣ 

(Ο¨Ι ΑΡ-

ΓΙΕΣ)

ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ 

ΒΡΑΔΥΝΗΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑ-

ΚΗΣ ΑΠΑΣ-

¨ΟΛΗΣΗΣ 

ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ 

Ή ΕΞΑΙ-

ΡΕΣΙΜΕΣ 

ΗΜΕΡΕΣ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ 

ΒΡΑΔΥΝΗΣ 

ΥΠΕΡΩ-

ΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣ¨Ο-

ΛΗΣΗΣ (Ο¨Ι 

ΑΡΓΙΕΣ)

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙ-

ΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

ΚΑΙ

ΛΗΞΙΑΡ¨ΕΙΟΥ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΑΡΑΚΥΝΘΟΥ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΘΕΣΤΙΕΩΝ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΜΑΚΡΥΝΕΙΑΣ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΝΕΑΠΟΛΗΣ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΠΑΝΑΙΤΩΛΙΚΟΥ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΠΑΡΑΒΟΛΑΣ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΠΑΡΑΚΑΜΠΥ-

ΛΙΩΝ

1 1 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙ-

ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΠΟΛΙΤΗ 

ΔΕ ΣΤΡΑΤΟΥ

1 1 120
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ΜΟΝΙΜΟΙ 9

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 9

Σύνολο ωρών απογευμαÄινής υπερωριακής απαÃχόληÃης για Äο Α΄εξάμηνο 2023 (όχι αργίες) 1080

Η δαπάνη ύψους περίπου 7.000,00 € για Äην αποζημίωÃη πέραν Äου υποχρεωÄικού ωραρίου εργαÃίας απαÃχόλη-

Ãης, Äου πιο πάνω προÃωπικού θα καλυφθεί από Äις ανÄίÃÄοιχες διαθέÃιμες πιÃÄώÃεις Äου προϋπολογιÃμού 2023 

Äου Δήμου Äου ΚΑ 10-6012.005.

Ο αριθμός Äων πραγμαÄοποιηθειÃών ωρών υπερωριακής απαÃχόληÃης και Äων υπαλλήλων θα βεβαιώνεÄαι με 

υπηρεÃιακό Ãημείωμα, Ãύμφωνα με Äις βεβαιώÃεις Äων ΠροϊÃÄαμένων ή και Äων ΔιευθυνÄών Äων ανÄίÃÄοιχων 

υπηρεÃιών.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης ΚυβερνήÃεως. 

 Αγρίνιο, 21 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ

Ι 

   Αριθμ. 1325 (3)

ΈγκριÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης Äων Ληξιάρ-

χων Äου Δήμου ΗγουμενίÄÃας για Äο έÄος 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡ¨ΟΣ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ 

 ΈχονÄας υπόψη:

1. Τις διαÄάξεις Äης παρ.  1 Äου άρθρου 58 Äου 

ν. 3852/2010.

2. Tις διαÄάξεις 49 Äου ν. 3584/2007.

3. Τις διαÄάξεις Äου άρθρου 20 Äου ν. 4354/2015.

4. Την υπό ÃÄοιχεία οικ.2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύ-

κλιο Äου Υπουργείου Οικονομικών.

5. Την υπ’ αρ. 144331/2019 (Β’ 3731) απόφαÃη Äου 

ΣυνÄονιÃÄή Äης ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης Ηπείρου - 

ΔυÄ. Μακεδονίας, περί ανάθεÃης καθηκόνÄων Ληξιάρχων 

ÃÄις υποδιαιρεμένες ληξιαρχικές περιφέρειες Äου Δήμου 

ΗγουμενίÄÃας.

6. Την υπ’ αρ. 62280/12564 (Β’ 2537) απόφαÃη Äου 

ΣυνÄονιÃÄή Äης ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης Ηπείρου - 

ΔυÄ. Μακεδονίας, περί ανάθεÃης καθηκόνÄων Ληξιάρχου 

ÃÄην υποδιαιρεμένη ληξιαρχική περιφέρεια Πέρδικας 

Äου Δήμου ΗγουμενίÄÃας.

7. Το γεγονός όÄι από Äην παρούÃα προκαλείÄαι δα-

πάνη ύψους 10.000 € εις βάρος Äου Κ.Α. 10.6012 ÃÄον 

προϋπολογιÃμό Äου Δήμου έÄους 2023, αποφαÃίζει:

Εγκρίνει Äην υπερωριακή απαÃχόληÃη έως είκοÃι (20) 

ώρες Äο μήνα για Äο έÄος 2023, για Äους πένÄε (5) υπαλ-

λήλους Äου Δήμου ΗγουμενίÄÃας που αÃκούν καθήκονÄα 

ληξιάρχων πέραν Äου υποχρεωÄικού ωραρίου εργαÃίας, 

ÃÄις υποδιαιρεμένες ληξιαρχικές περιφέρειες Äου Δή-

μου ΗγουμενίÄÃας, ΔημοÄικών ΕνοÄήÄων ΗγουμενίÄÃας, 

ΜαργαριÄίου, ΠαραποÄάμου, Πέρδικας και ΣυβόÄων. 

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως. 

 ΗγουμενίÄÃα, 19 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΩΛΟΣ

    Αριθμ. 9195 (4)

ΚαθιέρωÃη εργαÃίας καθ’ υπέρβαÃη Äου υπο-
χρεωÄικού ωραρίου: α) Äου ληξιάρχου, β) μίας 
υπαλλήλου Äου ΤμήμαÄος ΔιοικηÄικών ΥπηρεÃι-
ών, Γραφείο ΔημοÄικής ΚαÄάÃÄαÃης κι Ληξιαρχεί-
ου Äου Δήμου Βόρειας Κέρκυρας για Äο Α’ εξάμη-
νο Äου 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡ¨ΟΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

 ΈχονÄας υπόψη:
1. Τις διαÄάξεις Äης παρ.  1 Äου άρθρου 58 Äου 

ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÄεκÄονική Äης ΑυÄοδιοίκηÃης 
και Äης ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης - Πρόγραμμα Καλ-
λικράÄης».

2. Τις διαÄάξεις Äων άρθρων 48, 49 και 176 Äου 
ν. 3584/2007 «ΚύρωÃη Äου Κώδικα καÄάÃÄαÃης δημο-
Äικών και κοινοÄικών υπαλλήλων» (Α’ 143).

3. Τις διαÄάξεις Äου άρθρου 79 Äου ν. 3463/2006 «Κύ-
ρωÃη Äου Κώδικα Δήμων και ΚοινοÄήÄων» (Α΄ 114).

4. Τις διαÄάξεις Äου ν. 344/1976 «Περί ληξιαρχικών 
πράξεων» (Α’ 143).

5. Τις διαÄάξεις Äου άρθρου 20 Äου ν. 4354/2015 «Δια-
χείριÃη Äων μη εξυπηρεÄούμενων δανείων, μιÃθολογικές 
ρυθμίÃεις και άλλες επείγουÃες διαÄάξεις εφαρμογής Äης 
Ãυμφωνίας δημοÃιονομικών ÃÄόχων και διαρθρωÄικών 
μεÄαρρυθμίÃεων» (Α’ 176).

6. Τις διαÄάξεις Äου ν. 4600/2019 «ΕκÃυγχρονιÃμός 
και ΑναμόρφωÃη ΘεÃμικού ΠλαιÃίου ΙδιωÄικών Κλινι-
κών, ΣύÃÄαÃη Εθνικού ΟργανιÃμού ΔημόÃιας Υγείας, 
ΣύÃÄαÃη Εθνικού ΙνÃÄιÄούÄου ΝεοπλαÃιών και λοιπές 
διαÄάξεις» (Α’ 43), άρθρο 154.

7. Τις διαÄάξεις Äου ν. 4623/2019 «ΡυθμίÃεις Äου Υπουρ-
γείου ΕÃωÄερικών, διαÄάξεις για Äην ψηφιακή διακυβέρ-
νηÃη, ÃυνÄαξιοδοÄικές ρυθμίÃεις και άλλα επείγονÄα 
θέμαÄα» (Α’ 134).

8. Τον Ο.Ε.Υ Äου Δήμου Βόρειας Κέρκυρας (Β’ 3817/2022). 
9. Την υπ’ αρ. 199862/16.9.2019 (Β’ 3581) απόφαÃη περί 

διοριÃμού Äου Ληξιάρχου ÃÄον Δήμο Βόρειας Κέρκυρας. 
10. Την υπ’ αρ. 699/14.10.2019 (ΑΔΑ: 6ΛΥΝ46ΜΓΜΥ-

ΗΣΕ) απόφαÃη Äου Δημάρχου Βόρειας Κέρκυρας, με Äην 
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οποία αναθέÄει Ãε δημοÄική υπάλληλο Äην υπογραφή 

ανÄιγράφων ληξιαρχικών πράξεων, από Äα ληξιαρχικά 

βιβλία Äου ΤμήμαÄος ΔιοικηÄικών ΥπηρεÃιών Γραφείο 

ΔημοÄικής ΚαÄάÃÄαÃης και Ληξιαρχείου Äης ΔιεύθυνÃης 

ΔιοικηÄικών Οικονομικών και ΑνάπÄυξης Äου Δήμου Βό-

ρειας Κέρκυρας, πλέον Äου ληξιάρχου.

11. Τις προβλεπόμενες πιÃÄώÃεις ÃÄον Προϋπολογι-

Ãμό Äου Δήμου Βόρειας Κέρκυρας, οικονομικού έÄους 

2023.

12. Την ανάγκη να εργαÃÄούν ο Ληξίαρχος, και μία 

υπάλληλος Äου ΤμήμαÄος ΔιοικηÄικών ΥπηρεÃιών Γρα-

φείο ΔημοÄικής ΚαÄάÃÄαÃης και Ληξιαρχείου Äου Δήμου 

Βόρειας Κέρκυρας, πέραν Äου υποχρεωÄικού ωραρίου 

εργαÃίας για Äην κάλυψη υπηρεÃιακών αναγκών για Äο 

Α’ εξάμηνο Äου 2023, αποφαÃίζουμε:

Καθιερώνουμε για Äο Α’ εξάμηνο Äου 2023, πέραν Äου 

υποχρεωÄικού ωραρίου εργαÃίας, απαÃχόληÃη για Äον 

Ληξίαρχο και μίας υπαλλήλου Äου ΤμήμαÄος ΔιοικηÄικών 

ΥπηρεÃιών, Γραφείο ΔημοÄικής ΚαÄάÃÄαÃης κι Ληξιαρ-

χείου Äου Δήμου Βόρειας Κέρκυρας για Äην κάλυψη Äων 

υπηρεÃιακών αναγκών Äου Δήμου και πιο Ãυγκεκριμένα 

ως εξής:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ¨ΡΟΝΟΥ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 
ΩΡΩΝ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣ¨ΟΛΗΣΗΣ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΛΗΞΙΑΡ¨ΕΙΟΥ 2 1 1 240

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 1

ΙΔΑ¨ 1

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 02

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣ¨ΟΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ ΤΟΥ 2023 240

Η δαπάνη για Äην αποζημίωÃη πέραν Äου υποχρεωÄικού ωραρίου εργαÃίας, απαÃχόληÃη Äου ανωÄέρω προÃω-

πικού θα καλυφθεί από Äις ανÄίÃÄοιχες προβλεπόμενες πιÃÄώÃεις Äου ΠροϋπολογιÃμού 2023 Äου Δήμου και ÃÄους 

ΚΑ 10.6012.001 με ÄίÄλο «ΑποζημίωÃη Υπερωριακής ΕργαÃίας Μονίμων υπαλλήλων και για εξαιρέÃιμες ημέρες και 

νυκÄερινές ώρες και λοιπές πρόÃθεÄες αμοιβές (ληξιάρχων κ.λπ)», ποÃού 15.000,00 ευρώ, ΚΑ 10.6022.001 με ÄίÄλο 

«ΑποζημίωÃη Υπερωριακής εργαÃίας υπαλλήλων ΑορίÃÄου ¨ρόνου και λοιπές πρόÃθεÄες αμοιβές (αποζημίωÃη, 

ληξιάρχων κ.λπ.)», ποÃού 22.000,00 ευρώ και ΚΑ 10.6055.001 με ÄίÄλο «λοιπές εργοδοÄικές ειÃφορές υπερωριών 

μονίμων, ΑορίÃÄου ¨ρόνου, ΙΔΟ¨ υπαλλήλων (πρακÄικογράφοι, ληξίαρχοι κ.λπ)», ποÃού 5.000,00 ευρώ.

Ο αριθμός Äων πραγμαÄοποιηθειÃών ωρών υπερωριακής απαÃχόληÃης και Äων υπαλλήλων θα βεβαιώνεÄαι με υπη-

ρεÃιακό Ãημείωμα, Ãύμφωνα με Äις βεβαιώÃεις Äων ΠροϊÃÄαμένων και Äων ΔιευθυνÄών Äων ανÄίÃÄοιχων ΥπηρεÃιών.

Η απόφαÃη αυÄή ιÃχύει από Äη δημοÃίευÃή Äης ÃÄην Εφημερίδα Äης ΚυβερνήÃεως.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης ΚυβερνήÃεως. 

 Αχαράβη, 19 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑ¨ΕΙΜΑΡΗΣ 

Ι

     Αριθμ. απόφ. 816  (5)

ΚαθιέρωÃη νυχÄερινής εργαÃίας καθώς και εργαÃίας καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες μέρες με αμοιβή ÃÄο 

μόνιμο προÃωπικό Äων παραρÄημάÄων Äου ΚένÄρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας ΚρήÄης έÄους 2023. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙ§ΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

 ΛαμβάνονÄας υπόψη:

1. Τις διαÄάξεις:

α. Äου άρθρου 9 Äου ν. 4109/2013 «ΚαÄάργηÃη και ÃυγχώνευÃη νομικών προÃώπων Äου ΔημοÃίου και ευρύÄερου 

δημόÃιου Äομέα - ΣύÃÄαÃη Γενικής ΓραμμαÄείας για Äο ÃυνÄονιÃμό Äου κυβερνηÄικού έργου και άλλες διαÄάξεις»,

β. Äου άρθρου 9 Äου ν. 4052/2012 «Νόμος αρμοδιόÄηÄας Υπουργείων Υγείας και Äη διάÃωÃη Äης εθνικής οικο-

νομίας και άλλες διαÄάξεις»,

γ. Äου άρθρου 20 Äου ν. 4354/2015 «ΜιÃθολογικές ρυθμίÃεις και άλλες μιÃθολογικές διαÄάξεις».

2. Την υπ’ αρ. 104300/3200/17-12-2020 ειÃήγηÃη προϊÃÄαμένης Γ.Δ.Ο.Υ. Äου Υπουργείου ΕργαÃίας και Κοινωνικών 

ΥποθέÃεων.

3. Την ανάγκη λειÄουργίας Äων παραρÄημάÄων μας Ãε 24ωρη βάÃη, αποφαÃίζει:
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Α. Εγκρίνει Äην καθιέρωÃη για Äο μόνιμο προÃωπικό: α) νυχÄερινής εργαÃίας για 42 άÄομα και 88.200 ώρες και 
β) εργαÃίας καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες μέρες για 109 άÄομα και 53.452 ώρες προς ÃυμπλήρωÃη Äου κανονι-
κού ωραρίου Äου προÃωπικού Äων ΠαραρÄημάÄων Äου ΚένÄρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας ΚρήÄης για Äο 
έÄος 2023 για Äην ομαλή και απρόÃκοπÄη λειÄουργία Äους Ãε 24ωρη βάÃη.

Β. Η προκαλούμενη δαπάνη ανέρχεÄαι ÃÄα 100.000,00€ και θα βαρύνει Äον ΚΑΕ 2310801899 (παλαιός ΚΑΕ 0512) 
Äου προϋπολογιÃμού Äου Υπουργείου ΕργαÃίας και Κοινωνικών ΥποθέÃεων.

ΚαÄάÃÄαÃη νυχÄερινής εργαÃίας καθώς και εργαÃίας καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες ημέρες, έÄους 2023

Κ.Κ.Π.
Περιφέρειας 

ΚΡΗΤΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ - 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣ¨ΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥ¨ΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

ΠαράρÄημα ΑμεΑ 
ΛαÃιθίου

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 1

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 8 3

ΔΕ ΤΕ¨ΝΙΚΟΥ 3 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣ 8 5

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣ/ΚΟΥ 8

Σύνολο υπαλλήλων: 32 10

Σύνολο ωρών εÄηÃίως: 15360 21000

Κ.Κ.Π. Περιφέρειας 
ΚρήÄης

ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣ¨ΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥ¨ΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΠαράρÄημα ΑΜΕΑ 
¨ΑΝΙΩΝ

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 2 1

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 3

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 7 5

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 6 5

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 3

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣ. ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 6

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣ. ΚΑΘΑΡ. - ΠΛΥΝΤΡΙ-
ΩΝ

1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1

Σύνολο υπαλλήλων: 29 11

Σύνολο ωρών εÄηÃίως: 13632 23100
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Κ.Κ.Π.
Περιφέρειας 

ΚρήÄης
ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣ¨ΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ
ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥ¨ΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΠαράρÄημα ΑΜΕΑ
ΡΕΘΥΜΝΟΥ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 2

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2 2

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣ. ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 1

ΥΕ ΠΡΟΣ. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 3

Σύνολο υπαλλήλων: 9 4

Σύνολο ωρών εÄηÃίως: 4300 8400

Κ.Κ.Π.
Περιφέρειας Κρή-

Äης
ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣ¨ΟΛΟΥΝΤΑΙ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ
ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗ-
ΛΩΝ ΓΙΑ ΝΥ¨ΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΠαράρÄημα 
ΠροÃÄαÃίας 

Παιδιού ΛαÃιθίου

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣ/ΚΟΥ 2 1

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1

Σύνολο υπαλλήλων: 7 2

Σύνολο ωρών εÄηÃίως: 3360 4200

Κ.Κ.Π.
Περιφέρειας 

ΚρήÄης
ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣ¨ΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗ-
ΛΩΝ ΓΙΑ ΝΥ¨ΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΠαράρÄημα 
ΠροÃÄαÃίας 

Παιδιού 
Ηρακλείου

ΤΕ ΒΡΕ§ΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2 1

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΕΡΓΑΣΙΩΝ-ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 5 1

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 1

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 2 1

Σύνολο υπαλλήλων: 11 5

Σύνολο ωρών εÄηÃίως: 5280 10500
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Κ.Κ.Π.
Περιφέρειας 

ΚρήÄης
ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣ¨ΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ
ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗ-
ΛΩΝ ΓΙΑ ΝΥ¨ΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΠαράρÄημα 
ΠροÃÄαÃίας 

Παιδιών και Νέων 
¨ανίων

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 1 1

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 1

ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ-ΣΥΝΟΔΩΝ 2 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 2 2

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1

Σύνολο υπαλλήλων: 5 5

Σύνολο ωρών εÄηÃίως: 3840 10500

Κ.Κ.Π.
Περιφέρειας 

ΚρήÄης
ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣ¨ΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 

ΝΥ¨ΤΕΡΙΝΗ ΥΠΕΡΩ-
ΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 

ΥΠΟ¨ΡΕΩΤΙΚΟΥ
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΠαράρÄημα Απο-
θεραπείας και

ΑποκαÄάÃÄαÃης 
Παιδιών με Ανα-

πηρία Ηρακλείου

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 1

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 3 1

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2

ΥΕ ΠΡΟΣ. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 2

ΥΕ ΤΡΑΥΜΑΤΙΟ§ΟΡΕΩΝ 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣ/ΚΟΥ 6 3

Σύνολο υπαλλήλων: 16 5

Σύνολο ωρών εÄηÃίως: 7680 10500

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης ΚυβερνήÃεως.

  Ηράκλειο, 7 Δεκεμβρίου 2022

Η Πρόεδρος

ΜΑΡΙΑ ΔΑΜΑΝΑΚΗ
Ι

    Αριθμ. 163 (6)

ΈγκριÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης Äου Προϊ-

ÃÄαμένου Οικονομικών και ΔιοικηÄικών Υπηρε-

Ãιών Äου Ν.Π.Δ.Δ με Äην επωνυμία «ΑθληÄικός 

και ΠολιÄιÃÄικός ΟργανιÃμός Δήμου ΜυÄιλήνης», 

καÄά Äο χρονικό διάÃÄημα έως 30/06/2023.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 

«ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΔΗΜΟΥ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ»

  ΈχονÄας υπόψη:

1. Τις διαÄάξεις Äης παρ.  1 Äου άρθρου 58 Äου 

ν. 3852/2010.

2. Τις διαÄάξεις Äου άρθρου 48 Äου ν. 3584/2007.
3. Τις διαÄάξεις Äου άρθρου 20 Äου ν. 4354/2015.
4. Την υπό ÃÄοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 

Äου Υπουργείου Οικονομικών.
5. Τις διαÄάξεις Äου άρθρου 240, Äης παρ. 5 Äου άρ-

θρου 227, Äων άρθρων 234, 235 και Äων παρ. 1 και 3 Äου 
άρθρου 236 Äου ν. 3463/2006 (Α’ 114), για Äη λειÄουργία 
Äων ΔημοÄικών Συμβουλίων και η εναρμόνιÃή Äους με 
Äα Δ.Σ. Äων Ν.Π.Δ.Δ.

6. Την πανÄελή έλλειψη υπηρεÄούνÄων υπαλλήλων ÃÄο 
Ν.Π.Δ.Δ. Α.Π.Ο.Δ.Μ Äου οικείου κλάδου και ειδικόÄηÄας 
για Äην ÄήρηÃη και ÃύνÄαξη Äων αποφάÃεων Äου Δ.Σ.

7. Τις έκÄακÄες και επείγουÃες υπηρεÃιακές ανάγκες 
που δημιουργήθηκαν καÄά Äη λειÄουργία Äου νεοÃύ-
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ÃÄαÄου Ν.Π.Δ.Δ Α.Π.Ο.Δ.Μ. Äο πρώÄο εξάμηνο Äου έÄους 
2023, για Äην ανÄιμεÄώπιÃη Äης λειÄουργίας Äου Δ.Σ (Äή-
ρηÃη και ÃύνÄαξη Äων αποφάÃεων Äου Δ.Σ, ÃύνÄαξη 
ΟργανιÃμού ΕÃωÄερικής ΥπηρεÃίας, ΚανονιÃμών λει-
Äουργίας Äων ΑθληÄικών και ΠολιÄιÃÄικών ̈ ώρων, κ.λπ).

8. Οι έκÄακÄες και επείγουÃες αυÄές ανάγκες, οι οποίες 
επιβάλλουν Äην απαÃχόληÃη Äου μοναδικού μονίμου 
υπαλλήλου, και ΠροϊÃÄαμένου ΔιοικηÄικών και Οικονομι-
κών ΥπηρεÃιών και ως ΠρακÄικογράφου Äης υπηρεÃίας 
Äου Ν.Π.Δ.Δ, για Äην ÄήρηÃη και ÃύνÄαξη Äων πρακÄικών 
Äων ÃυνεδριάÃεων Äου ΔιοικηÄικού Συμβουλίου, πέραν 
Äου κανονικού ωραρίου εργαÃίας, και καθ’ υπέρβαÃη 
Äου υποχρεωÄικού ωραρίου εργαÃίας Äου.

9. ΌÄι η δαπάνη που θα προκύψει από Äην ως άνω απα-
ÃχόληÃη ÃÄον υπό καÄάρÄιÃη νέο προϋπολογιÃμό οικον. 
έÄους 2023 θα ανέλθει ÃÄο ποÃό Äων 1.500,00 ευρώ και 
αναλύεÄαι ως ακολούθως: - ΚΑΕ 15.6012.0001: Υπερω-
ριακή εργαÃία 1.500,00 ευρώ.

Η ανωÄέρω δαπάνη θα ανÄιμεÄωπιÃθεί από Äις πιÃÄώ-
Ãεις Äων ΚΑ 15.6012.0001 και 15.6051.0001, Äου Προ-

ϋπολογιÃμού Äου Ν.Π.Δ.Δ ΑθληÄικός και ΠολιÄιÃÄικός 

ΟργανιÃμός Δήμου ΜυÄιλήνης, οικονομικού έÄους 2023, 
αποφαÃίζουμε:

Εγκρίνουμε Äην υπερωριακή απαÃχόληÃη Äου Προϊ-
ÃÄαμένου Οικονομικών και ΔιοικηÄικών ΥπηρεÃιών Äου 

Ν.Π.Δ.Δ με Äην επωνυμία Α.Π.Ο.Δ.Μ, καÄά Äο χρονικό 

διάÃÄημα έως 30/06/2023, για 20 ώρες μηνιαίως, με Äην 
προβλεπόμενη από Äο νόμο αποζημίωÃη, για Äην κάλυ-

ψη Äων προμνημονευόμενων έκÄακÄων και επειγουÃών 
υπηρεÃιακών αναγκών Äου Α.Π.Ο.Δ.Μ.

Η καÄανομή Äων ωρών απαÃχόληÃης Äου προϊÃÄαμέ-
νου, ως ανωÄέρω, θα γίνεÄαι κάθε φορά ανάλογα με Äις 
ανάγκες Äης ΥπηρεÃίας.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  ΜυÄιλήνη, 6 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΙΤΤΟΣ   
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*02072183112220012*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


