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που έχουν διατεθεί στο Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία 
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 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 10560 (1)

   Έγκριση Κανονισμού αποδοχών για την παροχή 
διδακτικού έργου σε προγράμματα σπουδών του 
Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών.

  ΤΟ ΠΡΥΤΑΝΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΓΕΩΠΟΝΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 1844/1920 «Περί Ανωτέρας Γεωπονικής Σχο-

λής» (Α’ 17).
β) Των άρθρων 19 και 20 του ν. 4589/2019 «Συνέργειες 

Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, 
Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας με τα Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
Παλλημνιακό Ταμείο και άλλες διατάξεις» (Α’ 13).

γ) Των άρθρων 126, 423, της παρ. 5 του άρθρου 448 
και του άρθρου 460 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες 
στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποι-
ότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

δ) Των άρθρων 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυ-
πογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές δια-
τάξεις» (Α’ 131).

ε) Των άρθρων 75-80 του ν.  4727/2020 «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-

σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

στ) Της παρ.  2 του άρθρου εξηκοστού έκτου του 
ν. 4917/2022 όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 66 του 
ν. 4950/2022 (Α’ 128) σύμφωνα με το οποίο «Η θητεία των 
υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών και των υπηρετού-
ντων Κοσμητόρων των Σχολών των Α.Ε.Ι. που λήγει την 
31η.8.2022 παρατείνεται έως την ημερομηνία ολοκλή-
ρωσης της διαδικασίας ανάδειξης των νέων μονομελών 
οργάνων και για χρονικό διάστημα που δεν δύναται να 
υπερβεί την 28η.2.2023» (Α’ 67).

2. Την υπό στοιχεία 134689/Ζ1/9.8.2022 (ΑΔΑ: 
7ΔΖ64653ΠΣ-ΘΓ0) απόφαση του Υπουργού Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων περί Εκλογής Πρύτανη και 
τριών (3) Αντιπρυτάνεων του Γεωπονικού Πανεπιστημίου 
Αθηνών (ΥΟΔΔ 480).

3. Το από 9.12.2022 απόσπασμα πρακτικών του Πρυ-
τανικού Συμβουλίου του Γ.Π.Α.

4. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της 
παρούσας απόφασης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη 
σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού ή του τακτικού 
προϋπολογισμού του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθη-
νών, αποφασίζει:

Εγκρίνει τον Κανονισμό αποδοχών για την παροχή 
διδακτικού έργου σε προγράμματα σπουδών του Γεω-
πονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, ως ακολούθως:

Άρθρο 1
Κανονισμός Αποδοχών
 για την Παροχή Διδακτικού Έργου

1. Ο Κανονισμός Αποδοχών για την Παροχή Διδακτικού 
Έργου (εφεξής: «Κανονισμός»), εφαρμόζεται σε όλες τις 
κατηγορίες διδακτικού προσωπικού, που παρέχουν δι-
δακτικό έργο σε προγράμματα σπουδών δεύτερου και 
τρίτου κύκλου, σε ξενόγλωσσα προγράμματα σπουδών 
(Ξ.Π.Σ.) όλων των κύκλων, καθώς επίσης και σε εκπαιδευ-
τικά/επιμορφωτικά προγράμματα του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. του 
Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών. 

2. Ο Κανονισμός εφαρμόζεται σε όλες τις κατηγορίες 
διδακτικού προσωπικού, που παρέχουν διδακτικό έργο 
σε διιδρυματικά και κοινά προγράμματα σπουδών δεύτε-
ρου και τρίτου κύκλου, Ξ.Π.Σ. και εκπαιδευτικά προγράμ-
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ματα του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ., που υλοποιούνται σε συνεργασία 
με άλλα Α.Ε.Ι. και λοιπούς φορείς, εφόσον το Ίδρυμα έχει 
τη διοικητική υποστήριξη του προγράμματος.

Άρθρο 2
 Σκοπός

Ο σκοπός του Κανονισμού είναι ο προσδιορισμός των 
ανωτάτων ορίων αμοιβής των διαφόρων κατηγοριών 
διδασκόντων, ανά διδακτική ώρα και ανά κατηγορία 
εκπαιδευτικού προγράμματος, στις περιπτώσεις που η 
διαχείριση των προγραμμάτων αυτών, γίνεται μέσω του 
Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του 
Ιδρύματος, και τα προγράμματα αυτά προβλέπουν την 
καταβολή τελών φοίτησης από τους συμμετέχοντες.

Άρθρο 3 
Κατηγορίες Διδασκόντων

Ο Κανονισμός εφαρμόζεται σε όλες τις κατηγορίες 
διδασκόντων των εκπαιδευτικών/επιμορφωτικών προ-
γραμμάτων. 

Με τον Κανονισμό καθορίζεται το ανώτατο όριο αμοι-
βής, ανά διδακτική ώρα και ανά κατηγορία προγραμμά-
των σπουδών, για τις ακόλουθες κατηγορίες διδακτικού 
προσωπικού, ανάλογα με τα προσόντα τους:

α) μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), 
του Α.Ε.Ι. ανά βαθμίδα, 

β) μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), 
του Α.Ε.Ι. ανά βαθμίδα,

γ) μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), του Α.Ε.Ι. ανά βαθμίδα,

δ) μέλη Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού 
(Ε.Τ.Ε.Π.), του Α.Ε.Ι. ανά βαθμίδα, 

ε) ομότιμοι Καθηγητές ή αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. 
του άρθρου 170 του ν. 4957/2022, 

στ) εντεταλμένοι διδάσκοντες του άρθρου 173 του 
ν. 4957/2022,

ζ) επισκέπτες καθηγητές και επισκέπτες ερευνητές του 
άρθρου 171 του ν. 4957/2022, 

η) ερευνητές και ερευνητές επί συμβάσει των άρθρων 
166 και 172 του ν. 4957/2022,

θ) συνεργαζόμενοι καθηγητές, του άρθρου 169 του 
ν. 4957/2022 (καταξιωμένοι Έλληνες που κατέχουν θέση 
καθηγητή σε Πανεπιστήμια της αλλοδαπής ή Ερευνητή 
σε Ερευνητικούς Οργανισμούς της αλλοδαπής),

ι) μεταδιδάκτορες του Α.Ε.Ι.,
ια) ερευνητές και ειδικοί λειτουργικοί επιστήμονες των 

Ερευνητικών και Τεχνολογικών Φορέων του άρθρου 13Α 
του ν. 4310/2014 (Α’ 258) ή άλλων ερευνητικών Οργανι-
σμών της ημεδαπής και της αλλοδαπής,

ιβ) επιστημονικοί συνεργάτες σε προγράμματα σπου-
δών δεύτερου κύκλου και επιμορφωτικά προγράμματα 
του Κέντρου Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης (Κ.Ε.ΔΙ. 
ΒΙ.Μ.) του Ιδρύματος.

Άρθρο 4 
Υποχρεώσεις Διδασκόντων

1. Το διδακτικό προσωπικό των κατηγοριών α) έως 
δ) της παρ. 2 του άρθρου 3 του παρόντος Κανονισμού, 
έχει δικαίωμα πρόσθετης απασχόλησης για την παροχή 
διδακτικού έργου στα εκπαιδευτικά/επιμορφωτικά προ-

γράμματα του άρθρου 2, υπό την προϋπόθεση ότι το δι-
δακτικό έργο αυτό, είναι πέραν των ελάχιστων τακτικών 
υποχρεώσεών του, και ότι έχει εκπληρώσει τις ελάχιστες 
υποχρεώσεις του, προς το Τμήμα στο οποίο υπηρετεί.

2. Για τον σκοπό αυτό, κατά τη διαδικασία σύναψης 
της σύμβασης διδασκαλίας, το διδακτικό προσωπικό 
των κατηγοριών α) έως δ) της παρ. 2 του άρθρου 3, 
υποβάλλει προς τον Ε.Λ.Κ.Ε. σχετική υπεύθυνη δήλω-
ση του διδάσκοντος, περί τήρησης όλων των όρων και 
προϋποθέσεων πρόσθετης απασχόλησης στα σχετικά 
εκπαιδευτικά/επιμορφωτικά προγράμματα.

3. Η προϋπόθεση της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 
δεν ισχύει για το διδακτικό προσωπικό, όλων των κατη-
γοριών, που βρίσκεται σε νόμιμη άδεια.

4. Η παρούσα εφαρμόζεται, αναλόγως, και στο δι-
δακτικό προσωπικό των περ. στ) έως ι) της παρ. 2 του 
άρθρου 3 του παρόντος Κανονισμού, αποκλειστικά για 
την παροχή διδακτικού έργου, που συνιστά πρόσθετη 
απασχόληση, πέραν των ελάχιστων υποχρεώσεων που 
τους έχουν ανατεθεί, με τη σύμβαση που έχουν συνάψει.

Άρθρο 5
Ανώτατα Όρια Αμοιβών

Α) Για την παροχή διδακτικού έργου σε προγράμματα 
σπουδών δευτέρου και τρίτου κύκλου καθώς και ξενό-
γλωσσων προγραμμάτων σπουδών του Γ.Π.Α. συμπερι-
λαμβανομένων διιδρυματικών και κοινών προγραμμά-
των μεταπτυχιακών σπουδών με άλλα Α.Ε.Ι. και λοιπούς 
φορείς, εφόσον το Γ.Π.Α. έχει τη διοικητική υποστήριξη 
του προγράμματος και κάθε είδους εκπαιδευτικά προ-
γράμματα του Κέντρου Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μά-
θησης (Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.) που οργανώνονται από το Γ.Π.Α. και 
για τα οποία προβλέπεται η καταβολή τελών φοίτησης, 
για τις ακόλουθες κατηγορίες διδακτικού προσωπικού 
ανάλογα με τα προσόντα τους με ανώτατο όριο αμοιβής 
ανά διδακτική ώρα και ανά κατηγορία προγράμματος 
σπουδών ως ακολούθως:

Καθηγητές έως 200 ευρώ

Αναπληρωτές Καθηγητές έως 180 ευρώ

Επίκουροι Καθηγητές έως 150 ευρώ

Υπηρετούντες Λέκτορες με 
διδακτορικό 

έως 130 ευρώ

Υπηρετούντες Λέκτορες 
εφαρμογών 

έως 80 ευρώ

Μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι. 

έως 100 ευρώ

Μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) των Α.Ε.Ι. 

έως 100 ευρώ

Μέλη Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού 
(Ε.Τ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι. 

έως 80 ευρώ

Ομότιμοι Καθηγητές ή 
αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. 
των Α.Ε.Ι., του άρθρου 170 του 
ν. 4957/2022 

έως 200 ευρώ

Εντεταλμένοι διδάσκοντες, του 
άρθρου 173 του ν. 4957/2022 

έως 120 ευρώ
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Επισκέπτες καθηγητές και 
επισκέπτες ερευνητές, του άρθρου 
171 του ν. 4957/2022 

έως 150 ευρώ

Ερευνητές και ερευνητές επί 
συμβάσει του Α.Ε.Ι., των άρθρων 
166 και 172 του ν. 4957/2022 

έως 100 ευρώ

Συνεργαζόμενοι καθηγητές, του 
άρθρου 169 του ν. 4957/2022 

έως 250 ευρώ

Μεταδιδάκτορες του Α.Ε.Ι. έως 100 ευρώ

Ερευνητές και ειδικοί λειτουργικοί 
επιστήμονες των ερευνητικών και 
τεχνολογικών φορέων του άρθρου 
13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258) ή 
άλλων ερευνητικών οργανισμών 
της ημεδαπής και της αλλοδαπής 

έως 100 ευρώ

Επιστημονικοί συνεργάτες σε 
προγράμματα σπουδών δεύτερου 
κύκλου 

έως 100 ευρώ

Β) Για την παροχή διδακτικού έργου σε κάθε είδους 
εκπαιδευτικά προγράμματα του Κέντρου Επιμόρφωσης 
και Διά Βίου Μάθησης (Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), που οργανώνονται 
από το Γ.Π.Α. και για τα οποία προβλέπεται η καταβολή 
τελών φοίτησης ως ακολούθως:

Καθηγητές έως 150 ευρώ

Αναπληρωτές Καθηγητές έως 130 ευρώ

Επίκουροι Καθηγητές έως 110 ευρώ

Υπηρετούντες Λέκτορες με 
διδακτορικό 

έως 90 ευρώ

Μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι. 

έως 80 ευρώ

Μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) των Α.Ε.Ι. 

έως 80 ευρώ

Μέλη Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού 
(Ε.Τ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι. 

έως 80 ευρώ

Ομότιμοι Καθηγητές ή 
αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. 
των Α.Ε.Ι., του άρθρου 170 του 
ν. 4957/2022 

έως 150 ευρώ

Εντεταλμένοι διδάσκοντες, του 
άρθρου 173 του ν. 4957/2022 

έως 110 ευρώ

Επισκέπτες καθηγητές και 
επισκέπτες ερευνητές, του άρθρου 
171 του ν. 4957/2022 

έως 150 ευρώ

Ερευνητές και ερευνητές επί 
συμβάσει του Α.Ε.Ι., των άρθρων 
166 και 172 του ν. 4957/2022

έως 100 ευρώ

Συνεργαζόμενοι καθηγητές, του 
άρθρου 169 του ν. 4957/2022 

έως 250 ευρώ

Μεταδιδάκτορες του Α.Ε.Ι. έως 100 ευρώ

Ερευνητές και ειδικοί λειτουργικοί 
επιστήμονες των ερευνητικών και 
τεχνολογικών φορέων του άρθρου 
13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258) ή 
άλλων ερευνητικών οργανισμών 
της ημεδαπής και της αλλοδαπής 

έως 120 ευρώ

Επιστημονικοί συνεργάτες σε 
προγράμματα σπουδών δεύτερου 
κύκλου 

έως 100 ευρώ

Άρθρο 6

Ερμηνεία του Κανονισμού Αποδοχών

1. Η τροποποίηση του Κανονισμού είναι δυνατή, 

εφόσον υπάρχει ανάγκη και οι συνθήκες το απαιτούν, 

μετά από εισήγηση της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. 

και εγκριτική απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του 

Ιδρύματος.

2. Η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., με σκοπό τη δι-

αφύλαξη του κύρους, της αξιοπιστίας του Ιδρύματος, 

καθώς και της διαφάνειας των διαδικασιών, διατηρεί το 

δικαίωμα έκδοσης κανονιστικών αποφάσεων, που εξει-

δικεύουν τις διαδικασίες που πρέπει να εφαρμόζονται, 

αλλά και της αναγκαιότητας ευελιξίας και αποτελεσμα-

τικής αντιμετώπισης και ρύθμισης ειδικών θεμάτων, 

που τυχόν προκύπτουν και απαιτούν (ad hoc) ρύθμιση, 

η εφαρμογή των οποίων, είναι υποχρεωτική στο πλαίσιο 

των εκτελούμενων έργων, που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε.

3. Για τις περιπτώσεις, που δεν προβλέπονται στον Κα-

νονισμό ή για ζητήματα που ενδέχεται να προκύψουν 

κατά την εφαρμογή του, εφόσον αυτά δεν ρυθμίζονται 

από την ισχύουσα νομοθεσία, αρμόδιο αποφασιστικό 

Όργανο είναι το Συμβούλιο Διοίκησης, κατόπιν σχετικής 

εισήγησης της Επιτροπής.

Άρθρο 7 

Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος Κανονισμού αρχίζει από την δη-

μοσίευση της σχετικής εγκριτικής απόφασης του Πρυ-

τανικού Συμβουλίου (λειτουργούντος ως Συμβουλίου 

Διοίκησης) στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρύτανης

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΙΝΤΖΙΟΣ

Ι

    Αριθμ. 2456 (2)

Ένταξη του Δημητριάδου Ηλία, υπαλλήλου κα-
τηγορίας Ε.§Ε.Π. στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. στο Πα-
νεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας.

  Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του π.δ. 92/2003 «Ίδρυση Πανεπιστη-

μίου Δυτικής Μακεδονίας» (Α’ 83).

2. Το άρθρο 13 και 14 του ν. 4610/2019 (Α’ 70) περί 

ίδρυση και μετονομασία Σχολών και Τμημάτων του Πα-

νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας.

3. Την υπό στοιχεία 134881α/Β1/23-12-2003 υπουργι-

κή απόφαση «Μεταφορά Τμημάτων του Αριστοτελείου 
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Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης στο Πανεπιστήμιο Δυτι-
κής Μακεδονίας» (Β’ 1975).

4. Το π.δ. 72/2013 «Μετονομασία Τμήματος, συγχώνευ-
ση Τμήματος και ίδρυση - συγκρότηση και ανασυγκρό-
τηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας» 
(Α’ 119).

5. Την υπό στοιχεία 137444/Ζ1/06-09-2019 (ΥΟΔΔ 709)
διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων εκλογής Πρύτανη και τεσσάρων (4) Αντιπρυ-
τάνεων του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 465 του ν.  4957/2022 
(Α’ 141)

7. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 27 (όπως 
τροποποιήθηκαν) και της παρ. 22 του άρθρου 80 του 
άρθρου 79 και 29 του ν. 4009/2011 (Α’ 195) όπως τρο-
ποποιήθηκε.

8. Τις διατάξεις της παρ. 9α άρθρου 27 ν. 4386/2016 
(Α’ 83).

9. Την παρ. 3 του άρθρου 68 του ν. 4235/2014.
10. Τις διατάξεις της παραγράφου 5 και 9 του άρθρου 

27 του ν. 4386/2016
11. Τις οδηγίες του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 

και θρησκευμάτων (υπό στοιχεία 126603/ζ2 29-07- 
2016) σχετικά με την υλοποίηση και την εφαρμογή 
των περιεχόμενων στο άρθρο 27 και στο άρθρο 64 του 
ν. 4386/2016.

12. Την από 30-06-2022 αίτηση του Δημητριάδη Ηλία 
(υπ’ αρ. 234/05-07-2022 της Σχολής Οικονομικών Επι-
στημών).

13. Την υπ’ αρ. 10/14-09-2022 απόφαση του Κοσμή-
τορα της Σχολής Οικονομικών Επιστημών του Πανεπι-
στημίου Δυτικής Μακεδονίας συγκρότησης της σχετικής 
τριμελούς εισηγητικής επιτροπής.

14. Την από 19-09-2022 έκθεση της τριμελούς ειση-
γητικής επιτροπής (υπ’ αρ. 11/19-09-2022 της Σχολής 
Οικονομικών Επιστημών).

15. Την απόφαση της Σχολής Οικονομικών Επιστημών 
του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας στην υπ’  αρ. 
11/21-09-2022 συνεδρίαση, στην οποία διατυπώνεται η 
θετική απόφαση για την ένταξη του Δημητριάδη Ηλία στην 
κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. στο Τμήμα Οικονομικών Επιστημών. 

16. Την υπ’ αρ. 1263/24-10-2022 απόφαση του Πανεπι-
στημίου Δυτικής Μακεδονίας, μεταφορά μιας (1) θέσης 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας στο Τμήμα Οικονο-
μικών Επιστημών της Σχολής Οικονομικών Επιστημών 
του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας (Β’ 5784).

17. Τα στοιχεία του ατομικού υπηρεσιακού φακέλου 
του Δημητριάδη Ηλία.

18. Τις σχετικές βεβαιώσεις γνησιότητας των δικαιο-
λογητικών του Δημητριάδη Ηλία.

19. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Την ένταξη του Υπηρετούντος στο Τμήμα Οικονομι-
κών Επιστημών της Σχολής Οικονομικών Επιστημών 
του Ιδρύματος μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) Δημητριάδη Ηλία του Σωτηρίου, 
στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπι-
κού (Ε.ΔΙ.Π.).

Η ένταξη γίνεται σε κενή οργανική θέση στο Τμήμα 
Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Οικονομικών Επι-
στημών του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας με την 
ταυτόχρονη κατάργηση της οργανικής θέσης Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) που 
κατείχε.

Η Πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κοζάνη, 22 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρύτανης

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΘΕΟΔΟΥΛΙΔΗΣ

Ι

        Αριθ. 6876 (3)

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του ¨πουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού 
που έχουν διατεθεί στο Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυ-
μία "Εθνικό Θέατρο".

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΘΕΑΤΡΟΥ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 7 και του άρθρου 20 του 

Κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015 "Διαχείριση των μη εξυπη-
ρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσι-
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων".

2. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών "Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176) "Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλ-
λήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτο-
διοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις" 
και την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο 
"Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)".

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 των άρθρων 1, της παρ. 1 
του άρθρου 2 και παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 2273/1994 
(Α’ 233) "Εθνικό Θέατρο, Κρατικό Θέατρο Βορείου Ελλά-
δος και άλλες διατάξεις", όπως συμπληρώθηκαν, από την 
παρ. 21 άρθρο 7 του ν. 2557/1997 (Α’ 271) "Θεσμοί μέτρα 
και δράσεις πολιτιστικής ανάπτυξης", δια των οποίων 
ορίζεται ότι η Εθνική Λυρική Σκηνή, το Εθνικό Θέατρο 
και το Κρατικό Θέατρο Βορείου Ελλάδος λειτουργούν 
σε δωδεκάωρη βάση.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του β.δ. 748/1966 "Περί 
κωδικοποιήσεως, καταργήσεως, τροποποιήσεως και συ-
μπληρώσεως των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας 
περί εβδομαδιαίας και Κυριακής αναπαύσεως και ημε-
ρών αργίας".

5. Το απόσπασμα της 49ης Συνεδρίασης του Διοικητι-
κού Συμβουλίου στις 5 Δεκεμβρίου 2022 όπου ελήφθη η 
σχετική Απόφαση έγκρισης των υπερωριών έτους 2023.

6. Το άρθρο 8 του π.δ. 118/1997, όπως τροποποιήθηκε.
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7. Το π.δ. 73/23-9-2015 (Α’ 116) και το π.δ. 70/22-9-2015

(Α’ 114).

8. Το γεγονός ότι η αιτούμενη υπερωριακή, νυχτερινή 

και Κυριακών- Εξαιρέσιμων ημερών απασχόληση κρί-

νεται απαραίτητη λόγω της φύσης της λειτουργίας του 

Εθνικού Θεάτρου με συνεχείς δοκιμές και παραστάσεις 

από Τρίτη έως Κυριακή, πρωί και βράδυ και περιοδείες 

στο εσωτερικό και εξωτερικό.

9. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη για την 

ως άνω αποζημίωση, ύψους συνολικά 150.000,00 € έχει 

προβλεφθεί και θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του Προ-

ϋπολογισμού του Εθνικού Θεάτρου έτους 2023 (Φορέας 

21/110 ΚΑΕ 2526), αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε για το έτος 2023 την υπερωριακή, νυκτε-

ρινή και κατά τις Κυριακές - εξαιρέσιμες ημέρες απασχό-

ληση, για εβδομήντα τρεις (73) εργαζομένους αορίστου 

χρόνου με βάση το π.δ. 164/2004, για εκατόν πενήντα 

επτά (157) ορισμένου χρόνου και για τρεις (3) μόνιμους 

και αορίστου χρόνου υπαλλήλους του ΥΠΠΟΑ που έχουν 

διατεθεί στο Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία "Εθνικό Θέατρο", 

προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι επείγουσες υπηρε-

σιακές του ανάγκες, ως εξής:

Α) ΓΙΑ ΤΟ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ ΤΟΥ 2023

α) Την απογευματινή υπερωριακή απασχόληση με 

αμοιβή μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο.

β) Τη νυχτερινή εργασία με αμοιβή μέχρι τετρακόσια 

ογδόντα (480) ώρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτι-

κής κατά την εβδομάδα εργασίας και ενενήντα έξι (96) 
ώρες καθ’ υπέρβαση αυτής, ανά υπάλληλο.

γ) Την εργασία Κυριακών-Εξαιρέσιμων ημερών με 
αμοιβή, μέχρι διακόσιες ογδόντα οκτώ (288) ώρες προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής κατά εβδομάδα εργα-
σίας και ενενήντα έξι (96) ώρες καθ’ υπέρβαση αυτής, 
ανά υπάλληλο.

Β) ΓΙΑ ΤΟ Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ ΤΟΥ 2023
α) Την απογευματινή υπερωριακή απασχόληση με 

αμοιβή μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο.
β) Τη νυχτερινή εργασία με αμοιβή μέχρι τετρακόσια 

ογδόντα (480) ώρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτι-
κής κατά την εβδομάδα εργασίας και ενενήντα έξι (96) 
ώρες καθ’ υπέρβαση αυτής, ανά υπάλληλο.

γ) Την εργασία Κυριακών-Εξαιρέσιμων ημερών με 
αμοιβή, μέχρι διακόσιες ογδόντα οκτώ (288) ώρες προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής κατά εβδομάδα εργα-
σίας και ενενήντα έξι (96) ώρες καθ’ υπέρβαση αυτής, 
ανά υπάλληλο.

2. Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευση της 
και μέχρι 31/12/2023.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 21 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος 

ΒΑΣΙΛΗΣ ΠΟΥΛΑΝΤΖΑΣ   
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*02072443112220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


