
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας αιρετών και υπαλλήλων υπη-
ρετούντων στην Περιφέρεια Κρήτης έτους 2023.

2 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας αιρετών και υπαλλήλων του Δήμου 
Βιάννου Ν. Ηρακλείου, έτους 2023.

3 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στoν Δήμο Αγίου Νικολάου.

4 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-
θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, A΄ εξαμήνου 
του έτους 2023, για τους υπαλλήλους της Περιφε-
ρειακής Ενότητας Γρεβενών.

5 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης για εργασία 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για 
το α’ εξάμηνο του 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 10384 (1)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας αιρετών και υπαλλήλων 
υπηρετούντων στην Περιφέρεια Κρήτης έτους 
2023. 

 Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ-

τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Το π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης» (Α΄ 229).

3. Την υποπαρ. Δ9 του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συ-
νταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης 
Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό 
Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμ-
φωνίας Χρηματοδότησης» (Α΄ 94).

4. Την υπ’ αρ. 86774/19-12-2022 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών (ΥΟΔΔ 1183) περί διορισμού της Κοζυ-
ράκη Μαρίας στη θέση της Γραμματέως Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Κρήτης.

5. Το υπ΄ αρ. 398152/10-12-2021 έγγραφο της Διεύ-
θυνσης Διοίκησης και Ανθρώπινου Δυναμικού της Πε-
ριφέρειας Κρήτης.

6. Την υπ’ αρ. 376854/02-12-2022 βεβαίωση της Γενικής 
Διευθύντριας Εσωτερικής Λειτουργίας της Περιφέρειας 
Κρήτης, με την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογι-
σμό της Περιφέρειας Κρήτης 00 οικονομικού έτους 2023 
έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός 
έδρας οδοιπορικών εξόδων των υπηρετούντων υπαλλή-
λων στους ΚΑΕ 0719, 0721, 0722 και 9179.01 συνολικού 
ποσού 223.924,41 ευρώ.

7. Την υπ’ αρ. 376889/02-12-2022 βεβαίωση της Γενικής 
Διευθύντριας Εσωτερικής Λειτουργίας της Περιφέρειας 
Κρήτης, με την οποία βεβαιώνεται ότι στον Προϋπολογι-
σμό της Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου 01 οικονο-
μικού έτους 2023 έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την 
πληρωμή των εκτός έδρας οδοιπορικών εξόδων των υπη-
ρετούντων υπαλλήλων στους ΚΑΕ 0719, 0721, 0722, 9179, 
5244, 5387 και 5256 συνολικού ποσού 614.768,74 ευρώ.

8. Την υπ’ αρ. 376922/02-12-2022 βεβαίωση της Γενι-
κής Διευθύντριας Εσωτερικής Λειτουργίας της Περιφέ-
ρειας Κρήτης, με την οποία βεβαιώνεται ότι α) στον Προ-
ϋπολογισμό της Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου 01 
οικονομικού έτους 2023 έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για 
την πληρωμή των εκτός έδρας οδοιπορικών εξόδων των 
λοιπών προσώπων στους ΚΑΕ 0716 και 0717 συνολικού 
ποσού 37.000,00 ευρώ και β) στον Προϋπολογισμό της 
Περιφέρειας Κρήτης 00 οικονομικού έτους 2023 έχουν 
εγγραφεί πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός έδρας 
οδοιπορικών εξόδων των λοιπών προσώπων στους ΚΑΕ 
0716 και 0717, συνολικού ποσού 218.000,00 ευρώ.

9. Την υπ’ αρ. 375288/01-12-2022 βεβαίωση της Ανα-
πληρώτριας Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικού - 
Οικονομικού της Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου, με 
την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό της Πε-
ριφερειακής Ενότητας Λασιθίου 04 οικονομικού έτους 
2023 έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των 
εκτός έδρας οδοιπορικών εξόδων των υπηρετούντων 
υπαλλήλων στην Π.Ε. Λασιθίου στους ΚΑΕ 0719, 0721 
και 0722, συνολικού ποσού 515.136,48 ευρώ.

10. Την υπ’ αρ. 375192/01-12-2022 βεβαίωση της Ανα-
πληρώτριας Προϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικού - Οι-
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κονομικού της Περιφερειακής Ενότητας Χανίων, με την 
οποία οποίο βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό της 
Περιφερειακής Ενότητας Χανίων 03 οικονομικού έτους 
2023 έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των 
εκτός έδρας οδοιπορικών εξόδων των υπηρετούντων 
υπαλλήλων στην Π.Ε. Χανίων στους ΚΑΕ 0719.01, 0721.01 
και 0722.01, συνολικού ποσού 161.500,00 ευρώ.

11. Το υπό στοιχεία Φ.33.5/378932/05-12-2022 έγ-
γραφο της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού της 
Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνης, με την οποία βε-
βαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό της Περιφερειακής 
Ενότητας Ρεθύμνης οικονομικού έτους 2023 έχουν προ-
βλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός έδρας 
οδοιπορικών εξόδων των υπηρετούντων στην ως άνω 
Π.Ε. υπαλλήλων στους ΚΑΕ 0719.01, 0721.01 και 0722.01, 
συνολικού ποσού 121.337,46 ευρώ, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων ημε-
ρών κίνησης εκτός έδρας αιρετών και υπαλλήλων υπη-
ρετούντων στην Περιφέρεια Κρήτης, για το έτος 2023, 
ως κατωτέρω:

ΑΙΡΕΤΟΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ
ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ' ΕΤΟΣ

- ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ

60- ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΕΣ

- ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΗΣ ΕΔΡΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΕΝΟ-
ΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ

ΚΑΤΗ-
ΓΟΡΙΑ

 ΚΛΑΔΟΣ

ΑΝΩΤΑΤΟ 
ΟΡΙΟ ΗΜΕΡΩΝ 
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 

ΚΑΤ΄ ΕΤΟΣ

- ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 60

-

Ε.Θ. ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ/ ΕΠΙΣ-
ΤΗΜΟΝΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ/ ΕΙΔΙΚΟΙ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ ΚΑΙ 
ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΩΝ

60

-
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

60

-
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΤΗΣ 
ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

60

- ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 60

- ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 60

ΠΕ

- ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΚΛΑΔΩΝ

60
- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΑΧ/ΙΔΟΧ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ

ΤΕ

- ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΚΛΑΔΩΝ

 60
- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΑΧ/ΙΔΟΧ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ

ΔΕ

- ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΚΛΑΔΩΝ

60
- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΑΧ/ΙΔΟΧ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ

ΥΕ

- ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΚΛΑΔΩΝ

 60
- ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΑΧ/ΙΔΟΧ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ

Η απόφαση αυτή ισχύει για το έτος 2023.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Ηράκλειο, 29 Δεκεμβρίου 2022

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 

Ι

    Αριθμ. 10402 (2)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας αιρετών και υπαλλήλων του Δήμου 
Βιάννου Ν. Ηρακλείου, έτους 2023. 

 Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ-

τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Το π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης» (Α΄ 229).

3. Την υποπαρ. Δ9 του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συ-
νταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης 
Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό 
Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμ-
φωνίας Χρηματοδότησης» (Α΄ 94).

4. Την υπ’ αρ. 86774/19-12-2022 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών (ΥΟΔΔ 1183) περί διορισμού της Κοζυ-
ράκη Μαρίας στη θέση της Γραμματέως Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Κρήτης.

5. Το υπ’ αρ. 7723/20-12-2022 έγγραφο του Δήμου 
Βιάννου, αναφορικά με το αντικείμενο του θέματος.

6. Την υπ’ αρ. 7724/20-12-2022 βεβαίωση της Προϊ-
σταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών με την οποία βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη 
της σχετικής δαπάνης έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον 
Κ.Α. 00.6421 «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετα-
κινουμένων αιρετών» στον υπό κατάρτιση Προϋπολο-
γισμό έτους 2023 του εν λόγω φορέα ποσού 2.000,00 €.

7. Την υπ’ αρ. 7724/20-12-2022 βεβαίωση της Προϊστα-
μένης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπη-
ρεσιών με την οποία βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της 
σχετικής δαπάνης έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στους 
Κ.Α. 10.6422, 00.6423 και 30.6422 «Οδοιπορικά έξοδα και 
αποζημίωση μετακινουμένων υπαλλήλων» στον υπό κα-
τάρτιση Προϋπολογισμό έτους 2023 του εν λόγω φορέα 
συνολικού ποσού 3.500,00 €, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος 
ημερών κίνησης εκτός έδρας αιρετών και υπηρετού-
ντων υπαλλήλων του Δήμου Βιάννου για το έτος 2023, 
ως εξής:
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ

ΑΝΩΤΑΤΟ 
ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΑΤ' ΕΤΟΣ

ΔΗΜΑΡΧΟΣ, ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΔΗΜ. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

60

ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 30

ΠΕ Γ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 40

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ- ΕΙΔΙΚΟΙ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ

20

ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 20

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 30

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 20

ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ 30

ΠΕ1 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 20

ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 20

ΤΕ3 ΤΕΧΝΟΛ. ΠΟΛ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 30

ΤΕ22 ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΟΤΑ 20

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 20

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 20

Η απόφαση αυτή ισχύει για το έτος 2023.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 29 Δεκεμβρίου 2022

Η Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 

i

    Αριθμ. 10360  (3)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στoν Δήμο Αγίου Νικολάου. 

 Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ-

τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Το άρθρο 8 του π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης» (Α΄ 229).

3. Την υποπαρ. Δ9 του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συ-
νταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης 
Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό 
Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμ-
φωνίας Χρηματοδότησης» (Α΄ 94).

4. Την υπ’ αρ. 86774/19-12-2022 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών (ΥΟΔΔ 1183) περί διορισμού της Κοζυ-
ράκη Μαρίας στη θέση της Γραμματέως Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Κρήτης.

5. Το υπ’ αρ. 17082/20-12-2022 έγγραφο του Δήμου Αγί-
ου Νικολάου, αναφορικά με το αντικείμενο του θέματος.

6. Την υπ’ αρ. 17002/19-12-2022 βεβαίωση της Ανα-
πληρώτριας Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Αγίου Νικολάου, με την οποία βε-
βαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό του ως άνω Δήμου 
οικονομικού έτους 2023 και συγκεκριμένα στους Κ.Α. 
02.00.6423.01, 02.10.6422.01, 02.15.6422, 02.20.6422, 
02.30.6422, 02.35.6422.01, 02.40.6422.01 και 02.60.6422.01 
έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός 
έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στον οικείο Δήμο, συνο-
λικού ποσού 24.700,00 ευρώ, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ έτος 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στον Δήμο Αγίου Νικολάου, για το έτος 2022, ως κατωτέρω:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ/ΚΑΤ. ΑΤΟΜΟ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Διοικητικού ΠΕ 30

Διοικητικού ΙΔΑΧ ΠΕ 20

Διεκπεραίωσης Υπ. Πολιτών ΠΕ 30

Διοικητικού-Λογιστικού ΤΕ 30

Κοινωνικών Λειτουργών ΤΕ 60

Φυσιοθεραπευτών ΤΕ 30

Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης ΤΕ 30

Διοικητικού ΔΕ 30

Διεκπεραίωσης Υπ. Πολιτών ΔΕ 30

Σχολικών Φυλάκων ΙΔΑΧ ΔΕ 30

Διοικητικού ΙΔΑΧ ΔΕ 20

Δομικών Έργων ΔΕ 30

Διοικητικού ΙΔΟΧ ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ 30

Κοινωνικών λειτουργών ΙΔΟΧ ΠΕ/ΤΕ 60

Ψυχολόγων ΙΔΟΧ ΠΕ 30

Ληξίαρχοι ΙΔΟΧ 30
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ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
Δικηγόρων ΠΕ 60

Διοικητικού ΠΕ 30

ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ

Γενικός Γραμματέας Δήμου ΤΕ 60

Ειδικοί Συνεργάτες Δημάρχου ΠΕ 60

Δημοτικής Αστυνομίας ΤΕ 30

ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ

Αρχιτεκτόνων Μηχανικών ΠΕ 60

Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών ΠΕ 50

Πολιτικών Μηχανικών ΠΕ 40

Μηχανολόγων Μηχανικών ΠΕ 30

Πολιτικών Μηχανικών ΤΕ 30

Μηχανολόγων Μηχανικών TΕ 20

Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών ΔΕ 10

ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ

Πολιτικών Μηχανικών ΠΕ 30

Πολιτικών Μηχανικών ΤΕ 30

Ηλεκτρολόγων ΤΕ 25

Χειριστών Μηχ. Έργων ΔΕ 25

Οδηγών Αυτ/των ΔΕ 25

Ηλεκτρολόγων ΔΕ 25

Τεχνιτών Υδραυλικών ΔΕ 10

Εργοδηγών Ηλεκτρολόγων ΔΕ 10

Εργατών Έργων ΥΕ 10

Οδηγών ΙΔΟΧ ΔΕ 30

Ηλεκτρολόγων ΙΔΟΧ ΔΕ 30

Χειριστών Μηχανημάτων ΙΔΟΧ ΔΕ 30

ΜΕΛΕΤΩΝ

Αρχιτεκτόνων Μηχανικών ΠΕ 60

Πολιτικών Μηχανικών ΠΕ 30

Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών ΠΕ 30

Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών Δομικών Έργων ΤΕ 30

Δομικών Έργων ΔΕ 20

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ

Ηλεκτρολόγων Μηχανικών ΤΕ 30

Διοικητικού-Λογιστικού ΙΔΑΧ ΤΕ 30

Χειριστών Η/Υ ΙΔΑΧ ΔΕ 30

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

Πολιτικών Μηχανικών ΠΕ 60

Γεωπόνων ΠΕ 15

Περιβαλλοντολόγων ΠΕ 30

Δενδροκηπουρών-Δενδροκόμων ΔΕ 10

Χημικών ΠΕ 60

Μηχανολόγων Μηχανικών ΤΕ 15

Εποπτών Καθαριότητας ΤΕ 30

Εποπτών Καθαριότητας ΔΕ 30

Διοικητικού ΔΕ 10

Ηλεκτρολόγων ΔΕ 30

Οδηγών ΔΕ 60

Εργατών Καθαριότητας ΥΕ 30

Οδηγών ΙΔΟΧ ΔΕ 30

Ηλεκτρολόγων ΙΔΟΧ ΔΕ 30

Χειριστών Μηχανημάτων ΙΔΟΧ ΔΕ 30
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Διοικητικού-Οικονομικού ΠΕ 50

Διοικητικού ΠΕ 50

Οικονομικού-Λογιστικού ΠΕ 50

Διοικητικού ΙΔΑΧ ΔΕ 30

Διοικητικού-Λογιστικού ΤΕ 50

Οικονομικού ΠΕ 50

Διοικητικού ΔΕ 50

Εισπρακτόρων ΔΕ 10

Διοικητικού-Οικονομικού ΙΔΟΧ ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ 30

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 29 Δεκεμβρίου 2022

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 
Ι

    Αριθμ. 207350  (4)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-
θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, A΄ εξαμήνου 
του έτους 2023, για τους υπαλλήλους της Περι-
φερειακής Ενότητας Γρεβενών .

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄87).

2. Την υπ’ αρ. 6405/2022 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο-
νίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» (Β΄ 563).

3. Την υπ’ αρ. 74173/13-5-2022 απόφαση του Περιφε-
ρειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Τοποθέτηση του προσω-
πικού της Π.Ε. Γρεβενών στη νέα οργανωτική δομή «ΟΡ-
ΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ» (Β΄ 563).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α΄176).

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β΄ του ν. 4354/
2015 (Α΄ 176)» (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

6. Την υπ΄ αρ. 2/1757/0026/12-1-2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β΄17).

7. Την υπ’ αρ. 56004/2837/18-11-2011 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρί-
ου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για την αντιμετώπιση 
εκτάκτων αναγκών της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων, των 
τμημάτων Συγκοινωνιακών Έργων της Έδρας και των 
Περιφερειακών Ενοτήτων» (Β΄ 2742).

8. Την υπ’ αρ. οικ.220696/300/12-12-2017 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρί-
ου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για την αντιμετώπιση 
εκτάκτων αναγκών της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτι-
κής Προστασίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας».

9. Το υπ΄αρ. 80773/15-06-2020 έγγραφο του Εκτελε-
στικού Γραμματέα της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας 
«Έκδοση αποφάσεων υπερωριών των υπαλλήλων της 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας».

10. Τις εισηγήσεις των Υπηρεσιών και Τμημάτων για 
την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών 
του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας/ Π.Ε. Γρεβενών.

11. Την υπ’ αρ. 200748/16-12-2022 βεβαίωση ύπαρξης 
πίστωσης του Τμήματος Οικονομικής - Λογιστικής Διαχείρι-
σης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσι-
ών της Π.Ε. Γρεβενών για τις υπερωρίες A΄ εξαμήνου 2023, 
των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας Γρεβενών.

12. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
64.260,00 ευρώ για τους υπαλλήλους της Π.Ε. Γρεβενών 
θα καλυφθεί από πιστώσεις των ΚΑΕ 0511 ( κατά το ποσό 
«60.260,00» €) και 0512 (κατά το ποσό των «4.000,00» €) 
και ειδικού φορέα 072 σε βάρος του προϋπολογισμού 
έτους 2023, για την πληρωμή των υπερωριών, που θα 
πραγματοποιηθούν κατά το A΄ εξάμηνο του έτους 2023 
από τους υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας Γρε-
βενών, αποφασίζουμε:

«Εγκρίνουμε για το A’ εξάμηνο του έτους 2023 για τους 
υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας Γρεβενών την 
καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής), καθ’ 
υπέρβαση της υποχρεωτικής, μέχρι εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά υπάλληλο και την καθιέρωση εργασίας κατά 
τις νυχτερινές ή Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ΄ 
υπέρβαση της υποχρεωτικής, μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες ανά υπάλληλο για τις Διευθύνσεις για τις οποίες 
υπάρχει απόφαση λειτουργίας σε 24ωρη βάση, καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες».

Ορίζουμε ότι:
Α) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυ-

τικής Μακεδονίας Π.Ε. Γρεβενών που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά είναι εβδομήντα τέσσερις (74) υπάλληλοι, 
όπως αναγράφονται στον παρακάτω πίνακα:
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Διεύθυνση / Τμήμα
Αριθμός 

υπαλλήλων

Σύνολο ωρών 
(υπερωρίες 

απογευματινές)

Σύνολο ωρών 
Κυριακών και 
Εξαιρέσιμων

Προϋπολογισμός 
Ποσό 

ΚΑΕ 0511- 0512

Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 11 1320 384 12.300,00

Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας 9 1080 7.300,00

Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών 9 1080 9.900,00

Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 11 1320 7.500,00

Διεύθυνση Βιομηχανίας, Εμπορίου, Παιδείας και  Απα-
σχόλησης

9 1080 6.800,00

Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 3 360 2.500,00

Υποδιεύθυνση Κτηνιατρικής 9 1080 8.100,00

Τμήμα Αναπτυξιακού Προγραμματισμού και Διαχείρι-
σης Προγραμμάτων

1 120 650,00

Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας 2 240 1.290,00

Τμήμα Αναδασμού και Τοπογραφίας 2 240 1.500,00

Τμήμα Εκμηχάνισης Γεωργίας και Αξιοποίησης Εδαφο-
ϋδατικών Πόρων

1 120 700,00

Τμήμα Πολιτικής Προστασίας 1 120 96 1700,00

Τμήμα Πληροφορικής 2 240 1400,00

Γραφείο Π.Α.Μ. -Π.Σ.Ε.Α. 1 120 600,00

Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη 3 360 2020,00

ΣΥΝΟΛΟ 74 8.880 480 64.260,00

Β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλλή-
λων θα είναι στο σύνολο του οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες 
ογδόντα (8.880).

Γ) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυτι-
κής Μακεδονίας / Π. Ε. Γρεβενών που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά (νυχτερινές ή Κυριακές και εξαιρέσιμες) 
είναι πέντε (5) υπάλληλοι.

Δ) Οι ώρες απασχόλησης νυχτερινών ή Κυριακών και 
εξαιρέσιμων θα είναι στο σύνολο τους τετρακόσιες ογδό-
ντα (480).

Ε) Οι ώρες της απασχόλησης καθ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) 
εξαμήνων μέσα στο έτος, ως εξής:

α. Απογευματινή υπερωριακή εργασία.
Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκατόν 

είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο. 
β. Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ή Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες.
Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ή Κυρια-

κές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλλήλους που ανήκουν 
σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει νόμου είτε όλες 
τις ημέρες του μήνα είτε σε 12ωρη ή 24ώρη βάση, μέχρι 
ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυχτερινές ή Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, ανά υπάλληλο.

Ο Προϊστάμενος της κάθε υπηρεσίας της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας / Π.Ε. Γρεβενών στις αρχές κάθε 
μήνα θα εκδίδει απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι καθώς και τα 
σαφή και συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την 
εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, ενώ στις αρχές 
του επόμενου μήνα θα εκδίδεται βεβαίωση με τις πραγ-

ματοποιηθείσες υπερωρίες για τον προηγούμενο μήνα 
ανά υπάλληλο.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

Η δαπάνη για την πληρωμή της υπερωριακής απασχό-
λησης ύψους «60.260,00»€ και «4.000,00»€ αντίστοιχα 
θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού 
της Περιφερειακής Ενότητας Γρεβενών από τον Ειδικό 
Φορέα 072 και τον ΚΑΕ 0511 και ΚΑΕ 0512.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Γρεβενά, 29 Δεκεμβρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΣΑΠΙΔΗΣ

Ι

     Αριθμ. 418/β14  (5)

Έγκριση καταβολής αποζημίωσης για εργασία 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για 
το α’ εξάμηνο του 2023 .

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΘΑΛΑΣΣΙΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 164/2003 «Οργάνωση και λειτουργία του 

Ελληνικού Κέντρου Θαλασσίων Ερευνών» (ΝΠΔΔ  131).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων. μισθολογικές ρυθμίσεις και 
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άλλες επείγουσες διατάξεις της εφαρμογής της συμφω-
νίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρ-
ρυθμίσεων» (Α’ 176).

3. Την υπό στοιχεία 2/1015ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών «παροχή οδηγιών για την εφαρ-
μογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015» 
και την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Το υπ’ αρ. wf 368879/12.12.2022 εισηγητικό σημεί-
ωμα της προϊσταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικών και 
Οικονομικών Υπηρεσιών, Α. Ραυτοπούλου

5. Την από 19.12.22 βεβαίωση της προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών ότι 
η δαπάνη έχει προβλεφθεί στον τακτικό προϋπολογισμό 
του έτους 2022, αποφασίζει:

Εγκρίνει την καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωρα-
ρίου εργασία του κάτωθι προσωπικού της Διεύθυν-
σης διοικητικών και οικονομικών υπηρεσιών, για το α’ 
εξάμηνο του 2023. Η απόδοση των υπερωριών αυτών 
θα γίνει μετά την έκδοση του σχετικού ΦΕΚ με βάση 
το παρουσιολόγιο και βεβαίωση προϊσταμένου, όπου 
απαιτείται, για τις εργάσιμες ημέρες εκτός τηλεργασίας, 
ως εξής:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΟΣ 2023 

A/A Οργαν. Διάρθρωση. Περιγραφή Ειδικότητα
Ώρες 

(1o εξάμηνο)
Πρόγραμμα 

Χρέωσης

1
ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

2 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

3
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΥΛΙΚΟΥ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

4 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΤΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

5 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

6 ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΠΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

7 ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΔΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

8 ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΦΥΛΑΚΑΣ 60 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

9 ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

10 ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΕ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120 ΤΑΚΤΙΚΟΣ

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

 Ανάβυσσος, 19 Δεκεμβρίου 2022

O Πρόεδρος

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΓΟΥΛΑΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


