
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης υπαλλή-
λων της Κεντρ¼κής Υπηρεσίας κα¼ των Παραρτη-
μάτων του Κ.Κ.Π.Π. - Α.Μ.Θ.

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας/απασχόλη-
σης με αμο¼βή κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες, γ¼α 
το Α’ Εξάμηνο του έτους 2023 γ¼α το προσωπ¼κό 
που υπηρετεί στην Περ¼φερε¼ακή Ενότητα Άρτας 
κα¼ συγκροτεί την ομάδα έργου του EΠ «Επ¼χε¼-
ρησ¼ακό Πρόγραμμα Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼κής 
Υλ¼κής £υνδρομής, γ¼α το ¤ΕΒΑ/FEAD 2014-2020, 
της πράξης: «Αποκεντρωμένες Προμή»ε¼ες ¤ρο-
φίμων κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, Δ¼ο¼κητ¼-
κές Δαπάνες κα¼ Παροχή £υνοδευτ¼κών Μέτρων 
2018-2019» Κ£ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ - Π.Ε ΑΡ¤Α£ 
MIS:5029822.

3 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας Ληξ¼άρχων 
του Δήμου Αμφίπολης γ¼α το έτος 2023.

4 Κα»ορ¼σμός ωρών υπερωρ¼ακής απασχόλησης 
γ¼α το Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο έτους 2023 της Δ¼εύ»υν-
σης ¤εχν¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου Φλώρ¼νας.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αρ¼»μ. 11451 (1)

   �α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης υπαλλή-
λων της �εντρ¼κής Υπηρεσίας κα¼ των Παραρτη-
μάτων του �.�.Π.Π. - Α.Μ.Θ.

  Η ΠΡΟΕΔΡΟ£ 
¤ΟΥ ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΟΥ £ΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
¤ΟΥ ΚΕΝ¤ΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ£ ΠΡΟΝΟΙΑ£ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ£ ΑΝΑ¤ΟΛΙΚΗ£ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ£ 
ΚΑΙ ΘΡΑΚΗ£ 

  Έχοντας υπόψη:
1. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 9 του ν. 4109/2013 «Κατάρ-

γηση κα¼ συγχώνευση νομ¼κών προσώπων του Δημοσίου 
κα¼ του ευρύτερου δημοσίου τομέα - £ύσταση Γεν¼κής 
Γραμματείας γ¼α το συντον¼σμό του κυβερνητ¼κού έργου 
κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 16), όπως συμπληρώ»ηκε με τ¼ς 

δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 16 του ν. 4275/2014 (Α’ 149) κα¼ 

του άρ»ρου 15 του ν. 4312/2014 (Α’ 260) κα¼ ¼σχύε¼.

2. Tην υπ’ αρ. 114868/30-11-2022 απόφαση της Υφυ-

πουργού Εργασίας κα¼ Κο¼νων¼κών Υπο»έσεων «Ορ¼σμός 

μελών στο Δ¼ο¼κητ¼κό £υμβούλ¼ο του Κέντρου Κο¼νων¼-

κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Ανατολ¼κής Μακεδονίας κα¼ 

Θράκης» (ΥΟΔΔ 1130).

3. ¤ης με αρ¼»μ. Θέμα 1ο1/42ης £υνεδρίασης/

07-12-2022 απόφαση του περί «£υγκρότησης σε £ώμα 

του Δ¼ο¼κητ¼κού £υμβουλίου του Κέντρου Κο¼νων¼κής 

Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Ανατολ¼κής Μακεδονίας κα¼ Θρά-

κης».

4. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς της με αρ¼»μ. Θέμα 1ο3/42ης £υνε-

δρίασης/07-12-2022 απόφασης του περί «Κα»ορ¼σμού 

αρμοδ¼οτήτων της Προέδρου του Δ¼ο¼κητ¼κού £υμ-

βουλίου σύμφωνα με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 15 του 

ν. 3329/2005».

5. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς των παρ. Α1, 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 20 

του ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες 

δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών 

στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»μίσεων» (Α’ 176).

6. ¤ο υπ’ αρ. 11168/16-12-2022 έγγραφο του Κέντρου 

Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Α.Μ.Θ προς τα Πα-

ραρτήματά του περί αποστολής στο¼χείων τους γ¼α 

την κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας 

(15.00’/22.00’) στο προσωπ¼κό τους, που δεν εφαρμόζε¼ 

κυκλ¼κό ωράρ¼ο εργασίας (δ¼ο¼κητ¼κοί, οδηγοί, τεχν¼κοί 

κα¼ λο¼πό προσωπ¼κό), προκε¼μένου να καλυφ»ούν πραγ-

ματ¼κές κα¼ επ¼τακτ¼κές ανάγκες λε¼τουργίας τους κα¼ που 

δεν μπορούν να καλυφ»ούν με δ¼αφορετ¼κό τρόπο.

7. ¤¼ς ανάγκες της Κεντρ¼κής Υπηρεσίας κα¼ των έξ¼ (6) 

Παραρτημάτων του Κέντρου γ¼α την κα»¼έρωση απο-

γευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας (15.00’/22.00’) στο 

προσωπ¼κό τους που δεν εφαρμόζε¼ κυκλ¼κό ωράρ¼ο 

εργασίας (δ¼ο¼κητ¼κοί, οδηγοί, τεχν¼κοί κα¼ λο¼πό προ-

σωπ¼κό), προκε¼μένου να καλυφ»ούν πραγματ¼κές κα¼ 

επ¼τακτ¼κές ανάγκες λε¼τουργίας τους που δεν μπορούν 

να καλυφ»ούν με δ¼αφορετ¼κό τρόπο κα¼ προκε¼μένου 

να εξασφαλ¼στεί η ομαλή κα¼ εύρυ»μη λε¼τουργία τους 

εντός του 2023.

8. ¤ον προϋπολογ¼σμό του Κέντρου, έτους 2023 κα»ώς 

κα¼ το ότ¼ ο¼ αναφερόμενες ανάγκες, βάσε¼ του Προϋπο-

λογ¼σμού, περ¼ορίζοντα¼ στα ίδ¼α επίπεδα με του τρέχο-
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ντος ο¼κονομ¼κού έτους.
9. ¤ο γεγονός ότ¼ η δαπάνη που προκαλείτα¼ με την 

απόφαση αυτή ανέρχετα¼ σ’ ετήσ¼α βάση στο ποσόν των 
δέκα χ¼λ¼άδων (10.000,00) € περίπου γ¼α το μόν¼μο κα¼ 
το προσωπ¼κό Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου του Κ.Κ.Π.Π.-Α.Μ.Θ κα¼ 
»α βαρύνε¼ τον προϋπολογ¼σμό του Κέντρου, έτους 2023 
ΚΑΕ (0261), αποφασίζουμε:

¤ην κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας 
στο α’ εξάμηνο του 2023 έως κα¼ 20 ώρες μην¼αίως γ¼α 
κά»ε υπάλληλο της Κεντρ¼κής Υπηρεσίας κα¼ των Παραρ-
τημάτων του Κ.Κ.Π.Π.- Α.Μ.Θ, ήτο¼ ως εξής:

1. Παράρτημα Προστασίας Πα¼δ¼ού Δράμας

Α/Α ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 
Α¤ΟΜΩΝ

1. ΠΕ Πα¼δαγωγών 1

2. ΠΕ Ψυχολόγων 1

3. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κός Λογ¼στ¼κός 1

2. Παράρτημα Χρόν¼ων Πα»ήσεων Δράμας

Α/Α ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 
Α¤ΟΜΩΝ

1. ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονομ¼κού 2

2. ΠΕ Ψυχολόγων 2

3. ΠΕ Πα¼δαγωγών Ε¼δ¼κής Αγωγής 1

4. ΠΕ Κο¼νων¼κών Λε¼τουργών 2

5. ΠΕ Κο¼νων¼κής Εργασίας 1

6. ¤Ε Εργο»εραπευτών 1

7. ¤Ε Φυσ¼κο»εραπευτών 4

8. ¤Ε Νοσηλευτών 2

9. ¤Ε Λογο»εραπευτών 2

10. ¤Ε Κο¼νων¼κών Λε¼τουργών 1

11. ΔΕ Οδηγών 3

12.
ΔΕ Προσχολ¼κής Αγωγής κα¼ 
Φροντίδας ΑμεΑ

1

13. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού 2

14. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Λογ¼στ¼κού 1

15.
ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κός/Επ¼μελητών 
πα¼δ¼ών

1

16. ΔΕ Βοη»ών Εργο»εραπευτών 1

17. ΥΕ Γεν¼κών Κα»ηκόντων 1

3. Παράρτημα Προστασίας Πα¼δ¼ού Καβάλας

Α/Α ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 
Α¤ΟΜΩΝ

1. ΠΕ Νηπ¼αγωγών 1

2. ¤Ε Κο¼νων¼κής Εργασίας 1

3. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονομ¼κού 3

4. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού 1

5. ΥΕ Βοη»ητ¼κό Προσωπ¼κό Κουζίνας 1

4. Παράρτημα Χρόν¼ων Πα»ήσεων Καβάλας

Α/Α ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 
Α¤ΟΜΩΝ

1. ΠΕ Ψυχολόγων 1

2. ¤Ε Κο¼νων¼κής Εργασίας 1

3. ¤Ε Νοσηλευτ¼κής 2

4. ¤Ε Φυσ¼κο»εραπείας 2

5. ¤Ε Εργο»εραπείας 2

6. ¤Ε Λογο»εραπευτών 2

7. ΔΕ Βοη»ών Νοσοκόμων 2

8. ΔΕ Μαγείρων 1

9.
ΔΕ ¤εχν¼κών (Υδραυλ¼κών-
£υντηρητών Μηχαν. Εγκατ.)

1

10. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Λογ¼στ¼κού 1

11. ΔΕ Οδηγών 1

12. ΥΕ Βοη»ητ¼κό Προσωπ¼κό 1

5. Παράρτημα Ατόμων με Αναπηρία Ξάν»ης

Α/Α ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 
Α¤ΟΜΩΝ

1. ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κού Ο¼κονομ¼κού 2

2. ΠΕ Κο¼νων¼κής Εργασίας 1

3. ΠΕ Ε¼δ¼κής Αγωγής 1

4. ΠΕ Ψυχολόγων 1

5. ΠΕ Φυσ¼κής Αγωγής 1

6. ¤Ε Νοσηλευτ¼κής 1

7. ¤Ε Εργο»εραπευτών 1

8. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού 1

9. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού Λογ¼στ¼κού 1

10.
ΔΕ ¤εχν¼κών Εκπα¼δευτών Εργα-
στηρίων

3

11. ΔΕ ¤εχν¼κού - Οδηγών 1

6. Παράρτημα Απο»εραπείας κα¼ Αποκατάστασης Πα¼-
δ¼ών με Αναπηρία Κομοτηνής

Α/Α ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 
Α¤ΟΜΩΝ

1. ΠΕ Κο¼νων¼ολόγων 1

2. ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κού Λογ¼στ¼κού 2

3. ¤Ε Νοσηλευτρ¼ών 1

4. ¤Ε Κο¼νων¼κής Εργασίας 1

5. ΔΕ ¤εχν¼κού (ε¼δ¼κότητα Οδηγών) 2

6. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Λογ¼στ¼κού 1

7. Κεντρ¼κή Υπηρεσία του Κέντρου

Α/Α ΚΑ¤ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 
Α¤ΟΜΩΝ
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1. ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονομ¼κού 4

2. ¤Ε Δ¼ο¼κητ¼κού - Λογ¼στ¼κού 1

3. ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Λογ¼στ¼κού 1

4. ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1

5. ΔΕ Οδηγών 1

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Καβάλα, 23 Δεκεμβρίου 2022 

Η Πρόεδρος

ΑΝΑ£¤Α£ΙΑ ¤ΖΑΜΠΑΖΛΗ

Ι

Αρ¼»μ. Δ.Δ.Υ. & Κ.Μ. ο¼κ.204417/1910  (2)

      �α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας/απασχόλη-
σης με αμο¼βή κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες, γ¼α 
το Α’ Εξάμηνο του έτους 2023 γ¼α το προσωπ¼κό 
που υπηρετεί στην Περ¼φερε¼ακή Ενότητα Άρτας 
κα¼ συγκροτεί την ομάδα έργου του EΠ «Επ¼χε¼-
ρησ¼ακό Πρόγραμμα Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼κής 
Υλ¼κής Συνδρομής, γ¼α το ΤΕΒΑ/FEAD 2014-2020, 
της πράξης: «Αποκεντρωμένες Προμή»ε¼ες Τρο-
φίμων κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής Συνδρομής, Δ¼ο¼κητ¼-
κές Δαπάνες κα¼ Παροχή Συνοδευτ¼κών Μέτρων 
2018-2019» �Σ ΠΕΡ�ΦΕΡΕ�Α ΗΠΕ�ΡΟΥ - Π.Ε ΑΡ-
ΤΑΣ MIS:5029822. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ£ ΗΠΕΙΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. ¤ον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οί-

κησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς του π.δ. 140/2010 «Οργαν¼σμός της 
Περ¼φέρε¼ας της Ηπείρου» (Α’ 233), όπως τροποπο¼ή»η-
καν κα¼ ¼σχύουν.

3. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς του ν. 2503/1997 «Δ¼οίκηση οργάνωση, 
στελέχωση της Περ¼φέρε¼ας, ρύ»μ¼ση »εμάτων γ¼α την 
τοπ¼κή αυτοδ¼οίκηση κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 107).

4. ¤ον Κανον¼σμό (ΕΕ) αρ¼». 223/2014 του Ευρωπαϊ-
κού Κο¼νοβουλίου κα¼ του £υμβουλίου της 11ης Μαρτί-
ου2014 γ¼α το ¤αμείο Ευρωπαϊκής Βοή»ε¼ας προς τους 
Απόρους κα¼ τους £υμπληρωματ¼κούς κα¼ τους Εκτελε-
στ¼κούς αυτού (ΕΕ)ΑΡΙΘ.532/13- 3-2014.

5. ¤ην εκτελεστ¼κή απόφαση (ΕΕ) C(2014) 9803 final 
της 15ης Δεκεμβρίου 2014 σχετ¼κά με την έγκρ¼ση του 
Επ¼χε¼ρησ¼ακού Προγράμματος Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼/ή Βα-
σ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής γ¼α στήρ¼ξη από το ¤αμείο Ευ-
ρωπαϊκής Βοή»ε¼ας προς τους Απόρους.

6. ¤ον ν. 4314/2014 «Γ¼α τη δ¼αχείρ¼ση, τον έλεγχο κα¼ 
την εφαρμογή αναπτυξ¼ακών παρεμβάσεων γ¼α την προ-
γραμματ¼κή περίοδο 2014-2020, Β) Ενσωμάτωση της 
Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κο¼νοβουλίου κα¼ του 
£υμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) 
στο ελλην¼κό δίκα¼ο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 
(Α’ 297) κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 265) κα¼ ¼δίως το άρ»ρο 
45 αυτού.

7. ¤ην υπ’ αρ. 604/24.04.2015 κο¼νή υπουργ¼κή απόφα-
ση «£ύστημα Δ¼αχείρ¼σης, Αξ¼ολόγησης, Παρακολού»η-
σης κα¼ Ελέγχου ενεργε¼ών που συγχρηματοδοτούντα¼ 
από το ¤αμείο Ευρωπαϊκής Βοή»ε¼ας προς τους Απόρους 
(¤.Ε.Β.Α.)» (Β’ 770).

8. ¤ην υπό στο¼χεία Δ23/ο¼κ.23761/1507/27-5-2015 
υπουργ¼κή απόφαση «Προσδ¼ορ¼σμός Κο¼νων¼κών £υ-
μπράξεων γ¼α την υλοποίηση των παρεμβάσεων του 
Επ¼χε¼ρησ¼ακού Προγράμματος Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼/ή 
Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής γ¼α στήρ¼ξη από το ¤αμείο 
Ευρωπαϊκής Βοή»ε¼ας προς τους Απόρους» (Β’ 1064).

9. ¤ην υπ’ αρ. 25576/3251/05.06.2015 (Β’ 1114) κο¼-
νή υπουργ¼κή απόφαση «£ύσταση Αρχής Δ¼αχείρ¼σης 
του Επ¼χε¼ρησ¼ακού Προγράμματος Επ¼σ¼τ¼στ¼κής ή/κα¼ 
Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής του ¤αμείου Ευρωπαϊκής 
Βοή»ε¼ας Απόρων»

10. ¤ον ν. 4412/2016 «Δημόσ¼ες £υμβάσε¼ς Έργων, 
Προμη»ε¼ών κα¼ Υπηρεσ¼ών (προσαρμογή στ¼ς οδηγίες 
201/24/ΕΕ κα¼ 2014/25/ΕΕ» (Α’ 147).

11. ¤ην υπό στο¼χεία Δ26/ο¼κ./54796/531/21-11-2017 
απόφαση των Αναπληρωτών Υπουργών Ο¼κονομίας κα¼ 
Ανάπτυξης - Εργασίας, Κο¼νων¼κής Ασφάλ¼σης κα¼ Κο¼-
νων¼κής Αλληλεγγύης «Κατανομή προϋπολογ¼σμού γ¼α 
την χρηματοδοτ¼κή περίοδο 2018-2019 στο πλαίσ¼ο του 
Επ¼χε¼ρησ¼ακού Προγράμματος Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼-
κής Υλ¼κής £υνδρομής, το οποίο χρηματοδοτείτα¼ από το 
¤αμείο Ευρωπαϊκής Βοή»ε¼ας γ¼α τους Απόρους (¤ΕΒΑ/
FEAD), συνολ¼κού προϋπολογ¼σμού 1.439.838,40 ευρώ 
με Φ.Π.Α. (Β’ 4233).

12. ¤ην υπ’ αρ. 639/13-6-18 απόφαση Γεν¼κού Γραμμα-
τέα Κο¼νων¼κής Αλληλεγγύης «Ένταξη της πράξης <ΑΠΟ-
ΚΕΝ¤ΡΩΜΕΝΕ£ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕ£ ¤ΡΟΦΙΜΩΝ ΚΑΙ ΒΑ£ΙΚΗ£ 
ΥΛΙΚΗ£ £ΥΝΔΡΟΜΗ£, ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΕ£ ΔΑΠΑΝΕ£ ΚΑΙ ΠΑ-
ΡΟΧΗ £ΥΝΟΔΕΥ¤ΙΚΩΝ ΜΕ¤ΡΩΝ 2018-2019= ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 
£ΥΜΠΡΑΞΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ£ ΕΝΟ¤Η¤Α£ ΑΡ¤Α£-ΠΕΡΙ-
ΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ» με κωδ¼κό ΟΠ£ 5029822 στο Επ¼χε¼-
ρησ¼ακό Πρόγραμμα «Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ βασ¼κής Υλ¼κής 
£υνδρομής του ¤αμείου Ευρωπαϊκής Βοή»ε¼ας προς τους 
Απόρους (¤ΕΒΑ)2014-2020», όπως τροποπο¼ή»ηκε κα¼ 
¼σχύε¼ μέχρ¼ σήμερα (ΑΔΑ: ΨΨ91ΟΞ7Φ- ΦΦΛ).

13. ¤ην υπό στο¼χεία Δ13/ο¼κ./20608/469/9-5-2019 
(Β’ 1990) απόφαση των Υπουργών Ο¼κονομίας κα¼ Ανά-
πτυξης - Εργασίας, Κο¼νων¼κής Ασφάλ¼σης κα¼ Κο¼νων¼-
κής Αλληλεγγύης «¤ροποποίηση του προϋπολογ¼σμού, 
της πράξης με τίτλο <Αποκεντρωμένες Προμή»ε¼ες ¤ρο-
φίμων κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, Δ¼ο¼κητ¼κές Δα-
πάνες κα¼ Παροχή £υνοδευτ¼κών Μέτρων 2018-2019=», 
στο πλαίσ¼ο του Επ¼χε¼ρησ¼ακού Προγράμματος Επ¼σ¼τ¼-
στ¼κής κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, το οποίο χρημα-
τοδοτείτα¼ από το ¤αμείο Ευρωπαϊκής Βοή»ε¼ας γ¼α τους 
Απόρους (¤ΕΒΑ/FEAD) κα¼ παράταση λήξης ο¼κονομ¼κού 
αντ¼κε¼μένου έως 31/12/2023.

14. ¤ο ΠΔΕ της Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου κα¼ συγκεκρ¼μένα 
τη £ΑΕ 093/8 2018£Ε09380023 στην οποία έχε¼ ενταχ»εί 
το έργο.

15. ¤ην υπ’ αρ. ο¼κ.839/2-10-2019 (ΑΔΑ: ΩΕΟ6ΟΞ7Φ-
ΑΓ6) Παράταση Ο¼κονομ¼κού Αντ¼κε¼μένου της πράξης 
«Αποκεντρωμένες Προμή»ε¼ες ¤ροφίμων κα¼ Βασ¼κής 
Υλ¼κής £υνδρομής, Δ¼ο¼κητ¼κές Δαπάνες κα¼ Παροχή 
£υνοδευτ¼κών Μέτρων 2018-2019», Περ¼φέρε¼α Ηπεί-
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ρου Κο¼νων¼κή £ύμπραξη Π.Ε. Άρτας με κωδ¼κό ΟΠ£ 
5029822 στο Επ¼χε¼ρησ¼ακό Πρόγραμμα «Επ¼σ¼τ¼στ¼κής 
κα¼ βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής του ¤αμείου Ευρωπαϊκής 
Βοή»ε¼ας προς τους Απόρους (¤ΕΒΑ)2014-2020 έως την 
31/12/2023».

16. ¤ην υπ’ αρ. 1039 Ο¼κ./03-09-2021 απόφαση του 
Υπουργείου Εργασίας Κο¼νων¼κής Ασφάλ¼σης κα¼ Κο¼νω-
ν¼κής Αλληλεγγύης «¤ροποποίηση των 39 πράξεων της 
πρόσκλησης με τίτλο <ΑΠΟΚΕΝ¤ΡΩΜΕΝΕ£ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕ£ 
¤ΡΟΦΙΜΩΝ ΚΑΙ ΒΑ£ΙΚΗ£ ΥΛΙΚΗ£ £ΥΝΔΡΟΜΗ£, ΔΙΟΙΚΗ-
¤ΙΚΕ£ ΔΑΠΑΝΕ£ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ £ΥΝΟΔΕΥ¤ΙΚΩΝ ΜΕ¤ΡΩΝ 
2018/2019/Κ£ ΠΕ ΑΡ¤Α£=» στο ΕΠ «Επ¼χε¼ρησ¼ακό Πρό-
γραμμα Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, 
γ¼α το ¤ΕΒΑ/FEAD 2014-2020, ως προς την αύξηση του 
προϋπολογ¼σμού τους.

17. Ο Οδηγός εφαρμογής του Προγράμματος ¤ΕΒΑ, 
όπως έχε¼ τροποπο¼η»εί κα¼ ¼σχύε¼ σήμερα (7η Έκδοση).

18. ¤ην υπ’ αρ. 1036ο¼κ./06.10.2022 υπουργ¼κή από-
φαση «¤ροποποίηση των Πράξεων της Πρόσκλησης με 
τίτλο <ΑΠΟΚΕΝ¤ΡΩΜΕΝΕ£ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕ£ ¤ΡΟΦΙΜΩΝ ΚΑΙ 
ΒΑ£ΙΚΗ£ ΥΛΙΚΗ£ £ΥΝΔΡΟΜΗ£, ΔΙΟΙΚΗ¤ΙΚΕ£ ΔΑΠΑΝΕ£ 
ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ £ΥΝΟΔΕΥ¤ΙΚΩΝ ΜΕ¤ΡΩΝ 2018-2019<» στο 
Επ¼χε¼ρησ¼ακό Πρόγραμμα «Επ¼χε¼ρησ¼ακό Πρόγραμμα 
Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής γ¼α το ¤ΕΒΑ/
FEAD 2014-2020» όπου αποφασίζετα¼ η παράταση του 
φυσ¼κού αντ¼κε¼μένου των πράξεων έως 30.06.2023.

19. ¤ην υπ’ αρ.  4651/21-12-2022 βεβαίωση της Γεν¼κής 
Δ/νσης Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών κα¼ Εσωτερ¼κής Λε¼-
τουργίας, Δ/νση Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονομ¼κού Π.Ε Άρτας, 
περί ύπαρξης δ¼α»έσ¼μης πίστωσης γ¼α την υπερωρ¼-
ακή εργασία των υπαλλήλων της Π.Ε. Άρτας, του ΚΑΕ 
1510511 του προϋπολογ¼σμού της Π.Ε. Άρτας

20. ¤ην υπό στο¼χεία Δ.Δ.Υ.&Κ.Μ.ο¼κ.203931/1902/
27-12-2022 απόφαση του Περ¼φερε¼άρχη Ηπείρου 
«£υγκρότηση κα¼ Ορ¼σμός Μελών Ομάδας Έργου γ¼α 
το Α’ Εξάμηνο του έτους 2023, γ¼α την υλοποίηση του 
εγκεκρ¼μένου ΕΠ <Επ¼χε¼ρησ¼ακό Πρόγραμμα Επ¼σ¼τ¼στ¼-
κής κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, γ¼α το ¤ΕΒΑ/FEAD 
2014-2020, πράξη: ¤ΕΒΑ 2018-2019=» MIS 5029822 (ΑΔΑ: 
Ψ8ΘΠ7Λ9-£38).

21. ¤ην ανάγκη αντ¼μετώπ¼σης των αυξημένων, έκτα-
κτων κα¼ επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών αναγκών γ¼α την 
εξέλ¼ξη του εγκεκρ¼μένου ΕΠ «Επ¼χε¼ρησ¼ακό Πρόγραμ-
μα Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, γ¼α το 
¤ΕΒΑ/FEAD 2014-2020, της πράξης: <Αποκεντρωμένες 
Προμή»ε¼ες ¤ροφίμων κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, 
Δ¼ο¼κητ¼κές Δαπάνες κα¼ Παροχή £υνοδευτ¼κών Μέ-
τρων 2018-2019=» Κ£ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ - Π.Ε ΑΡ¤Α£ 
MIS:5029822, κατά το Α’ Εξάμηνο του έτους 2023 με την 
πραγματοποίηση πέραν του »εσμο»ετημένου ωραρίου, 
απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής απασχόλησης συνολ¼κά 
τρ¼ών (3) υπαλλήλων που αποτελούν την ομάδα έργου.

22. Tο γεγονός ότ¼ γ¼α την απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή 
εργασία/απασχόληση κατά το έτος 2023 (Εξάμηνο Α’) 
συνολ¼κά τρ¼ών (3) υπαλλήλων ο¼ οποίο¼ αποτελούν την 
ομάδα έργου του εγκεκρ¼μένου ΕΠ «Επ¼χε¼ρησ¼ακό Πρό-
γραμμα Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, γ¼α 
το ¤ΕΒΑ/FEAD 2014-2020, της πράξης: «Αποκεντρωμένες 
Προμή»ε¼ες ¤ροφίμων κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής £υνδρομής, 
Δ¼ο¼κητ¼κές Δαπάνες κα¼ Παροχή £υνοδευτ¼κών Μέ-

τρων 2018-2019» Κ£ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ - Π.Ε ΑΡ¤Α£ 
MIS:5029822 γ¼α να αντ¼μετωπίσουν τ¼ς ε¼δ¼κές έκτακτες 
υπηρεσ¼ακές ανάγκες κα¼ τ¼ς αυξημένες υποχρεώσε¼ς 
που »α παρουσ¼αστούν στην υλοποίηση του ανωτέρου 
έργου, έχουν προβλεφ»εί σχετ¼κές π¼στώσε¼ς στον προ-
ϋπολογ¼σμό ο¼κονομ¼κού έτους 2023 της Περ¼φερε¼α-
κής Ενότητας Άρτας όπως προκύπτε¼ κα¼ από την υπ’ αρ. 
4651/21-12-2022 Βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του ¤μή-
ματος Εσόδων, Λογ¼στ¼κής Δ¼αχείρ¼σης κα¼ Πληρωμής 
Δαπανών της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονομ¼κού της 
Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας, αποφασίζε¼:

Εγκρίνουμε την κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής, με αμο¼βή, 

εργασίας, γ¼α το Α’ Εξάμηνο του έτους 2023, κατά τ¼ς 

απογευματ¼νές ώρες, προκε¼μένου να αντ¼μετωπ¼σ»ούν 

έκτακτες υπηρεσ¼ακές ανάγκες της Περ¼φερε¼ακής Ενό-

τητας Άρτας γ¼α την εξέλ¼ξη του εγκεκρ¼μένου ΕΠ «Επ¼-

χε¼ρησ¼ακό Πρόγραμμα Επ¼σ¼τ¼στ¼κής κα¼ Βασ¼κής Υλ¼κής 

£υνδρομής, γ¼α το ¤ΕΒΑ/FEAD 2014-2020, της πράξης: 

«Αποκεντρωμένες Προμή»ε¼ες ¤ροφίμων κα¼ Βασ¼κής 

Υλ¼κής £υνδρομής, Δ¼ο¼κητ¼κές Δαπάνες κα¼ Παροχή £υ-

νοδευτ¼κών Μέτρων 2018-2019» Κ£ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙ-

ΡΟΥ - Π.Ε ΑΡ¤Α£ MIS:5029822 κα¼ ε¼δ¼κότερα:

¤ακτοποίηση Αρχείου, Προετο¼μασία-Δημ¼ουργία 

Ηλεκτρον¼κών £υνταγών, Έλεγχος Απο»ήκης Εταίρων, 

Καταχώρηση στο ΟΠ£: Δελτία Δήλωσης Δαπανών-Έλεγ-

χο¼ Νομ¼μότητας Δημοσίων £υμβάσεων- ¤εχν¼κά Δελ-

τία Υποέργου, Ενημέρωση του συστήματος app.teba, 

£υνοδευτ¼κά Μέτρα  - Δ¼ο¼κητ¼κά Μέτρα, Παραλαβή 

¤ροφίμων-Δ¼ανομές ¤ροφίμων, £ύνταξη Πρωτοκόλλου 

παραλαβής ¤ροφίμων, Πρωτοκόλλων ενδοδ¼ακ¼νήσεων.

Ο¼ ώρες απογευματ¼νής απασχόλησης των τρ¼ών (3) 

υπαλλήλων της Δ¼εύ»υνσης Δημόσ¼ας Υγείας κα¼ Κο¼-

νων¼κής Μέρ¼μνας της Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου/Περ¼φε-

ρε¼ακής Ενότητας Άρτας κατά το έτος 2023 (Α’ Εξάμηνο) 

είνα¼ στο σύνολό τους τρ¼ακόσ¼ες εξήντα (360) ώρες κα¼ 

σε κά»ε περίπτωση δεν »α ξεπερνούν τ¼ς εκατόν είκοσ¼ 

(120) ώρες το εξάμηνο ανά υπάλληλο.

£την απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωρ¼α-

κής απασχόλησης »α αναφέροντα¼ ονομαστ¼κά ο¼ συμ-

μετέχοντες υπάλληλο¼, το αντ¼κείμενο της απασχόλησής 

τους, το χρον¼κό δ¼άστημα κα»ώς κα¼ ο¼ κατά μήνα ώρες 

απασχόλησης γ¼α τον κά»ε ένα κα¼ ταυτόχρονα »α τη-

ρείτα¼ στη Δ¼εύ»υνση ξεχωρ¼στό δελτίο παρουσίας των 

υπαλλήλων στο οποίο »α αναγράφετα¼ η ώρα έναρξης 

κα¼ η ώρα αποχώρησης. Ο Προϊστάμενος της Δ¼εύ»υνσης 

»α βεβα¼ώνε¼ την υπερωρ¼ακή απασχόληση των υπαλ-

λήλων κα¼ το υπερωρ¼ακά παρασχε»έν έργο.

Η συνολ¼κή δαπάνη που προκαλείτα¼ σύμφωνα με τα 

ανωτέρω κατά το έτος 2023 (Α’ Εξάμηνο) ανέρχετα¼ στο 

ποσό των χ¼λίων εφτακοσίων ευρώ (1.700,00 €) κα¼ »α βα-

ρύνε¼ τον Ε.Φ. 151 ΚΑΕ 0511.01 του Προϋπολογ¼σμού της 

Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου/Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Άρτα, 27 Δεκεμβρίου 2022

Ο Περ¼φερε¼άρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ£ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗ£
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Αρ¼»μ. 127 (3)

      �α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας Ληξ¼άρχων 
του Δήμου Αμφίπολης γ¼α το έτος 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟ£ ΑΜΦΙΠΟΛΗ£

  Έχοντας υπόψη:
1. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 49 του ν. 3584/2007 «Κύ-

ρωση του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημοτ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼-
κών Υπαλλήλων» (Α’ 143).

2. ¤ο ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οί-
κησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

3. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 «Δ¼α-
χείρ¼ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές 
ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρω-
τ¼κών μεταρρυ»μίσεων» (Α’ 176) κα¼ το υπ’ αρ. 2/1015/
ΔΕΠ/05.01.2016 έγγραφο του Υπ. Ο¼κ. 

4. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/
1997.

5. ¤ο γεγονός ότ¼, η ανά»εση των Ληξ¼αρχ¼κών κα»η-
κόντων σε υπαλλήλους είνα¼ πρόσ»ετη εργασία κα¼ επ¼-
βάλλετα¼ η κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κατά τ¼ς 
απογευματ¼νές ώρες.

6. ¤ην ανά»εση κα»ηκόντων Ληξ¼άρχων του Δήμου, η 
οποία δημοσ¼εύ»ηκε στο Β’ 3757/2019.

7. ¤ο υπ’ αρ. 10369/20-12-2022 έγγραφο του Δημάρ-
χου Αμφίπολης, ότ¼ »α προβλεφτούν ο¼ απα¼τούμενες 
π¼στώσε¼ς γ¼α την κάλυψη της δαπάνης αποζημίωσης 
υπερωρ¼ακής εργασίας στους: Καραμανλή Μεταξία γ¼α 
την Δημοτ¼κή Ενότητα Ροδολίβους, Ζαχαρ¼άδη Γεώργ¼ο 
γ¼α την Δημοτ¼κή Ενότητα Αμφίπολης, Κόντα Γεώργ¼ο γ¼α 
την Δημοτ¼κή Ενότητα Πρώτης κα¼ £πυρίδη Αντών¼ο γ¼α 
την Δημοτ¼κή Ενότητα Κορμίστας, έως 20 ώρες/μήνα, 
στον υπό κατάρτ¼ση προϋπολογ¼σμό του έτους 2023.

8. ¤ην υπ’ αρ. 10420/21-12-2022 βεβαίωση της προ-
ϊσταμένης του τμήματος Ο¼κονομ¼κών υπηρεσ¼ών, ότ¼ 
στον υπό κατάρτ¼ση προϋπολογ¼σμό 2023 »α προβλε-
φτούν ο¼ απα¼τούμενες π¼στώσε¼ς σε βάρος του Κ.Α. 
10.6012.03 με τίτλο «Αποζημίωση υπαλλήλου που ασκεί 
κα»ήκοντα ληξ¼άρχου (άρ»ρο 49 του ν. 3584/2007)» γ¼α 
την κάλυψη της εκτ¼μώμενης δαπάνης ποσού 4.948,80 
ευρώ, που »α προκύψε¼ από την υπερωρ¼ακή εργασία 
έως 20 ώρες ανά μήνα των ορ¼σμένων ανά δημοτ¼κή ενό-
τητα ληξ¼άρχων του Δήμου Αμφίπολης, αποφασίζουμε:

1. Κα»¼ερώνουμε υπερωρ¼ακή απογευματ¼νή εργα-
σία, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, 
προκε¼μένου να ασκήσουν τα πρόσ»ετα κα»ήκοντα του 
Ληξ¼άρχου που τους έχουν ανατε»εί, όπως ακολού»ως:

ΚΛΑΔΟ£ ΕΙΔΙΚΟ¤Η¤Α
ΟΝΟΜΑ

ΕΠΩΝΥΜΟ
ΛΗΞΙΑΡΧΟ£

ΔΕ 1 Δ¼ο¼κητ¼κού
Καραμανλή 

Μεταξία
Δ.Ε. 

Ροδολίβους

ΔΕ 1 Δ¼ο¼κητ¼κού
Ζαχαρ¼άδης 

Γεώργ¼ος
Δ.Ε. 

Αμφίπολης

ΔΕ 1 Δ¼ο¼κητ¼κού
£πυρίδης 
Αντών¼ος

Δ.Ε. 
Κορμίστας

ΔΕ 1 Δ¼ο¼κητ¼κού
Κόντας 

Γεώργ¼ος
Δ.Ε. Πρώτης

2. Εγκρίνουμε, όπως ο¼ παραπάνω εργαστούν υπερω-
ρ¼ακά σύμφωνα με την ¼σχύουσα νομο»εσία, κατά τ¼ς 
απογευματ¼νές ώρες, με ανώτατο όρ¼ο 20 ώρες.

3. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του αναφερό-
μενου προσωπ¼κού, »α γίνετα¼ κά»ε φορά ανάλογα με 
τ¼ς ανάγκες της υπηρεσίας.

4. Η δαπάνη που »α προκλη»εί από την παραπάνω 
απασχόληση, »α βαρύνε¼ τον Κ.Α. 10.6012.03, του υπό 
κατάρτ¼ση προϋπολογ¼σμού του Δήμου γ¼α το έτος 2023, 
μη επ¼τρεπόμενης σε καμία περίπτωση αύξηση των π¼-
στώσεων αυτών, με οπο¼ονδήποτε τρόπο στη δ¼άρκε¼α 
του έτους.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ροδολίβος, 28 Δεκεμβρίου 2022 

Ο Δήμαρχος

£¤ΕΡΓΙΟ£ ΦΡΑ£¤ΑΝΛΗ£ 

Ι

Αρ¼»μ. απόφ. 1717 (4)

      �α»ορ¼σμός ωρών υπερωρ¼ακής απασχόλησης 
γ¼α το Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο έτους 2023 της Δ¼εύ»υν-
σης Τεχν¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου Φλώρ¼νας.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟ£ ΦΛΩΡΙΝΑ£

Έχοντας υπόψη:
1. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 1, 2, 6 κα¼ 280 του ν. 3852/

2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της 
Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κρά-
της» (Α’ 7).

2. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010.
3. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ.  1 του άρ»ρου 20 του 

ν. 4354/2015 (Α’ 176), σύμφωνα με τ¼ς οποίες επ¼τρέπε-
τα¼ η εργασία με αμο¼βή πέραν του κανον¼κού ωραρίου 
των υπαλλήλων Δημοσίου, Ο.¤.Α. κα¼ Ν.Π.Δ.Δ., γ¼α την 
αντ¼μετώπ¼ση έκτακτων εποχ¼κών ή άλως απρόβλεπτων 
υπηρεσ¼ακών αναγκών.

4. ¤¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 49 του ν. 3584/2007 «Απο-
ζημίωση υπαλλήλων ο¼ οποίο¼ εκτελούν πρόσ»ετη υπη-
ρεσία».

5. ¤ον Οργαν¼σμό Εσωτερ¼κής Υπηρεσίας του Δήμου 
Φλώρ¼νας.

6. ¤ο υπ’ αρ. 43277/30-11-2022 έγγραφο της Δ¼εύ»υν-
σης ¤εχν¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου Φλώρ¼νας.

7. ¤ην υπ’ αρ. 46427/20-12-2022 βεβαίωση ο¼κονομ¼-
κής επάρκε¼ας πίστωσης, γ¼α το έτος 2023 γ¼α την κάλυ-
ψη της μ¼σ»οδοσίας σε βάρος του κωδ¼κού Κ.Α 30-6012 
του προϋπολογ¼σμού του Δήμου Φλώρ¼νας, με τίτλο 
«Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼-
μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ λο¼πές πρόσ»ετες 
αμο¼βές» συνολ¼κού ποσού 10.000,00 €.

8. ¤ην ανάγκη κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής απασχόλησης 
γ¼α τους υπαλλήλους της Δ¼εύ»υνσης ¤εχν¼κών Υπηρε-
σ¼ών, εγκρίνε¼:

Α. ¤ην κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας έτους 2023 
γ¼α:

• ¤ην κάλυψη έκτακτων κα¼ επε¼γουσών αναγκών, όπως 
τεχν¼κές βλάβες οδοστρωμάτων κα¼ πεζοδρομίων, ηλε-
κτρομηχανολογ¼κές βλάβες του δημοτ¼κού δ¼κτύου φω-
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τ¼σμού σε οδούς κα¼ κο¼νόχρηστους χώρους, βλάβες σε 
κτ¼ρ¼ακές εγκαταστάσε¼ς (υδραυλ¼κά, μηχανολογ¼κά κα¼ 
ο¼κοδομ¼κά ζητήματα σε σχολ¼κές μονάδες κα¼ κτίρ¼α 
δ¼οίκησης). Όλες ο¼ παραπάνω περ¼πτώσε¼ς χρήζουν 
άμεσης κα¼ δραστ¼κής δ¼ευ»έτησης γ¼α την ασφάλε¼α 
των δημοτών, των πα¼δ¼ών, την ασφαλή δ¼έλευση των 
οχημάτων, των πεζών κ.λπ. εξασφαλίζοντας έτσ¼ κα¼ την 
εύρυ»μη λε¼τουργία της υπηρεσίας.

• ¤ην κάλυψη έκτακτων κα¼ επε¼γουσών αναγκών κα¼ 
λήψη μέτρων προστασίας ύστερα από έκτακτα κα¼ρ¼κά 
κα¼ φυσ¼κά φα¼νόμενα (πλημμύρες, »εομηνίες, σε¼σμούς, 
κατολ¼σ»ήσε¼ς, κα»¼ζήσε¼ς κ.α.). εκ της φύσεως τους τα 
περ¼στατ¼κά αυτά είνα¼ απρόβλεπτα κα¼ μπορούν να 
συμβούν οπο¼αδήποτε στ¼γμή της ημέρας κα¼ χρήζουν 
άμεσης αντ¼μετώπ¼σης κα¼ παρέμβασης.

• Κάλυψη παρακολού»ηση κα¼ επίβλεψης εκτέλεσης 
έργων, υπηρεσ¼ών κα¼ λο¼πών δημοσίων συμβάσεων 
[των οποίων Δ/νουσα Υπηρεσία είνα¼ η Δ/νση ¤εχν¼κών 

Υπηρεσ¼ών] που εκτελούντα¼ από αναδόχους. Πολλές 
φορές, λόγω του είδους κα¼ της φύσεως των έργων, ο¼ 
εργασίες πραγματοπο¼ούντα¼ κα¼ πέραν του κανον¼κού 
ωραρίου εργασίας, γεγονός που δεν μπορεί να αποφευ-
χ»εί/απαγορευ»εί από την υπηρεσία εξα¼τίας της τήρη-
σης των χρονοδ¼αγραμμάτων από πλευράς αναδόχων 
(έργα οδοπο¼ίας, έργα αποκαταστάσεων ή συντηρήσε-
ων υποδομών, έργα αποκαταστάσεων ή συντηρήσεων 
κτ¼ρίων κ.α.).

• Κάλυψη τεχν¼κής υποστήρ¼ξης (κ¼νητές υποδομές, 
τοπο»ετήσε¼ς εξοπλ¼σμού κ.α.) εκδηλώσεων ή δραστη-
ρ¼οτήτων του Δήμου που πραγματοπο¼ούντα¼ τ¼ς περ¼σ-
σότερες φορές απογευματ¼νές ή βραδ¼νές ώρες εντός 
£αββατοκύρ¼ακων κα¼ αργ¼ών (τοπο»έτηση εξεδρών, 
σημα¼οστολ¼σμοί κ.λπ. σε »ρησκευτ¼κές, πολ¼τ¼στ¼κές, 
ε»ν¼κές, α»λητ¼κές εκδηλώσε¼ς κ.α.).

Β. Ε¼δ¼κότητες κα¼ πλή»ος των υπαλλήλων υπερωρ¼α-
κής απασχόλησης γ¼α:

Α’ εξάμηνο έτους 2023 (από 01/01/2023 έως 30/06/2023) ανά κλάδο ως εξής:

ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Αντ¼μετώπ¼ση 
απρόβλεπτων 
υπηρεσ¼ακών 

αναγκών

£ύνολο ωρών Α’ 
εξαμήνου 2022

Υπερωρ¼ακή 
απογευματ¼νή 

εργασία μέχρ¼ την 22α 
ώρα, σύνολο ωρών 

Α’ εξαμήνου

Κυρ¼ακές κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μες πέραν 

υποχρεωτ¼κής 
σύνολο ωρών 
Α’ εξαμήνου

ΠΕ ΠΟΛΙ¤ΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

3 ΝΑΙ 648 360 288

ΠΕ ΑΡΧΙ¤ΕΚ¤ΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΝΑΙ 216 120 96

¤Ε ΠΟΛΙ¤ΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΝΑΙ 216 120 96

ΔΕ ¤ΕΧΝΙ¤ΩΝ 
(ΥΔΡΑΥΛΙΚΟ£)

1 ΝΑΙ 216 120 96

ΔΕ ΗΛΕΚ¤ΡΟΛΟΓΩΝ 4 ΝΑΙ 864 480 384

ΥΕ ΕΡΓΑ¤ΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 ΝΑΙ 432 240 192

ΥΕ ΕΡΓΑ¤ΩΝ 
ΥΔΡΕΥ£Η£

1 ΝΑΙ 216 120 96

κα¼ Β’ εξάμηνο έτους 2023 (01/07/2023 έως 31/12/2023) ανά κλάδο ως εξής:

ΚΛΑΔΟ£
ΑΡΙΘΜΟ£ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Αντ¼μετώπ¼ση 
απρόβλεπτων 
υπηρεσ¼ακών 

αναγκών

£ύνολο ωρών 
Α’ εξαμήνου 

2022

Υπερωρ¼ακή 
απογευματ¼νή 

εργασία μέχρ¼ την 22α 
ώρα, σύνολο ωρών 

Α’ εξαμήνου

Κυρ¼ακές κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μες πέραν 

υποχρεωτ¼κής 
σύνολο ωρών 
Α’ εξαμήνου

ΚΠΕ ΠΟΛΙ¤ΙΚΩΝ ΜΗ-
ΧΑΝΙΚΩΝ

3 ΝΑΙ 648 360 288

ΠΕ ΑΡΧΙ¤ΕΚ¤ΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΝΑΙ 216 120 96

¤Ε ΠΟΛΙ¤ΙΚΩΝ ΜΗΧΑ-
ΝΙΚΩΝ

1 ΝΑΙ 216 120 96

ΔΕ ¤ΕΧΝΙ¤ΩΝ (ΥΔΡΑΥ-
ΛΙΚΟ£)

1 ΝΑΙ 216 120 96

ΔΕ ΗΛΕΚ¤ΡΟΛΟΓΩΝ 4 ΝΑΙ 864 480 384

ΥΕ ΕΡΓΑ¤ΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 ΝΑΙ 432 240 192

ΕΥ ΕΡΓΑ¤ΩΝ ΥΔΡΕΥ£Η£ 1 ΝΑΙ 216 120 96
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Γ. Η απασχόληση κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ Εξα¼ρέσ¼μες δεν »α υπερβαίνε¼ τ¼ς 180 ώρες ανά υπάλληλο εξαμην¼αίως. Από 
την απόφαση αυτή προκαλείτα¼ δαπάνη σε βάρος στον προϋπολογ¼σμό του Δήμου γ¼α το έτος 2023 κα¼ »α βαρύνε¼ 
το κωδ¼κό Κ.Α 30-6012 του προϋπολογ¼σμού του Δήμου Φλώρ¼νας, με τίτλο «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας 
κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ λο¼πές πρόσ»ετες αμο¼βές» συνολ¼κού ποσού 10.000,00 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Φλώρ¼να, 27 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΒΑ£ΙΛΕΙΟ£ ΓΙΑΝΝΑΚΗ£   
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*02072873112220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


