
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τρ¿À¿À¿ίηση  - συμÀλήρωση της υÀ’ αρ. 9292/

18.11.2022 (B΄  6077) αÀόφασης της Συντ¿νί-

στριας ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης Κρήτης Àερί 

καθ¿ρισμ¿ύ ανώτατ¿υ ¿ρί¿υ εÀιτρεÀόμενων 

ημερών κίνησης εκτός έδρας των υÀηρετ¿ύντων 

υÀαλλήλων τ¿υ Δήμ¿υ Βιάνν¿υ, έτ¿υς 2022.

2 Καθιέρωση εργασίας με αÀ¿ζημίωση, κατά τις 

νυχτερινές ώρες εργασίμων ημερών και ημερή-

σιας και νυχτερινής εργασίας, κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες, τ¿υ Àρ¿σωÀικ¿ύ της Δι-

εύθυνσης Παιδείας - Π¿λιτισμ¿ύ και Αθλητισμ¿ύ 

Δήμ¿υ Αγρινί¿υ, Àρ¿ς συμÀλήρωση της υÀ¿χρε-

ωτικής εβδ¿μαδιαίας, για τ¿ Α΄ εξάμην¿ 2023.

3 Καθιέρωση εργασίας καθ’ υÀέρβαση τ¿υ υÀ¿χρε-

ωτικ¿ύ ωραρί¿υ υÀαλλήλων τ¿υ Δήμ¿υ Νότιας 

Κέρκυρας, για τ¿ έτ¿ς 2023.

4 Καθιέρωση υÀερωριακής αÀασχόλησης υÀαλλή-

λων τ¿υ Ν.Π.Δ.Δ. Παιδείας, Π¿λιτισμ¿ύ Αθλητι-

σμ¿ύ Σικυωνίων «Η ΜΗΚΩΝΗ» έτ¿υς 2023 (Α΄ και 

Β΄ εξάμην¿ 2023).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 10239 (1)

   Τρ¿À¿À¿ίηση - συμÀλήρωση της υÀ’ αρ. 9292/

18.11.2022 (B΄ 6077) αÀόφασης της Συντ¿νίστρ»-

ας ΑÀ¿¼εντρωμένης Δ»¿ί¼ησης Κρήτης Àερί ¼α-

θ¿ρ»σμ¿Ï ανÐτατ¿υ ¿ρί¿υ εÀ»τρεÀόμενων ημε-

ρÐν ¼ίνησης ε¼τός έδρας των υÀηρετ¿Ïντων 

υÀαλλήλων τ¿υ Δήμ¿υ Β»άνν¿υ, έτ¿υς 2022.

  Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

  Έχ¿ντας υÀόψη:

1. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 280 τ¿υ ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτ¿νική της Αυτ¿δι¿ίκησης και της ΑÀ¿κεντρωμέ-

νης Δι¿ίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).
2. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 8 τ¿υ À.δ. 136/2010 «Οργα-

νισμός της ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης Κρήτης» (Α΄ 229).
3. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 140 τ¿υ Κώδικα Δήμων και 

Κ¿ιν¿τήτων (ν. 3463/2006, Α΄ 114).
4. Τις διατάξεις της υÀ¿Àαρ. Δ9 της Àαρ. Δ τ¿υ άρθρ¿υ 

2 τ¿υ ν. 4336/2015 «Συνταξι¿δ¿τικές διατάξεις - Κύρω-
ση τ¿υ Σχεδί¿υ Σύμβασης Οικ¿ν¿μικής Ενίσχυσης αÀό 
τ¿ν ΕυρωÀαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις 
για την υλ¿À¿ίηση της Συμφωνίας Χρηματ¿δότησης» 
(Α΄ 94).

5. Τις διατάξεις των άρθρων 63 έως 67 τ¿υ ν. 4954/2022 
«ΣυμÀληρωματικά μέτρα για την εφαρμ¿γή τ¿υ Καν¿-
νισμ¿ύ (ΕΕ) 2019/788 τ¿υ ΕυρωÀαϊκ¿ύ Κ¿ιν¿β¿υλί¿υ 
και τ¿υ Συμβ¿υλί¿υ σχετικά με την ΕυρωÀαϊκή Πρωτ¿-
β¿υλία Π¿λιτών και τ¿υ Εκτελεστικ¿ύ Καν¿νισμ¿ύ (ΕΕ) 
2019/1799 της ΕÀιτρ¿Àής για τη θέσÀιση τεχνικών Àρ¿-
διαγραφών για τα εÀιμέρ¿υς εÀιγραμμικά συστήματα 
συγκέντρωσης - Διατάξεις σχετικές με την εκλ¿γική δια-
δικασία και τ¿ν έλεγχ¿ εσόδων και δαÀανών κ¿μμάτων, 
συνασÀισμών και υÀ¿ψηφίων β¿υλευτών και αιρετών - 
Λ¿ιÀές εÀείγ¿υσες διατάξεις» (Α΄ 36).

6. Την υÀ’ αρ. 86774/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) αÀό-
φαση τ¿υ ΥÀ¿υργ¿ύ Εσωτερικών Àερί δι¿ρισμ¿ύ της 
Κ¿ζυράκη Μαρίας στη θέση της Γραμματέως ΑÀ¿κε-
ντρωμένης Δι¿ίκησης Κρήτης.

7. Τ¿ υÀ’ αρ. 7624/14.12.2022 έγγραφ¿ τ¿υ Δήμ¿υ 
Βιάνν¿υ, αναφ¿ρικά με τ¿ αντικείμεν¿ τ¿υ θέματ¿ς.

8. Την υÀ’ αρ. 5958/14.11.2022 βεβαίωση τ¿υ Δημ¿τι-
κ¿ύ Ταμία τ¿υ Δήμ¿υ Βιάνν¿υ, με την ¿À¿ία βεβαιώνεται 
ότι για την κάλυψη της σχετικής δαÀάνης έχ¿υν Àρ¿βλε-
φθεί Àιστώσεις στ¿ν Κ.Α. 10.6422 τ¿υ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ 
έτ¿υς 2022 τ¿υ εν λόγω φ¿ρέα À¿σ¿ύ 3.000,00 €, αÀ¿-
φασίζ¿υμε:

Τρ¿À¿À¿ι¿ύμε - συμÀληρών¿υμε την υÀ’ αρ. 9292/
18.11.2022 (Β΄ 6077) αÀόφαση της Συντ¿νίστριας ΑÀ¿κε-
ντρωμένης Δι¿ίκησης Κρήτης, Àερί καθ¿ρισμ¿ύ ανώτα-
τ¿υ ¿ρί¿υ εÀιτρεÀόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας 
των υÀηρετ¿ύντων υÀαλλήλων τ¿υ Δήμ¿υ Βιάνν¿υ, 
έτ¿υς 2022, με την Àρ¿σθήκη της Àαρακάτω κατηγ¿ρί-
ας / κλάδ¿υ ως εξής:
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Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ
ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ

8
ΤΕ03 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
10

Η αÀόφαση αυτή ισχύει για τ¿ έτ¿ς 2022.

Κατά τα λ¿ιÀά εξακ¿λ¿υθεί να ισχύει η υÀ’ αρ. 9292/

18.11.2022 (Β΄ 6077) αÀόφαση της Συντ¿νίστριας ΑÀ¿κε-

ντρωμένης Δι¿ίκησης Κρήτης Àερί καθ¿ρισμ¿ύ ανώτα-

τ¿υ ¿ρί¿υ εÀιτρεÀόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας 

των υÀηρετ¿ύντων υÀαλλήλων τ¿υ Δήμ¿υ Βιάνν¿υ, 

έτ¿υς 2022, ως έχει.

Η αÀόφαση αυτή να δημ¿σιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Ηράκλει¿, 29 Δεκεμβρί¿υ 2022

Η Γραμματέας ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

Ι

Αριθμ. αÀόφ. 1119 (2)

    Καθ»έρωση εργασίας με αÀ¿ζημίωση, ¼ατά τ»ς 

νυχτερ»νές Ðρες εργασίμων ημερÐν ¼α» ημερή-

σ»ας ¼α» νυχτερ»νής εργασίας, ¼ατά τ»ς Κυρ»α¼ές 

¼α» εξα»ρέσ»μες ημέρες, τ¿υ Àρ¿σωÀ»¼¿Ï της Δ»-

εÏθυνσης Πα»δείας - Π¿λ»τ»σμ¿Ï ¼α» Αθλητ»σμ¿Ï 

Δήμ¿υ Αγρ»νί¿υ, Àρ¿ς συμÀλήρωση της υÀ¿χρε-

ωτ»¼ής εβδ¿μαδ»αίας, γ»α τ¿ Α΄ εξάμην¿ 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ

  Έχ¿ντας υÀόψη:

1. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 86 τ¿υ Κώδικα Δήμων και 

Κ¿ιν¿τήτων (ν. 3463/2006, Α΄ 114) και τ¿υ άρθρ¿υ 58 

τ¿υ ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτ¿νική της Αυτ¿δι¿ίκη-

σης και της ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 20 τ¿υ ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυÀηρετ¿ύμενων δανείων, μισθ¿λ¿γικές 

ρυθμίσεις και άλλες εÀείγ¿υσες διατάξεις εφαρμ¿γής της 

συμφωνίας δημ¿σι¿ν¿μικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

3. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 176 τ¿υ Κώδι-

κα Κατάστασης Δημ¿τικών και Κ¿ιν¿τικών ΥÀαλλήλων  

(ν. 3584/2007, Α΄ 143).

4. Την υÀ’ αρ. 64993/13431/5.9.2011 αÀόφαση τ¿υ Γενι-

κ¿ύ Γραμματέα ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης Πελ¿À¿ννή-

σ¿υ, Δυτικής Ελλάδας και Ι¿νί¿υ «Έγκριση Οργανισμ¿ύ 

Εσωτερικής ΥÀηρεσίας Δήμ¿υ Αγρινί¿υ» (Β΄ 2183).

5. Την υÀ’ αρ. 27152/16.3.2017 αÀόφαση τ¿υ Γενικ¿ύ 

Γραμματέα ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης Πελ¿À¿ννήσ¿υ, 

Δυτικής Ελλάδας και Ι¿νί¿υ «Καθιέρωση εξαιρέσεων αÀό 

τ¿ καθ¿ρισμέν¿ ωράρι¿ υÀαλλήλων τ¿υ Δήμ¿υ Αγρι-

νί¿υ τ¿υ Τμήματ¿ς Π¿λιτισμ¿ύ - Αθλητισμ¿ύ και Νέας 

Γενιάς της Διεύθυνσης Παιδείας - Π¿λιτισμ¿ύ και Αθλη-

τισμ¿ύ» (Β΄ 1020), όÀως τρ¿À¿À¿ιήθηκε με την υÀ’ αρ. 

291953/2019 (Β΄ 535/2020) αÀόφασή τ¿υ.

6. Τις διαθέσιμες Àιστώσεις À¿υ Àρ¿βλέφθηκαν στ¿ν 

Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμό τ¿υ Δήμ¿υ ¿ικ¿ν¿μικ¿ύ έτ¿υς 2023.

7. Την υÀ’ αρ. 78672/20.12.2022 βεβαίωση της Διεύθυν-

σης Οικ¿ν¿μικών ΥÀηρεσιών Àερί ύÀαρξης Àιστώσεων.

8. Τ¿ υÀ’ αρ. 79104/21.12.2022 έγγραφ¿ της Διεύθυν-

σης Παιδείας - Π¿λιτισμ¿ύ και Αθλητισμ¿ύ, σύμφωνα με 

τ¿ ¿À¿ί¿ τ¿ Àρ¿σωÀικό τ¿υ Τμήματ¿ς Π¿λιτισμ¿ύ - Αθλη-

τισμ¿ύ και Νέας Γενιάς, είναι αναγκαί¿ να αÀασχ¿ληθεί 

σε δύ¿ (2) βάρδιες και όλες τις ημέρες της εβδ¿μάδας, 

συμÀεριλαμβαν¿μένων των Κυριακών και των αργιών. 

Ενδεικτικά εργάζεται κατά τις αργίες και τις νυχτερινές 

ώρες για την ¿μαλή λειτ¿υργία τ¿υ Δημ¿τικ¿ύ Αθλητι-

κ¿ύ Κέντρ¿υ Αγρινί¿υ «ΜΙΧΑΛΗΣ ΚΟΥΣΗΣ» τ¿υ κλειστ¿ύ 

γυμναστήρι¿υ Αερ¿γέφυρας, τ¿υ γηÀέδ¿υ À¿δ¿σφαί-

ρ¿υ Αγί¿υ Κων/ν¿υ, καθώς και των άλλων 30 δημ¿τικών 

γηÀέδων, λόγω ότι λειτ¿υργεί σε δύ¿ (2) βάρδιες αÀό 

07:00 έως 15:00 και αÀό 15:00 έως 23:00 τα Σάββατα τις 

Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες αργίας όλ¿υ τ¿υ 

έτ¿υς, σύμφωνα με την υÀ’ αρ. 27152/16.3.2017 αÀό-

φαση Γενικ¿ύ Γραμματέα ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης 

Πελ¿À¿ννήσ¿υ, Δυτικής Ελλάδας και Ι¿νί¿υ «Καθιέρωση 

εξαιρέσεων αÀό τ¿ καθ¿ρισμέν¿ ωράρι¿ υÀαλλήλων 

τ¿υ Δήμ¿υ Αγρινί¿υ, όÀως τρ¿À¿À¿ιήθηκε με την υÀ’ 

αρ. 291953/2019 (Β΄ 535/2020) αÀόφασή τ¿υ.

9. Τ¿ γεγ¿νός ότι αÀαιτείται για την αÀ¿τελεσματική 

άσκηση των αρμ¿δι¿τήτων της ανωτέρω υÀηρεσίας η 

Àαρ¿χή εργασίας αÀό τ¿υς υÀαλλήλ¿υς κατ’ εξαίρεση 

της Àενθημέρ¿υ εργασίας και κατά τις νυχτερινές ώρες, 

Àρ¿ς συμÀλήρωση τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ τ¿υ Àρ¿-

σωÀικ¿ύ και συγκεκριμένα με τ¿ Àαρακάτω Àρ¿σωÀικό, 

αÀ¿φασίζ¿υμε:

Καθιερών¿υμε για τ¿υς υÀαλλήλ¿υς τ¿υ Τμήματ¿ς Π¿-

λιτισμ¿ύ - Αθλητισμ¿ύ και Νέας Γενιάς, της Διεύθυνσης 

Παιδείας - Π¿λιτισμ¿ύ και Αθλητισμ¿ύ Δήμ¿υ Αγρινί¿υ, 

εργασία με αÀ¿ζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή και 

ημερήσιας και νυχτερινής εργασίας, κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες, Àρ¿ς συμÀλήρωση της υÀ¿χρε-

ωτικής εβδ¿μαδιαίας, για τ¿ Α΄ εξάμην¿ τ¿υ 2023 ως 

εξής:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΜΕ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ Ή ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 

ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΓΙΑ ΤΟ Α΄ ΕΞΑΜΗΝΟ 2023

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

1

ΔΕ
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

3

ΥΕ
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

5
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ΔΕ
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

3

ΥΕ
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

4

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ 
ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ
2.200

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
Ή ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ
1.800

Η Àρ¿βλεÀόμενη αÀό τ¿ν νόμ¿ αÀ¿ζημίωση για την 

καθημερινή νυκτερινή εργασία ή και ημερήσιας και νυ-

χτερινής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-

ρες, Àρ¿ς συμÀλήρωση τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ, θα 

καταβάλλετε για κάθε υÀάλληλ¿ έως την συμÀλήρωση 

32 ή 40 ωρών εβδ¿μαδιαίως.

ΕÀιτρέÀεται η εναλλάξ αÀασχόληση των υÀαλλήλων, 

με την Àρ¿ϋÀόθεση ότι δε θα γίνει υÀέρβαση τ¿υ ανώ-

τατ¿υ αριθμ¿ύ ωρών ανά υÀάλληλ¿, καθώς και τ¿υ 

συν¿λικ¿ύ αριθμ¿ύ ωρών À¿υ Àρ¿κύÀτει για την κάθε 

υÀηρεσία.

Η δαÀάνη για την αÀ¿ζημίωση τ¿υ Àι¿ Àάνω Àρ¿σω-

Àικ¿ύ, για εργασία Àρ¿ς συμÀλήρωση τ¿υ υÀ¿χρεωτι-

κ¿ύ εβδ¿μαδιαί¿υ ωραρί¿υ για τ¿ Α΄ εξάμην¿ τ¿υ 2023 

θα καλυφθεί αÀό τις αντίστ¿ιχες διαθέσιμες Àιστώσεις 

τ¿υ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ ¿ικ¿ν¿μικ¿ύ έτ¿υς 2023 τ¿υ Δή-

μ¿υ υÀό τ¿υς ΚΑ:15-6012.001, ΚΑ:15-6012.003, ΚΑ:15-

6022.001, ΚΑ:15-6022.002.

Ο αριθμός των Àραγματ¿À¿ιηθεισών ωρών εργασίας 

και των υÀαλλήλων À¿υ εργάστηκαν κατά τις νυχτερινές 

ώρες ή και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 

Àρ¿ς συμÀλήρωση της υÀ¿χρεωτικής εβδ¿μαδιαίας, θα 

βεβαιώνεται με υÀηρεσιακό σημείωμα της Πρ¿ϊσταμέ-

νης τ¿υ Τμήματ¿ς Π¿λιτισμ¿ύ - Αθλητισμ¿ύ και Νέας 

Γενιάς και τ¿υ Διευθυντή της Διεύθυνσης Παιδείας - Π¿-

λιτισμ¿ύ και Αθλητισμ¿ύ.

Η Àαρ¿ύσα ισχύει αÀό τη δημ¿σίευσή της, στην Εφη-

μερίδα της Κυβερνήσεως.

Η αÀόφαση αυτή να δημ¿σιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αγρίνι¿, 29 Δεκεμβρί¿υ 2022 

Ο Δήμαρχ¿ς

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 

Ι

Αριθμ. 10665 (3)

    Καθ»έρωση εργασίας ¼αθ’ υÀέρβαση τ¿υ υÀ¿χρε-

ωτ»¼¿Ï ωραρί¿υ υÀαλλήλων τ¿υ Δήμ¿υ Νότ»ας 

Κέρ¼υρας, γ»α τ¿ έτ¿ς 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

 Έχ¿ντας υÀόψη:

1. Τις διατάξεις της Àαρ. 1 τ¿υ άρθρ¿υ 58 τ¿υ ν. 3852/

2010 «Νέα Αρχιτεκτ¿νική της Αυτ¿δι¿ίκησης και της 

ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά-

της» (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48, 49 και 176 τ¿υ Κώδι-

κα Κατάστασης Δημ¿τικών και Κ¿ιν¿τικών ΥÀαλλήλων 

(ν. 3584/2007, Α΄ 143).

3. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 20 τ¿υ ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυÀηρετ¿ύμενων δανείων, μισθ¿λ¿γικές 

ρυθμίσεις και άλλες εÀείγ¿υσες διατάξεις εφαρμ¿γής της 

συμφωνίας δημ¿σι¿ν¿μικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

4. Τ¿ν Οργανισμό Εσωτερικής ΥÀηρεσίας τ¿υ Δήμ¿υ 

Νότιας Κέρκυρας (Β΄ 2162/2022).

5. Την υÀ’ αρ. 4703/6.6.2022 αÀόφαση τ¿υ Δημάρχ¿υ 

Νότιας Κέρκυρας «Τ¿À¿θέτηση τ¿υ Àρ¿σωÀικ¿ύ τ¿υ Δή-

μ¿υ Νότιας Κέρκυρας στις συνιστώμενες θέσεις τ¿υ Με-

ταβατικ¿ύ Οργανισμ¿ύ Εσωτερικής ΥÀηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 

(Β΄ 3234/2019)» (ΑΔΑ: ΨΚ2Κ46ΜΓΣΙ-ΤΣΖ) .

6. Τις Àρ¿βλεÀόμενες Àιστώσεις στ¿ν Τακτικό Πρ¿ϋ-

À¿λ¿γισμό τ¿υ Δήμ¿υ Νότιας Κέρκυρας, ¿ικ¿ν¿μικ¿ύ 

έτ¿υς 2023.

7. Τ¿ γεγ¿νός ότι λόγω συνταξι¿δ¿τήσεων, αÀ¿σÀάσε-

ων και των αυξημένων υÀηρεσιακών αναγκών À¿υ έχ¿υν 

Àρ¿κύψει αÀό την εμφάνιση και τη διασÀ¿ρά τ¿υ κ¿ρω-

ν¿ϊ¿ύ COVID-19, τ¿ υÀάρχ¿ν Àρ¿σωÀικό τ¿υ Δήμ¿υ δεν 

εÀαρκεί για την κάλυψη των υÀηρεσιακών αναγκών, με 

συνέÀεια τις αυξημένες αρμ¿διότητες τ¿υ.

8. Την ανάγκη να εργαστ¿ύν ¿ι υÀάλληλ¿ι À¿υ υÀη-

ρετ¿ύν στ¿ν Δήμ¿ Νότιας Κέρκυρας, και ειδικότερα: 

(α) στ¿ Αυτ¿τελές Τμήμα Π¿λιτισμ¿ύ - Τ¿υρισμ¿ύ και 

Δημ¿σίων Σχέσεων, (β) στ¿ Αυτ¿τελές Τμήμα Π¿λιτικής 

Πρ¿στασίας, (γ) στη Διεύθυνση Δι¿ίκησης και Κ¿ινωνι-

κής Μέριμνας, (δ) στη Διεύθυνση Οικ¿ν¿μικών ΥÀηρεσι-

ών και Τ¿Àικής ΑνάÀτυξης, (ε) στη Διεύθυνση Τεχνικών 

ΥÀηρεσιών και (στ) στην Διεύθυνση Π¿λε¿δ¿μίας και 

Χωρ¿ταξίας, Àέραν τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ εργασί-

ας για την κάλυψη υÀηρεσιακών αναγκών (συνεδριάσεις 

συλλ¿γικών ¿ργάνων, καταχώρηση και έκδ¿ση ληξιαρ-

χικών γεγ¿νότων, αÀ¿κ¿μιδή και μεταφ¿ρά αÀ¿ρριμμά-

των, καθαριότητα κ¿ινόχρηστων χώρων και δημ¿τικών 

κτιρίων, αλληλ¿γραφία με άλλ¿υς φ¿ρείς και δημότες, 

θέματα Àρ¿σωÀικ¿ύ, ¿ικ¿ν¿μικές υÀ¿θέσεις, διεκÀεραί-

ωση διαφόρων υÀ¿θέσεων, τεχνικά έργα, μελέτες κ.λÀ.) 

για την εύρυθμη λειτ¿υργία τ¿υ Δήμ¿υ Νότιας Κέρκυρας, 

για τ¿ έτ¿ς 2023, αÀ¿φασίζ¿υμε:

Καθιερών¿υμε για τ¿ έτ¿ς 2023 Àέραν τ¿υ υÀ¿χρεω-

τικ¿ύ ωραρί¿υ εργασίας, αÀασχόληση των υÀαλλήλων: 

(α) τ¿υ Αυτ¿τελ¿ύς Τμήματ¿ς Π¿λιτισμ¿ύ - Τ¿υρισμ¿ύ 

και Δημ¿σίων Σχέσεων, (β) τ¿υ Αυτ¿τελ¿ύς Τμήματ¿ς 

Π¿λιτικής Πρ¿στασίας, (γ) της Διεύθυνσης Δι¿ίκησης και 

Κ¿ινωνικής Μέριμνας, (δ) της Διεύθυνση Οικ¿ν¿μικών 

ΥÀηρεσιών και Τ¿Àικής ΑνάÀτυξης, (ε) της Διεύθυνσης 

Τεχνικών ΥÀηρεσιών και (στ) της Διεύθυνσης Π¿λε¿δ¿-

μίας και Χωρ¿ταξίας, Àέραν τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ 

εργασίας για την κάλυψη υÀηρεσιακών αναγκών, για την 

εύρυθμη λειτ¿υργία τ¿υ Δήμ¿υ Νότιας Κέρκυρας και Àι¿ 

συγκεκριμένα ως εξής:
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Α. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ

Σύν¿λ¿ 
ΥÀαλλήλων

Δημ¿σί¿υ Δικαί¿υ Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ 
Α¿ρίστ¿υ Χρόν¿υ

Συν¿λικά Ανώτατ¿ όρι¿ ωρών αÀ¿γευματινής 
υÀερωριακής αÀασχόλησης

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

1 1 240

Β. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Σύν¿λ¿ 
ΥÀαλλήλων

Δημ¿σί¿υ Δικαί¿υ Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ 
Α¿ρίστ¿υ Χρόν¿υ

Συν¿λικά Ανώτατ¿ όρι¿ ωρών αÀ¿γευματινής 
υÀερωριακής αÀασχόλησης

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

3 2 1 720

Γ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ

Σύν¿λ¿ 
ΥÀαλλήλων

Δημ¿σί¿υ Δικαί¿υ Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ 
Α¿ρίστ¿υ Χρόν¿υ

Συν¿λικά Ανώτατ¿ όρι¿ ωρών αÀ¿γευματινής 
υÀερωριακής αÀασχόλησης

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

Γ1. Τμήμα Δι¿ικητικών ΥÀηρεσιών

2 1 1 480

Γ2. Τμήμα Οργάνωσης, Πρ¿σωÀικ¿ύ και Δι¿ικητικής Μέριμνας

3 2 1 720

Γ3. Τμήμα ΚΕΠ

4 3 1 960

Γ4. Τμήμα Παιδείας και Κ¿ινωνικής Μέριμνας

3 1 2 720

Δ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Σύν¿λ¿ 
ΥÀαλλήλων

Δημ¿σί¿υ Δικαί¿υ Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ 
Α¿ρίστ¿υ Χρόν¿υ

Συν¿λικά Ανώτατ¿ όρι¿ ωρών αÀ¿γευματινής 
υÀερωριακής αÀασχόλησης

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

Δ1. Τμήμα Πρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ και Λ¿γιστηρί¿υ

1 1 240

Δ2. Τμήμα Εσόδων και Ταμεί¿υ

2 1 1 480

Δ3. Τμήμα Τ¿Àικής Οικ¿ν¿μικής ΑνάÀτυξης και Αδειών Καταστημάτων

2 1 1 480

Ε. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Σύν¿λ¿ 
ΥÀαλλήλων

Δημ¿σί¿υ Δικαί¿υ Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ 
Α¿ρίστ¿υ Χρόν¿υ

Συν¿λικά Ανώτατ¿ όρι¿ ωρών αÀ¿γευματινής 
υÀερωριακής αÀασχόλησης

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

Ε1. Τμήμα Μελετών και ΕÀιβλέψεων Έργων

1 1 240

Ε2. Τμήμα ΕÀιχειρησιακ¿ύ Έργ¿υ

40 1 9 26 1 2 1 9600
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ΣΤ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ

Σύν¿λ¿ 
ΥÀαλλήλων

Δημ¿σί¿υ Δικαί¿υ Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ 
Α¿ρίστ¿υ Χρόν¿υ

Συν¿λικά Ανώτατ¿ όρι¿ ωρών αÀ¿γευματινής 
υÀερωριακής αÀασχόληση

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

ΣΤ1. Τμήμα Χωρ¿ταξίας

1 1 240

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 55

ΙΔΑΧ 8

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 63

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2023:  14820

Η δαÀάνη για την αÀ¿ζημίωση Àέραν τ¿υ υÀ¿χρε-

ωτικ¿ύ ωραρί¿υ εργασίας, αÀασχόληση τ¿υ ανωτέρω 

Àρ¿σωÀικ¿ύ θα καλυφθεί αÀό τις αντίστ¿ιχες Àρ¿βλεÀό-

μενες Àιστώσεις τ¿υ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ 2023 τ¿υ Δήμ¿υ 

και στ¿υς:

ΚΑ 10.6012.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας μ¿νίμων υÀαλλήλων και για εξαιρέσιμες ημέ-

ρες και νυκτερινές ώρες και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές 

(Àρακτικ¿γράφων, κ.λÀ.)», À¿σ¿ύ (28.000,00 €) είκ¿σι 

¿κτώ χιλιάδων ευρώ.

ΚΑ 10.6022.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας υÀαλλ. Α.Χ. και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές 

(αÀ¿ζημίωση Àρακτικ¿γράφ¿υ, ληξιάρχ¿υ κ.λÀ.)», À¿-

σ¿ύ (2.100,00 €) δύ¿ χιλιάδων εκατό ευρώ.

Κ.Α. 20.6012.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας μ¿νίμων υÀαλλήλων και για εξαιρέσιμες ημέ-

ρες και νυκτερινές ώρες και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», 

À¿σ¿ύ (48.00,00 €) σαράντα ¿κτώ χιλιάδων ευρώ.

ΚΑ 20.6022.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας υÀαλλ. ΑΧ και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», À¿-

σ¿ύ (5.500,00 €) Àέντε χιλιάδων Àεντακ¿σίων ευρώ.

Κ.Α. 30.6012.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας μ¿νίμων υÀαλλήλων και για εξαιρέσιμες ημέ-

ρες και νυκτερινές ώρες και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», 

À¿σ¿ύ (5.100,00 €) Àέντε χιλιάδων εκατό ευρώ.

ΚΑ 30.6022.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας υÀαλλ. ΑΧ και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», À¿-

σ¿ύ (3.600,00 €) τριών χιλιάδων εξακ¿σίων ευρώ.

Κ.Α. 35.6012.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 

και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», À¿σ¿ύ (5.850,00 €) Àέντε 

χιλιάδων ¿κτακ¿σίων Àενήντα ευρώ.

ΚΑ 35.6022.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας υÀαλλ. ΑΧ και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», À¿-

σ¿ύ (2.500,00 €) δύ¿ χιλιάδων Àεντακ¿σίων ευρώ.

Κ.Α. 70.6012.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 

και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», À¿σ¿ύ (2.800,00 €) δύ¿ 

χιλιάδων ¿κτακ¿σίων ευρώ.

ΚΑ 70.6022.001 με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 

εργασίας υÀαλλ. ΑΧ και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές», À¿-

σ¿ύ (2.200,00 €) δύ¿ χιλιάδων διακ¿σίων ευρώ.

Ο αριθμός των Àραγματ¿À¿ιηθεισών ωρών υÀερωρι-

ακής αÀασχόλησης και των υÀαλλήλων θα βεβαιώνεται 

με υÀηρεσιακό σημείωμα, των αρμόδιων Àρ¿ϊσταμένων 

και τ¿υ Δημάρχ¿υ Νότιας Κέρκυρας, όÀ¿υ αυτό κρίνεται 

αÀαραίτητ¿.

Η Àαρ¿ύσα ισχύει αÀό τη δημ¿σίευσή της στην Εφη-

μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η αÀόφαση αυτή να δημ¿σιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Λευκίμμη, 27 Δεκεμβρί¿υ 2022

Ο Δήμαρχ¿ς 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΛΕΣΣΗΣ

Ι

Αριθμ. αÀόφ. 165 (4)

    Καθ»έρωση υÀερωρ»α¼ής αÀασχόλησης υÀαλ-

λήλων τ¿υ Ν.Π.Δ.Δ. Πα»δείας, Π¿λ»τ»σμ¿Ï Αθλη-

τ»σμ¿Ï Σ»¼υωνίων «Η ΜΗΚΩΝΗ» έτ¿υς 2023 (Α΄ 

¼α» Β΄ εξάμην¿ 2023).

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΣΙΚΥΩΝΙΩΝ «Η ΜΗΚΩΝΗ»

  Έχ¿ντας υÀόψη:

1. Τις διατάξεις της Àαρ.  1 τ¿υ άρθρ¿υ 58 τ¿υ 

ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτ¿νική της Αυτ¿δι¿ίκησης 

και της ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης - Πρόγραμμα Καλ-

λικράτης» (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις των Àαρ. 2 και 3 τ¿υ άρθρ¿υ 48 και τ¿υ 

άρθρ¿υ 49 τ¿υ ν. 3584/2007 (Α΄ 143).

3. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 176 τ¿υ ν.  4261/2014 

(Α΄ 107).

4. Τις διατάξεις της Àαρ.  1 τ¿υ άρθρ¿υ 45 τ¿υ 

ν. 4071/2012 (Α΄ 85).

5. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 20 τ¿υ ν.  4354/2015 

(Α΄ 176).

6. Την υÀό στ¿ιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ: ΩΛ-

9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλι¿ τ¿υ ΥÀ¿υργεί¿υ Οικ¿ν¿μικών, με την 

¿À¿ία δίν¿νται αναλυτικές ¿δηγίες για την εφαρμ¿γή τ¿υ 

Κεφ. Β΄τ¿υ ν. 4354/2015 (Α΄ 176), αναφ¿ρικά με τ¿ νέ¿ 

ενιαί¿ μισθ¿λόγι¿ στ¿ Δημόσι¿.

7. Τ¿ν ισχύ¿ντα Ο.Ε.Υ. τ¿υ Ν.Π.Δ.Δ Παιδείας, Π¿λιτι-

σμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ Σικυωνίων «Η ΜΗΚΩΝΗ» όÀ¿υ Àρ¿-

βλέÀεται η σύσταση μεταξύ των άλλων των Τμημάτων: 

Α) Αυτ¿τελές Τμήμα Παιδικής Φρ¿ντίδας, Παιδείας και 
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Δια Βί¿υ Μάθησης Β)  Αυτ¿τελές Τμήμα Π¿λιτισμ¿ύ, 

Αθλητισμ¿ύ και Περιβάλλ¿ντ¿ς και Γ) Αυτ¿τελές Τμήμα 

Δι¿ικητικών - Οικ¿ν¿μικών ΥÀηρεσιών και ΥÀηρεσιών 

ΥÀ¿στήριξης.
8. Την ανάγκη καθιέρωσης υÀερωριακής αÀ¿γευμα-

τινής εργασίας για τ¿ έτ¿ς 2023 για έκτακτες και εÀεί-
γ¿υσες υÀηρεσιακές ανάγκες λόγω τ¿υ αυξημέν¿υ 
φόρτ¿υ δι¿ικητικών εργασιών À¿υ Àρ¿κύÀτ¿υν αÀό 
τις δραστηριότητες τ¿υ Ν.Π. καθώς και τις ανάγκες εύ-
ρυθμης λειτ¿υργίας των υÀηρεσιών τ¿υ αναφ¿ρικά με 
την υλ¿À¿ίηση τ¿υ Àρ¿γράμματ¿ς «Πρ¿ώθηση και υÀ¿-
στήριξη Àαιδιών για την ένταξη τ¿υς στην Àρ¿σχ¿λική 
εκÀαίδευση καθώς και για την Àρόσβαση Àαιδιών σχ¿-
λικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναÀηρία, σε υÀη-
ρεσίες δημι¿υργικής αÀασχόλησης», την ¿ργάνωση και 
λειτ¿υργία τ¿υ 1¿υ ΚΔΑΠ, τη δι¿ργάνωση À¿λιτιστικών, 
ψυχαγωγικών, εÀετειακών και κ¿ινωνικών εκδηλώσεων, 
λειτ¿υργία τ¿υ Δημ¿τικ¿ύ Γυμναστηρί¿υ, την υλ¿À¿ίηση 
εÀιμ¿ρφωτικών και εκÀαιδευτικών Àρ¿γραμμάτων την 
σύνταξη τ¿υ ετήσι¿υ ΠΥ, αÀ¿λ¿γισμ¿ύ, ισ¿λ¿γισμ¿ύ και 
¿ικ¿ν¿μικών καταστάσεων, την Àαραγωγική λειτ¿υργία 
νέ¿υ Àληρ¿φ¿ριακ¿ύ συστήματ¿ς υÀ¿β¿λής Συνόψεων 
τ¿υ Μητρώ¿υ Δεσμεύσεων (ΜΔ), Εκθέσεων ΑÀλήρωτων 
ΥÀ¿χρεώσεων και ΛηξιÀρόθεσμων Οφειλών και τ¿υ Κύ-
ρι¿υ Δείκτη ΕÀιδόσεων (ΚΡΙ), κ.α. À¿υ Àραγματ¿À¿ι¿ύ-
νται Àέραν τ¿υ καν¿νικ¿ύ ωραρί¿υ εργασίας.

9. Τ¿ γεγ¿νός ότι η δαÀάνη À¿υ θα Àρ¿κύψει αÀό την 
ως άνω αÀασχόληση θα αντιμετωÀισθεί αÀό τ¿ν Κ.Α.Ε. 
15-6012.001.

10. Την υÀ’ αρ. 967/16.12.2022 βεβαίωση της Οικ¿ν¿μι-
κής ΥÀηρεσίας Àερί εγγραφής Àιστώσεων για τη δαÀάνη 
αÀ¿ζημίωσης υÀερωριακής εργασίας.

11. Τις κατηγ¿ρίες και τ¿υς κλάδ¿υς των υÀηρετ¿ύ-
ντων υÀαλλήλων, αÀ¿φασίζ¿υμε:

Την καθιέρωση μηνιαίας υÀερωριακής εργασίας με 
αμ¿ιβή, αÀό 1-1-2023 για όλ¿ τ¿ έτ¿ς 2023 και έως είκ¿σι 
(20) ώρες ανά μήνα και ανά υÀάλληλ¿ ως εξής: 

Α) Για τη λειτ¿υργία τ¿υ Δημ¿τικ¿ύ Γυμναστηρί¿υ, την 
δι¿ργάνωση À¿λιτιστικών, εÀετειακών και αθλητικών εκ-
δηλώσεων τ¿υ Τμήματ¿ς καθώς και τις ετήσιες εκδηλώ-
σεις στα Àλαίσια ΑÀ¿κριάτικων, Σικυωνίων εκδηλώσεων, 
Χριστ¿υγεννιάτικων κ.α. Àέραν τ¿υ καν¿νικ¿ύ ωραρί¿υ: 
ενός (1) υÀαλλήλ¿υ ΠΕ10 Φυσικής Αγωγής τ¿υ Τμήμα-
τ¿ς Π¿λιτισμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ και Περιβάλλ¿ντ¿ς και ενός 
(1) υÀαλλήλ¿υ τ¿υ Ν¿μικ¿ύ Πρ¿σώÀ¿υ, τ¿υ κλάδ¿υ ΠΕ 
Κ¿ινωνικής και ΕκÀαιδευτικής Π¿λιτικής, Àέραν τ¿υ κα-
ν¿νικ¿ύ ωραρί¿υ τ¿υς.

Β) Για την αντιμετώÀιση εκτάκτων υÀηρεσιακών ανα-
γκών τ¿υ Αυτ¿τελ¿ύς Τμήματ¿ς Δι¿ικητικών  - Οικ¿-
ν¿μικών ΥÀηρεσιών και ΥÀηρεσιών ΥÀ¿στήριξης τ¿υ 
Ν.Π. Àέραν τ¿υ καν¿νικ¿ύ ωραρί¿υ, λόγω αÀ¿κλειστι-
κών Àρ¿θεσμιών διεκÀεραίωσης όÀως αυτές ¿ρίζ¿νται 
κάθε φ¿ρά και αÀαιτ¿ύν άμεση δι¿ικητική διεκÀεραίω-
ση εντός συγκεκριμένων Àρ¿θεσμιών σύμφωνα με την 
ισχύ¿υσα ν¿μ¿θεσία: α) κατάρτιση και εκτέλεση τ¿υ 
Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ και την λ¿γιστική αÀ¿τύÀωση των 

δραστηρι¿τήτων τ¿υ φ¿ρέα σύμφωνα με τις ¿δηγίες 
τ¿υ Γεν. Λ¿γιστηρί¿υ τ¿υ Κράτ¿υς, β) έγκαιρη υÀ¿β¿λή 
στ¿ιχείων À¿υ σχετίζ¿νται με τ¿ν ΠΥ τ¿υ Ν.Π., την μη 
συσσώρευση ληξιÀρόθεσμων ¿φειλών, την ανάληψη 
υÀ¿χρεώσεων στ¿υς υÀάρχ¿ντες ΚΑΕ την σύνταξη ειση-
γήσεων για την τρ¿À¿À¿ίηση ΠΥ γ) έγκαιρη έκδ¿ση Χρη-
ματικών ενταλμάτων καθώς και έλεγχ¿ς και υÀ¿γραφή 
αυτών, την δέσμευση Àιστώσεων στην έναρξη τ¿υ έτ¿υς 
À¿υ αφ¿ρ¿ύν υÀόλ¿ιÀα ανειλημμένων υÀ¿χρεώσεων 
Àρ¿ηγ¿ύμεν¿υ έτ¿υς, δ) σύνταξη τριμηνιαίων εκθέσεων 
εκτέλεσης τ¿υ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ, τ¿υς ελέγχ¿υς ¿ρκω-
τών για αÀ¿λ¿γισμό και ισ¿λ¿γισμό και ¿ικ¿ν¿μικών 
καταστάσεων Àρ¿ηγ¿ύμεν¿υ έτ¿υς, ε) την Àαραγωγική 
λειτ¿υργία νέ¿υ Àληρ¿φ¿ριακ¿ύ συστήματ¿ς υÀ¿β¿λής 
Συνόψεων τ¿υ Μητρώ¿υ Δεσμεύσεων (ΜΔ), Εκθέσεων 
ΑÀλήρωτων ΥÀ¿χρεώσεων και ΛηξιÀρόθεσμων Οφειλών 
και τ¿υ Κύρι¿υ Δείκτη ΕÀιδόσεων (ΚΡΙ), κ.α., À¿υ Àραγ-
ματ¿À¿ι¿ύνται Àέραν τ¿υ καν¿νικ¿ύ ωραρί¿υ εργασίας: 
ενός (1) υÀαλλήλ¿υ τ¿υ Ν¿μικ¿ύ Πρ¿σώÀ¿υ, τ¿υ κλάδ¿υ 
ΔΕ1 Δι¿ικητικ¿ύ.

Γ) Για την αντιμετώÀιση εκτάκτων υÀηρεσιακών ανα-
γκών τ¿υ Αυτ¿τελ¿ύς Τμήματ¿ς Παιδικής Φρ¿ντίδας, 
Παιδείας και Δια Βί¿υ Μάθησης, για την υλ¿À¿ίηση τ¿υ 
Àρ¿γράμματ¿ς Πρ¿ώθηση και υÀ¿στήριξη Àαιδιών για 
την ένταξη τ¿υς στην Àρ¿σχ¿λική εκÀαίδευση καθώς 
και για την Àρόσβαση Àαιδιών σχ¿λικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναÀηρία, σε υÀηρεσίες δημι¿υργικής 
αÀασχόλησης», την ¿ργάνωση και λειτ¿υργία τ¿υ 1¿υ 
ΚΔΑΠ τ¿υ Ν.Π.Δ.Δ. Παιδείας, Π¿λιτισμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ Σι-
κυωνίων «Η ΜΗΚΩΝΗ», την υλ¿À¿ίηση εÀιμ¿ρφωτικών 
και εκÀαιδευτικών Àρ¿γραμμάτων για την δι¿ργάνωση 
ψυχαγωγικών, εÀετειακών και κ¿ινωνικών εκδηλώσεων 
τ¿υ Τμήματ¿ς Àέραν τ¿υ καν¿νικ¿ύ ωραρί¿υ: ενός (1) 
υÀαλλήλ¿υ τ¿υ Ν¿μικ¿ύ Πρ¿σώÀ¿υ, τ¿υ κλάδ¿υ ΤΕ9 
Βρεφ¿νηÀι¿κ¿μίας.

Οι ώρες υÀερωριακής αÀασχόλησης αφ¿ρ¿ύν αÀ¿γευ-
ματινή εργασία έως την 22η ώρα. Τ¿ σύν¿λ¿ των ωρών 
καθ¿ρίζεται σε εκατόν είκ¿σι (120) ώρες ανά εξάμην¿ 
ανά υÀάλληλ¿. Οι ώρες αÀ¿γευματινής υÀερωριακής 
εργασίας δεν μÀ¿ρεί να υÀερβαίν¿υν τις εκατόν είκ¿σι 
(120) ανά υÀάλληλ¿ κατά τ¿ Àρώτ¿ εξάμην¿ κάθε έτ¿υς 
και άλλες εκατόν είκ¿σι (120) κατά τ¿ δεύτερ¿ εξάμην¿ 
τ¿υ ιδί¿υ έτ¿υς.

Η δαÀάνη À¿υ Àρ¿καλείται για την αÀ¿ζημίωση Àέ-
ραν τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ εργασίας τ¿υ ανωτέρω 
Àρ¿σωÀικ¿ύ θα καλυφθεί αÀό τις κάτωθι αντίστ¿ιχες εγ-
γεγραμμένες Àιστώσεις τ¿υ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ ¿ικ. έτ¿υς 
2021 Κ.Α:15.6012.001 Àίστωση À¿σ¿ύ 5.000 € για αÀ¿-
ζημίωση υÀερωριακής εργασίας για εξαιρέσιμες ημέρες, 
νυχτερινές ώρες και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές.

Η αÀόφαση αυτή να δημ¿σιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 27 Δεκεμβρί¿υ 2022

Ο Πρόεδρ¿ς 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΖΑΡΚΟΣ    
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


