
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή της πρότασης της αστικής μη κερδο-

σκοπικής εταιρείας με την επωνυμία «ΑΘΗΝΑ 

Ι.ΜΑΡΤΙΝΟΥ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙ-

ΡΕΙΑ» για δωρεά προς το Ταμείο Αεροπορικής 

Άμυνας, υπηρεσιών και εξοπλισμού με σκοπό 

την ανακαίνιση της Ψυχιατρικής Κλινικής του 251 

Γενικού Νοσοκομείου Αεροπορίας (ΓΝΑ), εκτιμώ-

μενης αξίας εκατόν εβδομήντα τριών χιλιάδων 

τετρακοσίων εβδομήντα ευρώ (173.470,00€), μη 

συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ.

2 Αποδοχή δωρεών προς το Ελληνικό Δημόσιο 

(Γενικό Επιτελείο Στρατού/ΣΕΘΑ), της εταιρείας 

«MOTOR OIL».

3 Αποδοχή δωρεάς, υλικοτεχνικού εξοπλισμού δικυ-

κλιστών, αξίας εφτά χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι 

ευρώ και πενήντα ενός λεπτών (7.520,51€) της εται-

ρείας ΤΕΡΝΑ Α.Ε. προς την Ελληνική Αστυνομία.

4 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 

υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων των 

ΠΕ Μαγνησίας και Σποράδων για το α’ εξάμηνο 

του έτους 2023.

5 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-

βή, κατά τις νυχτερινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες σε εικοσιτετράωρη βάση, υπαλλήλων της 

Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής 

Ενότητας Μαγνησίας και Σποράδων κατά το α’ 

εξάμηνο του έτους 2023.

6 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων του Γενικού Αντικαρκινικού 
Ογκολογικού Νοσοκομείου Αθηνών «Ο ΑΓΙΟΣ 
ΣΑΒΒΑΣ».

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

 (1)

   Αποδοχή της πρότασης της αστικής μη κερδο-
σκοπικής εταιρείας με την επωνυμία «ΑΘΗΝΑ 
Ι.ΜΑΡΤΙΝΟΥ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ» για δωρεά προς το Ταμείο Αεροπορικής 
Άμυνας, υπηρεσιών και εξοπλισμού με σκοπό την 
ανακαίνιση της Ψυχιατρικής Κλινικής του 251 Γε-
νικού Νοσοκομείου Αεροπορίας (ΓΝΑ), εκτιμώμε-
νης αξίας εκατόν εβδομήντα τριών χιλιάδων τε-
τρακοσίων εβδομήντα ευρώ (173.470,00€), μη 
συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ.

  Με την υπό στοιχεία 1085 ΕΞ 2023/4-1-2023 απόφαση 
της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Πε-
ριουσίας και Κοινωφελών Περιουσιών του Υπουργείου 
Οικονομικών, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 3 του 
ν. 4182/2013 (Α’ 185) και το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 
(Α’ 133), γίνεται αποδεκτή η πρόταση της αστικής μη 
κερδοσκοπικής εταιρείας με την επωνυμία «ΑΘΗΝΑ 
Ι.ΜΑΡΤΙΝΟΥ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για 
δωρεά προς το Ταμείο Αεροπορικής Άμυνας, υπηρεσιών 
και εξοπλισμού, όπως ειδικότερα αναλύονται στην από 
05.07.2022 δωρητήρια επιστολή, με σκοπό την ανακαί-
νιση της Ψυχιατρικής Κλινικής του 251 Γενικού Νοσο-
κομείου Αεροπορίας (ΓΝΑ), εκτιμώμενης αξίας εκατόν 
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εβδομήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα 
ευρώ (173.470,00€), μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ.

  Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 

ΕΛΕΝΗ ΒΕΛΓΑΚΗ 

Ι

 (2)

   Αποδοχή δωρεών προς το Ελληνικό Δημόσιο 
(Γενικό Επιτελείο Στρατού/ΣΕΘΑ),της εταιρείας 
«MOTOR OIL». 

  Με την υπό στοιχεία Φ.894/1/861820/Σ.2/3.01.2023 
απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις:

α. Των παρ. 1 και 4 του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 
«Κώδικας Κοινωφελών Παρουσιών - Σχολαζουσών Κλη-
ρονομιών και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185) όπως αναδιατυ-
πώθηκαν με την παρ. 2 του άρθρου 32 του ν. 4223/2013 
«Ενιαίος Φόρος Ιδιοκτησίας Ακινήτων και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 287) και τροποποιήθηκαν με το άρθρο 28 του 
ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας 
στις διατάξεις της οδηγίας (Ε.Ε) 2016/881» (Α’ 110).

β. Του π.δ.  83/2019 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Α’ 121).

γ. Των άρθρων 496, 498, 499 του Αστικού Κώδικα,
γίνονται αποδεκτές οι παρακάτω δωρεές προς το Ελ-

ληνικό Δημόσιο (Γενικό Επιτελείο Στρατού/ΣΕΘΑ),της 
εταιρείας «MOTOR OIL» η οποία συνίσταται στη δωρεά 
δέκα (10) tablet Lenovo, συνολικής αξίας ύψους χιλίων 
πεντακοσίων ενενήντα ευρώ (1.590,00€).

  Ο Υπουργός 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

 (3)

    Αποδοχή δωρεάς, υλικοτεχνικού εξοπλισμού δικυ-
κλιστών, αξίας εφτά χιλιάδων πεντακοσίων είκο-
σι ευρώ και πενήντα ενός λεπτών (7.520,51€) της 
εταιρείας ΤΕΡΝΑ Α.Ε. προς την Ελληνική Αστυνομία. 

 Με την υπό στοιχεία 9007/11/103-γ 07-12-2022 από-
φαση του Διευθυντή Αστυνομίας Αλεξανδρούπολης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 3 του 
ν. 4182/2013 (Α’ 185), κατ’ εφαρμογή και των διατάξεων 
των άρθρων 496, 498 και 499 Α.Κ., γίνεται αποδεκτή η 
δωρεά της εταιρείας ΤΕΡΝΑ Α.Ε., προς την Ελληνική Αστυ-
νομία και συγκεκριμένα προς το Τμήμα Τροχαίας Αλε-
ξανδρούπολης, αξίας εφτά χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι 
ευρώ και πενήντα ενός λεπτών (7.520,51€), που αφορά, 
α) επτά (7) γιλέκα μηχανής, β) επτά (7) μπουφάν μηχανής 
ανδρικά, γ) επτά (7) παντελόνια αδιάβροχα μηχανής, δ) 
επτά (7) ζευγάρια μπότες ανδρικές αδιάβροχες δερμάτινες 
και ε)τέσσερα (4) γιλέκα NORDCORE SAFETY VEST.

 Ο Διευθυντής κ.α.α. 
Ο Αναπληρωτής Διευθυντής

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΟΥ

    Αριθμ. 3236 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων των 
ΠΕ Μαγνησίας και Σποράδων για το α’ εξάμηνο 
του έτους 2023.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4.10.2018 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στε-
ρεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάλη-
ψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 
π.δ. 129/2010 (Α’ 222) «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας», όπως ισχύει» (Β’ 4788).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α’ 145).

5. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-
0ΝΜ) «Παροχή Οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξε-
ων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015» (Α’ 176)

7. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που παρουσιά-
ζονται κατά τη διάρκεια του έτους 2023 για την αντιμε-
τώπιση των οποίων η υπηρεσία απασχολεί τους υπαλ-
λήλους της, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασία τους 
κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών.

8. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν 
εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων.

9. Την υπ’ αρ. 1345/02-01-2023 (ΑΔΑ: Ψ5Ψ77ΛΡ-Χ1Β) 
απόφαση δέσμευσης πιστώσεων στο προϋπολογισμό οι-
κονομικού έτους 2023 (από 1-01-2023 μέχρι 30-06-2023) 
Περιφέρειας Θεσσαλίας/Περιφερειακές Ενότητες Μα-
γνησίας και Σποράδων.

10. Το άρθρο 122 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), αποφασίζει:
Α. Διαπιστώνει την ανάγκη για υπερωριακή απασχόλη-

ση σε υπαλλήλους της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων των 
Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων για 
το πρώτο εξάμηνο 2023 για τη κάλυψη των αυξημένων 
υπηρεσιακών αναγκών, όπως ενδεικτικά αναφέρονται 
παρακάτω:

- οι τεχνικοί υπάλληλοι ασχολούνται καθημερινά με 
την εκτέλεση, επίβλεψη, παραλαβή και συντήρηση πά-
σης φύσεως τεχνικών έργων που λόγω της φύσης των 
εργασιών τους ήτοι ασφαλτοστρώσεις τάπητα οδού, 
σκυροδετήσεις τοιχίων, εκσκαφές κ.ά. δεν είναι δυνατό 
να διακοπούν την ώρα παρέλευσης του ωραρίου, αλλά 
η αυθημερόν ολοκλήρωσή τους είναι απαιτούμενη και 
για αυτό καθίσταται αναγκαία η εκμετάλλευση όλης της 
ημέρας,
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- οι τεχνικοί υπάλληλοι απασχολούνται με την αντιμε-
τώπιση εκτάκτων καιρικών φαινομένων (άρσεις κατα-
πτώσεων, αποχιονισμοί, αντιπλημμυρικά έργα καθαρι-
σμός ρεμάτων, κ.ά.) για την αποκατάσταση και ασφαλή 
πρόσβαση του ορεινού και πεδινού οδικού δικτύου του 
Νομού Μαγνησίας και ως εκ τούτο είναι αναγκαία η απα-
σχόλησή τους και πέραν του ωραρίου εργασίας τους,

- υποβολή προτάσεων ένταξης σε χρηματοδοτικά προ-
γράμματα με χρόνο λήξης 23.59,

- συμμετοχή των τεχνικών υπαλλήλων σε επιτροπές 
(επιτροπές καταλληλότητας, επιτροπές αστυνόμευσης 
ρεμάτων), αυτοψίες σε μηχανήματα έργου, σε συμβού-
λια, ενασχόληση των υπαλλήλων με ηλεκτρονική δια-
γωνιστική διαδικασία δημοπράτησης έργων, μελετών 
προμηθειών, παροχής υπηρεσιών, με αποτέλεσμα τη 
χρονική μετατόπιση διεκπεραίωσης των ανωτέρω ερ-
γασιών καθώς και χρεωμένων τους εγγράφων κατά τις 
απογευματινές ώρες,

- συμμετοχή των διοικητικών υπαλλήλων σε επιτρο-
πές (αρχιτεκτονική επιτροπή, επιτροπή ελέγχου αθλητι-
κών εγκαταστάσεων, ΣΥΠΟΘΑ, γνωμοδοτική επιτροπή 
άρθρου 9,  ν. 2881/2001 του Λιμεναρχείου Βόλου κ.ά.), 
ενασχόληση με ηλεκτρονική διαγωνιστική διαδικασία 
δημοπράτησης έργων, μελετών προμηθειών, παροχής 
υπηρεσιών, με αποτέλεσμα τη χρονική μετατόπιση δι-
εκπεραίωσης των ανωτέρω εργασιών καθώς και χρε-
ωμένων τους εγγράφων κατά τις απογευματινές ώρες,

- απασχόληση όλων των ειδικοτήτων των υπαλλήλων 
με την οργάνωση, εκκαθάριση και καταγραφή του αρ-
χείου παλαιότερων ετών που τηρείται στο υπόγειο του 
Διοικητηρίου, καθώς επίσης και με την οργάνωση και 
αρχειοθέτηση φακέλων έργων, μελετών, προμηθειών, 
επιτροπών είτε αυτών που βρίσκονται σε εξέλιξη, είτε 
νέων,

- η ανάγκη καταχώρισης και αρχειοθέτησης των πτυ-
χίων εργοληπτών και η ανάγκη καταχώρισης και αρχειο-
θέτησης φακέλων αδειών κυκλοφορίας, μεταβιβάσεων, 
διαγραφών, και επανακυκλοφορίες αδειών Μηχανημά-
των Έργου από τεχνικούς και διοικητικούς υπαλλήλους,

- η ανάγκη καταχώρισης, διεκπεραίωσης και αρχειο-
θέτησης των φακέλων του προσωπικού (πτυχίων, πιστο-
ποιητικών πάσης φύσεως αδειών και λοιπών στοιχείων) 
από διοικητικούς υπαλλήλους,

- σύνταξη φακέλων από τους διοικητικούς υπαλλήλους 
κατόπιν εισαγγελικών παραγγελιών παρελθόντων ετών 
και τρεχόντων ετών με αυστηρά χρονικά όρια διεκπε-
ραίωσης της επίδικης υπόθεσης,

- η ανάγκη διοικητικής υποστήριξης στους υπαλλήλους 
που διενεργούν αυτοψίες σε έργα (εκτέλεση, επίβλεψη, 
παραλαβή και συντήρηση) σε ρέματα, προκειμένου να 
παρέχονται στοιχεία από το αρχείο της διεύθυνσης κατά 
τη διάρκεια των αυτοψιών καθώς και η ανάγκη απασχό-
λησης όλων των ειδικοτήτων των υπαλλήλων σε περί-
πτωση εμφάνισης και αντιμετώπισης έκτακτης ανάγκης.

Β. Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή για το α’ εξάμηνο του έτους 2023 κατά τις απογευμα-
τινές ώρες των εργάσιμων ημερών και μέχρι 120 ώρες 
ανά υπάλληλο για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων.

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχό-
λησης στην οποία θα αναγράφονται ονομαστικά οι 
συμμετέχοντες υπάλληλοι, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες απασχόλησης για το κάθε υπάλληλο θα γίνει με 
απόφαση ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες 
ανάγκες. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλη-
σης ορίζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Έργων των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και 
Σποράδων.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των πενήντα χιλιά-
δων (50.000) ευρώ, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προ-
ϋπολογισμού οικονομικού έτους 2023 (από 1-01-2023 μέ-
χρι 30-06-2023) του φορέα 073 και του ΚΑΕ 0511.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Βόλος, 3 Ιανουαρίου 2023

Ο Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

Ι

    Αριθμ. 3233 (5)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή, κατά τις νυχτερινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες σε εικοσιτετράωρη βάση, υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής 
Ενότητας Μαγνησίας και Σποράδων κατά το α’ εξά-
μηνο του έτους 2023.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Tην υπ’ αρ. 15840/156612/4.10.2018 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας -Στε-
ρεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάλη-
ψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 
π.δ. 129/2010“Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’ 
(Α’ 222)», όπως ισχύει» (Β’ 4788).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες»(Α145).

5. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

7. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
που παρουσιάζονται κατά τη διάρκεια του έτους 2023 
(πλημμύρες, κατολισθήσεις, πυρκαγιές, εκχιονισμούς 
κ.ά.) για την αντιμετώπιση των οποίων η υπηρεσία απα-
σχολεί υπαλλήλους της, πέραν του κανονικού ωραρίου 
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εργασία τους σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυρια-
κές, νυχτερινές και εξαιρέσιμες ημέρες.

8. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν 
εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων.

9. Την υπ’ αρ. 3179/35220/9-3-2016 απόφαση ασκού-
ντα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας περί καθο-
ρισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

10. Τη διόρθωση σφάλματος που δημοσιεύθηκε στο 
Β’4322/2016.

11. Την υπ’ αρ. 2042/18063/15-02-2019 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας».

12. Την υπ’ αρ. 1345/02-01-2023 (ΑΔΑ: Ψ5Ψ77ΛΡ-Χ1Β) 
απόφαση δέσμευσης πιστώσεων στο προϋπολογισμό οι-
κονομικού έτους 2023 (μέχρι 30-06-2023) Περιφέρειας Θεσ-
σαλίας/Περιφερειακές Ενότητες Μαγνησίας και Σποράδων.

13. Το άρθρο 122 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), αποφασί-
ζουμε:

Α. Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα-
σχόληση πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές, νυχτερινές 
και εξαιρέσιμες ημέρες σε υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνη-
σίας και Σποράδων, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2023 
για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών (πλημμύρες, 
κατολισθήσεις, πυρκαγιές, εκχιονισμούς κ.ά.) και για την 
αποκατάσταση και ασφαλή πρόσβαση του ορεινού και 
πεδινού οδικού δικτύου των ΠΕ Μαγνησίας και Σπορά-
δων, καθώς και για συμμετοχή σε επιτροπές ελέγχων 
τήρησης μέτρων ασφαλείας κατά του κορωνοϊού και σε 
ελέγχους τήρησης μέτρων λειτουργίας καταστημάτων 
(νυχτερινά κέντρα, καφετέριες, μπαρ, κ.λπ.) σύμφωνα 
με την κείμενη νομοθεσία.

Β. Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή για το α’ εξάμηνο του έτους 2023 (από 1-01-2023 μέ-
χρι 30-06-2023) κατά τις Κυριακές, νυχτερινές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Έργων. Οι ώρες της υπερωριακής εργασίας δεν θα υπερ-
βαίνουν τις 16 ανά υπάλληλο τον μήνα ξεχωριστά για 
τις βραδινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες. Η συγκρότηση 
συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης στην οποία θα 
αναγράφονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, 
το χρονικό διάστημα θα γίνει με απόφαση ανάλογα με 
τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες. Υπεύθυνος για 
την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παρο-
χής υπερωριακής απασχόλησης ορίζεται ο Προϊστάμε-
νος της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων των Περιφερειακών 
Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των σαράντα 
χιλιάδων (40.000) ευρώ, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις 

του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2023 (από 
1-01-2023 μέχρι 30-06-2023), του φορέα 073 και του 
ΚΑΕ 0512.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Βόλος, 3 Ιανουαρίου 2023

Ο Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ.: 643/21-12-2022/ΘΕΜΑ 1.4 (6)

Έγκριση καταβολής αποζημίωσης υπερωρια-
κής εργασίας υπαλλήλων του Γενικού Αντικαρ-
κινικού Ογκολογικού Νοσοκομείου Αθηνών 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΣΑΒΒΑΣ».

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΑΝΤΙ-
ΚΑΡΚΙΝΙΚΟΥ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΑΘΗΝΩΝ «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΑΒΒΑΣ»

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
2. Το άρθρο 64 του ν. 4486/2017 (Α’ 115), αποφασίζει:
Εγκρίνει την καταβολή ποσού αποζημίωσης, υπερω-

ριακής απασχόλησης καθημερινής, νυχτερινών, αργι-
ών και εξαιρεσίμων των υπαλλήλων του Νοσοκομείου, 
μονίμων και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟΥ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟ-
ΜΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ για το έτος 2023 ήτοι συνολικός αριθ-
μός υπαλλήλων οκτακοσίων πενήντα (850) μηνιαίως 
καθώς και 250.000 συνολικός αριθμός ωρών καθημερι-
νής νυχτερινής και Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
συνολικού ποσού 850.000 € ετησίως στους κωδικούς 
Προϋπολογισμού 0261 και 0263, επιμεριζόμενης σε 
425.000€ για το α’ εξάμηνο και 425.000 € για το β’ εξά-
μηνο και για συνολικό αριθμό 35 ατόμων επιστημονι-
κού προσωπικού μηνιαίως και συνολικό ετήσιο αριθμό 
50.000 ωρών ποσό 300.000 € ετησίως επιμερισμένο σε 
150.000 € για εφημερίες επιστημονικού προσωπικού 
α’ εξαμήνου και 150.000 € για εφημερίες β’ εξαμήνου 
στους ανωτέρω κωδικούς Προϋπολογισμού.

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά εξά-
μηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωριακή 
εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο σε 96 ώρες ανά 
υπάλληλο σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ο Πρόεδρος κ.α.α.
Ο Αντιπρόεδρος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΦΑΣΙΑΝΟΣ   
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