
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Προπαρασκευαστικού και Επαγ-
γελματικού Σχολείου Καλών Τεχνών Πανόρμου 
Τήνου, σύμφωνα με τους οριζόμενους στο π.δ. 
85/2022 (Α΄ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

2 Έγκριση καθιέρωσης και αποζημίωσης για εργα-
σία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
και αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου, κατά τις νυχτερινές 
ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
του Μόνιμου και Ιδιωτικού Δικαίου Προσωπικού 
του Γενικού Νοσοκομείου Διδυμοτείχου, για το Α΄ 
εξάμηνο του έτους 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ.    39813 (1)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Προπαρασκευαστικού και Επαγ-
γελματικού Σχολείου Καλών Τεχνών Πανόρμου 
Τήνου, σύμφωνα με τους οριζόμενους στο π.δ. 
85/2022 (Α΄ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

  Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρό-
γραμμα “Άργος” και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α΄ 232),

γ) του άρθρου 3 του ν. 3136/1955 «Περί Ιδρύσεως Προ-
παρασκευαστικού και Επαγγελματικού Σχολείου Καλών 
Τεχνών Πανόρμου Τήνου» (Α’ 35), όπως τροποποιήθη-
κε με την παρ. 1 και 2 του άρθρου 14 του ν. 3813/1958
(Α’ 23) καθώς και του άρθρου 14 του ν. 4598/2019 (Α’ 36),

δ) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτι-
σμού και Αθλητισμού» (Α’ 7),

2. Του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης» (Α΄133).

3. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/36834/26-1-2023 εισηγητι-
κή έκθεση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρε-
σιών του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού, σύμ-
φωνα με την οποία δεν προκαλούνται δημοσιονομικές 
επιπτώσεις επί του κρατικού προϋπολογισμού, από την 
αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων 
του Προπαρασκευαστικού και Επαγγελματικού Σχολείου 
Πανόρμου Τήνου (Δημόσια υπηρεσία που εποπτεύεται 
από το Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού), με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α΄ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων 
του μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται όπως περιλαμβά-
νονται στο άρθρο 3 του ν. 3136/1955 «Περί Ιδρύσεως 
Προπαρασκευαστικού και Επαγγελματικού Σχολείου Κα-
λών Τεχνών Πανόρμου Τήνου» (Α’ 35), όπως τροποποιή-
θηκε με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 14 του ν. 3813/1958 
(Α’ 23) καθώς και με το άρθρο 14 του ν. 4598/2019 (Α’ 36), 
με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β΄ του π.δ. 85/2022 
νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΔΙΕΥΘΥΝΤΟΥ 1

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΗ ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ 1 ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ 1

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΗ ΙΣΤΟΡΙΑΣ 
ΤΕΧΝΗΣ

1 ΠΕ ΙΣΤΟΡΙΚΩΝ ΠΕ ΙΣΤΟΡΙΚΩΝ ΤΕΧΝΗΣ 1

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΔΕ ΔΑΣΚΑΛΟΥ 
ΜΑΡΜΑΡΟΤΕΧΝΙΑΣ

1

Β. ΘΕΣΕΙΣ ΟΙ ΟΠΟΙΕΣ ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ

Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις 
Κλάδων/Ειδικοτήτων, που περιλαμβάνονται στο ν. 3136/1955 «Περί Ιδρύσεως Προπαρασκευαστικού και Επαγγελ-
ματικού Σχολείου Καλών Τεχνών Πανόρμου Τήνου» (Α’ 35), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 και 2 του άρθρου 14 
του ν. 3813/58 (Α’ 23) καθώς και του άρθρου 14 του ν. 4598/2019 (Α’ 36), oι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες 
αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022 και οι οποίες δεν αντιστοιχίζονται, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 
και με την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωση τους:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε. ή Τ.Ε. ή Δ.Ε. ή Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΔΙΕΥΘΥΝΤΟΥ 1

ΔΕ ΔΑΣΚΑΛΟΥ ΜΑΡΜΑΡΟΤΕΧΝΙΑΣ 1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 27 Ιανουαρίου 2023

Η Προϊσταμένη
της Γενικής Διεύθυνσης 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΕΛΗ

Ι   

 Αριθμ. 923 (2)

Έγκριση καθιέρωσης και αποζημίωσης για εργα-

σία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 

και αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση 

του υποχρεωτικού ωραρίου, κατά τις νυχτερινές 

ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 

του Μόνιμου και Ιδιωτικού Δικαίου Προσωπικού 

του Γενικού Νοσοκομείου Διδυμοτείχου, για το 

Α΄ εξάμηνο του έτους 2023.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓENIKOY ΝOΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20Β του 

ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 88 του 

ν. 2071/1992 (Α΄123).
3. Τις διατάξεις του ν. 4270/2014 (Α΄ 143).

4. Τις διατάξεις του ν. 4622/2019 (Α΄ 133), όπως ισχύει.
5. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 

(Α΄ 270), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 34 του 
ν. 4351/2015 (Α΄ 164).

6. Το π.δ. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α΄ 194).

7. Την υπό στοιχεία Β1α/οικ.72936/19-12-2022 
υπουργική απόφαση «Κατανομή πιστώσεων του Τα-
κτικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2023 του 
Υπουργείου Υγείας σε επιμέρους Ομάδες Λογαριασμών» 
(ΡΨΥ8465ΦΥΟ-ΚΣ5).

8. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.70207/27-12-2022 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας περί 
Καθιέρωσης Εφημεριών Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών 
Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών - Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - 
Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια, για το έτος 2023. 
(6ΕΑΥ65ΦΥΟ-ΠΧΘ).
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9. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.72673/27-12-2022 από-
φαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας περί Καθιέ-
ρωσης με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρεσί-
μων ημερών εργασίας, του μόνιμου προσωπικού και του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των 
Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., των Μονάδων Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας, ανά Υγειονομική Περιφέρεια, για το 
έτος 2023. (Ψ0Ο0465ΦΥΟ-6Τ8).

10. Τις δημοσιεύσεις των ως άνω αποφάσεων στην 
Εφημερίδα  της Κυβερνήσεως της Ελληνικής Δημο-
κρατίας «Καθιέρωση Εφημεριών Χημικών, Βιοχημι-
κών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών - 
Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών 
Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νο-
σοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια, για 
το έτος 2023» (Β΄ 6744 /2022) και «Καθιέρωση με αμοιβή 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρεσίμων ημερών εργα-
σίας, του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ., των Μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, 
ανά Υγειονομική Περιφέρεια, για το έτος 2023».

11. Την απόφαση κατανομής ανά νοσοκομείο των ετή-
σιων πιστώσεων, με υπ΄αρ. 918 της  9ης Ιανουαρίου 2023,
της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θρά-
κης με θέμα «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης Υ. Πε. 
των ωρών, ποσών και αριθμού προσωπικού για Εφημε-
ρίες Ιατρικού Προσωπικού - Επιστημονικού Προσωπι-
κού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα 
Λοιπού προσωπικού έτους 2023» (64ΝΠΟΡ1Ο-3ΚΓ).

12. Τις υπηρεσιακές και λειτουργικές ανάγκες της νο-
σηλευτικής, τεχνικής, ιατρικής και διοικητικής υπηρε-
σίας, λόγω της εικοσιτετράωρης λειτουργίας του νοσο-
κομείου και της σε κάποιες περιπτώσεις, μη επαρκούς 
κάλυψης των τμημάτων με το αναγκαίο προσωπικό, 
καθώς και την αντιμετώπιση έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών.

13. Την ανάγκη να υπάρξει η έγκριση καθιέρωσης απο-
ζημίωσης για το έτος 2023: 

α) Υπερωριακή απασχόληση καθημερινών ημερών και 
αργιών, των μονίμων και των με σχέση εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, υπαλλήλων του Γενικού 
Νοσοκομείου Διδυμοτείχου. 

β) Νυχτερινή απασχόληση καθημερινών ημερών και 
ημερήσιας ή νυχτερινής απασχόλησης που παρέχεται 
Κυριακές ή εξαιρέσιμες ημέρες, από τους μόνιμους και 
τους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου υπαλλήλους 
του Γενικού Νοσοκομείου Διδυμοτείχου. 

γ) Εφημερίες επιστημονικού προσωπικού καθημερι-
νών ημερών και αργιών, των με τις καθορισμένες σχετι-
κές ειδικότητες υπαλλήλων, του Γενικού Νοσοκομείου 
Διδυμοτείχου.

14. Έπονται πίνακες πρόσθετων αμοιβών μονίμου και 
ιδιωτικού δικαίου προσωπικού και εφημεριών επιστημο-
νικού προσωπικού του A΄ εξαμήνου του έτους 2023, που 
περιλαμβάνουν τον αριθμό των υπαλλήλων, τον συνολι-
κό αριθμό ωρών υπερωριακής απασχόλησης, νυχτερι-
νών και εξαιρέσιμων, το σύνολο των ημερών εφημερίας 
καθώς και την κατανομή των ποσών.

15. Οι αρμόδιοι κωδικοί αριθμοί εξόδων του τακτι-

κού προϋπολογισμού της οικονομικής υπηρεσίας του 
Γενικού Νοσοκομείου Διδυμοτείχου είναι οι ΚΑΕ: 0261: 
«Υπερωρίες για απασχόληση πέραν του κανονικού ωρα-
ρίου υπαλλήλων» και 0263: «Αποζημίωση, υποχρεωτικής 
νυκτερινής και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας του προ-
σωπικού των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων».

16. Την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Γενικού Νοσοκομείου Διδυμοτείχου της 01ης τακτικής 
Συνεδρίασης της 20ης Ιανουαρίου 2023, με βάση την 
εισήγηση του 19ου Θέματος, που έλαβε τον ακόλου-
θο Αριθμό Διαδικτυακής Ανάρτησης (Δι@ύγεια): 9ΥΗ-
Α4690Β9-5Ν8.

17. Την απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομεί-
ου Διδυμοτείχου με υπ΄αρ. 909 της 27ης Ιανουαρίου 2023
(ΑΔΑ:ΨΑ0Χ4690Β9-ΗΙΠ), αποφασίζουμε:

Την έγκριση καθιέρωσης αποζημίωσης για το A΄ εξά-
μηνο του έτους 2023, έχοντας ως βάση τα ετήσια ποσά 
έγκρισης από την 4η Υγειονομική Περιφέρεια Μακεδο-
νίας και Θράκης.

Ακολουθούν οι πίνακες των πρόσθετων αμοιβών του 
μόνιμου και του ιδιωτικού δικαίου προσωπικού και των 
εφημεριών του επιστημονικού προσωπικού, που αφο-
ρούν το A΄ εξάμηνο του έτους 2023:

Α΄) Πρόσθετες αμοιβές λοιπού προσωπικού, πλην ιατρι-
κού, με ετήσιο ποσό έγκρισης το ποσό των: 310.000,00 € 
που αναλύεται ως εξής: 

α΄) Υπερωριακή απασχόληση καθημερινής και αργι-
ών, των μονίμων και των με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Διδυμο-
τείχου και 

β΄) Νυχτερινή απασχόληση καθημερινών ημερών και 
ημερήσιας ή νυχτερινής απασχόλησης που παρέχεται 
Κυριακές ή εξαιρέσιμες ημέρες, από τους μόνιμους και 
τους με σχέση εργασίας Ι.Δ. υπαλλήλους του Γενικού 
Νοσοκομείου Διδυμοτείχου:

(Α΄) Υπερωρίες, Νυχτερινά και Εξαιρέσιμα 
του Μονίμου και Ι.Δ.Ο.Χ. Προσωπικού 
του A΄ εξαμήνου του έτους 2023

Αριθμός Προσωπικού: 315

Αριθμός Ωρών: 15.500

Δαπάνη: 155.000,00 €

Β΄) Εφημερίες επιστημονικού προσωπικού, με ετήσιο 
ποσό έγκρισης το ποσό των: 11.000,00 € που αναλύεται 
ως εξής: Εφημεριακή εργασία σε καθημερινές ημέρες ή 
σε αργίες των επιστημόνων υπαλλήλων του νοσοκομεί-
ου όπως, Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Χημικών κ.λπ.:

(Β΄) Εφημερίες Επιστημονικού Προσωπικού
του A΄ εξαμήνου του έτους 2023

Αριθμός Προσωπικού: 1

(Β΄) Εφημερίες Επιστημονικού Προσωπικού 
του A΄ εξαμήνου του έτους 2023

Αριθμός Ωρών: 48,00

Δαπάνη: 5.500,00 €



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ5050 Τεύχος B’ 531/06.02.2023

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Διδυμότειχο, 27 Ιανουαρίου 2023

Ο Διοικητής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΠΕΤΑΝΙΔΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02005310602230004*


