
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΠΑΥΛΙ-
ΔΗΣ ΑΕ ΜΑΡΜΑΡΑ ΓΡΑΝΙΤΕΣ», που υπήχθη στον 
ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Ενισχύ-
σεις Μηχανολογικού Εξοπλισμού» των άρθρων 32 
έως 36 (Α’ Κύκλος).

2 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, καθώς και 
νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας ή νυ-
χτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων του νοσοκομείου ΜΕΤΑΞΑ, 
μονίμων και ιδιωτικού δικαίου, και εφημεριών λοι-
πού επιστημονικού προσωπικού, για το έτος 2023.

3 Έγκριση πραγματοποίησης υπερωριών και εφη-
μεριών υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Λα-
μίας για το έτος 2023.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

4 Διόρθωση σφαλμάτων στην υπ’  αρ. 151/
24.11.2022 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί-
ου Κορυδαλλού και 229/7.12.2022 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αγίων Αναργύρων-Καμα-
τερού, που δημοσιεύθηκαν στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως (Β’ 370).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

  (1)

 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους 
και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λει-
τουργίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΠΑΥΛΙ-
ΔΗΣ ΑΕ ΜΑΡΜΑΡΑ ΓΡΑΝΙΤΕΣ», που υπήχθη στον 
ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Ενισχύ-
σεις Μηχανολογικού Εξοπλισμού» των άρθρων 
32 έως 36 (Α’ Κύκλος). 

 Με την υπό στοιχεία 39587/269/Π02/7/00005/Ε/ 
8-02-2023 απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής 
Μακεδονίας και Θράκης, πιστοποιείται η ολοκλήρω-
ση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της πα-

ραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«ΠΑΥΛΙΔΗΣ ΑΕ ΜΑΡΜΑΡΑ ΓΡΑΝΙΤΕΣ», που αναφέρεται 
στην μηχανολογική επέκταση με αύξηση δυναμικότη-
τας, στη ΒΙΠΕ ΔΡΑΜΑΣ/66100 της Δημοτικής Ενότητας 
ΔΡΑΜΑΣ του Δήμου ΔΡΑΜΑΣ της Περιφερειακής Ενότη-
τας ΔΡΑΜΑΣ, συνολικού επιλέξιμου 2.933.104,00 ευρώ 
και ενισχυόμενου κόστους 2.933.104,00 ευρώ και συνο-
λικής ενίσχυσης με την μορφή φορολογικής απαλλαγής 
1.026.586,40 ευρώ, με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
18/6/2020.

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενι-
σχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 
των δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων τριάντα μίας χιλιά-
δων τετρακοσίων είκοσι επτά ευρώ και εβδομήντα έξι 
λεπτών (2.931.427,76 ευρώ).

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 
των δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων τριάντα μίας χι-
λιάδων τετρακοσίων είκοσι επτά ευρώ και εβδομήντα 
έξι λεπτών (2.931.427,76 ευρώ), που αποτελεί ποσοστό 
100,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της 
επένδυσης.

4. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της ωφέλειας 
φορολογικής απαλλαγής συμβατικής επένδυσης ανέρ-
χεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου είκοσι πέντε χι-
λιάδων εννιακοσίων ενενήντα εννιά ευρώ και εβδομήντα 
δύο λεπτών (1.025.999,72 ευρώ) που αποτελεί ποσοστό 
35,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της συμ-
βατικής επένδυσης.

5. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της από-
φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας.

Με την ίδια απόφαση 39587/269/Π02/7/00005/Ε/ 
8-02-2023:

α) Εγκρίνεται το δικαίωμα έναρξης χρήσης της ωφέ-
λειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής μέχρι 
του ποσού του ενός εκατομμυρίου είκοσι πέντε χιλιάδων 
εννιακοσίων ενενήντα εννιά ευρώ και εβδομήντα δύο 
λεπτών (1.025.999,72  ευρώ) στην επιχείρηση «ΠΑΥΛΙ-
ΔΗΣ ΑΕ ΜΑΡΜΑΡΑ ΓΡΑΝΙΤΕΣ» και (Α.Φ.Μ. 094084485), 
όπως αυτή οριστικοποιείται με την απόφαση 39587/269/
Π02/7/00005/Ε/8-02-2023.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμο-
δότηση από τη Γνωμοδοτική Επιτροπή, σύμφωνα με το 
άρθρο 27 και την παρ. 7 του άρθρου 85 του ν. 4399/2016 
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και την υπ’ αρ. 32198/28.03.2022 απόφαση του Αναπλη-
ρωτή Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Σύστα-
ση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 του 
ν. 4887/2022 και καθορισμός του τρόπου λειτουργίας 
της» (Β’ 1471). 

 Ο Περιφερειάρχης

ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΕΤΙΟΣ   

Ι

 Αριθμ. απόφ. 3/23/3.2.2023 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, καθώς 
και νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσι-
ας ή νυχτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων του νοσοκομεί-
ου ΜΕΤΑΞΑ, μονίμων και ιδιωτικού δικαίου, και 
εφημεριών λοιπού επιστημονικού προσωπικού, 
για το έτος 2023. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΑ ΜΕΤΑΞΑ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3329/2005 (Α’ 81).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σύμφωνα 

με το οποίο «…για το προσωπικό των ΝΠΔΔ και των 
ΝΠΙΔ η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο δι-
οίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό το όργανο…. 
Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλ-
λήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής 
απασχόλησής του μέσα στα όρια των πιστώσεων του 
προϋπολογισμού τους μη επιτρεπόμενης της επιβάρυν-
σης του Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων. Οι 
ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως…».

3. Την υπό στοιχεία Γ4β/72673/27-12-2022 (Β’ 6744) 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας που 
εγκρίνει την ανακατανομή ανά νοσοκομείο για το 2023 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών ερ-
γασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσηλευτικών 
ιδρυμάτων.

4. Την υπό στοιχεία Γ4β/70207/27-12-2022 (Β’ 6744) 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας που 
εγκρίνει την κατανομή ανά νοσοκομείο για το 2023 
για ενεργείς εφημερίες Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών 
Χημικών Βιολόγων, Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσι-
κών Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών των Νοσηλευτικών 
Ιδρυμάτων.

5. Το γεγονός ότι τα ποσά αυτά είναι στα όρια των πι-
στώσεων και έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό του 
νοσοκομείου για το έτος 2023: 

Α) για υπερωριακή, νυχτερινή και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου συνολικά για 639 
άτομα 257.300 ώρες, επιμεριζόμενες για το α’ εξάμηνο 
του έτους 2023 σε 128.650 ώρες με κόστος 346.025 ευρώ 

(ΚΑΕ 0261-0263 συμπεριλαμβανομένων και των ΚΑΕ ερ-
γοδοτικών εισφορών 0561-0566) και για το β’ εξάμηνο 
του έτους 2023 σε 128.650 ώρες με κόστος 346.025 ευρώ 
(ΚΑΕ 0261-0263 συμπεριλαμβανομένων και των ΚΑΕ ερ-
γοδοτικών εισφορών 0561-0566).

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 
εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερω-
ριακή κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο στις 96 
ώρες ανά υπάλληλο σύμφωνα με το άρθρο 20 του 
ν. 4354/2015.

Β) Αποζημίωση για εφημερίες λοιπού Επιστημονικού 
προσωπικού για το έτος 2023 για 22 άτομα 1.749 αριθμός 
εφημεριών, επιμεριζόμενες για:

1ο εξάμηνο του έτους 2023 σε 874 αριθμός εφημεριών 
με κόστος 88.200 ευρώ (ΚΑΕ 0261 ΚΑΕ 0263, συμπερι-
λαμβανομένων των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών 
0561-0566).

2ο εξάμηνο του έτους 2023 σε 875 αριθμός εφημεριών 
με κόστος 88.200 ευρώ (ΚΑΕ 0263, συμπεριλαμβανομέ-
νων των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών 0561-0566).

6. Το γεγονός ότι το Νοσοκομείο εφημερεύει όλο το 
μήνα κάθε τέσσερις (4) ημέρες σε 24ωρη γενική εφημε-
ρία και απαιτείται η απασχόληση του προσωπικού κατά 
τις αργίες - εξαιρέσιμες ημέρες και τις νύχτες, και υπάρχει 
μεγάλη έλλειψη προσωπικού σε όλες τις υπηρεσίες του 
Νοσοκομείου, με αποτέλεσμα το προσωπικό να εργά-
ζεται εξαντλητικά πολλές επιπλέον του ωραρίου ώρες 
καθημερινές, αργίες ακόμη και νύχτες προκειμένου οι 
Υπηρεσίες του νοσοκομείου να είναι συνεπείς στις υπο-
χρεώσεις τους.

7. Την υπ’ αρ. 118/3-1- 2023 εισήγηση της Διοικητικής 
Διευθύντριας, ομόφωνα αποφασίζει:

Την έγκριση για:
Α) Υπερωριακή, νυχτερινή και εξαιρέσιμων ημερών 

εργασία του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου συνολικά για 639 
άτομα 257.300 ώρες, επιμεριζόμενες για το α’ εξάμηνο 
του έτους 2023 σε 128.650 ώρες με κόστος 346.025 ευρώ 
(ΚΑΕ 0261-0263 συμπεριλαμβανομένων και των ΚΑΕ ερ-
γοδοτικών εισφορών 0561-0566) και για το β’ εξάμηνο 
του έτους 2023 σε 128.650 ώρες με κόστος 346.025 ευρώ 
(ΚΑΕ 0261-0263 συμπεριλαμβανομένων και των ΚΑΕ ερ-
γοδοτικών εισφορών 0561-0566).

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 
εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερω-
ριακή κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο στις 96 
ώρες ανά υπάλληλο σύμφωνα με το άρθρο 20 του 
ν. 4354/2015.

Β) Αποζημίωση για εφημερίες λοιπού Επιστημονικού 
προσωπικού για το έτος 2023 για 22 άτομα 1.749 αριθμός 
εφημεριών, επιμεριζόμενες για:

1ο εξάμηνο του έτους 2023 σε 874 αριθμός εφημεριών 
με κόστος 88.200 ευρώ (ΚΑΕ 0261 ΚΑΕ 0263, συμπερι-
λαμβανομένων των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών 
0561-0566),

2ο εξάμηνο του έτους 2023 σε 875 αριθμός εφημεριών 
με κόστος 88.200 ευρώ (ΚΑΕ 0263, συμπεριλαμβανομέ-
νων των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών 0561-0566).
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Ο Πρόεδρος

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΤΟΥΜΠΕΚΗΣ   

Ι

 Αριθμ. Π/2791 (3)

Έγκριση πραγματοποίησης υπερωριών και εφη-
μεριών υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Λα-
μίας για το έτος 2023. 

 Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΜΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270) όπως τρο-

ποποιήθηκε με το άρθρο 34 παρ. 8 του ν. 4351/2015 
(Α’ 164).

2. Το άρθρο 88 του ν. 2071/1992 (Α’ 123).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), όπως συ-

μπληρώθηκε με το άρθρο 52 του ν. 4384/2016 (Α’ 78), 
που αφορά αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου-αποζημίωση για εργασία προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου.

4. Tην παρ. 3 του άρθρου 42 του ν. 4368/2016 (Α’ 21).
5. Tην παρ. 3 του άρθρου 64 του ν. 4486/2017 «Με-

ταρρύθμιση της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, επεί-
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 115), σύμφωνα με τις οποίες στο 
τέλος του δεύτερου εδαφίου της περ. α’ της παρ. 1 του 
άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (Α’ /270) προστίθεται εδά-
φιο ως εξής: «Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, καθώς 
και εφημεριών του προσωπικού των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ 
που εκδίδονται από τα όργανα διοίκησης των οικείων 
φορέων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 20 του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176), μετά τη δημοσίευση της αντίστοι-
χης κοινής υπουργικής απόφασης καθιέρωσης υπερω-
ριακής εργασίας ανά Δ.Υ.Πε., ισχύουν αναδρομικά από 
την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους».

6. Το άρθρο 7 του ν. 3329/2005 (Α’ 81).
7. Την υπό στοιχεία Γ4β/ΓΠ οικ.70207/27-12-2022 

(ΑΔΑ: 6ΕΑΥ465ΦΥΟ-ΠΘΧ - Β΄ 6744) απόφαση της Ανα-
πληρώτριας Υπουργού Υγείας.

8. Την υπό στοιχεία Γ4β/ΓΠ οικ.72673/27-12-2022 
(ΑΔΑ: Ψ0Ο0465ΦΥΟ-6Τ8 - Β΄ 6744) απόφαση της Ανα-
πληρώτριας Υπουργού Υγείας.

9. Tην υπ’ αρ. 109861/28-12-2022 (ΑΔΑ: 9Γ9Δ469Μ2Γ-
ΒΛ8) απόφαση του Διοικητή της 5ης ΥΠΕ Θεσσαλίας και 
Στερεάς Ελλάδας, σχετικά με κατανομή αριθμού προ-
σωπικού, ωρών και ποσού, συγκεκριμένα συνολικής 
δαπάνης 77.000,00 ευρώ, για αποζημίωση εφημεριών 
Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρ-
μακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολό-
γων, Φυσικών Νοσοκομείων- Ακτινοφυσικών και Κτηνιά-
τρων του Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας, για το έτος 2023.

10. Την υπ’ αρ. 109895/28-12-2022 (ΑΔΑ: ΡΛΑΝ469Μ2Γ-
ΙΥ0) απόφαση του Διοικητή της 5ης ΥΠΕ Θεσσαλίας και 
Στερεάς Ελλάδας σχετικά με κατανομή αριθμού προ-

σωπικού, ωρών και ποσού, συγκεκριμένα συνολικής 
δαπάνης 815.000,00 ευρώ, για υπερωριακή, νυχτερινή 
και εξαιρεσίμων ημερών εργασία του μόνιμου προσω-
πικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων του Γενικού 
Νοσοκομείου Λαμίας - εκτός Χημικών, Βιολόγων, Ψυχο-
λόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, 
Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων, για το έτος 2023.

11. Την αναγκαιότητα της ομαλής και απρόσκοπτης 
λειτουργία του Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας σε 24ωρη 
βάση, αποφασίζουμε:

Για την ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία του Νοσο-
κομείου σε 24ωρη βάση:

Α) Την έγκριση δαπάνης για πραγματοποίηση εφημε-
ριών του λοιπού Επιστημονικού προσωπικού του Γενικού 
Νοσοκομείου Λαμίας για το έτος 2023, η οποία αναλύεται 
ως ακολούθως:

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 10

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ 2.500

ΚΑΕ 0261 40.000,00 ευρώ

ΚΑΕ 0263 37.000,00 ευρώ

ΣΥΝΟΛΟ 77.000,00 ευρώ

Β) Την έγκριση δαπάνης για υπερωριακή, νυχτερινή 
καθώς και Κυριακών και εξαιρεσίμων ημερών εργασία 
του μόνιμου και Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικού του Γε-
νικού Νοσοκομείου Λαμίας για το έτος 2023, η οποία 
αναλύεται ως ακολούθως:

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 680

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ 346.000

ΚΑΕ 0261 285.000,00 ευρώ

ΚΑΕ 0263 530.000,00 ευρώ

ΣΥΝΟΛΟ 815.000,00 ευρώ

H υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά εξάμηνο μέχρι 
εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο για υπερωριακή 
απογευματινή, μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλλη-
λο, για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες και 
μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο για υπερωρι-
ακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 8 Φεβρουαρίου 2023

 Ο Διοικητής

ΑΝΔΡΕΑΣ ΚΟΛΟΚΥΘΑΣ   

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(4)

 Στην περίληψη της υπ’ αρ.151/24.11.2022 απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου Κορυδαλλού, που δημοσι-
εύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 370/2023), 
στη σελίδα 3687, το 2ο περιεχόμενο και το θέμα διορ-
θώνονται:
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από το εσφαλμένο:

«Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλων Δήμου Πει-

ραιά.»

στο ορθό:

«Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλων Δήμου Κο-

ρυδαλλού.»,

2. Στην περίληψη της υπ’ αρ. 229/7.12.2022 απόφασης 

του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίων Αναργύρων-Καματε-

ρού, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνή-

σεως (Β’ 370/2023), στη σελίδα 3687 το 3ο περιεχόμενο 
και στη σελίδα 3688 το θέμα διορθώνονται:

από το εσφαλμένο:
«Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλων Δήμου Πει-

ραιά.»
στο ορθό:
«Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλων Δήμου Αγίων 

Αναργύρων- Καματερού.». 

 (Από το Εθνικό Τυπογραφείο)   
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