
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση της υπό στοιχεία Γ1β/Γ.Π./οικ. 67325/

21-10-2020 απόφασης «Επιστημονική σύνδε-

ση της Μονάδας Χρόνιας Αιμοκάθαρσης με την 

επωνυμία ‘’MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 

ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙA’’ και δ.τ. ‘’MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙ-

ΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.’’, στο Δήμο 

Ιλίου με το Γενικό Νοσοκομείο Αττικής ‘’ΙΠΠΟ-

ΚΡΑΤΕΙO’’» (Β’ 4708), λόγω αλλαγής επωνυμίας και 

διακριτικού τίτλου της εταιρείας από «MEDIFIL 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και δ.τ. 

«MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.», σε «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑ-

ΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ 

ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ Α.Ε.».

2 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 36/18-01-2023 απόφα-

σης του Δημάρχου «Καθιέρωση απογευματινής 

υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων της 

Διεύθυνσης Υπηρεσίας Δόμησης και Πολεοδομι-

κού Σχεδιασμού του Δήμου Αγρινίου για το Α’ εξά-

μηνο έτους 2023» λόγω υπηρεσιακών μεταβολών.

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 

του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Ηπείρου 

για το έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Γ1β/Γ.Π.3203 (1)

   Τροποποίηση της υπό στοιχεία Γ1β/Γ.Π./οικ. 
67325/21-10-2020 απόφασης «Επιστημονι-
κή σύνδεση της Μονάδας Χρόνιας Αιμοκάθαρ-
σης με την επωνυμία ‘’MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙ-
ΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙA’’ και δ.τ. ‘’MEDIFIL ΜΟΝΑ-
ΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
Α.Ε.’’, στο Δήμο Ιλίου με το Γενικό Νοσοκομείο Ατ-
τικής ‘’ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙO’’» (Β’ 4708), λόγω αλλαγής 
επωνυμίας και διακριτικού τίτλου της εταιρείας 
από «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟ-
ΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ» και δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟ-
ΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.», σε «MEDIFIL 
ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και δ.τ. «MEDIFIL ΜΟ-
ΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ Α.Ε.». 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 31 του ν. 2646/1998 «Ανάπτυξη του Εθνι-

κού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες δια-
τάξεις» (Α’ 236).

2. Το π.δ. 68/2021 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρώ-
τριας Υπουργού και Υφυπουργών» (Α’ 155).

3. Το άρθρο 90 του κώδικα της νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), σε συνδυασμό με την παρ. 22 του άρθρου 119 του 
ν. 4622/2019 (Α’ 133).
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4. Το άρθρο 5 του π.δ. 225/2000 «Καθορισμός κριτηρίων 

κατά περιφέρεια και περιοχή όρων, προϋποθέσεων, τεχνι-

κών προδιαγραφών, απαραίτητου εξοπλισμού, επιστημο-

νικού και λοιπού προσωπικού, για την έγκριση σκοπιμό-

τητας και την ίδρυση και λειτουργία Μονάδων Χρόνιας 

Αιμοκάθαρσης εκτός Νοσοκομείων και Κλινικών» (Α’ 194).

5. Το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγεί-

ας» (Α’ 148).

6. Την υπό στοιχεία Γ1β/Γ.Π./οικ.67325/21-10-2020 

απόφαση «Επιστημονική σύνδεση της Μονάδας Χρόνι-

ας Αιμοκάθαρσης με την επωνυμία ‘’MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ’’ και δ.τ. ‘’MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟ-

ΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε’’, στο Δήμο 

Ιλίου με το με το Γενικό Νοσοκομείο Αττικής ‘’ΙΠΠΟΚΡΑ-

ΤΕΙΟ’’» (Β’ 4708).

7. Την από 15/12/2022 αίτηση της εταιρείας με την 

επωνυμία «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟ-

ΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».

8. Την ανάγκη τροποποίησης της υπό στοιχεία Γ1β/

Γ.Π./οικ.67325/21-10-2020 (Β’ 4708) απόφασης, λόγω 

αλλαγής επωνυμίας και διακριτικού τίτλου της εταιρείας.

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 

αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 

προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την τροποποίηση της υπό στοιχεία Γ1β/

Γ.Π./οικ.67325/21-10-2020 (Β’ 4708) απόφασης, λόγω 

αλλαγής επωνυμίας και διακριτικού τίτλου της εταιρεί-

ας, από «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟ-

ΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.», σε «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 

ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ Α.Ε.»,

Το Γενικό Νοσοκομείο Αττικής «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» καλύ-

πτει την ανωτέρω Μονάδα επιστημονικώς στην αντιμε-

τώπιση οξέων προβλημάτων που τυχόν προκύπτουν.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 1 Φεβρουαρίου 2023

Ο Υπουργός 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ 

Ι

   Αριθμ. απόφ. 103 (2)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 36/18-01-2023 απόφασης του Δημάρχου «Καθιέρωση απογευματινής υπερωρι-
ακής απασχόλησης των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Υπηρεσίας Δόμησης και Πολεοδομικού Σχεδιασμού 
του Δήμου Αγρινίου για το Α’ εξάμηνο έτους 2023» λόγω υπηρεσιακών μεταβολών. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του ν.3584/2007 «Κώδικας κατάστασης δημοτικών και κοινοτικών υπαλλήλων» 

(Α’ 143).
2. Το άρθρο 20 του ν.4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α’ 176).

3. Την υπ’ αρ. 64993/13431/5-9-2011 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής Ελ-
λάδος, Πελοποννήσου και Ιονίου «Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγρινίου» (Β’ 2183).

4. Τις διαθέσιμες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2023.
5. Το γεγονός ότι σύμφωνα με το υπ’ αρ. ΥΣ.129/09.02.2023 υπηρεσιακό σημείωμα της Διεύθυνσης Υπηρεσίας 

Δόμησης και Πολεοδομικού Σχεδιασμού, λόγω έλλειψης προσωπικού και φόρτου εργασίας προκύπτουν ενδεικτικά 
οι κάτωθι εποχιακές ή έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες, οι οποίες μπορεί να αντιμετωπισθούν μόνο 
με εργασία καθ’ υπέρβαση του κανονικού ωραρίου: Υποστήριξη από 5-5-2022 της ΥΔΟΜ Αμφιλοχίας βάσει της 
σύμβασης διαδημοτικής συνεργασίας μεταξύ Δήμων Αγρινίου και Αμφιλοχίας (ΑΔΑ:607ΦΩΨΞ-1ΦΔ), ηλεκτρονική 
χρέωση των εισερχομένων αιτήσεων και εγγράφων, ηλεκτρονικό έλεγχο σχεδίων για την έκδοση οικοδομικών αδει-
ών και έκδοση βεβαιώσεων όρων δόμησης, έλεγχοι σημαντικών υποθέσεων και αιτημάτων, διενέργεια αυτοψιών 
σε αυθαίρετες και επικίνδυνες κατασκευές, σύνταξη εκθέσεων αυτοψίας και υπολογισμός προστίμων αυθαίρετων 
κατασκευών, αποζημιώσεις επικειμένων, υποστήριξη επιτροπής εκτίμησης και εκποίησης ακινήτων, υποστήριξη 
επιτροπής σχεδίου πόλης και κυκλοφοριακού.

6. Την ανάγκη να εργαστούν οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Υπηρεσίας Δόμησης και Πολεοδομικού Σχεδιασμού 
του Δήμου υπερωριακά για την αντιμετώπιση εποχιακών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών το Α’ 
εξάμηνο έτους 2023.

7. Την υπ’ αρ. 78694/20-12-2022 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων, 
αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το Α’ εξάμηνο έτους 2023 υπερωριακή απασχόληση ανά υπάλληλο: απογευματινή έως εκατόν 
είκοσι ώρες (120) για την κάλυψη των έκτακτων, επειγουσών και εποχιακών υπηρεσιακών αναγκών της Διεύθυνσης 
Υπηρεσίας Δόμησης και Πολεοδομικού Σχεδιασμού του Δήμου Αγρινίου και πιο συγκεκριμένα:
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ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΜΟΝΙΜΟΙ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ 
ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(ΟΧΙ ΑΡΓΙΕΣ)ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΔΟΜΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟΥ 
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ υπάλληλοι 
τοποθετημένοι απευθείας στη 
Διεύθυνση)

6 1 1 1 1 2 720

ΤΜΗΜΑ ΕΚΔΟΣΗΣ ΑΔΕΙΩΝ 
ΔΟΜΗΣΗΣ

5 1 1 1 2 600

ΤΜΗΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ 4 1 2 1 480

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΩΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

6 3 2 1 720

ΣΥΝΟΛΟ 21 6 6 3 1 2 - 3 - 2520

Η δαπάνη ύψους περίπου 9.000,00 € για την αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης του πιο πάνω προσωπικού 
θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες διαθέσιμες πιστώσεις του προϋπολογισμού έτους 2023 του Δήμου υπό τους ΚΑ: 
40-6012.001 και 40-6022.001.

Ο αριθμός των πραγματοποιηθέντων ωρών υπερωριακής απασχόλησης και των υπαλλήλων θα βεβαιώνεται με 
υπηρεσιακό σημείωμα του Προϊσταμένου Διεύθυνσης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Αγρίνιο, 10 Φεβρουαρίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ

Ι

    Αριθμ. οικ. 531 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Ηπείρου για το 
έτος 2023.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΟΥ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 53-56 του ν. 2218/1994 «Ίδρυση Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, τροποποίηση διατάξεων για την 

πρωτοβάθμια αυτοδιοίκηση και την Περιφέρεια και άλλες διατάξεις» (Α’ 90).
2. Την υπ’ αρ. 4683/1998 (Β’ 140) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 

περί Κανονισμού Προσωπικού των ΠΤΑ.
3. Την υπ’ αρ. 2141/1998 (Β’ 78) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 

περί κανονισμού Οικονομικής Διοίκησης και Διαχείρισης των ΠΤΑ.
4. Τα άρθρα 190-193 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης - Πρόγραμμα ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ» (Α’ 87).
5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

6. Την υπ’ αρ. 3/5/23-9-2016 απόφαση του Δ.Σ. του ΠΤΑΗ, περί καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας των υπαλλή-
λων του ΠΤΑΗ.

7. Την υπ’ αρ. 05/06/11-11-2022 απόφαση του Δ.Σ. του ΠΤΑΗ, με την οποία ψηφίστηκε ο προϋπολογισμός του 
2023 και το ποσό των υπερωριών των υπαλλήλων του ΠΤΑΗ (κωδ. προϋπ. Κ.Α. 60.00.02.000 ποσού 30.000,00 €).

8. Την υπ’ αρ. 03/01/31-01-2023 απόφαση του Δ.Σ. του ΠΤΑΗ, με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης και 
η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης (κωδ. προϋπ. Κ.Α. 60.00.02.000 ποσού 30.000,00 €).

9. Τις ανάγκες εύρυθμης λειτουργίας των τμημάτων του ΠΤΑ και τα αυξημένα καθήκοντα των υπαλλήλων του 
λόγω εργασιακού φόρτου, που δεν καλύπτονται εντός του νόμιμου υποχρεωτικού ωραρίου, αποφασίζει:
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Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες και Κυριακές 10 (δέκα) υπαλλήλων 
προκειμένου να αντιμετωπιστούν έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Ηπείρου.

Η υπερωριακή εργασία δεν μπορεί να υπερβεί τις 120 ώρες απογευματινές και τις 96 ώρες για Κυριακές ανά εξάμηνο 
και ανά υπάλληλο. Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής εργασίας από τους υπαλλήλους του ΠΤΑΗ, έχει ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2023 
ΑΠΟΓΕΥΜ./ΚΥΡΙΑΚΕΣ

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2023 
ΑΠΟΓΕΥΜ./ΚΥΡΙΑΚΕΣ

Π.Ε. 7 120/96 120/96

Τ.Ε. 1 120/96 120/96

Δ.Ε. 2 120/96 120/96

Οι υπηρεσίες του Ταμείου εντέλλονται για την υλοποίηση της παρούσας.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Ιωάννινα, 9 Φεβρουαρίου 2023

Ο Πρόεδρος 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02008982002230004*


