
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού 
(ΕΟΤ) με τους οριζόμενους στο π.δ.  85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

2 Αντιστοίχιση υφισταμένων κλάδων και ειδικοτή-
των με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του 
π.δ. 85/2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. πράξη 5/23  (1)

   Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Ελληνικού Οργανισμού Τουρι-
σμού (ΕΟΤ) με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) των υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/
30.12.2022 «Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημο-
σίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» και ΔΙΔΔΑ/Φ.20/
οικ.127/3.01.2023 εγκυκλίων του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών,

δ) του π.δ. 72/2018 «Οργανισμός Ελληνικού Οργανι-
σμού Τουρισμού» (Α’ 141). 

2. Την υπ’ αρ. 22/10.02.2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών περί μη πρόκλησης δαπάνης 
στον Προϋπολογισμό του ΕΟΤ, σύμφωνα με το άρθρο 
24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

3. Την υπ’ αρ. 1272/1.02.2023 (ΑΔΑ: ΨΣΕΩ469ΗΙΖ-ΛΗΛ) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα ΕΟΤ περί σύστασης 
ομάδας εργασίας για την εφαρμογή του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

4. Την υπ’ αρ. 23/17-02-2023 εισήγηση του Γενικού 
Γραμματέα και της Προέδρου ΕΟΤ, αποφασίζουμε την 
αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του μό-
νιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσω-
πικού, όπως περιλαμβάνονται στο π.δ. 72/2018 «Οργα-
νισμός Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού», όπως ισχύει, 
με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 
νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:
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Γ. ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ
Περαιτέρω, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, για 

λόγους πληρότητας και προκειμένου να αποτυπώνεται το σύνολο των θέσεων του ΕΟΤ, ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ οι κάτωθι:
1. Οι παρακάτω υφιστάμενες θέσεις προσωπικού με έμμισθη εντολή και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Αορίστου Χρόνου που προβλέπονται στο π.δ. 72/2018 «Οργανισμός Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού», 
όπως ισχύει, οι οποίες δεν περιλαμβάνονται στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 και ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφω-
να με τα οριζόμενα και στο π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, 
παραμένουν ως έχουν:
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2. Οι παρακάτω υφιστάμενες θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που προ-
βλέπονται στο άρθρο 21 του π.δ. 72/2018 «Οργανισμός Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού», όπως ισχύει, οι οποίες δεν 
περιλαμβάνονται στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 και δεν περιγράφονται κατά κλάδο/ειδικότητα στα οριζόμενα στο 
π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, απλά αναφέρονται αριθμητικά:

3. Οι παρακάτω οργανικές θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, δεσμευμένες προς πλήρωση 
με μετάταξη, των κλάδων που διατέθηκαν στο Εθνικό Σύστημα Κινητικότητας (ΕΣΚ) Β’ Κύκλος έτους 2022, οι οποίες 
περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022 και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙ-
ΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, 
παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

4. Οι παρακάτω οργανικές θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, δεσμευμένες προς πλήρω-
ση με διορισμό, των κλάδων που εγκρίθηκαν με την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.οικ.21609/17.11.2021 εγκύκλιο 
«Διαβίβαση πράξης έγκρισης προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2022» και την υπ’ αρ. 11810/14.06.2022 (ΑΔΑ: 
Ω54Σ465ΧΘΟ-39Β) «Καθορισμός θέσης του άρθρου 6 του ν. 4765/2021 που καλύπτεται από άτομο με ποσοστό 
αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%) στον Ελληνικό Οργανισμό Τουρισμού ΕΟΤ)» απόφαση Υπουρ-
γείου Τουρισμού καθώς και δυνάμει της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/79/οικ.10319/24-07-2022 εγκυκλίου «Ετήσιος 
προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού και εποχικού προσωπικού του δημοσίου τομέα έτους 2023», οι οποίες 
περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022 και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙ-
ΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, 
παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

ΣΥΝΟΛΟ 7 

5. Οι παρακάτω οργανικές θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, δεσμευμένες προς πλήρωση 
με διορισμό, των κλάδων που υπεβλήθησαν δυνάμει του άρθρου 17 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου της 
26.07.2018 (Α’ 138), που κυρώθηκε με το άρθρο 3 του ν. 4576/2018 (Α’ 196), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και του 
εικοστού άρθρου του τρίτου μέρους της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου της 13.08.2021 (Α’ 143) που κυρώθηκε 
με το άρθρο 2 του ν. 4824/2021 (Α’ 156), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 108 του ν. 1756/1988 και 
π.δ. 139/2000, οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022 και 
οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/
30-12-2022 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 17 Φεβρουαρίου 2023

Η Πρόεδρος

ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΓΚΕΡΕΚΟΥ   

Ι

 Αριθμ. 4052 (2)

Αντιστοίχιση υφισταμένων κλάδων και ειδικοτή-
των με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του 
π.δ. 85/2022. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ
ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ ΠΑΙΓΝΙΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
i. Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα ΆΡΓΟΣ" και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

ii. των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

iii. των υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/
30.12.2022 περί δημοσίευσης του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» και ΔΙΔΔΑ/Φ.20/
οικ.127/03.01.2022 «Ερωτήσεις/Απαντήσεις για τους Ορ-
γανισμούς/Κανονισμούς Λειτουργίας μετά την έκδοση 
του νέου Προσοντολογίου - Κλαδολογίου.» εγκυκλίων 
του Υπουργείου Εσωτερικών,

iv. του ν. 4622/2019 «Επιτελικό κράτος: Οργάνωση λει-
τουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των Κυβερνητικών 
οργάνων και της κεντρικής Δημόσιας Διοίκησης» (Α’ 133),

v. των άρθρων 16 έως και 23 του ν. 3229/2004 (Α’ 38) 
και των άρθρων 25 έως και 54 του ν. 4002/2011 (Α’ 180) 
και συμπληρωματικά τις διατάξεις του ν.  3051/2002 
(Α’ 220),

vi. της παρ. 4δ του άρθρου 2 του ν. 3051/2002 (Α’ 220), 
σύμφωνα με την οποία ο Πρόεδρος της ανεξάρτητης αρ-
χής «Είναι ο διοικητικός προϊστάμενος του προσωπικού 
της …», σε συνδυασμό με τη διάταξη της παραγράφου 
10 του άρθρου 7 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), με την οποία 
προβλέπεται ότι στην Ε.Ε.Ε.Π. «έχουν εφαρμογή οι δια-
τάξεις του ν. 3051/2002 (Α’ 220) με την επιφύλαξη των 
ειδικών διατάξεων που αναφέρονται σε αυτή»,

vii. της υπ’ αρ. 56660/1679/22.12.2011 κοινής απόφα-

σης Υπουργών Οικονομικών-Πολιτισμού και Τουρισμού, 

«Πιστοποίηση έναρξης λειτουργίας της Επιτροπής Επο-

πτείας και Ελέγχου Παιγνίων (Ε.Ε.Ε.Π.)» (Β’ 2910),

viii. των υπ’ αρ. 6/1/24.4.2012 (Β’ 1347) και 10/3/11.6.2012 

(Β’ 2066) αποφάσεων της Ε.Ε.Ε.Π., με τις οποίες εγκρίθηκαν, 

αντίστοιχα, ο Κανονισμός Οικονομικής Διαχείρισης ως και 

ο Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουργίας της Ε.Ε.Ε.Π.,

ix. της υπό στοιχεία 145940/ΕΞ 2020/21.12.2020 από-

φασης του Υπουργού Οικονομικών «Ανανέωση θητείας 

μέλους της Επιτροπής Εποπτείας και Ελέγχου Παιγνίων 

(Ε.Ε.Ε.Π.), λόγω λήξης της θητείας του και διορισμός Προ-

έδρου και νέων μελών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1089), σε συνδυασμό με 

τις υπ’ αρ. 2/3935/0004/24.7.2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 428), και υπό 

στοιχεία 9433 ΕΞ 2019/12.2.2019 (Υ.Ο.Δ.Δ. 64), 3557 ΕΞ 

2020/14.01.2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 20) όμοιες αποφάσεις,

x. της υπ’ αρ. 609/2/12.11.2021 (Β’ 5536) απόφασης της 

Ε.Ε.Ε.Π., με την οποία τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε 

η υπ’ αρ. 218/2/22.09.2016 απόφαση «Έγκριση Κανονι-

σμού Οργάνωσης, Διάρθρωσης και Λειτουργίας Υπηρε-

σιακών Μονάδων της Ε.Ε.Ε.Π.» και ιδιαίτερα της παρ. 4.2.4 

του άρθρου 4 με την οποία προβλέπεται ότι ο Πρόεδρος 

της Ε.Ε.Ε.Π. είναι ο διοικητικός και πειθαρχικός προϊστάμε-

νος του προσωπικού της και εκδίδει τις ατομικές πράξεις 

που το αφορούν, καθώς και την παρ.  4.2.7 με την οποία 

αποφασίζει, κατά τις κείμενες διατάξεις, τις αποσπάσεις, 

από και προς την Ε.Ε.Ε.Π., τις τοποθετήσεις, μετακινήσεις 

και αναθέσεις καθηκόντων, στους υπαλλήλους.

2. Την υπ’ αρ. 65/2/28.12.2022 (ΨΘΡΠΙΜΛ-ΡΝΡ) από-

φαση της ΕΕΕΠ με τίτλο «Έγκριση Αναλυτικού Προϋπο-

λογισμού ΕΕΕΠ έτους 2023».

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 

προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού της 

Ε.Ε.Ε.Π. έτους 2023.

4. Την ανάγκη απρόσκοπτης λειτουργίας της Επιτρο-

πής Εποπτείας και Ελέγχου Παιγνίων, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των υφιστάμενων κλάδων και ειδικο-

τήτων του Κανονισμού Οργάνωσης Διάρθρωσης και Λει-

τουργίας Υπηρεσιακών Μονάδων της Ε.Ε.Ε.Π., όπως αυτή 

αποτυπώνεται με την υπ’ αρ. 609/2/12.11.2021 (Β’ 5536) 

απόφαση της Ε.Ε.Ε.Π., με την οποία τροποποιήθηκε και κω-

δικοποιήθηκε η υπ’ αρ. 218/2/22.09.2016 απόφαση «Έγκρι-

ση Κανονισμού Οργάνωσης, Διάρθρωσης και Λειτουργίας 

Υπηρεσιακών Μονάδων της Ε.Ε.Ε.Π.» με τους νέους κλάδους 

και ειδικότητες όπως αυτές αναφέρονται στο π.δ. 85/2022 

(Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)», ως εξής:



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 8925Τεύχος B’ 1010/23.02.2023

  

 
 

  
 

 
 

 - 
 

- 
 

 

 5  
-  

5 

 3  
 

 

 

 

 

 34 

  

 
 

  
 

 
  

-
   

 3  

 

3 

   
  

 

  



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ8926 Τεύχος B’ 1010/23.02.2023

  

 
 

  
 

  
-

   

     

     

      

  

 

  

 
 

  
 

 
 

  
 

 

 

  

 
 

  
 

 
 

 - 
 

- 
 

 

  
 

 

 3 



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 8927Τεύχος B’ 1010/23.02.2023

Για τις παραπάνω προσωποπαγείς θέσεις έχουν δεσμευτεί αντίστοιχες οργανικές θέσεις, για τις οποίες έχει γίνει 
αντιστοίχιση με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022.

Οι παρακάτω δεκαεννέα (19) δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό οργανικές θέσεις των κλάδων ή/και ει-
δικοτήτων που περιλαμβάνονται στην υπ’ αρ. 609/2/12.11.2021 (Β’ 5536) απόφασης της Ε.Ε.Ε.Π. με τίτλο «Τροπο-
ποίηση και κωδικοποίηση της υπ’ αρ. 218/2/22.09.2016 απόφασης με τίτλο «Έγκριση Κανονισμού Οργάνωσης, 
Διάρθρωσης και Λειτουργίας Υπηρεσιακών Μονάδων της Επιτροπής Εποπτείας και Ελέγχου Παιγνίων» (Β’  3404)», 
οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ 
ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30.12.2022 
εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

 

  

 
 

  
 

   

 

 

  

 
 

 

 

  

   

  

  

  

  

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 17 Φεβρουαρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΤΖΑΝΑΤΟΣ   
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*02010102302230012*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


