
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Απόρριψη του αιτήματος Πιστοποίησης Πρω-
τοβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας των Ν.Π.Ι.Δ.: 
«OPEN HEALTH ALLIANCE».

2 Έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2023, στο Τμήμα 
Πολιτικής Προστασίας της Περιφερειακής Ενότη-
τας Κεφαλληνίας.

3 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ-
λήλων της Κρατικής Σχολής Ορχηστρικής Τέχνης 
για το οικονομικό έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 19515 (1)

   Απόρριψη του αιτήματος Πιστοποίησης Πρω-
τοβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας των Ν.Π.Ι.Δ.: 
«OPEN HEALTH ALLIANCE».

  Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Tο άρθρο 5 του ν. 2646/1998 «Ανάπτυξη του Εθνικού 

Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 236).

2. Tο εδάφιο δ’ των παρ. 1 και 2 του άρθρου 7 του 
ν. 3106/2003 «Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήματος 
Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 30).

3. Tην παρ. 3 του άρθρου 283, του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

4. Tο εδάφιο α’ της παρ.  1 του άρθρου 3 του 
ν. 3895/2010 «Κατάργηση και συγχώνευση υπηρεσιών, 
οργανισμών και φορέων του δημοσίου τομέα» (Α’ 206).

5. Tο άρθρο 9 του ν. 4052/2012 «Νόμος αρμοδιότη-
τας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για εφαρμογή του 
νόμου “Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων Χρηματοδο-

τικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού Ταμείου 
Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της Ελλη-
νικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 
Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατάξεις 
για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση της 
εθνικής οικονομίας” και άλλες διατάξεις» (Α’ 41).

6. Tο άρθρο 7 του ν. 4455/2017 «Εθνικό Μητρώο Φορ-
τοεκφορτωτών, Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοι-
νωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 22).

7. Tο άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης» (Α’ 133).

8. Tο π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

9. Tο π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 168).

10. Tο π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

11. Tην υπό στοιχεία Γ.Π.:Π2γ/οικ.59633/2011 απόφα-
ση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
«Καθορισμός της μορφής του Αριθμού Μητρώου, στο 
Εθνικό Μητρώο και στο Μητρώο Περιφερειακών Ενο-
τήτων Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας Ιδιωτικού Τομέα 
Μη Κερδοσκοπικού χαρακτήρα καθώς και στο Ειδικό 
Μητρώο Εθελοντικών μη Κυβερνητικών Οργανώσεων. 
Στοιχεία και Διαδικασία Εγγραφής» (Β’ 1310).

12. Tην υπό στοιχεία Π(2)γ/οικ. 34029/10-4-2012  κοινή 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας και Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης «Πιστοποίηση Φορέων Παροχής 
Υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας του Ιδιωτικού Τομέα 
μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα και ΜΚΟ Εθελοντικού 
χαρακτήρα» (Β’1163).

13. Tην εισήγηση σκοπιμότητας του Αντιπεριφερειάρ-
χη Κεντρικού Τομέα Αθηνών.

14. Tην αρνητική γνωμοδότηση του Ε.Κ.Κ.Α σχετικά 
με την πιστοποίηση των Ν.Π.Ι.Δ. μη κερδοσκοπικού χα-
ρακτήρα ως φορέων παροχής υπηρεσιών κοινωνικής 
φροντίδας, που μας διαβιβάστηκε με το υπ’ αρ. 1277/
14-2-2023 έγγραφό του.
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15. Tο γεγονός ότι βάσει του ν. 4455/2017 «Εθνικό Μη-
τρώο Φορτοεκφορτωτών, Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φο-
ρέων Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 22), 
έχει πραγματοποιηθεί η εγγραφή των φορέων στο Ηλε-
κτρονικό Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοινωνικής 
Φροντίδας.

16. Tο γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα-
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε:

Α. Τη μη Πιστοποίηση Πρωτοβάθμιας Κοινωνικής Φρο-
ντίδας του Ν.Π.Ι.Δ.: «OPEN HEALTH ALLIANCE», με έδρα 
στην Αθήνα, διότι:

- Η λειτουργία της τηλεφωνικής γραμμής ψυχοκοινω-
νικής υποστήριξης δεν προβλέπεται στο καταστατικό 
του και στελεχώνεται μόνο από εθελοντές στο χώρο 
των οποίων (οικίας ή εργασίας τους) πραγματοποιού-
νται συνεδρίες.

- Η ενημέρωση - πληροφόρηση για δράσεις (ΕΣΠΑ) 
δεν αποσκοπεί στην εξυπηρέτηση των ευπαθών ομάδων 
πληθυσμού αλλά της ιατρικής κοινότητας.

Οι ως άνω φορείς έχουν δικαίωμα να υποβάλουν έν-
σταση εντός τριάντα (30) εργάσιμων ημερών από την 
ημερομηνία κοινοποίησης της παρούσης και εκ νέου 
αίτηση πιστοποίησης μετά την πάροδο δυο (2) μηνών 
από την έκδοση της τελικής απορριπτικής απόφασης 
επί της ενστάσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 22 Φεβρουαρίου 2023

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 

ΑΘΗΝΑ ΔΙΑΚΟΥΜΑΚΟΥ

Ι

  Αριθμ. οικ. 15197/6434  (2)

    Έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2023, στο 
Τμήμα Πολιτικής Προστασίας της Περιφερεια-
κής Ενότητας Κεφαλληνίας. 

 Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιο-
νίων Νήσων» (Α’ 240), όπως τροποποιήθηκε και συμπλη-
ρώθηκε με την υπ’ αρ. 276433/10-11-2017 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (Β’ 4083).

3. Το άρθρο 6 του ν. 3833/2010 «Προστασία της Εθνι-
κής Οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση 
της δημοσιονομικής κρίσης», όπως αντικαταστάθηκε με 
την παρ. 1 του άρθρου 38 του ν. 3986/2011 «Επείγοντα 
μέτρα εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιο-
νομικής στρατηγικής 2012-2015» (Α’ 152).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο 
της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής του Υπουρ-
γείου Οικονομικών, αναφορικά με την παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015.

6. Το άρθρο 122 του ν. 4604/2019 «Προώθηση της 
ουσιαστικής ισότητας των φύλων, πρόληψη και κατα-
πολέμηση της έμφυλης βίας - Ρυθμίσεις για την απονομή 
Ιθαγένειας - Διατάξεις σχετικές με τις εκλογές στην Τοπι-
κή Αυτοδιοίκηση - Λοιπές διατάξεις» (Α’ 50).

7. Την υπ’ αρ. οικ. 10332/4371/07-02-2023 απόφαση 
της Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων (ΑΔΑ: ΨΞΠΛ7ΛΕ-5ΣΛ) 
«Καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας της Αυτοτελούς Διεύ-
θυνσης Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας Ιόνιων 
Νήσων για το έτος 2023» (Β’ 729).

8. Την υπ’ αρ. οικ. 12632/5307/14-02-2023 απόφαση 
της Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων (ΑΔΑ: ΨΘΡΕ7ΛΕ-049) 
«Απασχόληση σε 24ωρη βάση και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες του προσωπικού της Αυτοτελούς Δι-
εύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας Ιόνιων 
Νήσων για το έτος 2023» (Β’ 908).

9. Το γεγονός ότι είναι αναγκαία η καθιέρωση υπερω-
ριακής εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για ένα (01) υπάλληλο 
που απασχολείται στο Τμήμα Πολιτικής Προστασίας της 
Π.Ε. Κεφαλληνίας, προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι 
αυξημένες, έκτακτες και εξαιρετικές υπηρεσιακές ανά-
γκες και υποχρεώσεις, που παρουσιάζονται καθ’ όλη τη 
διάρκεια του έτους (χιονοπτώσεις, πλημμύρες, πυρκα-
γιές, θεομηνίες, κατολισθήσεις κ.λπ.).

10. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
Προϋπολογισμού της Π.Ε. Κεφαλληνίας, Οικονομικού 
Έτους 2023, ποσού (2.615,04€) στον Ε.Φ. 04.073 και ΚΑΕ: 
0512.00.001 και έχει γίνει η υπ’ αρ. 10284/2387/06-02-2023
(ΑΔΑ: 6Κ1Φ7ΛΕ-Φ1Ψ) ανάληψη δαπάνης, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασί-
ας κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή, καθ’ υπέρβαση της υπο-
χρεωτικής, ενός (01) υπαλλήλου που απασχολείται στο 
Τμήμα Πολιτικής Προστασίας της Π.Ε. Κεφαλληνίας, για 
το έτος 2023.

2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες για κάθε εξάμηνο του 2023 ορίζονται στις εκατόν 
ενενήντα δύο (192) ώρες για τον υπάλληλο του Τμήματος 
Πολιτικής Προστασίας της Π.Ε. Κεφαλληνίας, ήτοι μέχρι 
ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυκτερινές (16 ώρες ανά 
μήνα) και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες (16 ώρες ανά μήνα), χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) 
εξαμήνων μέσα στο έτος.

3. Η εκτιμώμενη συνολική ετήσια δαπάνη, για τις ως 
άνω υπερωρίες (384 ώρες), ανέρχεται στο ύψος των δύο 
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χιλιάδων εξακοσίων δεκαπέντε ευρώ και τεσσάρων λε-
πτών (2.615,04€), ήτοι 1.307,52€ για το Α’ εξάμηνο και 
1.307,52€ για το Β’ εξάμηνο.

4. Η διαπίστωση της ανάγκης για παροχή υπερωριακής 
εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες και η συγκρότηση του συνερ-
γείου θα καθορίζεται με απόφαση του Αντιπεριφερει-
άρχη Κεφαλληνίας και Ιθάκης, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 
77884/32717/10-09-2019 απόφαση Περιφερειάρχη Ιο-
νίων Νήσων (Β’ 3492), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

Η απόφαση έχει αναδρομική ισχύ από 01/01/2023, 
σύμφωνα με το άρθρο 122 του ν. 4604/2019 (Α’ 50).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κέρκυρα, 22 Φεβρουαρίου 2023

Η Περιφερειάρχης 

ΡΟΔΗ ΚΡΑΤΣΑ - ΤΣΑΓΚΑΡΟΠΟΥΛΟΥ

Ι

    Αριθμ. 133 (3)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ-
λήλων της Κρατικής Σχολής Ορχηστρικής Τέχνης 
για το οικονομικό έτος 2023.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΗΣ ΚΡΑΤΙΚΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΟΡΧΗΣΤΙΚΗΣ ΤΕΧΝΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για 

εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - 
Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου» (Α’ 176).

2. Τον ν. 342/1976 «Περί του Οργανισμού της Κρατικής 
Σχολής Ορχηστικής Τέχνης» (Α’ 138).

3. Το π.δ. 598/1985 «Κατάταξη της Κρατικής Σχολής 
Ορχηστικής Τέχνης (Κ.Σ.Ο.Τ.), στην Ανώτερη Βαθμίδα 
καλλιτεχνικής εκπαίδευσης, οργάνωση και λειτουργία 
αυτής» (Α’ 212).

4. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/480156/6.10.2021 από-
φαση της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού και του 
Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού «Παράταση 
θητείας του Προέδρου και της Αντιπροέδρου και διο-
ρισμός των λοιπών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Κρατικής Σχολής Ορχηστικής Τέχνης (ΥΟΔΔ 874).

5. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/367474/29.07.2022 από-
φαση της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού «Ανα-
νέωση της θητείας του Διευθυντή της Κρατικής Σχολής 
Ορχηστικής Τέχνης» (ΥΟΔΔ 688).

6. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

7. Το γεγονός ότι υφίσταται ανάγκη παροχής εργασίας 
πέραν του κανονικού ωραρίου, για τους υπαλλήλους που 
υπηρετούν στην ΚΣΟΤ για την κάλυψη εποχικών ή/και 
έκτακτων αναγκών.

8. Την υπ’αρ. 24347/9.9.2020 απόφαση της Υπουργού 
Πολιτισμού και Αθλητισμού «Καθιέρωση λειτουργίας της 
Κρατικής Σχολής Ορχηστικής Τέχνης κατά τις ημέρες 
του Σαββάτου και Κυριακής και καθορισμός απογευμα-
τινού ωραρίου λειτουργίας» (Β’ 3797), σύμφωνα με την 
οποία η ΚΣΟΤ λειτουργεί όλες τις ημέρες της εβδομάδας 
συμπεριλαμβανομένων Σαββάτου και Κυριακής για την 
εξυπηρέτηση των δραστηριοτήτων της Σχολής καθώς 
και ότι λειτουργεί και κατά τις απογευματινές ώρες από 
τις 16:00 έως τις 22:00 για το χρονικό διάστημα από 1 
η Σεπτεμβρίου έως και τη λήξη του διδακτικού έτους.

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα-
λείται δαπάνη ύψους 3.500 € σε βάρος του προϋπολο-
γισμού της ΚΣΟΤ οικονομικού έτους 2023, η οποία θα 
καλυφθεί από τον ΚΑΕ 0261, αποφασίζουμε:

Δεδομένης της λειτουργίας της ΚΣΟΤ τις ημέρες Σάβ-
βατο και Κυριακή αλλά και του απογευματινού ωραρίου 
της, προκύπτει η ανάγκη της παροχής εργασίας από το 
διοικητικό προσωπικό της Σχολής πέρα του κανονικού 
ωραρίου και αυτό ιδίως σε περιόδους εξετάσεων, εκδη-
λώσεων, προβών, συναντήσεων με γονείς των σπουδα-
στών/-ριών ή/και προετοιμασίας αυτών. Ως εκ τούτου, 
εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλή-
λων της Σχολής ως εξής:

α) απογευματινή υπερωριακή εργασία και απασχόλη-
ση πέρα του πενθημέρου έως διακόσιες (200) ώρες ανά 
εξάμηνο του έτους 2023.

β) εργασία κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες έως 
πενήντα (50) ώρες ανά εξάμηνο του έτους 2023.

Η υπερωριακή απασχόληση εκάστου υπαλλήλου δεν 
θα υπερβεί ανά εξάμηνο τις 120 ώρες απογευματινής 
εργασίας και τις 96 ώρες κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες.

Το συνολικό κόστος για την ΚΣΟΤ θα ανέλθει έως τις 
3.500 ευρώ.

Η έναρξη ισχύος της απόφασης αυτής είναι από τη 
δημοσίευσή της στο ΦΕΚ έως το τέλος του έτους 2023.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 21 Φεβρουαρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΡΗΓΟΣ   
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


