
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αύξηση ωραρίου εργασίας μιας (1) υπαλλήλου με 
σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. μερικής απασχόλησης, 
ΠΕ Γυμναστών του Δήμου Τρικκαίων.

2 Αντιστοίχιση υπαλλήλων στους νέους κλάδους 
και ειδικότητες του π.δ. 85/2022 (Α΄ 232).

3 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Οργανισμού της Νοσηλευτικής Μο-
νάδας Αγρινίου του Γενικού Νοσοκομείου Ν. Αιτω-
λοακαρνανίας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/
2022 (Α΄ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Αύξηση ωραρίου εργασίας μιας (1) υπαλλήλου με 

σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. μερικής απασχόλησης, 

ΠΕ Γυμναστών του Δήμου Τρικκαίων.

Με την υπό στοιχεία 31/2η/1.2.2023 απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου Τρικκαίων, Ν. Τρικάλων, που 

εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 6 και 

280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 

(Α΄ 138), του άρθρου 37 του ν. 3986/2011 (Α΄ 152), της 

παρ. 1 του άρθρου 8 του ν. 4368/2016 (Α΄ 21), όπως 

τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 87 του 

ν. 4483/2017 (Α΄ 107), των άρθρων 63, 64 και 66 του 

ν. 4954/2022 (Α΄ 136) και την υπ’ αρ. 86776/19.12.2022 

(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, με 

την οποία ο Κωνσταντίνος Τζανακούλης του Γεωργίου, 

διορίστηκε στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Απο-

κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, 

την υπ’ αρ. 2161/1.9.2022 απόφαση Δημάρχου Τρικκαίων 

και την υπ’ αρ. 136385/12.10.2022 Γ’ 2646 απόφαση τoυ 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και 

Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 172/30.1.2023 εισήγηση 

της Διεύθυνσης Κοινωνικής Μέριμνας του Δήμου Τρικ-

καίων και την υπ’ αρ. 54054/15.11.2022 αίτηση της ανα-

φερόμενης στην απόφαση υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Δήμου 

Τρικκαίων περί αύξησης του ωραρίου της, το γεγονός 

ότι οι ανάγκες είναι επείγουσες και προκύπτουν από τις 

αυξημένες απαιτήσεις λειτουργίας του Τμήματος Φρο-

ντίδας Παιδικής Ηλικίας στα ΚΔΑΠ του Δήμου Τρικκαίων, 

λόγω της ανάγκης διεύρυνσης των ωρών συμμετοχής 

των ωφελούμενων στο άθλημα της κολύμβησης, αυξά-

νεται το ωράριο εργασίας μιας (1) υπαλλήλου με σχέση 

εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. μερικής απασχόλησης, ΠΕ Γυμναστών 

(κολύμβηση), της ΕΛΕΝΗΣ ΤΣΙΟΜΠΑ του Χρήστου, από 

τέσσερις (4) ώρες ημερησίως σε οκτώ (8) ώρες ημερη-

σίως, για τους λόγους που αναφέρονται στην παραπάνω 

απόφαση.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 

Δήμου Τρικκαίων: 179/30.1.2023).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-

Στερεάς Ελλάδας: 12316/17.2.2023).

Ο Γραμματέας 

Αποκεντρωμενης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΖΑΝΑΚΟΥΛΗΣ

Ι

Αριθμ. 184 (2)

Αντιστοίχιση υπαλλήλων στους νέους κλάδους 
και ειδικότητες του π.δ. 85/2022 (Α΄ 232).

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ 

ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ ΚΑΙ ΙΘΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:

α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-

γραμμα «ΑΡΓΟΣ» και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 169),

β) της παρ. 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθο-

ρισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)»(Α΄ 232),

γ) του π.δ. 49/1951 «Οργανισμός/Εσωτερικός Κανονι-

σμός Λειτουργίας του Επιμελητηρίου Κεφαλληνίας και 

Ιθάκης» και

δ) των υπό στοιχεία Κι-143/03-02-1987 υπουργικών 

αποφάσεων «Προσαρμογή των κλάδων των Εμποροβι-

ομηχανικών, Επαγγελματοβιοτεχνικών, Βιοτεχνικών και 

Επαγγελματικών Επιμελητηρίων της χώρας καθώς και 
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ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

8 Μαρτίου 2023 ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1321

11529

Digitally signed by
VARVARA ZACHARAKI
Date: 2023.03.08 13:55:12
EET
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ11530 Τεύχος B’ 1321/08.03.2023

των Χρηματιστηρίων Εμπορευμάτων Πειραιώς, θεσσα-

λονίκης στο Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο» (Β΄ 223),

ε) της υπ’ αρ. 421 απόφασης «Διαπίστωση αυτοδίκαιης 

κατάργησης οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού 

με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ-

ΡΙΟΥ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ ΚΑΙ ΙΘΑΚΗΣ, κατ’ εφαρμογή της 

παρ. 1 του άρθρου 33 του ν. 4021/2011» (Β 3155).
στ) της υπό στοιχεία Κ1-1297/07-08-2013 κοινής από-

φασης «Κατάργηση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού 
προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του ΕΠΙ-
ΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ ΚΑΙ ΙΘΑΚΗΣ, κατ’ εφαρμογή 
της παρ. 1» του άρθρου 33 του ν. 4021/2011» (Β΄ 2119),

ζ) της υπ’ αρ. 84/16-01-2013 (Β΄ 327) πράξης του προ-
έδρου για μετάταξη υπαλλήλου σε ανώτερη κατηγορία 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης του.

2. Την εισήγηση του Τμήματος Διοικητικού-Οικονο-
μικού του Επιμελητηρίου Κεφαλληνίας και Ιθάκης για 
μη πρόκληση δαπάνης σύμφωνα με το άρθρο 24 του
ν. 4270/2014 (Α΄ 143), αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων 
του μόνιμου προσωπικού του Επιμελητηρίου Κεφαλλη-
νίας και Ιθάκης, όπως περιλαμβάνονται στον Οργανι-
σμό του Επιμελητηρίου Κεφαλληνίας και Ιθάκης, με τους 
οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους 
κλάδους και ειδικότητες ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

 1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ  Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις 

των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στο π.δ. στον Οργανισμό του Επιμελητηρίου Κεφαλληνίας 

και Ιθάκης, οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022 και οι 

οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ. 20353 

εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωση τους:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε. ή Τ.Ε. ή Δ.Ε. ή Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αργοστόλι, 8 Φεβρουαρίου 2023

Ο Πρόεδρος 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΣΠΑΘΗΣ

Ι

Αριθμ. Πράξης 2522 (3)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού της Νοσηλευτικής Μονάδας 
Αγρινίου του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α΄ 232) νέ-
ους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ - ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΓΡΙΝΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρόγραμμα 

’’ΑΡΓΟΣ’’ και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α΄ 232),

γ) της υπό στοιχεία Υ4α/οικ.120933/11-12-2012 κοινής υπουργικής απόφασης «Οργανισμός Γενικού Νοσοκομείου 

Αγρινίου» (Β’ 3481).

2. Την υπ’ αρ. 2538/17-02-2023 βεβαίωση της Διοικητικής-Οικονομικής Υπηρεσίας της Νοσηλευτικής Μονάδας 

Αγρινίου του  Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας  από την οποία προκύπτει ότι δεν προκαλείται δαπάνη 

σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), αποφασίζουμε:
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Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία  Υ4α/οικ.120933/11-12-2012 κοινή υπουργική απόφαση 
«Οργανισμός Γενικού Νοσοκομείου Αγρινίου» (Β’ 3481), με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 
νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:
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Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις 
των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία Υ4α/οικ.120933/11-12-2012 (Β’ 3481) κοι-
νή υπουργική απόφαση «Οργανισμός Γενικού Νοσοκομείου Αγρινίου» οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες 
αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 
85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την 
πλήρωση τους:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 5
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

TE ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 15

TE ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 7

ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 4

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 2

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΒΟΗΘΩΝ ΘΑΛΑΜΟΥ) 1

Ο παρακάτω προσωρινός κλάδος που περιλαμβάνεται στην υπό στοιχεία Υ4α/οικ.120933/11-12-2012 κοινή 
υπουργική απόφαση «Οργανισμός Γενικού Νοσοκομείου Αγρινίου» (Β’ 3481) ο οποίος δεν περιλαμβάνεται στους 
πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, παραμένει ως έχει:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 2

Τέλος προβλέπονται στον υφιστάμενο Οργανισμό οι παρακάτω θέσεις οι οποίες δεν αντιστοιχίζονται:

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗΣ 5

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗΣ ΣΕ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΗ ΘΕΣΗ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ 6

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΔΕΡΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ - ΑΦΡΟΔΙΣΙΟΛΟΓΙΑΣ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 3

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ 4

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 2

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ 6

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑΣ-ΦΥΜΑΤΙΟΛΟΓΙΑΣ
Ή ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ («Μ.Ε.Θ.)

6

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ-ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑΣ 5

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΑΣ 2

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΝΕΥΡΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΑΣ 2

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΗΣ ΘΕΣΗ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΗΣ 6

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΗΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΗΣ ΘΕΣΗ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΟΥΡΟΛΟΓΙΑΣ 3

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΑΣ 3
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ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΑΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΗ ΘΕΣΗ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 8

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΝΑΤΟΜΙΚΗΣ 2

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ 6

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ 8

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΩΡΛ 3

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑΣ-ΦΥΜΑΤΙΟΛΟΓΙΑΣ 2

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΓΑΣΤΡΕΝΤΕΡΟΛΟΓΟΣ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΙΔΟΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ (ΠΑΤΟ ΚΨΥ.) 1

ΙΑΤΡΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ Ή 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ Ή ΓΕΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΓΙΑ ΤΕΠ

1

ΙΑΤΡΟΣ ΕΠΙΜ. Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ ΓΙΑ ΤΕΠ 1

ΙΑΤΡΟΣ ΕΠΙΜ. Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ Ή ΓΕΝΙΚΗΣ
ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΓΙΑ ΤΕΠ

1

ΙΑΤΡΟΣ ΕΠΙΜ. Β’ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΓΕΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΓΙΑ ΤΕΠ 1

ΙΑΤΡΟΣ ΕΠΙΜ. Β’ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΕ ΑΠΟΔΕΔΕΙΓΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ 
ΓΝΩΣΗ ΣΤΗΝ ΕΠΕΙΓΟΥΣΑ ΙΑΤΡΙΚΗ Ή ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΣΤΗ Μ.Ε.Θ. Ή ΓΕΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΜΕ 
ΑΠΟΔΕΔΕΙΓΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΓΝΩΣΗ ΣΤΗΝ ΕΠΕΙΓΟΥΣΑ ΙΑΤΡΙΚΗ, ΔΙΑΣΩΣΗ, ΠΡΟΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗ 
ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΔΙΟΙΚΗΣΗ - ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΑΣ ΓΙΑ ΤΕΠ

1

ΙΑΤΡΟΣ ΕΠΙΜ. Β’ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ Ή ΓΕΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΓΙΑ ΤΕΠ 1

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΦΥΣΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 2

ΕΙΔΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΟΙΝΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΗ 1

ΕΙΔΙΚΗ ΘΕΣΗ ΥΠΟΔΙΟΙΚΗΤΗ 1

ΕΙΔΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΟΙΝΟΥ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗ ΔΙΟΙΚΗΤΗ 1

ΕΙΔΙΚΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΙΔΟΧ 1

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΜΜΙΣΘΗΣ ΕΝΤΟΛΗΣ (ΘΕΣΗ ΔΙΚΗΓΟΡΟΥ) 1

Στο Νοσοκομείο λειτουργούν ως αποκεντρωμένες μονάδες οι Μονάδες ψυχοκοινωνικής αποκατάστασης «Ξενώνας 

ΑΡΓΩ» και «Ξενώνας ΙΡΙΔΑ», οι οποίες συστάθηκαν το 2019 (η υπό στοιχεία Γ3α/ΓΠ48343/14-10-2019 κοινή απόφαση 

Σύστασης των Ξενώνων «ΑΡΓΩ» και «ΙΡΙΔΑ» ως αποκεντρωμένες Μονάδες Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης του ενιαί-

ου ΝΠΔΔ Γ.Ν. Αιτωλοακαρνανίας), πλην όπως λειτουργούσαν για αρκετά έτη ως Ξενώνες Προγράμματος ΨΥΧΑΡΓΩΣ.

Οι θέσεις του προσωπικού που είχε προσληφθεί για τις ανάγκες των ξενώνων συστάθηκαν στον Οργανισμό του 

Νοσοκομείου ως προσωρινές θέσεις με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του επιχειρησιακού προγράμ-

ματος «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά εργασίας» Υποπρόγραμμα 4, Πρόγραμμα «ΨΥΧΑΡΓΩΣ»

Α’ φάση, (υπό στοιχεία Α3α/οικ.876/23-05-2000 κοινή υπουργική απόφαση) στις οποίες κατατάχθηκε το προσωπικό 

και καταργούνται με την καθ’ οιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του. Οι θέσεις αυτές δεν συμπεριλήφθηκαν στον νέο 

Οργανισμό του φορέας μας (Β΄3481/2012) και ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ

1. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

TE ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2

TE ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1

2. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 8
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ΔΕ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 3

3. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 2

Αντίστοιχα, υφίσταται Κέντρο Ψυχικής Υγείας το οποίο λειτουργεί ως αποκεντρωμένη μονάδα του νοσοκομείου 

από τη σύσταση του [υπό στοιχεία Υ5β/ΓΠ/οικ.42489/24-04-2002 κοινή υπουργική απόφαση «Σύσταση Κέντρου 

Ψυχικής Υγείας (Κ.Ψ.Υ.) στο Αγρίνιο και Ιατροπαιδαγωγικού Κέντρου (Ι.Κ.) στο Ηράκλειο Κρήτης»] (Β΄ 539), όπου 

προβλέπονταν ότι οι θέσεις του προσωπικού του (οργανικές δημοσίου δικαίου) προστίθενται στον οργανισμό του 

νοσοκομείου. Οι θέσεις αυτές όμως δεν συμπεριλήφθηκαν στον νέο Οργανισμό του φορέας μας (Β΄ 3481/2012) 

και οι οποίες αντιστοιχίζονται ως εξής:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

TE ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2 TE ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ TE ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2

TE ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΩΝ-ΤΡΙΩΝ 4 TE ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ TE ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 4

TE ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 3 TE ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ TE ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 3

TE ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

1 TE ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
TE ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

1

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ

1. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1

Τέλος στον Οργανισμό του ΚΨΥ προβλέπονται οιπαρακάτω θέσεις οι οποίες δεν αντιστοιχίζονται:

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΙΑΤΡΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ 6

Αντίστοιχα, υφίσταται Δ.Ι.Ε.Κ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ (πρώην ΕΠΑ.Σ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥ-

ΤΩΝ) της Ν.Μ. ΑΓΡΙΝΙΟΥ του Γ.Ν. ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ, π.δ. 657/25.09.1975 (Α΄ 217), «Περί εγκρίσεως του Οργανισμού 
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της παρά τω Γενικώ Νοσοκομείω Αγρινίου λειτουργούσης Σχολής Βοηθών Νοσοκόμων», όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, οι θέσεις του οποίου ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ και έχουν ως εξής:

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΠΕ 18 με Ειδικότητα ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 1

ΠΕ 17 με Ειδικότητα ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 2

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αγρίνιο, 17 Φεβρουαρίου 2023

Ο Διοικητής

ΜΙΧΑΗΛ ΣΕΡΑΣΚΕΡΗΣ
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


