
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση  - ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση 
του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παρα-
γωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχεί-
ρησης «Ε.ΓΚΟΤΖΑΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑ-
ΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ» με δ.τ. «JOYCE» που 
υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο κα-
θεστώς ενισχύσεων «Γενική Επιχειρηματικότητα» 
των άρθρων 37 έως 41 (Α’ κύκλος).

2 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 15381/23-11-2022 από-
φασης του Δημάρχου Θεσσαλονίκης «Καθιέρωση 
υπερωριακής, νυκτερινής και Κυριακών και εξαι-
ρέσιμων ημερών εργασίας υπαλλήλων των Διοι-
κητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Θεσσαλονίκης για το έτος 2023» (Β’ 6119).

3 Έγκριση καθιέρωσης και αποζημιώσεως για ερ-
γασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
για υπαλλήλους του Τοπικού Οργανισμού Εγγεί-
ων Βελτιώσεων Βαρυπέτρου, για το έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

   Τροποποίηση - ολοκλήρωση - οριστικοποίηση 
του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης πα-
ραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχεί-
ρησης «Ε.ΓΚΟΤΖΑΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑ-
ΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ» με δ.τ. «JOYCE» που 
υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο κα-
θεστώς ενισχύσεων «Γενική Επιχειρηματικότητα» 
των άρθρων 37 έως 41 (Α’ κύκλος).   

 Με την υπό στοιχεία οικ.162359(448)/Π03/7/00006/
Γ/ν. 4366/2016/7-3-2023 απόφαση του Εκτελεστικού 
Γραμματέα Κεντρικής Μακεδονίας πιστοποιείται η ολο-
κλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της 
παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρη-

σης «Ε.ΓΚΟΤΖΑΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙ-

ΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ» με δ.τ. «JOYCE», που αναφέρεται στην 

Επέκταση της δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας κα-

τασκευής ενδυμάτων, μέσω αγοράς νέου σύγχρονου μη-

χανολογικού και λοιπού εξοπλισμού, στην Νέα Ευκαρπία 

του Δήμου Παύλου Μελά, του Νομού Θεσσαλονίκης, της 

Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 

15/10/2020.

2. Το επιλέξιμο και το ενισχυόμενο κόστος της επένδυ-

σης οριστικοποιείται στο ποσό των εξακοσίων τριάντα 

δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι τριών ευρώ και σαράντα 

επτά λεπτών (632.223,47 €) και τετρακοσίων ενενήντα 

τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα εννέα ευρώ 

και εβδομήντα οκτώ λεπτών (494.789,78 €), αντίστοιχα.

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 

των τριακοσίων τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων ενενήντα 

πέντε ευρώ και εβδομήντα δύο λεπτών (304.295,72 €), 

που αποτελεί ποσοστό 61,50% του συνολικού ενισχυό-

μενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

4. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγη-

σης ανέρχεται στο ποσό των εκατόν ενενήντα χιλιάδων 

τετρακοσίων ενενήντα τεσσάρων ευρώ και επτά λεπτών 

(190.494,07 €), που αποτελεί ποσοστό 38,50% του συνο-

λικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

5. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της από-

φασης υπαγωγής για τη δημιουργία των μισών τουλά-

χιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο 

λειτουργίας της επένδυσης και του ποσοστού των πτυ-

χιούχων στις νέες θέσεις απασχόλησης.

Με την ίδια απόφαση:

α) Επιβάλλεται κύρωση ποσού εννιακοσίων πενήντα 

δύο ευρώ και σαράντα επτά λεπτών (952,47 €), που αντι-

στοιχεί στο ελάχιστο ποσοστό 0,5% της εγκριθείσας ενί-

σχυσης λόγω μη τήρησης από το φορέα της υποχρέωσής 

του να γνωστοποιήσει εντός διμήνου, από την τέλεσή 

τους, τις μεταβολές της μετοχικής σύνθεσης.

β) Εγκρίνεται η καταβολή του υπολοίπου της επιχο-

ρήγησης ποσού εκατόν σαράντα ενός χιλιάδων εννια-

κοσίων δεκαοκτώ ευρώ και οκτώ λεπτών (141.918,08 €) 
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στην επιχείρηση Ε. ΓΚΟΤΖΑΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗ-
ΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ με ΑΦΜ 094257721. Το 
ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση 
του ποσού της προκαταβολής 47.623,52 €, ποσοστό 25% 
της εγκεκριμένης επιχορήγησης, που εγκρίθηκε με την 
υπ’ αρ. 96859(243)/26-7-2019 απόφαση, καθώς και του 
ποσού της ανωτέρω κύρωσης 952,47 €, από τη συνο-
λική επιχορήγηση όπως αυτή οριστικοποιείται με την 
ανωτέρω απόφαση.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνω-
μοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφω-
να με το άρθρο 122 του ν. 4887/2022 και την υπ’ αρ. 
οικ.484293(1428)/5.7.2022 (Β’ 3834) απόφαση του Εκτε-
λεστικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
«Σύσταση της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, του άρθρου 122 
του ν. 4887/2022 και καθορισμός του τρόπου λειτουρ-
γίας της». 

 Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ

Ι   

   Αριθμ. απόφ. 2618 (2)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 15381/23-11-2022 από-
φασης του Δημάρχου Θεσσαλονίκης «Καθιέρωση 
υπερωριακής, νυκτερινής και Κυριακών και εξαι-
ρέσιμων ημερών εργασίας υπαλλήλων των Διοι-
κητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Θεσσαλονίκης για το έτος 2023» (Β’ 6119). 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 86 του ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα 

Δήμων και Κοινοτήτων» (Α’ 114) όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κα-
τάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (Α’ 146).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Tην υπ’ αρ. 02/20-01-2021 απόφαση του Δημο-
τικού Συμβουλίου του Δήμου Θεσσαλονίκης, με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Θεσσαλονίκης και 
δημοσιεύθηκε στο Β’ 1299/2021, κατόπιν έγκρισης 
με την υπ’ αρ. 6321+6268/16.03.2021 απόφαση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε-
δονίας - Θράκης.

5. Την υπ’  αρ. 168550/8412/17-6-2022 (ΑΔΑ: Ψ4Ω-
4ΩΡ5-939) απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης «Ανά-
θεση αρμοδιοτήτων στο Γενικό Γραμματέα του Δήμου 
Νικόλαο Λιακόπουλο και παροχή σ’ αυτόν εξουσιοδότη-
σης προς υπογραφή εγγράφων».

6. Την υπ’ αρ. 15381/23-11-2022 απόφαση του Δημάρ-
χου Θεσσαλονίκης «Καθιέρωση υπερωριακής, νυκτε-
ρινής και Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 
υπαλλήλων των Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσι-
ών του Δήμου Θεσσαλονίκης για το έτος 2023» (Β’ 6119), 
αποφασίζει:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 15381/23-11-2022 από-
φασης περί καθιέρωσης υπερωριακής απασχόλησης, 
νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2023, ως προς την Διεύ-
θυνση Δημοτικών Προσόδων και Πόρων ως εξής:

«7. Διεύθυνση Δημοτικών Προσόδων και Πόρων.
Έχοντας υπόψη την υπ’ αρ. 288667/04-11-2022 εισή-

γηση της Διεύθυνσης Δημοτικών Προσόδων και Πόρων 
και ειδικότερα α) Το γεγονός ότι, στον προϋπολογισμό 
της Διεύθυνσης Δημοτικών Προσόδων και Πόρων του 
Δήμου Θεσσαλονίκης οικονομικού έτους 2023 ο οποίος 
συντάχθηκε σε συνάρτηση της δομής του νέου Ο.Ε.Υ., 
έχουν εγγραφεί σχετικές πιστώσεις σε βάρος του κω-
δικού Κ.Α. 6012.01.01 «Αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
μονίμων υπαλλήλων», του κωδικού 6022.01.01 «Απο-
ζημίωση για υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυχτερινές ώρες αορίστου χρόνου υπαλλή-
λων» της υπηρεσίας 10, β) Τις υπηρεσιακές ανάγκες που 
προκύπτουν κατά το έτος 2023 για το Τμήμα Διαχείρισης 
Δημοτικής Ακίνητης Περιουσίας λόγω της ιδιαιτερό-
τητας του συγκεκριμένου Τμήματος εκτός των άλλων 
αρμοδιοτήτων του που προβλέπονται στον Ο.Ε.Υ., λόγω 
έλλειψης διοικητικών υπαλλήλων, είναι αναγκαίο να ερ-
γάζονται πέρα του υποχρεωτικού ωραρίου τους για την 
διεκπεραίωση των υποθέσεων του Τμήματός τους. Το 
συγκεκριμένο Τμήμα είναι υπεύθυνο για την εκμίσθωση 
της κτηματικής περιουσίας του Δήμου και για την κατάρ-
τιση των όρων διακήρυξης, την υπογραφή συμβολαίων, 
την βεβαίωση μισθωμάτων και γενικά προσόδων ενώ 
παράλληλα παρακολουθεί τις εισπράξεις τους και την 
λήψη νόμιμων μέτρων κατά των τυχόν δυστροπούντων. 
Επίσης μεριμνά για την έγκριση και ανανέωση χρησι-
δανείων, συντάσσει τεχνική περιγραφή για την ασφά-
λιση της ακίνητης περιουσίας, είναι υπεύθυνο για την 
μίσθωση των ακινήτων τα οποία είναι αναγκαία για τις 
Υπηρεσίες του Δήμου, την υποβολή σχεδίου για την 
κατάρτιση των όρων της διακήρυξης, την υπογραφή 
συμβολαίων, την έγκαιρη καταβολή μισθωμάτων και 
για την έγκαιρη αποστολή του φακέλου στο αρμόδιο 
Τμήμα για την καταχώριση της δαπάνης. Έχει την ευ-
θύνη για την οικονομική διαχείριση των δωρεών και 
κληροδοτημάτων, ενημερώνοντας τις σχετικές υπηρε-
σίες του Δήμου και γ) το Τμήμα Ελεγκτών και Επιδοτών 
έχει καθοριστικό ρόλο στα ζητήματα που αφορούν την 
τήρηση της ευταξίας στους ελεύθερους κοινόχρηστους 
χώρους και γενικότερα της λειτουργίας των δομών της 
πόλης και από την δράση του προκύπτουν σημαντικά 
έσοδα για τον προϋπολογισμό του Δήμου Θεσσαλονί-
κης. Οι έλεγχοι πραγματοποιούνται σε εικοσιτετράωρη 
βάση όλες τις ημέρες της βδομάδας και επικεντρώνο-
νται στους κοινόχρηστους χώρους των καταστημάτων 
υγειονομικού ενδιαφέροντος και των εμπορικών, στη 
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διάταξη των τραπεζοκαθισμάτων, στην ύπαρξη μη προβλεπόμενου εξοπλισμού-κατασκευών, όπως ζαρντινιέρες, 

θερμάστρες, ομπρέλες, ψυγεία περιπτέρων ή και εμπορευμάτων. Επίσης διενεργεί ελέγχους για παράνομες δια-

φημίσεις και επιγραφές των επιχειρήσεων καθώς και τη τήρηση των όρων και προϋποθέσεων που προβλέπονται 

στην κείμενη νομοθεσία και στις τοπικές κανονιστικές αποφάσεις που εκδίδει η Δημοτική Αρχή, για τη χρήση 

των κοινόχρηστων και της υπαίθριας διαφήμισης και την επιβολή των πάσης φύσεως διοικητικών μέτρων που 

προβλέπονται από αυτές. Η υπηρεσία πραγματοποιεί σε εβδομαδιαία βάση επιχειρήσεις απομάκρυνσης των 

αντικειμένων που βρίσκονται παράνομα σε χώρους, σύμφωνα με την νομοθεσία (ν. 4483/2017). Σημειώνεται ότι 

η παραβατικότητα είναι ιδιαίτερα αυξημένη κατά τις ημέρες Σαββάτου-Κυριακής -Αργιών, οπότε οι ανάγκες είναι 

αυξημένες και επιτακτικές αυτή την περίοδο.

Τα αναφερόμενα αντικείμενα εργασίας απαιτούν την λειτουργία του Τμήματος Ελεγκτών και Επιδοτών σε 24ωρη 

βάση. Όσον αφορά την λειτουργία του Τμήματος Διαχείρισης Δημοτικής Ακίνητης Περιουσίας τα αναφερόμενα 

αντικείμενα εργασίας απαιτούν την λειτουργία από την έναρξη του ωραρίου 7:00 π.μ. έως και τις 18:00 μ.μ. καθη-

μερινά, 5 μέρες την εβδομάδα τόσο κατά τις πρωινές ώρες που λειτουργούν όλες οι υπηρεσίες του Δήμου, όσο και 

τις υπόλοιπες αναφερόμενες ώρες ώστε να διεκπεραιωθούν οι υποθέσεις του Τμήματος αλλά και της Διεύθυνσης 

Δημοτικών Προσόδων και Πόρων.

Ο αριθμός των ωρών υπερωριακής απασχόλησης δεν είναι ίδιος για κάθε δικαιούχο, αλλά θα διαμορφώνεται 

σύμφωνα με τις ανάγκες και τις πραγματοποιημένες από τον κάθε εργαζόμενο ώρες και καθορίζονται ως εξής:

ΩΡΕΣ ΕΤΟΣ 2023

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡ. 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ

Αριθμός 

υπηρετ. 

υπαλλήλ.

Κατηγορία προτειν/

νων υπαλλήλων κατά 

κλάδο

(α) (β) (γαα) (γββ)

Νυχτερινή 

ημερήσια 

εργασία (δαα)

Νυχτερινή και 

Ημερ. Κυρ. και 

εξαιρέσιμων 

(δββ)

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

2
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
2 480

2
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
2 480 1 90 1 170

1 ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 240 1 90 1 170

1 ΤΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 240 1 90 1 170

5
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
5 1.200 5 450 5 850

2 ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 480 2 180 2 340

Σύνολο 3.120 900 1.700

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: (α) 3.120, (β) 900, γ(αα) 1.700 = 5.720

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΗ:

-Για τους μόνιμους υπαλλήλους ενδεικτικό κόστος που θα επιβαρύνει τον ΚΑ 6012.01.01 ανέρχεται σε 10.000 €.

-Για τους Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλους ενδεικτικό κόστος που θα επιβαρύνει τον ΚΑ 6022.01.01 ανέρχεται σε 5.000 €.».

Για τα Τμήματα Ελεγκτών και Επιδοτών και Διαχείρισης Δημοτικής Ακίνητης Περιουσίας οι ώρες της απασχόλησης 

καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται για απογευματινή εργασία μέχρι διακόσιες σαράντα ώρες (240) 

ανά χρόνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων. Για υπερωριακή εργασία 

κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλλήλους που ανήκουν σε υπηρεσίες 

που λειτουργούν, βάσει νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, μέχρι 

ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυκτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

ανά υπάλληλο χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Θεσσαλονίκη, 9 Μαρτίου 2023

Με εντολή Δημάρχου

Ο Γενικός Γραμματέας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ15100 Τεύχος B’ 1668/17.03.2023

    Αριθμ. απόφ. 6/08-03-2023 (3)

Έγκριση καθιέρωσης και αποζημιώσεως για ερ-

γασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί-

ου για υπαλλήλους του Τοπικού Οργανισμού Εγ-

γείων Βελτιώσεων Βαρυπέτρου, για το έτος 2023. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΤΟΥ ΤΟΠΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ

ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ ΒΑΡΥΠΕΤΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 7 του Κεφαλαίου Β’ του ν.  4354/2015 

(Α’ 176) σύμφωνα με το οποίο στο πεδίο εφαρμογής 

του υπάγονται οι υπάλληλοι των Γενικών και Τοπικών 

Οργανισμών Εγγείων Βελτιώσεων (παρ. ιδ).

2. Την υπό στοιχεία 2/1015ΔΕΠ/5-01-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για 

την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 

ν. 4354/2015 “Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 

του Δημοσίου των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

(Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών 

Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού δικαίου 

(Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α’ του 

ν. 3429/2005 (Α’ 134) και άλλες μισθολογικές διατάξεις”» 

(Α’ 176, ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7).

3. Την παρ. Α’ του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

4. Την εισήγηση του Προέδρου του Οργανισμού στο 

4ο θέμα «Έγκριση καθιέρωσης και αποζημίωσης για 

εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 

για το έτος 2023 στον Τ.Ο.Ε.Β. Βαρυπέτρου» και ιδίως 

το γεγονός ότι οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του 

Οργανισμού- πέρα από την περίοδο λειτουργικής αιχμής 

των έργων κατά την αρδευτική περίοδο- υπάρχουν και 

καθ’ όλο το έτος, εξαιτίας των οργανικών κενών.

5. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή, δε συνεπάγεται με 
επιβάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού καθώς οι 
πόροι των Ο.Ε.Β. προέρχονται από τις ανταποδοτικές ει-
σφορές των ωφελουμένων (άρθρο 15 του ν.δ. 3881/1958 
«Περί έργων Εγγείων Βελτιώσεων»), αποφάσισε:

α) Την πραγματοποίηση υπερωριακής καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου απασχόλησης, εντός του 
2023, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Ειδικότερα, για το Α’ εξάμηνο του 2023 απογευματινή 
εργασία πέραν των ωρών της υποχρεωτικής εργασίας 
μέχρι 120 ώρες, για πέντε (5) τακτικούς υπαλλήλους 
και τέσσερις (4) εποχικούς. Αφορά συνολικά, εννέα (9) 
υπαλλήλους και χίλιες ογδόντα (1.080) ώρες συνολικά 
κατ’ ανώτατο όριο.

Για το Β’ εξάμηνο του 2023 απογευματινή υπερωριακή 
εργασία πέραν των ωρών της υποχρεωτικής εργασίας, 
μέχρι 120 ώρες, για πέντε (5) τακτικούς υπαλλήλους και 
τέσσερις (4) εποχικούς υπαλλήλους. Αφορά συνολικά, 
εννέα (9) υπαλλήλους και χίλιες ογδόντα ώρες (1.080) 
συνολικά κατ’ ανώτατο όριο.

β) Ανώτερο όργανο για την αναγκαιότητα πραγμα-
τοποίησης υπερωριακής απασχόλησης καθίσταται ο 
Πρόεδρος του Οργανισμού, Βουλγαράκης Απόστολος-
Στυλιανός του Εμμανουήλ, και για την παρακολούθη-
ση της υλοποίησης εντός των ορίων του εγκεκριμένου 
προϋπολογισμού έτους 2023, καθίσταται το λογιστικό 
-οικονομικό τμήμα του Οργανισμού.

γ) Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την 
δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Ο Πρόεδρος

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ-ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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