
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση και κατανομή υπερωριακής εργασίας, 
με αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου, υπαλ-
λήλων του Δήμου Τήνου, για το έτος 2023.

2 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικο-
τήτων του ΕΛΓΟ-ΔΗΜΗΤΡΑ [υπ’ αρ. 919/131869/
20.10.2014 (Β’ 2889) κοινή απόφαση των Υπουρ-
γών Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων] με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

3 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέ-
τευσης Μείζονος Περιοχής Βόλου, με τους οριζό-
μενους στο π.δ.  85/2022 (Α’  232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
   Αριθμ. απόφ. 99/Α (1)

Καθιέρωση και κατανομή υπερωριακής εργασί-
ας, με αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου, 
υπαλλήλων του Δήμου Τήνου, για το έτος 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΗΝΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1) Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδι-

οίκης και της Αποκεντωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

3) Τα άρθρα 48 και 176 του Κώδικα Κατάστασης Δημο-
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

4) Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

5) Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Β’  1265/2012), όπως τροποποιήθηκε (Β’  1531/2013, 
Β’ 3076/2017, Β’ 725/2019, Β’ 1154/2020).

6) Την υπό στοιχεία 24/Α/2023 απόφαση του Δημάρ-
χου Τήνου, με την οποία αποσπάσθηκε η μόνιμη υπάλλη-
λος του Δήμου Χαλανδρίου Αικατερίνη Παπαδημητρίου 
του Αθανασίου, με βαθμό Α’, σε θέση ΠΕ1 Διοικητικού 
του Δήμου μας σύμφωνα με τον ν. 4440/2016 και την 
υπό στοιχεία 39/Α/2023 απόφαση του Δημάρχου Τήνου, 
με την οποία τοποθετήθηκε η ανωτέρω υπάλληλος στο 
Γραφείο Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων της Διεύθυν-
σης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Τήνου.

7) Την υπ’ αρ. 2830/02-02-2023 απόφαση της Γραμ-
ματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Κα-
τάργηση του Νομικού Προσώπου του Δήμου Τήνου 
με την επωνυμία «Δημοτικό Νομικό Πρόσωπο Δήμου 
Τήνου» και μεταφορά του προσωπικού και των αρμο-
διοτήτων του στον Δήμο Τήνου» (Β’ 789 και διόρθωση 
σφάλματος Β’ 1060).

8) Την υπ’ αρ. 2386/24.02.2023 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Τήνου, περί αυτοδίκαιης μεταφοράς στον 
Δήμο Τήνου του προσωπικού του ανωτέρω καταργηθέ-
ντος Ν.Π.Δ.Δ.

9) Τις έκτακτες και επείγουσες ανάγκες του Δήμου 
καθώς πλήθος από τις αρμοδιότητές του, όπως αυτές 
περιγράφονται αναλυτικά στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου, υλο-
ποιούνται κατά τις απογευματινές ώρες:

α) λόγω της φύσεώς τους (π.χ. απογευματινές συνε-
δριάσεις συλλογικών οργάνων, έκτακτες συσκέψεις, 
έκτακτες και επείγουσες ανάγκες κ.λ.π),

β) λόγω επειγουσών υπηρεσιακών εποχιακών ανα-
γκών όλων των υπηρεσιών εξαιτίας της αυξημένης προ-
σέλευσης παρεπιδημούντων,

γ) για την αντιμετώπιση αυξημένης εργασίας λόγω συ-
νεχούς διεύρυνσης των αρμοδιοτήτων του Δήμου αλλά 
και για τη διευθέτηση εργασιών που δεν είναι δυνατόν 
να γίνουν στο σύνηθες ωράριο των υπηρεσιών, λόγω της 
εξυπηρέτησης του κοινού.

δ) για την εκπόνηση των παιδαγωγικών προγραμμά-
των που εφαρμόζονται στον Παιδικό Σταθμό, τη συμμε-
τοχή στις συγκεντρώσεις των γονέων των νηπίων, καθώς 
και την προετοιμασία και διεξαγωγή των εκδηλώσεων 
που πραγματοποιεί ο Παιδικός Σταθμός.
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ε) λόγω της ανάγκης διοικητικής και οικονομικής- λο-
γιστικής υποστήριξης του ν.π.δ.δ. του Δήμου «Δημοτι-
κό Λιμενικό Ταμείο Τήνου» που δεν διαθέτει επαρκές 
προσωπικό.

10) Την υπό στοιχεία 490/Α/2022 απόφαση του Δη-
μάρχου Τήνου «Καθιέρωση και κατανομή υπερωριακής 
εργασίας με αμοιβή πέραν του κανονικού ωραρίου των 
υπαλλήλων του Δήμου Τήνου για το έτος 2023» (Β’ 6427, 
ΑΔΑ:6Χ36ΩΗ6-4Ε4), στην οποία δεν συμπεριλήφθηκαν 
οι ανωτέρω αναφερόμενοι υπάλληλοι.

11) Τον προϋπολογισμό του Δήμου για το οικονομι-
κό έτος 2023, στον οποίο έχει προβλεφθεί δαπάνη για 
υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν του κανονικού 
ωραρίου για το έτος 2023, ύψους 3.207,00, η οποία βα-
ρύνει τους Κ.Α. 10.6012.0001 και Κ.Α. 15.6012.

12) Την υπ’ αρ. 2802/06.03.2023 βεβαίωση του ανα-
πληρωτή Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
περί ύπαρξης της ανωτέρω πίστωσης στον προϋπολογι-
σμό του οικονομικού έτους 2023, αποφασίζουμε:

Συμπληρώνουμε την υπό στοιχεία 490/Α/2022 
(Β’ 6427) απόφαση του Δημάρχου Τήνου και καθιερώ-
νουμε και κατανέμουμε την υπερωριακή απασχόληση 
τεσσάρων (4) υπαλλήλων του Δήμου Τήνου, με την 
προβλεπόμενη αποζημίωση- του ν. 4354/2015 για την 
αντιμετώπιση εποχιακών, εκτάκτων ή επειγουσών υπη-
ρεσιακών αναγκών μας, σύμφωνα με το σκεπτικό της 
παρούσης ως εξής:

Α. Για το μόνιμο προσωπικό που αμείβεται με τον Κ.Α.: 
10.6012.0001 (Διοικητικές και Οικονομικές Υπηρεσίες)

α/α Κατηγορία

Αριθμός 
προτεινόμενων 

υπαλλήλων κατά 
κατηγορία

Απογευματινή 
εργασία μέχρι 
την 22.00 ώρα

1 ΠΕ 1 180

ΣΥΝΟΛΟ 1 180

Β. Για το μόνιμο προσωπικό που αμείβεται με τον Κ.Α.: 
15.6012 (Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και 
Πολιτισμού)

α/α Κατηγορία

Αριθμός 
προτεινόμενων 

υπαλλήλων κατά 
κατηγορία

Απογευματινή 
εργασία μέχρι 
την 22.00 ώρα

1 ΠΕ 1 160

2 ΤΕ 1 160

3 ΔΕ 1 50

ΣΥΝΟΛΟ 3 370

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματοποίησης της υπερωριακής εργασίας ορίζο-
νται οι προϊστάμενοι των Τμημάτων και Διευθύνσεων 
του Δήμου Τήνου, οι οποίοι θα βεβαιώνουν ενυπόγραφα 
την εκτέλεση υπερωριακής εργασίας. Η βεβαίωση αυτή 
αποτελεί προϋπόθεση για την καταβολή της υπερωρι-
ακής εργασίας.

Ρητά ορίζεται ότι οι ανωτέρω ώρες υπερωριακής απα-
σχόλησης καθ’ υπέρβαση δεν θα υπερβαίνουν τις 240 
ώρες απογευματινής εργασίας.

Στον προϋπολογισμό του Δήμου Τήνου του οικονο-

μικού έτους 2023, έχει προβλεφθεί δαπάνη για υπερω-

ριακή εργασία με αμοιβή, ύψους 3.207,00 €, η οποία 

βαρύνει τους:

Κ.Α. 10.6012.0001 με τίτλο «αποζημίωση υπερωρια-

κής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 

ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» με πίστωση ποσού 

1.160,00 €.

Κ.Α. 15.6012 με τίτλο «αποζημίωση υπερωριακής ερ-

γασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 

και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» με πίστωση ποσού 

2.047,00 €.

Η ανωτέρω δαπάνη δεν υπερβαίνει κατά μήνα το ένα 

δωδέκατο (1/12) των εγγεγραμμένων πιστώσεων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Τήνος, 6 Μαρτίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΙΩΤΟΣ   

Ι

 Αριθμ. 14443 (2)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικο-
τήτων του ΕΛΓΟ-ΔΗΜΗΤΡΑ [υπ’ αρ. 919/131869/
20.10.2014 (Β’ 2889) κοινή απόφαση των Υπουρ-
γών Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων] με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ ΕΛΓΟ - ΔΗΜΗΤΡΑ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-

γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 

«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-

μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232) και

γ) της υπ’ αρ. 919/131869/20.10.2014 (Β’ 2889) κοινής 

απόφασης των Υπουργών Οικονομικών και Αγροτικής 

Ανάπτυξης και Τροφίμων, όπως τροποποιήθηκε με το 

άρθρο 83 της υπ’ αρ. 893/138106/21.12.2017 κοινής 

απόφασης των Υπουργών Οικονομικών και Αγροτικής 

Ανάπτυξης και Τροφίμων «Κανονισμός προσωπικού και 

τροποποίηση Οργανισμού του Ελληνικού Γεωργικού 

Οργανισμού - ΔΗΜΗΤΡΑ (ΕΛΓΟ - ΔΗΜΗΤΡΑ)» (Β’ 4800),

2. Την υπ’ αρ. 13415/28.02.2023 εισήγηση - βεβαίωση 

της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού για 

μη πρόκληση δαπάνης σύμφωνα με το άρθρο 24 του 

ν. 4270/2014 (Α’ 143), αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων 

με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού, όπως 

περιλαμβάνονται στην υπ’ αρ. 919/131869/20.10.2014 

(Β’  2889) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομι-

κών και Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, όπως 
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τροποποιήθηκε με το άρθρο 83 της υπ’  αρ.  893/

138106/21.12.2017 κοινής απόφασης των Υπουργών 

Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 

«Κανονισμός προσωπικού και τροποποίηση Οργανι-

σμού του Ελληνικού Γεωργικού Οργανισμού - ΔΗΜΗ-

ΤΡΑ (ΕΛΓΟ - ΔΗΜΗΤΡΑ)» (Β’ 4800), με τους οριζόμενους 

στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και 

ειδικότητες, ως ακολούθως:

        
   

1.   . . 

 

  
     

   . . 85/2022  
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Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις 
των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στην υπ’ αρ. 919/131869/20.10.2014 (Β’ 2889) κοινή απόφαση 
των Υπουργών Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 83 της 
υπ’ αρ. 893/138106/21.12.2017 κοινής απόφασης των Υπουργών Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυξης και Τρο-
φίμων «Κανονισμός προσωπικού και τροποποίηση Οργανισμού του Ελληνικού Γεωργικού Οργανισμού - ΔΗΜΗΤΡΑ 
(ΕΛΓΟ - ΔΗΜΗΤΡΑ)» (Β’ 4800) και οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ 
του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/
ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30.12.2022 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

4.   . . 

 

 

  
     

   . . 85/2022  
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Π.Ε., Τ.Ε, Δ.Ε, Υ.Ε

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 16

ΠΕ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 1

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 4

ΠΕ ΒΙΟΛΟΓΩΝ 1

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 3

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ 1

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2

ΤΕ ΖΩΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 1

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 2

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 3

ΤΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

ΔΕ ΔΕΙΓΜΑΤΟΛΗΠΤΩΝ 1

ΔΕ ΤΥΡΟΚΟΜΩΝ 1

ΥΕ ΕΡΓΑΤΗΣ 1

Οι παρακάτω προσωρινοί κλάδοι ή/και ειδικότητες, κα-
θώς και οι λοιποί υφιστάμενοι κλάδοι ή/και ειδικότητες που 
περιλαμβάνονται στην υπ’ αρ. 919/131869/20.10.2014 
(Β’ 2889) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, όπως τροποποιή-
θηκε με το άρθρο 83 της υπ’ αρ. 893/138106/21.12.2017 
κοινής απόφασης των Υπουργών Οικονομικών και Αγρο-
τικής Ανάπτυξης και Τροφίμων «Κανονισμός προσωπι-
κού και τροποποίηση Οργανισμού του Ελλη Οργανι-
σμού - ΔΗΜΗΤΡΑ (ΕΛΓΟ - ΔΗΜΗΤΡΑ)» (Β’ 4800), οι νικού 
Γεωργικού οποίοι δεν περιλαμβάνονται στους πίνακες 
αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, 
παραμένουν ως έχουν:

ΚΛΑΔΟΣ
ΣΥΝΟΛΟ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΕΡΕΥΝΗΤΕΣ 216

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 6

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 3 Μαρτίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΣΕΡΚΟΣ ΧΑΡΟΥΤΟΥΝΙΑΝ   

Ι

 Αριθμ. απόφ. 51 (3)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης Μείζονος Περιοχής Βόλου, με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΜΕΙΖΟΝΟΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ ΒΟΛΟΥ (ΔΕΥΑΜΒ) 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς- Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232) και

γ) της υπ’ αρ. 46514/14-3-2022 απόφασης του Συντο-
νιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στε-
ρεάς Ελλάδας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ-
σης-Αποχέτευσης Μείζονος Περιοχής Βόλου (ΔΕΥΑΜΒ) 
Ν. Μαγνησίας» (Β’ 1311).

2. Την από 15/02/2023 εισήγηση Π.Ο.Υ. για μη πρόκλη-
ση δαπάνης σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 
(Α’ 143), αποφασίζει ομόφωνα:

Εγκρίνει την αντιστοίχιση των κάτωθι ειδικοτήτων του 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού, όπως 
περιλαμβάνονται στην υπ’ αρ. 46514/14-3-2022 από-
φαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) της Δημοτικής Επιχείρη-
σης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Μείζονος Περιοχής Βόλου 
(ΔΕΥΑΜΒ) Ν. Μαγνησίας» (Β’ 1311) με τους οριζόμενους 
στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και 
ειδικότητες, ως ακολούθως:
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Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με πρό-

σληψη οργανικές θέσεις των ειδικοτήτων που περι-

λαμβάνονται στην υπ’ αρ. 46514/14-3-2022 απόφα-

ση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση του Οργανι-

σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) της Δημοτικής 

Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Μείζονος 

Περιοχής Βόλου (ΔΕΥΑΜΒ) Ν. Μαγνησίας» (Β’ 1311) 

οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοί-

χισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, και οι 

οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 

85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/

οικ.20353/30.12.2022 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν 

μέχρι την πλήρωσή τους:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Π.Ε. ή Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

Οι παρακάτω ειδικότητες που περιλαμβάνονται στην 
υπ’ αρ. 46514/14-3-2022 απόφαση του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλά-
δας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέ-
τευσης Μείζονος Περιοχής Βόλου (ΔΕΥΑΜΒ) Ν. Μαγνη-
σίας» (Β’ 1311) οι οποίοι δεν περιλαμβάνονται στους 
πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 
85/2022, παραμένουν ως έχουν:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΑΝΤΛΙΟΣΤΑΣΙΩΝ 3

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 4

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΩΝ 2

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Βόλος, 16 Φεβρουαρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΟΡΗΣ   
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


