
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έτους 2023 

του υπαλλήλου Γεώργιου Χατζή.

2 Καταβολή εφημεριών επιστημονικού προσωπι-

κού του Γενικού Νοσοκομείου Νοσημάτων Θώ-

ρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» για το χρονικό διά-

στημα από 01/01/2023 μέχρι 31/12/2023.

3 Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 

και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 

προσωπικού και του προσωπικού με σχέση ερ-

γασίας ιδιωτικού δικαίου του Γενικού Νοσοκομεί-

ου Νοσημάτων Θώρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗΡΙΑ», 

για το χρονικό διάστημα από 01/01/2023 έως 

31/12/2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 124 (1)

   Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έτους 2023 
του υπαλλήλου Γεώργιου Χατζή. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΡΓΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).

2. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Την υπό στοιχεία Οικ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 

εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Kεφαλαί-

ου Β’ του ν. 4254/2015».

5. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).

6. Την υπ’ αρ. Οικ. 2/78400/002/14-11-2011 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Την υπ’ αρ. 34/2019 απόφαση του Διοικητικού Συμ-

βουλίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Πάργας περί 

ορισμού διαχειριστή του Ν.Π.Δ.Δ.

8. Το υπ’ αρ. 812/20-12-2021 έγγραφο του Δημοτικού 

Λιμενικού Ταμείου Πάργας προς το Δήμο Πάργας για 

τη διάθεση και τον ορισμό δημοτικού υπαλλήλου του 

Δήμου Πάργας για την διοικητική υπηρεσία (γραμμα-

τειακή υποστήριξη-έκδοση χρηματικών ενταλμάτων 
πληρωμής-τήρηση πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου, 
διακίνηση αλληλογραφίας κ.λπ.).

9. Τις επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουρ-
γούνται κατά μήνα, για την αντιμετώπιση της λειτουργίας 
και της γραμματειακής υποστήριξης του Νομικού προ-
σώπου Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Πάργας «Δημοτι-
κό Λιμενικό Ταμείο Πάργας», οι οποίες επιβάλλουν την 
απασχόληση προσωπικού των υπηρεσιών του Δήμου 
Πάργας πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας καθότι 
στο ανωτέρω Ν.Π.Δ.Δ. δεν υπηρετεί κανένας υπάλληλος 
και δεν διαθέτει δική του γραμματειακή υποστήριξη.

10. Την υπ’ αρ. 1440/08-02-2023 πράξη τοποθέτησης 
υπαλλήλου του Δημάρχου Πάργας που τοποθετεί τον 
Ι.Δ.Ο.Χ. υπάλληλο Γεώργιο Χατζή του Αλέξανδρου ΔΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό (Α), στο Τμήμα προ-
ϋπολογισμού - Λογιστηρίου και Προμηθειών, με επιπλέ-
ον καθήκοντα γραμματειακή υποστήριξη του Νομικού 
προσώπου Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Πάργας «Δη-
μοτικό Λιμενικό Ταμείο Δήμου Πάργας».

11. Την υπ’  αρ. 17-2023 απόφαση του Διοικητικού  
Συμβουλίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Πάργας 
με την οποία εγκρίνει την δαπάνη που θα επιβαρύνει τον 
προϋπολογισμό του έτους 2023.

12. Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερω-
ριακή απασχόληση θα ανέλθει έως το ποσό των 1.500,00 
ευρώ και δεν δύναται να υπερβεί κατά μήνα το ένα δω-
δέκατο των εγγεγραμμένων πιστώσεων.

13. Η δαπάνη που θα προκύψει θα βαρύνει την σχε-
τική πίστωση του προϋπολογισμού του Δημοτικού Λι-
μενικού Ταμείου Πάργας του οικονομικού έτους 2023, 
αποφασίζουμε:

1. Καθιερώνει εγκρίνει και αναθέτει υπερωριακή απα-
σχόληση, απογευματινή εργασία με αμοιβή πέρα από τις 
ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης για την διοικητική 
υπηρεσία (γραμματειακή υποστήριξη - έκδοση χρηματι-
κών ενταλμάτων πληρωμής - τήρηση πρακτικών Διοικη-
τικού Συμβουλίου, διακίνηση αλληλογραφίας και άλλες 
υπηρεσιακές ανάγκες) του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Πάργας και μέχρι την 22η ώρα των εργάσιμων ημερών 
για την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση για 
το έτος 2023 ήτοι 120 ώρες ανά εξάμηνο χωρίς δυνα-
τότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα 
στο ίδιο έτος στον Ι.Δ.Ο.Χ. υπάλληλο Γεώργιο Χατζή του 
Αλέξανδρου ΔΕ Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό (Α).
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2. Για κάθε εξάμηνο εργασίας θα εκδίδεται βεβαίωση 
για τον αριθμό των ωρών της πρόσθετης απασχόλησης 
και για το ότι ο αριθμός των ωρών δεν υπερβαίνει το 
ανώτατο όριο.

3. Η δαπάνη που θα προκληθεί θα βαρύνει την σχετική 
πίστωση του προϋπολογισμού του Δημοτικού Λιμενι-
κού Ταμείου Πάργας του οικονομικού έτους 2023 ΚΑ 
10-6012.

4. Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πάργα, 15 Μαρτίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΖΑΧΑΡΙΑΣ

I

    Αριθμ. απόφ. 3/94 (2)

Καταβολή εφημεριών επιστημονικού προσωπι-
κού του Γενικού Νοσοκομείου Νοσημάτων Θώ-
ρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» για το χρονικό διά-
στημα από 01/01/2023 μέχρι 31/12/2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ 
ΘΩΡΑΚΟΣ ΑΘΗΝΩΝ «Η ΣΩΤΗΡΙΑ»

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270), όπως τροπο-

ποιήθηκε με την παρ. 8 του άρθρου 34 του ν. 4351/2015 
(Α’ 164) και ισχύει όπου αναφέρονται τα εξής:

«1. α) Με απόφαση του Υπουργού Υγείας διενεργού-
νται και προσδιορίζονται εντός των νομίμων ορίων, τα 
ποσά για εφημερίες ιατρών των Νοσοκομείων του ΕΣΥ 
ανά ΔΥΠε, του ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ, για πρόσθετες αμοι-
βές, εργασία εξαιρέσιμων ημερών, νυχτερινών ωρών και 
υπερωριακή απασχόληση προς συμπλήρωση υποχρεω-
τικού ωραρίου, καθώς και για υπερωριακή απασχόληση 
προς κάλυψη εκτάκτων ή εποχιακών υπηρεσιακών ανα-
γκών του πάσης φύσεως προσωπικού, πλην ιατρικού, των 
Νοσοκομείων του ΕΣΥ ανά ΔΥΠε του ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ.

Ο Διοικητής της ΔΥΠε εκδίδει την απόφαση κατανομής 
και δύναται να προβεί σε τυχόν ανακατανομή των ως 
άνω εγκεκριμένων πιστώσεων μεταξύ των Νοσοκομεί-
ων και των λοιπών Φορέων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
εποπτείας του, ανά εξάμηνο.

Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, καθώς και εφημεριών 
του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., που εκδίδονται 
από τα όργανα διοίκησης των οικείων φορέων, σύμφωνα 
με τη διάταξη του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), 
μετά τη δημοσίευση της αντίστοιχης κοινής υπουργι-
κής απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας ανά 
Δ.Υ.Πε., ισχύουν αναδρομικά από την 1η Ιανουαρίου 
κάθε έτους.

Η αποζημίωση των ανωτέρω βαρύνει τον κρατικό 
προϋπολογισμό και οι σχετικές πιστώσεις εγγράφονται 
στον προϋπολογισμό εξόδων του Υπουργείου Υγείας 

για την ειδική επιχορήγηση των εν λόγω φορέων. Οι εν 
λόγω αποζημιώσεις εκκαθαρίζονται από τους αρμόδι-
ους εκκαθαριστές, ελέγχονται σύμφωνα τα οριζόμενα 
στο π.δ. 136/2011, όπως αυτό ισχύει. Με κοινή από-
φαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας καθορί-
ζονται οι ΚΑΕ σε βάρος των οποίων πραγματοποιείται 
η εκκαθάριση και πληρωμή των εφημεριών και των 
πρόσθετων αμοιβών, εργασίας εξαιρέσιμων ημερών, 
νυκτερινών ωρών και υπερωριακή απασχόληση προς 
συμπλήρωση υποχρεωτικού ωραρίου, του εκάστοτε 
τρέχοντος και παρελθόντων οικονομικών ετών, αντί-
στοιχα, η Υπηρεσία μέσω της οποίας καταβάλλονται, 
όπως και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την ορ-
γάνωση, την εποπτεία και τον έλεγχο της διαδικασίας. 
Η παρούσα διάταξη ισχύει από 1.1.2015 και κάθε άλλη 
αντίθετη διάταξη παύει να ισχύει.

Η υπ’ αριθμ. Α2α/Γ.Π.92221/23.12.2014 (Β’ 3501) Κοι-
νή Υπουργική Απόφαση, με την οποία έχουν προσ-
διοριστεί τα ποσά για εφημερίες ιατρικού προσωπι-
κού των νοσοκομείων, του ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ, και οι 
υπ’  αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 109740/16.12.2014 (Β’  3485), 
Α2β/Γ.Π.οικ. 109735/16.12.2014 (Β’ 3485), Α2β/Γ.Π.οικ. 
109739/16.12.2014 (Β’ 3485), Α2β/Γ.Π. 107787/16.12.2014 
(Β’  3485), Α2β/Γ.Π.113375/31.12.2014, Α2β/Γ.Π. 
113378/31.12.2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
και Α2β/Γ.Π.113381/31.12.2014 υπουργικές αποφάσεις, 
με τις οποίες έχουν προσδιοριστεί τα ποσά για πρόσθε-
τες αμοιβές, εργασία εξαιρέσιμων ημερών, νυχτερινών 
ωρών και υπερωριακή απασχόληση προς συμπλήρωση 
υποχρεωτικού ωραρίου, καθώς και για υπερωριακή απα-
σχόληση προς κάλυψη εκτάκτων ή εποχιακών υπηρε-
σιακών αναγκών του πάσης φύσεως προσωπικού, πλην 
ιατρικού, των Νοσοκομείων του ΕΣΥ ανά ΔΥΠε., του ΠΕΔΥ 
και του ΕΚΑΒ, εξακολουθούν να ισχύουν. Οποιαδήποτε 
τροποποίηση αυτών διενεργείται κατά τις κείμενες δια-
τάξεις έκδοσής τους (…)».

2. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. 70207/27-12-2022 (Β’ 6744) 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, με την 
οποία εγκρίθηκε η καθιέρωση εφημεριών (ενεργών, 
μικτού τύπου και ετοιμότητας) ανά Υγειονομική Πε-
ριφέρεια για χρονικό διάστημα από 01-01-2023 έως 
31-12-2023, για εκατόν πενήντα επτά χιλιάδες πεντα-
κόσιες ενενήντα τρεις (157.593) ημέρες εφημερίας, για 
περίπου χίλιους εξακόσιους πενήντα δύο (1.652) υπαλ-
λήλους που ανήκουν στους κλάδους Χημικών, Βιοχη-
μικών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών - 
Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών 
Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων.

Ειδικότερα για την 1η ΥΠΕ Αττικής εγκρίθηκε για 485 
υπαλλήλους περίπου, για 41.289 ημέρες εφημερίας.

3. Την υπ’ αρ. 3428/26-01-2023 απόφαση του Διοικητή 
της 1ης Υ.Πε. Αττικής, με την οποία εγκρίθηκε η κατα-
νομή του ποσού εφημεριών των τριών εκατομμυρίων 
εννιακοσίων χιλιάδων ευρώ (3.900.000,00 €) για την απο-
ζημίωση εφημεριών των Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών 
Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών - Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - 
Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων από 01-01-2023 έως 
31-12-2023.
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Ειδικότερα για το Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ», εγκρίθηκε 

δαπάνη ύψους 290.000,00 ευρώ.

4. Τον αριθμό των υπαλλήλων του επιστημονικού προ-

σωπικού που θα πραγματοποιήσει εφημερίες κατά το 

χρονικό διάστημα από 01/01/2023 μέχρι 31/12/2023, 

ήτοι: 31 υπάλληλοι και μέχρι 3.150 εφημερίες, με συνο-

λικό κόστος 290.000,00 €.

5. Ότι το ανωτέρω ποσό θα βαρύνει τους ΚΑΕ: 0261, 

0263, του προϋπολογισμού του νοσοκομείου οικονομι-

κού έτους 2023.

6. Το γεγονός ότι το νοσοκομείο εφημερεύει επί 

24ωρου βάσεως.

7. Την υπ’ αρ. 2337/01-02-2023 εισήγηση του Προϊ-

σταμένου Διοικητικής - Οικονομικής Υπηρεσίας, απο-

φασίζει-εγκρίνει:

Την αποζημίωση των εφημεριών 31 υπαλλήλων του 

επιστημονικού προσωπικού και μέχρι 3.150 εφημερί-

ες από 01-01-2023 έως 31-12-2023, συνολικού ποσού 

290.000,00 € το οποίο θα βαρύνει τους ΚΑΕ: 0261, 0263 

του προϋπολογισμού του νοσοκομείου οικονομικού 

έτους 2023.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 10 Μαρτίου 2023 

Ο Πρόεδρος

ΣΩΚΡΑΤΗΣ ΜΗΤΣΙΑΔΗΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 3η/95 (3)

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου του Γενικού Νοσοκο-
μείου Νοσημάτων Θώρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗ-
ΡΙΑ», για το χρονικό διάστημα από 01/01/2023 
έως 31/12/2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ 

ΘΩΡΑΚΟΣ ΑΘΗΝΩΝ «Η ΣΩΤΗΡΙΑ»

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου  12 του ν.  4316/2014 

(Α’ 270), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 8 του άρ-

θρου 34 του ν. 4351/2015 (Α’ 164) και ισχύει, όπου ανα-

φέρονται τα εξής:

«1. α) Με απόφαση του Υπουργού Υγείας διενεργού-

νται και προσδιορίζονται εντός των νομίμων ορίων, τα 

ποσά για εφημερίες ιατρών των των Νοσοκομείων του 

ΕΣΥ ανά ΔΥΠε, του ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ, για πρόσθετες 

αμοιβές, εργασία εξαιρέσιμων ημερών, νυχτερινών 

ωρών και υπερωριακή απασχόληση προς συμπλήρω-

ση υποχρεωτικού ωραρίου, καθώς και για υπερωρια-

κή απασχόληση προς κάλυψη εκτάκτων ή εποχιακών 

υπηρεσιακών αναγκών του πάσης φύσεως προσωπικού, 

πλην ιατρικού, των Νοσοκομείων του ΕΣΥ ανά ΔΥΠε του 

ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ.

Ο Διοικητής της ΔΥΠε εκδίδει την απόφαση κατανομής 
και δύναται να προβεί σε τυχόν ανακατανομή των ως 
άνω εγκεκριμένων πιστώσεων μεταξύ των Νοσοκομεί-
ων και των λοιπών Φορέων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
εποπτείας του, ανά εξάμηνο.

Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής, νυχτερινής και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, καθώς και εφημεριών του 
προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., που εκδίδονται από 
τα όργανα διοίκησης των οικείων φορέων, σύμφωνα με 
τη διάταξη του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), μετά 
τη δημοσίευση της αντίστοιχης κοινής υπουργικής από-
φασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας ανά Δ.Υ.Πε., 
ισχύουν αναδρομικά από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους.

Η αποζημίωση των ανωτέρω βαρύνει τον κρατικό προ-
ϋπολογισμό και οι σχετικές πιστώσεις εγγράφονται στον 
προϋπολογισμό εξόδων του Υπουργείου Υγείας για την 
ειδική επιχορήγηση των εν λόγω φορέων.

Οι εν λόγω αποζημιώσεις εκκαθαρίζονται από τους 
αρμόδιους εκκαθαριστές, ελέγχονται σύμφωνα τα ορι-
ζόμενα στο π.δ. 136/2011, όπως αυτό ισχύει.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Υγείας καθορίζονται οι ΚΑΕ σε βάρος των οποίων πραγ-
ματοποιείται η εκκαθάριση και πληρωμή των εφημερι-
ών και των πρόσθετων αμοιβών, εργασίας εξαιρέσιμων 
ημερών, νυκτερινών ωρών και υπερωριακή απασχόληση 
προς συμπλήρωση υποχρεωτικού ωραρίου, του εκά-
στοτε τρέχοντος και παρελθόντων οικονομικών ετών, 
αντίστοιχα, η Υπηρεσία μέσω της οποίας καταβάλλο-
νται, όπως και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την 
οργάνωση, την εποπτεία και τον έλεγχο της διαδικασίας. 
Η παρούσα διάταξη ισχύει από 1.1.2015 και κάθε άλλη 
αντίθετη διάταξη παύει να ισχύει.

Η υπ’ αριθμ. Α2α/Γ.Π.92221/23.12.2014 (Β’ 3501) Κοι-
νή Υπουργική Απόφαση, με την οποία έχουν προσ-
διοριστεί τα ποσά για εφημερίες ιατρικού προσωπι-
κού των νοσοκομείων, του ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ, και οι 
υπ’  αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 109740/16.12.2014 (Β’  3485), 
Α2β/Γ.Π.οικ. 109735/16.12.2014 (Β’ 3485), Α2β/Γ.Π.οικ. 
109739/16.12.2014 (Β’ 3485), Α2β/Γ.Π. 107787/16.12.2014 
(Β’  3485), Α2β/Γ.Π.113375/31.12.2014, Α2β/Γ.Π. 
113378/31.12.2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
και Α2β/Γ.Π.113381/31.12.2014 υπουργικές αποφάσεις, 
με τις οποίες έχουν προσδιοριστεί τα ποσά για πρόσθε-
τες αμοιβές, εργασία εξαιρέσιμων ημερών, νυχτερινών 
ωρών και υπερωριακή απασχόληση προς συμπλήρωση 
υποχρεωτικού ωραρίου, καθώς και για υπερωριακή απα-
σχόληση προς κάλυψη εκτάκτων ή εποχιακών υπηρε-
σιακών αναγκών του πάσης φύσεως προσωπικού, πλην 
ιατρικού, των Νοσοκομείων του ΕΣΥ ανά ΔΥΠε., του ΠΕΔΥ 
και του ΕΚΑΒ, εξακολουθούν να ισχύουν. Οποιαδήποτε 
τροποποίηση αυτών διενεργείται κατά τις κείμενες δια-
τάξεις έκδοσής τους.»

2. Την υπό στοιχεία Γ4β/72673/27-12-2022 (Β’ 6744) 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, με την 
οποία εγκρίθηκε η καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνι-
μου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου των νοσοκομείων του ΕΣΥ ανά Υγειο-
νομική Περιφέρεια, για το έτος 2023.
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Ειδικότερα για το σύνολο των νοσοκομείων της 1ης 
ΥΠΕ Αττικής, εγκρίθηκε για 14.931 υπαλλήλους, 6.842.358 
ώρες, το ποσό των δεκαοκτώ εκατομμυρίων επτακοσίων 
εξήντα ενός χιλιάδων ευρώ (18.761.000,00 €).

3. Την υπ’ αρ. 3431/26-01-2023 απόφαση του Διοι-
κητή της 1ης ΥΠΕ Αττικής (ΑΔΑ: 66ΝΓ469Η26-ΣΡ5) με 
την οποία εγκρίθηκε η κατανομή του ποσού των δεκα-
οκτώ εκατομμυρίων επτακοσίων εξήντα ενός χιλιάδων 
ευρώ (18.761.000,00 €), για την αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του 
μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου των νοσοκομείων της 1ης 
ΥΠΕ από 01/01/2023 έως 31/12/2023. Ειδικότερα για 
το Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ», εγκρίθηκε δαπάνη ύψους 
1.280.000,00 ευρώ.

4. Τον αριθμό των υπαλλήλων που θα πραγματο-
ποιήσει υπερωρίες κατά το χρονικό διάστημα από 
01/01/2023 έως 31/12/2023, ήτοι: α) 120 υπάλληλοι και 
μέχρι 27.300 ώρες για υπερωριακή απασχόληση, β) 905 
υπάλληλοι και μέχρι 373.700 ώρες, για τις ώρες νυχτε-
ρινών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, με συνολικό 
κόστος 1.280.000,00 €.

5. Ότι το ανωτέρω ποσό θα βαρύνει τους ΚΑΕ: 0261 
και 0263 του προϋπολογισμού του νοσοκομείου οικο-
νομικού έτους 2023.

6. Το γεγονός ότι το νοσοκομείο εφημερεύει επί 
24ωρου βάσεως.

7. Την υπ’ αρ. 2743/01-02-2023 εισήγηση της Διοικητι-
κής - Οικονομικής Υπηρεσίας, αποφασίζει-εγκρίνει:

Την αμοιβή υπερωριακής απασχόλησης 120 υπαλλή-
λων και μέχρι 27.300 ώρες καθώς και την αμοιβή 905 
υπαλλήλων και μέχρι 373.700 ώρες νυχτερινών και εξαι-
ρέσιμων ημερών εργασίας, του μόνιμου προσωπικού 
και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί-
ου, από 01/01/2023 έως 31/12/2023, συνολικού ποσού 
1.280.000,00 €, το οποίο θα βαρύνει τους ΚΑΕ: 0261 και 
0263 του προϋπολογισμού του νοσοκομείου οικονομι-
κού έτους 2023.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 10 Μαρτίου 2023
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