
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αντιστοίχιση μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. θέσεων του Δι-
εθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’ 232).

2 Έγκριση καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι-
ακής απασχόλησης για το έτος 2023, για υπαλ-
λήλους του Δήμου Αμαρουσίου, καθώς και για 
υπάλληλο Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
που υπηρετούν στην «Κοινωφελή Επιχείρηση Δή-
μου Αμαρουσίου».

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. ΔΦ 11/4624 (1)

Αντιστοίχιση μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. θέσεων του Δι-
εθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’ 232). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΗΣ  ΔΙΟΙΚΟΥΣΑΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ
ΤΟΥ ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν.  4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

2. Τον ν. 4610/2019 «Συνέργειες Πανεπιστημίων και 
Τ.Ε.Ι., πρόσβαση στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, πειρα-
ματικά σχολεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 70).

3. Το π.δ. 85/2022 (Α’ 232).
4. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ. 20353/

30-12-2022 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών.
5. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΔΑ/Φ.20/οικ. 127/03-01-2023 

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.
6. Τον ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς 

της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

7. Τα άρθρα 76-78 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Δι-
ακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρολογικές επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

8. Την υπό στοιχεία ΔΦ 2.1/17090/27-10-2020 απόφα-
ση της Διοικούσας Επιτροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε. «Έγκριση του 
Εσωτερικού Κανονισμού του Διεθνούς Πανεπιστημίου 
της Ελλάδος» (Β’ 4889).

9. Την υπό στοιχεία ΔΦ 2.1/3763/17-12-2019, απόφαση 
της Διοικούσας Επιτροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε. «Έγκριση Σχεδί-
ου Οργάνωσης και Δομής Διοικητικών Υπηρεσιών του 
Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος ΔΙ.ΠΑ.Ε.» (Β’ 4760).

10. Την υπό στοιχεία 4/24-01-2023 (Θέμα 13ο) απόφα-
ση Συνεδρίασης της Διοικούσας Επιτροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε.

11. Την υπ’ αρ. ΔΦ 10.1/4468/07-03-2023 (Ορθή Επα-
νάληψη) εισήγηση της τριμελούς ομάδας εργασίας που 
ορίστηκε με την υπ’ αρ. 4/24-1-2023 (Θέμα 13ο) απόφα-
ση Συνεδρίασης της Διοικούσας Επιτροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε.

12. Την υπό στοιχεία ΔΦ 2.1/4472/07-03-2023 (Ορθή 
Επανάληψη) εισήγηση του Αντιπροέδρου Διοικητικών 
Υποθέσεων του Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος.

13. Την υπ’ αρ. 13/08-03-2022 απόφαση Συνεδρίασης 
της Διοικούσας Επιτροπής του Διεθνούς Πανεπιστημίου 
της Ελλάδος (Θέμα 21ο).

14. Την υπό στοιχεία 19407/Ζ1/11-02-2020 υπουργική 
απόφαση «Συγκρότηση της Διοικούσας Επιτροπής του 
Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος» (Υ.Ο.Δ.Δ. 106).

15. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζει:

Την αντιστοίχιση του συνόλου των υφισταμένων κλά-
δων και ειδικοτήτων του ΔΙ.ΠΑ.Ε., οι οποίες περιλαμβά-
νονται στις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Παράρτημα Β’) 
με τους οριζόμενους σε αυτό νέους κλάδους και ειδι-
κότητες του ως άνω παραρτήματος, σύμφωνα με την 
υπό στοιχεία ΔΦ 10.1/4468/07-03-2023 (Ορθή Επανά-
ληψη) εισήγηση της ομάδας εργασίας που ορίστηκε με 
την 4/24-1-2023 (θέμα 13) συνεδρίαση της Διοικούσας 
Επιτροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε., ως ακολούθως:

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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4.  

Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις 
των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία ΔΦ 2.1/3763/17-12-2019 απόφαση της 
Διοικούσας Επιτροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε. «Έγκριση σχεδίου οργάνωσης και δομής διοικητικών υπηρεσιών του Διεθνούς 
Πανεπιστημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.)» (Β’ 4760), οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Πα-
ραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό 
στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

Οι παρακάτω υφιστάμενοι κλάδοι που περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία ΔΦ 2.1/3763/17-12-2019 απόφασης της 
Διοικούσας Επιτροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε. «Έγκριση σχεδίου οργάνωσης και δομής διοικητικών υπηρεσιών του Διεθνούς 
Πανεπιστημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.)» (Β’ 4760), οι οποίοι δεν περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του 
Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, παραμένουν ως έχουν:
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.         
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 Αριθμ. 243 (2)

Έγκριση καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι-
ακής απασχόλησης για το έτος 2023, για υπαλ-
λήλους του Δήμου Αμαρουσίου, καθώς και για 
υπάλληλο Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
που υπηρετούν στην «Κοινωφελή Επιχείρηση Δή-
μου Αμαρουσίου». 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
ΔΗΜΟΥ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 48 του του ν. 3584/2007 (Α’ 143) «Κύρω-

ση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων».

2. Το άρθρο 7 «Πεδίο Εφαρμογής» και τις παρ. Α.1. 
και Α.2. του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» 
του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 
που αναφέρουν τα εξής: «1. .....Για το προσωπικό ....και 
των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργα-
σίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο 
διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο..... 
Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερί-
δα της Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη δημοσίευσή 
τους.....2. Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς 
να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
(2) εξαμήνων μέσα στο έτος, ως εξής: α. Απογευματινή 

υπερωριακή εργασία. Για απογευματινή υπερωριακή 
εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο....».

3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 διευ-
κρινιστική εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών/
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

4. Την υπ’ αρ. 24538/13231/2015 (Β’ 1337) απόφαση 
σύστασης της Επιχείρησης και το Φ.Ε.Κ. (Β’ 3329/2017) 
συμπλήρωσης της ανωτέρω συστατικής πράξης της 
Επιχείρησης.

5. Τον Κανονισμό Προσωπικού της Επιχείρησης, 
όπως η τροποποίησή του εγκρίθηκε με την υπ’  αρ. 
18/26-02-2020 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Επιχείρησης, που ομοίως εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 
56/11-03-2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Αμαρουσίου.

6. Το γεγονός ότι η Επιχείρηση στελεχώνεται μόνο με 
ένα (1) Διευθυντή-ΠΕ Διοικητικού- Οικονομικού επί θη-
τεία, καθώς και προσωρινά με ένα (1) δημοτικό υπάλλη-
λο με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού 
και με μία (1) μόνιμη δημοτική υπάλληλο ειδικότητας ΤΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού, μέσω του καθεστώτος μετακί-
νησης (ν. 4257/2014) από το Δήμο Αμαρουσίου και ένα 
(1) δημοτικό υπάλληλο με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. ειδι-
κότητας ΔΕ Διοικητικού μέσω του καθεστώτος της από-
σπασης (ν. 4440/2016 - Α’ κύκλος κινητικότητας 2022) 
από το Δήμο Αμαρουσίου, όπου ο φορέας καταβολής 
των αποδοχών του προσωπικού είναι η Επιχείρηση.

7. Το γεγονός ότι για την ανάγκη κάλυψης των αυ-
ξημένων υπηρεσιακών αναγκών και απαιτήσεων που 
προκύπτουν από τους καταστατικούς σκοπούς της Επι-
χείρησης, καθώς και για την λειτουργία των δομών της 
προκειμένου η Επιχείρηση να ανταποκριθεί εμπρόθεσμα 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Θεσσαλονίκη, 9 Μαρτίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΪΣΗΣ   

Ι
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και να υπάρχει εύρυθμη λειτουργία αυτών, υπάρχει ανά-
γκη απογευματινής υπερωριακής εργασίας του ανωτέρω 
υφιστάμενου προσωπικού.

8. Την υπ’ αρ. 08/03-02-2023 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Επιχείρησης, με την οποία εγκρίθηκε η 
πρώτη (1η) τροποποίηση του Ετήσιου Σχεδίου Δράσης 
της Επιχείρησης οικονομικού έτους 2023, που ομοίως 
εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 69/09-02-2023 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αμαρουσίου.

9. Την υπ’ αρ. 09/03-02-2023 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Επιχείρησης με την οποία εγκρίθηκε η 
πρώτη (1η) αναμόρφωση του προϋπολογισμού της Επι-
χείρησης οικονομικού έτους 2023, που ομοίως εγκρίθηκε 
με την υπ’ αρ. 70/09-02-2023 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αμαρουσίου.

10. Τις εξειδικευμένες πιστώσεις οι οποίες έχουν εγ-
γραφεί στην πρώτη (1η) αναμόρφωση του προϋπολο-
γισμού οικονομικού έτους 2023 της Επιχείρησης στους 
παρακάτω Κ.Α.Ε. ως εξής:

· Κ.Α.Ε. 10-6012.001 με τίτλο: «Αποζημίωση υπερωρια-
κής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού € 1.200,00 
(Αποδοχές Μονίμων Υπαλλήλων).

· Κ.Α.Ε. 10-6022.001 με τίτλο: «Αποζημίωση υπερωρια-
κής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού € 1.700,00 
(Αποδοχές Τακτικών Υπαλλήλων με Σύμβαση Αορίστου 
Χρόνου).

· Κ.Α.Ε. 10-6042.001 με τίτλο: «Αποζημίωση υπερωρια-
κής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού € 1.500,00 
(Αποδοχές Έκτακτων Υπαλλήλων).

11. Την υπ’ αρ. 22/03-03-2023 απόφαση του Διοικητι-
κού Συμβουλίου της Επιχείρησης (Α.Δ.Α.: 61Δ1465ΤΒΞ-
14Φ), περί έγκρισης καθιέρωσης απογευματινής υπερω-
ριακής απασχόλησης για το έτος 2023, για υπαλλήλους 
του Δήμου Αμαρουσίου, καθώς και για υπάλληλο Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, που υπηρετούν στην 
Κοινωφελή Επιχείρηση Δήμου Αμαρουσίου, αποφασίζει:

Α. Την έγκριση καθιέρωσης απογευματινής υπερω-
ριακής απασχόλησης για μία (1) υπάλληλο δημοσίου 
δικαίου, δύο (2) υπαλλήλους Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) και ενός (1) υπαλλήλου Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) Πλήρους Απασχόλησης, 
για το έτος 2023, που υπηρετούν στην «Κοινωφελή Επι-
χείρηση Δήμου Αμαρουσίου», ως εξής:

Σχέση Εργασίας Κλάδος/Ειδικότητα
Αριθμός 

Υπαλλήλων
Ώρες Απογευματινής Υπερωριακής Εργασίας (έως 

την 22η), 20 ώρες μηνιαίως, συνολικά 240 ώρες

Δημοσίου 
Δικαίου

ΤΕ Διοικητικού- 
Λογιστικού

1 240

Ι.Δ.Α.Χ. ΔΕ Διοικητικού 2 480

Ι.Δ.Ο.Χ.
ΠΕ Διοικητικού- 

Οικονομικού
1 240

Β. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του ανωτέρω προσωπικού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις υπηρε-
σιακές ανάγκες της Επιχείρησης.

Γ. Η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί από τους κάτωθι Κ.Α.Ε. οι οποίοι είναι εγγεγραμμένοι στην πρώτη (1η) ανα-
μόρφωση του εγκεκριμένου προϋπολογισμού της Επιχείρησης οικονομικού έτους 2023, ως εξής:

· Κ.Α.Ε. 10-6012.001 με τίτλο: «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού € 1.200,00 (Αποδοχές Μονίμων Υπαλλήλων).

· Κ.Α.Ε. 10-6022.001 με τίτλο: «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού € 1.700,00 (Αποδοχές Τακτικών Υπαλλήλων με Σύμβαση Αορίστου Χρόνου).

· Κ.Α.Ε. 10-6042.001 με τίτλο: «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού € 1.500,00 (Αποδοχές Έκτακτων Υπαλλήλων).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Μαρούσι, 9 Μαρτίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΕΠΠΑΣ   
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


