
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 

ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων 

υπαλλήλων στο Ν.Π.Ι.Δ. «Δημοτική Ανώνυμη Εται-

ρεία Αγίου Νικολάου», για το έτος 2023.

2 Αντιστοίχιση των κλάδων και ειδικοτήτων του 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Ζαγοράς-Μουρεσίου με τους οριζόμενους στο 

π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

3 Αντιστοίχιση των κλάδων και ειδικοτήτων του 

προσωπικού της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» με τους οριζόμε-

νους στο π.δ 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 

ειδικότητες.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 3558 (1)

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 

ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετού-

ντων υπαλλήλων στο Ν.Π.Ι.Δ. «Δημοτική Ανώ-

νυμη Εταιρεία Αγίου Νικολάου», για το έτος 2023.

  Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-

νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύουν 

(Α’ 87).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 63 έως 67 του ν. 4954/2022 

του μέρους Ζ’, κεφάλαιο Α’, διατάξεις για τις Αποκεντρω-

μένες Διοικήσεις και Ανεξάρτητες Αρχές (Α’ 36).

3. Τις διατάξεις της υποπαρ. Δ9 του άρθρου 2 του 

ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του 

Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευ-

ρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την 

υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης», (Α’ 94).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 136/2010 «Οργα-

νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης» (Α’229).

5. Την υπ’ αρ. 86774/19-12-2022 απόφαση του Υπουρ-

γού Εσωτερικών περί διορισμού της Κοζυράκη Μαρίας 

στη θέση της Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Κρήτης (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

6. Το υπ’ αρ. 606/27-03-2023 έγγραφο του Ν.Π.Ι.Δ. «Δη-

μοτική Ανώνυμη Εταιρεία Αγίου Νικολάου».

7. Το υπ’ αρ. 3135/04-04-2023 έγγραφό μας, με το 

οποίο ζητήθηκαν συμπληρωματικά στοιχεία.

8. Το υπ’ αρ. 695/06-04-2023 έγγραφο του εν λόγω φο-

ρέα με το οποίο παρασχέθηκαν τα ζητηθέντα.

9. Την υπ’ αρ. 605/27-03-2023 βεβαίωση του Διευθύνο-

ντος Συμβούλου του Ν.Π.Ι.Δ. «Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία 

Αγίου Νικολάου», με την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋ-

πολογισμό του ως άνω φορέα οικονομικού έτους 2023 και 

συγκεκριμένα στους Κ.Α. 60.02.99.0000 και 61.01.99.0000 

έχουν εγγραφεί πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός 

έδρας μετακινήσεων των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 

Ν.Π.Ι.Δ. «Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία Αγίου Νικολάου», 

συνολικού ποσού 7.000,00 ευρώ, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 

έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων 

υπαλλήλων του Ν.Π.Ι.Δ. «Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία 

Αγίου Νικολάου», για το έτος 2023, ως κατωτέρω:

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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    Αριθμ. απόφ. 184 (2)

Αντιστοίχιση των κλάδων και ειδικοτήτων του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Ζαγοράς-Μουρεσίου με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικό-
τητες.

Ο   ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ-ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2) Τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του 
ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων 
συντροφιάς-Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 169).

3) Τις διατάξεις του άρθρου 15 «Μεταβατικές διατά-
ξεις» του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορι-
σμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλα-
δολόγιο)» (Α’ 232).

4) Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/ 
30-12-2022 (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Δημοσίευση του π.δ. 
85/2022 (Α’ 232) ’’Καθαρισμός προσόντων διορισμού σε 
φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)”».

5) Την υπό στοιχεία ΔΙΔΔΑ/Φ.20/οικ.127/03-01-2023 
(ΑΔΑ: 6ΣΙΙ46ΜΤΛ6-ΛΕ3) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσω-
τερικών με θέμα «Ερωτήσεις/Απαντήσεις για τους Ορ-
γανισμούς/Κανονισμούς Λειτουργίας μετά την έκδοση 
του νέου Προσοντολογίου-Κλαδολογίου».

6) Το υπ’ αρ. 12016/15-02-2023 έγγραφο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με θέμα «Αντιστοίχιση υφιστάμενων 

κλάδων και ειδικοτήτων με νέους κλάδους και ειδικό-
τητες, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 13 του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232)».

7) Την υπ’ αρ. 91/1864/02-03-2023 πράξη του Δημάρ-
χου περί αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και 
ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Ζαγοράς- Μουρεσίου με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, η 
οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β’ 1722/2023.

8) Τις υπ’  αρ. 51/1298/14.02.2023 (Γ’ 596), 76/1666/ 
23.02.2023 (Γ’ 599) και 78/1676/23.02.2023 (Γ’ 599) απο-
φάσεις Δημάρχου περί διορισμού τακτικού προσωπικού, 
βάσει των Οριστικών Πινάκων Διοριστέων της 13Κ/2021 
Προκήρυξης του ΑΣΕΠ, σε κενές οργανικές θέσεις μόνι-
μου προσωπικού του Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας, κλάδου ΤΕ 
Μηχανικών Πληροφορικής, ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών και 
ΠΕ Δασολόγων αντίστοιχα, οι οποίες είχαν δεσμευτεί προς 
πλήρωση με διορισμό και δεν αντιστοιχίστηκαν, σύμφω-
να με το π.δ. 85/2022, με την ανωτέρω υπ’  αρ. 91/1864/ 
02-03-2023 πράξη αντιστοίχισης του Δημάρχου.

9) Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή-
μου Ζαγοράς-Μουρεσίου (Β’ 3321/2012), όπως αυτός 
τροποποιήθηκε και ισχύει (Β’ 3056/2017, Β’ 4414/2018, 
Β’ 657/2019, Β’ 5003/2019).

10) Την υπ’ αρ. 3408/12-04-2023 βεβαίωση της Προϊ-
σταμένης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου περί μη 
πρόκλησης δαπάνης από την πράξη αντιστοίχισης των 
υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Ο.Ε.Υ. του 
Δήμου Ζαγοράς-Μουρεσίου με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου, σύμφωνα με 
το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), αποφασίζουμε:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ’ΕΤΟΣ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Δ.Ε. Διευθύνων Σύμβουλος 60

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Π.Ε. Διευθυντής Οικονομικών Υπηρεσιών 60

Δ.Ε. Βοηθός Λογιστή/Λογιστής 60

Δ.Ε. Ταμίας 60

Δ.Ε. Υπεύθυνος υλικού 60

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΕΚΜΕΤΑΛ-
ΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Π.Ε.
Διευθυντής Διοίκησης, 

Εκμετάλλευσης και Ανάπτυξης
60

Τ.Ε. Υπάλληλος Γραφείου 60

Δ.Ε. Υπάλληλος Γραφείου 60

Δ.Ε. Υπεύθυνος Υποδοχής 60

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ
Τ.Ε.

Ναυπηγών/Μηχανολόγων 
Μηχανικών

60

Δ.Ε. Εργοδηγών 60

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Ηράκλειο, 19 Απριλίου 2023 

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

Ι
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Αντιστοίχιση των κλάδων και ειδικοτήτων του 
προσωπικού της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» με τους οριζό-
μενους στο π.δ 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΡΓΑ Ο.Σ.Ε. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-

γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 

«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-

μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΑΠ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/ 

30.12.2022 (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6- ΒΨΘ) εγκυκλίου του 

Υπουργείου Εσωτερικών, με την οποία δόθηκαν οδηγίες 

αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων 

με τους νέους κλάδους και ειδικότητες και κατάταξης του 

προσωπικού σε αυτούς,

δ) της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1193/οικ.4758/ 

20.3.2023 (ΑΔΑ: 63ΤΠ46ΜΤΛ6-ΦΘΧ) εγκυκλίου του 

Υπουργείου Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία, 

σε συνέχεια των διατάξεων του άρθρου 35 (παρ.  2) 

του ν. 5027/2023 (Α’ 48) που ορίζουν ότι «2. Όπου στις 

κείμενες διατάξεις προβλέπεται κλάδος Τ.Ε. Τεχνολο-

γικών Εφαρμογών, αυτός μετονομάζεται σε κλάδο Τ.Ε. 

Μηχανικών», οι φορείς των οποίων η σχετική πράξη 

αντιστοίχισης δεν έχει ακόμη δημοσιευθεί, θα πρέπει να 

ενσωματώσουν στην δημοσιευτέα πράξη αντιστοίχισης 

την ως άνω μετονομασία, καθώς και την, επ’ ευκαιρία 

της εν λόγω τροποποίησης, οιαδήποτε άλλη διόρθωση, 

συνεπεία λ.χ. ολοκλήρωσης εκκρεμών διορισμών, μετα-

τάξεων, αποσπάσεων κ.λπ.,

ε) της υπό στοιχεία Φ37/10594/1183/14.03.2011 

αποφάσεως του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και 

Δικτύων (Β’ 473), με την οποία τέθηκε σε ισχύ ο Εσωτερι-

κός Κανονισμός Λειτουργίας της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.», ο οποίος 

εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 2716/18.02.2011 απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΡΓΟΣΕ, κατ’ επιταγήν του 

άρθρου 18 (παρ. 1) του ν. 3891/2010 (Α’ 188).

2. Το υπό στοιχεία ΕΡΓΟΣΕ οικ.1796/23/17.02.2023 έγ-

γραφο της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.», με το οποίο βεβαιώνεται 

ότι η πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων 

και ειδικοτήτων της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» με τους οριζόμε-

νους στο π.δ 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδι-

κότητες, βάσει της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/

οικ.20353/30.12.2022 εγκυκλίου, δεν προκαλεί δαπάνη, 

σύμφωνα με το άρθρο 25 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

3. Την υπό στοιχεία Δ4δ/οικ.74040/08-10-2019 κοινή 

απόφαση των Υπουργών Οικονομικών - Υποδομών και 

Μεταφορών «Αποδοχή παραίτησης του Προέδρου, παύ-

ση Διευθύνοντος Συμβούλου και μελών του Διοικητικού 

και ορισμός νέων μελών, της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία “ΕΡΓΑ Ο.Σ.Ε. Α.Ε.”» (Υ.Ο.Δ.Δ. 860) και την υπό 

στοιχεία Δ4δ/οικ.47908/05-08-2020 κοινή απόφαση των 

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων, δεσμευμένων προς πλήρωση με διορισμό, θέσεων μόνιμου 
προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ζαγοράς-Μουρεσίου, 
με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, μετά από την έκδοση της ατομικής 
πράξης διορισμού των επιτυχόντων υποψηφίων της 13Κ/2021 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ, ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

1 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

(SOFTWARE)
1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Ζαγορά, 12 Απριλίου 2023 

Ο Δήμαρχος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΤΣΑΦΤΗΣ 

Ι
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Υπουργών Οικονομικών - Υποδομών και Μεταφορών 

«Αποδοχή παραίτησης του Προέδρου, ορισμός νέου 

Προέδρου και ενός μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΕΡΓΑ Ο.Σ.Ε. 

Α.Ε.» (Υ.Ο.Δ.Δ. 602).

4. Την υπ’  αρ. 138770/09-05-2022 κοινή απόφαση 

των Υπουργών Οικονομικών - Υποδομών και Μεταφο-

ρών «Τροποποίηση της υπό στοιχεία Δ4δ/οικ.74040/ 

08-10-2019 κοινής υπουργικής απόφασης ’’Αποδοχή πα-

ραίτησης του Προέδρου, παύση Διευθύνοντος Συμβού-

λου και μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ορισμός 

νέων μελών της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

ΕΡΓΑ Ο.Σ.Ε. Α.Ε.’’» (Υ.Ο.Δ.Δ. 394), με την οποία τροποποι-

ήθηκε η προαναφερόμενη υπό στοιχεία Δ4δ/οικ.74040/ 

08-10-2019 κοινή υπουργική απόφαση, ως προς το μέρος 

που αφορά στο υπό στοιχεία 3γ μέλος (ήτοι τον Αθανάσιο 

Τάτση, λόγω του αδόκητου θανάτου του την 31-5-2021), 

και ορίστηκε ο κ. Θεόδωρος Παπαφιλίππου του Φιλίππου, 

πολιτικός μηχανικός, ως μέλος του Δ.Σ. της εταιρείας, συμ-

φώνως προς τις διατάξεις των άρθρων 3 του ν. 3429/2005, 

77 και 78 του ν. 4548/2018 και 5 παρ. 2 του καταστατικού.

5. Την υπ’ αρ. 4177/25-05-2022 απόφαση του Διοι-

κητικού Συμβουλίου της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» (υπ’ αρ. 966/ 

25.05.2022 πρακτικό συνεδρίασης), για την ανασυγκρό-

τηση του Δ.Σ. σε σώμα.

6. Την υπ’  αρ. 290625/21-09-2022 κοινή απόφαση 

των Υπουργών Οικονομικών - Υποδομών και Μεταφο-

ρών «Παράταση θητείας του Προέδρου, του Αντιπρο-

έδρου, του Διευθύνοντος Συμβούλου και των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας 

με την επωνυμία “ΕΡΓΑ Ο.Σ.Ε. Α.Ε.”» (Υ.Ο.Δ.Δ. 876), με 

την οποία παρατάθηκε η θητεία του Προέδρου, του 

Αντιπροέδρου, του Διευθύνοντος Συμβούλου και των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της ως άνω εταιρεί-

ας, που ορίστηκαν με την υπό στοιχεία Δ4δ/οικ.74040/ 

08-10-2019 (Υ.Ο.Δ.Δ. 860) κοινή υπουργική απόφαση, 

όπως αυτή τροποποιήθηκε με τις προαναφερόμενες, 

υπό στοιχεία Δ4δ/οικ.47908/05-08-2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 602) 

και 138770/09.05.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 394), όμοιες αποφάσεις, 

από τη λήξη της και για διάστημα δύο (2) ετών.

7. Την από 17.03.2023 απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης των μετόχων της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» (Πρακτικό Γ.Σ. 

66/17.02.2023), κατόπιν της υπ’ αρ. 84171/16-3-2023 

εισήγησης του Υπουργού Επικρατείας, αρμοδίου για 

θέματα Υποδομών και Μεταφορών, κου Γεωργίου Γερα-

πετρίτη, με την οποία αποφασίστηκε, δυνάμει των διατά-

ξεων του ν. 4972/2022 (Α’ 181), αφενός μεν η παύση του 

Χρήστου Βίνη του Ιωάννη, από τη θέση του Προέδρου 

και Διευθύνοντος Συμβούλου της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.», λόγω 

παραιτήσεώς του, και αφετέρου ορίστηκε το εκτελεστικό 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, κ.Χρήστος Παληός 

του Μιχαήλ, ως μεταβατικός Διευθύνων Σύμβουλος της 

ανώνυμης εταιρείας «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.», για να εκτελεί τα κα-

θήκοντα του Διευθύνοντος Συμβούλου εωσότου ορισθεί 

νέος Διευθύνων Σύμβουλος.

8. Την υπ’ αρ. 4373/17-03-2023 απόφαση του Διοι-

κητικού Συμβουλίου της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» (υπ’ αρ. 984/ 

17.03.2023 πρακτικό συνεδρίασης), για την ανασυγκρό-

τηση του Δ.Σ. σε σώμα.

9. Την υπ’ αρ. 4390/5-4-2023 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» (υπ’ αρ. 987/05-04-2023 

πρακτικό συνεδρίασης) με την οποία αποφασίστηκε με-

ταξύ άλλων και η έγκριση της Πράξης αντιστοίχισης των 

υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/

Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε. με 

τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-

δους και ειδικότητες.

Μετά από συζήτηση του ως άνω θέματος, με ομοφω-

νία των παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων μελών 

του, εκ των οποίων ένα μέλος παρίσταται εξ αποστάσεως 

με τηλεδιάσκεψη, αποφασίζει:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτή-

των, του με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσω-

πικού, όπως περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία Φ37/ 

10594/1183/14.03.2011 απόφαση του Υπουργού Υποδο-

μών, Μεταφορών και Δικτύων (Β’ 473), με την οποία τέ-

θηκε σε ισχύ ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας της 

«ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.», ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 2716/ 

18.02.2011 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

της ΕΡΓΟΣΕ, κατ’ επιταγήν του άρθρου 18 (παρ. 1) του 

ν.3891/2010 (Α’ 188), με τους οριζόμενους στο Παράρτη-

μα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, σε 

συνδυασμό με τα οριζόμενα στο άρθρο 35, παρ. 2, του 

ν. 5027/2023 (Α’ 48), ως ακολούθως:
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Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις 
των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία Φ37/10594/1183/14.03.2011 απόφαση 
του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων (Β’ 473), με την οποία τέθηκε σε ισχύ ο Εσωτερικός Κανονι-
σμός Λειτουργίας της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.», ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 2716/18.02.2011 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΕΡΓΟΣΕ, κατ’ επιταγήν του άρθρου 18 (παρ. 1) του ν. 3891/2010 (Α’ 188),οι οποίες περιλαμβάνονται 
στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφω-
να με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι 
την πλήρωσή τους. Επίσης, οι παρακάτω προσωρινοί κλάδοι ή/και ειδικότητες και λοιποί υφιστάμενοι κλάδοι ή/
και ειδικότητες, που περιλαμβάνονται στην ανωτέρω υπουργική απόφαση, οι οποίοι δεν περιλαμβάνονται στους 
πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, παραμένουν ως έχουν:
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Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Ε.Ε.Π. ή Π.Ε. ή Τ.Ε. ή Δ.Ε. ή Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 5 (ΚΑΛ.Θ.) + 1(ΚΘ)

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 (ΠΡΟΓΡ.)

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ ΤΕ 1 (ΠΡΟΓΡ.)

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 (Δ.Θ.)

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 1 (Κ.Θ.)

Συντομογραφίες

ΚΑΛ.Θ. ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΠΡΟΓΡ. : ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2023

Δ.Θ. : ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Κ.Θ. : ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΙΙΙ. Την έκδοση της δημοσιευτέας Πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανι-
σμού/Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε. με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 
κλάδους και ειδικότητες, σε συνδυασμό με τα οριζόμενα στο άρθρο 35, παρ. 2, του ν. 5027/2023 (Α’ 48).

ΙV. Εξουσιοδοτεί τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας:
1) Να προβεί στις αναγκαίες ενέργειες για την δημοσίευση, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, της ανωτέρω 

Πράξης αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/Εσωτερικού Κανονισμού Λει-
τουργίας της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.».

2) Να εκδώσει την διαπιστωτική πράξη κατάταξης του υπηρετούντος προσωπικού, μετά την διαβίβαση της ως άνω 
δημοσιευθείσης Πράξεως αντιστοίχισης από την αρμόδια Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινου Δυνα-
μικού της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» προς το Υπουργείο Εσωτερικών/Γενική Γραμματεία Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιου Τομέα.

V. Ορίζει την Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινου Δυναμικού της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» ως αρμόδιας, για 
να προβεί, μετά την ολοκλήρωση όλων των ανωτέρω ενεργειών:

(α) στην ενημέρωση των στοιχείων των υπαλλήλων της «ΕΡΓΟΣΕ Α.Ε.» στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελ-
ληνικού Δημοσίου και (β) στην αναπροσαρμογή του ψηφιακού οργανογράμματος και των Ειδικών Περιγραμμάτων 
Θέσεων (ΕΠΘ) του άρθρου 16 του ν. 4440/2016, ως ισχύει.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Αθηνά, 12 Απριλίου 2023

Ο Διευθύνων Σύμβουλος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΛΗΟΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02028262704230008*


