
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή δωρεάς από την Alpha Bank προς την 
Πρεσβεία της Ελλάδας στη Ρουμανία.

2 Αποδοχή δωρεάς από την εταιρεία SOFITI 
decoration consultancy LLC προς την Πρεσβεία 
της Ελλάδας στα Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα.

3 Καθιέρωση της υπερωριακής (απογευματινής) 
απασχόλησης για το Β’ εξάμηνο του οικονομικού 
έτος 2023 μιας υπαλλήλου της Διεύθυνσης Εξυ-
πηρέτησης του Πολίτη Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
για τις συνεδριάσεις της Οικονομικής Επιτροπής 
Περιφέρειας Θεσσαλίας.

4 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές ώρες για το Β’ εξάμηνο 
του 2023 για τους υπαλλήλους της Π.Ε. Φλώρινας 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

   Αποδοχή δωρεάς από την Alpha Bank προς την 
Πρεσβεία της Ελλάδας στη Ρουμανία. 

 Με την υπ’ αρ. 28864/24.5.2023 απόφαση του Υπηρεσι-
ακού Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Εξωτερικών, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του 
άρθρου 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας κοινωφελών περι-
ουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 185), όπως αυτές συμπληρώθηκαν με το άρθρο 28 
του ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελληνικής νομοθε-
σίας στις διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881 και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 110), καθώς και την υπό στοιχεία 23ΓΓΓ-
13739/26.3.2021 απόφαση του Υπουργού Εξωτερικών 
«Καθορισμός αρμοδιοτήτων Υπηρεσιακού Γενικού Γραμ-
ματέα του Υπουργείου Εξωτερικών και μεταβίβαση αρ-
μοδιοτήτων Υπουργού» (Β’ 1234), όπως συμπληρώθηκε 
με την υπό στοιχεία Π23ΓΓΓ-68276/17.1.2022 όμοιά της 

απόφαση (Β’ 153), γίνεται αποδεκτή η από 17 Μαΐου 2023
πρόταση δωρεάς, ύψους δεκαεννέα χιλιάδων επτακο-
σίων δεκαέξι ευρώ (19.716,00 €), από την Alpha Bank 
προς την Πρεσβεία της Ελλάδας στη Ρουμανία, η οποία 
θα καλύψει την δαπάνη ανακαίνισης του κτιρίου της 
Πρεσβείας Βουκουρεστίου.

  Ο Υπηρεσιακός Γενικός Γραμματέας 

ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΛΑΛΑΚΟΣ

Ι

    (2)     

 Αποδοχή δωρεάς από την εταιρεία SOFITI 
decoration consultancy LLC προς την Πρεσβεία 
της Ελλάδας στα Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα.

  Με την υπ’ αρ. 28986/24.5.2023 απόφαση του Υπηρεσι-
ακού Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Εξωτερικών, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του 
άρθρου 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας κοινωφελών περι-
ουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 185), όπως αυτές συμπληρώθηκαν με το άρθρο 28 
του ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελληνικής νομοθε-
σίας στις διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881 και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 110) καθώς και την υπό στοιχεία 23ΓΓΓ-
13739/26.3.2021 απόφαση του Υπουργού Εξωτερικών 
«Καθορισμός αρμοδιοτήτων Υπηρεσιακού Γενικού Γραμ-
ματέα του Υπουργείου Εξωτερικών και μεταβίβαση αρ-
μοδιοτήτων Υπουργού» (Β’ 1234), όπως συμπληρώθηκε 
με την υπό στοιχεία Π23ΓΓΓ-68276/17.1.2022 όμοιά της 
απόφαση (Β’ 153), γίνεται αποδεκτή η από 12 Μαΐου 2023
πρόταση δωρεάς, η αξία της οποίας δεν υπερβαίνει τις εί-
κοσι χιλιάδες ευρώ (20.000,00 €), από την εταιρεία SOFITI 
decoration consultancy LLC προς την Πρεσβεία της Ελλά-
δας στα Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα, για την ανακαίνιση 
του εσωτερικού χώρου υποδοχής της Πρεσβείας και του 
Προξενικού Γραφείου στο Άμπου Ντάμπι.

  Ο Υπηρεσιακός Γενικός Γραμματέας

ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΛΑΛΑΚΟΣ
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    Αριθμ. 216456 (3)

Καθιέρωση της υπερωριακής (απογευματινής) 
απασχόλησης για το Β’ εξάμηνο του οικονομικού 
έτος 2023 μιας υπαλλήλου της Διεύθυνσης Εξυ-
πηρέτησης του Πολίτη Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
για τις συνεδριάσεις της Οικονομικής Επιτροπής 
Περιφέρειας Θεσσαλίας.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 282, 283 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».

2. Την υπ’  αρ. 15840/156612/ 2018 απόφαση του 
Συντoνιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στε-
ρεάς Ελλάδας «Έγκριση της υπ’ αρ. 146/2018 (ορθή επα-
νάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης 
του π.δ. 129/2010 (Α΄ 222) "Οργανισμός της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας"» (Β΄ 4788).

3. Του π.δ. 80/2016 (Α΄ 145) «Ανάληψη υποχρεώσεων 
από τους διατάκτες» (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 
ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

4. Τον ν. 4354/2015 (Α΄ 176) υπ’ αρ. 20 για αποζημίωση 
για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου.

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ:
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. για μισθολογικές ρυθ-
μίσεις και άλλες μισθολογικές διατάξεις.

6. Τoν ν. 3861/2010 (Α΄ 112) Ενίσχυση της διαφάνειας 
με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργά-
νων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 
διατάξεις.

7. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/ 
1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Δι-
οίκηση κ.λπ.».

8. Η οικονομική Επιτροπή Περιφέρειας Θεσσαλίας 
αποτελεί ιδιαίτερης σημασίας συλλογικό όργανο με αρ-
μοδιότητες που προσδιορίζονται στο άρθρο 176 του 
ν. 3852/2010. Το γεγονός ότι η Οικονομική Επιτροπή 
Περιφέρειας Θεσσαλίας συνεδριάζει εκτός του υποχρε-
ωτικού ωραρίου, προκειμένου να συμμετέχουν οι ιδιώ-
τες Περιφερειακοί Σύμβουλοι οι οποίοι δεν μπορούν να 
απουσιάζουν από την εργασία τους στο υποχρεωτικό 
ωράριο. Τα θέματα της Οικονομικής Επιτροπής όπως η 
κατάρτιση σχεδίου προϋπολογισμού και απολογισμού 
της Περιφέρειας, η κατάρτιση όρων, σύνταξη διακηρύξε-
ων, διεξαγωγή και κατακύρωση κάθε μορφής δημοπρα-
σιών και διαγωνισμών, συγκρότηση ειδικών επιτροπών, 
μελέτη ανάγκης σύναψης δανείων κ.λπ. έχουν το χαρα-
κτήρα τις περισσότερες φορές του κατεπείγοντος, με 
αποτέλεσμα οι αποφάσεις να πρέπει να γραφούν και να 
πάρουν διαύγεια αυθημερόν, προκειμένου να σταλούν 
για τον έλεγχο νομιμότητας στην Αποκεντρωμένη Δι-
οίκηση όσο πιο σύντομα γίνεται. Ο όγκος των θεμάτων 
είναι πολύ μεγάλος καθώς επίσης χρειάζεται προετοι-
μασία των αποφάσεων και συγκέντρωση των απαραί-
τητων δικαιολογητικών από τις αρμόδιες υπηρεσίες για 
τον έλεγχο νομιμότητας. Υπάρχουν ημερομηνίες που 
πρέπει υποχρεωτικά να τηρούνται: όπως η αποστολή της 

πρόσκλησης, η ανάρτηση των αποφάσεων στην ιστοσε-
λίδα της Περιφέρειας και η αποστολή των αποφάσεων 
για τον έλεγχο νομιμότητας. Για τους λόγους αυτούς θα 
απασχοληθεί η Γραμματέας της Οικονομικής Επιτροπής 
και πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας της.

9. Τη βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων υπερωριακής ερ-
γασίας Β’ εξαμήνου έτους 2023 σύμφωνα με το υπ’ αρ. 
215107/26.5.2023 έγγραφο της Διεύθυνσης Οικονομικού 
Περιφέρειας Θεσσαλίας.

10. Το γεγονός ότι από το προσωπικό που υπηρετεί 
στη Διεύθυνση Εξυπηρέτησης του Πολίτη μία υπάλληλος 
απαιτείται να εργάζεται υπερωριακά μέχρι (120) ώρες το 
Β’ εξάμηνο 2023, για τις συνεδριάσεις της Οικονομικής 
Επιτροπής εκτός του υποχρεωτικού ωραρίου καθώς και 
για τη σύνταξη και ανάρτηση αποφάσεων αυθημερόν, 
αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε την υπερωριακή (απογευματινή) απα-
σχόληση μιας υπαλλήλου της Διεύθυνσης Εξυπηρέτη-
σης του Πολίτη, για τις συνεδριάσεις της Οικονομικής 
Επιτροπής εκτός του υποχρεωτικού ωραρίου καθώς και 
για τη σύνταξη και ανάρτηση αποφάσεων αυθημερόν.

Καθιερώνουμε με αμοιβή την υπερωριακή (απογευ-
ματινή) εργασία μιας υπαλλήλου της Διεύθυνσης Εξυ-
πηρέτησης του Πολίτη ως κατωτέρω: (120) ώρες το Β’ 
εξάμηνο του 2023, ποσού 1.200 ευρώ και θα βαρύνει 
τον ΚΑΕ 0511.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Λάρισα, 26 Μαΐου 2023

Ο Περιφερειάρχης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

Ι

    Αριθμ. 89377 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές ώρες για το Β’ εξάμηνο 
του 2023 για τους υπαλλήλους της Π.Ε. Φλώρινας 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις της υπ’ αρ. 6405/19.1.2022 απόφασης 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτε-
ρικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» 
(Β΄ 563).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

4. Την εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 
υπό στοιχεία 2/131029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ)
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«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α΄ 176)».

5. Τον ν. 3146/2003 «Οργάνωση και άσκηση του εκλο-
γικού δικαιώματος των ετεροδημοτών και άλλες διατά-
ξεις» (Α΄ 125) και συγκεκριμένα την παρ. 6 του άρθρου 6
σύμφωνα με το οποίο το ωράριο λειτουργίας των Υπη-
ρεσιών Τεχνικού Εξοπλισμού των Διευθύνσεων Τεχνικών 
Υπηρεσιών των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων καθιε-
ρώνεται μετά από απόφαση του οικείου Νομάρχη σε 
24ωρή ή 12ωρη βάση κατά τις εργάσιμες, Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες του έτους, για την αντιμετώπιση των 
εκτάκτων αναγκών (σεισμού, πλημμύρες χιονοπτώσεις, 
καταπτώσεις κ.λπ.).

6. Την υπ’ αρ. 56004/2837/18.11.2011 απόφαση «Κα-
θιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για 
την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων, των τμημάτων Συγκοινωνιακών Έργων 
της έδρας και των Περιφερειακών Ενοτήτων» (Β΄ 2742).

8. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών 
του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Π.Ε. Φλώρινας.

9. Τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της Π.Ε. Φλώρι-
νας για το Β’ εξάμηνο του 2023 όπως προϋπολογίσθηκαν 
ή θα αναμορφωθούν.

10. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
76.400,00 ευρώ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του Φ 072 
των ΚΑΕ 0511 και ΚΑΕ 0512 έτους 2023, για την πληρωμή 
των υπερωριών Β’ εξαμήνου 2023 των υπαλλήλων της 
Π.Ε. Φλώρινας, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
(απογευματινής) καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής μέ-
χρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο και για τις 
Διευθύνσεις ή Τμήματα που έχουν απόφαση λειτουργίας 
σε 24/ωρη βάση, καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, 
επιπλέον μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυχτερινές 
και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο, για το Β’ εξάμηνο 2023, 
για τους υπαλλήλους της Π.Ε. Φλώρινας.

Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ-ΤΜΗΜΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΚΑΕ0511- 
0512

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΝ 
ΠΟΣΟ Φ.072 ΚΑΕ 

0511-0512

1 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 14 1.680 11.000,00€

2 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 24
2.880 (0511)
672 (0512)

15.000,00€ 3.850,00€ 
(0512)

3
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
13 1.560 9.000,00€

4 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 9 1.080 7.000,00€

5
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ, ΕΜΠΟΡΙΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
7 840 5.500,00€

6
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ
3 360 2.500,00€

7 ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 13 1.560 9.100,00€

8 ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ 2 240 1.600,00€

9 ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΥΔΡΟΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 3 360 2.200,00€

10 ΤΜΗΜΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 3 360 2.500,00€

11
ΤΜΗΜΑ ΕΚΜΗΧΑΝΙΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΑΣ

ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΔΑΦΟΫΔΑΤΙΚΩΝ ΠΟΡΩΝ
2 240 1.700,00€

12 ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΔΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ 4 480 3.200,00€

13 ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΑΜ-ΠΣΕΑ 1 120 650,00

14
ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ
2 240 1.600,00€

ΣΥΝΟΛΟ 100
12.000 +

672=12.672
72.550,00€+3.850,00€

=76.400,00€

Ορίζουμε ότι:
Α) Ο αριθμός του προσωπικού της Π.Ε. Φλώρινας που θα απασχοληθεί υπερωριακά είναι εκατό (100) υπάλληλοι, 

εκ των οποίων οι επτά (7) θα απασχοληθούν και σε νυχτερινές ή Κυριακές και εξαιρέσιμες.
Β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλλήλων θα είναι στο σύνολο τους δώδεκα χιλιάδες (12.000).
Γ) Ο αριθμός του προσωπικού της Π.Ε. Φλώρινας που θα απασχοληθεί υπερωριακά σε νυχτερινές ή Κυριακές και 

εξαιρέσιμες είναι επτά (7) υπάλληλοι.
Δ) Οι ώρες απασχόλησης σε νυχτερινές ή Κυριακές και εξαιρέσιμες θα είναι στο σύνολό τους εξακόσιες εβδομήντα 

δύο (672).
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Ε) Η προκαλούμενη δαπάνη θα είναι συνολικού ύψους εβδομήντα έξι χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ (76.400,00 €).
Ο Προϊστάμενος της κάθε υπηρεσίας της Π.Ε. Φλώρινας στις αρχές κάθε μήνα θα εκδίδει απόφαση συγκρότησης 

συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι 
καθώς και τα σαφή και συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, ενώ 
στις αρχές του επόμενου μήνα θα εκδίδεται βεβαίωση με τις πραγματοποιηθείσες υπερωρίες για τον προηγούμενο 
μήνα ανά υπάλληλο.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα αναγράφεται 
η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Φλώρινα, 30 Μαΐου 2023

O Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΣΑΠΙΔΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02036530206230004*


