
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 

κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-

θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες B΄ εξα-

μήνου 2023, για τους υπαλλήλους της Περιφερει-

ακής Ενότητας Καστοριάς.

2 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 2804/2022 απόφασης 

Δημάρχου με θέμα: «Καθιέρωση υπερωριακής 

απασχόλησης ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου 

Τρικκαίων για το έτος 2023, καθώς και προς συ-

μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής  ερ-

γασίας».

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. οικ. 91061 (1)

   Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 

κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-

θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες B΄ εξα-

μήνου 2023, για τους υπαλλήλους της Περιφε-

ρειακής Ενότητας Καστοριάς.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Την υπ’ αρ. 6405/19.1.2022 απόφαση του Συντονι-

στή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη-

ρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» (Β΄ 563).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 62 «Προσαρμογή Οργα-

νισμού σε νέες διατάξεις» (Β΄ 563) Οργανισμός της Πε-

ριφέρειας Δυτικής Μακεδονίας.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 

συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176), όπως τροποποιήθηκε.

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ:

ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 

Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια-

τάξεων του κεφ. Β΄ του Ν. 4354/2015 (A΄ 176)».

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 απόφαση του 

Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-

καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-

ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 

εργασία» (Β΄ 17).

7. Την υπ’ αρ. 201433/7.12.2018 απόφαση του Συντονι-

στή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 

βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 

Κτηνιάτρων του Τμήματος Κτηνιατρικής της Διεύθυνσης 

Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της ΠΕ Καστο-

ριάς της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» (Β΄ 5615).

8. Την υπ’ αρ. 201909/7.12.2018 απόφαση του Συντονι-

στή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 

βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-

ρες των Εποπτών Δημόσιας Υγείας του Τμήματος Πε-

ριβαλλοντικής Υγιεινής και Υγειονομικού Ελέγχου της 

Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 

της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας / ΠΕ Καστοριάς» 

(Β΄ 5755), για τα έτη 2019 έως και 2023.

9. Το άρθρο 29 του ν. 4483/2017 (Α΄ 107) περί «Καθι-

έρωσης ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους 2020 

για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών της Αυτοτελούς 

Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας, της Περιφέρειας Δυ-

τικής Μακεδονίας και των Τμημάτων της στις Περιφερει-

ακές Ενότητες για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών 

που προκύπτουν από φυσικά ή τεχνολογικά συμβάντα».

10. Την υπ’ αρ. 193250/7.12.2022 απόφαση του Περι-

φερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρίου 

εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες έτους 2023 για την αντιμετώπιση 

εκτάκτων αναγκών της αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτι-

κής Προστασίας Π.Δ.Μ.» (Β΄ 6554).

11. Την υπ’ αρ. 91925/9.6.2022 (ΑΔΑ: 6ΓΨ47ΛΨ-ΨΚ3) 

απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Κα-

θιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για 

την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών της Διεύθυνσης 
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Τεχνικών Υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας Κα-
στοριάς» (Β΄ 3139).

12. Τις εισηγήσεις των Υπηρεσιών και Τμημάτων για 
την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών 
του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας / Π.Ε. Καστοριάς.

13. Την υπ’ αρ. 86113/29.5.2023 βεβαίωση ύπαρξης 
πίστωσης του Τμήματος Οικονομικής και Λογιστικής Δι-
αχείρισης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Π.Ε. Καστοριάς. για τις υπερωρίες B΄ εξα-
μήνου έτους 2023 των υπαλλήλων της Περιφερειακής 
Ενότητας Καστοριάς.

14. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύστερα 
από την υπ’ αρ. 86113/29.5.2023 βεβαίωση πίστωσης 
του Τμήματος Οικονομικής και Λογιστικής Διαχείρισης 
της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσι-
ών της Π.Ε. Καστοριάς. για τις υπερωρίες B΄ εξαμήνου 
έτους 2023 των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας 
Καστοριάς. ύψους 70.000 € για τους υπαλλήλους της 
ΠΕ Καστοριάς, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των ΚΑΕ 
0511 (κατά το ποσό των 55.000,00 €) και 0512 (κατά το 
ποσό των 15.000,00 €) και ειδικού φορέα 072 σε βάρος 
του προϋπολογισμού έτους 2023, για την πληρωμή των 
υπερωριών B΄ εξαμήνου των ανωτέρω υπαλλήλων, απο-
φασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
(απογευματινής) καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής, μέ-
χρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο και για τις 
Διευθύνσεις που έχουν απόφαση λειτουργίας σε 24ωρη 
βάση, καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, επιπλέον μέ-
χρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι 
ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες ανά υπάλληλο,, για το B΄ εξάμηνο 2023, για τους 
υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς.

Ορίζουμε ότι:
Α) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυ-

τικής Μακεδονίας ΠΕ Καστοριάς που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά είναι ενενήντα οχτώ (98) υπάλληλοι.

Β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλλή-
λων θα είναι στο σύνολό τους έντεκα χιλιάδες επτακόσια 
εξήντα (11.760).

Γ) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυτι-
κής Μακεδονίας / ΠΕ Καστοριάς που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά (νυχτερινή, ή Κυριακών και εξαιρέσιμων) 
είναι τριάντα (32) υπάλληλοι.

Δ) Οι ώρες απασχόλησης νυχτερινής,θα είναι δύο χι-
λιάδες οχτακόσια ογδόντα (2.880) ή Κυριακών και εξαι-
ρέσιμων θα είναι στο σύνολό τους τρεις χιλιάδες εβδο-
μήντα δύο (3.072).

Ο Προϊστάμενος της κάθε υπηρεσίας της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας / Π.Ε. Καστοριάς στις αρχές κάθε 
μήνα θα εκδίδει απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι καθώς και τα 
σαφή και συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την 
εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, ενώ στις αρχές 
του επόμενου μήνα θα εκδίδεται βεβαίωση με τις πραγ-
ματοποιηθείσες υπερωρίες για τον προηγούμενο μήνα 
ανά υπάλληλο.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Καστοριά, 31 Μαΐου 2023

O Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΣΑΠΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 992 (2)

    Τροποποίηση της υπ’ αρ. 2804/2022 απόφασης 
Δημάρχου με θέμα: «Καθιέρωση υπερωριακής 
απασχόλησης ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου 
Τρικκαίων για το έτος 2023, καθώς και προς συ-
μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής  ερ-
γασίας».

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

1. Tις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις της περ. γ της παρ. 1 του άρθρου 7 

του ν. 4354/2015 (Α΄ 16), βάσει των οποίων στο πεδίο 

εφαρμογής των άρθρων του Κεφαλαίου Β΄ του ανωτέ-

ρω νόμου εντάσσονται οι Ι.Δ.Α.Χ. υπάλληλοι των ΟΤΑ 

α΄ βαθμού.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 4354/2015 περί 

καταργήσεως γενικών ή ειδικών διατάξεων κατά το μέ-

ρος που αυτές ρυθμίζουν θέματα που θίγονται από τις 

διατάξεις του Κεφαλαίου Β΄ του αυτού νόμου.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.  4354/2015 

(Α΄ 176) με τις οποίες καθορίζονται η διαδικασία και οι 

προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης εργασίας καθ’ 

υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού 

των ΟΤΑ α΄ βαθμού καθώς και το ύψος αμοιβής αυτής 

κατά περίπτωση.

5. Τις διατάξεις της παρ.  10 του άρθρου 12 του 

ν. 2503/1997 (Α΄ 107).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν.  3584/2007 

(Α΄ 143).

7. Την υπ’ αρ. 2/19657/0022/28.5.2009 κοινή απόφαση 

των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομίας Οικονομικών 

με θέμα «Καθορισμός ορίων υπερωριακής απασχόλησης 

υπαλλήλων ΟΤΑ που τηρούν πρακτικά των συνεδριάσε-

ων του Δημοτικού ή Κοινοτικού Συμβουλίου» (Β΄ 1085).

8. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν.  3979/2011 

(Α΄ 138) με τις οποίες καθορίζεται το εβδομαδιαίο υπο-

χρεωτικό ωράριο εργασίας των υπαλλήλων του Δημο-

σίου, των ΟΤΑ και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.

9. Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25.7.2011 

(Β΄ 1659) απόφαση του Υπουργού Διοικητικής μεταρ-

ρύθμισης με θέμα «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και 

αποχώρησης των υπαλλήλων των Δημοσίων Υπηρεσιών 

και των ΝΠΔΔ».

10. Τον νέο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 

(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων, που δημοσιεύθηκε στο  

Β΄ 2554/2021, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
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11. Την υπ’ αρ. 258/2021 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Τρικκαίων με θέμα «Καθιέρω-
ση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του 
Δήμου Τρικκαίων», βάσει της οποίας εκδόθηκε η υπ’ αρ. 
247442/2021 (Β΄ 5892) απόφαση του Συντονιστή Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας.

12. Την υπ’ αρ. 2804/2022 απόφαση του Δημάρχου 
με θέμα «Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης ορι-
σμένων υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων για το έτος 
2023, καθώς και προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής εργασίας» (Β΄ 6552).

13. Το υπό στοιχεία ΕΑ 1257/26.5.2023 έγγραφο του 
Αυτοτελούς Γραφείο Διοικητικής Βοήθειας με θέμα «Τρο-
ποποίηση εν μέρει του ΦΕΚ 6552/τ.Β΄21.12.2023 με θέμα: 
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης ορισμένων υπη-
ρεσιών του Δήμου Τρικκαίων για το έτος 2023, καθώς 
και προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
εργασίας».

14. Το γεγονός ότι το Αυτοτελές Γραφείο Διοικητικής 
Βοήθειας και Υποστήριξης του Δημότη λειτουργεί σε 
24ωρη βάση καθημερινά (σχετ. το Β΄ 5892/2021, περί 
Καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας υπηρε-
σιών του Δήμου Τρικκαίων Ν. Τρικάλων), καθώς και κατά 
τα Σάββατα, Κυριακές και αργίες, για την εξυπηρέτηση 
των αιτημάτων πολιτών, την καταγραφή, προώθηση στις 
αρμόδιες υπηρεσίες και παρακολούθηση αιτημάτων / 
παραπόνων ή καταγγελιών των πολιτών μέσω του ηλε-
κτρονικού συστήματος «Γραμμή του Δημότη - 20000», 
την ενημέρωση τους εντός συγκεκριμένης χρονικής 
προθεσμίας για την εξέλιξη, πορεία επίλυσης και έκβα-
ση των αιτημάτων τους, την καθοδήγηση των πολιτών 
σε θέματα διαδικασιών και εξυπηρέτησης τους από τις 
δημοτικές υπηρεσίες, καθώς και τις διάφορες άλλες ερ-
γασίες που απορρέουν από τις αρμοδιότητες του Αυτο-
τελούς Γραφείου Διοικητικής Βοήθειας και Υποστήριξης 

του Δημότη Βάσει του ανωτέρω πλαισίου και προς την 

κατεύθυνση της καλύτερης και αποτελεσματικότερης 

άσκησης των ως άνω αρμοδιοτήτων, καθώς και προς 

την άμεση και ταχύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών, το 

προσωπικό καλείται σε υπερωριακή απασχόληση και 

προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 

εργασίας. (σχετικό το υπό στοιχεία Ε.Α. 2405/9.11.2022 

έγγραφο του Αυτοτελούς Γραφείου Διοικητικής Βοήθειας 

και Υποστήριξης του Δημότη).

15. Τo υπό στοιχεία Ε.Α. 2591/2.12.2022 έγγραφο της 

Διεύθυνσης Οικονομικών σχετικό με τις διαθέσιμες πι-

στώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου Τρικκαίων για 

το έτος 2023.

16. Το συνολικό αριθμό των υπαλλήλων κατά κλάδο 

ή ειδικότητα που απασχολούνται στις υπηρεσίες, του 

Αυτοτελούς Γραφείου Διοικητικής Βοήθειας και Υποστή-

ριξης του Δημότη, αποφασίζει:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 2804/2022 απόφασης 

Δημάρχου με θέμα «Καθιέρωση υπερωριακής απασχό-

λησης ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων για 

το έτος 2023, καθώς και προς συμπλήρωση της εβδομα-

διαίας υποχρεωτικής εργασίας» (Β΄ 6552), ως ακολούθως:

Ο πίνακας: Ι. ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 

ΒΟΗΘΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΗ, όπου απο-

τυπώνεται αναλυτικά, ο κλάδος / ειδικότητα, ο αριθμός 

εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, 

του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου,

Τροποποιείται ως εξής:

Τροποποιείται ο αριθμός των ωρών Εργασίας Κυρια-

κών και Εξαιρέσιμων προς Συμπλήρωση της Εβδ/αίας 

Υποχρεωτικής, για την κατηγορία / ειδικότητα: ΥΕ και 

Σχέση Εργασίας: μόνιμος, από 100 σε 360.

Κατά συνέπεια ο πίνακας διαμορφώνεται ως εξής:

Α/Α
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ /
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22Η ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

1 ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 100 - 100

2 ΤΕ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 100 - 100

3 ΔΕ ΜΟΝΙΜΟΣ 2 100 - 200

4 ΥΕ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 100 - 360

5 ΔΕ
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ
1 100 100 200

ΣΥΝΟΛΟ 6 500 100 960

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 2804/2022 (Β΄ 6552) απόφαση του Δημάρχου Τρικκαίων.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Τρίκαλα, 31 Μαΐου 2023

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ   
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*02036890606230004*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


