
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικο-
τήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου 
Αιτωλοακαρνανίας - Nοσηλευτικής Μονάδας Με-
σολογγίου με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

2 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 67/17.02.2023 πράξης 
αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκο-
μείου Μεσσηνίας  - Νοσηλευτικής Μονάδας Κυ-
παρισσίας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

3 Διόρθωση αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλά-
δων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Αυτοτελούς Γραφείου Νομικού 
Προσώπου Δήμου Ανδρίτσαινας - Κρεστένων, με 
τους οριζόμενους στου π.δ.  85/2022 νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. πράξης 27 (1)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικο-
τήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου 
Αιτωλοακαρνανίας - Nοσηλευτικής Μονάδας  Με-
σολογγίου με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες. 

 Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ - 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα "ΑΡΓΟΣ" και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), 
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γ) της υπ’ αρ. 39506 απόφασης «Οργανισμός του Γ.Ν. 

Αιτωλοακαρνανίας - N.M. Μεσολογγίου» (Β΄1154/2012)  

και το ΦΕΚ 17/24-01-2003 κατάταξης σε προσωρινές θέ-

σεις υπαλλήλων προγράμματος «ΨΥΧΑΡΓΩΣ».

2. Την υπ’ αρ. 1873/17-02-2023 εισήγηση της Ανα-

πληρώτριας Προϊσταμένης Οικονομικού Τμήματος του 

Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας Νοσηλευτική 

Μοράδα Μεσολογγίου για πρόκληση ή μη δαπάνης σύμ-

φωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

3. Το από 05/07/2023 ηλεκτρονικό μήνυμα της 

6ης Υ.ΠΕ και ενόψει αιτήματος πλήρωσης προτεραι-

ότητας οκτασίων σαράντα επτά (847) θέσεων τακτι-

κού προσωπικού, διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων 

του Υπουργείου Υγείας (Νοσοκομεία ΕΣΥ και ΕΚΑΒ) 

και προσωπικού με σχέση εργασίας Ορισμένου Χρό-

νου τριών (3) ετών στο Γ.Ν. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ (Ν.Π.Ι.Δ.), 

που ζητήθηκαν και δεσμεύτηκαν οι προς πλήρωση 

θέσεις από τα Νοσοκομεία το 1ο δεκαήμερο του Δε-

κεμβρίου 2022 σύμφωνα με το π.δ. 50/2001, αποφα-

σίζουμε:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων 

του μόνιμου, όπως περιλαμβάνονται στην υπ’ αρ. 39506 

απόφαση (Β’ 1154/2012) «Οργανισμός του Γ.Ν. Αιτωλο-

ακαρνανίας - N.M. Μεσολογγίου», με τους οριζόμενους 

στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και 

ειδικότητες, ως ακολούθως:

Αριθμ. πράξης  320 (2)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 67/17.02.2023 πράξης 
αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκο-
μείου Μεσσηνίας - Νοσηλευτικής Μονάδας Κυ-
παρισσίας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες. 

 Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) της υπό στοιχεία Υ4α/39171/11.04.2012 κοινής 
υπουργικής απόφασης «Οργανισμός του Γενικού Νο-
σοκομείου Κέντρο Υγείας Κυπαρισσίας» (Β’ 1256), ο 
οποίος σύμφωνα με την υπό στοιχεία Υ4α/οικ. 123890/

31-12-2012 (Β’ 3499) κοινή υπουργική απόφαση Οικο-

νομικών, Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονι-

κής Διακυβέρνησης και Υγείας στο ενιαίο Ν.Π.Δ.Δ. ενο-

ποιούνται οι οργανισμοί των Νοσοκομείων που έχουν 

εκδοθεί με την υπό στοιχεία Υ4α/οικ. 39171 (Β’ 1256) 

κοινή υπουργική απόφαση και την υπό στοιχεία 

Υ4α/οικ. 121798/21-12-2012 (Β’ 3477) κοινή υπουρ-

γική απόφαση, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά, 

συμπεριλαμβάνοντας όλες τις οργανικές θέσεις προ-

σωπικού.

2. Την υπ’  αρ. 67/17.02.2023 πράξη αντιστοίχισης 

υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 

του Γενικού Νοσοκομείου - Κέντρου Υγείας Κυπαρισσί-

ας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 

κλάδους και ειδικότητες, η οποία δημοσιεύθηκε στο 

(Β’ 1055).

3. Την διόρθωση σφάλματος στην υπ’ αρ. 67 πράξη που 

αφορά την αντιστοίχιση των υφιστάμενων κλάδων και 

ειδικοτήτων του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου - 

Κέντρου Υγείας Κυπαρισσίας με τους οριζόμενους στο 

π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, η 

οποία δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

1
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Μεσολόγγι, 6 Ιουλίου 2023

Η Αναπληρώτρια Διοικήτρια

ΕΛΕΝΗ ΦΙΛΙΠΠΟΠΟΥΛΟΥ   

Ι
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(Β’ 1055) όπου διορθώνεται στον τίτλο της πράξης το 

εσφαλμένο: «Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου - 

Κέντρου Υγείας Κυπαρισσίας», στο ορθό: «Οργανισμού 

του Γενικού Νοσοκομείου Μεσσηνίας - Νοσηλευτικής 

Μονάδας Κυπαρισσίας».

4. Την παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 5027/2023 (Α’ 48) 

«2. Όπου στις κείμενες διατάξεις προβλέπεται κλάδος 

ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών, αυτός μετονομάζεται σε 

κλάδο ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ».

5. Τον διορισμό υπαλλήλου κλάδου ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ (Γ’ 1130/2023) του οποίου η θέση δεν 

είχε αντιστοιχιστεί λόγω δέσμευσης προς πλήρωση με 

διορισμό.

6. Για την πλήρωση των οκτακοσίων σαράντα επτά (847) 

θέσεων τακτικού προσωπικού διαφόρων κλάδων και ει-

δικοτήτων σε φορείς του Υπουργείου Υγείας, απαιτείται 

η αντιστοίχιση των δεσμευμένων προς πλήρωση θέσεων 

στους κλάδους και στις ειδικότητες σύμφωνα με το νέο 

π.δ. 85/2022, στις οποίες συμπεριλαμβάνεται η δεσμευμέ-

νη θέση ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ, του φορέα μας, αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 67/17.02.2023 πράξης 

αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτή-

των (Β’ 1055 και Β’ 1644), του Οργανισμού του Γενικού 

Νοσοκομείου Μεσσηνίας - Νοσηλευτική Μονάδα Κυπα-

ρισσίας, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 

νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 1
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 45 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ
42

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1

* ΣΗΜΕΙΩΣΗ: Η ανωτέρω θέση δεσμεύει μία (1) μόνιμη οργανική θέση
Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις 

των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία Υ4α/39171/11.04.2012 κοινή υπουργική 
απόφαση «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Κέντρο Υγείας Κυπαρισσίας» (Β’ 1256), όπως αυτές τροποποι-
ήθηκαν και ισχύουν έως σήμερα, οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ 
του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/
ΠΡΟΣ/429/οικ.20353 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε. ή Τ.Ε. ή Δ.Ε. ή Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 4

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 3

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 1



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ49284 Τεύχος B’ 4469/12.07.2023

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Κυπαρισσία, 6 Ιουλίου 2023

Ο Αναπληρωτής Διοικητής

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ   

Ι

Από το εσφαλμένο:
Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ YΕ

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Κρέστενα, 19 Ιουνίου 2023

Η Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΣΤΡΟΥΜΠΑΚΟΥ     

 Αριθμ. απόφ. 81    (3)

Διόρθωση αντιστοίχισης των υφιστάμενων 
κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας του Αυτοτελούς Γραφείου 
Νομικού Προσώπου Δήμου Ανδρίτσαινας - Κρε-
στένων, με τους οριζόμενους στου π.δ. 85/2022 
νέους κλάδους και ειδικότητες. 

 Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Ν.Π.Δ.Δ. 
ΑΝΔΡΙΤΣΑΙΝΑΣ - ΚΡΕΣΤΕΝΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1)Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 58 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της ΑυτοΔιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2)Τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 «Κύ-
ρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων».

3) Τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του 
ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων 
συντροφιάς-Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 169), όπως ισχύει.

4) Tις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του 
π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φο-
ρείς του Δημοσίου - Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο», (Α’232).

5) Τον Ο.Ε.Υ. του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ανδρίτσαινας - Κρεστέ-

νων ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 

ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ, όπως δημοσιεύθηκε στο Β’  2143/2013.

6) Την υπ’ αρ. 2/2023 απόφαση του Δημοτικού Συμβου-

λίου Ανδρίτσαινας Κρεστένων «Αποδοχή παραίτησης 

από το αξίωμα του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ Πολιτισμού, 

Αθλητισμού, Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης του 

Δήμου Ανδρίτσαινας - Κρεστένων κ. Καρνάρου Αναστα-

σίου κι ορισμός νέου Προέδρου, Στρουμπάκου Κων/να 

δημοτική σύμβουλος» (Α.Δ.Α: 6ΕΙΗΩΨΦ-Ε5Μ).

7) To Β’ 2865/2023 στο οποίο δημοσιεύθηκε η κανο-

νιστική πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων 

και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

του Αυτοτελούς Γραφείου Νομικού Προσώπου Δήμου 

Ανδρίτσαινας - Κρεστένων, με τους οριζόμενους στου 

Π.Δ/τος 85/2022 νέους Κλάδους και Ειδικότητες, απο-

φασίζουμε:

Α. Την διόρθωση σφάλματος του κάτωθι κλάδου και 

ειδικότητας του μόνιμου προσωπικού, όπως περιλαμ-

βάνεται στο Β’ 2143/2013 του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ανδρί-

τσαινας - Κρεστένων Ηλείας, με τους οριζόμενους στο 

Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδι-

κότητες, ως ακολούθως: 
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