
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση της απόφασης χορήγησης άδειας 
ίδρυσης και λειτουργίας Ωδείου με την επωνυμία 
“Πυθαγόρειο Ωδείο”, ως προς τον ιδιοκτήτη.

2 Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφι-
σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανι-
σμού του Πανεπιστημίου Πατρών με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’  232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

3 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Οργανισμού του «Γ.Ν.Α. ΣΙΣΜΑΝΟ-
ΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ Ν.Π.Δ.Δ. (Οργανική Μο-
νάδα Σισμανόγλειο)» με τους οριζόμενους στο π.δ. 
85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

4 Τροποποίηση πράξης αντιστοίχισης των υφιστα-
μένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 
του Γενικού Νοσοκομείου Κομοτηνής «ΣΙΣΜΑ-
ΝΟΓΛΕΙΟ» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

5 Διόρθωση σφάλματος στην υπ’  αρ. 2765/
12-07-2023 απόφαση του Δημάρχου Διονύσου, 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερ-
νήσεως (Β’ 4644).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 2883 (1)

   Τροποποίηση της απόφασης χορήγησης άδειας 
ίδρυσης και λειτουργίας Ωδείου με την επωνυ-
μία “Πυθαγόρειο Ωδείο”, ως προς τον ιδιοκτήτη.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. Ι, τομέας στ΄ στοιχείο 28, του άρθρου 75 του 

Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006 - Α’ 114), 

σε συνδυασμό με την παρ. 4 του άρθρου 94 “Πρόσθετες 
αρμοδιότητες δήμων” και το άρθρο 95 “Άσκηση πρόσθε-
των αρμοδιοτήτων από τους Δήμους” του ν. 3852/2010.

2. Την παρ. 1ζ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

3. Τo άρθρο 59 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87), όπως τροποποιήθηκε 
από το άρθρο 6 “Ρυθμίσεις για το σύστημα διακυβέρνη-
σης των Δήμων και των Περιφερειών” του ν. 4071/2012 
«Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση 
και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 
2009/50/ΕΚ» (Α’ 85).

4. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού 
πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της 
Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελτίωση της 
οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 
(Πρόγραμμα Κλεισθένης)» (Α’ 133).

5. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 
κοινή υπουργική απόφαση «Διεκπεραίωση και απλού-
στευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγησης άδειας 
ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών εκπαιδευ-
τικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών ή Παραρ-
τημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων Εξυπηρέ-
τησης» (Β΄ 693).

6. To β.δ. 16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών 
ιδρυμάτων» (Α΄ 7).

7. Toν ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων Ολυμπιακής 
προετοιμασίας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 302), και ιδίως 
την παρ. 13 του άρθρου 10.

8. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/14-10-2004 
υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτι-
ρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (Β΄ 1595).

9. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7-2-1994 
απόφαση «Καθορισμός παραβόλου για ίδρυση Ανωτέ-
ρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών 
Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β΄ 123).

10. Toν ν. 1158/1981 «Περί οργανώσεως και διοική-
σεως σχολών Ανωτέρας Καλλιτεχνικής Εκπαιδεύσεως, 
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Κρατικού Βραβείου Θεάτρου και καταργήσεως Αδείας 
Ασκήσεως Επαγγέλματος Ηθοποιού» (Α΄ 127), και ιδίως 
το άρθρο 29.

11. Toν ν. 1597/1986 «Προστασία και ανάπτυξη της 
Κινηματογραφικής Τέχνης, ενίσχυση της ελληνικής κι-
νηματογραφίας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 68), και ιδίως 
το άρθρο 41.

12. Toν ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο-
ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (Α΄ 90).

13. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/12153/
09-11-1993 (Β΄ 544) υπουργική απόφαση, με την οποία 
χορηγήθηκε άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Ωδείου στον 
Παναγιώτη Πίτσιο με την επωνυμία “Πυθαγόρειο Ωδείο”, 
το οποίο στεγάζεται στο κτίριο της οδού Λεωφ. Μαρα-
θώνος αρ. 43 στην Άνοιξη Αττικής.

14. Την υπ’ αρ. 1317/2022 απόφαση του Δημάρχου 
(Β΄ 2072), περί τροποποίησης της υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/
ΚΑΤΕΧΝ/Δ/12153 (Β’ 544/1993) ιδρυτικής απόφασης 
Ωδείου με την επωνυμία “Πυθαγόρειο Ωδείο” ως προς 
την προσθήκη λειτουργίας “Σχολών Παραδοσιακής Μου-
σικής” με όλα τα τμήματα και υποτμήματα.

15. Την υπ’ αρ. 25179/20-07-2023 αίτηση του Πανα-
γιώτη Πίτσιου, συνοδευόμενη από τα υποβληθέντα 
δικαιολογητικά, περί τροποποίησης της ανωτέρω ιδρυ-
τικής απόφασης του ωδείου ως προς τον ιδιοκτήτη, με 
συνημμένα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά του νέου 
ιδιοκτήτη (Αποδεικτικό Σπουδών, φωτοαντίγραφο αστυ-
νομικής ταυτότητας, ποινικό μητρώο, ΥΔ, παράβολο 
440 €).

16. Τις διατάξεις του άρθρου 88 “Εξουσιοδότη-
ση υπογραφών” του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων 
(ν. 3463/2006 - Α’ 114).

17. Την υπ’  αρ. 10841/1629/23-03-2023 (ΑΔΑ: 
92ΞΟΩ93-ΨΝ7) απόφαση του Δημάρχου περί ορισμού 
Αντιδημάρχων και Μεταβίβαση Αρμοδιοτήτων στον 
Δήμο Διονύσου, που ορίζει Αντιδήμαρχο Πολιτισμού 
και Επικοινωνίας την Παναγιώτα Λακαφώση (Γιούλα), 
αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την τροποποίηση της υπό στοιχεία 
ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/12153/1993 (Β’ 544) ιδρυτικής από-
φασης του ΥΠ.ΠΟ. περί χορήγησης άδειας ίδρυσης και 
λειτουργίας Ωδείου με την επωνυμία “Πυθαγόρειο Ωδείο” 
που στεγάζεται σε κτίριο της οδού Λεωφόρου Μαραθώ-
νος 43 στην Άνοιξη Αττικής ΤΚ 14569, ως προς τον ιδιο-
κτήτη, από τον Παναγιώτη Πίτσιο στην Βασιλική Πίτσιου.

Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται δα-
πάνη σε βάρος του Δημοσίου.

Αφού συντάχθηκε η παρούσα υπογράφεται, αναρτάται 
στη Διαύγεια, δημοσιοποιείται από την ιστοσελίδα του 
Δήμου Διονύσου και κοινοποιείται αρμοδίως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Άγιος Στέφανος, 21 Ιουλίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΦΑΤΕΛΗΣ

    Αριθμ. 56993 (2)

    Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφι-
σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανι-
σμού του Πανεπιστημίου Πατρών με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

  Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) της παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 5027/2023 «Σύστη-
μα Καινοτομίας στον δημόσιο τομέα - Ρυθμίσεις Γενικής 
Γραμματείας Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα - 
Ρυθμίσεις για τη λειτουργία των Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού 
και των αποκεντρωμένων διοικήσεων και για την ευζωία 
των ζώων συντροφιάς - Λοιπές επείγουσες ρυθμίσεις 
του Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» (Α’ 48), 
που ορίζεται ότι «2. Όπου στις κείμενες διατάξεις προ-
βλέπεται κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών, αυτός 
μετονομάζεται σε κλάδο ΤΕ Μηχανικών»,

δ) της παρ. 3β του άρθρου 1 και των άρθρων 20, 21 
και 22 του π.δ. 63/1999 «Οργανισμός Διοικητικών Υπη-
ρεσιών Πανεπιστημίου Πατρών» (Α’ 71), όπως ισχύει κα-
τόπιν τροποποιήσεων, αντικαταστάσεων και συμπληρώ-
σεων από μεταγενέστερες διατάξεις.

2. Την ολοκλήρωση εκκρεμών μετατάξεων στο πλαί-
σιο του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας - Β’ κύκλος 
Κινητικότητας έτους 2022.

3. Την υπ’ αρ. 138/11-07-2023 συνεδρίαση του Πρυ-
τανικού Συμβουλίου σχετικά με την υπ’  αρ. 54142/
11-7-2023 ομόφωνη απόφαση συμπλήρωσης της υπ’ αρ. 
9235/10-2-2023 (Β’ 968) απόφασης αντιστοίχισης.

4. Τη διαπίστωση σφάλματος στην υπ’  αρ. 9235/
10-02-2023 (Β’ 968) απόφαση αντιστοίχισης των υφι-
σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Πανεπιστημίου 
Πατρών με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

5. Το γεγονός ότι από την παρούσα συμπληρωματική 
απόφαση δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη δεδομένου 
ότι ο αριθμός των υφιστάμενων κενών ή κενούμενων 
οργανικών θέσεων που αντιστοιχίζονται δεν ανακατα-
νεμήθηκαν σε κλάδους και ειδικότητες ανώτερης κατη-
γορίας, αποφασίζουμε:

α) Τη συμπλήρωση της υπ’  αρ. 9235/10-02-2023 
(Β’ 968) απόφασης αντιστοίχισης, με τους κάτωθι κλά-
δους και ειδικότητες του μόνιμου και με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται 
στο π.δ. 63/1999 «Οργανισμός Διοικητικών Υπηρεσιών 
Πανεπιστημίου Πατρών» (Α’ 71), με τους οριζόμενους 
στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και 
ειδικότητες, ως ακολούθως:
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β) τη διόρθωση σφάλματος της υπ’ αρ. 9235/10.2.2023 πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικο-
τήτων του Πανεπιστημίου Πατρών με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες που 
δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 968), στη σελίδα 8626 και 3ο στίχο εκ των άνω, διορθώνεται:

από το εσφαλμένο:

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Πάτρα, 20 Ιουλίου 2023 

Ο Πρύτανης

ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΠΟΥΡΑΣ

Ι

Αριθμ. 14204 (3)

    Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού του «Γ.Ν.Α. ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - 
ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ Ν.Π.Δ.Δ. (Οργανική Μονάδα Σισμανόγλειο)» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ 
«ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ»

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρό-

γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) της υπό στοιχεία Υ4α/οικ.121793 απόφασης «Οργανισμός της οργανικής μονάδας Γ.Ν.Α. ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ του 

Γ.Ν.Α. ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ Ν.Π.Δ.Δ.» και της υπό στοιχεία Γ2α/61861/18 απόφασης «Τροποποίηση 
του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Αττικής ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ».

2. Την υπ’ αρ. 2849/14.02.2023 εισήγηση της Υποδιεύθυνσης Οικονομικού περί μη πρόκλησης δαπάνης σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

3. Την υπ’ αρ. 2985/15.02.2023 πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Γ.Ν.Α. ΣΙΣΜΑ-
ΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ Ν.Π.Δ.Δ. (Οργανική Μονάδα Σισμανόγλειο) (Β΄ 1124 και Β΄ 3895 ορθή επανάληψη) με 
τους νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022.

4. Το γεγονός της κάλυψης με διορισμό, μίας θέσης μη αντιστοιχιζόμενης κλάδου ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ με ειδικότητα 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ.

5. Το γεγονός της κάλυψης με διορισμό, μίας θέσης μη αντιστοιχιζόμενης κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής.
6. Το γεγονός της μη αντιστοίχησης των θέσεων ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ, ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ και ΔΕ ΝΟΣΗ-

ΛΕΥΤΙΚΗΣ, αποφασίζουμε:
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Tην αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου όπως περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία Y4α/
οικ. 121793/2012 απόφαση «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Αττικής Σισμανόγλειο» (B΄ 3475) και στην υπό 
στοιχεία Γ2α/61861/18 «Τροποποίηση του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Αττικής ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ 
ΦΛΕΜΙΓΚ», με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Μαρούσι, 11 Ιουλίου 2023

Ο Διοικητής

ΗΛΙΑΣ ΔΑΛΑΪΝΑΣ

Ι

Αριθμ. 956 (4)

      Τροποποίηση πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού του Γε-
νικού Νοσοκομείου Κομοτηνής «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 
κλάδους και ειδικότητες.

  Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ»

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρό-

γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Κομοτηνής «Σισμανόγλειο» (Β΄ 3283/2012) όπως τροποποιήθηκε 

(Β΄ 876/2013) και ισχύει.
2. Την υπ’ αρ. 3456/3470/17-2-2023 βεβαίωση του Οικονομικού Τμήματος περί μη πρόκληση δαπάνης σύμφωνα 

με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).
3. Τις υπ’ αρ. 324/17-2-2023, 324/10-05-2023 (ορθή επανάληψη) πράξεις αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων 

και ειδικοτήτων του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Κομοτηνής «Σισμανόγλειο» σύμφωνα με τους οριζόμε-
νους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες (Β΄ 1243, Β΄ 3248, Β΄ 4466).

4. Το υπ’ αρ. 4046/14-03-2023 έγγραφο της ΠΟ. ΜΗ.ΤΕ.Δ.Υ με θέμα: «Μετονομασία κλάδου ΤΕ Τεχνολογικών 
Εφαρμογών σε κλάδο ΤΕ Μηχανικών (άρθρο 35, ν. 5027/2003).

5. Την υπ’ αρ. 868/26-7-2022 (Γ΄ 2149) απόφαση της Διοικήτριας που αφορά τον διορισμό ενός υπαλλήλου κατη-
γορίας και κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής.

6. Την υπ’ αρ. 454/15-3-2023 (Γ΄ 958) απόφαση της Διοικήτριας που αφορά τον διορισμό ενός υπαλλήλου κατη-
γορίας και κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής.

7. Την υπ’ αρ. 32/6-6-2023 (Γ΄ 1555) απόφαση λύσης της υπαλληλικής σχέσης που αφορά υπάλληλο κλάδου ΔΕ 
Τεχνικού και ειδικότητας Μηχανολόγων.

8. Την υπ΄ αρ. 1486/08.12.2022 (Γ΄ 986/2023) απόφαση της Διοικήτριας που αφορά την μετάταξη υπαλλήλου 
ΙΔΑΧ από θέση κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού σε θέση κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Διοικητι-
κού - Λογιστικού, αποφασίζει:

Την τροποποίηση της υπό στοιχεία 324Α.Δ (ορθή επανάληψη)/10-05-2023 πράξης αντιστοίχισης των υφιστά-
μενων κλάδων και ειδικοτήτων του Γενικού Νοσοκομείου Κομοτηνής «Σισμανόγλειο» με τους νέους κλάδους και 
ειδικότητες του π.δ. 85/2022, ως ακολούθως:
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Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις των 
κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στον Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Κομοτηνής «Σισμανό-
γλειο» (Β΄ 3283/2012) όπως τροποποιήθηκε (Β΄ 876/2013), οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης 
του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την 
υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ. 20353 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Κομοτηνή, 4 Ιουλίου 2023

Η Διοικήτρια 

ΜΑΓΔΑΛΗΝΗ ΓΙΑΜΟΥΣΤΑΡΗ

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(5)

    Διόρθωση σφάλματος στην υπ’ αρ. 2765/12-07-2023 απόφαση του Δημάρχου Διονύσου, που δημοσιεύθηκε 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 4644), στη σελίδα 51494, διορθώνεται ο πίνακας Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ, 

από το εσφαλμένο:

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2023

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 10
Έως 180 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.800 ώρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΙ ΟΔΗΓΟΙ)

110
Έως 180 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
19.800 ώρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 15
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.440 ώρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 11
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.056 ώρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
96 ώρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
192 ώρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 1
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
96 ώρες

ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΠΟΘΗΚΗΣ 1
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
96 ώρες

στο ορθό:

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2023

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 10
Έως 180 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.800 ώρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΙ ΟΔΗΓΟΙ)

110
Έως 180 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
19.800 ώρες
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Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02047872807230008*

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 15
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.440 ώρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΠΡΑΣΙΝΟΥ 11
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.056 ώρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
96 ώρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
192 ώρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 1
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
96 ώρες

ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΠΟΘΗΚΗΣ 1
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
96 ώρες

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ ΕΩΣ ΤΗΝ 1η ΠΡΩΙΝΗ 
(Λόγω της 18ης λειτουργίας σύμφωνα με τα υπ’ αρ. 10 και 16 του προοιμίου της παρούσης)

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 1
Έως 96 ώρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
96 ώρες

(Από τον Δήμο Διονύσου)   


