
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 6941 
Έγκριση Κανονισμού Προγραμμάτων Μεταπτυ-

χιακών και Διδακτορικών Σπουδών, σύμφωνα με 

το άρθρο 79 του ν. 4957/2022.

  Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του π.δ. 92/2003 «Ίδρυση Πανεπιστη-

μίου Δυτικής Μακεδονίας» (Α’ 83).
2. Τις διατάξεις του ν. 3374/2005 και ιδίως τα άρθρα 

14 και 15 «Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκ-
παίδευση. Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πι-
στωτικών μονάδων - Παράρτημα διπλώματος» (Α’ 189).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε-
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα 
(π.δ. 63/2005, Α’ 98).

4. Το π.δ. 72/2013 «Μετονομασία Τμήματος, συγχώνευ-
ση Τμήματος και ίδρυση-συγκρότηση και ανασυγκρό-
τηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας» 
(Α’ 119).

5. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Γ (άρθρα 13-22 ’’ΠΑ-
ΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ’’) του ν. 4610/2019 
«Συνέργειες Πανεπιστημίων και Τεχνολογικών Εκπαιδευ-
τικών Ιδρυμάτων και λοιπές διατάξεις εκπαίδευσης» 
(Α’ 70).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 80 του ν. 4957/2022 «Νέοι 
Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυ-
ση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

7. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 88 του ν. 4957/
2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύ-
ματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας 
και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 141).

8. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 455 του ν. 4957/
2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύ-
ματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας 
και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 141).

9. Τις διατάξεις της περ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 485 
του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαι-

δευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουρ-
γικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και 
λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

10. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν.  4957/2022 
«Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της 
σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 141).

11. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν.  4957/2022 
«Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της 
σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 141).

12. Τις διατάξεις του άρθρου 79 του ν.  4957/2022 
«Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της 
σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 141).

13. Την υπό στοιχεία 18137/Ζ1/2023 διυπουργική 
απόφαση «Καθορισμός των προϋποθέσεων και της δι-
αδικασίας οργάνωσης Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 
Σπουδών με μεθόδους εξ αποστάσεως Εκπαίδευσης στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 1079).

14. Την υπό στοιχεία 137444/Ζ1/6-9-2019 απόφαση 
του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων «Διορισμός 
Πρύτανη και τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Πανεπι-
στημίου Δυτικής Μακεδονίας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 709).

15. Την υπό στοιχεία 2457/21-12-2022 πρυτανική 
πράξη του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας για τον 
καθορισμό σειράς, με την οποία αναπληρώνουν οι Αντι-
πρυτάνεις τον Πρύτανη, και τον τομέα ευθύνης και επι-
μέρους αρμοδιοτήτων του κάθε Αντιπρύτανη (Β’ 6737).

16. Τις θετικές εισηγήσεις της Επιτροπής Μεταπτυχια-
κών Σπουδών του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 
(συνεδριάσεις υπ’ αρ. 39/27-06-2023 και 41/18-07-2023).

17. Το απόσπασμα πρακτικού της Συγκλήτου του Πα-
νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας (υπ’ αρ. 188/3-7-2023 
και 190/20-07-2023 συνεδριάσεις).

18. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζει την έγκριση του Κανονι-
σμού Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών 
Σπουδών του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, ως 
εξής:

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1: ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΜΕΤΑ-

ΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
Άρθρο 1 - Εισαγωγή στο Π.Μ.Σ. 
Άρθρο 2- Κριτήρια επιλογής των μεταπτυχιακών φοι-

τητών/τριών στο Π.Μ.Σ.
Άρθρο 3 - Υποχρεώσεις και δικαιώματα μεταπτυχια-

κών φοιτητών/τριών  
Άρθρο 4 - Όροι φοίτησης 
Άρθρο 5 - Χορήγηση υποτροφιών αριστείας/ανταπο-

δοτικών υποτροφιών - Κριτήρια 
Άρθρο 6 - Όροι πλήρους και μερικής φοίτησης και 

δυνατότητα αναστολής και επανέναρξης της φοίτησης 
Άρθρο 7 - Διδάσκοντες/ουσες Π.Μ.Σ
Άρθρο 8 - Εσωτερική διαδικασία αξιολόγησης Π.Μ.Σ. - 

Διαδικασία αξιολόγησης μαθημάτων και διδασκόντων/
ουσών Π.Μ.Σ.  

Άρθρο 9 - Θέματα σχετικά με την κατάρτιση και τα 
απαραίτητα στοιχεία της μελέτης σκοπιμότητας και βι-
ωσιμότητας και των προϋπολογισμών των υπό ίδρυση 
Π.Μ.Σ.  

Άρθρο 10 - Θέματα σχετικά με τις εξετάσεις και τις 
λοιπές μεθόδους αξιολόγησης της επίδοσης των μετα-
πτυχιακών φοιτητών/τριών 

Άρθρο 11 - Παιδαγωγική και Διδακτική Επάρκεια  
Άρθρο 12 - Γενικά θέματα σχετικά με την οργάνωση και 

λειτουργία Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών  
Άρθρο 13 - Συντονισμός των Μεταπτυχιακών Προ-

γραμμάτων Σπουδών από τη ΜΟ.ΔΙ.Π. και το Τμήμα 
Ακαδημαϊκών Θεμάτων 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2: ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΔΙΚΑ-
ΣΙΑΣ ΜΕ ΜΕΘΟΔΟΥΣ ΕΞ ΑΠΟΣΤΑΣΕΩΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Άρθρο 1 - Πρόσβαση στο ολοκληρωμένο σύστημα τη-
λεκπαίδευσης, διαδικασία διαπίστευσης χρηστών/τριών, 
δικαιώματα πρόσβασης ανά κατηγορία χρήστη/τριας  

Άρθρο 2 - Τεχνολογικές υποδομές, τεχνική υποστήρι-
ξη, συντήρηση και αναβάθμιση των υποδομών και των 
τεχνολογιών

Άρθρο 3 - Διαδικασία εκπαιδευτικής υποστήριξης των 
φοιτητών/τριών  

Άρθρο 4 - Παιδαγωγικό πλαίσιο σχεδιασμού και υλο-
ποίησης μαθημάτων 

Άρθρο 5 - Διαδικασία αξιολόγησης και αναβάθμισης 
των ψηφιακών δεξιοτήτων του διδακτικού προσωπικού 
που συμμετέχει σε εξ αποστάσεως Π.Μ.Σ.

Άρθρο 6 - Διαδικασία ελέγχου εργασιών λογοκλοπής 
μέσω αξιόπιστων εφαρμογών

Άρθρο 7 - Πολιτική προστασίας προσωπικών δεδομέ-
νων κατά την γραπτή ή προφορική εξέταση με εξ απο-
στάσεως μεθόδους αξιολόγησης

Άρθρο 8 - Πολιτική ασφάλειας πληροφοριακών συστη-
μάτων με στόχευση στο πεδίο ανάπτυξης συστημάτων 
ηλεκτρονικής μάθησης

Άρθρο 9 - Πολιτική διαχείρισης απορρήτου πληροφο-
ρίων και κυβερνοασφάλεια

Άρθρο 10 - Κριτήρια περιοδικής εσωτερικής αξιολό-
γησης εξ αποστάσεως προγραμμάτων μεταπτυχιακών 
σπουδών

Άρθρο 11 - Διαδικασία εγγραφής φοιτητών/τριών στο 
μητρώο φοιτητών/τριών

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3: ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΔΙΔΑ-
ΚΤΟΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ

Άρθρο 1 - Εισαγωγή
Άρθρο 2 - Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών
Άρθρο 3 - Δικαίωμα υποβολής αίτησης
Άρθρο 4 - Διαδικασία επιλογής υποψηφίων
Άρθρο 5 - Δημοσιοποίηση εισακτέων
Άρθρο 6 - Γλώσσα εκπόνησης Διδακτορικής Διατριβής
Άρθρο 7 - Αλλαγή τίτλου/γνωστικού αντικειμένου ή 

γλώσσας
Άρθρο 8 - Χρονική διάρκεια εκπόνησης Διδακτορικής 

Διατριβής
Άρθρο 9 - Υποχρεώσεις και δικαιώματα υποψηφίων 

διδακτόρων/ρισσών
Άρθρο 10 - Χορήγηση υποτροφιών/ανταποδοτικών 

υποτροφιών - Κριτήρια
Άρθρο 11 - Διαδικασία ανάθεσης επικουρικού διδα-

κτικού έργου στους υποψήφιους διδάκτορες/ρισσες του 
Π.Δ.Μ. και ανώτατο όριο ωριαίας αντιμισθίας

Άρθρο 12 - Όροι για δυνατότητα αναστολής και επα-
νέναρξης της φοίτησης

Άρθρο 13 - Επίβλεψη διδακτορικών διατριβών
Άρθρο 14 - Αξιολόγηση - Απονομή του διδακτορικού 

διπλώματος
Άρθρο 15 - Βιομηχανικά διδακτορικά
Άρθρο 16 - Κάθε άλλο θέμα σχετικό με την οργάνωση 

και λειτουργία Προγράμματος Διδακτορικών Σπουδών
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ
Παράρτημα Α - Εγχειρίδιο ποιότητας Π.Μ.Σ.
Παράρτημα Β - Ενδεικτικά περιεχόμενα μελέτης σκο-

πιμότητας - βιωσιμότητας Π.Μ.Σ.
Παράρτημα Γ - Εγχειρίδιο χρήστη εκπαιδευτή/τριας - 

Moodle
Παράρτημα Δ - Εγχειρίδιο χρήστη εκπαιδευόμενου/

ης - Moodle
Παράρτημα Ε  - Λογισμικό ελέγχου λογοκλοπής 

“Turnitin”
Παράρτημα ΣΤ - Ορισμοί - Κατηγορίες Δεδομένων 

Προσωπικού Χαρακτήρα
Παράρτημα Ζ - Βεβαίωση Προϋπηρεσίας Ψηφιακών 

Δεξιοτήτων
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ
Παράρτημα I - Εγχειρίδιο ποιότητας Π.Δ.Σ.
Παράρτημα II - Έντυπα Προγραμμάτων Διδακτορικών 

Σπουδών
Παράρτημα ΙΙΙ- Ενδεικτικά περιεχόμενα μελέτης σκο-

πιμότητας - βιωσιμότητας Π.Δ.Σ.

Ακρωνύμια

Α.Ε.Ι. Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα 

Α.Π.Δ.Π.Χ. Αρχή Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα

ΓΡΑ.ΔΙ.Μ. Γραφείο Διδασκαλίας και Μάθησης 
Δ.Δ. Διδακτορική Διατριβή

ΔΟ.ΨΥ.ΣΥ Δομή Ψυχολογικής και Συμβουλευτικής 
Υποστήριξης 
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Ε.Α.Γ.Μ.Ε. Ελληνικής Αρχής Γεωλογικών και 
Μεταλλευτικών Ερευνών

Ε.ΔΥ.ΤΕ. Εθνικό Δίκτυο Υποδομών Τεχνολογίας 
και Έρευνας 

Ε.Ε. Ευρωπαϊκή Ένωση

ΕΘ.Α.Α.Ε
Αρχή Διασφάλισης και Πιστοποίησης 
της Ποιότητας στην Ανώτατη 
Εκπαίδευση

Ε.Λ.Κ.Ε. Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων 
Έρευνας 

Ε.Μ.Π. Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο
Ε.Μ.Σ. Επιτροπή Μεταπτυχιακών Σπουδών 

Ε.Π.Ι.Σ.Ε.Υ.
Ερευνητικό Πανεπιστημιακό Ινστιτούτο 
Συστημάτων Επικοινωνιών και 
Υπολογιστών

Ε.Π.Σ. Επιτροπή Προγράμματος Σπουδών 

Ε.Σ.Δ.Π. Εσωτερικό Σύστημα Διασφάλισης 
Ποιότητας

Ε.Χ.Α.Ε. Ευρωπαϊκός Χώρος Ανώτατης 
Εκπαίδευσης 

Ζ.Ε.Π. Ζώνη Ενεργού Πολεοδομίας

ΚΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. Κέντρο Δια βίου Μάθησης

Μ.Δ.Ε. Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης

Μ.Υ.Φ.Ε.Ο Μονάδα Υποστήριξης Φοιτητές/τριες 
Ευπαθών Ομάδων

ΜΟ.ΔΙ.Π. Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας
ΟΜ.Ε.Α. Ομάδα Εσωτερικής Αξιολόγησης

Ο.Π.Ε.Σ.Π. Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Εθνικό 
Σύστημα Ποιότητας

Π.Δ.Ε. Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων
Π.Δ.Μ. Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας
Π.Δ.Σ. Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών
Π.Μ.Σ. Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών
Π.Π.Σ. Πρόγραμμα Προπτυχιακών Σπουδών
Π.Σ. Πρόγραμμα Σπουδών
Σ.Ε. Συντονιστική Επιτροπή

Σ.Ε.Π. Συνεργαζόμενο Εκπαιδευτικό 
Προσωπικό

Τ.Π.Ε Τεχνολογίες Πληροφοριών και 
Επικοινωνιών

Υ.Δ. Υποψήφιοι/ες Διδάκτορες/ρισσες
Υ.Π.Δ. Υπεύθυνος Προστασίας Δεδομένων

E.N.Q.A. European Association for Quality 
Assurance in Higher Education

E.Q.A.F. European Quality Assurance Forum
E.U.A. European University Association

K.P.I. Key Performance Indicator

L.M.S. Learning Management System

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ

Ο Κανονισμός Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών και 
Διδακτορικών Σπουδών, λαμβάνοντας υπόψη το περι-
βάλλον που υλοποιούνται τα Μεταπτυχιακά και Διδακτο-
ρικά Προγράμματα Σπουδών, παρέχει κατευθυντήριες 
γραμμές για την υλοποίηση των Προγραμμάτων αυτών. 
Τα επιμέρους Προγράμματα Σπουδών των Τμημάτων 
θα πρέπει να δημιουργήσουν τους δικούς τους Κανο-
νισμούς με βάση τους γενικότερους Κανονισμούς του 
Ιδρύματος.

Με απόφαση της Συγκλήτου, κατόπιν εισήγησης της 
Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών (Ε.Μ.Σ.), εγκρίνε-
ται ο παρών Κανονισμός Μεταπτυχιακών και Διδακτο-
ρικών Σπουδών, ο οποίος σύμφωνα με το άρθρο 79 
του ν. 4957/2022 ρυθμίζει κατ’ ελάχιστον τα ακόλουθα 
θέματα:

α) Τα κριτήρια με βάση τα οποία καθορίζεται ο κα-
τώτατος και ανώτατος αριθμός εισακτέων φοιτητών/
τριών ανά Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών και Διδακτορι-
κών Σπουδών,

β) τα κριτήρια εισαγωγής φοιτητών/τριών και τον τρό-
πο επιλογής τους,

γ) την πολιτική σχετικά με τον προσδιορισμό του 
ύψους των τελών φοίτησης, καθώς και το ανώτατο όριο 
αυτών για τα Π.Μ.Σ. ανά Σχολή,

δ) τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις μεταπτυχιακών 
φοιτητών/τριών και υποψηφίων διδακτόρων/ρισσών,

ε) τον ανώτατο αριθμό ειδικεύσεων ανά Π.Μ.Σ.,
στ) τη διαδικασία χορήγησης υποτροφιών, ανταποδο-

τικών και μη, προς τους/τις μεταπτυχιακούς/ες φοιτητές/
τριες και υποψήφιους/ες διδάκτορες/ρισσες, τον ανώτα-
το αριθμό των υποτροφιών που χορηγούνται, καθώς και 
τα κριτήρια χορήγησης αυτών,

ζ) τους όρους πλήρους και μερικής φοίτησης και τη 
δυνατότητα αναστολής και επανέναρξης της φοίτησης,

η) την εσωτερική διαδικασία αξιολόγησης των Π.Μ.Σ., 
καθώς και τη διαδικασία αξιολόγησης των μαθημάτων 
και των διδασκόντων/ουσών στα Π.Μ.Σ. από τους φοι-
τητές/τριες,

θ) τους όρους και τις προϋποθέσεις οργάνωσης Π.Μ.Σ. 
με τη χρήση μεθόδων σύγχρονης και ασύγχρονης εξ 
αποστάσεως εκπαίδευσης, καθώς και θέματα σχετικά 
με την οργάνωση της εκπαιδευτικής διαδικασίας με με-
θόδους εξ αποστάσεως εκπαίδευσης,

ι) θέματα σχετικά με την κατάρτιση και τα απαραίτητα 
στοιχεία της μελέτης σκοπιμότητας και βιωσιμότητας και 
των προϋπολογισμών των υπό ίδρυση Π.Μ.Σ.,

ια) θέματα σχετικά με τις εξετάσεις και τις λοιπές με-
θόδους αξιολόγησης της επίδοσης των μεταπτυχιακών 
φοιτητών/τριών,

ιβ) τη διαδικασία ανάθεσης επικουρικού διδακτικού 
έργου στους/στις υποψήφιους/ες διδάκτορες/ρισσες, 
καθώς και το ανώτατο όριο ωριαίας αντιμισθίας που 
δύναται να βαρύνει αποκλειστικά ιδιωτικούς, ίδιους και 
διεθνείς πόρους του Α.Ε.Ι.,

ιγ) τη διαδικασία αναγόρευσης των διδακτόρων/ρισ-
σών και
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ιδ) κάθε άλλο σχετικό θέμα με την οργάνωση και λει-
τουργία Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών και Διδακτο-
ρικών Σπουδών.

Όσον αφορά στην περίπτωση θ), του Κανονισμού 
Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών που αφο-
ρά στην οργάνωση της εκπαιδευτικής διαδικασίας 
του Π.Μ.Σ. με μεθόδους εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, 
σύμφωνα με το άρθρο 4 της υπό στοιχεία 18137/Ζ1/
16-02-2023 διυπουργικής απόφασης, αναλύεται στα 
επιμέρους θέματα: 

α) θέματα σχετικά με την πρόσβαση στο ολοκληρωμέ-
νο σύστημα τηλεκπαίδευσης, τη διαδικασία διαπίστευ-
σης των χρηστών/τριών και τα δικαιώματα πρόσβασης 
ανά κατηγορία χρήστη/τριας (διδάσκων/ουσα, φοιτη-
τής/τρια, επόπτης/τρια, τεχνικό και λοιπό προσωπικό),

β) θέματα σχετικά με τις τεχνολογικές υποδομές του 
Α.Ε.Ι., την τεχνική υποστήριξη, τη συντήρηση και την 
αναβάθμιση των υποδομών και των τεχνολογιών για την 
υποστήριξη της εξ αποστάσεως εκπαιδευτικής διαδι-
κασίας, καθώς και τις υποχρεώσεις κάθε χρήστη/τριας,

γ) διαδικασία εκπαιδευτικής υποστήριξης των φοιτη-
τών/τριών,

δ) παιδαγωγικό πλαίσιο σχεδιασμού και υλοποίησης 
μαθημάτων και λοιπών εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων 
με μεθόδους εξ αποστάσεως εκπαίδευσης και αξιολόγη-
σης των φοιτητών/τριών,

ε) διαδικασία αξιολόγησης και αναβάθμισης των ψη-
φιακών δεξιοτήτων του διδακτικού προσωπικού που 
συμμετέχει σε εξ αποστάσεως Π.Μ.Σ.,

στ) διαδικασία ελέγχου εργασιών για τυχόν λογοκλοπή 
μέσω αξιόπιστων εφαρμογών,

ζ) πολιτική προστασίας προσωπικών δεδομένων,
η) πολιτική ασφάλειας πληροφοριακών συστημάτων 

με στόχευση στο πεδίο ανάπτυξης συστημάτων ηλε-
κτρονικής μάθησης,

θ) πολιτική διαχείρισης του απορρήτου των πληροφο-
ριών και την κυβερνοασφάλεια, 

ι) κριτήρια περιοδικής εσωτερικής αξιολόγησης των εξ 
αποστάσεως προγραμμάτων μεταπτυχιακών σπουδών,

ια) διαδικασία εγγραφής φοιτητών/τριών στο μητρώο 
φοιτητών/τριών του Α.Ε.Ι.,

ιβ) κάθε άλλο θέμα σχετικό με την οργάνωση Π.Μ.Σ. 
με μεθόδους εξ αποστάσεως εκπαίδευσης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1: ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
Άρθρο 1
Εισαγωγή στο Π.Μ.Σ.

α) Κατευθύνσεις Π.Μ.Σ.
Τα Τμήματα του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 

(Π.Δ.Μ.) δύναται να καθορίζουν με βάση τις ακαδημαϊ-
κές ανάγκες του επιστημονικού πεδίου που θεραπεύουν 
επιμέρους Κατευθύνσεις, συναφείς του αντικειμένου 
του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών (Π.Μ.Σ.). 
Ο ορισμός των Κατευθύνσεων ανά Π.Μ.Σ. δεν μπορεί να 
υπερβαίνει τις πέντε (5).

β) Αριθμός Εισακτέων φοιτητών/τριών
Η Συνέλευση του Τμήματος ή η Επιτροπή Προγράμ-

ματος Σπουδών (Ε.Π.Σ.) σε περίπτωση Διατμηματικού 
ή Διιδρυματικού Π.Μ.Σ., δύναται να μεταβιβάσει μέρος 

των αρμοδιοτήτων της στη Συντονιστική Επιτροπή (Σ.Ε.). 
Με απόφαση της Σ.Ε. καθορίζεται ο αριθμός των εισα-
κτέων φοιτητών/τριών, η οποία αναγράφεται στον οικείο 
Κανονισμό Λειτουργίας και ανακοινώνεται κάθε χρόνο 
κατά την προκήρυξη των υποψήφιων. Ο ορισμός του 
ανώτατου αριθμού των εισακτέων καθορίζεται από τις 
δυνατότητες των οικείων Σχολών και διαμορφώνεται 
συνδυαστικά με βάση τη χωρητικότητα σε εργαστήρια, 
αίθουσες και τον αριθμό του διδακτικού προσωπικού. 
Ο ανώτατος αριθμός εισακτέων δεν μπορεί να υπερ-
βαίνει τους πενήντα (50) ανά Τμήμα. Η Ε.Π.Σ. ορίζει 
πόσα Τμήματα θα λειτουργήσουν ανά κύκλο σπουδών. 
Ο αριθμός των όσων ισοψηφούν με τον/την τελευταίο/α 
εισακτέο/α δεν μπορεί να υπερβαίνει τους/τις πέντε (5). 
Τα Π.Μ.Σ. μπορούν να δέχονται λιγότερους/ες υποψήφι-
ους/ες εφόσον πληρούν τα κριτήρια που ορίζονται για 
την εισαγωγή τους.

γ) Τρόπος εισαγωγής φοιτητών/τριών
Η επιλογή των φοιτητών/τριών/τριών γίνεται σύμφωνα 

με τον ν. 4957/2022 και τις προβλέψεις του εκάστοτε 
Κανονισμού Μεταπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών.

Περί το τέλος του εαρινού εξαμήνου, με απόφαση της 
Σ.Ε., δημοσιεύεται και αναρτάται στις ιστοσελίδες των 
Τμημάτων (ή των συνεργαζόμενων Τμημάτων και των 
Ιδρυμάτων) προκήρυξη/πρόσκληση εκδήλωσης ενδια-
φέροντος για την εισαγωγή μεταπτυχιακών φοιτητών/
τριών στο Π.Μ.Σ.. Η προκήρυξη λαμβάνει ευρεία δημο-
σιότητα σε κάθε πρόσφορο ηλεκτρονικό ή έντυπο μέσο.

Στην προκήρυξη προσδιορίζονται τα παρακάτω:
i. Κατηγορίες πτυχιούχων/υποψηφίων
ii. Τα απαραίτητα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα των 

υποψηφίων
iii. Ο τρόπος και τα κριτήρια αξιολόγησης των υπο-

ψηφίων
iv. Ημερομηνίες για την υποβολή των αιτήσεων-δικαι-

ολογητικών.
Οι σχετικές αιτήσεις, μαζί με τα απαραίτητα δικαιολο-

γητικά, κατατίθενται στη Γραμματεία του Π.Μ.Σ. εντός 
της προθεσμίας που ορίζεται κατά την προκήρυξη και 
μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Σ.Ε.

Τα απαραίτητα έντυπα και δικαιολογητικά που θα πρέ-
πει να υποβάλουν οι υποψήφιοι/ες είναι τα εξής:

• Το έντυπο αίτησης συμμετοχής για την επιλογή τους 
στο Π.Μ.Σ. (οι υποψήφιοι/ες μπορούν να αναζητήσουν 
το αντίστοιχο έντυπο αίτησης από την ιστοσελίδα του 
εκάστοτε Π.Μ.Σ., εκεί που είναι αναρτημένη και η σχετική 
προκήρυξη).

• Αντίγραφο πτυχίου ελληνικού Α.Ε.Ι. ή αντίγραφο 
πτυχίου ανώτατου Ιδρύματος της αλλοδαπής αναγνω-
ρισμένο από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π., πριν την εφαρμογή του 
ν. 4957/2022 (Με τον ν. 4957/2022 και τα άρθρα 297-316, 
442-444 και 479-481, από τις 21-07-2022, έχει αλλάξει το 
θεσμικό πλαίσιο που διέπει την ακαδημαϊκή αναγνώριση 
τίτλων σπουδών της αλλοδαπής. Τα ελληνικά Α.Ε.Ι. ανα-
λαμβάνουν να εξετάζουν τις αιτήσεις, χωρίς αυτές να 
συνοδεύονται από πράξη αναγνώρισης του Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.).

• Πιστοποιητικό αναλυτικής βαθμολογίας προπτυ-
χιακών μαθημάτων στην οποία να αναγράφεται και ο 
βαθμός του πτυχίου.
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• Βιογραφικό Σημείωμα στο οποίο να καταγράφονται 
συμμετοχή σε προγράμματα, έρευνες κ.α. συναφή με το 
αντικείμενο του Π.Μ.Σ.

• Φωτοτυπία της αστυνομικής/στρατιωτικής ταυτότη-
τας/διαβατήριο Πρόσθετα δικαιολογητικά που μπορούν 
να υποβληθούν και να αξιολογηθούν είναι:

- Άλλα πτυχία Α.Ε.Ι.
- Πιστοποιητικά κατοχής μιας άλλης ξένης γλώσσας σε 

επίπεδο τουλάχιστον Β2.
- Αντίγραφο διπλωματικής ή πτυχιακής εργασίας, εάν 

υπάρχει.
- Αντίτυπα δημοσιεύσεων σε επιστημονικά περιοδικά 

τα οποία δημοσιεύουν εργασίες με το σύστημα των κρι-
τών ή πρακτικά επιστημονικών συνεδρίων (ή βεβαίωση 
αποδοχής της δημοσίευσης/βεβαίωση συμμετοχής σε 
συνέδριο εφόσον δεν εκδοθήκαν τα πρακτικά).

- Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών, εάν υπάρχει.
- Διδακτορικό Δίπλωμα.
- Πρόσφατες συστατικές επιστολές.
- Βεβαιώσεις ή πιστοποιητικά σεμιναρίων τουλάχιστον 

εξαμηνιαίας διάρκειας.
- Πιστοποιητικό γνώσης Η/Υ, τυχόν επαγγελματική 

εμπειρία και κάθε άλλο έργο ή δραστηριότητα συνα-
φής με το αντικείμενο του Π.Μ.Σ. συνεκτιμώνται κατά 
την επιλογή του/της υποψηφίου/ας.

Η επάρκεια ελληνικής γλώσσας για αλλοδαπούς/ές 
υποψηφίους/ες στην περίπτωση ελληνόγλωσσου Προ-
γράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών αποδεικνύεται, 
όταν:

α) Ο/η υποψήφιος/α έχει ολοκληρώσει σπουδές δευτε-
ροβάθμιας εκπαίδευσης στην Ελλάδα ή σε ελληνόφωνο 
σχολείο του εξωτερικού,

β) κατέχει πτυχίο ελληνικής φιλολογίας/γραμμάτων 
από ισότιμο Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής,

γ) κατέχει πιστοποιητικό επάρκειας ελληνικής γλώσσας 
από κρατικά αναγνωρισμένο ίδρυμα παροχής τέτοιου 
είδους πιστοποιητικών σε αλλοδαπούς/ές.

Οι υποψήφιοι/ες από άλλες χώρες πρέπει να έχουν 
λάβει άδεια παραμονής στην Ελλάδα. Επίσης, πρέπει να 
αναλάβουν τη δέσμευση να συμμορφώνονται με τους 
κανονισμούς μετανάστευσης στη χώρα και τις απαιτή-
σεις του Πανεπιστημίου.

Άρθρο 2
Κριτήρια επιλογής 
των μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών στο Π.Μ.Σ.

1. Για την επιλογή των φοιτητών/τριών που θα παρα-
κολουθήσουν τα Π.Μ.Σ. στο Π.Δ.Μ., εκτός των υποχρεω-
τικών για την συμμετοχή τους δικαιολογητικών (πτυχίο 
Α.Ε.Ι.), συνυπολογίζονται και αξιολογούνται:

Κριτήρια επιλογής 
υποψηφίων

Αξιολογικές μονάδες 
(α.μ.)

Βαθμός πτυχίου Α.Ε.Ι. μέχρι 20 α.μ.
Ξένη/-ες γλώσσα/-ες μέχρι 5 α.μ.
Περισσότερα του ενός 
πτυχία Α.Ε.Ι. μέχρι 10 α.μ.

Δίπλωμα Μεταπτυχιακών 
Σπουδών

5 α.μ. (για κάθε Δ.Μ.Σ.) 
μέχρι 10 α.μ. συνολικά

Διδακτορικό Δίπλωμα

μέχρι 10 α.μ. (εάν το 
διδακτορικό δίπλωμα 

είναι σε συναφές 
επιστημονικό πεδίο)

Δημοσιευμένες 
επιστημονικές/
δημιουργικές ή 
καλλιτεχνικές εργασίες 
σε επιστημονικά 
περιοδικά με το 
σύστημα των κριτών ή 
πρακτικά επιστημονικών 
συνεδρίων 

μέχρι 10 α.μ.

Επιμορφωτικά σεμινάρια 
τουλάχιστον εξαμηνιαίας 
διάρκειας

μέχρι 5 α.μ.

Απόδοση των 
υποψηφίων κατά τη 
διάρκεια προφορικής 
συνέντευξης

μέχρι 30 α.μ.

2. Η αξιολόγηση των κριτηρίων επιλογής και η βαθμο-
λόγησή τους γίνεται από τριμελή επιτροπή που ορίζεται 
από τη Σ.Ε. με τις διαδικασίες που περιγράφονται παρα-
κάτω. Η βαθμολόγηση των κριτηρίων πραγματοποιείται 
σε κλίμακα από 0 έως 100 και κάθε υποψήφιος/α μοριο-
δοτείται με συγκεκριμένο αριθμό αξιολογικών μονάδων 
(α.μ.) αυτής της κλίμακας.

3. Τα ειδικά προσόντα των υποψηφίων, όπως αυτά 
προκύπτουν από τα δικαιολογητικά που οι ίδιοι/ες έχουν 
καταθέσει, καταγράφονται από τη Γραμματεία του εκά-
στοτε Π.Μ.Σ. και στη συνέχεια αξιολογούνται και βαθ-
μολογούνται από την επιτροπή αξιολόγησης που έχει 
οριστεί με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος ή 
της Ε.Π.Σ.

Διευκρινίζεται ότι:
α) Το ερευνητικό-επιστημονικό έργο του/της υποψη-

φίου/ας αξιολογείται και βαθμολογείται μόνο όταν αυτό 
είναι δημοσιευμένο σε έγκυρα επιστημονικά περιοδικά, 
τα οποία χρησιμοποιούν το σύστημα των κριτών ή πρα-
κτικά επιστημονικών συνεδρίων.

β) Το δημιουργικό/καλλιτεχνικό έργο αναγνωρίζεται 
κατ’ αντιστοιχία με τις επιστημονικές εργασίες, μόνο σε 
συναφή Π.Μ.Σ.. Ως δημιουργικό έργο λαμβάνεται υπόψη 
λογοτεχνικό βιβλίο που έχει εκδοθεί και ως καλλιτεχνικό 
έργο, έκθεση που έχει υλοποιηθεί σε ανεξάρτητο φο-
ρέα (δεν μπορεί να ξεπερνά τις 3 α.μ.). Προηγούμενα 
βραβευμένα δημιουργικά/καλλιτεχνικά έργα εκτιμώνται 
ιδιαίτερα και αξιολογούνται κατ’ αντιστοιχία με Μ.Δ.Ε. 
ή Διδακτορικά διπλώματα ανάλογα με τον φορέα βρά-
βευσης (Ελληνικά ή Κυπριακά Κρατικά Βραβεία, Βραβεία 
Ακαδημίας Αθηνών, Βραβείο «Jean Moréas», βραβείο πε-
ριοδικού «Ο αναγνώστης») κ.ά. κατά την κρίση της Ε.Π.Σ..

γ) Τα πρόσθετα πτυχία/διπλώματα Α.Ε.Ι. αξιολογούνται 
ως εξής: πέντε (5) α.μ. για το πρώτο πρόσθετο πτυχίο/
δίπλωμα. Τα πτυχία/διπλώματα πανεπιστημίων της αλ-
λοδαπής μοριοδοτούνται εφόσον είναι αναγνωρισμένα 
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από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. ως ισότιμα με τα πτυχία που χορη-
γούνται από τα ελληνικά Α.Ε.Ι. (πριν την εφαρμογή του 
ν. 4957/2022).

δ) Η κατοχή επιπρόσθετων πιστοποιητικών γλωσσο-
μάθειας, πιστώνεται ως εξής:

- Μία (1) α.μ. για κάθε πρόσθετη ξένη γλώσσα επιπέδου 
τουλάχιστον Β2

- Δύο (2) α.μ. για το επίπεδο C1
- Τρεις (3) α.μ. για το επίπεδο C2 μέχρι τη συμπλήρωση 

του ανώτατου ορίου των α.μ.
Η κατοχή των πρόσθετων ξένων γλωσσών για να μο-

ριοδοτηθεί θα πρέπει να πιστοποιείται, σύμφωνα με τις 
διαδικασίες που προβλέπονται, και για την πιστοποίηση 
της πρώτης ξένης γλώσσας. Το σύνολο των α.μ. που είναι 
δυνατό να συγκεντρώσει ένας/μία υποψήφιος/α από τα 
ειδικά προσόντα που έχει, όπως περιγράφονται παρα-
πάνω, δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 50 α.μ.

4. Προφορική συνέντευξη των υποψηφίων: Για την 
επιλογή των υποψηφίων στο Π.Μ.Σ. πραγματοποιείται 
σχετική προφορική συνέντευξη από την τριμελή επι-
τροπή αξιολόγησης. Η απόδοση των υποψηφίων κατά 
τη διάρκεια της προφορικής συνέντευξης συνεκτιμάται 
για την επιλογή τους στο Π.Μ.Σ.. Ο ανώτατος αριθμός 
α.μ. που μπορεί να πιστωθεί σε ένα/μία υποψήφιο/α, 
από την προφορική συνέντευξη, είναι τριάντα (30). Η 
προφορική συνέντευξη γίνεται σε θέματα ευρύτερου 
παιδαγωγικού επιστημονικού και κοινωνικού ενδιαφέ-
ροντος και αποβλέπει:

- Στη διαπίστωση της γενικής επιστημονικής κατάρ-
τισης του/της υποψηφίου/ας και τη συγκρότηση της 
προσωπικότητάς του/της.

- Στην επισήμανση ειδικών προσόντων και άλλων 
χαρακτηριστικών και δραστηριοτήτων του/της υποψη-
φίου/ας.

- Στον εντοπισμό πιθανών ελλείψεων του/της υποψη-
φίου/ας, οι οποίες θα οδηγούσαν στην παρακολούθηση 
από τον/την υποψήφιο/α συμπληρωματικών προπτυχι-
ακών μαθημάτων, εργαστηρίων ή πρακτικών ασκήσεων.

- Στον εντοπισμό των δυσκολιών που πιθανόν να έχει 
ο/η υποψήφιος/α για την ανελλιπή παρακολούθηση των 
μαθημάτων και των λοιπών υποχρεώσεων του Π.Μ.Σ.

- Στη διακρίβωση ιδιαιτεροτήτων και άλλων στοιχεί-
ων που έχει ο/η υποψήφιος/α και τα οποία μπορεί να 
παίξουν ρόλο στην ομαλή ένταξή του/της στο Π.Μ.Σ.

Τα μέλη των επιτροπών αξιολογούν μεμονωμένα κάθε 
υποψήφιο/α και τον/την βαθμολογούν με συγκεκριμένο 
αριθμό μονάδων, οι οποίες δεν μπορεί να είναι περισ-
σότερες από 30 α.μ. Ο αριθμός των α.μ. που πιστώνεται 
τελικά στον/στην υποψήφιο/α από την απόδοσή του/
της στην προφορική συνέντευξη είναι ο μέσος όρος των 
αριθμών των α.μ. με τις οποίες βαθμολόγησαν τον/την 
υποψήφιο/α όλα τα μέλη της επιτροπής συνέντευξης.

5. Η Συνέλευση του Τμήματος ή η Ε.Π.Σ. μπορεί να τρο-
ποποιήσει με απόφασή της τα κριτήρια επιλογής και τις 
αξιολογικές μονάδες (α.μ.) κατόπιν αιτιολόγησης, α) πριν 
από την προκήρυξη του εκάστοτε Π.Μ.Σ., και β) στην 
απόφαση Ίδρυσης και στον Εσωτερικό Κανονισμό του 
Π.Μ.Σ., εφόσον τα κριτήρια επιλογής και οι αξιολογικές 
μονάδες περιλαμβάνονται στο Φ.Ε.Κ. Ίδρυσης.

Άρθρο 3
Υποχρεώσεις και δικαιώματα 
μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών

1. Οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/τριες που εγγράφο-
νται στα Π.Μ.Σ. του Π.Δ.Μ. είναι υποχρεωμένοι/ες:

- Να παρακολουθούν ανελλιπώς τα μαθήματα και τις 
εκάστοτε δραστηριότητες του ισχύοντος Προγράμματος 
Σπουδών.

- Να υποβάλουν εμπρόθεσμα και στις προβλεπόμενες 
προθεσμίες τις απαιτούμενες εργασίες των μαθημάτων.

- Να προσέρχονται στις προβλεπόμενες εξετάσεις.
- Να υποβάλουν στη Γραμματεία, πριν από την αξιολό-

γηση της μεταπτυχιακής διπλωματικής τους εργασίας, 
υπεύθυνη δήλωση ότι η εργασία τους έχει εκπονηθεί 
από τους/τις ίδιους/ες και ότι σε αυτήν δεν περιέχονται 
στοιχεία λογοκλοπής.

- Να σέβονται και να τηρούν τις αποφάσεις των ορ-
γάνων του εκάστοτε Π.Μ.Σ., καθώς και την ακαδημαϊκή 
δεοντολογία.

- Οι Ακαδημαϊκοί/ές υπότροφοι φοιτητές/τριες είναι 
υποχρεωμένοι/ες, να προσφέρουν επικουρικό έργο στα 
μαθήματα, στα Εργαστήρια, στην Έρευνα κ.λπ.

- Να εκπληρώνουν τις οικονομικές τους υποχρεώσεις 
στις ημερομηνίες που ορίζονται από τη Γραμματεία του 
εκάστοτε Π.Μ.Σ.

Θεωρείται δεδομένη η τήρηση των ανωτέρω υποχρε-
ώσεων και δεν δικαιολογείται η αθέτησή τους εκτός τεκ-
μηριωμένων και σοβαρών περιστάσεων. Διαφορετικά, τα 
αρμόδια όργανα μπορούν να αποφασίσουν ακόμη και 
την ποινή αποκλεισμού των μεταπτυχιακών φοιτητών/
τριών από το Π.Μ.Σ.

Ο/Η μεταπτυχιακός/ή φοιτητής/τρια που θα γίνει 
αντιληπτός/ή να αντιγράφει σε εργασίες ή σε εξετάσεις 
για πρώτη φορά, θα αποκλείεται από την εξέταση του 
αντίστοιχου μαθήματος και θα υποχρεώνεται να παρα-
κολουθήσει εκ νέου το μάθημα την επόμενη περίοδο. 
Η δεύτερη φορά που θα γίνει αντιληπτός/ή να αντιγρά-
φει στη διάρκεια των σπουδών του ή να προσκομίζει 
εργασία που έχει συνταχθεί από τρίτους/τες δύναται 
να επιφέρει ακόμη και την οριστική διαγραφή του/της 
φοιτητή/τριας από το πρόγραμμα.

2. Οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/τριες δικαιούνται:
- Ακαδημαϊκή ταυτότητα.
- Λογαριασμό ηλεκτρονικού ταχυδρομείου.
- Πρόσβαση στις ψηφιακές πλατφόρμες του Ιδρύμα-

τος.
- Πρόσβαση στις βιβλιοθήκες των συνεργαζόμενων 

Τμημάτων.
- Πρόσβαση σε ηλεκτρονικές βάσεις δεδομένων, στις 

οποίες είναι συνδρομητής το Π.Δ.Μ. (Σύνδεσμος Ελλη-
νικών Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών/ΣΕΑΒ).

3. Καλούνται να συμμετέχουν και να παρακολουθούν:
- Σεμινάρια ερευνητικών ομάδων, συζητήσεις βιβλιο-

γραφικής ενημέρωσης, συνέδρια/ημερίδες με γνωστικό 
αντικείμενο συναφές με αυτό του Π.Μ.Σ., διαλέξεις ή άλ-
λες επιστημονικές εκδηλώσεις του Π.Μ.Σ.

- Σεμινάρια εξ αποστάσεως εκπαίδευσης τουλάχιστον 
δώδεκα (12) ωρών (2 ECTS) για την εξοικείωση τους 
στις ψηφιακές υποδομές. Τα ECTS δεν θα μετράνε στην 
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απονομή του μεταπτυχιακού διπλώματος, αλλά με την 
ολοκλήρωση των μεταπτυχιακών τους σπουδών θα τους 
χορηγείται βεβαίωση παρακολούθησης και ταυτόχρονα 
θα αναφέρεται στο παράρτημα διπλώματος.

4. Το Π.Δ.Μ. υποχρεούται να εξασφαλίσει στους/στις 
φοιτητές/τριες με αναπηρία ή/και ειδικές ανάγκες προ-
σβασιμότητα στη διδασκαλία και στα προτεινόμενα 
συγγράμματα.

5. Το Π.Δ.Μ. υποχρεούται να διασφαλίσει την προστα-
σία των προσωπικών δεδομένων και την ικανοποίηση 
των δικαιωμάτων των φοιτητών/τριών αναφορικά με 
την προστασία των προσωπικών δεδομένων. Το Π.Δ.Μ. 
έχει ορίσει Υπεύθυνο Προστασίας Δεδομένων ως σημείο 
επαφής των φυσικών προσώπων για θέματα προστασί-
ας προσωπικών δεδομένων με στοιχεία επικοινωνίας 
dpo@uowm.gr

6. Η Συνέλευση του Τμήματος, με εισήγηση της Σ.Ε. και 
μετά από αιτιολογημένη απόφασή της, δύναται να προ-
βεί σε διαγραφή μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών εάν:

- Υπερβούν το ανώτατο όριο απουσιών, όπως ορίζεται 
από το ΦΕΚ ίδρυσης και τον Εσωτερικό Κανονισμό του 
κάθε Π.Μ.Σ.,

- έχουν αποτύχει στην εξέταση μαθήματος ή μαθημά-
των και δεν έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς το Πρόγραμμα,

- υπερβούν τη μέγιστη χρονική διάρκεια φοίτησης στο 
Π.Μ.Σ., όπως ορίζεται στον εκάστοτε Κανονισμό,

- έχουν παραβιάσει τις κείμενες διατάξεις όσον αφορά 
την αντιμετώπιση πειθαρχικών παραπτωμάτων από τα 
αρμόδια πειθαρχικά όργανα,

- αυτοδίκαια κατόπιν αιτήσεως των μεταπτυχιακών 
φοιτητών/τριών,

- υποπέσουν σε παράπτωμα που εμπίπτει στο δίκαιο 
περί πνευματικής ιδιοκτησίας (ν. 2121/1993) κατά τη 
συγγραφή των προβλεπόμενων εργασιών τους,

- δεν καταβάλλουν το προβλεπόμενο τέλος φοίτησης.
7. Στο τέλος κάθε εξαμήνου πραγματοποιείται αξιολό-

γηση κάθε μαθήματος και κάθε διδάσκοντος/ουσας από 
τους/τις μεταπτυχιακούς/ές φοιτητές/τριες.

Άρθρο 4
Όροι φοίτησης

α) Τέλη φοίτησης
Κάθε Π.Μ.Σ. με απόφαση της Ε.Π.Σ. ορίζει τα τέλη φοί-

τησης τα οποία καταβάλλονται στην αρχή κάθε εξαμή-
νου.

Τα τέλη φοίτησης δεν επιστρέφονται για περιόδους 
απουσίας με υπαιτιότητα του/της φοιτητή/τριας. Σε πε-
ρίπτωση μη καταβολής των τελών φοίτησης διακόπτεται 
η φοίτηση. Ο/Η φοιτητής/τρια δύναται να αιτηθεί μικρής 
παράτασης καταβολής των τελών με αιτιολογημένη αί-
τηση προς τη Συνέλευση του Τμήματος ή την Ε.Π.Σ. του 
εκάστοτε Π.Μ.Σ.. Η Συνέλευση του Τμήματος ή η Ε.Π.Σ. 
πριν την απόφαση διακοπής της φοίτησης, λαμβάνει 
υπόψη τις τρέχουσες οικονομικές συγκυρίες και αξιο-
λογεί κάθε περίπτωση μεμονωμένα.

β) Απαλλαγή από τα τέλη φοίτησης
Οι φοιτητές/τριες Π.Μ.Σ., οι οποίοι/ες πληρούν τα 

οικονομικά ή κοινωνικά κριτήρια και τις προϋποθέσεις 

αριστείας κατά τον πρώτο κύκλο σπουδών, απαλλάσσο-
νται από τα τέλη φοίτησης, όπου αυτά προβλέπονται, 
σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. Η απαλλαγή αυτή 
παρέχεται για τη συμμετοχή σε ένα μόνο Π.Μ.Σ.. Προϋ-
πόθεση για τη χορήγηση του δικαιώματος δωρεάν φοί-
τησης λόγω οικονομικών ή κοινωνικών κριτηρίων είναι 
η πλήρωση προϋποθέσεων αριστείας κατά τον πρώτο 
κύκλο σπουδών, που αντιστοιχεί κατ’ ελάχιστον στην κα-
τοχή βαθμού ίσου ή ανώτερου του επτάμισι με άριστα το 
δέκα (7,5/10). Επιπλέον, από τα τέλη του/των εξαμήνου/
ων απαλλάσσονται οι φοιτητές/τριες που έχουν εγκεκρι-
μένη διακοπή φοίτησης.

Σε κάθε περίπτωση, οι απαλλασσόμενοι/ες φοιτητές/
τριες δεν ξεπερνούν το ποσοστό του τριάντα τοις εκατό 
(30%) του συνολικού αριθμού των φοιτητών/τριών που 
εισάγονται στο Π.Μ.Σ. ανά ακαδημαϊκό έτος.

Η αίτηση για απαλλαγή από τα τέλη φοίτησης υποβάλ-
λεται μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας επιλογής 
των φοιτητών/τριών των Π.Μ.Σ.. Η οικονομική κατά-
σταση υποψηφίου/ας σε καμία περίπτωση δεν αποτελεί 
λόγο μη επιλογής σε Π.Μ.Σ.

Δεν δικαιούνται απαλλαγή όσοι λαμβάνουν υποτροφία 
από άλλη πηγή, ούτε οι πολίτες χωρών εκτός Ε.Ε.

Η εξέταση των κριτηρίων περί απαλλαγής από τα τέλη 
φοίτησης πραγματοποιείται από τη Συνέλευση του Τμή-
ματος σε περίπτωση μονοτμηματικού Π.Μ.Σ. ή την Ε.Π.Σ., 
σε περίπτωση διατμηματικού ή διιδρυματικού Π.Μ.Σ. 
αντίστοιχα, και εκδίδεται αιτιολογημένη απόφαση περί 
αποδοχής ή απόρριψης της αίτησης.

Άρθρο 5
Χορήγηση υποτροφιών αριστείας/
ανταποδοτικών υποτροφιών - Κριτήρια

Τα Π.Μ.Σ. του Ιδρύματος, σύμφωνα με όσα ορίζονται 
στον κανονισμό του κάθε Προγράμματος, δύνανται να 
χορηγούν:

α) Υποτροφίες αριστείας και βραβεία, με κριτήριο την 
επίδοσή των φοιτητών/τριών στις σπουδές και την ατο-
μική ή την οικογενειακή οικονομική τους κατάσταση, 
με πλήρη ή μερική απαλλαγή από τα τέλη φοίτησης και

β) ανταποδοτικές υποτροφίες για την παροχή ερευ-
νητικού, επιστημονικού, διοικητικού, τεχνικού και λοι-
πού υποστηρικτικού έργου των δραστηριοτήτων του 
Τμήματος.

Κάθε είδους υποτροφίες, χρηματικά βραβεία και αντα-
ποδοτικές υποτροφίες που χορηγούνται στο πλαίσιο 
του παρόντος, δεν υπόκεινται σε οποιονδήποτε φόρο, 
κράτηση, ασφαλιστική εισφορά και ειδική εισφορά αλ-
ληλεγγύης του άρθρου 43Α του Κώδικα Φορολογίας 
Εισοδήματος (ν. 4172/2013, Α’ 167). Κατά την πληρωμή 
δαπανών υποτροφιών και χρηματικών βραβείων δεν 
απαιτείται η προσκόμιση φορολογικής και ασφαλιστικής 
ενημερότητας του/της δικαιούχου.

α) Υποτροφίες αριστείας
Τα Π.Μ.Σ. δύνανται να χορηγούν υποτροφίες αριστεί-

ας. Για τα Π.Μ.Σ., στα οποία εισάγονται λιγότεροι από 
σαράντα (40) φοιτητές/τριες, χορηγούνται μέχρι δύο (2) 
υποτροφίες αριστείας, ανά κύκλο σπουδών. Για Π.Μ.Σ. 
στα οποία εισάγονται περισσότεροι από σαράντα (40) 
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φοιτητές/τριες χορηγούνται μέχρι τρεις (3) υποτροφίες 
αριστείας, ανά κύκλο σπουδών. Οι υποτροφίες απαλλάσ-
σουν τους/τις δικαιούχους τους από τα τέλη φοίτησης 
του τελευταίου εξαμήνου διδασκαλίας μαθημάτων (πριν 
από το εξάμηνο εκπόνησης της διπλωματικής εργασίας).

Προϋποθέσεις
Υποψηφιότητα για υποτροφίες αριστείας μπορούν να 

καταθέσουν οι μεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες που έχουν 
ολοκληρώσει το ήμισυ της κανονικής διάρκειας φοίτη-
σης. Οι υποψήφιοι/ες δεν πρέπει να κατέχουν έμμισθη 
θέση στον δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα ούτε να λαμ-
βάνουν υποτροφία από οποιοδήποτε άλλο φορέα για 
το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα.

Κριτήρια
- Βαθμολογική επίδοση στα μαθήματα,
- επιτυχής ολοκλήρωση όλων των μαθημάτων σύμ-

φωνα με το Πρόγραμμα Σπουδών,
- ατομικό και οικογενειακό εισόδημα.
Σε περίπτωση ισοβαθμίας και σύμπτωσης εισοδήμα-

τος, γίνεται κλήρωση.
Σε περίπτωση που ο/η φοιτητής/τρια αποποιηθεί την 

υποτροφία, παρέχεται στον/στην επόμενο/η στη σειρά 
κατάταξης.

Διαδικασία
Οι φοιτητές/τριες μετά την πρόσκληση υποβάλλουν 

αίτηση στο Τμήμα (Γραμματεία Π.Μ.Σ.) που έχει τη διοι-
κητική υποστήριξη του Π.Μ.Σ. με τα απαραίτητα δικαιο-
λογητικά. Η Συνέλευση του Τμήματος ή η Ε.Π.Σ. εξετάζει 
τις υποψηφιότητες και αποφασίζει σχετικά.

β) Ανταποδοτικές υποτροφίες
Η Συνέλευση του Τμήματος ή η Ε.Π.Σ. δύναται να χο-

ρηγεί έως τρεις (3) ανταποδοτικές υποτροφίες ανάλογα 
με τον αριθμό εισακτέων του εκάστοτε Π.Μ.Σ. και τις 
οικονομικές δυνατότητες του Προγράμματος, σε μετα-
πτυχιακούς φοιτητές/τριες για διεξαγωγή επικουρικού 
διδακτικού έργου σε Προγράμματα Σπουδών Πρώτου 
Κύκλου.

Ως επικουρικό διδακτικό έργο ορίζεται η επικου-
ρία των Μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.) κατά την άσκηση του διδακτικού τους έργου, η 
διεξαγωγή φροντιστηρίων, εργαστηριακών ασκήσεων, 
η εποπτεία εξετάσεων και η διόρθωση ασκήσεων.

Για τη χορήγηση ανταποδοτικών υποτροφιών ισχύ-
ουν οι προϋποθέσεις, τα κριτήρια και η διαδικασία των 
υποτροφιών αριστείας, ανάλογα με τις ανάγκες του κάθε 
Π.Μ.Σ. και έπειτα από απόφαση της Συνέλευσης του Τμή-
ματος ή της Ε.Π.Σ.

Οι ώρες απασχόλησης των μεταπτυχιακών φοιτητών/
τριών και το ύψος των ανταποδοτικών υποτροφιών ορί-
ζονται στον Κανονισμό του κάθε Π.Μ.Σ. Το ανώτατο όριο 
του ποσού της ανταποδοτικής υποτροφίας δύναται να 
ανέρχεται, με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος 
ή της Ε.Π.Σ., στο σύνολο των τελών φοίτησης.

Το κόστος των ανταποδοτικών υποτροφιών δύναται 
να βαρύνει τον προϋπολογισμό έργων/προγραμμάτων, 
τα οποία χρηματοδοτούνται από ιδιωτικούς, διεθνείς 
και ίδιους πόρους του άρθρου 230 του ν. 4957/2022, 
καθώς και συγχρηματοδοτούμενων έργων του Εταιρικού 
Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ).

Σε περίπτωση που φοιτούν ταυτόχρονα σε Π.Μ.Σ. του 
Ιδρύματος μέλη της ίδιας οικογένειας μέχρι β’ βαθμού 
συγγένειας εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, υπάρχει η δυνα-
τότητα να παρέχεται μείωση στα καταβαλλόμενα τέλη 
φοίτησης έως και 50%.

Άρθρο 6
Όροι πλήρους και μερικής φοίτησης 
και δυνατότητα αναστολής 
και επανέναρξης της φοίτησης

Οι όροι πλήρους και μερικής φοίτησης και η δυνατότη-
τα αναστολής και επανέναρξης της φοίτησης αφορούν 
στα Π.Μ.Σ., στα οποία έχει ορισθεί ανώτατη διάρκεια 
φοίτησης. Υπάρχει δυνατότητα μερικής φοίτησης, έπειτα 
από αιτιολογημένη αίτηση του/της φοιτητή/τριας και 
έγκριση από τη Συνέλευση του Τμήματος ή την Ε.Π.Σ. 
Οι όροι και οι προϋποθέσεις για τη μερική φοίτηση ισχύ-
ουν όπως και για τον Πρώτο Κύκλο Σπουδών (Προπτυ-
χιακές Σπουδές).

Δικαίωμα υποβολής αίτησης για μερική φοίτηση 
έχουν:

α) Οι φοιτητές/τριες που αποδεδειγμένα εργάζονται 
τουλάχιστον είκοσι (20) ώρες την εβδομάδα,

β) οι φοιτητές/τριες με αναπηρία και ειδικές Εκπαι-
δευτικές ανάγκες,

γ) οι φοιτητές/τριες που είναι παράλληλα αθλητές/
τριες και κατά τη διάρκεια των σπουδών τους ανήκουν 
σε αθλητικά σωματεία εγγεγραμμένα στο ηλεκτρονι-
κό μητρώο αθλητικών σωματείων του άρθρου 142 του 
ν. 4714/2020 (Α’ 148), που τηρείται στη Γενική Γραμματεία 
Αθλητισμού (Γ.Γ.Α.) υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις:

i. Για όσα έτη καταλαμβάνουν διάκριση 1ης έως και 8ης 
θέσης σε πανελλήνια πρωταθλήματα ατομικών αθλημά-
των με συμμετοχή τουλάχιστον δώδεκα (12) αθλητών/
τριών και οκτώ (8) σωματείων ή αγωνίζονται σε ομάδες 
των δύο (2) ανώτερων κατηγοριών σε ομαδικά αθλήματα 
ή συμμετέχουν ως μέλη εθνικών ομάδων σε πανευρω-
παϊκά πρωταθλήματα, παγκόσμια πρωταθλήματα ή άλ-
λες διεθνείς διοργανώσεις υπό την Ελληνική Ολυμπιακή 
Επιτροπή, ή

ii. συμμετέχουν έστω άπαξ, κατά τη διάρκεια της φοί-
τησής τους στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών 
για το οποίο αιτούνται την υπαγωγή τους σε καθεστώς 
μερικής φοίτησης, σε ολυμπιακούς, παραολυμπιακούς 
αγώνες και ολυμπιακούς αγώνες κωφών. Οι φοιτητές/
τριες της παρούσας υποπερίπτωσης δύνανται να εγγρά-
φονται ως φοιτητές/τριες μερικής φοίτησης, μετά από αί-
τησή τους που εγκρίνεται από την Κοσμητεία της Σχολής.

Η διάρκεια της μερικής φοίτησης δεν υπερβαίνει το 
διπλάσιο της διάρκειας της κανονικής φοίτησης. Εφαρ-
μόζεται και στην περίπτωση αυτή η ανώτατη διάρκεια 
φοίτησης.

Η διάρκεια της κανονικής φοίτησης δεν δύναται να εί-
ναι μικρότερη από (2) δύο εξάμηνα με (60) εξήντα ECTS. 
Ως ανώτατη διάρκεια ορίζεται το διπλάσιο της κανονικής 
διάρκειας. Οι φοιτητές/τριες που δεν έχουν υπερβεί το 
ανώτατο όριο φοίτησης, έπειτα από αιτιολογημένη αίτη-
σή τους προς τη Συνέλευση του Τμήματος ή την Ε.Π.Σ., 
δύνανται να διακόψουν τη φοίτησή τους για χρονική 
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περίοδο που δεν υπερβαίνει τα δύο (2) συνεχόμενα 
εξάμηνα. Αναστολή φοίτησης χορηγείται για σοβαρούς 
λόγους (στρατιωτική θητεία, ασθένεια, λοχεία, απουσία 
στο εξωτερικό κ.ά.).

Η αίτηση πρέπει να κατατίθεται το αργότερο δύο εβδο-
μάδες πριν από την έναρξη του δεύτερου εξαμήνου της 
αναστολής, να είναι αιτιολογημένη και να συνοδεύεται 
από όλα τα σχετικά δικαιολογητικά αρμόδιων δημόσιων 
αρχών ή οργανισμών, από τα οποία αποδεικνύονται οι 
λόγοι αναστολής φοίτησης.

Η φοιτητική ιδιότητα αναστέλλεται κατά το χρονικό 
διάστημα της διακοπής της φοίτησης και δεν επιτρέ-
πεται η συμμετοχή σε καμία εκπαιδευτική διαδικασία. 
Τα εξάμηνα αναστολής της φοιτητικής ιδιότητας δεν 
προσμετρώνται στην προβλεπόμενη ανώτατη διάρκεια 
κανονικής φοίτησης.

Ο/Η φοιτητής/τρια υποχρεούται να επανεγγραφεί στο 
πρόγραμμα τουλάχιστον δύο εβδομάδες πριν από το πέ-
ρας της αναστολής φοίτησης του/της, ώστε να συνεχίσει 
τις σπουδές του με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του/της ενεργού/ης φοιτητή/τριας.

Άρθρο 7 
Διδάσκοντες/ουσες Π.Μ.Σ.

Σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, το διδακτικό έργο 
των Π.Μ.Σ. ανατίθεται, κατόπιν απόφασης του αρμόδιου 
οργάνου του Π.Μ.Σ. (Συνέλευση Τμήματος για τα μονο-
τμηματικά, Ε.Π.Σ. για τα διατμηματικά/διιδρυματικά) στις 
ακόλουθες κατηγορίες διδασκόντων/ουσών:

α) Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π., Ε.ΤΕ.Π. του Τμήματος ή άλλων 
Τμημάτων, του ίδιου ή άλλων Α.Ε.Ι.

β) Ομότιμοι/ες Καθηγητές/τριες ή αφυπηρετήσαντα 
μέλη Δ.Ε.Π. 

γ) Συνεργαζόμενοι/ες Καθηγητές/τριες
δ) Εντεταλμένοι/ες Διδάσκοντες/ουσες
ε) Επισκέπτες/τριες Καθηγητές/τριες ή Επισκέπτες/

τριες Ερευνητές/τριες
στ) Ερευνητές/τριες και ειδικοί λειτουργικοί Επιστή-

μονες/ισσες ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων 
του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258) ή λοιπών 
ερευνητικών κέντρων και ινστιτούτων της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής.

ζ) Επιστήμονες/ισσες αναγνωρισμένου κύρους, οι 
οποίοι/ες διαθέτουν εξειδικευμένες γνώσεις και σχετική 
εμπειρία στο γνωστικό αντικείμενο του Π.Μ.Σ.

Η ανάθεση του διδακτικού έργου του Π.Μ.Σ. πραγ-
ματοποιείται με απόφαση του αρμοδίου οργάνου, κα-
τόπιν εισήγησης της Σ.Ε. του Π.Μ.Σ., εφόσον υφίσταται, 
αλλιώς του/της Διευθυντή/τριας του Π.Μ.Σ. Επίσης, οι 
διδάσκοντες/ουσες υποχρεούνται να ενημερώνουν τη 
Συνέλευση του Τμήματός τους σε περίπτωση που διδά-
σκουν σε Π.Μ.Σ. άλλου Τμήματος, του ίδιου ή διαφορε-
τικού Ιδρύματος.

Άρθρο 8
Εσωτερική διαδικασία αξιολόγησης Π.Μ.Σ. - 
Διαδικασία αξιολόγησης μαθημάτων και 
διδασκόντων/ουσών Π.Μ.Σ.

1. Εσωτερική Αξιολόγηση Π.Μ.Σ.
Η εσωτερική αξιολόγηση Π.Μ.Σ., ως διαδικασία αυτο-

αξιολόγησης, αναπτύσσεται από τα Π.Μ.Σ. του Π.Δ.Μ. ως 
εσωτερική διαδικασία με σκοπό την ανάδειξη του Π.Μ.Σ. 
ως βασικού φορέα προγραμματισμού και αξιολόγησης 
του εκπαιδευτικού του έργου. Ειδικότερα, η εφαρμογή 
της αυτοαξιολόγησης στα Π.Μ.Σ.:

- Δεν έχει στόχο τον έλεγχο, αλλά τη βελτίωση της 
ποιότητας του εκπαιδευτικού και ερευνητικού έργου.

- Εντοπίζει αδυναμίες, αποσαφηνίζει προβλήματα, δη-
μιουργεί προϋποθέσεις για πρωτοβουλίες και ανάληψη 
καινοτόμων δράσεων, διαμορφώνει συνθήκες για βελ-
τίωση των εκπαιδευτικών και ερευνητικών πρακτικών.

- Κινητοποιεί όλους τους παράγοντες του Π.Μ.Σ., ενι-
σχύει τις σχέσεις εμπιστοσύνης και αμοιβαιότητας μετα-
ξύ τους, προωθεί την αλλαγή της κουλτούρας.

- Καλλιεργεί τη συνευθύνη και την αυτοδέσμευση, κα-
θώς εμπλέκει τα μέλη του Π.Μ.Σ. σε κοινά αποφασισμέ-
νες δράσεις και σε δικούς τους σχεδιασμούς.

- Υποστηρίζει την αναβάθμιση των παιδαγωγικών και 
ερευνητικών πρακτικών.

- Ενισχύει την αρτιότερη διοίκηση και λειτουργία των 
Π.Μ.Σ., καθώς και την αποτελεσματική αξιοποίηση του 
ανθρώπινου δυναμικού.

- Συμβάλλει στη συνεχή ανατροφοδότηση για τον σχε-
διασμό της πολιτικής ποιότητας του ιδρύματος και στον 
καθορισμό των απαραίτητων παρεμβάσεων.

- Διαχέει καλές πρακτικές και υποδεικνύει πεδία για 
αυτομόρφωση και επιμόρφωση.

Διαδικασία Εσωτερικής Αξιολόγησης των Π.Μ.Σ.
Η εσωτερική αξιολόγηση πραγματοποιείται με ευθύνη 

της ΟΜΕΑ κάθε Π.Μ.Σ. που υπόκειται σε αξιολόγηση, 
σε συνεργασία με τη ΜΟ.ΔΙ.Π. του ιδρύματος ανώτατης 
εκπαίδευσης στο οποίο ανήκει.

Η διαδικασία εσωτερικής αξιολόγησης πραγματο-
ποιείται ετησίως σε κάθε Π.Μ.Σ. με βάση τυποποιημέ-
νο πρότυπο της ΜΟ.ΔΙ.Π. του Π.Δ.Μ.. Στη διαδικασία 
της εσωτερικής αξιολόγησης συμμετέχουν όλοι/ες οι 
εμπλεκόμενοι/ες στην υλοποίηση των ενεργειών και των 
δράσεων του Π.Μ.Σ. και πιο συγκεκριμένα, οι φοιτητές/
τριες, τα μέλη του διδακτικού προσωπικού, το προσω-
πικό διοικητικής και τεχνικής υποστήριξης και τα μέλη 
της Συντονιστικής Επιτροπής του Π.Μ.Σ..

Η διαδικασία εσωτερικής αξιολόγησης των Π.Μ.Σ. πε-
ριλαμβάνει την αποτίμηση του διδακτικού έργου, καθώς 
και όλων των ακαδημαϊκών λειτουργιών και δράσεών 
του. Το Πρόγραμμα Σπουδών αξιολογείται συστηματικά 
σε συνεχή βάση με τη συμμετοχή των φοιτητών/τριών.

Αναλυτικότερα αξιολογούνται:
α) Το περιεχόμενο του Προγράμματος Σπουδών σύμ-

φωνα με την πιο πρόσφατη έρευνα στο συγκεκριμένο 
γνωστικό αντικείμενο του Π.Μ.Σ., έτσι ώστε να εξασφα-
λίζεται ο σύγχρονος χαρακτήρας του Π.Μ.Σ.,

β) ο φόρτος εργασίας των μαθημάτων, καθώς και η 
πορεία και η ολοκλήρωση των μεταπτυχιακών σπουδών 
από τους/τις φοιτητές/τριες,

γ) ο βαθμός ικανοποίησης των προσδοκιών των φοι-
τητών/τριών από το Πρόγραμμα Σπουδών, τις προσφε-
ρόμενες υπηρεσίες υποστήριξης των σπουδών τους και 
το μαθησιακό περιβάλλον,

δ) τα μαθήματα του Προγράμματος σε εξαμηνιαία 
βάση μέσω ερωτηματολογίων που συμπληρώνουν οι 



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53224 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023

φοιτητές/τριες του Π.Μ.Σ. Η εσωτερική αξιολόγηση 
Π.Μ.Σ. στηρίζεται στην ανάλυση των στοιχείων τα οποία 
περιλαμβάνονται στην τελευταία ετήσια εσωτερική αξι-
ολόγηση Π.Μ.Σ.

Η έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης του Π.Μ.Σ. συν-
θέτει όλα τα παραπάνω στοιχεία, σε συνάρτηση με τη 
φυσιογνωμία, τους στόχους και την αποστολή του Π.Μ.Σ. 
Περιέχει ειδικότερα μια κριτική αξιολογική ανάλυση του 
έργου του Π.Μ.Σ., τα θετικά και αρνητικά σημεία που 
αναδείχθηκαν κατά τη διαδικασία της αξιολόγησης, τα 
μέτρα που πρέπει να ληφθούν για να επιτευχθούν οι 
στόχοι που έχει θέσει το Π.Μ.Σ., καθώς και κάθε άλλο 
μέτρο διασφάλισης και βελτίωσης της ποιότητας του 
διδακτικού, ερευνητικού ή άλλου έργου που παρέχεται 
από το Π.Μ.Σ.

Η διαδικασία εσωτερικής αξιολόγησης πραγματοποι-
είται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, το Εσωτερι-
κό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας του Ιδρύματος, τις 
οδηγίες και τα πρότυπα της ΕΘΑΑΕ και με όσα ειδικότερα 
ορίζονται στον Κανονισμό Μεταπτυχιακών Σπουδών του 
κάθε Π.Μ.Σ. λαμβάνοντας υπόψη τις ιδιαιτερότητές του.

Συγκεκριμένα, η περιγραφή της διαδικασίας βρίσκεται 
στο εγχειρίδιο ποιότητας Π.Μ.Σ. στο Παράρτημα Α.

Ο/Η Διευθυντής/ντρια του Π.Μ.Σ. υποχρεούται να 
φέρει ως θέμα στη Συντονιστική Επιτροπή (Μονοτμη-
ματικό) ή στην Επιτροπή Προγράμματος Σπουδών 
(Διατμηματικό) την Εσωτερική αξιολογήση του Π.Μ.Σ. 
Επιπλέον, υποβάλλει στη ΜΟ.ΔΙ.Π. πρακτικό της Συντο-
νιστικής Επιτροπής (Μονοτμηματικό) ή της Επιτροπής 
Προγράμματος Σπουδών (Διατμηματικό) με θέμα τις 
προτάσεις βελτίωσης που προέκυψαν από την ανάλυση 
των αποτελεσμάτων της εσωτερικής αξιολόγησης Π.Μ.Σ.

Τα αποτελέσματα της εσωτερικής αξιολόγησης απο-
τυπώνονται σε ειδικό πρακτικό που συντάσσεται από 
τη ΜΟ.ΔΙ.Π., στο οποίο περιγράφονται αναλυτικά τα 
ευρήματα της αξιολόγησης, οι προτεινόμενες βελτιω-
τικές ενέργειες, το χρονοδιάγραμμα υλοποίησής τους, 
οι εμπλεκόμενοι σε αυτές και οι απαιτούμενοι πόροι.

Η διαδικασία αξιοποίησης των αποτελεσμάτων της 
εσωτερικής αξιολόγησης ορίζεται στον οικείο Κανονισμό 
και αποβλέπει στη βελτίωση της ποιότητας των σπουδών 
και των παροχών του Προγράμματος, τη διασφάλιση 
της βιωσιμότητας και της επάρκειας των πόρων και των 
υποδομών που απαιτούνται για την υλοποίησή του, και 
την ανατροφοδότηση των διδασκόντων/ουσών, ώστε 
να βελτιώσουν τη διδακτική τους προσέγγιση.

Οι ετήσιες εσωτερικές εκθέσεις αξιολόγησης, οι δεί-
κτες παρακολούθησης και οι σχετικοί πίνακες προβλέπε-
ται να δημοσιεύονται στην ιστοσελίδα του Π.Μ.Σ., ώστε 
να διευκολύνεται η διαδικασία πληροφόρησης. Επιπρο-
σθέτως, όλοι οι εμπλεκόμενοι/ες στην υλοποίηση του 
Π.Μ.Σ. θα ενημερώνονται, μέσω ειδικού κειμένου που 
θα αποστέλλεται στους λογαριασμούς του ηλεκτρονικού 
τους ταχυδρομείου, για τα αποτελέσματα της εσωτερι-
κής αξιολόγησης, τις αλλαγές που επήλθαν στο Π.Μ.Σ. 
ως αποτέλεσμα των συμπερασμάτων και των ενεργειών 
βελτίωσης που υιοθετήθηκαν, καθώς και για την ετήσια 
στοχοθεσία του νέου ακαδημαϊκού έτους.

2. Διαδικασία αξιολόγησης μαθημάτων και διδασκό-
ντων/ουσών από τους/τις φοιτητές/τριες

Η διαδικασία αξιολόγησης διδακτικού έργου πραγμα-
τοποιείται δύο φορές το ακαδημαϊκό έτος σε κάθε Π.Μ.Σ. 
με βάση τυποποιημένο ερωτηματολόγιο της ΜΟ.ΔΙ.Π. 
του Π.Δ.Μ.

Όλοι οι εγγεγραμμένοι μεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες 
του Ιδρύματος συμμετέχουν στην Αξιολόγηση Διδακτι-
κού Έργου, μέσω συγκεκριμένων ερωτηματολογίων της 
ΜΟ.ΔΙ.Π., τα οποία τους παρέχουν την ευκαιρία να διατυ-
πώνουν τις δικές τους απόψεις ανώνυμα. Η συμπλήρω-
ση των ερωτηματολογίων είναι πολύ σημαντική, καθώς 
συγκεντρώνει χρήσιμες πληροφορίες για μαθήματα, δι-
δάσκοντες/ουσες και υποδομές, που χρησιμοποιούνται 
αποκλειστικά για τον σχεδιασμό, καθώς και την ανάπτυ-
ξη και τη διαρκή βελτίωση του εκπαιδευτικού έργου και 
των υπηρεσιών που προσφέρονται στους μεταπτυχια-
κούς φοιτητές/τριες.

Δυνατότητα συμπλήρωσης ηλεκτρονικών ερωτημα-
τολογίων για τα μεταπτυχιακά μαθήματα έχουν οι φοι-
τητές/τριες που έχουν δηλώσει τα εν λόγω μαθήματα. 
Οι σχετικές λεπτομέρειες και διαδικασίες που αφορούν 
στα θέματα του παρόντος άρθρου ρυθμίζονται στο Εσω-
τερικό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας που εφαρμόζει 
το Ίδρυμα, όπως εγκρίνεται και δημοσιεύεται με απόφα-
ση της Συγκλήτου, κατά τα οριζόμενα στις ισχύουσες 
διατάξεις και στις οδηγίες της ΕΘΑΑΕ.

Η Ο.Μ.Ε.Α. και ο/η Διευθυντής/τρια του Π.Μ.Σ. παρα-
κολουθούν τις βαθμολογίες της αξιολόγησης και στις 
περιπτώσεις που κάποιος/α διδάσκοντας/ουσα σημειώ-
σει βαθμολογία κάτω από 3, έρχονται σε επαφή μαζί του 
και διεξάγεται συζήτηση για το γεγονός, καθώς και για 
τις περαιτέρω ενέργειες με στόχο τη σχετική βελτίωση. 
Ο/Η Διευθυντής/τρια του Π.Μ.Σ. ερευνά τα αρνητικά σχό-
λια και τα συζητά με τους διδάσκοντες/ουσες που τους 
αφορούν. Συστήνεται στα Π.Μ.Σ. να ανακοινώνουν, εάν 
το κρίνουν σκόπιμο, τους μέσους όρους βαθμολογίας 
στην ιστοσελίδα τους. Ο μέσος όρος βαθμολογίας για 
κάθε μάθημα θα εκπορεύεται είτε από τη συμπλήρωση 
30 ερωτηματολογίων είτε, εάν δεν υπάρχουν 30 συμπλη-
ρωμένα ερωτηματολόγια, από τη συμπλήρωση ερωτη-
ματολογίων σε ποσοστό 15% επί των εγγεγραμμένων 
στο μάθημα φοιτητών/τριών.

Ο/Η Διευθυντής/τρια του Π.Μ.Σ. υποχρεούται να φέρει 
ως θέμα στη Συντονιστική Επιτροπή (Μονοτμηματικό) ή 
στην Επιτροπή Προγράμματος Σπουδών (Διατμηματικό 
ή Διιδρυματικό) τις αξιολογήσεις διδακτικού έργου του 
Π.Μ.Σ., βάσει των ερωτηματολογίων του πληροφορια-
κού συστήματος της ΜΟ.ΔΙ.Π. Ο/Η Διευθυντής/τρια του 
Π.Μ.Σ. υποβάλλει στη ΜΟ.ΔΙ.Π. πρακτικό της Συντονιστι-
κής Επιτροπής (Μονοτμηματικό) ή της Επιτροπής Προ-
γράμματος Σπουδών (Διατμηματικό ή Διιδρυματικό) με 
θέμα τις προτάσεις βελτίωσης που προέκυψαν από την 
ανάλυση των αποτελεσμάτων των αξιολογήσεων των 
ερωτηματολογίων, αλλά και της σχετικής εισήγησης της 
Ο.Μ.Ε.Α. του Π.Μ.Σ.

Συγκεκριμένα, τα βήματα που ακολουθούνται στο 
πλαίσιο της διαδικασίας αξιολόγησης διδακτικού έργου 
περιγράφονται στο εγχειρίδιο ποιότητας Π.Μ.Σ. στο Πα-
ράρτημα Α.
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Άρθρο 9
Θέματα σχετικά με την κατάρτιση 
και τα απαραίτητα στοιχεία της μελέτης 
σκοπιμότητας και βιωσιμότητας και των 
προϋπολογισμών των υπό ίδρυση Π.Μ.Σ.

Η Συνέλευση του Τμήματος, στο γνωστικό αντικείμενο 
του οποίου εμπίπτει το περιεχόμενο Π.Μ.Σ., εισηγείται 
προς την Σύγκλητο, μετά από γνώμη της Ε.Μ.Σ. του Ιδρύ-
ματος την ίδρυση σχετικού Π.Μ.Σ.

Η εισήγηση του Τμήματος συνοδεύεται απαραιτήτως 
από Αναλυτικό Πενταετή Προϋπολογισμό Εσόδων και 
Εξόδων, Μελέτη Σκοπιμότητας και Βιωσιμότητας, Εσω-
τερικό Κανονισμό και, σε περίπτωση Διατμηματικού, 
Διιδρυματικού ή κοινού Π.Μ.Σ., Ειδικό Πρωτόκολλο Συ-
νεργασίας.

Στη Μελέτη Σκοπιμότητας και Βιωσιμότητας:
- Εκτίθενται αναλυτικά οι επιστημονικοί, επιστημολο-

γικοί και κοινωνικοί λόγοι που καθιστούν αναγκαία και 
σημαντική την ίδρυση και τη λειτουργία του Π.Μ.Σ.,

- παρατίθενται οι στόχοι του και ο βαθμός σύνδεσης 
τις διδασκαλίας με την έρευνα,

- αναφέρεται η σύνδεση με τα Π.Σ. πρώτου κύκλου που 
παρέχονται από το Τμήμα αλλά και η διαφοροποίηση της 
ύλης, υπό την έννοια της εξειδίκευσης,

- αναφέρεται το διδακτικό προσωπικό που αναμένεται 
να διδάξει στο Π.Μ.Σ. και αναπτύσσεται η επιστημονική 
επάρκεια των διδασκόντων/ουσών ως προς το συγκε-
κριμένο γνωστικό αντικείμενο, με ανάλογο ερευνητικό 
και δημοσιευμένο έργο,

- αναφέρεται το υπάρχον διδακτικό προσωπικό του 
Τμήματος με συναφές γνωστικό αντικείμενο,

- αναφέρεται το λοιπό προσωπικό που πρόκειται να 
υποστηρίξει την οργάνωση και τη λειτουργία του Π.Μ.Σ.,

- περιγράφεται η υλικοτεχνική υποδομή, ο εξοπλισμός 
και οι κτηριακές υποδομές που αναμένεται να χρησι-
μοποιηθούν για τη λειτουργία του προγράμματος (π.χ. 
χώροι διδασκαλίας, με ειδική αναφορά σε τυχόν απα-
ραίτητους εργαστηριακούς χώρους και του εξοπλισμού 
τους, βιβλιοθήκη κ.λπ. - Η αναλυτική περιγραφή

παρατίθεται στο Παράρτημα Β).
Αναλυτικός πενταετής προϋπολογισμός
Ο Αναλυτικός Πενταετής Προϋπολογισμός του Προ-

γράμματος περιλαμβάνει απαραιτήτως:
- τους πάσης φύσεως πόρους,
- το λειτουργικό κόστος,
- τις αμοιβές για διοικητική-τεχνική υποστήριξη καθώς 

και του διδακτικού προσωπικού,
- δαπάνες μετακίνησης, αναλωσίμων, εξοπλισμού και 

υλικοτεχνικής υποδομής, χορήγησης υποτροφιών,
- λοιπές λειτουργικές δαπάνες (π.χ. έξοδα δημοσιότη-

τας- προβολής, αγοράς εκπαιδευτικού υλικού, οργάνω-
σης συνεδρίου, δαπάνες εργασιών πεδίου).

Για την κατάρτιση του προϋπολογισμού των Π.Μ.Σ. 
που έχουν τέλη φοίτησης πρέπει να ληφθεί υπόψη ότι:

α) Υπολογίζονται τα έσοδα σύμφωνα με τον ανώτατο 
αριθμό εισακτέων στο Πρόγραμμα, 

β) αφαιρείται το ποσό που αντιστοιχεί στο 30% λόγω 
απαλλαγής φοιτητών/τριών από τα τέλη φοίτησης,

γ) υπολογίζεται η παρακράτηση του 30% υπέρ του 
Ε.Λ.Κ.Ε. και το ποσό που προκύπτει κατανέμεται τις κα-
τηγορίες δαπάνης.

Ειδικό Πρωτόκολλο Συνεργασίας
Για την ίδρυση νέων Διιδρυματικών ή κοινών Π.Μ.Σ., 

στα οποία επισπεύδον ίδρυμα είναι το Π.Δ.Μ., συστήνε-
ται στο Ειδικό Πρωτόκολλο Συνεργασίας και στους γενι-
κότερους όρους συνεργασίας, να προβλέπονται τα εξής:

α) Στα έντυπα που χορηγούνται στους μεταπτυχια-
κούς φοιτητές/τριες θα υπογράφει μόνο ο Πρύτανης του 
Π.Δ.Μ. και ο Διευθυντής του εκάστοτε Π.Μ.Σ. και

β) θα υπάρχει μόνο το λογότυπο του Π.Δ.Μ.

Άρθρο 10
Θέματα σχετικά με τις εξετάσεις 
και τις λοιπές μεθόδους αξιολόγησης της 
επίδοσης των μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών

Οι μέθοδοι αξιολόγησης της προόδου των φοιτητών/
τριών καθορίζονται από τον/τη διδάσκοντα/ουσα, ο/η 
οποίος/α μπορεί να οργανώσει κατά την κρίση του/τις 
γραπτές ή/και προφορικές εξετάσεις ή και να στηριχθεί 
σε ενδιάμεσες εξετάσεις προόδου, γραπτές εργασίες, 
εργαστηριακές ή κλινικές ασκήσεις ή και να εφαρμόσει 
συνδυασμό όλων των παραπάνω. Κατά τη διεξαγωγή 
γραπτών ή προφορικών εξετάσεων, ως μεθόδων αξιο-
λόγησης, εξασφαλίζεται υποχρεωτικά το αδιάβλητο τις 
διαδικασίας.

Εάν η αξιολόγηση πραγματοποιείται με τελικές εξετά-
σεις, οι εξετάσεις διενεργούνται μετά την ολοκλήρωση 
του ακαδημαϊκού εξαμήνου ή μετά την ολοκλήρωση του 
διδακτικού έργου κάθε μαθήματος ή την ολοκλήρωση 
κάθε εκπαιδευτικής δραστηριότητας, σύμφωνα με όσα 
ορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του Προγράμμα-
τος. Σε περίπτωση αποτυχίας σε κάποιο μάθημα στην 
εξεταστική περίοδο του διδασκόμενου ακαδημαϊκού 
εξαμήνου, ο/η φοιτητής/τρια μπορεί να επανεξεταστεί 
κατά την επαναληπτική εξεταστική περίοδο (τον Σεπτέμ-
βριο του ίδιου ακαδημαϊκού έτους).

Για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών ή συνθη-
κών που ανάγονται σε λόγους ανωτέρας βίας, δύναται 
να εφαρμόζονται εναλλακτικές μέθοδοι αξιολόγησης. 
Συγκεκριμένα, η διεξαγωγή γραπτών ή προφορικών 
εξετάσεων με τη χρήση ηλεκτρονικών μέσων, υπό την 
προϋπόθεση ότι εξασφαλίζεται το αδιάβλητο της διαδι-
κασίας της αξιολόγησης.

Επιπλέον, δύναται να εφαρμόζονται εναλλακτικές μέ-
θοδοι για την αξιολόγηση φοιτητών/τριών με αναπηρία 
και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες.

Η αξιολόγηση των φοιτητών/τριών των Προγραμ-
μάτων Σπουδών Δεύτερου Κύκλου που οργανώνονται 
με μεθόδους εξ αποστάσεως εκπαίδευσης δύναται να 
πραγματοποιείται με εξ αποστάσεως εξετάσεις, υπό την 
προϋπόθεση ότι εξασφαλίζεται το αδιάβλητο της διαδι-
κασίας αξιολόγησης.

Η επίδοση στα μαθήματα εκτιμάται με βαθμούς που 
δίνονται κατά τη διαδικασία ελέγχου των γνώσεων. 
Κάθε μάθημα, άσκηση, εργαστήριο, καθώς και η Μ.Δ.Ε. 
βαθμολογούνται αυτοτελώς. Η βαθμολογική κλίμακα 
ορίζεται από το μηδέν έως το δέκα: Άριστα (8,5 έως 10), 
Λίαν Καλώς (6,5 έως 8,49) και Καλώς (5 έως 6,49). Προ-
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βιβάσιμοι βαθμοί είναι το πέντε (5) και οι μεγαλύτεροί 
του, εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά στον Κανονισμό 
του κάθε Π.Μ.Σ..

Η τελική βαθμολογία, καθώς και οι επιμέρους αξιολο-
γήσεις μπορούν να προκύπτουν ως αποτέλεσμα γρα-
πτών ή/και προφορικών ή/και πρακτικών εξετάσεων ή/
και της όλης απόδοσης της συμμετοχής του/της φοιτητή/
τριας στην εκπαιδευτική διαδικασία, ιδίως από παρουσί-
αση εργασιών για ειδικά θέματα που αποσκοπούν στην 
εμπέδωση των γνώσεων και την ανάπτυξη της κριτικής 
ικανότητας και της επιστημονικής σκέψης του/της φοι-
τητή/τριας.

Στην περίπτωση που χρησιμοποιούνται άλλες μορφές 
αξιολόγησης, εκτός από την τελική εξέταση, πρέπει να 
λαμβάνεται υπόψη η δυνατότητα ίσης πρόσβασης όλων 
των ενδιαφερομένων φοιτητών/τριών στα απαραίτητα 
μέσα. Για τους/τις φοιτητές/τριες με αναπηρία λαμβάνο-
νται υπόψη οι σχετικές οδηγίες της Μονάδας Ισότιμης 
Πρόσβασης Ατόμων με Αναπηρία και ατόμων με ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες.

Σε περίπτωση που για τη διδασκαλία μαθήματος έχει 
διαιρεθεί το ακροατήριο σε Τμήματα, λαμβάνεται μέρι-
μνα για την ομοιομορφία της εξέτασης και των κριτηρίων 
αξιολόγησης.

Η Συνέλευση του Τμήματος ή η Ε.Π.Σ. προσδιορίζει, 
στο μέτρο του δυνατού, το πρόγραμμα των γραπτών 
εξετάσεων στην αρχή κάθε εξαμήνου.

Τα αποτελέσματα των εξετάσεων ανακοινώνονται από 
τον/την διδάσκοντα/ουσα και αποστέλλονται στη Γραμ-
ματεία του Π.Μ.Σ. και του Τμήματος μέσα σε τέσσερις 
(4) εβδομάδες το αργότερο από την εξέταση του μαθή-
ματος. Σε περίπτωση που κατ’ επανάληψη σημειώνεται 
υπέρβαση του ανωτέρω ορίου από τον/την διδάσκο-
ντα/ουσα, ο/η Διευθυντής/ντρια του εκάστοτε Π.Μ.Σ. 
ενημερώνει σχετικά τη Συνέλευση του Τμήματος ή την 
Ε.Π.Σ.. Εάν συντρέχει σοβαρός λόγος, δύναται να παρα-
ταθεί ο χρόνος ανακοίνωσης των αποτελεσμάτων των 
εξετάσεων, κατόπιν αίτησης του διδάσκοντα προς τη 
Συντονιστική Επιτροπή.

Στα μαθήματα τα οποία κάποιος/α φοιτητής/τρια δεν 
έλαβε προβιβάσιμο βαθμό, οφείλει να τα επαναλάβει. 
Ωστόσο το εργαστήριο ή η άσκηση που βαθμολογείται 
αυτοτελώς, κατοχυρώνεται και δεν επαναλαμβάνεται, 
εφόσον η παρακολούθηση αυτών κρίθηκε επιτυχής.

Εάν ο/η φοιτητής/τρια αποτύχει περισσότερες από 
τρεις (3) φορές στο ίδιο μάθημα, ακολουθείται η διαδι-
κασία που ορίζει η ισχύουσα νομοθεσία για τον Πρώτο 
Κύκλο Σπουδών.

Τα γραπτά φυλάσσονται υποχρεωτικά και με επιμέλεια 
του υπευθύνου του μαθήματος για ένα (1) χρόνο. Μετά 
την πάροδο του χρόνου αυτού, τα γραπτά παύουν να 
έχουν ισχύ.

Για τον υπολογισμό του βαθμού του τίτλου σπουδών 
λαμβάνεται υπόψη η βαρύτητα που έχει κάθε μάθημα 
στο πρόγραμμα σπουδών και η οποία εκφράζεται με τον 
αριθμό των πιστωτικών μονάδων (ECTS).

Ο αριθμός των πιστωτικών μονάδων (ECTS) του μα-
θήματος αποτελεί ταυτόχρονα και τον συντελεστή 
βαρύτητας αυτού του μαθήματος. Για τον υπολογισμό 

του βαθμού του τίτλου σπουδών πολλαπλασιάζεται ο 
βαθμός κάθε μαθήματος με τον αντίστοιχο αριθμό των 
πιστωτικών μονάδων (του μαθήματος) και το συνολικό 
άθροισμα των επιμέρους γινομένων διαιρείται με το σύ-
νολο των πιστωτικών μονάδων που απαιτούνται για την 
απόκτηση του τίτλου.

Άρθρο 11
Παιδαγωγική και Διδακτική Επάρκεια

Για την απόκτηση Παιδαγωγικής και Διδακτικής Επάρ-
κειας σε Π.Μ.Σ. βάσει του ν. 4957, του άρθρου 99 απαι-
τείται άρτια και πλήρη τεκμηριωμένη έκθεση μαθημά-
των (50%) στο πλαίσιο του προγράμματος σπουδών β’ 
κύκλου:

1. Να περιλαμβάνονται μαθήματα στο Πρόγραμμα 
Σπουδών του ΠΜΣ, που προσανατολίζονται στην εκ-
παίδευση και στις μεθόδους διδασκαλίας (πχ. ερευνητική 
μεθοδολογία, διδασκαλία στην εξ αποστάσεως εκπαί-
δευση κ.ά.).

2. Να αναδεικνύεται ότι καλλιεργούνται δεξιότητες και 
διδακτικές δεξιότητες (κυρίως soft skills), που απαιτούν 
εκπαίδευση και αναφαίνονται στους μαθησιακούς στό-
χους των μαθημάτων.

3. Να γίνεται η τεκμηρίωση βάσει των περιγραμμάτων 
των μαθημάτων.

Άρθρο 12
Γενικά θέματα σχετικά με την οργάνωση 
και λειτουργία Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 
Σπουδών

Στο πλαίσιο της ενίσχυσης και βελτίωσης της ποιότη-
τας των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τους μεταπτυ-
χιακούς/ες φοιτητές/τριες του Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας αλλά και των αρχών της διαφάνειας και 
λογοδοσίας, έχει καθιερωθεί η «Διαδικασία Καλωσο-
ρίσματος Νέων Μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών» του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας. Η διαδικασία κα-
λωσορίσματος στοχεύει στον καθορισμό ενός πλαισίου 
ενεργειών με τις οποίες πρέπει να ενημερώνει το Π.Μ.Σ. 
τους νέους μεταπτυχιακούς/ες φοιτητές/τριες, ώστε να 
ανταποκρίνονται στα καθήκοντα τους και στις υποχρε-
ώσεις τους με μεγαλύτερη αποτελεσματικότητα.

Σκοπός της διαδικασίας είναι:
- Η διευκόλυνση των επαφών των μεταπτυχιακών φοι-

τητών/τριών με τα όργανα και τις υπηρεσίες του Π.Μ.Σ., 
του Τμήματος και της Διοίκησης.

- Η παροχή πληροφόρησης σε θέματα σχετικά με την 
πανεπιστημιακή ζωή.

- Η παροχή πληροφόρησης για τα δικαιώματα και 
υποχρεώσεις τους στο πλαίσιο της ακαδημαϊκής τους 
σταδιοδρομίας.

- Η παροχή βοήθειας για την ομαλή και απρόσκοπτη 
εκτέλεση των καθηκόντων τους και των υποχρεώσεών 
τους.

Συγκεκριμένα, στην έναρξη του χειμερινού ή εαρινού 
εξαμήνου, κάθε ακαδημαϊκού έτους πραγματοποιείται 
καλωσόρισμα των μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών και 
μία παρουσίαση/ενημέρωσή σχετικά με το Π.Μ.Σ., τις 
ψηφιακές δομές και τις δυνατότητές τους. Επίσης, πα-
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ρουσιάζονται οι υποστηρικτικές δομές που προσφέ-
ρει το Πανεπιστήμιο π.χ. ΜΥ.ΦΕ.Ο., ERASMUS, Γραφείο 
Διασύνδεσης, Συνήγορος του Φοιτητή/τριας, οι διαδι-
κασίες που είναι θεσμοθετημένες και συμβάλλουν στη 
διευκόλυνση της καθημερινότητας των μεταπτυχιακών 
φοιτητών/τριών, όπως είναι η διαδικασία παραπόνων. (Η 
αναλυτική διαδικασία περιλαμβάνεται στο Παράρτημα 
Α). Η παραπάνω διαδικασία πρέπει να αναφέρεται στον 
εσωτερικό κανονισμό του εκάστοτε Π.Μ.Σ..

Άρθρο 13
Συντονισμός των Μεταπτυχιακών 
Προγραμμάτων Σπουδών από τη ΜΟ.ΔΙ.Π. 
και το Τμήμα Ακαδημαϊκών Θεμάτων

Η ΜΟ.ΔΙ.Π. και το Τμήμα Ακαδημαϊκών Θεμάτων πραγ-
ματοποιεί τουλάχιστον μία συνεδρίαση κάθε μήνα με 
τους Διευθυντές/ντριες Μεταπτυχιακών Προγραμμά-
των Σπουδών. Ο/Η Πρόεδρος της ΜΟ.ΔΙ.Π. εισηγείται 
τα θέματα της συνεδρίασης λαμβάνοντας υπόψη και τις 
προτάσεις των Διευθυντών/ντριών των Π.Μ.Σ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2: ΟΡΓΑΝΩΣΗ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ ΜΕ 
ΜΕΘΟΔΟΥΣ ΕΞ ΑΠΟΣΤΑΣΕΩΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Άρθρο 1
Πρόσβαση στο ολοκληρωμένο σύστημα 
τηλεκπαίδευσης, διαδικασία διαπίστευσης 
χρηστών/τριών, δικαιώματα πρόσβασης 
ανά κατηγορία χρήστη/τριας

i) Πρόσβαση στο ολοκληρωμένο σύστημα τηλεκπαί-
δευσης

Στο Π.Δ.Μ. λειτουργεί ένα ολοκληρωμένο σύστημα 
τόσο σύγχρονης, όσο και ασύγχρονης τηλεκπαίδευσης. 
Το ολοκληρωμένο σύστημα τηλεκπαίδευσης είναι σχεδι-
ασμένο κατάλληλα, ώστε να υποστηρίζει την οργάνωση 
της εκπαιδευτικής διαδικασίας τόσο με μεθόδους σύγ-
χρονης, όσο και με μεθόδους ασύγχρονης εκπαίδευσης. 
Το ολοκληρωμένο σύστημα τηλεκπαίδευσης του Π.Δ.Μ. 
περιλαμβάνει: 

α) Moodle
Η ηλεκτρονική εκπαιδευτική διαδικασία πραγματο-

ποιείται μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας Moodle 
(Modular Object Oriented Developmental Learning 
Environment). Το Moodle είναι ένα λογισμικό διαχείρισης 
και διεξαγωγής διαδικτυακών μαθημάτων που προσφέ-
ρει ολοκληρωμένες υπηρεσίες Ασύγχρονης Τηλεκπαί-
δευσης. Συγκεκριμένα, προσφέρει:

- Σύγχρονο και εύκολο στη χρήση περιβάλλον διεπα-
φής,

- εργαλεία και δυνατότητες συνεργατικής μάθησης 
και δραστηριότητας,

- σύγχρονο περιβάλλον διαχείρισης αρχείων,
- δυνατότητα επισκόπησης της εκπαιδευτικής προ-

όδου.
Ο/Η εκπαιδευόμενος/η εισέρχεται στη διαδικτυακή 

πλατφόρμα εκπαίδευσης, χρησιμοποιώντας τα προσω-
πικά του/της στοιχεία (όνομα χρήστη και κωδικός). Για 
τη χρήση του Moodle ο/η εκπαιδευόμενος/η πρέπει να 
διαθέτει Η/Υ με δυνατότητα πρόσβασης στο διαδίκτυο 
και εγκατεστημένο περιηγητή διαδικτύου (web browser) 

με δυνατότητα διαχείρισης πολυμέσων (multimedia). Για 
οποιαδήποτε διευκρίνιση σχετικά με τη χρήση της εκπαι-
δευτικής πλατφόρμας ή για πιθανό τεχνικό πρόβλημα, 
ο/η εκπαιδευόμενος/η μπορεί να απευθύνεται μέσω ηλε-
κτρονικής επιστολής (email) στην Τεχνική Υποστήριξη 
του Προγράμματος.

Στην περίπτωση της εξ αποστάσεως ηλεκτρονικής εκ-
παίδευσης (e-learning), ο/η εκπαιδευόμενος/η μπορεί 
να παρακολουθεί τα Εκπαιδευτικά Προγράμματα στα 
οποία είναι εγγεγραμμένος/η, μετά την εισαγωγή του/
της στη διαδικτυακή πλατφόρμα εκπαίδευσης. Οι Θε-
ματικές Ενότητες κάθε Εκπαιδευτικού Προγράμματος 
διατίθενται στον/στην εκπαιδευόμενο/η σταδιακά, ενώ 
για κάθε Θεματική Ενότητα υπάρχουν ερωτήσεις κατα-
νόησης-αξιολόγησης. Ο/Η εκπαιδευόμενος/η έχει τη δυ-
νατότητα να απαντήσει στις ερωτήσεις αυτές όσες φορές 
επιθυμεί. Συνεπώς, ο/η κάθε εκπαιδευόμενος/η έχει τη 
δυνατότητα να ολοκληρώσει την παρακολούθηση ενός 
Εκπαιδευτικού Προγράμματος αυτόνομα, ανάλογα με 
το γνωστικό του/της υπόβαθρο, την προσωπική του/
της ικανότητα αφομοίωσης γνώσεων και τον διαθέσιμο 
χρόνο του/της, λαμβάνοντας υπόψη τον μέγιστο χρόνο 
παρακολούθησης του Εκπαιδευτικού Προγράμματος, 
όπως αυτός αναφέρεται στον αντίστοιχο Οδηγό Σπου-
δών.

Η διδασκαλία του μαθήματος πραγματοποιείται χρησι-
μοποιώντας την εκπαιδευτική πλατφόρμα (Moodle) στην 
οποία είναι συστηματικά οργανωμένο το εκπαιδευτικό 
υλικό κάθε ενότητας του μαθήματος ανά εβδομάδα. 
Οι φοιτητές/τριες προσέρχονται στην τηλεσυνάντηση, 
ώστε να εμβαθύνουν στη νέα γνώση και να αποκτήσουν 
τις γνωστικές ικανότητες και δεξιότητες που προσφέρει 
η ενότητα, να λύσουν απορίες και να περάσουν από την 
απομνημόνευση/γνώση στην κατανόηση, στην εφαρμο-
γή, στην ανάλυση, στην αξιολόγηση και στη δημιουργία.

Στη σελίδα του μαθήματος, η οποία έχει φορτωθεί στο 
Moodle (Σύστημα Διαχείρισης Μάθησης), υπάρχουν οι 
ακόλουθες πληροφορίες:

1. Στοιχεία επικοινωνίας του/της διδάσκοντος/ουσας, 
της γραμματείας, του Help Desk (τεχνική υποστήριξη 
κ.λπ.).

2. Ανακοινώσεις του μαθήματος.
3. Φόρμα αξιολόγησης μαθήματος και διδάσκοντος/

ουσας.
4. Μαθησιακοί Σκοποί και Αναμενόμενα Μαθησιακά 

Αποτελέσματα.
5. Βιβλιογραφία και πρόσθετο εκπαιδευτικό υλικό, ηλε-

κτρονικές πηγές που στοχεύουν στη μεγιστοποίηση της 
εμβάθυνσης του μαθήματος.

6. Προγραμματισμένες τηλεσυναντήσεις, με τις αντί-
στοιχες ημερομηνίες και τους υπερσυνδέσμους.

7. Χρονοδιάγραμμα προγραμματισμένων δραστηρι-
οτήτων, ώστε να είναι συγκεκριμένες οι ημερομηνίες 
υποχρεωτικών παραδόσεων, βαθμολογούμενων δρα-
στηριοτήτων και εργασιών.

8. Εκπαιδευτικό υλικό ανά εβδομάδα, συμπεριλαμβα-
νομένων των δραστηριοτήτων αυτοαξιολόγησης και των 
υποχρεωτικών βαθμολογούμενων δραστηριοτήτων με 
το link παράδοσής τους.
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Σύνοψη-Οργάνωση μελέτης - Χρήση Moodle - Ασύγ-
χρονη Εκπαίδευση

Οι ενότητες του μαθήματος έχουν οργανωθεί στην 
πλατφόρμα διαχείρισης μάθησης- Moodle, σε εβδομα-
διαία βάση, με βάση το χρονοδιάγραμμα μελέτης.

Ειδικότερα για κάθε εβδομάδα, παρουσιάζεται:
1. Τίτλος και σύντομη περιγραφή της θεματικής κάθε 

μαθήματος, καθώς και εισαγωγικές παρατηρήσεις.
2. Μαθησιακοί Σκοποί και Στόχοι, τα Αναμενόμενα 

Μαθησιακά Αποτελέσματα.
3. Λέξεις-Κλειδιά.
4. Βοηθός Μελέτης.
5. Σχολιασμένη βιβλιογραφία (Υποχρεωτική, Προαιρε-

τική/Συμπληρωματική), πηγές, ψηφιακό και πολυμεσικό 
υλικό, κ.λπ.

6. Δραστηριότητες αυτοαξιολόγησης (εάν υπάρχουν).
7. Διαδραστικές δραστηριότητες/δραστηριότητες 

δυναμικής διαδικτυακής αλληλεπίδρασης.
8. Αξιολογική δραστηριότητα/εργασία (εάν υπάρχει).
9. Forum επίλυσης αποριών.
10. Συνιστώμενος χρόνος ενασχόλησης του/της φοι-

τητή/τριας.
Οι φοιτητές/τριες καλούνται να μελετήσουν το εκπαι-

δευτικό υλικό κάθε εβδομάδας. Η διάρθρωση του υλικού 
είναι ο γνώμονας της αντίστοιχης μαθησιακής διαδικασίας. 

Ειδικότερα:
1. Ο τίτλος της ενότητας πληροφορεί και προετοιμάζει 

για τη νέα γνώση.
2. Η περιγραφή των μαθησιακών στόχων και των απο-

τελεσμάτων, λειτουργούν ως κριτήριο για την αποτελε-
σματικότητα της μελέτης.

3. Οι λέξεις-κλειδιά, αποτελούν στην πραγματικότητα 
τις νέες έννοιες ή τις σημαντικές έννοιες που θα συνα-
ντήσουν οι φοιτητές/τριες.

4. Ο βοηθός μελέτης περιέχει τις σημειώσεις του μαθή-
ματος, τη βιβλιογραφία και πρόσθετες πηγές (βιβλιογρα-
φικές, διαδικτυακές). Είναι το υλικό που χρειάζεται για τη 
σταδιακή προσέγγιση της νέας γνώσης. Ξεκινώντας από 
τις βασικές πληροφορίες και εμβαθύνοντας με τη βοή-
θεια της μελέτης της υποχρεωτικής βιβλιογραφίας επι-
τυγχάνεται η ανάπτυξη των γνωστικών ικανοτήτων και 
δεξιοτήτων των φοιτητών/τριών. Οι πρόσθετες πηγές, θα 
συμβάλλουν στην μεγιστοποίηση της εμβάθυνσης της 
νέας γνώσης και της εφαρμογής της σε νέα περιβάλλο-
ντα και συνθήκες.

5. Η σχολιασμένη βιβλιογραφία (Υποχρεωτική, Προαι-
ρετική/Συμπληρωματική), οι πηγές και το ψηφιακό πολυ-
μεσικό υλικό προσφέρουν τη δυνατότητα διερεύνησης 
των γνώσεων σε μεγαλύτερο βαθμό.

6. Οι δραστηριότητες αυτοαξιολόγησης βοηθούν στον 
έλεγχο του επιπέδου κατανόησης της νέας γνώσης, ώστε 
να προβούν οι φοιτητές/τριες σε αντίστοιχες ρυθμιστικές 
ενέργειες.

7. Οι διαδραστικές δραστηριότητες είναι σχεδιασμέ-
νες για να βοηθήσουν στην εφαρμογή της νέας γνώσης, 
συνδέοντας με τον τρόπο αυτό τη θεωρητική γνώση με 
την εμπειρική πραγματικότητα.

8. Η αξιολογική δραστηριότητα/εργασία (εάν υπάρχει) 
δίνει τη δυνατότητα ανατροφοδότησης.

9. Το Forum επίλυσης αποριών, αποτελεί έναν χώρο 
που, πέρα από την προφανή αξιοποίησή του, ο οποίος 
είναι χρήσιμος για να εξασκηθούν οι φοιτητές/τριες στο 
να εξηγούν στους/στις άλλους/ες τα όσα μαθαίνουν, δο-
κιμάζοντας για ακόμη μια φορά το επίπεδο κατανόησής 
τους. Πέραν τούτου, ο/η καθηγητής/τρια τους, θα ανα-
τρέξει σε αυτό πριν την τηλεσυνάντηση, προκειμένου να 
διαπιστώσει τις ανάγκες τους και να εστιάσει σε αυτές 
κατά τη διάρκεια της τηλεσυνάντησης.

10. Ο συνιστώμενος χρόνος ενασχόλησης του/της 
φοιτητή/τριας παρέχει ένα γενικό προγραμματισμό του 
χρόνου που απαιτείται για την εμπέδωση, κατανόηση και 
εφαρμογή της νέας γνώσης.

Αναλυτικές πληροφορίες για το Μoodle παρατίθενται 
στο εγχειρίδιο χρήστη/στριας εκπαιδευτή/τριας (Παράρ-
τημα Γ) και εγχειρίδιο χρήστη/στριας εκπαιδευόμενου/
ης (Παράρτημα Δ).

β) Eclass της GuNET
Η πλατφόρμα Open eClass είναι ένα ολοκληρωμένο 

Σύστημα Διαχείρισης Ηλεκτρονικών Μαθημάτων και 
αποτελεί την πρόταση του Ακαδημαϊκού Διαδικτύου 
(GUnet) για την υποστήριξη Υπηρεσιών Ασύγχρονης Τη-
λεκπαίδευσης. Έχει σχεδιαστεί με προσανατολισμό την 
ενίσχυση της εκπαιδευτικής διαδικασίας, βασίζεται στη 
φιλοσοφία του λογισμικού ανοικτού κώδικα, υποστη-
ρίζεται ενεργά από το GUnet και διανέμεται ελεύθερα. 
H πρόσβαση στις υπηρεσίες ασύγχρονης τηλεκπαίδευ-
σης γίνεται με τη χρήση ενός απλού φυλλομετρητή (web 
browser) χωρίς την απαίτηση εξειδικευμένων τεχνικών 
γνώσεων. Η πλατφόρμα Open eClass έχει σχεδιαστεί με 
βασικούς άξονες:

- Την προσαρμοστικότητα στις απαιτήσεις,
- την ευελιξία,
- την ευκολία στη χρήση,
- τη δυνατότητα αναβάθμισης και επέκτασης,
- την ελεύθερη διάθεση χωρίς την απαίτηση αδειών 

χρήσης και συντήρησης,
- τις μικρές λειτουργικές απαιτήσεις,
- την ανεξαρτησία από το υποκείμενο Λειτουργικό 

Σύστημα,
- τη χρήση ανοικτών προτύπων,
- τη δυνατότητα ολοκλήρωσης της πλατφόρμας με 

άλλες διαδικτυακές υπηρεσίες,
- την πολυγλωσσική υποστήριξη,
- τις ξεκάθαρες λειτουργικές δομές (εγγραφή, πρόσβα-

ση, δημιουργία μαθήματος, διαχείριση κ.λπ.), καθώς και
- τη συνεχή υποστήριξη από το Πανελλήνιο Ακαδημαϊ-

κό Διαδίκτυο (GUnet).
- Οι βασικοί ρόλοι χρηστών που υποστηρίζει η πλατ-

φόρμα είναι τρεις:
• Ο/η χρήστης/στρια -εκπαιδευτής/τρια,
• ο/η χρήστης/στρια - εκπαιδευόμενος/η και
• ο/η διαχειριστής/ρια (υπάρχουν ενδιάμεσοι ρόλοι, 

όπως βοηθός διαχειριστή/στριας, διαχειριστής/στρια 
χρηστών/τριών, βοηθός καθηγητή/τρια, υπεύθυνος/η 
ομάδας, χρήστης/στρια επισκέπτης/ρια, κ.τ.λ.).

Ο/Η χρήστης/στρια εκπαιδευτής/τρια είναι υπεύθυ-
νος/η για τη δημιουργία και τη διαχείριση των ηλεκτρονι-
κών μαθημάτων. Ο λογαριασμός του δημιουργείται από 
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τους διαχειριστές της πλατφόρμας, κατόπιν αίτησης του 
ενδιαφερόμενου/ης. Ο/Η εκπαιδευτής/τρια μπορεί να 
δημιουργήσει όσα μαθήματα επιθυμεί, να επικοινωνεί 
με τους/τις εκπαιδευόμενους/ες (που παρακολουθούν 
τα μαθήματά του/της), να εισάγει και να διαχειρίζεται 
το εκπαιδευτικό υλικό του μαθήματος (κείμενα, εικόνες, 
παρουσιάσεις, βίντεο, εργασίες, ασκήσεις αυτοαξιολό-
γησης κ.λπ.), να δημιουργεί ομάδες εργασίας και περιο-
χές συζητήσεων και γενικά να ελέγχει την εκπαιδευτική 
διαδικασία.

Ο/Η χρήστης/στρια εκπαιδευόμενος/η μπορεί να εγ-
γραφεί σε όσα μαθήματα του επιτρέπεται, να έχει πρό-
σβαση στο εκπαιδευτικό υλικό που περιέχουν, και να 
συμμετάσχει σε ομάδες εργασίας, περιοχές συζητήσεων 
και ασκήσεις αυτοαξιολόγησης. Ο λογαριασμός του/της 
δημιουργείται είτε αυτόματα με την εγγραφή του/της 
στην πλατφόρμα είτε από τους διαχειριστές/ριες της 
πλατφόρμας, κατόπιν αίτησης του/της ενδιαφερόμενου/
ης. Τέλος, ο/η διαχειριστής/στρια είναι αυτός/ή που έχει 
τη συνολική εποπτεία της πλατφόρμας. Δημιουργεί και 
ελέγχει τους λογαριασμούς των χρηστών/στριών, δια-
χειρίζεται τα μαθήματα, καθώς επίσης παρακολουθεί και 
διαχειρίζεται τον εξυπηρετητή και τη βάση δεδομένων.

Στην πλατφόρμα eClass το ηλεκτρονικό μάθημα είναι 
μια αρθρωτή δομή αποτελούμενη από δεκαπεπτά (17) 
υποσυστήματα (εργαλεία μαθήματος) και τέσσερα (4) 
εργαλεία διαχείρισης. Στα υποσυστήματα αυτά αποθη-
κεύεται και οργανώνεται το πρωτογενές εκπαιδευτικό 
υλικό του μαθήματος. Ο/Η υπεύθυνος/η εκπαιδευτής/
τρια μπορεί να τα ενεργοποιεί και να τα απενεργοποιεί 
ανάλογα με τη δομή και το υλικό του μαθήματος που 
διαθέτει, ώστε να απλοποιείται το περιβάλλον του/της 
εκπαιδευομένου/ης, και να εμφανίζονται μόνο οι απολύ-
τως απαραίτητες εκπαιδευτικές ενότητες. Μεταξύ άλλων, 
στα υποστηριζόμενα υποσυστήματα που συνθέτουν το 
ηλεκτρονικό μάθημα περιλαμβάνονται:

- Τα έγγραφα, στα οποία αποθηκεύεται, οργανώνεται 
και παρουσιάζεται το εκπαιδευτικό υλικό του μαθήμα-
τος. Ειδικότερα, το υποσύστημα αυτό παρέχει έναν εύ-
χρηστο μηχανισμό για τη διαχείριση, την οργάνωση και 
την ομαδοποίηση του εκπαιδευτικού υλικού (κείμενα, 
παρουσιάσεις, εικόνες, διαγράμματα, κ.λπ.) μέσα από 
ένα σύστημα καταλόγων και υποκαταλόγων.

- Οι ανακοινώσεις που αφορούν στο μάθημα και ενη-
μερώνουν τους εγγεγραμμένους/ες χρήστες/στριες, 
εκπαιδευτές/τριες και εκπαιδευόμενους/ες.

- Οι περιοχές συζητήσεων για την ανταλλαγή απόψεων 
και ιδεών σε θέματα σχετικά με το μάθημα. Αποτελεί 
ένα υποσύστημα αλληλεπίδρασης εκπαιδευτή/τριας - 
εκπαιδευόμενου/ης.

- Η Ατζέντα, όπου παρουσιάζονται χρονικά τα γεγο-
νότα σταθμοί του μαθήματος (διαλέξεις, συναντήσεις, 
αξιολογήσεις κ.λπ.

- Οι Ομάδες εργασίας (ανοικτές ή κλειστές), οι οποίες 
αποτελούν μια συλλογή από εγγεγραμμένους/ες χρή-
στες/στριες (εκπαιδευόμενοι/ες και εκπαιδευτές/τριες) 
που μοιράζονται την ίδια περιοχή συζητήσεων, καθώς 
και την ίδια περιοχή μεταφόρτωσης αρχείων και εργασι-
ών, και προάγουν τη συνεργασία και την αλληλεπίδραση 
ανάμεσα στους/στις εκπαιδευόμενους/ες.

- Οι εργασίες αυτοαξιολόγησης που δημιουργεί ο/η 
εκπαιδευτής/τρια με στόχο την εξάσκηση των εκπαι-
δευόμενων στην ύλη του μαθήματος.

- Οι εργασίες εκπαιδευόμενων, που επιτρέπουν την 
ηλεκτρονική διαχείριση, υποβολή και βαθμολόγηση των 
εργασιών του μαθήματος.

- Τα πολυμέσα, τα οποία αποτελούν χώρο αποθή-
κευσης και διάθεσης οπτικοακουστικού εκπαιδευτικού 
υλικού είτε προσθέτοντας πολυμεσικό αρχείο είτε προ-
σθέτοντας εξωτερικό σύνδεσμο σε αρχείο πολυμέσων.

- Η συνομιλία (chat) είναι το υποσύστημα που παρέ-
χει τη δυνατότητα ανταλλαγής γραπτών μηνυμάτων σε 
πραγματικό χρόνο.

- Η τηλεσυνεργασία δίνει τη δυνατότητα επικοινωνίας 
με εργαλείο whiteboard και επικοινωνεί με εικόνα και 
ήχο με τους εκπαιδευόμενους/ες σε πραγματικό χρόνο.

- Ο χώρος ανταλλαγής μηνυμάτων όπου υποστηρί-
ζεται η ανάδραση στην εκπαιδευτική δραστηριότητα 
με την ανταλλαγή μηνυμάτων μεταξύ των υπεύθυνων 
εκπαιδευτών/τριών και των εγγεγραμμένων εκπαιδευ-
όμενων του μαθήματος.

- Το βαθμολόγιο, όπου καταγράφεται η βαθμολογία 
των φοιτητών/τριών.

- Το παρουσιολόγιο, όπου καταγράφονται οι παρου-
σίες/απουσίες εκπαιδευομένων.

- Τα ερωτηματολόγια που παρέχουν τη δυνατότητα 
δημιουργίας δημοσκοπήσεων και ερευνών μαθησιακού 
προφίλ.

- Η πρόοδος, η οποία βοηθά τους/τις εκπαιδευόμε-
νους/ες να βελτιώσουν τις επιδόσεις τους και να πετύ-
χουν τους στόχους τους στα πλαίσια του μαθήματος πα-
ρέχοντας εκπαιδευτικά εργαλεία όπως οι επιβραβεύσεις 
και τα πιστοποιητικά.

- Το διαδραστικό περιεχόμενο, το οποίο αποτελεί ερ-
γαλείο δημιουργίας διαδραστικών μαθησιακών αντικει-
μένων και περιέχει 40 τύπους εκπαιδευτικών πόρων οι 
οποίοι βασίζονται στην πλατφόρμα ανοικτού κώδικα 
H5P.

- Η γραμμή/κορδέλα μάθησης που παρέχει τη δυνα-
τότητα στους/στις εκπαιδευτές/τριες να οργανώσουν 
το εκπαιδευτικό τους υλικό σε δομημένες ενότητες και 
στους/στις εκπαιδευόμενους/ες να ακολουθούν μια σει-
ρά από βήματα ως δραστηριότητες μάθησης.

- Το Wiki, το οποίο είναι ένα εργαλείο συνεργασίας που 
επιτρέπει στους/στις συμμετέχοντες/ουσες στο μάθημα 
εκπαιδευτές/τριες και εκπαιδευόμενους/ες να επεξεργά-
ζονται από κοινού το περιεχόμενο διαφόρων κειμένων.

- Το γλωσσάριο.
- Τα στατιστικά.
- Οι σύνδεσμοι κ.α.
Το περιβάλλον του ολοκληρωμένου συστήματος 

τηλεκπαίδευσης είναι στην ελληνική γλώσσα. Παρόλα 
αυτά, το ολοκληρωμένο σύστημα τηλεκπαίδευσης υπο-
στηρίζει πλήρως και την αγγλική γλώσσα, επιτρέποντας 
στο Π.Δ.Μ. να οργανώνει Π.Μ.Σ. σε άλλη γλώσσα πλην 
της ελληνικής.

γ) Zoom
Στο Π.Δ.Μ υπάρχει συνδρομή του λογισμικού τηλεδιά-

σκεψης zoom για 250 αίθουσες και μία αίθουσα Webinar 
των 1.000 ατόμων.
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To zoom υποστηρίζει τη δημιουργία εικονικής ηλε-
κτρονικής τάξης, με οπτική και ηχητική επικοινωνία 
σε πραγματικό χρόνο, κάνοντας χρήση κατάλληλου 
εξοπλισμού (υπολογιστές, κάμερες, μικρόφωνα, ηχεία, 
ακουστικά, δικτύωση υψηλών ταχυτήτων και λογισμικό 
τηλεδιάσκεψης), ώστε οι διδάσκοντες/ουσες και οι διδα-
σκόμενοι/ες να δύνανται να έχουν φωνητική και οπτική 
επικοινωνία, ενώ βρίσκονται σε διαφορετικούς χώρους.

Συγκεκριμένα ο/η διδάσκων/ουσα και οι διδασκόμε-
νοι/ες έχουν τη δυνατότητα:

- Διαμοίρασης εφαρμογών και κειμένων (application 
and document sharing),

- χρήσης ηλεκτρονικού πίνακα (electronic board),
- ανταλλαγής γραπτών μηνυμάτων,
- πρόσβασης σε χώρους συζήτησης (chat rooms) για 

τυχόν συνεργασία, αλληλεπίδραση, ανταλλαγή απόψεων 
και εκπόνηση κοινών εργασιών, μέσω δημιουργίας δια-
φορετικών αιθουσών στην ίδια εικονική τάξη (breakout 
rooms).

δ) Φοιτητολόγιο UniverSIS
Το Π.Δ.Μ. βρίσκεται σε διαδικασία μετάβασης από το 

λογισμικό της Cardisoft στο λογισμικό της UniverSIS. Η 
μετάβαση από το υφιστάμενο σύστημα στο UniverSIS 
γίνεται σταδιακά, με παράλληλη λειτουργία των δύο 
συστημάτων και ελεγχόμενη διαδικασία προσαρμογής 
και μεταφοράς των δεδομένων, λαμβάνοντας υπόψη 
το χρονοδιάγραμμα μετάβασης για την οριστική εφαρ-
μογή του που είναι το ακαδημαϊκό έτος 2023-2024. Η 
πλατφόρμα UniverSIS εξυπηρετεί τρεις (3) διαφορετικές 
ομάδες χρηστών μέσα από τις εφαρμογές της: φοιτητές/
τριες, διδάσκοντες/ουσες και διοικητικούς/ές υπαλλή-
λους, είτε της Γραμματείας Τμήματος, είτε κεντρικά του 
Ιδρύματος.

Παρακάτω αναφέρουμε τις εφαρμογές της πλατφόρ-
μας UniverSIS και τα κύρια λειτουργικά χαρακτηριστικά 
τους.

Υπηρεσίες προς Φοιτητή/τρια (εκπαιδευόμενο/η)
Μέσω της εφαρμογής ο/η φοιτητής/τρια (Φ) μπορεί να:
- Εγγραφεί σε διδακτικό εξάμηνο,
- υποβάλει δηλώσεις μαθημάτων και να επιλέξει από 

τμήματα τάξης του κάθε μαθήματος,
- επιλέξει κατεύθυνση και ομάδες μαθημάτων στο 

πρόγραμμα σπουδών του/της,
- παρακολουθεί τα τρέχοντα δηλωμένα μαθήματα με 

τις σχετικές πληροφορίες ιστοσελίδας μαθήματος και 
elearning URL, καθώς και ιστορικό δηλωμένων μαθη-
μάτων και συμμετοχής σε εξετάσεις,

- ενημερώνεται για το προσωπικό του/της πρόγραμ-
μα μαθημάτων και εξετάσεων σύμφωνα με τη δήλωση 
μαθημάτων που έχει κάνει,

- υποβάλει δηλώσεις πρόθεσης συμμετοχής σε εξετα-
στική μαθήματος και αποδοχής όρων για εξ αποστάσεως 
εξέταση μέσω ηλεκτρονικών εργαλείων,

- παρακολουθεί τις διπλωματικές εργασίες που έχει 
αναλάβει προσωπικά ή ομαδικά και να ενημερώνεται για 
τον/την επιβλέποντα/ουσα και τα μέλη της Επιτροπής,

- ενημερώνεται για τους πρόσφατους βαθμούς και τη 
θέση του/της στην κατανομή της καμπύλης βαθμολο-
γίας,

- καταθέτει αίτημα αναβαθμολόγησης σε πρόσφατο 
βαθμό εξέτασής του/της,

- παρακολουθεί την πλήρη αναλυτική βαθμολογία του/
της με μέσους όρους, μονάδες ECTS, απαλλασσόμενα 
μαθήματα και υπολογιζόμενα και μη στο βαθμό πτυχίου. 
Να εκτυπώνει πρόχειρη έκδοση για ανεπίσημη χρήση,

- καταθέτει αξιολόγηση του μαθήματος και αξιολόγη-
ση του/της κάθε διδάσκοντα/ουσας στο μάθημα που 
ολοκληρώνει,

- εμφανίζει το ατομικό προφίλ του/της στην Γραμμα-
τεία Τμήματος με στοιχεία προσωπικά και φοίτησης και 
δυνατότητα να επεξεργασίας κάποιων από αυτά που 
επιτρέπει το Τμήμα,

- καταθέτει αιτήσεις προς τη Γραμματεία Π.Μ.Σ. για 
έκδοση πιστοποιητικών, ως ενεργός/ή φοιτητής/τρια, 
επί πτυχίω και απόφοιτος/η,

- καταθέτει αιτήσεις για μεταβολή κατάστασης σπου-
δών,

- πληρώνει με ηλεκτρονική τραπεζική για αιτήσεις ή 
πιστοποιητικά που τυχόν το απαιτούν,

- παραλαμβάνει πιστοποιητικά σε ηλεκτρονική μορφή 
με ψηφιακές υπογραφές και σε εκτυπώσιμη μορφή με 
έλεγχο γνησιότητας,

- βλέπει ανακοινώσεις και λαμβάνει ειδοποιήσεις από 
την Γραμματεία του Π.Μ.Σ. του/της και από το σύστημα,

- λαμβάνει ειδοποιήσεις από τους/τις διδάσκοντες/
ουσες των μαθημάτων του/της και από το σύστημα,

- βλέπει τις προϋποθέσεις λήψης Διπλώματος του/της 
και τον βαθμό κάλυψή τους,

- καταθέσει αίτηση ορκωμοσίας με τα συνοδευόμενα 
δικαιολογητικά και να παραλάβει τα επίσημα πιστοποι-
ητικά του τίτλου σπουδών,

- αλλάζει γλώσσα στο περιβάλλον της εφαρμογής και 
στα δεδομένα που εμφανίζονται με κύρια υποστήριξη 
τα ελληνικά και τα αγγλικά.

Υπηρεσίες προς Διδάσκοντα/ουσα (εκπαιδευτή/τρια)
Μέσω της εφαρμογής ο/η διδάσκοντας/ουσα μπορεί 

να:
- Εμφανίζει μαθήματα και τάξεις για τις οποίες έχει 

ανάθεση καθηκόντων διδασκαλίας στο τρέχον εξάμηνο,
- αναζητά φοιτητές/τριες τάξης με φίλτρα λέξης κλει-

διού, τμήματος προέλευσης, εξαμήνου,
- εξάγει καταστάσεις φοιτητών/τριών στα μαθήματά 

του/της σε αρχεία.xls και.csv.,
- στέλνει ειδοποιήσεις στο σύνολο τάξης που διδάσκει 

ή μεμονωμένα σε συγκεκριμένους φοιτητές/τριες του/
της,

- ενημερώνεται για το προσωπικό του/της πρόγραμμα 
διδασκαλίας και εξετάσεων των μαθημάτων ανάθεσης,

- καταθέτει παρουσιολόγια και απουσιολόγια φοιτη-
τών/τριών σε τάξεις διδασκαλίας του/της,

- εξάγει καταστάσεις φοιτητών/τριών που έχουν κατα-
θέσει πρόθεση συμμετοχής σε εξέταση του σε αρχεία.
xls και.csv.,

- καταθέτει βαθμολογία μαθήματος με δυνατότητα 
ψηφιακής υπογραφής σε αρχεία.xls και.csv. Να λαμβάνει 
αποδεικτικό υποβολής με κωδικό επαλήθευσης περιε-
χομένου υποβολής,
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- ενημερώνεται για αλλαγές σε καταχωρημένους βαθ-
μούς του/της από τη Γραμματεία ή συνδιδάσκοντες/ουσες,

- λαμβάνει ενημέρωση για αιτήσεις αναβαθμολόγησης 
από φοιτητές/τριες του/της,

- εμφανίζει βαθμολογίες εξετάσεων που είναι εκκρε-
μείς/σε εξέλιξη,

- εμφανίζει στατιστικά και βαθμολογική κατανομή 
τάξεων,

- εμφανίζει ιστορικό μαθημάτων, τάξεων και εξετάσε-
ων σε βάθος χρόνου,

- εμφανίζει ανοιχτές εργασίες που έχει αναθέσει σε 
φοιτητές/τριες ή συμμετέχει σε επιτροπή επίβλεψης,

- εμφανίζει ιστορικό ολοκληρωμένων εργασιών,
- αναζητά πληροφορίες για το ακαδημαϊκό προφίλ 

φοιτητή/τριας στον/στην οποίο/α έχει διδάξει σε κά-
ποιο μάθημα ή έχει επιβλέψει εργασία του/της, ώστε 
να μπορεί να ετοιμάσει συστατική επιστολή,

- εμφανίζει το ατομικό προφίλ του/της στην Γραμμα-
τεία Π.Μ.Σ. με στοιχεία προσωπικά και επικοινωνίας.

Διαχείριση του συστήματος από Γραμματεία Τμήματος
Μέσω της εφαρμογής ο/η υπάλληλος Γραμματείας 

Π.Μ.Σ. ή ο/η Διαχειριστής/στρια Μεταπτυχιακού Προ-
γράμματος Σπουδών έχει τη δυνατότητα να:

- Εκτελεί βασικές λειτουργίες (εισαγωγή, επισκόπηση, 
ενημέρωση, αλλαγή κατάστασης) σε βασικές οντότητες:

• Φοιτητών/τριών
• Διδασκόντων/ουσών
• Μαθημάτων, απλά και σύνθετα
• Τάξεων, με ένα ή περισσότερα τμήματα
• Εξετάσεων
• Προγραμμάτων Σπουδών
• Κατευθύνσεων και Ομάδων μαθημάτων
• Εργασιών
• Πρακτικών
• Υποτροφιών κ.τ.λ.
- εκτελεί αναζητήσεις σε παραπάνω οντότητες, εφαρ-

μόζοντας φίλτρα ελεύθερου κειμένου ή κλειστών επιλο-
γών σε πίνακες/λίστες,

- αποθηκεύει τα φίλτρα των αναζητήσεων για εύκολη 
μελλοντική εφαρμογή,

- εκτελεί ενέργειες μαζικά πάνω σε αποτελέσματα των 
παραπάνω αναζητήσεων σε επιλεγμένους/ες φοιτητές/
τριες, διδάσκοντες/ουσες, τάξεις κ.λπ.,

- διαμορφώνει Προγράμματα Σπουδών με τα μαθή-
ματα που περιλαμβάνουν, τους/τις διδάσκοντες/ουσες, 
τους κανόνες προϋποθέσεων λήψης μαθημάτων και τα 
προαπαιτούμενα λήψης Διπλώματος,

- διαχειρίζεται φοιτητές/τριες, το Πρόγραμμα Σπουδών 
τους, την κατεύθυνση που επιλέγουν, τους προσωπικούς 
κανόνες λήψης Διπλώματος επιπλέον των γενικών του 
Προγράμματος Σπουδών τους, μεταβολές της κατάστα-
σης σπουδών και την μαζική εισαγωγή τους σε Πρόγραμ-
μα Σπουδών από λίστα υποψηφίων φοιτητών/τριών,

- εκτελεί μεταφορά παλαιών φοιτητών/τριών από πα-
λαιό Τμήμα/πρόγραμμα σπουδών σε νεότερο με αυτό-
ματη δημιουργία του και αντιγραφή μαθημάτων τους,

- εκτελεί αντιστοιχίσεις μαθημάτων μεταξύ παλαιού 
και νέου Προγράμματος Σπουδών,

- διαχειρίζεται τις δηλώσεις μαθημάτων των φοιτητών/
τριών με αποδοχή και τροποποίηση,

- εισάγει και να αφαιρεί μαθήματα μαζικά σε επιλεγ-
μένους/ες φοιτητές/τριες με κριτήρια αναζήτησης ή 
ελεύθερης επιλογής,

- διαχειρίζεται τις δηλώσεις εγγραφής των φοιτητών/
τριών σε εξάμηνο,

- καταχωρεί το πρόγραμμα διδασκαλίας μαθημάτων 
και εξετάσεων,

- διαχειρίζεται τις παρουσίες/απουσίες φοιτητών/τρι-
ών που καταθέτουν οι διδάσκοντες/ουσες,

- διαχειρίζεται τις βαθμολογίες μαθημάτων που κατα-
θέτουν οι διδάσκοντες/ουσες,

- διαχειρίζεται τις αιτήσεις φοιτητών/τριών για έκ-
δοση πιστοποιητικών με βήματα έγκρισης, ψηφιακής 
υπογραφής, πρωτοκόλλησης, δημοσίευσης, και αρχει-
οθέτησης, μεμονωμένα ή μαζικά για την εξυπηρέτηση 
μεγάλου πλήθους αιτήσεων σε περιόδους εγγραφής ή 
ορκωμοσίας,

- διαμορφώνει σύνολο από πρότυπα πιστοποιητικά για 
όλους τους σκοπούς που προβλέπονται, με εφαρμογή 
κανόνων για τη διαθεσιμότητά τους ανάλογα με την κα-
τάσταση και το επίπεδο σπουδών του/της φοιτητή/τριας, 
Τα πιστοποιητικά ενσωματώνουν αριθμό πρωτοκόλλου 
και μηχανισμούς για αυτόματο έλεγχο γνησιότητας, με 
χρήση ψηφιακών υπογραφών για ηλεκτρονική διακί-
νηση και με χρήση κωδικού QR για έντυπη διακίνηση,

- διαχειρίζεται τις αιτήσεις φοιτητών/τριών για μετα-
βολή κατάστασης φοίτησης σε περιπτώσεις αναστολής, 
διαγραφής και καταγράφει το ιστορικό τους,

- διαχειρίζεται συμμετοχές φοιτητών/τριών σε ορκω-
μοσία με έλεγχο προϋποθέσεων, δικαιολογητικών, έκδο-
ση πιστοποιητικών και εκτέλεση εκδήλωσης με φυσική 
ή διαδικτυακή παρουσία,

- στέλνει ειδοποιήσεις σε φοιτητές/τριες, είτε ως μηνύ-
ματα εντός της πλατφόρμας, είτε ως email, είτε ως SMS,

- εξάγει αναφορές και στατιστικά διαγράμματα βασι-
κών μετρικών του συστήματος Ηλεκτρονικής Γραμμα-
τείας (εξέλιξη κατάστασης φοίτησης ανά έτος εγγραφής, 
στατιστικά βάση παραμέτρου καρτέλας φοιτητή/τριας 
κ.λπ.),

- διαχειρίζεται εργασίες έναρξης ακαδημαϊκής περι-
όδου, αλλαγή εξαμήνου, άνοιγμα δηλώσεων, άνοιγμα 
εξετάσεων κ.λπ.

ε) Βιβλιοθήκη
Το Πανεπιστήμιο διαθέτει μια αξιόλογη βιβλιοθήκη, με 

πρόσβαση σε πλούσιες πηγές και δυνατότητα διαδανει-
σμού. Πέρα από δέκα χιλιάδες τίτλους έντυπου υλικού, 
έχει συνδρομητική πρόσβαση σε τριακόσιες χιλιάδες 
ηλεκτρονικά βιβλία και πάνω από πέντε εκατομμύρια 
ηλεκτρονικά άρθρα που καλύπτουν στο μέγιστο βαθμό 
όλες τις ανάγκες.

Ειδικότερα:
- Η Βιβλιοθήκη και Κέντρο Πληροφόρησης του Πα-

νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, διαθέτει Ηλεκτρονι-
κό κατάλογο OPAC και συμμετέχει στο Ολοκληρωμέ-
νο Περιβάλλον Βιβλιοθήκης ως Υπηρεσία (Integrated 
Library System as Service, ILSaS) ή «MITOS», έναν ενιαίο 
κατάλογο που εμπεριέχει όλο το εύρος των τεκμηρίων 
26 ακαδημαϊκών βιβλιοθηκών. Ο κατάλογος της Βιβλι-
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οθήκης στηρίζεται στο ολοκληρωμένο σύστημα αυτο-
ματοποίησης βιβλιοθηκών Sierra. https://opac.seab.gr/
search~S16*gre

- Ιδρυματικό Καταθετήριο Dspace. Ιδρυματικό Καταθε-
τήριο Επιστημονικών Εργασιών, που αποτελεί την Ψηφι-
ακή Βιβλιοθήκη του Ιδρύματος. Ως ιδρυματικό καταθε-
τήριο στοχεύει στη συγκέντρωση, ψηφιακή διατήρηση, 
ανάδειξη και προβολή των εργασιών που εκπονούνται 
στα πλαίσια φοίτησης των Προγραμμάτων Σπουδών των 
Τμημάτων του Πανεπιστημίου, όσο και άλλων δημοσιεύ-
σεων που εκδίδει το Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας. 
https://dspace.uowm.gr

- Ιδρυματικό καταθετήριο anaktisis. Ιδρυματικό Κατα-
θετήριο Ανοικτής Πρόσβασης, που παρέχει ελεύθερη 
και χωρίς περιορισμό πρόσβαση σε επιστημονικό και 
ερευνητικό υλικό (πλήρη κείμενα και μεταδεδομένα). 
Εδώ καταχωρούνται οι πτυχιακές και μεταπτυχιακές ερ-
γασίες, σε ηλεκτρονική μορφή του άλλοτε φορέα Τ.Ε.Ι. 
Δυτικής Μακεδονίας. http://anaktisis.uowm.gr

- Το Πανεπιστήμιο έχει συνδρομή στο λογισμικό ανί-
χνευσης λογοκλοπής Turnitin. To Turnitin (Originality 
Check) είναι ένα λογισμικό αντιπαραβολής κειμένων. 
Αντιπαραβάλλει τα υπό κατάθεση κείμενα των εργασιών 
και άρθρων με κείμενα από το διαδίκτυο, με δημοσιευ-
μένες εργασίες (όπως άρθρα περιοδικών και βιβλίων), με 
τις εργασίες που έχουν κατατεθεί στη βάση του Turnitin 
από φοιτητές/τριες και με τις εργασίες που υπάρχουν 
στα ιδρυματικά αποθετήρια. Επίσης, ανιχνεύει πιθα-
νή λογοκλοπή και σε μεταφρασμένο κείμενο. https://
noc.uowm.gr/www/services/turnitin/

στ) Microsoft Teams
Το Microsoft Teams είναι διαθέσιμο σε όλες τις συ-

σκευές και διαθέτει δυνατότητες που έχουν σχεδιαστεί 
για να κάνουν τους/τις φοιτητές/τριες να αισθάνονται 
ότι συμμετέχουν, ακόμα και εάν δεν βρίσκονται στην 
αίθουσα διδασκαλίας. Πιο συγκεκριμένα:

- Καταγράφουν τα μαθήματα, ώστε οι φοιτητές/τριες 
να μπορούν να επιστρέψουν στο περιεχόμενο με τον 
δικό τους ρυθμό,

- παρακολουθούν την πρόοδο κάθε φοιτητή/τριας και 
τάξης με ενσωματωμένες πληροφορίες που βοηθούν 
στην αναγνώριση των φοιτητών/τριών που βρίσκονται 
σε κίνδυνο και αναλαμβάνουν δράση για να βελτιώσουν 
τα αποτελέσματα,

Το Teams συνδέεται, επίσης, με πολλά συστήματα δια-
χείρισης εκμάθησης για να βοηθήσει τους/τις φοιτητές/
τριες να συνεργαστούν.

ii) Διαδικασία διαπίστευσης χρηστών
Η διαδικασία διαπίστευσης των χρηστών περιγράφε-

ται στο εγχειρίδιο χρήσης moodle εκπαιδευτών/τριών 
(Παράρτημα Γ) και εκπαιδευομένων (Παράρτημα Δ), 
τα οποία είναι αναρτημένα στην κεντρική ιστοσελίδα 
του Πανεπιστημίου, στην ιστοσελίδα της Μονάδας εξ 
αποστάσεως Εκπαίδευσης και στην ιστοσελίδα του κάθε 
Π.Μ.Σ.

iii) Δικαιώματα πρόσβασης ανά κατηγορία χρήστη 
(διδάσκων/ουσα, φοιτητής/τρια, επόπτης/τρια, τεχνικό 
και λοιπό προσωπικό)

Τα δικαιώματα πρόσβασης ανά κατηγορία χρήστη 
περιγράφονται στο εγχειρίδιο χρήσης Moodle εκπαι-
δευτών/τριων (Παράρτημα Γ) και εκπαιδευομένων (Πα-
ράρτημα Δ), τα οποία είναι αναρτημένα στην κεντρική 
ιστοσελίδα του Πανεπιστημίου, στην ιστοσελίδα της Μο-
νάδας εξ αποστάσεως εκπαίδευσης και στην ιστοσελίδα 
του κάθε Π.Μ.Σ.

iv) Παροχή κατάλληλης πρόσβασης φοιτητών/τριών 
που πλήττονται από αναπηρία, ασθένεια και άλλες ειδι-
κές περιστάσεις

Σύμφωνα με το Στρατηγικό Σχέδιο για φοιτητές/τριές 
με αναπηρίες στην εξ αποστάσεως εκπαίδευση το Πα-
νεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας δεσμεύεται να παρέχει 
ένα περιβάλλον μάθησης χωρίς αποκλεισμούς και δίκαια 
για όλους τους φοιτητές/τριες, συμπεριλαμβανομένων 
εκείνων με αναπηρίες. Το Στρατηγικό Σχέδιο του Π.Δ.Μ. 
για φοιτητές/τριες με αναπηρίες στην εξ αποστάσεως 
εκπαίδευση στοχεύει να διασφαλίσει ότι κάθε φοιτητής 
και φοιτήτρια μπορεί να συμμετέχει πλήρως, να συμ-
μετέχει και να παρουσιάζει επιδόσεις σύμφωνα με τις 
δυνατότητές του.

Για να το πετύχουμε αυτό, προτεραιότητα στους 
ακόλουθους βασικούς τομείς: προσβασιμότητα, εξα-
τομικευμένη υποστήριξη και προληπτική επικοινωνία. 
Συγκεκριμένα:

1. Προσβασιμότητα
Οι ηλεκτρονικές πλατφόρμες και το υλικό εξ αποστά-

σεως εκπαίδευσης είναι προσβάσιμα σε φοιτητές/τριες 
με διαφορετικές αναπηρίες, διασφαλίζοντας συμβα-
τότητα με προγράμματα ανάγνωσης οθόνης, επιλογές 
υποτίτλων και εναλλακτικές μορφές. Για τον σκοπό αυτό, 
οι πλατφόρμες των μεταπτυχιακών προγραμμάτων δια-
θέτουν Βεβαίωση «Εναρμόνισης με τη Βίβλο Ψηφιακού 
Μετασχηματισμού».

Οι ηλεκτρονικές πλατφόρμες σε επίπεδο οθονών 
και λειτουργικότητας υποστηρίζουν τις προδιαγραφές 
προσβασιμότητας WCAG 2.0 (https://www.w3.org/WAI/
standards-guidelines/wcag/) στο επίπεδο AA.

2. Εξατομικευμένη υποστήριξη
Στο Π.Δ.Μ. προσφέρονται εξατομικευμένες υπηρεσίες 

υποστήριξης, όπως το Κέντρο Υποστήριξης Διδασκαλίας 
και Μάθησης και η Δομή Ψυχολογικής και Συμβουλευτι-
κής Υποστήριξης, υποστηρικτικές τεχνολογίες, και εξει-
δικευμένα φροντιστήρια προσαρμοσμένα στις μοναδι-
κές ανάγκες κάθε φοιτητή/τρια. Ταυτόχρονα η Μονάδα 
Εξ Αποστάσεως Εκπαίδευσης Π.Δ.Μ. σε συνεργασία με 
τη Μονάδα Ισότιμης Πρόσβασης Ατόμων με Αναπηρία 
και ατόμων με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες διασφα-
λίζουν την προσβασιμότητα των χρησιμοποιούμενων 
πληροφοριακών συστημάτων και πλατφορμών για την 
υποστήριξη της εξ’ αποστάσεως εκπαίδευσης.

3. Προληπτική επικοινωνία
Έχουν δημιουργηθεί σαφείς δίαυλοι προληπτικής επι-

κοινωνίας, ενισχύοντας τη συνεργασία μεταξύ καθηγη-
τών/τριών, υπηρεσιών αναπηρίας και φοιτητών/τριών, 
για να αντιμετωπιστούν τυχόν ανησυχίες, να παρέχονται 
έγκαιρα σχόλια ώστε να γίνουν οι απαραίτητες προσαρ-
μογές. Μέσω αυτού του στρατηγικού σχεδίου, το Π.Δ.Μ. 
στοχεύει να δώσει τη δυνατότητα στους φοιτητές και 
στις φοιτήτριες με αναπηρίες να αξιοποιήσουν πλήρως 
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τις δυνατότητές τους, προωθώντας μια ουσιαστική και 
ταυτόχρονα ενδυναμωτική και συμπεριληπτική εξ απο-
στάσεως εκπαίδευση για όλους.

Άρθρο 2
Τεχνολογικές υποδομές, τεχνική υποστήριξη, 
συντήρηση και αναβάθμιση των υποδομών 
και των τεχνολογιών

Το Π.Δ.Μ. αναγνωρίζει τη σημασία των Τεχνολογιών 
Πληροφοριών και Επικοινωνιών (Τ.Π.Ε.) για την εύρυθμη 
λειτουργία του Ιδρύματος και την ομαλή διεξαγωγή των 
εκπαιδευτικών, ερευνητικών, διοικητικών δραστηριοτή-
των, λαμβάνοντας υπόψη την σημαντική ιδιαιτερότητα 
της γεωγραφικής διασποράς σε τέσσερις (4) Περιφερει-
ακές Ενότητες, όπου λειτουργούν πέντε (5) Πανεπιστη-
μιουπόλεις (Κοζάνη, Πτολεμαΐδα, Καστοριά, Γρεβενά, 
Φλώρινα), καθώς και σημαντικό αριθμό μεμονωμένων 
κτηρίων. Το Π.Δ.Μ. φιλοδοξεί να καταστεί καταλύτης στο 
αναπτυξιακό γίγνεσθαι της Περιφέρειας Δυτικής Μακε-
δονίας, καθώς η Ελλάδα είναι η πρώτη Ευρωπαϊκή χώρα 
που ανακοίνωσε την πλήρη απολιγνιτοποίησή της έως 
το 2028. Σε αυτό το πλαίσιο, το Π.Δ.Μ. αποτελεί στρα-
τηγικό εταίρο στην υλοποίηση του νέου αναπτυξιακού 
μοντέλου της περιοχής κατά τη μετάβαση σε μία οικο-
νομία χαμηλών εκπομπών σε άνθρακα. Θα αποτελέσει 
δε, τον κεντρικό πυρήνα στην ανάπτυξη ενός ολοκλη-
ρωμένου οικοσυστήματος καινοτομίας στην Περιφέρεια 
Δυτικής Μακεδονίας. Το Πανεπιστήμιο αναγνωρίζοντας 
τη σημασία των Ψηφιακών Υποδομών για την παροχή 
ποιοτικών υπηρεσιών προς τα μέλη του και προς τρί-
τους, έχει προχωρήσει σε ενέργειες για τη βελτίωση της 
δημοσιοποίησης πληροφοριών, οι σημαντικότερες εκ 
των οποίων είναι:

• Υλοποίηση του Ψηφιακού Πανεπιστημίου e-Campus, 
βασικό συστατικό του οποίου είναι μια κεντρική πύλη 
πρόσβασης στο σύνολο των διαθέσιμων ηλεκτρονικών 
υπηρεσιών και δεδομένων, με ασφαλή και λειτουργικό 
τρόπο,

• υλοποίηση νέου Κέντρου Δεδομένων και νέας σύγ-
χρονης υπολογιστικής/αποθηκευτικής υποδομής. Με 
την ένταξη των υποδομών αυτών, έχει πολλαπλασιαστεί 
η δυνατότητα του Πανεπιστημίου για φιλοξενία και πα-
ροχή ψηφιακών υπηρεσιών,

• ίδρυση τεχνοβλαστών (spin-off ) εντός του Πανεπι-
στημίου Δυτικής Μακεδονίας.

Οι τεχνολογικές υποδομές που διαθέτει το Π.Δ.Μ. ανα-
λύονται παρακάτω:

α) Τεχνολογικές υποδομές
Σχετικά με την υλικοτεχνική υποδομή του Α.Ε.Ι. και 

ιδίως την καταλληλότητα και επάρκεια των ψηφιακών 
υποδομών για την οργάνωση Π.Μ.Σ. με μεθόδους εξ 
αποστάσεως εκπαίδευσης στο Πανεπιστήμιο λειτουρ-
γεί κεντρική υπολογιστική και αποθηκευτική υποδομή 
με τα παρακάτω χαρακτηριστικά:

- Υποδομές Δικτύου
Στο Π.Δ.Μ. οι εκπαιδευτικές, ερευνητικές και διοικη-

τικές δραστηριότητες του Π.Δ.Μ. υποστηρίζονται από 
τεχνολογίες τελευταίας γενιάς που συνεχώς αναβαθμί-
ζονται. Επιπλέον, έχει ολοκληρωθεί η διασύνδεση του 

συνόλου των κτιριακών συγκροτημάτων με ζεύξεις υψη-
λής χωρητικότητας σε ένα ενιαίο δίκτυο όσον αφορά στη 
διευθυνσιοδότηση και διαχείριση.

- Δίκτυο κορμού
Το Π.Δ.Μ. αναβάθμισε το δίκτυο κορμού και πρόσβα-

σης με νέο εξοπλισμό και πλέον λειτουργεί ομοιογενώς 
και υπό κεντρική διαχείριση.

Στα κτίρια του Πανεπιστημίου, στις πέντε (5) πόλεις της 
Δυτικής Μακεδονίας, έχουν δημιουργηθεί διασυνδέσεις 
μέσω οπτικών ινών σε ένα ενιαίο δίκτυο με κοινή κεντρι-
κή διαχείριση και ηλεκτρονικές υπηρεσίες.

Οι συνδέσεις κορμού μεταξύ πόλεων είναι χωρητικό-
τητας 10 Gbps ενώ στα κτήρια καταλήγουν συνδέσεις 
χωρητικότητας 1 Gbps με δυνατότητα αναβάθμισης στα 
10 Gbps. Το δίκτυο κορμού του Πανεπιστημίου αξιοποιεί 
τις υποδομές οπτικών ινών του ΕΔΥΤΕ καθώς και των 
Μητροπολιτικών Δικτύων των Δήμων.

- Ενσύρματο δίκτυο
Στα κτίρια του Πανεπιστημίου υπάρχει δομημένη κα-

λωδίωση σύμφωνα με τα ισχύοντα πρότυπα, παρέχοντας 
τη δυνατότητα στα μέλη της κοινότητας για γρήγορη και 
ασφαλή πρόσβαση στις ηλεκτρονικές υπηρεσίες.

Εντός του 2023 ολοκληρώθηκε η αναβάθμιση του συ-
νόλου του δικτυακού ενεργού εξοπλισμού με τεχνολογί-
ες νέας γενιάς, που προσφέρει στο Ίδρυμα δυνατότητα 
για μεγαλύτερες ταχύτητες πρόσβασης και μεγαλύτερη 
ασφάλεια.

- Ασύρματο δίκτυο
Στο Π.Δ.Μ. λειτουργεί ενιαίο δίκτυο ασύρματης πρό-

σβασης στο σύνολο του Ιδρύματος. Εντός του 2022 ξε-
κίνησε τη λειτουργία του, το νέας τεχνολογίας ασύρματο 
δίκτυο στην Πανεπιστημιούπολη της Ζ.Ε.Π. Κοζάνης, το 
οποίο καλύπτει πλήρως τους εσωτερικούς και εξωτερι-
κούς χώρους των εγκαταστάσεων, με ενιαία διαχείριση. 
Ταυτόχρονα, βρίσκεται σε εξέλιξη η πλήρης κάλυψη των 
εγκαταστάσεων του Πανεπιστημίου με δίκτυο ασύρμα-
της πρόσβασης, με καθολική χρήση κοινών τεχνολογιών, 
πρωτοκόλλων και κεντρική διαχείριση.

- Τηλεφωνικό δίκτυο
Το Π.Δ.Μ. διαθέτει υπηρεσία τηλεφωνίας που στηρί-

ζεται εξ’ ολοκλήρου στην τεχνολογία VoIP. Λειτουργούν 
δύο IP τηλεφωνικά κέντρα, ένα με λογισμικό ανοικτού 
κώδικα (Freeswitch) και ένα με λογισμικό ανοικτού κώ-
δικα (Cisco Call Manager). Σε εξέλιξη βρίσκεται η μετα-
φορά του συνόλου της υπηρεσίας η πλήρης υιοθέτηση 
ανοικτού λογισμικού και πρωτοκόλλων.

Η υπηρεσία παρέχει στα μέλη του Πανεπιστημίου 
που διαθέτουν ιδρυματικό λογαριασμό, δυνατότητα 
για κλήσεις από ηλεκτρονική συσκευή (smartphone ή 
υπολογιστή) προς:

• Σταθερά τηλέφωνα του Πανεπιστημίου,
• άλλους χρήστες/στριες συνδεδεμένους/ες με την ίδια 

υπηρεσία,
• υπεραστικά τηλέφωνα συνδεδεμένων ιδρυμάτων στο 

VoIP δίκτυο του GUNET/ΕΔΕΤ.
- Κεντρική υπολογιστική και αποθηκευτική υποδομή
Στο Πανεπιστήμιο λειτουργεί κεντρική υπολογιστική 

και αποθηκευτική υποδομή που φιλοξενεί το σύνολο 
σχεδόν των κεντρικών ηλεκτρονικών υπηρεσιών, καθώς 
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και μεγάλο αριθμό εικονικών μηχανών για τις ανάγκες 
ερευνητικών προγραμμάτων και εκπαιδευτικών δρα-
στηριοτήτων.

Τα χαρακτηριστικά της κεντρικής υποδομής είναι:

Κεντρική Μονάδα Επεξεργασίας 432 πυρήνες
Μνήμη RAM 1.47 Terabyte 
Συνολικός αποθηκευτικός χώρος 33 Terabyte

- Data center
Μέχρι το τέλος του 2023, αναμένεται να μπει σε πλήρη 

λειτουργία νέα υπολογιστική και αποθηκευτική υποδομή 
τελευταίας τεχνολογίας, που θα λειτουργήσει συμπλη-
ρωματικά με τον υπάρχον εξοπλισμό, παρέχοντας έτσι 
αυξημένη αξιοπιστία, μεγαλύτερη ασφάλεια και υψηλό-
τερες επιδόσεις.

Η νέα αυτή υποδομή φιλοξενείται στη νέα πανεπιστη-
μιούπολη της ΖΕΠ Κοζάνης, σε ειδικά διαμορφωμένο 
χώρο που πληροί τις απαραίτητες προδιαγραφές όσον 
αφορά την ασφάλεια, ψύξη, παροχή τροφοδοσίας και 
συνδεσιμότητα.

Η σύνδεση του σύγχρονου αυτού Data Center γίνεται 
με πολλαπλές οδεύσεις οπτικών ινών, χωρητικότητας 
της τάξης των 100Gbps με το δίκτυο κορμού του Πανε-
πιστημίου και 1Gbps, που εντός τους 2023 αναμένεται να 
αναβαθμιστεί σε 10Gbps, με το δίκτυο του ΕΔΥΤΕ και το 
Διαδίκτυο, ώστε να ικανοποιούνται πλήρως οι παρούσες 
και μελλοντικές ανάγκες σε χωρητικότητα, αξιοπιστία 
και διαθεσιμότητα.

Τα χαρακτηριστικά της νέας υπολογιστικής/αποθη-
κευτικής υποδομής είναι:

Κεντρική Μονάδα Επεξεργασίας 384 πυρήνες

Μνήμη RAM 2.0 Terabyte

Συνολικός αποθηκευτικός 
χώρος 120 Terabyte

Η υποδομή της ΖΕΠ σταδιακά θα γίνει η κεντρική και 
βασική υποδομή του Ιδρύματος που θα φιλοξενεί το 
σύνολο των ηλεκτρονικών υπηρεσιών και ψηφιακών 
δεδομένων του. Οι διαθέσιμοι πόροι επαρκούν για την 
κάλυψη των αναγκών τόσο του Πανεπιστημίου όσο και 
τρίτων φορέων στα πλαίσια συνεργασιών. Η δε δυνατό-
τητα για επέκταση, που ήταν βασικό κριτήριο κατά το 
σχεδιασμό της, αποτελεί εγγύηση για την ικανοποίηση 
των αναγκών σε υπολογιστική ισχύ και αποθηκευτικό 
χώρο και μακροπρόθεσμα.

- Πράσινο Κέντρο Δεδομένων και Υπερυπολογιστή 
Δυτικής Μακεδονίας

Το Εθνικό Δίκτυο Υποδομών Τεχνολογίας και Έρευνας 
Ε.ΔΥ.ΤΕ. πρόκειται να κατασκευάσει εντός της Πανεπι-
στημιούπολης του Π.Δ.Μ. στη Ζ.Ε.Π. ένα Πράσινο Κέντρο 
Δεδομένων και Υπερυπολογιστή Δυτικής Μακεδονίας 
έκτασης περί τα 2.500 τ.μ., ως μέρος του δικτύου κέ-
ντρων δεδομένων R&E cloud (Κυβερνητικό Νέφος Τομέα 
Έρευνας και Εκπαίδευσης, του άρθρου 87 - ν. 4727/2020 
για την ψηφιακή διακυβέρνηση).

Στο Πράσινο Κέντρο Δεδομένων και Υπερυπολογιστή 
Δυτικής Μακεδονίας προβλέπεται η εγκατάσταση πλη-
ροφοριακών συστημάτων ισχύος IT 2 MW τροφοδοτού-

μενο από εγκατάσταση φωτοβολταϊκών συστημάτων 
άνω των 3 MW.

Τα παραπάνω αυξάνουν τις υπολογιστικές δυνατότη-
τες του Π.Δ.Μ. και στηρίζουν την πλήρη ψηφιοποίησή 
του.

Το Π.Δ.Μ. θα χρησιμοποιεί μέρος της υποδομής για την 
κάλυψη των αναγκών της κοινότητας του σε πολλαπλά 
επιστημονικά πεδία που σχετίζονται με τους υπολογι-
σμούς και την επεξεργασία δεδομένων, τη δημιουργία 
αποθετηρίων δεδομένων (data repositories) για εκπαι-
δευτικούς, ερευνητικούς και αναπτυξιακούς σκοπούς σε 
περιοχές ενδιαφέροντος των συνεργαζόμενων φορέων 
και των χρηστών τους. Η υποδομή θα λειτουργεί και ως 
«Περιφερειακό Κέντρο Δεδομένων Δυτικής Μακεδονίας» 
για παροχή προηγμένων υπολογιστικών υπηρεσιών και 
σε φορείς της Περιφέρειας προς αμοιβαίο όφελος και 
από κοινού χρηματοδότηση.

- e-Campus
Σε εξέλιξη βρίσκεται η υλοποίηση του Ψηφιακού Πα-

νεπιστημίου e-Campus ενός σημαντικού έργου που θα 
προσφέρει στο σύνολο της πανεπιστημιακής κοινότητας 
τη δυνατότητα μέσω μιας πύλης, εύκολη και ασφαλή 
πρόσβαση στις διαθέσιμες ψηφιακές υπηρεσίες.

Το e-Campus παρέχει ένα κεντρικό σημείο πρόσβασης 
στα μέλη του Ιδρύματος για όλες τις ηλεκτρονικές υπηρε-
σίες που υποστηρίζουν τη μάθηση όπως οι πλατφόρμες 
ηλεκτρονικής μάθησης e-Class και Moodle, οι αίθουσες 
τηλεδιάσκεψης zoom/Microsoft Teams αλλά και η Ηλε-
κτρονική Βιβλιοθήκη η οποία επιτρέπει πρόσβαση στα 
συγγράμματα όλων των Ελληνικών Πανεπιστημίων. Επι-
πρόσθετα, η εφαρμογή για κινητά τηλέφωνα (eCampus 
student mobile app) επιτρέπει στον/στην φοιτητή/τρια 
να έχει πλήρη εικόνα της προόδου του/της, να διαχειρί-
ζεται τις δηλώσεις μαθημάτων αλλά και να έχει επικοινω-
νία με τη γραμματεία και να διεκπεραιώνει ψηφιακά τις 
αιτήσεις του/της. Το σύστημα επιβράβευσης eCampus 
Layalty σε συνεργασία με τοπικές επιχειρήσεις επιτρέπει 
στον/στη φοιτητή/τρια να λαμβάνει προνομιακή μετα-
χείριση και εκπτώσεις.

- Λοιπές υποστηρικτικές τεχνολογικές υποδομές
β) Τεχνική υποστήριξη
Το Ίδρυμα παρέχει τις ακόλουθες υπηρεσίες τεχνικής 

υποστήριξης:
Μονάδα εξ αποστάσεως εκπαίδευσης
Αποστολή της Μονάδας είναι η λειτουργία της ως 

εστιακού σημείου αναφοράς για τον συντονισμό και 
την άρτια υλοποίηση της εκπαιδευτικής διαδικασίας με 
μεθόδους σύγχρονης και ασύγχρονης εξ αποστάσεως 
εκπαίδευσης, ιδίως σε τεχνικά ζητήματα, υποστηρίζο-
ντας τα εξ αποστάσεως Προγράμματα Σπουδών.

Ειδικότερα, στις αρμοδιότητες της Μονάδας περιλαμ-
βάνονται:

- Η μέριμνα για το σχεδιασμό, την ανάπτυξη, τη δια-
σύνδεση και την εύρυθμη λειτουργία του ολοκληρωμέ-
νου συστήματος τηλεκπαίδευσης που χρησιμοποιείται 
για την οργάνωση και τη διεξαγωγή εξ’ αποστάσεως 
προγραμμάτων σπουδών,

- η σύνταξη της στρατηγικής εξ’ αποστάσεως εκπαί-
δευσης του Ιδρύματος, σε συνεργασία με τις συναρμό-
διες υπηρεσίες, και η εισήγησή της στη Διοίκηση,
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- η συνεργασία με τη ΜΟ.ΔΙ.Π. για την προετοιμασία 
σύνταξης φακέλου πιστοποίησης, ιδίως στο σκέλος της 
αποτύπωσης των χρησιμοποιούμενων ψηφιακών υπο-
δομών, καθώς και για ζητήματα αξιολόγησης και εν γένει 
διασφάλισης ποιότητας του παρεχόμενου διδακτικού 
έργου στα εξ’ αποστάσεως προγράμματα σπουδών,

- η συνεργασία με τις Γραμματείες των επιμέρους εξ’ 
αποστάσεως προγραμμάτων σπουδών για τη διαρκή 
αναβάθμιση των παρεχόμενων υπηρεσιών ηλεκτρονικής 
γραμματείας φοιτητών/τριών και διδασκόντων/ουσών,

- η συνεργασία με το Κέντρο Υποστήριξης Διδασκαλί-
ας και Μάθησης για την υλοποίηση επιμορφώσεων με 
σκοπό την αναβάθμιση των ψηφιακών δεξιοτήτων του 
ακαδημαϊκού προσωπικού που συμμετέχει σε εξ απο-
στάσεως προγράμματα σπουδών δίνοντας ιδιαίτερη 
έμφαση στην αποτελεσματική αξιοποίηση των Τεχνο-
λογιών Πληροφοριών και Επικοινωνίας (Τ.Π.Ε.) για την 
ανάπτυξη ποιοτικού εκπαιδευτικού υλικού κατάλληλα 
προσαρμοσμένου στις ανάγκες της εξ’ αποστάσεως δι-
δασκαλίας και την υιοθέτηση καινοτόμων εκπαιδευτικών 
τεχνολογιών,

- η καθιέρωση του ρόλου του/της Υπεύθυνου/ης Δι-
αχείρισης του ολοκληρωμένου συστήματος τηλεκπαί-
δευσης των εκάστοτε εξ αποστάσεως Προγραμμάτων 
Σπουδών, προκειμένου να παρέχεται απρόσκοπτα η 
απαιτούμενη υποστήριξη σε διδάσκοντες/ουσες και 
φοιτητές/τριες ή υποβοήθηση των ορισμένων Υπευθύ-
νων Διαχείρισης.

- η συνεργασία με τη Μονάδα Ισότιμης Πρόσβασης 
Ατόμων με Αναπηρία και ατόμων με ειδικές εκπαιδευ-
τικές ανάγκες για τη διασφάλιση της προσβασιμότητας 
των χρησιμοποιούμενων πληροφοριακών συστημάτων 
και πλατφορμών για την υποστήριξη της εξ αποστάσεως 
εκπαίδευσης.

Για κάθε Π.Μ.Σ. που οργανώνεται με μεθόδους εξ 
αποστάσεως εκπαίδευσης με απόφαση του αρμόδιου 
συλλογικού οργάνου του Π.Μ.Σ. ορίζεται ένα (1) φυσικό 
πρόσωπο ως Υπεύθυνος/η Διαχείρισης ολοκληρωμένου 
συστήματος τηλεκπαίδευσης, ο/η οποίος/α διαθέτει την 
απαιτούμενη τεχνογνωσία για την υποστήριξη των διδα-
σκόντων/ουσών και των φοιτητών/τριών του Π.Μ.Σ. κατά 
τη χρήση του συστήματος τηλεκπαίδευσης. Τα στοιχεία 
του/της Υπεύθυνου/ης για κάθε Π.Μ.Σ. κοινοποιούνται 
προς τους/τις χρήστες/ριες του ολοκληρωμένου συστή-
ματος τηλεκπαίδευσης.

Ο/Η Υπεύθυνος/η Διαχείρισης ολοκληρωμένου συστή-
ματος τηλεκπαίδευσης θα συντονίζεται από το στέλεχος 
πληροφορικής της Μονάδας εξ αποστάσεως εκπαίδευ-
σης. Επιπλέον, θα έχει τις ίδιες αρμοδιότητες με αυτές 
του στελέχους της Μονάδας εξ αποστάσεως εκπαίδευ-
σης, αλλά θα περιορίζεται σε επίπεδο ενός Π.Μ.Σ. Συ-
γκεκριμένα, θα παρέχει τεχνική υποστήριξη στους/στις 
διδάσκοντες/ουσες του κάθε Π.Μ.Σ. μεταφορτώνοντας 
στην εξ αποστάσεως πλατφόρμα εκπαιδευτικό υλικό 
(π.χ. διαφάνειες παρουσιάσεων, link μαγνητοσκοπημέ-
νων διαλέξεων, σημειώσεις), διάφορες ανακοινώσεις και 
θα αναρτά τα θέματα των εξετάσεων.

Ο/Η Υπεύθυνος/η Διαχείρισης ολοκληρωμένου συ-
στήματος τηλεκπαίδευσης του κάθε Π.Μ.Σ., σε περί-

πτωση που προκύψει ένα ζήτημα το οποίο δεν έχει τη 
δυνατότητα να το επιλύσει, μπορεί να συμβουλευτεί το 
εγχειρίδιο χρήσης της εξ αποστάσεως πλατφόρμας και 
να απευθυνθεί στον/ην υπάλληλο της Μονάδας εξ απο-
στάσεως εκπαίδευσης.

Επίσης, σε τακτά χρονικά διαστήματα π.χ. κάθε μήνα 
θα διεξάγονται ενημερωτικά σεμινάρια της Μονάδας εξ 
αποστάσεως εκπαίδευσης με τους/τις υπεύθυνους/ες 
Διαχείρισης του κάθε Π.Μ.Σ. σχετικά με τις αναβαθμίσεις 
λειτουργιών της πλατφόρμας.

Τμήμα Μηχανοργάνωσης και Τμήμα Δικτύων και Επι-
κοινωνιών

Το Τμήμα Μηχανοργάνωσης και το Τμήμα Δικτύων 
και Επικοινωνιών Π.Δ.Μ. υπό τη Διεύθυνση Τεχνικών 
Υπηρεσιών και Μηχανοργάνωσης είναι αρμόδια για 
τη μελέτη, τον σχεδιασμό, την υλοποίηση και τη δια-
χείριση Πληροφοριακών Συστημάτων σε θέματα που 
σχετίζονται με τη διοικητική λειτουργία του Ιδρύματος. 
Ασχολούνται με θέματα που αφορούν την τεκμηρίωση 
και τη μέριμνα, τον χειρισμό και την καλή λειτουργία του 
δικτύου δεδομένων.

Συγκεκριμένα στην αρμοδιότητά των δύο Τμημάτων 
υπάγονται:

- Ο σχεδιασμός, προγραμματισμός, οργάνωση και 
υποστήριξη της μηχανοργάνωσης στη Διοίκηση του 
Πανεπιστημίου,

- η διαχείριση και ανάπτυξη κεντρικών συστημάτων 
και εφαρμογών μηχανοργάνωσης των υπηρεσιών του 
πανεπιστημίου και η καλή, αξιόπιστη, αποδοτική και 
ασφαλής λειτουργία τους,

- η σύνταξη προδιαγραφών για την προμήθεια νέου 
ηλεκτρονικού εξοπλισμού,

- η τεχνική υποστήριξη σε θέματα υλικού, λογισμικού 
και χρήσης εφαρμογών στη Διοίκηση του Πανεπιστη-
μίου,

- η ενημέρωση, εκπαίδευση και τεχνική υποστήριξη 
των χρηστών/στριών,

- η ολοκληρωμένη διαχείριση της υποδομής δικτύων 
δεδομένων - φωνής και των βασικών και προηγμένων 
ηλεκτρονικών υπηρεσιών,

- ο σχεδιασμός, προγραμματισμός και υλοποίηση ανα-
βαθμίσεων και επεκτάσεων του δικτύου, των ηλεκτρονι-
κών υπηρεσιών και του σχετικού εξοπλισμού,

- η παραγωγή τεκμηρίωσης και αναφορών για τη χρή-
ση του δικτύου και των ηλεκτρονικών υπηρεσιών,

- ο ορισμός της πολιτικής χρήσης των πόρων του δι-
κτύου και των ηλεκτρονικών υπηρεσιών,

- η επίβλεψη των παραμέτρων ασφάλειας του δικτύου 
και των ηλεκτρονικών υπηρεσιών,

- η αντιμετώπιση προβλημάτων στο δίκτυο και τις ηλε-
κτρονικές υπηρεσίες,

- η συνεργασία και επικοινωνία με αντίστοιχες υπηρε-
σίες άλλων Ακαδημαϊκών δικτύων.

Γραφείο Διδασκαλίας και Μάθησης
Το Γραφείο Διδασκαλίας και Μάθησης έχει ως σκοπό 

την παροχή πολλαπλών υπηρεσιών υποστήριξης, εν-
δυνάμωσης και συνεχούς βελτίωσης των διαδικασιών 
διδασκαλίας και μάθησης, σύμφωνα με τις σύγχρονες 
τάσεις της Πανεπιστημιακής Παιδαγωγικής, με τελικό 
αποδέκτη και ωφελούμενο το φοιτητικό πληθυσμό.



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53236 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023

Λειτουργία και δράσεις του Γραφείου Διδασκαλίας και 
Μάθησης:

1. Το Γραφείο Διδασκαλίας και Μάθησης διοργανώνει 
κύκλους μάθησης και προγράμματα εκπαίδευσης και 
επαγγελματικής ανάπτυξης στο Π.Δ.Μ., που αφορούν 
στη χρήση της ψηφιακής τεχνολογίας στην εκπαίδευση, 
σύγχρονα παιδαγωγικά, καθώς και διδακτικά μαθησιακά 
ζητήματα. Επίσης, αναπτύσσει επικοινωνία, συνέργει-
ες και συνεργασίες με μέλη Δ.Ε.Π., Εργαστήρια, Κέντρα 
και Γραφεία, φορείς, ινστιτούτα και ιδρύματα που λει-
τουργούν στην Ελλάδα και το εξωτερικό, και έχουν ως 
αντικείμενο τη διδασκαλία και τη μάθηση, με στόχο την 
ανταλλαγή τεχνογνωσίας αναφορικά με τις σύγχρονες 
εκπαιδευτικές προσεγγίσεις, στο πλαίσιο των παρεχό-
μενων εκπαιδευτικών υπηρεσιών στα ιδρύματα τριτο-
βάθμιας εκπαίδευσης.

2. Οι κύκλοι μάθησης και κάθε είδους δράση, εν μέρει 
ή και στο σύνολό τους, μπορεί να παρέχονται από από-
σταση και εκτός της έδρας του Π.Δ.Μ. Οι δραστηριότητες 
του Γραφείου εστιάζονται στους παρακάτω άξονες:

- υποστήριξη των μελών του διδακτικού προσωπικού 
και ενημέρωσή τους σε καινοτόμες πρακτικές για την 
εκπαίδευση φοιτητών/τριών σε μεταπτυχιακό επίπεδο, 
καθώς και σε σύγχρονες προσεγγίσεις της Εκπαίδευσης 
Ενηλίκων και της Πανεπιστημιακής Παιδαγωγικής,

- υποστήριξη των μελών του διδακτικού προσωπικού 
και ενημέρωσή τους για την εκπαιδευτική αξιοποίηση 
της εκπαιδευτικής τεχνολογίας. Για τα θέματα αυτά μπο-
ρεί να γίνει συνεργασία με υφιστάμενες δομές πολυμέ-
σων του Π.Δ.Μ.,

- υποστήριξη των μελών του διδακτικού προσωπικού 
για την καθιέρωση πρακτικών που προάγουν τις φοι-
τητοκεντρικές μεθόδους διδασκαλίας, την εργασία σε 
ομάδες, τον σεβασμό στη διαφορετικότητα, τη συμπε-
ρίληψη, τη διαφοροποιημένη διδασκαλία και την ομαλή 
ένταξη φοιτητών/τριών με αναπηρίες και ειδικές μαθη-
σιακές ανάγκες στην εκπαιδευτική διαδικασία,

- λειτουργία εστιακού σημείου (αποθετηρίου) συγκέ-
ντρωσης και αναδιανομής υποστηρικτικού εκπαιδευτι-
κού υλικού (σε έντυπη ή ηλεκτρονική μορφή), καθώς 
και καλών πρακτικών,

- ενθάρρυνση της επικοινωνίας μεταξύ των μελών του 
διδακτικού προσωπικού και διοργάνωση συναντήσεων 
για ανταλλαγή απόψεων αναφορικά με επιτυχημένες 
πρακτικές ή προβλήματα που αντιμετωπίζουν κατά την 
άσκηση του διδακτικού τους έργου,

- ανάπτυξη πρωτοβουλιών και συνεργείων με άλλες 
αντίστοιχες δομές των ιδρυμάτων τριτοβάθμιας εκπαί-
δευσης, ινστιτούτων ή φορέων με παρεμφερή δράση 
που λειτουργούν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.

3. Το Γραφείο Διδασκαλίας και Μάθησης μπορεί να 
αναλαμβάνει ή/και να συμμετέχει σε επιπλέον εκπαιδευ-
τικές δραστηριότητες, όπως:

- Διοργάνωση κύκλων μάθησης και πάσης φύσεως 
δράσεων σε συνεργασία με άλλους επιστημονικούς, 
επαγγελματικούς, ερευνητικούς ή εκπαιδευτικούς φο-
ρείς και ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής μετά 
από τη σύναψη σχετικού πρωτοκόλλου συνεργασίας,

- παροχή υπηρεσιών, όπως εκπόνηση μελετών, ανά-
πτυξη καινοτόμου εκπαιδευτικού υλικού που σχετίζε-
ται με τη Διδασκαλία και τη Μάθηση στην Τριτοβάθμια 
Εκπαίδευση, καθώς και ανάληψη σχετικού ερευνητικού 
έργου,

- διοργάνωση Συνεδρίων/Ημερίδων, Βιωματικών Ερ-
γαστηρίων και άλλων επιστημονικών δράσεων, όπως η 
έκδοση επιστημονικών περιοδικών, κ.ά.

Μονάδα Υποστήριξης Αλλοδαπών Φοιτητών/τριών
Η Μονάδα Υποστήριξης Αλλοδαπών Φοιτητών/τρι-

ών έχει ως αποστολή την υποστήριξη των αλλοδαπών 
φοιτητών/τριών που εγγράφονται σε Ξενόγλωσσα Προ-
γράμματα Σπουδών του Πανεπιστημίου, καθώς και τη 
συνδρομή των αλλοδαπών φοιτητών/τριών με στόχο 
τη διευκόλυνση της επικοινωνίας τους με άλλους φορείς 
του Δημοσίου για θέματα σχετικά με τη διαμονή και την 
εγκατάστασή τους στην ημεδαπή.

Ειδικότερα, οι αρμοδιότητες της Μονάδας είναι οι 
ακόλουθες:

- η υποστήριξη αλλοδαπών φοιτητών/τριών του Πα-
νεπιστημίου για την εγγραφή τους σε Ξενόγλωσσα Προ-
γράμματα Σπουδών του Πανεπιστημίου,

- η υποστήριξη και ενημέρωση αλλοδαπών πολιτών 
χωρών εντός ή εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης, οι οποίοι/ες 
επιθυμούν να εγγραφούν σε Ξενόγλωσσα Προγράμματα 
Σπουδών του Πανεπιστημίου, στα οποία υφίσταται η 
δυνατότητα εγγραφής τους,

- η υποστήριξη αλλοδαπών πολιτών χωρών εκτός 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, οι οποίοι/ες έχουν γίνει δεκτοί/ές 
προς φοίτηση σε Ξενόγλωσσα Προγράμματα Σπουδών 
του Πανεπιστημίου, κατά τη διαδικασία έκδοσης εθνικής 
θεώρησης εισόδου στην ημεδαπή και άδεια διαμονής, 
εφόσον απαιτείται, και επικοινωνία με τους αρμόδιους 
φορείς του Δημοσίου για τα θέματα αυτά,

- η υποστήριξη της διαδικασίας σύναψης συμβάσεων 
ταχείας χορήγησης αδειών διαμονής για λόγους σπου-
δών, σύμφωνα με το άρθρο 37 του ν. 4251/2014 (Α’ 80),

- η υποστήριξη των αλλοδαπών φοιτητών/τριών κατά 
τη διαδικασία εγκατάστασης τους στην ημεδαπή (π.χ. 
υποστήριξη κατά την ανεύρεση στέγης, διαδικασία μί-
σθωσης ακινήτου) και επικοινωνία και διασύνδεση με 
άλλους φορείς του Δημοσίου Τομέα για την καλύτερη 
εξυπηρέτηση των συναλλαγών των αλλοδαπών φοι-
τητών/τριών με δημόσιες υπηρεσίες της ημεδαπής για 
θέματα που σχετίζονται με την εγκατάσταση τους και 
τη διαμονή τους στην ημεδαπή, στο βαθμό με αυτά που 
σχετίζονται με τη φοιτητική τους ιδιότητα.

γ) Συντήρηση και αναβάθμιση των υποδομών και των 
τεχνολογιών

Το Π.Δ.Μ., μέσω του Προγράμματος Δημοσίων Επεν-
δύσεων (Π.Δ.Ε.) προέβη σε διαγωνισμό για συντήρηση 
ηλεκτρονικών υπολογιστών, εκτυπωτών, πολυμηχανη-
μάτων και λοιπού εξοπλισμού.

Οι εργασίες συντήρησης αφορούν:
- Τον έλεγχο, καθαρισμό, τη διάγνωση και επίλυση 

προβλημάτων σε υλικό, λειτουργικό σύστημα (virus, 
malware κ.λπ.) και βλαβών οδηγών συσκευών (drivers), 
για την επιτόπου αποκατάσταση καλής λειτουργίας,
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- την επισκευή και αποκατάσταση λειτουργίας μηχα-
νημάτων, σε περιπτώσεις που απαιτούνται περαιτέρω 
επεμβάσεις,

- την προμήθεια απαραίτητων υλικών, μικροϋλικών και 
παρελκόμενων ανταλλακτικών που απαιτούνται κατά 
τη συντήρηση-επισκευή για την εύρυθμη και αξιόπιστη 
λειτουργία τους (μνήμες, δίσκοι, τροφοδοτικά κ.λπ.),

- το ολοκληρωμένο σύστημα τηλεκπαίδευσης θα πρέ-
πει να είναι πλήρως προσβάσιμο σε άτομα με αναπηρία 
με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες.

Επιπροσθέτως, να σημειωθεί ότι η Διοίκηση του Πα-
νεπιστημίου αντιμετώπισε αποφασιστικά την πρόκληση 
των χωροταξικών αναγκών, υλοποιώντας μια σειρά από 
δράσεις βελτίωσης του περιβάλλοντος εργασίας, ενδει-
κτικά αναφέρονται:

- Μεταφορά των διοικητικών υπηρεσιών και της Διοί-
κησης στο νέο κτίριο στη Ζ.Ε.Π. Κοζάνης προκειμένου, 
οι ενοποιημένες πλέον διοικητικές υπηρεσίες του Ιδρύ-
ματος, να στεγαστούν σε μεγαλύτερους χώρους,

- εγκατάσταση συστημάτων θέρμανσης και κλιματι-
σμού στους νέους χώρους, ώστε να εξασφαλίζεται ένα 
κατάλληλο περιβάλλον εργασίας,

- ανακαίνιση και αναδιαμόρφωση όσων χώρων κρίθη-
κε ότι δεν τηρούσαν τις επαρκείς προδιάγραφες,

- ένταξη προγραμμάτων για τη βελτίωση του περιβάλ-
λοντος χώρου με νέες υποδομές, καθώς και υλοποίηση 
προγραμμάτων ενεργειακής αναβάθμισης.

Επιπλέον να σημειωθεί, η Επιτροπή Διασφάλισης 
Ποιότητας έχει λάβει απόφαση να πραγματοποιείται 
ηλεκτρονική αξιολόγηση των υποδομών με ερωτημα-
τολόγιο που θα συμπληρώνεται από μέλη Δ.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π., 
Ε.ΤΕ.Π, διοικητικούς/ές υπαλλήλους και υποψήφιους/ες 
διδάκτορες/ρισσες με σκοπό την αξιολόγηση και βελτί-
ωση των υποδομών.

Επίσης, το ίδρυμα έχει καθιερώσει κανόνες και διαδι-
κασίες όχι μόνο για την αντιμετώπιση βλαβών και συντη-
ρήσεων, αλλά πολύ περισσότερο για την καλαισθησία, 
την υγιεινή και την καθαριότητα των εσωτερικών χώρων.

Άρθρο 3
Διαδικασία εκπαιδευτικής υποστήριξης 
των φοιτητών/τριών Μονάδα Υποστήριξης 
Φοιτητών/τριών Ευπαθών Ομάδων (Μ.Υ.Φ.Ε.Ο.)

Η Μονάδα Υποστήριξης Φοιτητών/τριών Ευπαθών 
Ομάδων (Μ.Υ.Φ.Ε.Ο.) εντάσσεται στην αρμοδιότητα της 
Διεύθυνσης Ακαδημαϊκών Θεμάτων και Φοιτητικής Μέ-
ριμνας, και ειδικότερα στο Τμήμα Φοιτητικής Μέριμνας. 
Στη Μ.Υ.Φ.Ε.Ο ανήκει και η Δομή Ψυχολογικής και Συμ-
βουλευτικής Υποστήριξης (ΔΟ.ΨΥ.Σ.Υ.) η οποία στελε-
χώνεται από πέντε ψυχολόγους. Στόχος της Μ.Υ.Φ.Ε.Ο 
είναι η ισότιμη συμμετοχή στην τριτοβάθμια εκπαίδευ-
ση και η αύξηση του ποσοστού έγκαιρης ολοκλήρωσης 
των σπουδών των φοιτητών/τριών που ανήκουν σε 
Ευαίσθητες Κοινωνικά Ομάδες (Ε.Κ.Ο.), ειδικότερα των 
φοιτητών/τριών Α.με.Α, καθώς και εκείνων από ιδιαίτε-
ρα χαμηλές εισοδηματικές τάξεις, μέσω της ενίσχυσης 
σχετικών υποστηρικτικών δομών. Στην Μ.Υ.Φ.Ε.Ο. ανήκει 
η Δομή Ψυχολογικής και Συμβουλευτικής Υποστήριξης 
(ΔΟ.ΨΥ.Σ.Υ.), η οποία εδράζει στις πέντε πόλεις όπου έχει 
Τμήματα το Π.Δ.Μ.

(Γρεβενά, Καστοριά, Κοζάνη, Πτολεμαΐδα, Φλώρινα) και 
παρέχει ατομικές και ομαδικές υπηρεσίες ψυχολογικής 
υποστήριξης και συμβουλευτικής. Παράλληλα, για να 
εξασφαλιστεί η προσβασιμότητα όλων των Φοιτητών/
τριών Ευπαθών/Ευαίσθητων Κοινωνικά Ομάδων (ΦΕΚΟ) 
στους χώρους του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 
(Π.Δ.Μ.) πραγματοποιείται συστηματικός έλεγχος από 
αρμόδιο πολιτικό μηχανικό των υποδομών του ιδρύμα-
τος σε κάθε πόλη όπου έχει τμήματα το Π.Δ.Μ.. Τέλος, 
η ηλεκτρονική προσβασιμότητα και η προσβασιμότη-
τα στην πληροφορία υποστηρίζεται από την ανοιχτή 
συλλογή Υποστηρικτικών Τεχνολογιών Πληροφορικής 
ΑΘΗΝΑ: http://athena.uoa.gr/.

Γραφείο Διασύνδεσης
Το Γραφείο Διασύνδεσης του Πανεπιστημίου αποτε-

λεί τη γέφυρα σύνδεσης των φοιτητών/τριών και πτυ-
χιούχων με το ευρύτερο επιστημονικό ακαδημαϊκό και 
επαγγελματικό περιβάλλον, συμβουλεύοντας και καθο-
δηγώντας τους/τις αποφοίτους αφενός σε ζητήματα που 
αφορούν στη συνέχιση των σπουδών στην Ελλάδα και 
το εξωτερικό, αφετέρου στην πιο ομαλή πρόσβαση στην 
αγορά εργασίας. Παρέχει εξειδικευμένη συμβουλευτι-
κή και υποστήριξη σε θέματα όπως η προετοιμασία και 
μορφοποίηση βιογραφικού σημειώματος, προετοιμασία 
για τη συνέντευξη εργασίας, προετοιμασία συνοδευτικής 
επιστολής, προετοιμασία αυτοπεριγραφικής έκθεσης 
(motivation letter) για αιτήσεις μεταπτυχιακών και συμ-
βουλευτική για τεχνικές και πηγές αναζήτησης εργασίας, 
τεχνικές ένταξης στην αγορά εργασίας, τεχνικές λήψης 
απόφασης στοχεύοντας στην επιτυχή διασύνδεση των 
αποφοίτων με την αγορά εργασίας, ενισχύοντας τον βαθ-
μό εξωστρέφειας του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονί-
ας στο σύγχρονο εργασιακό και κοινωνικό περιβάλλον.

Επιπλέον, το Γραφείο Διασύνδεσης του Π.Δ.Μ. παρέχει 
πληροφόρηση για Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπου-
δών, πηγές οικονομικής ενίσχυσης, υποτροφίες, βραβεία, 
προσφερόμενες θέσεις εργασίας στην Ελλάδα και στο 
εξωτερικό, προγράμματα δια βίου εκπαίδευσης, σεμινά-
ρια, συνέδρια, Προγράμματα Εθελοντικής απασχόλησης.

Στη νέα ιστοσελίδα του Γραφείου Διασύνδεσης του 
Π.Δ.Μ. (career.uowm.gr) δίνεται η δυνατότητα ανάρτη-
σης αγγελιών θέσεων εργασίας και πρακτικής άσκησης 
με εύχρηστες λειτουργίες πλοήγησης και συνοπτική 
παρουσίαση των σημαντικότερων πληροφοριών. Επι-
πλέον υποστηρίζεται η δημιουργία λογαριασμού των 
εργοδοτών και η διατήρηση εταιρικού προφίλ με ανε-
ξάρτητη ανάρτηση και διαχείριση των θέσεων εργασίας 
της επιχείρησης. Επίσης, έχει προβλεφθεί και υποστηρί-
ζεται η σταδιακή δημιουργία προφίλ των υποψηφίων με 
βιογραφικά στοιχεία, η σύνδεση με ενοποιημένο login 
και λειτουργίες απευθείας επικοινωνίας μεταξύ των ερ-
γοδοτών και των υποψηφίων. Τέλος, υπάρχει καθημε-
ρινή ενημέρωση σχετικά με ακαδημαϊκά θέματα όπως 
προσκλήσεις μεταπτυχιακών προγραμμάτων, υποτρο-
φίες, προγράμματα διά βίου μάθησης και διδακτορικές 
σπουδές.

Τέλος, το Γραφείο Διασύνδεσης λειτουργεί πλατφόρμα 
alumni (https://alumni.uowm.gr/), όπου δίνεται η δυνα-
τότητα στους αποφοίτους του Π.Δ.Μ. να διασυνδέονται 
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μεταξύ τους τόσο με κριτήρια όπως είναι το Π.Μ.Σ. απο-
φοίτησης τους όσο και γεωγραφικά. Επιπλέον, δίνεται η 
δυνατότητα αναζήτησης επενδυτών για επιχειρηματι-
κές ιδέες από τους απόφοιτους. Μέσω της πλατφόρμας 
δίνεται η δυνατότητα στο Π.Μ.Σ. να εξάγει στατιστικά 
στοιχεία για τους αποφοίτους του(π.χ. απορρόφηση στην 
αγορά εργασίας).

Συνήγορος του Φοιτητή/τριας
Ο/Η Συνήγορος του Φοιτητή/τριας, έχει σκοπό τη δι-

αμεσολάβηση μεταξύ φοιτητών/τριών και καθηγητών/
τριών ή διοικητικών υπηρεσιών του Ιδρύματος, την τή-
ρηση της νομιμότητας στο πλαίσιο της ακαδημαϊκής 
ελευθερίας, την αντιμετώπιση φαινομένων κακοδιοί-
κησης και τη διαφύλαξη της εύρυθμης λειτουργίας του 
ιδρύματος. Ο/Η Συνήγορος του/της Φοιτητή/τριας δεν 
έχει αρμοδιότητα σε θέματα εξετάσεων και βαθμολογίας 
των φοιτητών/τριών.

Ο/Η Συνήγορος του/της Φοιτητή/τριας διερευνά υπο-
θέσεις, αυτεπαγγέλτως ή ύστερα από αναφορά φοιτητή/
τριας, και διαμεσολαβεί στα αρμόδια όργανα του Ιδρύ-
ματος για την επίλυσή τους. Μπορεί να ζητά από τις 
υπηρεσίες του Ιδρύματος κάθε πληροφορία, έγγραφο ή 
άλλο αποδεικτικό στοιχείο για την υπόθεση, να εξετάζει 
πρόσωπα, να ενεργεί αυτοψία και να παραγγέλλει πραγ-
ματογνωμοσύνη. Εάν διαπιστώσει ότι σε συγκεκριμένη 
υπόθεση δεν τηρείται η νομιμότητα, ότι παρατηρούνται 
φαινόμενα κακοδιοίκησης ή διαταράσσεται η εύρυθμη 
λειτουργία του Ιδρύματος, συντάσσει πόρισμα το οποίο 
γνωστοποιεί στον καθηγητή/τρια τον οποίον αφορά ή 
την αρμόδια διοικητική υπηρεσία και το φοιτητή/τρια 
που υπέβαλε την αναφορά, και διαμεσολαβεί με κάθε 
πρόσφορο τρόπο για την επίλυση του προβλήματος. 
Ο Συνήγορος του/της Φοιτητή/τριας μπορεί με πράξη 
του να θέτει στο αρχείο αναφορά που κρίνεται προδή-
λως αόριστη, αβάσιμη ή αστήρικτη, ενώ σε περίπτωση 
που κρίνει ότι υπάρχουν ενδείξεις για την τέλεση πει-
θαρχικού παραπτώματος διαβιβάζει την υπόθεση στο 
αρμόδιο πειθαρχικό όργανο.

Διαδικασία Παραπόνων
Στο πλαίσιο της ενίσχυσης της φοιτητοκεντρικής 

εκπαιδευτικής διαδικασίας, αλλά και των αρχών της 
διαφάνειας και λογοδοσίας, έχει υιοθετηθεί η «Διαδικα-
σία Διαχείρισης Παραπόνων» των φοιτητών/τριών του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας. Η συγκεκριμένη 
διαδικασία αφορά σε όλα τα παράπονα που άπτονται 
της ποιότητας των παρεχόμενων από το Τμήμα εκπαι-
δευτικών και διοικητικών υπηρεσιών.

Για την υποβολή και καταγραφή παραπόνων από τους/
τις φοιτητές/τριες είναι διαθέσιμη η ηλεκτρονική φόρ-
μα υποβολής παραπόνων (https://modip.uowm.gr/nfe/
index.php?p=3&c=2&i=4) στην οποία καταγράφουν με 
συντομία, σαφήνεια και αντικειμενικότητα, το πρόβλη-
μα - παράπονο. Στη συνέχεια, ο/η Νομικός Σύμβουλος, 
αφού παραλάβει το αίτημα, το εξετάζει, ενημερώνει τον/
την Πρύτανη/ισσα, και το παραπέμπει ηλεκτρονικά, ανά-
λογα με τη φύση του:

1. Στον/στην Διευθυντή/ντρια του Π.Μ.Σ., όταν το πα-
ράπονο αφορά θέματα εξετάσεων και βαθμολογίας. Ο/Η 
Διευθυντής/ντρια του Π.Μ.Σ. εξετάζει το παράπονο του/

της φοιτητή/τριας, μαζί με τυχόν συμπληρωματικό υλικό, 
και προβαίνει στις ενδεδειγμένες ενέργειες. Εντός χρο-
νικού διαστήματος 20 ημερών, ενημερώνεται αρμοδίως 
ο/η φοιτητής/τρια για τις ενέργειες που έχουν γίνει και 
τον εν γένει χειρισμό από την υποβολή του παραπόνου, 
καθώς και για τυχούσες αποφάσεις του εκάστοτε αρμο-
δίου οργάνου διοίκησης.

2. Στον/ην Συνήγορο του/της Φοιτητή/τριας, για θέ-
ματα εκτός βαθμολογίας και εξετάσεων, στην ηλεκτρο-
νική διεύθυνση synigorosfoititi@uowm.gr. Το Π.Δ.Μ έχει 
συστήσει το αυτοτελές γραφείο «ΣΥΝΗΓΟΡΟΣ ΤΟΥ/ΤΗΣ 
ΦΟΙΤΗΤΗ/ΤΡΙΑΣ», στο οποίο κάθε φοιτητής/τρια μπορεί 
να αναφέρει (με χρήση του εντύπου «Έντυπο Υποβολής 
Αιτήματος») οποιοδήποτε πρόβλημα με σκοπό τη διαμε-
σολάβηση του/της Συνηγόρου για την επίλυσή του. Ο/Η 
Συνήγορος του/της Φοιτητή/τριας μπορεί να προβαίνει 
σε διερεύνηση υποθέσεων και αυτεπαγγέλτως.

Οι ενδιαφερόμενοι/ες φοιτητές/τριες μπορούν να υπο-
βάλουν τα αιτήματά τους κάνοντας χρήση του ειδικού 
εντύπου υποβολής αιτήματος:

- Μέσω ηλεκτρονικού μηνύματος στη διεύθυνση 
synigorosfoititi@uowm.gr,

- αυτοπροσώπως ή ταχυδρομικώς στη διεύθυνση του 
Γραφείου Συνηγόρου του/της Φοιτητή/τριας.

3. Στην Επιτροπή Δεοντολογίας του Π.Δ.Μ, στην ηλε-
κτρονική διεύθυνση ethics@uowm.gr. H Επιτροπή Δεο-
ντολογίας συγκροτήθηκε με Πράξη του/της Πρύτανη/
ισσας και εξετάζει αυτεπαγγέλτως ή ύστερα από έγγρα-
φη αναφορά - καταγγελία φοιτητών/τριών, μελών Δ.Ε.Π., 
Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π., ερευνητών/τριών, επισκεπτών/
τριών διδασκόντων/ουσών και διοικητικού προσωπικού, 
θέματα της αρμοδιότητάς της, προκειμένου να διαπι-
στώσει την παράβαση των κανόνων του Κώδικα Δεο-
ντολογίας ή διερευνά σχετικά περιστατικά ύστερα από 
εντολή του/της Πρύτανη/ισσας.

Αρμοδιότητες της Επιτροπής Δεοντολογίας:
- Σεβασμός των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων
- αξιοκρατία και ίσες ευκαιρίες
- ακαδημαϊκή αριστεία
- προστασία πνευματικής ιδιοκτησίας
- ακεραιότητα, διαφάνεια, αποτελεσματικότητα, λογο-

δοσία στη χρήση των Δημοσίων Πόρων, Προστασία των 
περιουσιακών στοιχείων του Ιδρύματος

- διάχυση κουλτούρας ηθικής συμπεριφοράς και κα-
νόνων δεοντολογίας.

4. Στην Επιτροπή Ισότητας των Φύλων για περιστατικά 
παρενόχλησης. Η Επιτροπή Ισότητας των Φύλων θα πρέ-
πει να αξιολογεί το περιστατικό και να εισηγείται τρόπο 
χειρισμού του, να παρέχει, εφόσον κρίνει, υπηρεσίες δι-
αμεσολάβησης, επανορθωτικής δικαιοσύνης και κάθε 
συνδρομή στα θύματα διακρίσεων, παρενοχλητικής ή 
και κακοποιητικής συμπεριφοράς. Ειδικότερα, αναλόγως 
του ιστορικού, η Επιτροπή Ισότητας των Φύλων είτε:

(α) Ενθαρρύνει το θύμα να εξηγήσει στο άτομο που 
προκαλεί την ανεπιθύμητη συμπεριφορά ότι αυτή δεν εί-
ναι ευπρόσδεκτη, ότι είναι προσβλητική, ότι δημιουργεί 
δυσαρέσκεια και ότι επεμβαίνει στην εργασία/φοίτησή 
του/της, είτε 

(β) αναλαμβάνει διαμεσολάβηση.
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Επισημαίνεται ότι η Επιτροπή Ισότητας των Φύλων 
προβαίνει σε ενέργειες μόνο εάν η παρενόχληση και/ή 
σεξουαλική παρενόχληση συμβαίνει για μικρό χρονι-
κό διάστημα, εάν ο/η δράστης/στρια φαίνεται πρόθυ-
μος/η να συζητήσει και μόνο εάν το θύμα επιθυμεί να 
γίνει διαμεσολάβηση. Στην περίπτωση που ο/η δράστης/
στρια δεν επιθυμεί να γίνει διαμεσολάβηση, η Επιτροπή 
Ισότητας των Φύλων αποστέλλει επιστολή προς τον/
την δράστη/στρια, στην οποία του/της υπενθυμίζεται 
η δεοντολογία και ζητήματα συμπεριφοράς που σχετί-
ζονται με την καταγγελλόμενη ενέργεια. Σε περίπτωση 
που το θύμα επιλέγει την άμεση επικοινωνία με τον/την 
δράστη/στρια, τότε η Επιτροπή Ισότητας των Φύλων 
έχει την ευθύνη να παρακολουθήσει την έκβασή της. 
Σε περίπτωση διαμεσολάβησης, η Επιτροπή Ισότητας 
των Φύλων αναλαμβάνει την ευθύνη της επικοινωνίας με 
τον/την δράστη/στρια. Σε κάθε περίπτωση, η Επιτροπή 
Ισότητας των Φύλων χειρίζεται την περίπτωση με πλήρη 
εχεμύθεια και φροντίζει για την ολοκλήρωσή της εντός 
εύλογου χρονικού διαστήματος.

Εάν τα πιο πάνω δεν είναι δυνατά ή εάν η ανεπίσημη 
αυτή προσέγγιση δεν δώσει ικανοποιητικά αποτελέσμα-
τα ή εάν η υπόθεση είναι σοβαρή ή εάν η ενοχλητική συ-
μπεριφορά συνεχίζεται, η υπόθεση παραπέμπεται στην 
Επιτροπή Δεοντολογίας ή στο Πειθαρχικό Συμβούλιο.

5. Στον Υπεύθυνo Προστασίας Δεδομένων για θέματα 
αναφορικά με την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα. Τα καθήκοντα του Υπευθύνου Προστασίας 
Δεδομένων περιλαμβάνουν:

- να ενημερώνει και να συμβουλεύει το ΠΔΜ και τους 
υπαλλήλους που επεξεργάζονται για τις υποχρεώσεις 
τους που απορρέουν από τον Γενικό Κανονισμό Προ-
στασίας Δεδομένων και από άλλες εθνικές και ενωσιακές 
διατάξεις σχετικά με την προστασία δεδομένων,

- να παρακολουθεί τη συμμόρφωση του ΠΔΜ με το 
ΓΚΠΔ και από άλλες εθνικές και ενωσιακές διατάξεις σχε-
τικά με την προστασία δεδομένων και με τις πολιτικές 
του ΠΔΜ σε σχέση με την προστασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα, συμπεριλαμβανομένων της 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων, της ευαισθητοποίησης και 
της κατάρτισης των υπαλλήλων που συμμετέχουν στις 
πράξεις επεξεργασίας,

- να παρέχει συμβουλές, όταν ζητείται, όσον αφορά 
την εκτίμηση αντικτύπου σχετικά με την προστασία των 
δεδομένων και παρακολουθεί την υλοποίησή της,

- να συνεργάζεται και να ενεργεί ως σημείο επικοινωνί-
ας για την εποπτική αρχή για ζητήματα που σχετίζονται 
με την επεξεργασία,

- να ενεργεί ως σημείο επικοινωνίας με τα φυσικά πρό-
σωπά αναφορικά με θέματα επεξεργασίας προσωπικών 
δεδομένων του ΠΔΜ.

Εάν τα πιο πάνω δεν είναι δυνατά ή εάν η ανεπίσημη 
αυτή προσέγγιση δεν δώσει ικανοποιητικά αποτελέσμα-
τα, ή εάν η υπόθεση είναι σοβαρή ή εάν η ενοχλητική συ-
μπεριφορά συνεχίζεται, η υπόθεση παραπέμπεται στην 
Επιτροπή Δεοντολογίας ή στο Πειθαρχικό Συμβούλιο.

Μόλις ολοκληρωθεί η διαχείριση του εκάστοτε πα-
ραπόνου, τα παραπάνω αρμόδια όργανα οφείλουν να 
ενημερώσουν τον/την φοιτητή/τρια και τον/τη Νομικό 

Σύμβουλο σχετικά με τις ενέργειες που πραγματοποιή-
θηκαν και την έκβαση της υπόθεσης. Στη συνέχεια, ο/η 
Νομικός Σύμβουλος ενημερώνει τον/την Πρύτανη/ισσα. 
Σύμφωνα με την απόφαση της Συγκλήτου υπό στοιχεία 
Η1/Σ147/06-10-2021, η παραβίαση της εχεμύθειας και 
του απορρήτου από τα εμπλεκόμενα μέρη στη διαδικα-
σία διαχείρισης παραπόνων (όργανα και διοικητικό προ-
σωπικό) επιφέρει, σε βάρος του παραβάτη, εκ του νόμου 
ποινικές, πειθαρχικές και αστικές κυρώσεις, όπως αυτές 
διατυπώνονται από τη Νομική Υπηρεσία του Π.Δ.Μ.

Γραφείο ERASMUS
Το Γραφείο Erasmus του Πανεπιστημίου Δυτικής Μα-

κεδονίας διαχειρίζεται ως επί το πλείστων το Ευρωπαϊκό 
πρόγραμμα Erasmus+ και συγκεκριμένα την κινητικότη-
τα φοιτητών/τριών και προσωπικού από και προς Τριτο-
βάθμια Ιδρύματα και Φορείς Υποδοχής του εξωτερικού. 
Ο βασικός στόχος του Γραφείου είναι να συμβάλει κα-
θοριστικά στη διεθνοποίηση των σπουδών του Ιδρύμα-
τος, στην προώθηση της διαπολιτισμικής κατανόησης 
και στην εξωστρέφεια. Το Γραφείο Erasmus του Π.Δ.Μ. 
επιδιώκοντας να είναι μέτοχος και κοινωνός των ευρω-
παϊκών και διεθνών εξελίξεων, έχει θέσει μια σειρά από 
σχετικές ενέργειες και δράσεις (δείτε και https://erasmus.
uowm.gr).

Τμήμα Σπουδών, Πρακτικής Άσκησης και Σταδιοδρο-
μίας

Στις αρμοδιότητες του ανωτέρω Τμήματος υπάγονται 
ιδίως:

- η μέριμνα για την έγκαιρη ετοιμασία του έντυπου 
υλικού για θέματα που άπτονται του Γραφείου Σπουδών, 
Πρακτικής Άσκησης και Σταδιοδρομίας σε συνεργασία 
με τις Γραμματείες των Ακαδημαϊκών Μονάδων και το 
Γραφείο Εκδόσεων και της Βιβλιοθήκης,

- η μέριμνα για την πρακτική άσκηση των φοιτητών/
τριών σε συνεργασία με τους/τις Προέδρους και τις 
Γραμματείες των Ακαδημαϊκών Μονάδων, με κύρια επι-
δίωξη την αποδοτική άσκηση των φοιτητών/τριών και 
την αποτελεσματική σύνδεση της εκπαίδευσης με την 
παραγωγή,

- η μέριμνα για τη συγκέντρωση πληροφοριών που 
θα επεξεργάζεται και θα διαχέει στους/στις φοιτητές/
τριες για τις ανάγκες συγκεκριμένων επιχειρήσεων σε 
ανθρώπινο δυναμικό,

- η παροχή συμβουλών στους/στις φοιτητές/τριες για 
τις δυνατότητες που υπάρχουν και τις ενέργειες στις 
οποίες θα πρέπει να προβούν προκειμένου να έχουν 
θετικά αποτελέσματα στην προσπάθειά τους για ανεύ-
ρεση μιας θέσεως εργασίας,

- η μέριμνα για την επαφή των επιχειρήσεων με τους/
τις φοιτητές/τριες που έχουν εκδηλώσει ενδιαφέρον να 
εργαστούν σε συγκεκριμένο τομέα ενδιαφέροντός τους,

- η ενημέρωση των φοιτητών/τριών σε θέματα Ειδικών 
Προγραμμάτων Επιμόρφωσης και Μετεκπαίδευσης.

Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας
Σκοπός του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας είναι 

η κατοχύρωση και η προστασία των νέων ερευνητικών 
αποτελεσμάτων και της γνώσης που προκύπτει από 
δραστηριότητες του Πανεπιστημίου, της πνευματικής 
ιδιοκτησίας μέσω διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας, των διπλω-
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μάτων τροποποίησης και πιστοποιητικών υποδειγμάτων 
χρησιμότητας της τεχνογνωσίας, η παραχώρηση αδειών 
χρήσης δικαιωμάτων στον ιδιωτικό και δημόσιο τομέα 
για την εμπορική αξιοποίηση τους, η εύρεση χρηματο-
δότησης της ερευνητικής δραστηριότητας του Πανεπι-
στημίου από εγχώριους και ευρωπαϊκούς φορείς, καθώς 
και η δημιουργία τεχνοβλαστών.

Το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Πανεπιστη-
μίου Δυτικής Μακεδονίας:

- προσφέρει εκπαιδευτικές δράσεις στην ερευνητική 
και ακαδημαϊκή κοινότητα του Πανεπιστημίου. Με τη 
διοργάνωση σεμιναρίων, ημερίδων και λοιπών εκδη-
λώσεων το Γραφείο στοχεύει στην πληροφόρηση των 
ερευνητών στις δυνατότητες αξιοποίησης της έρευνας 
τους, στις πιθανές συνεργασίες με τοπικές και εγχώριες 
επιχειρήσεις για την προώθηση της έρευνας και της και-
νοτομίας και τη γενικότερη διασύνδεση του ερευνητικού 
εργαστηρίου με την αγορά και την επιχειρηματικότητα,

- διοργανώνει εκδηλώσεις για την ενημέρωση της 
ακαδημαϊκής κοινότητας του Πανεπιστημίου για επερ-
χόμενες προσκλήσεις υποβολής προτάσεων τόσο σε 
εγχώριο και διεθνές - ευρωπαϊκό επίπεδο. Μέσω σεμινα-
ρίων προωθεί την κατάρτιση των ερευνητών σε θέματα 
υποβολής προτάσεων, τη συμμετοχή των ερευνητών σε 
συνεργασίες με τα ελληνικά πανεπιστήμια και εθνικούς 
και διεθνείς φορείς έρευνας και ανάπτυξης,

- παρέχει υποστήριξη της ερευνητικής και ακαδημαϊ-
κής κοινότητας του Πανεπιστημίου προχωρώντας στην 
καταγραφή των ερευνητικών αποτελεσμάτων, στην ανα-
ζήτηση και ανάδειξη πιθανών ευκαιριών για εμπορική 
αξιοποίηση των αποτελεσμάτων αυτών, καθώς και στην 
αναζήτηση πιθανών χρηματοδοτικών εργαλείων για νέα 
έρευνα στο Πανεπιστήμιο. Η προώθηση της επιχειρη-
ματικότητας στην πανεπιστημιακή κοινότητα επιτυγ-
χάνεται μέσω της ίδρυσης εταιρειών - τεχνοβλαστών 
και τη συμβουλευτική υποστήριξη για την κατοχύρωση 
Δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας,

- προσφέρει βοήθεια στους ερευνητές/τριες του Πανε-
πιστημίου στον προσδιορισμό της τεχνολογικής ζήτησης 
και των αναγκών και στον προσδιορισμό των κατάλλη-
λων υποδομών για την ανάπτυξη της έρευνας και της 
καινοτομίας με τη δημιουργία και διάθεση πληροφορια-
κού υλικού και τη συμμετοχή σε εθνικά και διεθνή φόρα 
ανάπτυξης, καινοτομίας και διασύνδεσης με την αγορά.

Ολιστική Μέριμνα
Στο πλαίσιο της Ολιστικής προσέγγισης του Π.Δ.Μ. για 

τη διατήρηση της υγείας και ευρύτερα για την υποστήρι-
ξη της βιολογικής και κοινωνικής ευεξίας, έχει σχεδιαστεί 
και υλοποιηθεί ένα ολοκληρωμένο πλέγμα δράσεων για 
την υποστήριξη του συνόλου του ανθρώπινου δυναμι-
κού του Ιδρύματος και τη βελτίωση των καθημερινών 
συνθηκών διαβίωσής του. Πιο συγκεκριμένα, υλοποιού-
νται αθλητικά και πολιτιστικά προγράμματα (εκμάθηση 
γιόγκα, τένις, πολεμικών τεχνών, παραδοσιακών και latin 
χορών, σκάκι, θεατρικές ομάδες, λειτουργία αιθουσών 
οργάνων γυμναστικής, ομάδας κωπηλασίας, δραστηρι-
ότητες σε πισίνα, κ.ά.) είτε σε ιδιόκτητες εγκαταστάσεις 
του Πανεπιστημίου είτε σε χώρους συνεργαζόμενων 
τοπικών φορέων. Παράλληλα, αναλαμβάνονται πρωτο-

βουλίες για την ενθάρρυνση της κουλτούρας κοινωνικής 
προσφοράς και εθελοντισμού και διενεργούνται στοχευ-
μένες δράσεις ευαισθητοποίησης.

Άρθρο 4
Παιδαγωγικό πλαίσιο σχεδιασμού 
και υλοποίησης μαθημάτων

Το παιδαγωγικό πλαίσιο το οποίο διέπει τον σχεδια-
σμό, την ανάπτυξη και εφαρμογή των εξ αποστάσεως 
προγραμμάτων σπουδών/μαθημάτων, αναπτύχθηκε 
μετά την επίλυση των ακόλουθων κρίσιμων ζητημάτων:

- Τη γεωγραφική προέλευση των υποψήφιων φοιτη-
τών/τριών (τοπικών ή/και ευρωπαϊκών ή/και διεθνών 
φοιτητών/τριών),

- σύγχρονες διεθνείς τάσεις και ερευνητικές εξελίξεις 
σχετικά με τον τρόπο σχεδιασμού και παράδοσης των 
προγραμμάτων εξ αποστάσεως μάθησης, και

- απαιτήσεις του Φορέα Διασφάλισης και Πιστοποίη-
σης της Ποιότητας της Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΘ.Α.Α.Ε.) 
όσον αφορά στην πιστοποίηση των προγραμμάτων εξ 
αποστάσεως εκπαίδευσης.

Άξονες Παιδαγωγικού Πλαισίου
Το Παιδαγωγικό πλαίσιο αποτελείται από τις ακόλου-

θους τρεις βασικούς άξονες:
- Καθοδηγούμενη Διαδικτυακή Μάθηση και Εκπαιδευ-

τικό Υλικό
Συμπεριλαμβάνονται οι Μαθησιακές Δραστηριότητες 

είτε οι υποχρεωτικές, είτε οι προαιρετικές.
- Δυναμική διαδικτυακή αλληλεπίδραση
- Αξιολόγηση
Συμπεριλαμβάνονται οι:
α) Τελική Εξέταση,
β) Διαμορφωτική/Συνεχής και Αυτοαξιολόγηση - Εβδο-

μαδιαίες Δραστηριότητες/Διαδραστικές Δραστηριότη-
τες.

Ειδικότερα για τον πρώτο άξονα: Καθοδηγούμενη Μά-
θηση και Εκπαιδευτικό Υλικό

Οι στόχοι των δραστηριοτήτων της καθοδηγούμενης 
μάθησης είναι:

- Να καθιερώσει και να ερμηνεύσει τις βασικές έννοιες 
για κάθε μάθημα.

- Να συμμετέχουν οι φοιτητές/τριες στη μελέτη, ανά-
γνωση, παρακολούθηση ή ακρόαση, μόνιμου, στατι-
κού, διαδικτυακού περιεχομένου. Το περιεχόμενο των 
δραστηριοτήτων περιλαμβάνει ηλεκτρονικά βιβλία, 
διδακτικά εγχειρίδια, βιβλία, κεφάλαια τόμων, άρθρα 
σε επιστημονικά ή άλλα περιοδικά, πολυμεσικό υλικό, 
εκπαιδευτικό υλικό ανοικτής πρόσβασης, σημειώσεις, 
αναγνώσεις από ποικίλες πηγές. Η υποχρεωτική βιβλιο-
γραφία θα πρέπει να είναι διαθέσιμη μέσω της Ηλεκτρο-
νικής Πλατφόρμας (δεδομένου ότι τηρούνται οι αρχές 
για τα πνευματικά δικαιώματα).

- Να δίνεται στους/στις φοιτητές/τριες εκπαιδευ-
τικό περιεχόμενο, ή και ψηφιακό/πολυμεσικό υλικό, 
(στην ασύγχρονη εκπαίδευση οι τηλεσυναντήσεις θα 
καταγράφονται, στη σύγχρονη οι τηλεσυναντήσεις 
δεν θα καταγράφονται), ψηφιακή βιβλιογραφία, links, 
openaccessresources (OERs), eBooks, βίντεο, κ.λπ. Το 
ψηφιακό/πολυμεσικό υλικό περιλαμβάνει διαφόρων 
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μορφών παρουσιάσεις: απλές, με σημειώσεις, αφηγη-
ματικές παρουσιάσεις, βιντεομαθήματα, διαδραστικές 
παρουσιάσεις και διαδραστικά βίντεο, ηχητικά αρχεία, 
προσομοιώσεις, εικονικά περιβάλλοντα μάθησης, δια-
δραστικά εκπαιδευτικά παιχνίδια, διαδραστικά σενάρια 
για λύση προβλήματος ή τις πηγές πολυμέσων για την 
παράδοση υλικού (π.χ. tutorials). Το περιεχόμενο που 
περιλαμβάνεται σε ένα μάθημα είναι πλούσιο και σύγ-
χρονο, δεδομένου ότι παρακολουθείται και επανεξετά-
ζεται συνεχώς από τους/τις δημιουργούς.

Περιεχόμενα
Τα περιεχόμενα της καθοδηγούμενης μάθησης διαχω-

ρίζονται σε «υποχρεωτικά», αυτά δηλαδή που πρέπει να 
μελετηθούν από τους/τις φοιτητές/τριες ή «συμπληρω-
ματικά/προαιρετικά».

Η συμπληρωματική/προαιρετική βιβλιογραφία συμπε-
ριλαμβάνει συλλογή πρόσθετων βιβλιογραφικών τίτλων, 
ενδεικτική για περαιτέρω μελέτη, που τις δεν αποτελεί 
αντικείμενο μελέτης για τις εξετάσεις τις Θεματικής Ενό-
τητας. Οι φοιτητές/τριες αναμένεται επίσης να συμμετά-
σχουν ανεξάρτητα (ανεξάρτητη μάθηση) σε περαιτέρω 
δραστηριότητες μελέτης.

Οι δραστηριότητες αυτές απαιτούν από τους/τις φοι-
τητές/τριες να μελετήσουν επιπρόσθετες επιστημονικές 
δημοσιεύσεις. Αυτό το περιεχόμενο περιλαμβάνει άρθρα 
εφημερίδας ή βασικά κείμενα στο συγκεκριμένο πεδίο, 
διαδικτυακά βίντεο ή podcasts των θεωρητικών εντός 
του τομέα και κάθε άλλο περιεχόμενο που οι φοιτητές/
τριες θα εντοπίσουν, από τους αμέτρητους διαδικτυα-
κούς πόρους που διατίθενται.

Τα μαθήματα σχεδιάζονται έχοντας ως κύριο στόχο 
την ενθάρρυνση και την παρακίνηση των φοιτητών/
τριών για ανεξάρτητη μελέτη.

Ειδικότερα για το δεύτερο άξονα: Δυναμική διαδικτυ-
ακή αλληλεπίδραση

Οι εβδομαδιαίες δραστηριότητες της δυναμικής διαδι-
κτυακής αλληλεπίδρασης εμπλέκουν τους/τις φοιτητές/
τριες σε διαδικτυακές συζητήσεις και συνεργασίες. Δεν 
συμβάλλουν όλες άμεσα στην αξιολόγηση.

Οι διαδικτυακές δραστηριότητες αλληλεπίδρασης 
έχουν σχεδιαστεί με τέτοιο τρόπο ώστε να παρέχουν 
στους/στις φοιτητές/τριες ευκαιρίες να συζητήσουν, να 
αλληλεπιδράσουν, να ανταλλάξουν απόψεις, να προβούν 
σε κριτική, και να εξετάσουν την κατανόηση σε βασικές 
έννοιες που παρουσιάστηκαν κατά την παράδοση του 
μαθήματος και να συνεργαστούν για ανάπτυξη υλικού/
εργασιών. Συμπεριλαμβάνονται, επίσης, και οι Εβδομα-
διαίες Μαθησιακές Δραστηριότητες (Peer review).

Στη βάση αυτή, διοργανώνονται διαδικτυακές διαλέ-
ξεις (συνεδρίες με βίντεο και ήχο) από τους/τις διδάσκο-
ντες/ουσες. Οι διαδικτυακές διαλέξεις στοχεύουν στην 
παράδοση και την εξήγηση περιεχομένου, παρουσιάσεις 
φοιτητών/τριών συζητήσεις μεταξύ των φοιτητών/τρι-
ών καθώς και μεταξύ των διδασκόντων/διδασκουσών 
και των φοιτητών/τριών. Επίσης, μέσα στα πλαίσια των 
τηλεδιασκέψεων γίνονται ομαδικές εργασίες και συζητή-
σεις, δραστηριότητες ενεργού και βιωματικής μάθησης. 
Η διάρκεια των τηλεδιασκέψεων στην ασύγχρονη εκ-
παίδευση ανέρχεται κατά μέσο όρο στις 2 ώρες ενώ 

στη σύγχρονη 3 ώρες. Μέσα στο ίδιο πεδίο εφαρμογής, 
οι δραστηριότητες της δυναμικής διαδικτυακής αλλη-
λεπίδρασης περιλαμβάνουν τη δημιουργία φόρουμ 
συζήτησης επί των θεμάτων της ενότητας (π.χ. προσω-
πικές τοποθετήσεις, συζητήσεις μελετών περίπτωσης, 
κριτικός σχολιασμός ερευνητικών άρθρων), παιχνίδια 
προσομοιώσεων σε ομάδες, διαδραστικά σενάρια για 
λύση προβλήματος, τη χρήση διαδικτυακών αρχείων 
για συνεργασία, την ανάπτυξη wikis για συλλογική συγ-
γραφή περιεχομένου, την αξιοποίηση των ιστολογίων 
ή/και μικρο- ιστολογίων (π.χ. Twitter) για συζήτηση, επι-
χειρηματολογία, κριτική, σχολιασμό, ανατροφοδότηση. 
Οι διδάσκοντες/ουσες ενθαρρύνονται να χρησιμοποιούν 
εργαλεία που βρίσκονται στην πλατφόρμα (π.χ. zoom/
Microsoft Teams για τηλεδιασκέψεις, φόρουμ συζητή-
σεων, chatrooms, wikis) καθώς και εργαλεία εκτός της 
πλατφόρμας (π.χ. ιστολόγια, διαδικτυακά έγγραφα, 
wikis). Οι δραστηριότητες αυτές επιτρέπουν στους/τις 
φοιτητές/τριες να εμπλουτίζουν τις γνώσεις τους και να 
συμμετέχουν σε διαδικτυακές μαθησιακές κοινότητες.

Γενικό πρότυπο της δομής των μαθημάτων
Μαθησιακή δομή του μαθήματος
Για να επιτυγχάνεται η αποτελεσματικότητα της σπου-

δής του αντικειμένου του μαθήματος πρέπει να καθί-
σταται γνωστό:

- το περιεχόμενο της μελέτης και το λόγο μελέτης του 
(το τι θα μελετηθεί και το γιατί),

- ποιες γνώσεις, ποιες γνωστικές ικανότητες και δεξιό-
τητες θα έχουν κατακτηθεί στο τέλος εξαμήνου, που οι 
φοιτητές/τριες δεν κατέχουν στην αρχή του εξαμήνου,

- ο τρόπος με τον οποίο οι φοιτητές/τριες θα πραγμα-
τοποιήσουν τη μελέτη τους ώστε να κατακτήσουν αυτές 
τις δεξιότητες.

Επιπροσθέτως, για να μπορέσουν οι φοιτητές/τριες 
να ολοκληρώσουν με επιτυχία τη μαθησιακή διαδικασία 
θα έχουν όλη εκείνη την αρωγή τόσο σε συναισθημα-
τικό όσο και σε ψυχολογικό επίπεδο ώστε να φέρουν 
εις πέρας τη στοχοθεσία τους και να εκπληρώσουν τα 
όνειρά τους.

Χρησιμότητα του Οδηγού Μελέτης - Χρήση του Οδη-
γού Μελέτης

Ο Οδηγός Μελέτης είναι ένας γνώμονας ο οποίος 
κατευθύνει τον/την φοιτητή/τρια σε κάθε φάση της 
μαθησιακής του/της πορείας με βάση τη μαθησιακή δι-
αδικασία. Συναντούμε όλες τις πληροφορίες για το συ-
γκεκριμένο μάθημα, το περιεχόμενο και τη δομή του/
της και οι φοιτητές/τριες δύναται να πληροφορηθούν 
τις βασικές διαδικασίες και αρχές. Επιπροσθέτως, μέσω 
του οδηγού κοινωνείται η εκπαιδευτική φιλοσοφία του 
Μεταπτυχιακού Προγράμματος Σπουδών (Π.Μ.Σ.), ώστε 
να γίνει σαφές πως οι φοιτητές/τριες θα σχεδιάσουν και 
θα καθορίσουν τον τρόπο με τον οποίο θα κατανοήσουν 
πώς θα πρέπει να οργανώσουν τη μαθησιακή τους στρα-
τηγική, με βάση το χρόνο τους, τις προσωπικές τους, 
οικογενειακές ή εργασιακές τους υποχρεώσεις, θα ενη-
μερωθούν για τον τρόπο οργάνωσης της διδασκαλίας 
και των υποχρεώσεων των οποίων αυτή συνεπάγεται για 
την ακαδημαϊκή επίτευξη μέσω της προσωπικής προ-
σπάθειας και συμμετοχής. Συμπερασματικά, ο οδηγός 
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περιλαμβάνει, οδηγίες, κατευθυντήριες γραμμές, χρήσιμες συμβουλές για την άρση κάθε δυσκολίας και επίλυση 
οποιαδήποτε προβλήματος.

Τέλος, στον οδηγό περιλαμβάνονται όλες οι ενότητες του μαθήματος, τα Αναμενόμενα Μαθησιακά Αποτελέσματα, 
και οι υποχρεώσεις των φοιτητών/τριών. 

Στοιχεία του μαθήματος
Στον παρακάτω πίνακα αναφέρονται τα στοιχεία του μαθήματος

Αντιστοίχιση:
1. Σχολή: Η Σχολή του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας που προσφέρει το μάθημα.
2. Τμήμα: Το Τμήμα της Σχολής που προσφέρει το μάθημα.
3. Τίτλος: Το όνομα του μαθήματος, το οποίο υποδηλώνει το περιεχόμενο και τα Αναμενόμενα Μαθησιακά Απο-

τελέσματα (ΑΜΑ).
4. Πιστωτικές μονάδες (ECTS): Το ECTS είναι το σύστημα πιστωτικών μονάδων που χρησιμοποιείται στον Ευρωπαϊκό 

Χώρο Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΧΑΕ) και αφορά όλες τις χώρες που συμμετέχουν στη Διαδικασία της Μπολόνια. 
Οι πιστωτικές μονάδες ECTS εκφράζουν τον φόρτο εργασίας που απαιτείται κατά μέσο όρο από τους φοιτητές και 
τις φοιτήτριες για να επιτύχουν τα Αναμενόμενα Μαθησιακά Αποτελέσματα. Σύμφωνα με τους κανόνες του, 60 
πιστωτικές μονάδες (ECTS) αντιστοιχούν στον φόρτο εργασίας ενός ακαδημαϊκού έτους, 30 πιστωτικές μονάδες 
(ECTS) ενός εξαμήνου και 20 πιστωτικές μονάδες (ECTS) ενός τριμήνου. Τα ECTS αποδίδονται μετά από επιτυχή 
εξέταση στο μάθημα και εφόσον έχουν εκπληρωθεί όλες οι ακαδημαϊκές υποχρεώσεις που αφορούν στο μάθημα.

5. Κωδικός μαθήματος: Ο κωδικός του μαθήματος είναι μια αλφα-νουμερική ταυτότητα, η οποία είναι χρήσιμη 
για να εντοπιστεί το μάθημα στην πλατφόρμα τηλεκπαίδευσης Μoodle, το Help Desk ή τον/την διδάσκοντα/ουσα. 
Ο κωδικός χρησιμοποιείται και στις εξετάσεις, ώστε να ταυτοποιείται το μάθημα και θα πρέπει να τον γνωρίζουν 
οι φοιτητές/τριες.

6. Εξάμηνο: Το εξάμηνο σπουδών στο οποίο προσφέρεται το μάθημα.
7. Επίπεδο σπουδών: Το επίπεδο σπουδών πληροφορεί τον κύκλο σπουδών που εντάσσεται το μάθημα, Μετα-

πτυχιακού Επιπέδου/Επιπέδου Master.
8. Γλώσσα διδασκαλίας και εξετάσεων: Η γλώσσα στην οποία διδάσκεται και εξετάζεται το μάθημα.
9. Τύπος διδασκαλίας: Η περιγραφή του τρόπου με τον οποίο προσφέρεται το μάθημα.
10. Τύπος μαθήματος: Ο Τύπος μαθήματος αναφέρεται στο πόσο γενική ή ειδική/εξειδικευμένη είναι η γνώση 

που παρέχεται.
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11. Προαπαιτούμενα μαθήματα: Τα μαθήματα που θα 
πρέπει να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς ή τα οποία πρέ-
πει να παρακολουθούν παράλληλα, καθώς αυτά είναι 
συμπληρωματικά.

12. Το γνωστικό αντικείμενο προσφέρεται σε 
ERASMUS: Το Erasmus+ είναι το πρόγραμμα της Ε.Ε. για 
τη στήριξη της εκπαίδευσης, της κατάρτισης, της νεο-
λαίας και του αθλητισμού στην Ευρώπη.

13. Συντονιστής μαθήματος: Ο/Η καθηγητής/τρια (Μέ-
λος ΔΕΠ) ο/η οποίος/α έχει την ακαδημαϊκή ευθύνη του 
συνολικού σχεδιασμού του μαθήματος.

Άρθρο 5
Διαδικασία αξιολόγησης και αναβάθμισης 
των ψηφιακών δεξιοτήτων του διδακτικού 
προσωπικού που συμμετέχει σε εξ αποστάσεως 
Π.Μ.Σ.

Το Διδακτικό Προσωπικό εκπαιδεύεται μέσω 
e-learning για την εξ αποστάσεως διδασκαλία και τη 
χρήση του ολοκληρωμένου συστήματος τηλεκπαίδευ-
σης. Η παροχή προγραμμάτων εξ αποστάσεως εκπαί-
δευσης είναι διαδικασία ιδιαίτερα απαιτητική και απαι-
τεί συμμόρφωση με συγκεκριμένα κριτήρια ποιότητας. 
Ο ρόλος του/της διδάσκοντος/ουσας σε ένα εξ απο-
στάσεως μάθημα, είναι διαφορετικός από αυτόν σε 
ένα αντίστοιχο, το οποίο πραγματοποιείται διά ζώσης. 
Ο/Η διδάσκων/ουσα καλείται πλέον να καθοδηγήσει τον/
την εκπαιδευόμενο/η, σχεδιάζοντας μαθησιακά μονο-
πάτια που να ανταποκρίνονται στις ανάγκες του/της. 
Η μάθηση γίνεται μια ενεργητική διαδικασία, στην οποία 
ο/η εκπαιδευόμενος/η αναλαμβάνει την ευθύνη για την 
πρόοδο του/της. Ο/Η διδάσκων/ουσα γίνεται μέντορας 
και σχεδιαστής/στρια εκπαιδευτικών εμπειριών. Για να 
πετύχει σε αυτόν τον ρόλο, θα πρέπει να γνωρίζει πώς να 
αξιοποιήσει την τεχνολογία, χτίζοντας μια ηλεκτρονική 
κοινότητα μάθησης, η οποία θα βοηθήσει τον/την κάθε 
εκπαιδευόμενο/η να υπερβεί τα εμπόδια της χωροχρο-
νικής αποπλαισίωσης. Το πρόγραμμα αυτό στοχεύει στο 
να δώσει στους/στις διδάσκοντες/ουσες τις απαραίτη-
τες βασικές γνώσεις για να μπορούν να λειτουργήσουν 
αποτελεσματικά σε ένα πλαίσιο εξ αποστάσεως εκπαί-
δευσης, το οποίο παρέχεται διαδικτυακά.

Συγκεκριμένα, η διαδικασία αναβάθμισης των ψηφια-
κών δεξιοτήτων του διδακτικού προσωπικού που συμμε-
τέχει σε εξ αποστάσεως Π.Μ.Σ. μπορεί επίσης να γίνει με:

- Online Mentoring Γενικής Καθοδήγησης από το Πανε-
πιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας (Π.Δ.Μ.). Σεμινάρια μπορεί 
να διοργανωθούν από α. Κέντρο Διδασκαλίας και Μά-
θησης β. Από τη μονάδα εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, 
γ. Από τη ΜΟ.ΔΙ.Π.

- Online Σεμινάρια εκπαίδευσης Moodle, Microsoft 
Teams, zoom, Webex, ανάπτυξης Ηλεκτρονικής Πλατ-
φόρμας Μάθησης (Learning Management System) (LMS).

Η Ηλεκτρονική Πλατφόρμα Μάθησης (Learning 
Management System) (LMS) είναι το πιό σημαίνον ερ-
γαλείο τόσο για τους/τις φοιτητές/τριες όσο και για τους 
διδάσκοντες/σες διότι μέσω αυτής καθίσταται εφικτή 
η επικοινωνία μεταξύ τους και επιπρόσθετα παρέχε-

ται το ψηφιακό υλικό του μαθήματος (ψηφιακό, πο-
λυμεσικό, κ.λπ.). Η Ηλεκτρονική Πλατφόρμα Μάθησης 
(Learning Management System) (LMS) καθιστά δυνα-
τή τη σύγχρονη εκπαίδευσης (zoom) και ασύγχρονης 
(wikis, discussion forums, Quizzes, workshop για peer 
assessment, κ.λπ., παιχνιδοποίση (gamification). Επιπρό-
σθετα οι φοιτητές/τριες μπορούν να υποβάλουν στην 
Πλατφόρμα τις εργασίες τους και να λάβουν βαθμολό-
γηση και ανατροφοδότηση.

- Online Σεμινάρια χρήσης Turnitin για το Ακαδημαϊκό 
Προσωπικό.

- Online Σεμινάρια Δημιουργίας Διαδραστικών Ασκή-
σεων στο Moodle.

- Online Σεμινάρια Φοιτητοκεντρικής Διδασκαλίας, 
Μάθησης και Αξιολόγησης.

- Online Σεμινάρια Επιμόρφωσης Ακαδημαϊκού Προ-
σωπικού-Μελών ΣΕΠ στην «Ανοικτή Εξ αποστάσεως 
Εκπαίδευση».

- Online Σεμινάρια Επιμόρφωσης Ακαδημαϊκού Προ-
σωπικού-Μελών ΣΕΠ στα Καινοτόμα Μεθοδολογικά Ερ-
γαλεία Διδακτικής Δεξιοτήτων.

H διαδικασία αξιολόγησης των ψηφιακών δεξιοτήτων 
του διδακτικού προσωπικού που συμμετέχει σε εξ απο-
στάσεως Π.Μ.Σ. μπορεί να γίνει με τη συμμετοχή στην 
αντίστοιχη εξέταση ώστε να γίνει και πιστοποίηση των 
δεξιοτήτων που αποκτήθηκαν από τα παραπάνω Online 
Σεμινάρια.

Η επάρκεια ψηφιακών δεξιοτήτων του διδακτικού 
προσωπικού μπορεί να πιστοποιείται από:

- Α. Εμπειρία στην εξ αποστάσεως εκπαίδευση (Του-
λάχιστον 2 εξαμηνιαία μαθήματα ή 1 ετήσιο μάθημα) 
σε Προπτυχιακό/Μεταπτυχιακό επίπεδο είτε από το 
ΕΑΠ είτε από άλλα Πανεπιστήμια που προσφέρουν εκ 
αποστάσεως Μεταπτυχιακά Προγράμματα Σπουδών 
(Π.Μ.Σ.).

- Β. Βεβαίωση προϋπηρεσίας από τη Γραμματεία του 
Τμήματος για την εμπειρία στην εξ αποστάσεως εκπαί-
δευση διάρκειας τριών ακαδημαϊκών εξαμήνων στην 
περίοδο του COVID-19 (Παράρτημα Ζ).

- Γ. Βεβαίωση επάρκειας ψηφιακών δεξιοτήτων για 
την εξ αποστάσεως εκπαίδευσης από πιστοποιημένους 
οργανισμούς, Π.Μ.Σ κ.λπ.

Οι διδάσκοντες/ουσες συμμετέχοντας στα σεμινάρια 
θα πληροφορηθούν και θα κατανοήσουν:

1. Τρόπους, μοντέλα και μεθόδους που χρησιμοποι-
ούνται σε ένα τέτοιο πρόγραμμα,

2. τις αρχές σχεδιασμού ενός εξ αποστάσεως μαθήμα-
τος και του απαιτούμενου υλικού,

3. τον τρόπο αξιοποίησης της τεχνολογίας,
4. τους τρόπους ηλεκτρονικής αξιολόγησης,
5. τον τρόπο χρήσης του Moodle ως μέσο συγγραφής 

και οργάνωσης εκπαιδευτικού υλικού και εκπαιδευτικών 
εμπειριών,

6. τον τρόπο χρήσης του Moodle ως εργαλείο αξιο-
λόγησης.
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Άρθρο 6
Διαδικασία ελέγχου εργασιών λογοκλοπής 
μέσω αξιόπιστων εφαρμογών 
Διαδικασία Ελέγχου Εργασιών/Πολιτική 
Διασφάλισης Ελέγχου Λογοκλοπής

Η Διαδικασία Ελέγχου Εργασιών στοχεύει στον έλεγχο 
τις λογοκλοπής στο Π.Δ.Μ., με βάση την Πολιτική Ποιότη-
τας και τον Κώδικα Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας 
και στα πλαίσια επίτευξης τις Ακαδημαϊκής Αριστείας.

Το Π.Δ.Μ. παρέχει το ειδικό λογισμό Turnitin για τον 
εντοπισμό και την αντιμετώπιση φαινομένων λογοκλο-
πής. Όλες οι υποχρεωτικά βαθμολογημένες εργασίες 
εξετάζονται από το ειδικό αυτό λογισμικό. Το λογισμι-
κό παρέχει στατιστικά στοιχεία εντοπισμού κειμενικής 
ομοιότητας με εργασίες, άρθρα, Μεταπτυχιακές Διπλω-
ματικές Εργασίες (Μ.Δ.Ε.), Διδακτορικές Διατριβές (Δ.Δ.), 
αναφορές σε διαδίκτυο και βάσεις δεδομένων κ.λπ.

Ορισμός Λογοκλοπής-Ακαδημαϊκό Παράπτωμα
Η λογοκλοπή (plagiarism) ορίζεται ως η ακούσια ή 

εκούσια αντιγραφή κειμένου, σχημάτων, πινάκων, και 
ιδεών χωρίς να υπάρχει σαφής αναφορά στην προέ-
λευση. Επειδή το κείμενο της μεταπτυχιακής εργασίας 
αναρτάται σε αποθετήρια, σε περίπτωση λογοκλοπής, 
ο/η αρχικός/ή δημιουργός των κειμένων, μπορεί να προ-
βεί σε νομικές ενέργειες προς τον/την φοιτητή/τρια που 
φέρεται ότι έχει αντιγράψει κείμενα χωρίς αναφορά στην 
αρχική πηγή. Κατά συνέπεια το Τμήμα και ο/η φοιητής/
τρια οφείλουν να διασφαλίσουν ότι ακόμη και ακούσια 
η οποιαδήποτε εργασία δεν είναι προϊόν λογοκλοπής.

Όλοι/ες φοιτητές/τριες, είτε συμβατικών, είτε εξ απο-
στάσεως Π.Σ. Δευτέρου/Τρίτου Κύκλου Σπουδών, πα-
ραπέμπονται σε πειθαρχικό έλεγχο αναφορικά με φαι-
νόμενα λογοκλοπής.

Υπάρχει λογοκλοπή όταν οι φοιτητές/τριες:
- αντιγράφουν θέματα εργασιών, μέρη εργασιών, μέρη 

άρθρων, διπλωματικών, Μ.Δ.Ε., Διδακτορικών Διατριβών 
(Δ.Δ.), τις οποίες βρίσκουν σε κάποια βάση δεδομένων, 
αποθετήρια βιβλιοθηκών, διαδίκτυο κ.λπ.

- παραφράζουν μέρη άρθρων, Μεταπτυχιακών Διπλω-
ματικών Εργασιών (Μ.Δ.Ε.), Διδακτορικών Διατριβών 
(Δ.Δ.) που είναι γραμμένα σε ξένη γλώσσα ή ακόμη και 
στην ελληνική χωρίς να παραθέσουν αναφορά, παρα-
βιάζοντας έτσι τις αρχές περί πνευματικής ιδιοκτησίας,

- αντιγράφουν θέματα εργασιών ή μέρη εργασιών 
μεταξύ τους είτε ανήκουν στο ίδιο τμήμα είτε σε δια-
φορετικό,

- προμηθεύονται έτοιμη εργασία από κάποιο οργανι-
σμό εκπόνησης εργασιών (φροντιστήριο/ιδιώτη) έναντι 
αμοιβής.

Ακαδημαϊκό Παράπτωμα:
- Οι φοιτητές/τριες κάνουν χρήση πανεπιστημιακών 

πηγών (L.M.S., Libraries κ.λπ.), ενώ δεσμεύονται από την 
πολιτική του Πανεπιστημίου για το πώς πρέπει να κάνουν 
τη διαχείριση αυτών των πηγών. Η παραβίαση πνευματι-
κών δικαιωμάτων και η λογοκλοπή τιμωρείται αυστηρά.

- Το Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας (Π.Δ.Μ.) θέτει 
τα επιτρεπτά όρια κειμενικής ομοιότητας των εργασι-
ών (στο επίπεδο του 30%), τα οποία γνωστοποιούνται 

στους/στις φοιτητές/τριες. Σημειώνεται ότι στο ποσοστό 
αυτό δεν συμπεριλαμβάνονται η βιβλιογραφία και οι 
αναφορές. Λογοκλοπή ποσοστού ≤1% δεν αθροίζεται 
στο συνολικό ποσοστό κειμενικής ομοιότητας της εργα-
σίας. Αποκλίσεις από το όριο είναι δυνατές εφόσον γίνει 
ποιοτικός έλεγχος από τον/τη διδάσκοντα/ουσα, ώστε 
να κρίνει τον βαθμό στον οποίο αναφέρεται το ποσοστό 
κειμενικής ομοιότητας και κατά πόσο αφορά σχήματα, 
εξισώσεις, πηγές, αναφορές κ.λπ.

- Το Π.Δ.Μ. δίνει έμφαση στην τήρηση του Κώδικα Ηθι-
κής και Δεοντολογίας της Έρευνας περισσότερο από ότι 
στην ακαδημαϊκή επίδοση για αυτό και κάθε παραβίαση 
πνευματικής ιδιοκτησίας και λογοκλοπής τιμωρείται.

- Τα μέτρα για την πρόληψη και αντιμετώπιση του φαι-
νομένου της λογοκλοπής ποικίλουν ανάλογα με την πε-
ρίπτωση και δύναται να οδηγήσουν είτε στον μηδενισμό 
ολόκληρης της εργασίας, αφαίρεσης του δικαιώματος 
συμμέτοχης στην τελική εξέταση του μαθήματος, παρα-
πομπή της περίπτωσης σε Ειδική Πειθαρχική Επιτροπή.

- Οι ποινές που αφορούν σε κειμενική ομοιότητα 
Μ.Δ.Ε., η οποία γίνεται χωρίς πραγματική πρόθεση 
λογοκλοπής (π.χ. εκ παραδρομής δεν μπήκε αναφορά 
στον/στη συγγραφέα κ.λπ.) δίνεται η δυνατότητα στον/
στην φοιτητή/τρια, αφού μηδενιστεί η εργασία αρχικά, 
να ξανακαταθέσει την εργασία του/της, αφού λάβει 
ανατροφοδότηση από τον/την διδάσκοντα/ουσα, στην 
επόμενη εξεταστική με βαθμολογική ποινή. Η μέγιστη 
δυνατή βαθμολογία σε αυτή την περίπτωση μπορεί να 
ανέρχεται στο 90% της αρχικής.

- Οι φοιτητές/τριες που υποπίπτουν σε σοβαρή παρα-
βίαση πνευματικής ιδιοκτησίας και λογοκλοπής κατ’ επα-
νάληψη, παραπέμπονται σε Ειδική Πειθαρχική Επιτροπή 
και μπορεί ακόμα και να διακοπεί η φοίτησή τους αναλό-
γως της σοβαρότητας της συγκεκριμένης παραβίασης.

Λογισμικό ελέγχου λογοκλοπής ’’Turnitin’’
To Π.Δ.Μ. χρησιμοποιεί το λογισμικό ελέγχου λογοκλο-

πής “Turnitin” και η χρήση του είναι υποχρεωτική για όλες 
τις εργασίες και αφορούν όλα τα μαθήματα καθώς και 
για τη Μ.Δ.Ε. και επιπρόσθετα, εφαρμόζεται από όλους/
ες τους/τις διδάσκοντες/ουσες.

Το λογισμικό ανίχνευσης λογοκλοπής “Turnitin” είναι 
μια ηλεκτρονική υπηρεσία για την πρόληψη και τον 
εντοπισμό της λογοκλοπής και τον έλεγχο εγγράφων 
με μη αυθεντικό περιεχόμενο. Τα ευρήματα μπορούν 
να χρησιμοποιηθούν για τον εντοπισμό ομοιοτήτων με 
υπάρχουσες πηγές ή στη διαμορφωτική αξιολόγηση για 
να βοηθήσει τους χρήστες ν’ αποφεύγουν τη λογοκλοπή 
και να βελτιώνουν τα κείμενά τους. (Παράρτημα Ε).

Μηχανισμός επίλυσης διαφορών
Υπεύθυνοι για τον έλεγχο της Διαδικασίας διακοπής 

φοίτησης είναι ο/η Διευθυντής/ντρια του Π.Μ.Σ., ο/η 
Πρόεδρος του Τμήματος, ο/η Κοσμήτορας της Σχολής, 
ο/η Πρύτανης/ισσα. (Παράρτημα Ε).

Διαδικασία/Οδηγός υλοποίησης πολιτικής για την αντι-
μετώπιση της λογοκλοπής. 

Το Π.Δ.Μ. αναγνωρίζοντας τη σημασία της αποφυγής 
της λογοκλοπής στις εργασίες των φοιτητών/τριών του, 
έχει αποφασίσει τα παρακάτω μέτρα:
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- Οι φοιτητές/τριες θα πρέπει να ενημερώνονται σχε-
τικά με τον κανονισμό κατά την έναρξη εκπόνησης της 
μεταπτυχιακής τους διπλωματικής και των υπολοίπων 
εργασιών που πραγματοποιούνται καθόλη τη διάρκεια 
φοίτησης στο Π.Μ.Σ.

- Στις πρώτες σελίδες των εργασιών θα πρέπει να 
εσωκλείεται η δήλωση Πνευματικών Δικαιωμάτων, που 
υποδηλώνει ότι ο/η φοιτητής/τρια αναλαμβάνει πλήρως 
και αποκλειστικά την ευθύνη σε περίπτωση ακούσιας ή 
εκούσιας λογοκλοπής.

- Πριν την κατάθεση της μεταπτυχιακής διπλωματικής, 
ο/η επιβλέπων/ουσα καθηγητής/τρια την ελέγχει λαμβά-
νοντας υπόψη το δείκτη ομοιότητας (similarity index). 
Ο δείκτης ομοιότητας δεν θα πρέπει να υπερβαίνει το 
30% κατά τον έλεγχο της εργασίας. Στην περίπτωση 
που διαπιστωθεί ότι ο δείκτης ομοιότητας ξεπερνάει το 
ποσοστό αυτό, ο/η φοιτητής/τρια ενημερώνεται για το 
αποτέλεσμα της αξιολόγησης, το οποίο συνοδεύεται από 
την αναλυτική έκθεση αναφοράς, στην οποία συμπερι-
λαμβάνονται οι πηγές από τις οποίες προέρχονται τα 
τμήματα κειμένου που εντόπισε το εργαλείο “Turnitin” 
ως αποτελέσματα λογοκλοπής. Ο/Η φοιτητής/τρια υπο-
χρεούται να διορθώσει την εργασία εντός επτά (7) ημε-
ρών από την ημερομηνία υποβολής, με την υποχρέωση 
παρουσίασης και εξέτασης στην ημέρα που έχει οριστεί 
από το Π.Μ.Σ. Στην περίπτωση που διαπιστωθεί ξανά ότι 
ο δείκτης ομοιότητας ξεπερνάει το 30%, η ημερομηνία 
υποβολής της εργασίας μετατίθεται την επόμενη εξε-
ταστική περίοδο.

- Κατά την υποβολή της εργασίας στη Γραμματεία, 
ο/η φοιτητής/τρια είναι υποχρεωμένος να υποβάλλει 
την πρώτη σελίδα της αναφοράς αξιολόγησης από το 
Text-only Report, που εξάγεται από το εργαλείο ελέγχου 
λογοκλοπής “Turnitin”, στο οποίο, μεταξύ άλλων, ανα-
γράφεται ο δείκτης ομοιότητας. Σε κάθε περίπτωση, η 
ημερομηνία αναφοράς αξιολόγησης θα πρέπει να είναι 
μικρότερη από επτά ημέρες (7) από την υποβολή της 
εργασίας.

- Ο έλεγχος λογοκλοπής πραγματοποιείται στο τελι-
κό κείμενο της εργασίας που υποβάλλεται στη γραμμα-
τεία χρησιμοποιώντας το πηγαίο αρχείο κειμένου (π.χ. 
Microsoft Word) ή το αντίστοιχο αρχείο PDF, το οποίο 
φέρει ενσωμάτωση της ελληνικής γραμματοσειράς.

Η πολιτική για την αντιμετώπιση του φαινομένου της 
αντιγραφής και της λογοκλοπής εστιάζει τόσο στην πρό-
ληψη, στη διερεύνηση του μεγέθους της λογοκλοπής 
όσο και τις κυρώσεις που επιφέρουν:

- αναφορικά με το στάδιο της πρόληψης ο έλεγχος 
αντιγραφής και λογοκλοπής πραγματοποιείται με την 
εκπαίδευση τόσο του φοιτητικού πληθυσμού όσου και 
του ακαδημαϊκού προσωπικού. Στόχος της εκπαίδευσης 
αποτελεί η κατανόηση της λογοκλοπής και των διαδι-
κασιών με τις οποίες μπορεί να ελεγχθεί με τη βοήθεια 
εξειδικευμένων, για το σκοπό αυτό, λογισμικών όπως 
είναι το “Turnitin”,

- με τη βοήθεια του λογισμικού “Turnitin” ελέγχεται η 
κάθε εργασία με βάση τα όρια κειμενικής ομοιότητας 
των εργασιών και ο/η διδάσκοντας/ουσα ελέγχει κατά 
πόσο το ποσοστό αντιστοιχεί ή όχι σε πραγματική λο-
γοκλοπή,

- το Π.Δ.Μ. γνωστοποιεί τόσο στον φοιτητικό πληθυ-
σμό όσο και στο ακαδημαϊκό προσωπικό τις επικείμενες 
κυρώσεις που επιφέρουν οι περιπτώσεις αντιγραφής, 
λογοκλοπής και κάθε μορφής παραβίασης των δικαιω-
μάτων περί πνευματικής ιδιοκτησίας.

Άρθρο 7
Πολιτική προστασίας προσωπικών δεδομένων 
κατά την γραπτή ή προφορική εξέταση 
με εξ αποστάσεως μεθόδους αξιολόγησης

Το Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας έχει αναπτύ-
ξει Πολιτική προστασίας δεδομένων κατά τη γραπτή ή 
προφορική εξέταση με εξ αποστάσεως μεθόδους αξι-
ολόγησης.

Σκοπός (Purpose)
Σκοπός αυτής της πολιτικής είναι να δημιουργηθεί 

ένα πλαίσιο για την τήρηση, συλλογή και επεξεργασία 
των προσωπικών δεδομένων κατά τη διενέργεια των 
εξετάσεων των μαθημάτων με τη χρήση εξ αποστάσεως 
μεθόδων αξιολόγησης.

Αντικείμενο (Scope)/Εξαιρέσεις (Exclusions)
Το αντικείμενο αυτής της πολιτικής περιλαμβάνει 

όλους τους κανόνες αποδεκτής χρήσης και τα μέτρα 
προστασίας που πρέπει να λαμβάνονται σχετικά με τη 
χρήση συστημάτων/προγραμμάτων/εργαλείων, μέσω 
των οποίων θα γίνεται:

- η ταυτοποίηση των εξεταζόμενων φοιτητών/τριών,
- η παρακολούθηση του αδιάβλητου και
- η εξασφάλιση της αξιοπιστίας της εξέτασης των μα-

θημάτων, για τα οποία έχει επιλεγεί η χρήση εξ αποστά-
σεως μεθόδων αξιολόγησης.

Σε ποιους απευθύνεται - Πεδίο εφαρμογής
Αυτή η πολιτική ισχύει για όλους τους/τις εμπλεκόμε-

νους/ες (φοιτητές/τριες, διδακτικό και διοικητικό προσω-
πικό) κατά τη διενέργεια εξέτασης των μαθημάτων που 
καθορίζουν τη βαθμολογία κάθε μαθήματος στο πλαίσιο 
των προγραμμάτων σπουδών δεύτερου και τρίτου κύ-
κλου του Π.Δ.Μ., για τα οποία έχει επιλεγεί η χρήση εξ 
αποστάσεως μεθόδων αξιολόγησης. Διευκρινίζεται ότι 
με απόφαση της Συγκλήτου ορίζεται η δυνατότητα πραγ-
ματοποίησης των εξετάσεων με δυνατότητα γραπτής 
εργασίας ή/και ασκήσεων, εργαστηριακών ασκήσεων, 
γραπτής εξέτασης με φυσική παρουσία των φοιτητών/
τριών και διδακτικού προσωπικού, προφορικής εξέτασης 
με φυσική παρουσία των φοιτητών/τριών και διδακτικού 
προσωπικού.

Ορισμοί
Για τους σκοπούς του παρόντος θα ισχύουν όλοι οι 

ορισμοί του άρθρου 4 του ΓΚΠΔ και του ν. 4624/2019, 
μεταξύ των οποίων και οι εξής:

(α) Ως «Δεδομένα Προσωπικού Χαρακτήρα» νοείται 
κάθε πληροφορία που αφορά ταυτοποιημένο ή ταυτο-
ποιήσιμο φυσικό πρόσωπο (εφεξής καλούμενο ως το 
«Υποκείμενο των Δεδομένων»)· το ταυτοποιήσιμο φυσι-
κό πρόσωπο είναι εκείνο του οποίου η ταυτότητα μπορεί 
να εξακριβωθεί, άμεσα ή έμμεσα, ιδίως μέσω αναφοράς 
σε αναγνωριστικό στοιχείο ταυτότητας, όπως όνομα, 
σε αριθμό ταυτότητας, σε δεδομένα θέσης, σε επιγραμ-
μικό αναγνωριστικό ταυτότητας ή σε έναν ή περισσό-
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τερους παράγοντες που προσιδιάζουν στη σωματική, 
φυσιολογική, γενετική, ψυχολογική, οικονομική, πολι-
τιστική ή κοινωνική ταυτότητα του εν λόγω φυσικού 
προσώπου.

(β) Ως «Επεξεργασία» νοείται κάθε πράξη ή σειρά 
πράξεων που πραγματοποιείται με ή χωρίς τη χρήση 
αυτοματοποιημένων μέσων σε δεδομένα προσωπικού 
χαρακτήρα ή σε σύνολα δεδομένων προσωπικού χα-
ρακτήρα, όπως η συλλογή, η καταχώριση, η οργάνω-
ση, η διάρθρωση, η αποθήκευση, η προσαρμογή ή η 
μεταβολή, η ανάκτηση, η αναζήτηση πληροφοριών, η 
χρήση, η κοινολόγηση με διαβίβαση, η διάδοση ή κάθε 
άλλη μορφή διάθεσης, η συσχέτιση ή ο συνδυασμός, ο 
περιορισμός, η διαγραφή ή η καταστροφή.

(γ) Ως «Υπεύθυνος Επεξεργασίας» νοείται το φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο, η δημόσια αρχή, η υπηρεσία ή άλλος 
φορέας που, μόνα ή από κοινού με άλλα, καθορίζουν 
τους σκοπούς και τον τρόπο της επεξεργασίας δεδομέ-
νων προσωπικού χαρακτήρα.

(δ) Ως «Εκτελών την Επεξεργασία» νοείται το φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο, η δημόσια αρχή, η υπηρεσία ή άλλος 
φορέας που επεξεργάζεται δεδομένα προσωπικού χαρα-
κτήρα για λογαριασμό του υπευθύνου της επεξεργασίας.

(ε) Ως «Τρίτος» νοείται οποιοδήποτε φυσικό ή νομι-
κό πρόσωπο, δημόσια αρχή, υπηρεσία ή φορέας, με 
εξαίρεση το υποκείμενο των δεδομένων, τον υπεύθυνο 
επεξεργασίας, τον εκτελούντα την επεξεργασία και τα 
πρόσωπα τα οποία, υπό την άμεση εποπτεία του υπευ-
θύνου επεξεργασίας ή του εκτελούντος την επεξεργασία, 
είναι εξουσιοδοτημένα να επεξεργάζονται τα δεδομένα 
προσωπικού χαρακτήρα. (Παράρτημα ΣΤ)

Ταυτότητα και στοιχεία επικοινωνίας του υπεύθυνου 
επεξεργασίας

Τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα των εμπλεκο-
μένων διδασκόντων/ουσών και φοιτητών/τριών κατά 
τη διενέργεια εξετάσεων με εξ αποστάσεως μεθόδους 
τυγχάνουν επεξεργασίας από το Π.Δ.Μ.

Σκοποί της επεξεργασίας
Τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα των χρηστών 

προορίζονται για το σκοπό:
- διενέργειας γραπτής ή προφορικής εξέτασης με εξ 

αποστάσεως μεθόδους αξιολόγησης,
- της ταυτοποίησης των εξεταζόμενων φοιτητών/

τριών,
- της παρακολούθησης του αδιάβλητου,
- της εξασφάλισης της αξιοπιστίας της εξέτασης, μέσω 

της πλατφόρμας σύγχρονης (ταυτόχρονης) εξ αποστά-
σεως εξέτασης «ZOOM».

Νομιμότητα της επεξεργασίας
Η επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων των χρη-

στών, απλών ή ειδικών κατηγοριών, διενεργείται κατ’ άρ-
θρο 6 παρ. 1 περίπτωση ε) ή κατ’ άρθρο 9 παρ. 2 περί-
πτωση ζ) του Γενικού Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 για την 
Προστασία Δεδομένων (στο εξής: ΓΚΠΔ), ως απαραίτητη 
για την εκπλήρωση καθήκοντος που εκτελείται προς το 
δημόσιο ή ουσιαστικό δημόσιο συμφέρον συνέχισης της 
θεσμικής λειτουργίας του Πανεπιστημίου.

Διαφάνεια της επεξεργασίας
Το Πανεπιστήμιο, προκειμένου να διασφαλίζεται η 

διαφάνεια της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα, παρέχει στους/στις ενδιαφερόμενους/ες 
κάθε πληροφορία για τα ουσιώδη χαρακτηριστικά της 
επεξεργασίας, την οποία περιορίζει στην υλοποίηση της 
εξ αποστάσεως εξέτασης, χρησιμοποιώντας σαφή και 
απλή διατύπωση (άρθρο 13 ΓΚΠΔ).

Κατά την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χα-
ρακτήρα των διδασκόντων/ουσών, που λειτουργικά 
είναι αναγκαία για την υλοποίηση της εξ αποστάσεως 
εξέτασης, το Πανεπιστήμιο τηρεί τις ισχύουσες νομικά 
προϋποθέσεις για τη νόμιμη χρήση τεχνολογιών στο 
πλαίσιο των σχέσεων απασχόλησης (άρθρα 5 και 88 
της παρ. 2 ΓΚΠΔ και του άρθρου 27 του ν. 4624/2019) 
και περιορίζεται στη χρήση των απολύτως αναγκαίων, 
χωρίς παρεμβάσεις στην ιδιωτική ζωή ή στην διενέργεια 
των εξετάσεων.

Περιορισμός του σκοπού επεξεργασίας
Το Πανεπιστήμιο αξιοποιεί τις πλέον χρήσιμες για την 

υλοποίηση της εξ αποστάσεως εξέτασης τεχνολογίες 
σύγχρονης τηλεδιάσκεψης. Σε σχέση με τη συλλογή 
και επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
των φοιτητών/τριών από την πλατφόρμα τηλεδιάσκε-
ψης του/της προμηθευτή/ριας-εκτελούντος/ούσας την 
επεξεργασία για λογαριασμό του Πανεπιστημίου, αυτά 
περιορίζονται στο αναγκαίο για τη ζητούμενη παροχή 
των υπηρεσιών για σκοπούς ταυτόχρονης επιγραμμικής 
εξέτασης, χωρίς περαιτέρω επεξεργασία για ιδίους του 
προμηθευτή σκοπούς. Η περαιτέρω επεξεργασία των 
δεδομένων των χρηστών εκ μέρους του/της διαχειρι-
στή/στριας πλατφόρμας ως υπευθύνου/ης επεξεργασίας 
ενεργοποιεί, μεταξύ άλλων, τις υποχρεώσεις ενημέρωσης 
του υποκειμένου και διαφάνειας της επεξεργασίας κατ’ 
άρθρο 13 ΓΚΠΔ. Επιπλέον, δεν εκλαμβάνεται ως νόμιμος 
θεμελιωτικός λόγος επεξεργασίας η συγκατάθεση προς 
διαχειριστή πλατφόρμας όταν ζητείται ως προαπαιτού-
μενο για τη σύναψη μιας σύμβασης με φοιτητή/τρια για 
την παροχή περαιτέρω επιγραμμικών υπηρεσιών προς 
αυτόν/ή, μη αναγκαίων για την εκπαιδευτική διαδικα-
σία, όταν αυτή καθαυτή δεν απαιτεί την επεξεργασία 
των δεδομένων που επιχειρείται να νομιμοποιηθεί διά 
της συγκατάθεσης (της παρ. 4 του άρθρου 7 σε συνδ. με 
αιτιολογική σκέψη 43 ΓΚΠΔ).

Ελαχιστοποίηση και προστασία των δεδομένων ήδη 
από το σχεδιασμό και εξ ορισμού

Η επιλεγμένη πλατφόρμα για την εξ αποστάσεως 
εξέταση επιτρέπει την αξιολόγηση των επιδόσεων των 
φοιτητών/τριών σε απευθείας επικοινωνία και επιτήρη-
ση μεταξύ διδασκόντων/ουσών και διδασκομένων. Πέ-
ραν της καταλληλότητας της επιλεγμένης τεχνολογίας 
σε σχέση με τις γνωστικές ικανότητες των φοιτητών/
τριών, η χρησιμοποιούμενη τεχνολογία ενσωματώνει 
και τις απαραίτητες ασφαλιστικές δικλίδες κατά τρόπο 
ώστε να πληρούνται οι απαιτήσεις του ΓΚΠΔ (άρθρα 5 
επ.) και να προστατεύονται τα προσωπικά δεδομένα των 
υποκειμένων τους (φοιτητών/τριών και διδασκόντων/
ουσών), ενώ παράλληλα εξασφαλίζονται το αδιάβλητο 
και η αξιοπιστία της εξέτασης. Για τον λόγο αυτό:
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α. διενεργούνται οι κατάλληλες προσαρμογές-ανα-
βαθμίσεις-απενεργοποιήσεις ρυθμίσεων και τεχνικών 
χαρακτηριστικών ώστε να μην συλλέγονται ή τυγχάνουν 
επεξεργασίας περισσότερα δεδομένα από τα απολύτως 
απαραίτητα, σε σχέση με κάθε συγκεκριμένη πράξη επε-
ξεργασίας και κάθε συγκεκριμένο επιδιωκόμενο σκοπό 
(ενεργοποίηση υπηρεσίας, ταυτοποίηση εξεταζομένου/
ης, διενέργεια και επιτήρηση εξέτασης),

β. αποφεύγεται η συλλογή και επεξεργασία ειδικών 
κατηγοριών δεδομένων, ιδίως μέσω οπτικού υλικού, συ-
μπεριλαμβανομένων βιομετρικών δεδομένων για την 
ταυτοποίηση προσώπου,

γ. γίνεται χρήση ομαδοποιημένων/συνολικών δεδο-
μένων όπου είναι δυνατόν, ώστε να εξασθενεί η δυνα-
τότητα ταυτοποίησης,

δ. ενεργείται ψευδωνυμοποίηση προσωπικών δεδομέ-
νων άμεσα, αφού παρέλθει ο σκοπός της ταυτοποίησης 
για σκοπούς μετριασμού των κινδύνων στα δικαιώματα 
των υποκειμένων των δεδομένων και τα κλειδιά ταυτο-
ποίησης φυλάσσονται χωριστά,

ε. ενεργείται ανωνυμοποίηση προσωπικών δεδομέ-
νων, μόλις ικανοποιηθεί για κάθε συγκεκριμένη πράξη 
επεξεργασίας, ο επιδιωκόμενος σκοπός ή διαγραφή των 
δεδομένων,

στ. η ροή των δεδομένων περιορίζεται σε αυστηρά 
περιορισμένα αντίγραφα ή σημεία καταχωρήσεων,

ζ. εφαρμόζεται λιγότερο παρεμβατική, διαθέσιμη και 
κατάλληλη τεχνολογία, ώστε να ενεργοποιούνται εξ ορι-
σμού μόνο οι υπηρεσίες που συνδέονται αναγκαία με την 
εξ αποστάσεως εξέταση έτσι, ώστε να ελαχιστοποιείται 
η επεξεργασία προσωπικών δεδομένων, τόσο κατά τη 
στιγμή της ενεργοποίησης των υπηρεσιών όσο και κατά 
τη διάρκεια παροχής τους (αποφεύγοντας, για παράδειγ-
μα, την επεξεργασία δεδομένων γεωεντοπισμού ή τη 
χρήση της πλατφόρμας με εκτεταμένα χαρακτηριστικά 
κοινωνικής δικτύωσης),

η. από προεπιλογή, η επικοινωνία με το σύστημα 
σύγχρονης τηλεδιάσκεψης, ΖΟΟΜ κρυπτογραφεί το 
περιεχόμενο στο επίπεδο εφαρμογής, χρησιμοποιώντας 
πρωτόκολλο TLS 1.2 με αλγόριθμο κρυπτογράφησης τον 
Advanced Standard Encryption Standard (ΑES) και μή-
κους 256-bit. Η συνομιλία- chat είναι κρυπτογραφημένη 
από άκρο σε άκρο μεταξύ των χρηστών του ΖΟΟΜ. Όλα 
τα μηνύματα συνομιλίας κρυπτογραφούνται χρησιμο-
ποιώντας το πρωτόκολλο TLS 1.2 με αλγόριθμο κρυπτο-
γράφησης τον Advanced Standard Encryption Standard 
(ΑES) και μήκους 256-bit.

Περιορισμός της περιόδου αποθήκευσης
Δεν υφίσταται καταγραφή δεδομένων ήχου ή/και ει-

κόνας και λοιπών δεδομένων που παρέχει ο/η χρήστης/
στρια. Σε πραγματικό χρόνο τα δεδομένα καταγράφο-
νται για την επικύρωση της εξέτασης. Απαγορεύεται η 
διάδοση με οποιοδήποτε μέσο της καταγραφής.

Cookies και άλλα συστήματα ανίχνευσης
Κατά τη διάρκεια χρήσης του συστήματος σύγχρονης 

τηλεδιάσκεψης η πλατφόρμα προσφέρει διεπαφή επι-
λογής τριών κατηγοριών cookies:

α. Απαιτούμενα cookies: Αυτά τα cookies είναι απα-
ραίτητα για την ενεργοποίηση της βασικής λειτουργι-

κότητας του ιστότοπου και δεν μπορούν να απενεργο-
ποιηθούν,

β. λειτουργικά cookies: Αυτά τα cookies επιτρέπουν 
την ανάλυση της χρήσης του ιστότοπου, με σκοπό την 
μέτρηση και βελτίωση της απόδοσης,

γ. διαφημιστικά cookies: Αυτά τα cookies χρησιμο-
ποιούνται από διαφημιστικές εταιρίες για την προβολή 
διαφημίσεων σχετικών με τα ενδιαφέροντά σας.

Για τον λόγο αυτό, προτρέπουμε τους χρήστες να επι-
λέγουν την λειτουργία των απαιτούμενων μόνο cookies, 
τα οποία εξασφαλίζουν ασφαλή σύνδεση και προστα-
τεύουν από την επεξεργασία των δεδομένων για δια-
φημιστικούς σκοπούς.

Προμηθευτές επιγραμμικών υπηρεσιών πλατφόρμας 
τηλεκπαίδευσης και άλλοι

Η επεξεργασία από τους/τις προμηθευτές/τριες επι-
γραμμικών υπηρεσιών πλατφόρμας τηλεκπαίδευσης, 
εκτελούντες/ούσες την επεξεργασία για λογαριασμό 
του Πανεπιστημίου, διέπεται από σύμβαση (άρθρο 28 
ΓΚΠΔ). Το Πανεπιστήμιο διασφαλίζει, και μέσω γραπτής 
σύμβασης, ότι τα δεδομένα τυγχάνουν επεξεργασίας για 
λογαριασμό του μόνο για τον σκοπό της εξ αποστάσεως 
εξέτασης και απευθύνει έγγραφες εντολές προς τους/τις 
προμηθευτές/τριες, μεταξύ άλλων, σχετικά με τη διατή-
ρηση των δεδομένων, την διαγραφή (μετά το πέρας της 
παροχής υπηρεσιών επεξεργασίας) όσων δεδομένων 
δεν είναι πλέον απαραίτητα σε σχέση με τους σκοπούς 
για τους οποίους συλλέχθηκαν ή υποβλήθηκαν κατ’ άλλο 
τρόπο σε επεξεργασία, καθώς και με την διαδικασία δι-
αχείρισης τυχόν παραβιάσεων δεδομένων προσωπι-
κού χαρακτήρα. Ομοίως ισχύει και για τυχόν άλλους/
ες εκτελούντες/ούσες την επεξεργασία για λογαριασμό 
του Πανεπιστημίου που λαμβάνουν μέρος στο ίδιο είδος 
επεξεργασίας (λ.χ. παρόχους υπηρεσιών υπολογιστικού 
νέφους).

Η εταιρία Zoom Video Communications, Inc. πιθανό-
τατα προβαίνει και σε άλλες πράξεις επεξεργασίας συλ-
λέγοντας και άλλα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα 
(ip, ιστορικό επισκέψεων κ.τ.λ.), το εύρος και την έκταση 
των οποίων το Π.Δ.Μ. δεν ελέγχει και δεν μπορεί να επη-
ρεάσει. Για τον λόγο αυτό, προτρέπεται οι χρήστες να 
συμβουλεύονται τους Όρους Χρήσης και την Πολιτική 
Προστασίας στην ιστοσελίδα https://zoom.us/privacy.

Διοικητικό προσωπικό
Τα δεδομένα που συλλέγονται είναι, επίσης, προσβά-

σιμα από το αρμόδιο και ειδικά εκπαιδευμένο διοικητι-
κό προσωπικό του Πανεπιστημίου, που ενεργεί υπό την 
εποπτεία του και επεξεργάζεται τα εν λόγω δεδομένα 
αποκλειστικά βάσει συγκεκριμένων οδηγιών που αφο-
ρούν στην διαχείριση των υπηρεσιών εξέτασης με εξ 
αποστάσεως μεθόδους, δεσμευόμενο για την τήρηση 
εμπιστευτικότητας των δεδομένων.

Διαβιβάσεις
Στη σύγχρονη εξ αποστάσεως εξέταση λαμβάνει χώρα 

διαβίβαση δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στις 
Η.Π.Α. Συγκεκριμένα, για τις διαβιβάσεις αυτές η εται-
ρεία Zoom Video Communications Inc. εφαρμόζει κα-
τάλληλες εγγυήσεις, συμπεριλαμβανομένων των τυπο-
ποιημένων συμβατικών ρητρών (Standard Contractual 
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Clauses-SCCs) για τις διασυνοριακές διαβιβάσεις προ-
σωπικών δεδομένων. Για περισσότερες πληροφορίες, 
προτρέπεται οι χρήστες/στριες να συμβουλεύονται την 
Πολιτική Προστασίας του Π.Δ.Μ. και της ως άνω εταιρίας 
https://explore.zoom.us/en/privacy/

Σεβασμός των δικαιωμάτων των υποκειμένων - Υπεύ-
θυνος/η Προστασίας Δεδομένων

Οι χρήστες/στριες έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα 
προσωπικά δεδομένα που τους/τις αφορούν και σε 
πληροφορίες σχετικά με την επεξεργασία τους, δικαί-
ωμα διόρθωσης ανακριβών ή συμπλήρωσης ελλιπών 
δεδομένων, υπό προϋποθέσεις δικαίωμα διαγραφής των 
δεδομένων τους, συμπεριλαμβανομένου του δικαιώμα-
τος ανάκλησης της συγκατάθεσης των φοιτητών/τριών, 
δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας τους, δικαίω-
μα εναντίωσης στην επεξεργασία ανά πάσα στιγμή και 
για λόγους που σχετίζονται με την ιδιαίτερη κατάστασή 
τους.

Σε ό,τι αφορά στα γραπτά των φοιτητών/τριών, δεν 
τίθεται θέμα απορρήτου. Οι φοιτητές/τριες έχουν δικαί-
ωμα να βλέπουν το γραπτό τους μετά τις εξετάσεις.

Οι χρήστες/στριες έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα 
προσωπικά δεδομένα που τους αφορούν και σε πλη-
ροφορίες σχετικά με την επεξεργασία τους, δικαίωμα 
διόρθωσης ανακριβών ή συμπλήρωσης ελλιπών δεδο-
μένων, υπό προϋποθέσεις δικαίωμα διαγραφής των δε-
δομένων τους, δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας 
τους, δικαίωμα εναντίωσης στην επεξεργασία ανά πάσα 
στιγμή και για λόγους που σχετίζονται με την ιδιαίτερη 
κατάστασή τους.

Μπορούν να ασκούν τα παραπάνω δικαιώματά τους, 
αποστέλλοντας σχετικό αίτημα προς τον/την Υπεύθυ-
νο/η Προστασίας Δεδομένων του Πανεπιστημίου Δυ-
τικής Μακεδονίας, στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυ-
δρομείου dpo@uowm.gr.

Παράλληλα, εάν θεωρούν οι χρήστες/στριες, ότι η 
επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
που τους αφορά παραβαίνει τον Γενικό Κανονισμό για 
την Προστασία Δεδομένων(Γ.Κ.Π.Δ.), έχουν δικαίωμα 
υποβολής καταγγελίας στην Αρχή Προστασίας Δεδο-
μένων Προσωπικού Χαρακτήρα (www.dpa.gr) ή στην 
εποπτική αρχή του κράτους μέλους της Ε.Ε. όπου δια-
μένουν ή εργάζονται ή στην εποπτική αρχή του τόπου 
της εικαζόμενης παράβασης.

Άρθρο 8
Πολιτική ασφάλειας πληροφοριακών 
συστημάτων με στόχευση στο πεδίο ανάπτυξης 
συστημάτων ηλεκτρονικής μάθησης

Η πολιτική ασφαλείας πληροφοριακών συστημάτων 
του Π.Δ.Μ. στοχεύει στην ασφάλεια του Ιδρύματος, 
αναφορικά με την προστασία των πληροφοριακών 
συστημάτων και δικτύων καθώς και των πληροφοριών 
που τηρεί και ιδιαίτερα των συστημάτων ηλεκτρονικής 
μάθησης.

Το Π.Δ.Μ. έχει καθιερώσει μηχανισμούς για την επίτευ-
ξη των παραπάνω στόχων και την ασφάλεια των πληρο-
φοριακών συστημάτων και διασφαλίζει ότι οι υπηρεσίες 
που παρέχει μπορούν να χρησιμοποιηθούν με ασφάλεια. 

Συγκεκριμένα το Π.Δ.Μ.:
- Θέσπισε κανόνες για την ασφάλεια των πληροφορι-

ακών συστημάτων και εφαρμόζει μέτρα ασφάλειας με 
βάση αυτούς τους κανόνες,

- συμμορφώνεται με νόμους και κανονισμούς που 
σχετίζονται με την ασφάλεια των πληροφοριακών συ-
στημάτων,

- διατηρεί και βελτιώνει συνεχώς τις δραστηριότητές 
του εγκαθιστώντας ένα σύστημα για την ασφάλεια των 
πληροφοριών και ελέγχοντας και αναθεωρώντας περι-
οδικά την κατάσταση λειτουργίας,

- προσπαθεί να αποτρέψει την εμφάνιση περιστατικών 
ασφάλειας πληροφοριακών συστημάτων. Σε περίπτωση 
πραγματικού περιστατικού, λαμβάνει έγκαιρα μέτρα με 
βάση τους κανόνες ώστε να αποτραπεί η επανάληψή του,

- παρέχει εκπαίδευση σχετικά με την ασφάλεια των 
πληροφοριακών συστημάτων, έτσι ώστε το προσωπικό 
να μπορεί να χειρίζεται κατάλληλα τα περιουσιακά στοι-
χεία του Ιδρύματος.

Λόγω των νέων τάσεων στην ανάπτυξη εκπαιδευ-
τικών συστημάτων και της αναγκαιότητας ανάπτυξης 
εφαρμογών που να είναι προσβάσιμες εξ αποστάσεως, 
η διαχείριση ασφάλειας των συστημάτων ηλεκτρονικής 
μάθησης και ο έλεγχος πρόσβασης είναι πολύ σημαντικά 
θέματα. Η ικανοποίηση των απαιτήσεων ασφαλείας σε 
ένα σύστημα ηλεκτρονικής μάθησης είναι ένα εξαιρε-
τικά περίπλοκο πρόβλημα, διότι είναι απαραίτητο να 
προστατεύονται το περιεχόμενο, οι υπηρεσίες και τα 
προσωπικά δεδομένα όχι μόνο για τους εξωτερικούς 
χρήστες/στριες, αλλά και για τους εσωτερικούς χρήστες/
στριες, συμπεριλαμβανομένων των διαχειριστών/στριών 
του συστήματος.

Τα βασικά ζητήματα ασφάλειας που πρέπει να λη-
φθούν υπόψη κατά την ανάπτυξη και χρήση μιας πλατ-
φόρμας ηλεκτρονικής μάθησης είναι:

- ο έλεγχος ταυτότητας,
- ο έλεγχος πρόσβασης,
- η εμπιστευτικότητα,
- η ακεραιότητα δεδομένων,
- η προστασία περιεχομένου κ.λπ. 
Τα μέτρα που λαμβάνει το Π.Δ.Μ. είναι:
Έλεγχο ταυτότητας:
- απαίτηση εκ νέου ελέγχου ταυτότητας σε καθορισμέ-

να χρονικά διαστήματα,
- επιβολή στους/στις χρήστες/στριες να ορίζουν μόνο 

ισχυρούς κωδικούς πρόσβασης (συμπεριλαμβανομένων 
ορισμένων κεφαλαίων γραμμάτων, τουλάχιστον ενός 
αριθμού, ορισμένων ειδικών χαρακτήρων κ.λπ.),

- εφαρμογή του ελέγχου πρόσβασης με βάση τους 
ρόλους.

Απαιτείται ασφαλής έλεγχος ταυτότητας για τον εντο-
πισμό του/της χρήστη/στριας που θα χρησιμοποιήσει 
την εφαρμογή και για τον καθορισμό των προνομίων 
πρόσβασής του/της. Αυτός ο μηχανισμός εμποδίζει τους 
εισβολείς να έχουν πρόσβαση στο λογαριασμό άλλου/
ης χρήστη/στριας, να προβάλουν ευαίσθητες πληροφο-
ρίες ή να εκτελέσουν μη εξουσιοδοτημένες λειτουργίες. 
Επίσης, μετά τον έλεγχο ταυτότητας, ο/η χρήστης/στρια 
θα πρέπει να έχει τη δυνατότητα να αλλάξει τον κωδικό 
πρόσβασής του/της.
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Έλεγχος πρόσβασης
Ο έλεγχος πρόσβασης πραγματοποιείται κατά τη διάρ-

κεια του χρόνου ελέγχου ταυτότητας, όταν ο/η χρήστης/
στρια έχει όλα τα απαραίτητα δικαιώματα. Με αυτόν 
τον τρόπο ο/η χρήστης/στρια θα εκτελεί στο σύστημα 
μόνο τις επιτρεπόμενες λειτουργίες του/της. Το μοντέ-
λο εξουσιοδότησης βάσει ρόλου είναι μια προσέγγιση 
περιορισμού της πρόσβασης στο σύστημα μη εξουσι-
οδοτημένων χρηστών. Επιτρέπει τον ορισμό ομάδων, 
τη συμπερίληψη χρηστών σε ομάδες ή ακόμα και ομά-
δες σε άλλες ομάδες. Αυτό το μοντέλο επιτρέπει έναν 
ευέλικτο και λεπτομερή έλεγχο των δικαιωμάτων κάθε 
χρήστη. Τα δικαιώματα εκτέλεσης ορισμένων λειτουρ-
γιών εκχωρούνται σε ορισμένους συγκεκριμένους ρό-
λους (διαχειριστής/στρια, συντάκτης/τρια, εκπαιδευτής/
τρια, φοιτητής/τρια, εγγεγραμμένος/η χρήστης/στρια, 
μη εγγεγραμμένος/η χρήστης/στρια, κ.λπ.). Τα μέλη του 
προσωπικού (ή άλλοι χρήστες του συστήματος) έχουν 
συγκεκριμένους ρόλους, και ως εκ τούτου αποκτούν τα 
δικαιώματα για την εκτέλεση συγκεκριμένων λειτουρ-
γιών του συστήματος. Δεδομένου ότι οι χρήστες/στρι-
ες δεν έχουν τα δικαιώματα που τους έχουν εκχωρηθεί 
απευθείας, αλλά τα αποκτούν μόνο μέσω του ρόλου (ή 
των ρόλων τους), η διαχείριση των ατομικών δικαιωμά-
των χρήστη γίνεται απλώς θέμα ανάθεσης κατάλληλων 
ρόλων στον/στην χρήστη.

Εμπιστευτικότητα
Η εμπιστευτικότητα των συστημάτων ηλεκτρονικής 

μάθησης διασφαλίζεται μέσω του ελέγχου πρόσβασης 
στους πόρους και από τη διασφάλιση της μετάδοσης και 
της αποθήκευσης δεδομένων.

Ακεραιότητα
Ακεραιότητα σημαίνει ότι μόνο εξουσιοδοτημένα 

υποκείμενα (π.χ. χρήστες/στριες ή προγράμματα υπο-
λογιστών) επιτρέπεται να τροποποιούν δεδομένα (ή 
εκτελέσιμα προγράμματα). Το απόρρητο των δεδομέ-
νων είναι στενά συνδεδεμένο με την ακεραιότητα των 
προγραμμάτων και των λειτουργικών συστημάτων. Εάν 
παραβιαστεί η ακεραιότητα του λειτουργικού συστήμα-
τος, τότε η οθόνη αναφοράς ενδέχεται να μην λειτουργεί 
πλέον σωστά. Η οθόνη αναφοράς είναι ένας μηχανισμός 
που διασφαλίζει ότι μόνο εξουσιοδοτημένα άτομα μπο-
ρούν να έχουν πρόσβαση σε δεδομένα και να εκτελούν 
λειτουργίες. Είναι προφανές ότι το απόρρητο των πληρο-
φοριών δεν μπορεί να διασφαλιστεί εάν αυτός ο μηχανι-
σμός που ελέγχει και περιορίζει την πρόσβαση στα δεδο-
μένα δεν λειτουργεί. Για τον λόγο αυτό είναι σημαντικό 
να προστατεύεται η ακεραιότητα των λειτουργικών συ-
στημάτων προκειμένου να προστατεύεται το απόρρητο 
των ίδιων των δεδομένων. Η αναπαραγωγή δεδομένων 
μέσω διαφορετικών τοποθεσιών αντιπροσωπεύει μια 
καλή πρακτική ασφάλειας που βοηθά στη διατήρηση 
της ακεραιότητας. Η διαδικασία αναπαραγωγής αυξάνει 
την ασφάλεια του συστήματος και επίσης βελτιώνει την 
ταχύτητα των λειτουργιών δεδομένων.

Εν γένει η ασφάλεια του πληροφοριακού συστήματος 
μπορεί να επιτευχθεί χρησιμοποιώντας μεθόδους όπως 
κρυπτογραφία και πρωτόκολλα δικτύου. Συγκεκριμένα 
το πληροφοριακό σύστημα μπορεί να δεχθεί επίθεση 

μέσω της δοκιμής κάθε πιθανού κωδικού, συνδυασμού 
ή κωδικού πρόσβασης μέχρι να βρεθεί ο σωστός. Αυτό 
το είδος επίθεσης μπορεί να εκτελεστεί για να μαντέψει 
τον κωδικό πρόσβασης ή το όνομα χρήστη/στριας. Για να 
αποφευχθεί αυτό, το πληροφοριακό σύστημα ηλεκτρο-
νικής μάθησης του Π.Δ.Μ. διαθέτει ένα σύστημα πολιτι-
κής κωδικού πρόσβασης το οποίο μπορεί να ρυθμιστεί 
από: Διαχείριση > Ασφάλεια > Πολιτικές Ιστοτόπου.

Ένα άλλο πρόβλημα ασφαλείας μπορεί να προκύψει 
όταν χρησιμοποιείται μια επίθεση παραβίασης συνε-
δρίας. Η πειρατεία περιόδων σύνδεσης περιλαμβάνει 
έναν/μια εισβολέα που χρησιμοποιεί καταγεγραμμένα, 
εξαναγκασμένα ή αντίστροφα σχεδιασμένα αναγνωρι-
στικά περιόδου σύνδεσης για να καταλάβει τον έλεγχο 
της συνεδρίας εφαρμογής ιστού ενός/μιας νόμιμου/μης 
χρήστη/στριας, ενώ αυτή η περίοδος λειτουργίας είναι 
ακόμη σε εξέλιξη. Ο τρόπος για να αποφευχθεί αυτό είναι 
ότι το Π.Δ.Μ. χρησιμοποιεί το πρωτόκολλο SSL (Secure 
Socket Layer) για τους/τις χρήστες του.

Η ανάπτυξη των συστημάτων ηλεκτρονικής μάθησης 
πραγματοποιείται χρησιμοποιώντας μεθόδους ασφαλεί-
ας και διεθνώς αναγνωρισμένα πρότυπα. Η πλατφόρμα 
εκμάθησης είναι ασφαλής και ενσωματώνει όλες τις 
πτυχές της ασφάλειας χωρίς να επηρεάζει υπερβολικά 
την απόδοση του συστήματος. Το σύστημα εφαρμόζει 
υπηρεσίες ασφαλείας, όπως έλεγχος ταυτότητας, κρυ-
πτογράφηση, έλεγχος πρόσβασης, διαχείριση χρηστών 
και τις άδειές τους. Η μεταφορά δεδομένων μεταξύ του 
συστήματος και των διαχειριστών/στριών ή των χειρι-
στών/στριών περιεχομένου γίνεται σε κρυπτογραφη-
μένα κανάλια SSL μέσω της διεπαφής διαχείρισης Ιστού.

Άρθρο 9
Πολιτική διαχείρισης απορρήτου πληροφορίων 
και κυβερνοασφάλεια

Η διασφάλιση της ποιότητας σχετίζεται άμεσα με την 
εκμετάλλευση της πληροφορίας. Αυτό εξάλλου εκφρά-
ζεται ως απαίτηση στη Διεργασία 5 Συλλογή δεδομένων 
ποιότητας: μέτρηση, ανάλυση και βελτίωση του Εγχειρι-
δίου Ποιότητας του Ε.Σ.Δ.Π. του Π.Δ.Μ.

Η απαίτηση αυτή συνοψίζεται στην ικανότητα του 
Π.Δ.Μ. να διαχειρίζεται τα δεδομένα ποιότητας των 
εκπαιδευτικών, ερευνητικών και λοιπών ακαδημαϊκών 
δραστηριοτήτων, καθώς και τα δεδομένα διοικητικής 
λειτουργίας του Π.Δ.Μ. Διά μέσω αυτής της διεργασίας 
το Π.Δ.Μ. οφείλει να προβεί στη συλλογή, ανάλυση και 
χρήση των δεδομένων ποιότητας, στην εσωτερική αξι-
ολόγηση των διεργασιών του Ε.Σ.Δ.Π. και τη διαδικασία 
λήψης αποφάσεων για κάθε επίπεδο λειτουργίας του 
Ιδρύματος, με σκοπό τη βελτίωσή του.

Το Π.Δ.Μ. αντιλαμβάνεται την απαίτηση αυτή, μέσα 
σε ένα ευρύτερο, καλύτερα δομημένο και αυστηρότερο 
πλαίσιο από κανόνες που δεν εστιάζουν στείρα στη δια-
χείριση της πληροφορίας (συλλογή, ανάλυση και χρήση 
δεδομένων στην εσωτερική αξιολόγησης) αλλά εκφρά-
ζεται διά μέσω της διακυβέρνησης της πληροφορίας 
(Information Governance).
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Η διακυβέρνηση της πληροφορίας αποτελεί τη συνολική στρατηγική για πληροφορίες στο Π.Δ.Μ..Η διακυβέρνηση 
πληροφοριών του Π.Δ.Μ. εξισορροπεί τη διακινδύνευση της πληροφορίας με την αξία που παρέχει η πληροφορία 
και τη γενικότερη επίπτωση στην ποιότητα. Η διακυβέρνηση πληροφοριών βοηθά στη νομική συμμόρφωση, τη 
λειτουργική διαφάνεια και τη μείωση των δαπανών που σχετίζονται τόσο με νομικές υποχρεώσεις όσο με τη δια-
σφάλιση ποιότητας.

Η διακυβέρνηση πληροφοριών του Π.Δ.Μ. συνεπώς, περιλαμβάνει περισσότερα από την παραδοσιακή διαχείριση 
αρχείων. Ενσωματώνει ασφάλεια και προστασία πληροφοριών, συμμόρφωση, διαχείριση δεδομένων, ηλεκτρονική 
ανακάλυψη, διαχείριση κινδύνων, προστασία της ιδιωτικής ζωής, αποθήκευση και αρχειοθέτηση δεδομένων, διαχεί-
ριση γνώσεων, επιχειρησιακές λειτουργίες και διαχείριση, έλεγχος, αναλυτικά στοιχεία, διαχείριση πληροφορικής, 
διαχείριση δεδομένων, επιχειρηματική ευφυΐα, και χρηματοδότηση που όλα μαζί συμβάλλουν στην διασφάλιση 
της ποιότητας.

Τα πληροφοριακά συστατικά
Τα δεδομένα που δομούν το πληροφορικό περιβάλλον του Π.Δ.Μ. και σχετίζονται με την διασφάλιση ποιότητας 

είναι τα εξής:
1. Δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα
2. Δεδομένα ακαδημαϊκού έργου
3. Δεδομένα ερευνητικού έργου
4. Δεδομένα φοιτητικής ζωής
5. Δεδομένα οικονομικής λειτουργίας
6. Δεδομένα κατάστασης υποδομών
7. Δεδομένα κοινωνικής ευθύνης
8. Δεδομένα περιβαλλοντικής διαχείρισης
9. Δεδομένα από το εξωτερικό περιβάλλον .
Όπως φαίνεται στο ακόλουθο διάγραμμα.
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Το Π.Δ.Μ. διά μέσω του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας εφαρμόζει ένα συμπαγές πλαίσιο ελέγχου 
και αξιοποίησης της πληροφορίας καθώς εκτός από τις Αρχές της Διασφάλισης Ποιότητας στην Ανώτατη Εκπαίδευση 
και τις απαιτήσεις της Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης αλλά και με τις διεθνείς πρακτικές, ιδίως εκείνες του Ευ-
ρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης εφαρμόζει τα ακόλουθα:

1. Για τη διασφάλιση και συνεχή βελτίωση της ποιότητας του εκπαιδευτικού και ερευνητικού έργου, καθώς και 
για την αποτελεσματική λειτουργία και απόδοση των υπηρεσιών του, το Ίδρυμα συμμορφώνεται επίσης με τα 
κριτήρια ιδίως τα εξής:

- θέσπιση σαφών και καθορισμένων στόχων για τη διασφάλιση και τη συνεχή βελτίωση της ποιότητας των προγραμ-
μάτων σπουδών και των υποστηρικτικών υπηρεσιών του ιδρύματος,

- διαδικασία σχεδιασμού πολιτικής, η αποτελεσματική οργάνωση και η διαδικασία λήψης αποφάσεων για τη συνεχή 
βελτίωση της ποιότητας,

- διαδικασία εφαρμογής της πολιτικής για τη συνεχή βελτίωση της ποιότητας και
- τεκμηριωμένη βελτίωση της ποιότητας.
2. Για τη διαχείριση της ποιότητας αναφορικά με τις λειτουργίες των υπηρεσιών του (διοικητικές, τεχνικές, οικονο-

μικές) το Πανεπιστήμιο εφαρμόζει και συμμορφώνεται και με τις απαιτήσεις του Διεθνούς Προτύπου ISO 9001:2015.
3. Για την επίτευξη της λογοδοσίας και την καταπολέμηση της δωροδοκίας του Π.Δ.Μ. υιοθέτει και εφαρμόζει 

μεταξύ άλλων τις αρχές του ISO 37001:2017.
4. Για την προστασία των προσωπικών δεδομένων, το Π.Δ.Μ. εφαρμόζει τις προβλέψεις του Γενικού Κανονισμού 

Προστασίας Δεδομένων (Ε.Ε. 679/16) όπως ενσωματώθηκε στην ελληνική έννομη τάξη και ισχύει κάθε φορά.
5. Η περιβαλλοντική διαχείριση του Πανεπιστημίου εξασφαλίζεται με την εφαρμογή των προβλέψεων του Διε-

θνούς Πρότυπου ISO 14001:2015.
6. Η κοινωνική ευθύνη του Πανεπιστήμιου μετριέται σύμφωνα με τις απαιτήσεις του Διεθνούς Προτύπου ΙSO 

26000:2010.
Όλα τα παραπάνω δομούν ένα στιβαρό και αδιάρρηκτο πλαίσιο υποστήριξης, ελέγχου και διοίκησης του πληρο-

φοριακού περιβάλλοντος Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας.
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Το Μοντέλο Information Governance του Π.Δ.Μ.
Το μοντέλο του Information Governance του Π.Δ.Μ. βασίζεται στις 7 αρχές διακυβέρνησης της πληροφορίας1:
1. Θεσμικές Αρχές
2. Υποδομές
3. Υποστήριξη
4. Ηγεσία Διακυβέρνησης Πληροφοριών
5. Δομές
6. Διαδικασίες
7. Δυνατότητες
8. Διαχείριση Ρίσκου

Κάθε αρχή έχει συγκεκριμένες διαστάσεις που όλες μαζί συμβάλουν στη διασφάλιση της ποιότητας του Π.Δ.Μ.
Θεσμικές Αρχές

1 Σύμφωνα με το Αμερικανικό Οργανισμό ARMA (https://www.arma.org)



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53253Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53254 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53255Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53256 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53257Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53258 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53259Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53260 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53261Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53262 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53263Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53264 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53265Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53266 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53267Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53268 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53269Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ53270 Τεύχος B’ 4827/01.08.2023



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 53271Τεύχος B’ 4827/01.08.2023

Άρθρο 10
Κριτήρια περιοδικής εσωτερικής αξιολόγησης 
εξ αποστάσεως προγραμμάτων μεταπτυχιακών 
σπουδών

Τα κριτήρια της περιοδικής εσωτερικής αξιολόγησης 
των εξ αποστάσεως προγραμμάτων μεταπτυχιακών 
σπουδών του Π.Δ.Μ. είναι:

1. Στρατηγική ακαδημαϊκής ανάπτυξης του Π.Μ.Σ.
2. Πολιτική και Στοχοθεσία ποιότητας.
3. Σχεδιασμός, έγκριση και αναθεώρηση των Π.Μ.Σ.
4. Κανονισμοί για την επιλογή των φοιτητών/τριών, τα 

στάδια φοίτησης, την αναγνώριση των μεταπτυχιακών 
Σπουδών και την απονομή διπλώματος.

5. Διδακτικό προσωπικό των προγραμμάτων μεταπτυ-
χιακών σπουδών.

6. Μαθησιακοί πόροι και φοιτητική στήριξη.
7. Εξωτερική αξιολόγηση και παρακολούθηση Π.Μ.Σ.
8. Ερευνητικό Έργο.
9. Σχέσεις με κοινωνικούς/πολιτιστικούς/παραγωγι-

κούς (ΚΠΠ) φορείς.

Άρθρο 11
Διαδικασία εγγραφής φοιτητών/τριών 
στο μητρώο φοιτητών/τριών

Η διαδικασία εγγραφής των νέων μεταπτυχιακών 
φοιτητών/τριών, σε συγκεκριμένο Πρόγραμμα Μετα-
πτυχιακών Σπουδών (Π.Μ.Σ.) της επιλογής τους, όπου 
οι υποψήφιοι/ες δεν είναι εκ των προτέρων γνωστοί/ες 
και καλούνται να εκδηλώσουν το ενδιαφέρον τους/της 
για εγγραφή, είναι η ακόλουθη:

Βήματα
1. Ο/Η νέος/α μεταπτυχιακός/η φοιτητής/τρια καταθέ-

τει τα δικαιολογητικά που μπορεί εν συνεχεία να ελέγξει 
η Γραμματεία του Π.Μ.Σ.

2. Η Γραμματεία του Π.Μ.Σ., μετά τη διαδικασία αξιολό-
γησης των υποψηφίων, ενημερώνει το σύνολο των υπο-
ψηφίων και προχωρά στην εγγραφή των επιτυχόντων.

3. Ο/Η νέος/α μεταπτυχιακός/ή φοιτητής/τρια ενημε-
ρώνεται από τη Γραμματεία, στο προσωπικό e-mail που 
έχει δηλώσει στην αίτηση εγγραφής του, για την εισαγω-
γή του/της στο συγκεκριμένο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα 
Σπουδών της επιλογής του/της.

4. Η Γραμματεία του Προγράμματος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (Π.Μ.Σ.) αποστέλλει οδηγίες για την αίτηση 
προεγγραφής του/της στο φοιτητολόγιο του Π.Μ.Σ.

5. Ο/Η νέος/α μεταπτυχιακός/ή φοιτητής/τρια κατα-
χωρεί τα προσωπικά και ακαδημαϊκά του/της στοιχεία, 
σύμφωνα με τις οδηγίες που έχει λάβει από τη Γραμμα-
τεία, στην αίτηση προεγγραφής του φοιτητολογίου.

6. Η Γραμματεία επικυρώνει την αίτηση προεγγραφής 
για την ορθότητα των στοιχείων που δήλωσε. Σε περί-
πτωση λάθος καταχώρισης, η Γραμματεία έχει τη δυνα-
τότητα να καταχωρήσει τα ορθά στοιχεία.

7. Η Γραμματεία ελέγχει τα δικαιολογητικά και ολο-
κληρώνει την εγγραφή και την ένταξη του/της φοιτητή/
τριας στο Π.Μ.Σ. με κατάσταση φοίτησης **Ενεργή **.

8. Ο/Η μεταπτυχιακός/ή φοιτητής/τριας με την εγ-
γραφή του αποκτά ιδρυματικό λογαριασμό για πλήρη 
πρόσβαση στο περιβάλλον φοιτητή/τριας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3: ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
Άρθρο 1 
Εισαγωγή

Στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας προσφέρεται 
Πρόγραμμα Σπουδών Τρίτου Κύκλου με πεδίο δράσης 
την έρευνα, το οποίο παρέχει εξειδίκευση στα κύρια 
γνωστικά αντικείμενα, αλλά και σε συγγενή πεδία των 
Τμημάτων του Π.Δ.Μ. Τα Προγράμματα Σπουδών Τρί-
του Κύκλου περιλαμβάνουν την υποχρεωτική εκπόνη-
ση Διδακτορικής Διατριβής (Δ.Δ.) σε αντικείμενο που 
σχετίζεται με την επιστημονική περιοχή του Τμήματος.

Οι Διδακτορικές Σπουδές αποβλέπουν στην παραγω-
γή υψηλού επιπέδου επιστημονικής έρευνας δίνοντας 
έμφαση στη δημοσίευση της επιστημονικής εργασίας 
που εκπονείται στο πλαίσιό τους και στη δημιουργία 
επιστημόνων ικανών να συμβάλουν στην πρόοδο της 
εκπαίδευσης και της επιστήμης.

Το Διδακτορικό Δίπλωμα αποτελεί ακαδημαϊκό τίτλο, 
ο οποίος πιστοποιεί την εκπόνηση πρωτότυπης επιστη-
μονικής έρευνας και την ουσιαστική συνεισφορά του/της 
κατόχου στην εξέλιξη της επιστήμης και των επιμέρους 
επιστημονικών κλάδων της. Οι απόφοιτοι/ες - διδάκτο-
ρες/ρισσες των Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών 
(Π.Δ.Σ.) συνδράμουν στη στελέχωση του ερευνητικού, 
επιχειρηματικού και ακαδημαϊκού δυναμικού της Ελλη-
νικής Επικράτειας αλλά και του εξωτερικού.

Τα Π.Δ.Σ. προσδίδουν στο Τμήμα που τα οργανώ-
νει, αλλά και στο Πανεπιστήμιο κύρος και αναγνώριση 
καθώς συμβάλλουν στην διεύρυνση της ερευνητικής 
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παραγωγής με στόχο τη δημοσίευση των επιστημονι-
κών ευρημάτων που παράγονται κατά τη διάρκειά τους. 
Σύμφωνα με το άρθρο 91 του ν. 4957/2022, με απόφαση 
της Συνέλευσης του εκάστοτε Τμήματος καταρτίζεται ο 
Κανονισμός Διδακτορικών Σπουδών του Τμήματος, ο 
οποίος εγκρίνεται από τη Σύγκλητο, δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, αναρτάται στον διαδικτυ-
ακό τόπο του Τμήματος και κοινοποιείται στο Υπουργείο 
Παιδείας και Θρησκευμάτων.

Η Συνέλευση κάθε Τμήματος ορίζει τον αριθμό των 
υποψηφίων διδακτόρων/ρισσών που δύναται να επι-
βλέψει ένα μέλος Δ.Ε.Π., λαμβάνοντας υπόψη τις ανά-
γκες του επιστημονικού πεδίου, τον αριθμό μελών Δ.Ε.Π. 
α’ βαθμίδας, Αναπληρωτή/τριας και Επίκουρου καθη-
γητή/τριας του Τμήματος. Κάθε μέλος Δ.Ε.Π. δύναται να 
επιβλέψει συνολικά οκτώ (8) Δ.Δ., είτε με επίβλεψη, είτε 
με συνεπίβλεψη. Επιπλέον, σε ειδικές περιπτώσεις (πχ. 
ο/η επιβλέπων/ουσα εκλείψει), κατά τις οποίες το μέλος 
Δ.Ε.Π. καλείται να αναλάβει Δ.Δ. άλλου μέλους Δ.Ε.Π., 
τότε με απόφαση της Συνέλευσης ο αριθμός των Δ.Δ. 
που επιβλέπει μπορεί να μεταβληθεί. Επίσης, στην περί-
πτωση συνεπίβλεψης συντάσσεται Ειδικό Πρωτόκολλο 
Συνεργασίας.

Επιπροσθέτως, δίδεται η δυνατότητα στα Τμήματα να 
επιλέξουν το Π.Δ.Σ. τους να περιλαμβάνει την εκπόνηση 
της Δ.Δ. με τη συλλογή άρθρων (paper collection) στο 
γνωστικό αντικείμενο της Δ.Δ.

Στην περίπτωση αυτή ο/η Υ.Δ. θα πρέπει να δημοσι-
εύσει ένα επιπλέον άρθρο, κατηγορίας Q1 της SCIMAGO 
(SCOPUS), στο οποίο πρώτο όνομα θα πρέπει να είναι ο/η 
Υ.Δ. και να συμμετέχει στη δημοσίευση ο/η Επιβλέπων/
πουσα Καθηγητής/τρια. Ο αριθμός των συμμετεχόντων/
ουσών στη δημοσίευση δεν πρέπει να ξεπερνά τα πέντε 
(5) άτομα.

Συστήνεται η Δ.Δ. να περιλαμβάνει την εξής διάρθρωση:
- Εισαγωγή στο γνωστικό αντικείμενο της Δ.Δ.
- Βιβλιογραφική ανασκόπηση που αφορά το σύνολο 

των άρθρων/δημοσιεύσεων.
- Δημοσιευμένα άρθρα (PAPER).
- Καταγραφή συμπερασμάτων και
- Υποβολή προτάσεων.

Άρθρο 2
Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών

Με απόφαση της Συγκλήτου του Ανώτατου Εκπαι-
δευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.), κατόπιν εισήγησης της Συ-
νέλευσης του Τμήματος, καθορίζονται το Π.Δ.Σ. και ο 
κανονισμός του Π.Δ.Σ.

Το Π.Δ.Σ. δύναται να είναι ελληνόγλωσσο ή ξενόγλωσ-
σο με τις κάτωθι δύο επιλογές:

ΕΠΙΛΟΓΗ Α’ Π.Δ.Σ:
1. Υποχρεωτική εκπόνηση Δ.Δ..
2. Δύο δημοσιεύσεις σε διεθνές περιοδικό, που ανήκει 

σε μια από τις κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της SCIMAGO 
(SCOPUS).

3. Εκπόνηση επιστημονικού άρθρου και παρουσίασή 
του σε διεθνές συνέδριο με κριτές (Πρακτικά).

4. Πρόσθετες υποχρεώσεις των Υ.Δ. (ενδιάμεσα παρα-
δοτέα, και των επιβλεπόντων αυτών, όπως περιοδικές 
εκθέσεις προόδου, κ.λπ.)

5. Δυνατότητα παρακολούθησης και επιτυχούς περά-
τωσης ολοκληρωμένου κύκλου μαθημάτων.

*Οι δύο (2) δημοσιεύσεις σε διεθνές περιοδικό, που 
ανήκει σε μια από τις κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της 
SCIMAGO (SCOPUS), θα γίνονται αποδεκτές μόνο εάν:

α. Ο/Η Υ.Δ. είναι πρώτο όνομα
β. Ο/Η επιβλέπων/ουσα καθηγητής/τρια βρίσκεται στη 

δημοσίευση
γ. Ο αριθμός των συμμετεχόντων/ουσών στη δημοσί-

ευση δεν ξεπερνά τα πέντε (5) άτομα.
γ1. Στην περίπτωση που ο αριθμός των συμμετεχό-

ντων/ουσών στη δημοσίευση ξεπερνά τα πέντε (5) άτο-
μα, ο/η Υ.Δ. θα πρέπει να είναι πρώτο όνομα σε τέσσερις 
(4) τουλάχιστον δημοσιεύσεις, όπου θα βρίσκεται και ο/η 
Επιβλέπων/ουσα Καθηγητής/τρια, με θέμα που προέρ-
χεται από τη διατριβή του σε έγκριτο, διεθνές περιοδικό, 
που ανήκει σε μια από τις κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της 
SCIMAGO (SCOPUS).

ΕΠΙΛΟΓΗ Β’ Π.Δ.Σ. / Οργανωμένο Πρόγραμμα Διδα-
κτορικών Σπουδών με μαθησιακά αποτελέσματα και 
πιστωτικές μονάδες:

Το Π.Δ.Σ. περιλαμβάνει οργανωμένο πρόγραμμα μα-
θημάτων και λοιπές εκπαιδευτικές και ερευνητικές δρα-
στηριότητες με μαθησιακά αποτελέσματα σε επίπεδο 
προγράμματος και σε επίπεδο μαθημάτων. Η ολοκλήρω-
ση του Π.Δ.Σ. απαιτεί 180 πιστωτικές μονάδες οι οποίες 
κατανέμονται στις ακόλουθες δραστηριότητες:

1. Υποχρεωτική εκπόνηση Δ.Δ.: 60 πιστωτικές μονάδες
2. Δύο δημοσιεύσεις* σε διεθνές περιοδικό, που ανήκει 

σε μια από τις κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της SCIMAGO 
(SCOPUS): 30 πιστωτικές μονάδες (έκαστη).

3. Εκπόνηση επιστημονικού άρθρου και παρουσίασή 
του σε διεθνές συνέδριο με κριτές (Πρακτικά): 30 πιστω-
τικές μονάδες.

4. Πρόσθετες υποχρεώσεις των Υ.Δ. (όπως ενδιάμεσα 
παραδοτέα, και των επιβλεπόντων/ουσών αυτών, όπως 
περιοδικές εκθέσεις προόδου, κ.λπ.).

5. Παρακολούθηση και επιτυχή περάτωση ολοκλη-
ρωμένου κύκλου μαθημάτων (σε μαθήματα, εργαστή-
ρια, ή σεμινάρια σχετικά με την εκπόνηση της Δ.Δ.) ή 
άλλες εκπαιδευτικές ή ερευνητικές δραστηριότητες (τη 
συμμετοχή Υ.Δ. στην εκπαιδευτική διαδικασία και την 
ανάθεση σε αυτούς επικουρικού διδακτικού έργου σε 
προγράμματα πρώτου και δεύτερου κύκλου σπουδών 
του Τμήματος): 30 πιστωτικές μονάδες.

Πιο συγκεκριμένα:
• Υποχρεωτικό Μάθημα (Διδακτορικού Επιπέδου) 39 

ωρών π.χ. Μεθοδολογία Έρευνας: 6 πιστωτικές μονάδες.
• Επικουρικό έργο σε θεωρητικό μάθημα ή εργαστήριο 

στο προπτυχιακό πρόγραμμα: 6 πιστωτικές μονάδες.
• Δύο διαλέξεις σε πανεπιστήμια της ημεδαπής. Το πλά-

νο των διαλέξεων θα πρέπει να εγκριθεί από τον/την επι-
βλέποντα/ουσα καθηγητή/τρια: 6 πιστωτικές μονάδες.

• Μια διάλεξη σε πανεπιστήμιο του εξωτερικού. Το πλά-
νο της εισήγησης θα πρέπει να έχει εγκριθεί από τον/την 
επιβλέποντα/ουσα καθηγητή/τρια: 6 πιστωτικές μονάδες.
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• Εισήγηση σε εκπαιδευτικό σεμινάριο 39 ωρών στο ευ-
ρύτερο πεδίο του διδακτορικού: 6 πιστωτικές μονάδες.

• Συμμετοχή σε Θερινό Σχολείο στο ευρύτερο ερευνη-
τικό πεδίο του Διδακτορικού Διπλώματος διάρκειας του-
λάχιστον 39 ωρών: 6 πιστωτικές μονάδες.

• Μαθήματα ελεύθερης επιλογής από τον Ιδρυματικό 
Κατάλογο:

• Π.χ. “Ισότητα των Φύλων”, “Βιώσιμη Ανάπτυξη” - Παράρ-
τημα Διπλώματος: 6 πιστωτικές μονάδες*

*Οι δύο (2) δημοσιεύσεις σε διεθνές περιοδικό, που ανή-
κει σε μια από τις κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της SCIMAGO 
(SCOPUS), θα γίνονται αποδεκτές μόνο εάν:

α. Ο/Η υποψήφιος διδάκτορας/ισσα είναι πρώτο όνομα.
β. Ο/Η επιβλέπων/ουσα καθηγητής/τρια βρίσκεται στη 

δημοσίευση.

γ. Ο αριθμός των συμμετεχόντων/ουσών στη δημοσί-
ευση δεν ξεπερνά τα πέντε (5) άτομα.

γ1. Στην περίπτωση που ο αριθμός των συμμετεχόντων/
ουσών στη δημοσίευση ξεπερνά τα πέντε (5) άτομα, ο/η 
Υ.Δ. θα πρέπει να είναι πρώτο όνομα σε τέσσερις (4) τουλά-
χιστον δημοσιεύσεις, όπου θα βρίσκεται και ο Επιβλέπων 
Καθηγητής, με θέμα που προέρχεται από τη διατριβή του 
σε έγκριτο, διεθνές περιοδικό, που ανήκει σε μια από τις 
κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της SCIMAGO (SCOPUS).

*Μπορεί ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας/ρισσα να επιλέ-
ξει μέχρι 5 διαφορετικές ενότητες ή κάποιες ενότητες επί 
δύο ή τρείς φορές ανάλογα με το πώς θέλει να συμπλη-
ρώσει τις υπολειπόμενες 24 πιστωτικές μονάδες (ECTS).

Παρακάτω παρατίθεται σε πίνακα το νέο πρόγραμμα 
σπουδών ανά ενότητα και τα αντίστοιχα ECTS.
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Τα τμήματα του Π.Δ.Μ. έχουν τη δυνατότητα αιτιολο-
γημένα να καθορίσουν τον ακριβή αριθμό ECTS κάθε 
κατηγορίας με βάση τις ανάγκες τους και τον ιδιαίτερο 
χαρακτήρα του κάθε προγράμματος, κρατώντας το συ-
νολικό αριθμό των 180 ECTS.

Τα τμήματα του Π.Δ.Μ. έχουν τη δυνατότητα των ακό-
λουθων επιλογών:

- Ελληνόγλωσσο Π.Δ.Σ είτε της επιλογής Α’ είτε της 
επιλογής Β’.

- Ξενόγλωσσο Π.Δ.Σ είτε της επιλογής Α’ είτε της επι-
λογής Β’.

Το Οργανωμένο Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών 
με μαθησιακά αποτελέσματα και πιστωτικές μονάδες 
αφορά τους υποψήφιους διδάκτορες που θα εγγραφούν 
μετά την 01-09-2023.

Άρθρο 3
Δικαίωμα υποβολής αίτησης

Δικαίωμα υποβολής αίτησης εκπόνησης Δ.Δ. στο ελλη-
νόγλωσσο ή ξενόγλωσσο Π.Δ.Σ. έχουν όσοι/ες πληρούν 
τις εξής προϋποθέσεις:

1) Είναι κάτοχοι Πτυχίου Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ανα-
γνωρισμένου Ιδρύματος Ανώτατης Εκπαίδευσης της 
αλλοδαπής.

2) Είναι κάτοχοι Μ.Δ.Ε. που έχει χορηγηθεί από Ανώτατο 
Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 
ή απόφοιτος/η Π.Π.Σ. Α.Ε.Ι. κατ’ ελάχιστον πενταετούς 
διάρκειας που αντιστοιχεί σε τριακόσιες (300) πιστωτικές 
μονάδες του Ευρωπαϊκού Συστήματος Μεταφοράς και 
Συσσώρευσης Ακαδημαϊκών Μονάδων (ECTS). Η επιλογή 
των Υ.Δ. σε κάθε Π.Δ.Σ. πραγματοποιείται με απόφαση 
της Συνέλευσης του Τμήματος που έχει αναλάβει την 
υποστήριξη του Π.Δ.Σ.

3α) Είναι κάτοχοι πιστοποίησης καλής γνώσης μίας 
τουλάχιστον ξένης γλώσσας σε επίπεδο Β2.

3β) Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος η πι-
στοποίηση καλής γνώσης μίας τουλάχιστον ξένης γλώσ-
σας σε επίπεδο Β2 δύναται να πιστοποιηθεί μετά από 
εξετάσεις στο οικείο Τμήμα.

Άρθρο 4
Διαδικασία επιλογής υποψηφίων

1. Προκήρυξη για την επιλογή υποψηφίων διδακτό-
ρων/ρισσών στο ελληνόγλωσσο ή ξενόγλωσσο Π.Δ.Σ. 
πραγματοποιείται μία φορά κάθε ακαδημαϊκό έτος, κατά 
τους μήνες Σεπτέμβριο - Νοέμβριο ή όποτε άλλοτε κρίνει 
σκόπιμο η Συνέλευση του Τμήματος. Οι προκηρύξεις θέ-
σεων υποψηφίων διδακτόρων/ρισσών αναρτώνται στον 
ιστότοπο του Τμήματος. Στις προκηρύξεις ορίζονται:

- Η χρονική διάρκεια υποβολής των αιτήσεων,
- τα γνωστικά πεδία στα οποία δύνανται οι υποψήφιοι 

να εκπονήσουν Δ.Δ. καθώς και ο αριθμός εισακτέων ανά 
γνωστικό πεδίο,

- τα δικαιολογητικά που θα συνοδεύουν την αίτηση.
2. Κάθε ενδιαφερόμενος/η που πληροί τις προϋποθέ-

σεις του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών δύναται να 
υποβάλει αίτηση προς τη Συνέλευση του Τμήματος για 
την εκπόνηση Δ.Δ. Η αίτηση περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστον 
τα εξής στοιχεία:

- Προτεινόμενο πεδίο/τίτλο της Δ.Δ.,
- σύντομο υπόμνημα με το αντικείμενο που θα πραγ-

ματεύεται η Δ.Δ.,
- γλώσσα συγγραφής, η οποία δύναται να είναι διά-

φορη της ελληνικής γλώσσας, με την προϋπόθεση ότι η 
Τριμελής Επιτροπή δύναται να την υποστηρίξει,

- προτεινόμενο/η επιβλέποντα/ουσα της Δ.Δ., του 
οποίου το γνωστικό αντικείμενο ή το επιστημονικό έργο 
είναι συναφές με αυτό της προς εκπόνηση Δ.Δ.

Η αίτηση συνοδεύεται από αναλυτικό βιογραφικό ση-
μείωμα του/της υποψηφίου/ας, καθώς και τα έγγραφα/
δικαιολογητικά που ορίζονται στον κανονισμό του προ-
γράμματος σπουδών για την απόδειξη της πλήρωσης 
των προϋποθέσεων της παρ. 1 και των λοιπών προϋπο-
θέσεων που απαιτούνται ανά περίπτωση.

Στα υποχρεωτικά προσόντα του/της υποψηφίου/ας 
προστίθεται η καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας επι-
πέδου Β2. Δύναται η γλώσσα να διαφέρει της αγγλικής, 
εφόσον αυτό κρίνεται σημαντικό για ακαδημαϊκούς λό-
γους από τη Συνέλευση του Τμήματος. Κάθε επιπλέον 
πιστοποίηση γλωσσομάθειας αξιολογείται θετικά.

Η Συνέλευση του Τμήματος, αφού λάβει υπόψη τις 
υποβληθείσες αιτήσεις, τις κατηγοριοποιεί με βάση τη 
συνάφεια του ερευνητικού αντικειμένου και ορίζει τριμε-
λείς επιτροπές ανά κατηγορία αιτήσεων, αποτελούμενες 
από Μέλη Δ.Ε.Π. του Τμήματος. Οι επιτροπές εξετάζουν 
όλα τα συνυποβαλλόμενα με την αίτηση έγγραφα και κα-
λούν σε συνέντευξη τον/την υποψήφιο/α. Ακολούθως, οι 
επιτροπές συντάσσουν αναλυτικό υπόμνημα, στο οποίο 
αναγράφονται οι λόγοι για τους οποίους κάθε υποψήφι-
ος/α πληροί ή δεν πληροί τις προϋποθέσεις προκειμένου 
να γίνει αποδεκτός/ή και το υποβάλλουν στη Συνέλευση. 
Εάν ο/η υποψήφιος/α στην αίτησή του/της δεν προτείνει 
επιβλέποντα/ουσα καθηγητή/τρια, η αρμόδια επιτροπή 
αναλαμβάνει να προτείνει τον/την κατάλληλο/η και το 
θέτει προς έγκριση από τη Συνέλευση.

Η Συνέλευση του Τμήματος συνεκτιμά το υπόμνημα 
της επιτροπής με τη γνώμη του/της προτεινόμενου/ης 
επιβλέποντα/ουσας και εγκρίνει ή απορρίπτει αιτιολο-
γημένα την αίτηση του/της υποψηφίου/ας στο ελληνό-
γλωσσο ή ξενόγλωσσο Π.Δ.Σ. Στην εγκριτική απόφαση 
ορίζεται, επίσης, η γλώσσα συγγραφής της Δ.Δ.

Στην ίδια απόφαση δύναται να καθορισθούν οι προϋ-
ποθέσεις, όπως η παράλληλη παρακολούθηση μαθημά-
των, συναφείς υποχρεώσεις με την επιστημονική έρευνα, 
κ.λπ.

Άρθρο 5
Δημοσιοποίηση εισακτέων

Μετά τον ορισμό από τη Συνέλευση του Τμήματος της 
Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, αναρτώνται στον 
διαδικτυακό τόπο του Τμήματος τα ονόματα των υποψη-
φίων διδακτόρων/ρισσών και των μελών της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής, ο τίτλος και μία σύντομη 
περίληψη της προς εκπόνηση Δ.Δ. Επίσης, στον διαδι-
κτυακό τόπο του Τμήματος αναρτώνται όλοι οι τίτλοι 
των δημοσιεύσεων του/της Υ.Δ. σε συνέδρια και επιστη-
μονικά περιοδικά καθ’ όλη τη διάρκεια της Δ.Δ. του/της.
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Άρθρο 6
Γλώσσα εκπόνησης Διδακτορικής Διατριβής

Η Δ.Δ. μπορεί να συγγραφεί στην ελληνική αλλά και 
σε ξένη γλώσσα την οποία πιστοποιημένα γνωρίζει ο/η 
υποψήφιος/α. Επιπλέον τα Τμήματα του Π.Δ.Μ. στο πλαί-
σιο της διεθνοποίησης δύναται να ακολουθούν και το 
οργανωμένο ξενόγλωσσο Π.Δ.Σ.

Άρθρο 7
Αλλαγή τίτλου/γνωστικού 
αντικειμένου ή γλώσσας

Αλλαγή του τίτλου/γνωστικού αντικειμένου της Δ.Δ. ή 
της γλώσσας εκπόνησής της μπορεί να γίνει κατόπιν τεκ-
μηριωμένης εισηγήσεως της Τριμελούς Συμβουλευτικής 
Επιτροπής και έγκρισης από τη Συνέλευση του Τμήματος.

Άρθρο 8
Χρονική διάρκεια εκπόνησης 
Διδακτορικής Διατριβής

Η χρονική διάρκεια για την απόκτηση της Δ.Δ. δεν 
δύναται να είναι μικρότερη από τρία (3) πλήρη ημερο-
λογιακά έτη από την ημερομηνία ορισμού της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής. Ως ανώτατη χρονική διάρ-
κεια ολοκλήρωσης της Δ.Δ. ορίζονται τα έξι (6) ημερο-
λογιακά έτη. Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος 
δύναται να παρατείνεται η ανώτατη χρονική διάρκεια 
εκπόνησης Δ.Δ., κατόπιν αιτήματος του/της Υ.Δ. και της 
σύμφωνης γνώμης της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επι-
τροπής για σπουδαίο λόγο. Η ανώτατη χρονική διάρκεια 
της παράτασης και τα ειδικότερα θέματα σχετικά με το 
δικαίωμα παράτασης της χρονικής διάρκειας εκπόνησης 
Δ.Δ. καθορίζονται στον Κανονισμό Διδακτορικών Σπου-
δών του Τμήματος.

Άρθρο 9
Υποχρεώσεις και δικαιώματα υποψηφίων 
διδακτόρων/ρισσών

Σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, στον Τρίτο 
Κύκλο Σπουδών, ως υποψήφιοι/ες διδάκτορες/ρισσες 
γίνονται δεκτοί/ές οι κάτοχοι διπλώματος Π.Μ.Σ., οι 
οποίοι πληρούν και τις ειδικότερες προϋποθέσεις που 
καθορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό Π.Δ.Σ. του οι-
κείου Τμήματος.

Κατά τη διάρκεια της εκπόνησης της Δ.Δ. και πριν την 
υποστήριξή της οι υποψήφιοι/ες έχουν τις ακόλουθες 
υποχρεώσεις ανάλογα με το Π.Δ.Σ. που έχουν επιλέξει 
(Επιλογή Α’ Π.Δ.Σ. ή Επιλογή Β’ Π.Δ.Σ./Οργανωμένο Π.Δ.Σ.):

1) Να συνεργάζονται με τον/την επιβλέποντα/ουσα 
και τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής 
για την υποστήριξη της εκπόνησης της Δ.Δ. τους,

2) να υποβάλουν εγγράφως αναλυτικό υπόμνημα προ-
όδου της Δ.Δ. τους σε ετήσια βάση προς τη Τριμελή Συμ-
βουλευτική Επιτροπή και να παρουσιάζουν προφορικά 
την πρόοδο αυτής,

3) να παρέχουν επικουρικό διδακτικό έργο σύμφωνα 
με τις ανάγκες των Προγραμμάτων Πρώτου και Δεύτε-
ρου Κύκλου Σπουδών του Τμήματος, κατόπιν υπόδειξης 
του/της επιβλέποντος/ουσας, καθώς και επικουρικό δι-
οικητικό έργο στο Τμήμα π.χ. επιτηρήσεις,

4) να παρακολουθούν ανελλιπώς τον κύκλο μαθη-
μάτων, σε περίπτωση που αυτό έχει κριθεί απαραίτητο 
από το Τμήμα στο οποίο εκπονούν τη Δ.Δ., και τις εκ-
παιδευτικές ή ερευνητικές δραστηριότητες, όπως αυτές 
έχουν καθοριστεί από το εκάστοτε Τμήμα. Ο κύκλος των 
μαθημάτων και οι προαναφερόμενες δραστηριότητες 
οφείλουν να αντιστοιχούν κατ’ ελάχιστο σε τριάντα (30) 
πιστωτικές μονάδες (ECTS). Στην περίπτωση αυτή θα 
πρέπει να αναφέρονται συγκεκριμένα οι τίτλοι των μα-
θημάτων, το περιεχόμενό τους, οι εβδομαδιαίες ώρες 
διδασκαλίας, ο συσχετισμός των προαναφερόμενων μα-
θημάτων και ο αριθμός των πιστωτικών μονάδων που 
τους αντιστοιχούν. Αναλυτική περιγραφή απαιτείται και 
για τον προσδιορισμό των εκπαιδευτικών ή ερευνητι-
κών δραστηριοτήτων στις οποίες καλούνται να συμμε-
τάσχουν οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες/ισσες,

5) να παρουσιάσουν αποδεδειγμένη συμμετοχή είτε 
με φυσική παρουσία είτε με απομακρυσμένη σύνδεση 
(τηλεδιάσκεψη) σε ένα (1) τουλάχιστον διεθνές συνέδριο 
με κριτές,

6) να παρουσιάσουν δύο (2) τουλάχιστον δημοσι-
εύσεις με θέμα που προέρχεται από τη Διατριβή τους 
σε έγκριτο, διεθνές περιοδικό, που ανήκει σε μια από 
τις κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της SCIMAGO (SCOPUS). Οι 
δύο (2) τουλάχιστον δημοσιεύσεις σε διεθνές περιοδικό, 
που ανήκει σε μια από τις κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της 
SCIMAGO (SCOPUS), θα γίνονται αποδεκτές μόνο εάν:

- Ο/Η υποψήφιος διδάκτορας/ισσα είναι πρώτο όνομα.
- Ο/Η επιβλέπων/ουσα καθηγητής/τρια βρίσκεται στη 

δημοσίευση.
- Ο αριθμός των συμμετεχόντων/ουσών στη δημοσί-

ευση δεν ξεπερνά τα πέντε (5) άτομα.
- Στην περίπτωση που ο αριθμός των συμμετεχόντων/

ουσών στη δημοσίευση ξεπερνά τα πέντε (5) άτομα, 
ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας/ρισσα θα πρέπει να είναι 
πρώτο όνομα σε τέσσερις (4) τουλάχιστον δημοσιεύσεις, 
όπου θα βρίσκεται και ο/η επιβλέπων/πούσα καθηγητής/
τρια, με θέμα που προέρχεται από τη Δ.Δ. του/της σε 
έγκριτο, διεθνές περιοδικό, που ανήκει σε μια από τις 
κατηγορίες Q1, Q2 ή Q3 της SCIMAGO (SCOPUS).

7) Να υποβάλουν στη Γραμματεία πριν την έναρξη της 
διαδικασίας υποστήριξης της Δ.Δ. υπεύθυνη δήλωση ότι 
η εργασία τους έχει εκπονηθεί από τους/τις ίδιους/ες και 
δεν εμπεριέχονται στοιχεία λογοκλοπής.

8) Να σέβονται και να τηρούν τις αποφάσεις των οργά-
νων του Τμήματος και του Π.Δ.Μ. Η μη τήρηση όλων των 
παραπάνω χωρίς σοβαρή και τεκμηριωμένη δικαιολογία, 
καθώς και α) η παραβίαση των κείμενων διατάξεων όσον 
αφορά την αντιμετώπιση πειθαρχικών παραπτωμάτων 
από τα αρμόδια πειθαρχικά όργανα και β) παραπτώματα 
που εμπίπτουν στο δίκαιο περί πνευματικής ιδιοκτησίας 
(ν. 2121/1993) κατά τη συγγραφή των Δ.Δ., συνιστούν 
λόγους διαγραφής του/της Υ.Δ. από τον Τρίτο Κύκλο 
Σπουδών.

Κατά τη διάρκεια της εκπόνησης της Δ.Δ. και πριν την 
υποστήριξή της οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες/ρισσες 
έχουν τα δικαιώματα των φοιτητών/τριών των Π.Μ.Σ και 
κάθε άλλο δικαίωμα που ορίζεται από τον Κανονισμό 
Διδακτορικών Σπουδών. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες/
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ρισσες δύνανται να συμμετέχουν σε ερευνητικά έργα/
προγράμματα του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Α.Ε.Ι.) και να λαμβάνουν υποτροφίες στο πλαίσιο συγ-
χρηματοδοτούμενων, αυτοχρηματοδοτούμενων ή λοι-
πών έργων/προγραμμάτων για την οικονομική ενίσχυση 
της διδακτορικής τους έρευνας.

Άρθρο 10
Χορήγηση υποτροφιών/ανταποδοτικών 
υποτροφιών - Κριτήρια

Το Π.Δ.Μ. δύναται να παρέχει υποτροφίες σε Υ.Δ. με 
κριτήρια αριστείας και σκοπό την επιβράβευσή τους, 
όπως επίσης και ανταποδοτικές υποτροφίες για παροχή 
έργου ή για συμμετοχή σε ερευνητικά και αναπτυξιακά 
έργα.

Οι υποτροφίες μπορούν να καλύπτονται είτε από 
τα αποθεματικά του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας είτε από πόρους αυτοχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων του Π.Δ.Μ., είτε από χρηματοδοτήσεις 
ερευνητικών ή/και αναπτυξιακών προγραμμάτων (τα 
οποία χρηματοδοτούνται από ιδιωτικούς, διεθνείς και 
ιδίους πόρους του άρθρου 230 του ν. 4957/2022, κα-
θώς και συγχρηματοδοτούμενων έργων του Εταιρικού 
Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (Ε.Σ.Π.Α.), είτε από 
χορηγίες, είτε από δωρεές νομικών και φυσικών προσώ-
πων, είτε από πόρους των Τμημάτων.

Οι υποψήφιοι/ες:
- πρέπει να έχουν ολοκληρώσει το 1ο ή το 2ο ή το 3ο 

έτος διδακτορικών σπουδών,
- δεν πρέπει να κατέχουν έμμισθη θέση στον δημόσιο 

ή στον ιδιωτικό τομέα ούτε και να λαμβάνουν υποτρο-
φία από οποιοδήποτε άλλο φορέα για το συγκεκριμένο 
χρονικό διάστημα.

Έπειτα από πρόσκληση, οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες/
ρισσες, που πληρούν τους όρους και τις προϋποθέσεις, 
υποβάλλουν αίτηση με τα απαραίτητα δικαιολογητικά 
για χορήγηση υποτροφίας.

Ανάλογα με την πηγή χρηματοδότησης των υποτρο-
φιών ορίζονται τα όργανα που είναι αρμόδια για τη δια-
δικασία επιλογής των υποτρόφων (π.χ. Ειδικό Λογαρια-
σμό Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.), Συνέλευση Τμήματος 
κ.λπ.).

α) Υποτροφίες αριστείας
Τα κριτήρια επιλογής για τις υποτροφίες αριστείας 

είναι:
- έκθεση προόδου/εισήγηση από την Τριμελή Συμ-

βουλευτική Επιτροπή,
- ερευνητικό έργο,
- δημοσιεύσεις,
- συμβολή στο εκπαιδευτικό/εργαστηριακό/ερευνη-

τικό έργο του Τμήματός τους,
- ατομική ή οικογενειακή οικονομική κατάσταση.
β) Ανταποδοτικές υποτροφίες
Ο/Η ακαδημαϊκός/ή υπότροφος οφείλει:
- να προσφέρει εργασία από σαράντα (40) ώρες έως 

ογδόντα (80) ώρες μηνιαίως στη Σχολή ή στο Τμήμα 
όπου είναι εγγεγραμμένος/η, εφόσον του ζητηθεί,

- να τηρεί τα οριζόμενα από τη Σχολή ή το Τμήμα σχε-
τικά με την παρουσία του/της,

- να τηρεί τις προθεσμίες για την κατάθεση όλων των 
δικαιολογητικών απόδοσης της υποτροφίας.

Σε περίπτωση που διαπιστωθεί ασυμβίβαστη συμπερι-
φορά με την ιδιότητα του/της ακαδημαϊκού υποτρόφου, 
τα αρμόδια όργανα διακόπτουν άμεσα την υποτροφία.

Διαδικασία χορήγησης
Η υποτροφία καταβάλλεται τμηματικά στο/στη δικαι-

ούχο, έπειτα από γραπτή βεβαίωση, στην οποία αναγρά-
φεται ο ακριβής αριθμός ωρών παρουσίας.

Η βεβαίωση υπογράφεται από τον/την Κοσμήτορα της 
Σχολής ή τον/την Πρόεδρο του Τμήματος όπου φοιτά 
ο/η υπότροφος και σφραγίζεται από τη Γραμματεία της 
Σχολής ή του Τμήματος.

Κριτήρια επιλογής για ανταποδοτικές υποτροφίες:
- έκθεση προόδου/εισήγηση από την Τριμελή Συμ-

βουλευτική Επιτροπή,
- ερευνητικό έργο,
- δημοσιεύσεις,
- συμβολή στο εκπαιδευτικό/εργαστηριακό/ερευνη-

τικό έργο του Τμήματός τους,
- ατομική ή οικογενειακή οικονομική κατάσταση,
- κοινωνικά κριτήρια (όπως ορφανοί, πολύτεκνοι, 

τρίτεκνοι, σοβαροί λόγοι υγείας, ΑΜΕΑ, μονογονεϊκή 
οικογένεια, αδέλφια φοιτητές/τριες σε άλλη πόλη κ.ά.).

Το ανώτατο ύψος των ανταποδοτικών υποτροφιών 
ανέρχεται στα 650€ για 80 ώρες. Στους/στις Υ.Δ., με από-
φαση της Συνέλευσης του Τμήματος, δύναται να ανατε-
θεί επικουρικό διδακτικό έργο με ωριαία αντιμισθία σε 
Προγράμματα Σπουδών Πρώτου και Δεύτερου Κύκλου.

Ως επικουρικό διδακτικό έργο ορίζεται η επικου-
ρία των Μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.) κατά την άσκηση του διδακτικού τους έργου, η 
διεξαγωγή φροντιστηρίων, εργαστηριακών ασκήσεων, 
η εποπτεία εξετάσεων και η διόρθωση ασκήσεων.

Το ανώτατο όριο ωριαίας αντιμισθίας, το οποίο βαρύ-
νει αποκλειστικά ιδιωτικούς, ιδίους και διεθνείς πόρους 
του Ιδρύματος, είναι 8,12 €/ώρα.

Άρθρο 11
Διαδικασία ανάθεσης επικουρικού διδακτικού 
έργου στους υποψήφιους διδάκτορες/ρισσες 
του Π.Δ.Μ. και ανώτατο όριο ωριαίας αντιμισθίας

Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες/ρισσες συμμετέχουν 
στην εκπαιδευτική διαδικασία με την παροχή επικουρι-
κού έργου, υποστηρίζοντας φοιτητές/τριες του Π.Π.Σ. 
και των Π.Μ.Σ. του Τμήματος, ειδικότερα:

- επιτηρήσεις στις εξετάσεις,
- συμμετοχή σε φροντιστήρια,
- συμμετοχή σε εργαστήρια,
- συμμετοχή στην προετοιμασία και υποστήριξη μα-

θήματος,
- επιμέλεια διδακτικού υλικού,
- διόρθωση εργασιών και ασκήσεων,
- συνεπίβλεψη Μεταπτυχιακών Διπλωματικών Διατρι-

βών με τον/την επιβλέποντα/ουσα, χωρίς συμμετοχή 
στην τελική αξιολόγηση.

Η επιτήρηση στις εξετάσεις κάθε εξεταστικής περιό-
δου σύμφωνα με το πρόγραμμα που καταρτίζει η Συνέ-
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λευση του Τμήματος είναι υποχρεωτική. Ο/Η Υ.Δ. υπο-
χρεούται να ενημερώνεται με δική του/της ευθύνη για 
το πρόγραμμα των επιτηρήσεων από τη Γραμματεία του 
Τμήματος σε κάθε εξεταστική περίοδο. Σε περίπτωση 
κωλύματος, οφείλει να βρει αντικαταστάτη και να ενη-
μερώσει το υπεύθυνο μέλος Δ.Ε.Π. για το όνομα αυτού 
που θα τον/την αντικαταστήσει.

Με απόφαση της Συγκλήτου είναι δυνατό να αμείβο-
νται έως και τρεις υποψήφιοι διδάκτορες/ρισσες ανά 
Τμήμα για το επικουρικό έργο που παρέχουν με ανταπο-
δοτικές υποτροφίες. Το επικουρικό έργο με αποζημίωση, 
προκηρύσσεται από το Τμήμα και η επιλογή των Υ.Δ. που 
το παρέχουν γίνεται με απόφαση της Συνέλευσης του 
Τμήματος. Στην προκήρυξη αναγράφονται τα κριτήρια 
με βάση τα οποία θα γίνει η επιλογή των υποψηφίων. Τα 
κριτήρια αποφασίζονται από τη Συνέλευση και πρέπει 
να είναι ακαδημαϊκά ή και κοινωνικά. Η προκήρυξη γί-
νεται από τη Συνέλευση του Τμήματος. Τα ονόματα των 
Υ.Δ. που παρέχουν επικουρικό έργο αναγράφονται στο 
Ωρολόγιο Πρόγραμμα Μαθημάτων. Στην περίπτωση που 
το επικουρικό διδακτικό έργο έχει αποφασιστεί από το 
Τμήμα ότι θα παρέχεται μέσω ανταποδοτικής υποτρο-
φίας η αμοιβή και το ανώτατο όριο απασχόλησης των 
διδακτόρων/ρισσών για το έργο αυτό καθορίζεται στα 
12 ευρώ ανά ώρα και 20 ώρες ανά εβδομάδα αντίστοιχα.

Σε κάθε περίπτωση η συνολική απασχόληση αυτή 
δεν πρέπει, με ευθύνη του/της επιβλέποντα/ουσας κα-
θηγητή/τριας, να αποσπά τους υποψήφιους/ες από τις 
βασικές τους υποχρεώσεις.

Άρθρο 12
Όροι για δυνατότητα αναστολής 
και επανέναρξης της φοίτησης

Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος δύναται 
να παρατείνεται η ανώτατη χρονική διάρκεια εκπόνη-
σης Δ.Δ., κατόπιν αιτήματος του/της Υ.Δ. και σύμφωνης 
γνώμης της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής για 
σπουδαίο λόγο.

Η ανώτατη χρονική διάρκεια της παράτασης και τα ει-
δικότερα θέματα σχετικά με το δικαίωμα παράτασης της 
χρονικής διάρκειας εκπόνησης Δ.Δ. καθορίζονται στον 
Κανονισμό διδακτορικών σπουδών του κάθε Τμήματος.

Η χρονική διάρκεια για την απόκτηση Διδακτορικού 
Διπλώματος δεν δύναται να είναι μικρότερη από τρία (3) 
πλήρη ημερολογιακά έτη από την ημερομηνία ορισμού 
της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής. Ως ανώτατη 
χρονική διάρκεια ολοκλήρωσης της Δ.Δ. ορίζονται τα 
έξι (6) ημερολογιακά έτη.

Ο/Η Υ.Δ. μπορεί, εφόσον δεν έχει υπερβεί την ανώτα-
τη χρονική διάρκεια σπουδών, να ζητήσει, με επαρκώς 
αιτιολογημένη αίτησή του/της, αναστολή σπουδών έως 
και δύο (2) έτη συνολικά.

Άρθρο 13
Επίβλεψη διδακτορικών διατριβών 
Δικαίωμα επίβλεψης διδακτορικών διατριβών 
έχουν:

α) Τα μέλη Δ.Ε.Π. α’ βαθμίδας, αναπληρωτή, επίκουρου 
και υπηρετούντων λεκτόρων του οικείου ή άλλου Α.Ε.Ι.

β) Ερευνητές Α’, Β’ ή Γ’ βαθμίδας από ερευνητικά κέντρα 
του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 και τις προβλέψεις του 
άρθρου 39.1 του ν. 4485/2017, συμπεριλαμβανομένων 
των ερευνητικών κέντρων της Ακαδημίας Αθηνών και 
του Ιδρύματος Ιατροβιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας 
Αθηνών.

Κάθε μέλος Δ.Ε.Π. δύναται να επιβλέψει συνολικά οκτώ 
(8) Δ.Δ., είτε με επίβλεψη είτε με συνεπίβλεψη. Στην περί-
πτωση συνεπίβλεψης συντάσσεται Ειδικό Πρωτόκολλο 
Συνεργασίας μεταξύ των συνεργαζόμενων Τμημάτων.

Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή
α) Η Συνέλευση του Τμήματος αναθέτει στον/στην 

προτεινόμενο/η επιβλέποντα/ουσα την επίβλεψη της 
Δ.Δ. και ορίζει Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή, η οποία 
έχει την αρμοδιότητα να πλαισιώνει και να υποστηρίζει 
την εκπόνηση και τη συγγραφή της.

β) Τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής 
έχουν είτε ίδιο ή συναφές γνωστικό αντικείμενο, είτε ίδιο 
ή συναφές επιστημονικό έργο με την προς εκπόνηση 
Δ.Δ. Ο/Η επιβλέπων/ουσα και τα μέλη της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής δεν δικαιούνται αμοιβής ή 
άλλης αποζημίωσης για την υποστήριξη της εκπόνησης 
της Δ.Δ.

γ) Τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής 
δύνανται να είναι σύμφωνα με το άρθρο 94, παρ. 1 του 
ν. 4957/2022 μέλη Δ.Ε.Π. κάθε βαθμίδας του Τμήματος ή 
άλλων Τμημάτων του ίδιου ή άλλου Α.Ε.Ι., Ομότιμοι Κα-
θηγητές και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π., μέλη Διδακτι-
κού Ερευνητικού Προσωπικού σε Ανώτατα Στρατιωτικά 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και Ανώτατες Εκκλησιαστικές 
Ακαδημίες, ή Καθηγητές αναγνωρισμένων ως ομοτα-
γών ιδρυμάτων της αλλοδαπής οι οποίοι είναι κάτοχοι 
διδακτορικού διπλώματος, ερευνητές των βαθμίδων 
Α’, Β’ ή Γ’ από ερευνητικά κέντρα του άρθρου 94.1 του 
ν. 4957/2022, συμπεριλαμβανομένων των ερευνητικών 
κέντρων της Ακαδημίας Αθηνών και του Ιδρύματος Ια-
τροβιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας Αθηνών, καθώς 
και το επιστημονικό προσωπικό της Ελληνικής Αρχής 
Γεωλογικών και Μεταλλευτικών Ερευνών (Ε.Α.Γ.Μ.Ε.) του 
άρθρου 25 του ν. 4602/2019 (Α’ 45), εφόσον διαθέτει 
διδακτορικό δίπλωμα και ερευνητική δραστηριότητα 
συναφή με το αντικείμενο της Δ.Δ., ή από αναγνωρισμέ-
να ερευνητικά κέντρα ή ινστιτούτα της αλλοδαπής και 
έχουν το ίδιο ή συναφές γνωστικό αντικείμενο με την 
υπό κρίση Διδακτορική Διατριβή. 

δ) Στην Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή μετέχει 
τουλάχιστον ένα (1) μέλος Δ.Ε.Π. από τις τρεις πρώτες 
βαθμίδες του οικείου Τμήματος. Ο αριθμός των αφυπη-
ρετησάντων Μελών Δ.Ε.Π. που συμμετέχουν ως μέλη 
στην τριμελή συμβουλευτική επιτροπή δεν δύναται να 
υπερβαίνει τον έναν (1).

Αντικατάσταση επιβλέποντος/ουσας
1. Εάν κάποιο από τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευ-

τικής Επιτροπής, συμπεριλαμβανομένου του επιβλέπο-
ντος/ουσας, εκλείψει ή αδυνατεί να εκπληρώσει τα κα-
θήκοντά του, μετά από αίτημα του/της ίδιου/ας ή του/
της Υ.Δ. ή του/της επιβλέποντα/ουσας καθηγητή/τριας, 
με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος δύναται να 
ορίζεται αντικαταστάτης/τρια του/της έως την ολοκλή-
ρωση της εκπόνησης της Δ.Δ.
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2. Εάν ο/η επιβλέπων/ουσα ή μέλος της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής μετακινηθεί σε άλλο Τμήμα 
του ίδιου ή άλλου Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Α.Ε.Ι.) ή αφυπηρετήσει, δύναται να συνεχίσει να κατέχει 
την ιδιότητα του επιβλέποντος/ουσας της Δ.Δ., εφόσον 
συναινεί, και ο τίτλος απονέμεται από το Α.Ε.Ι., στο οποίο 
ανήκει το Τμήμα που ξεκίνησε η εκπόνηση της Διατριβής.

Άρθρο 14
Αξιολόγηση - Απονομή 
του διδακτορικού διπλώματος

1. Μετά από την ολοκλήρωση της συγγραφής της Δ.Δ. 
και την υποβολή του τελευταίου υπομνήματος σχετικά 
με την πρόοδο αυτής προς την τριμελή συμβουλευτική 
επιτροπή, ο/η Υ.Δ. υποβάλλει αίτημα δημόσιας υποστή-
ριξης αυτής σύμφωνα με όσα ορίζονται στον κανονισμό 
διδακτορικών σπουδών. Ο/Η Πρόεδρος του Τμήματος 
οφείλει να ελέγξει εάν ο/η Υ.Δ. καλύπτει όλα τα κριτήρια 
της παρ. 2 του παρόντος άρθρου και το αποστέλλει προς 
έλεγχο στη ΜΟ.ΔΙ.Π. Στη συνέχεια και εφόσον η ΜΟ.ΔΙ.Π. 
επιβεβαιώσει ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις των δημο-
σιεύσεων του παρόντος κανονισμού αποστέλλει διαβιβα-
στικό στο Τμήμα και το Τμήμα δύναται να συγκροτήσει 
την επταμελή εξεταστική επιτροπή.

Η Συνέλευση του Τμήματος, αφού εξετάσει την έγ-
γραφη θετική εισήγηση της Τριμελούς Συμβουλευτικής 
Επιτροπής, με απόφασή της ορίζει Επταμελή Εξεταστική 
Επιτροπή για την κρίση και την αξιολόγηση της Δ.Δ. Ως 
μέλη της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής ορίζονται 
υποχρεωτικά τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής 
Επιτροπής και τέσσερα (4) ακόμη μέλη, τα οποία ορί-
ζονται από το σχετικό Νόμο και έχουν τεκμηριωμένο 
ερευνητικό έργο, που αποδεικνύεται από δημοσιευμένες 
εργασίες στη βάση SCOPUS, στο γνωστικό αντικείμενο 
της Δ.Δ. Συγγενείς πρώτου και δεύτερου βαθμού του/
της Υ.Δ. δεν μπορεί να είναι μέλη της Επταμελούς Επι-
τροπής. Κατ’ ελάχιστον τέσσερα (4) από τα επτά (7) μέλη 
της Εξεταστικής Επιτροπής πρέπει να είναι Μέλη Δ.Ε.Π. 
που ανήκουν στο Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Α.Ε.Ι.) 
στο οποίο εκπονείται η Δ.Δ. Δύναται να συμμετέχουν 
στην επταμελή επιτροπή έως δύο (2) Μέλη Δ.Ε.Π. από το 
εξωτερικό, οι οποίοι δύναται να είναι μέλη της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής.

2. Τα κριτήρια που πρέπει να καλύπτονται, εξαρτώνται 
από την επιλογή του Π.Δ.Σ., όπως ορίζονται στο άρθρο 2 
και άρθρο 9 του παρόντος Κανονισμού.

3. Εάν δεν κατατεθεί η εισήγηση της παρ. 1 προς τη 
Συνέλευση του Τμήματος ή εάν αυτή είναι αρνητική, η 
διαδικασία δύναται να συνεχιστεί κατόπιν αίτησης του/
της υποψηφίου/ας, σύμφωνα με όσα ορίζονται στον Κα-
νονισμό Διδακτορικών Σπουδών.

4. Η εξέταση της Δ.Δ. γίνεται το αργότερο εντός 60 
ημερών από την ημερομηνία ορισμού της Επταμελούς 
Εξεταστικής Επιτροπής από τη Συνέλευση του Τμήμα-
τος και διαβίβασης της Δ.Δ. στα μέλη της επιτροπής. 
Σε περίπτωση παρέλευσης της δίμηνης προθεσμίας η 
Επταμελής Εξεταστική Επιτροπή πρέπει να ορισθεί εκ 
νέου από τη Συνέλευση του Τμήματος με εισήγηση του 
επιβλέποντα/ουσας.

5. Η Δ.Δ. υποστηρίζεται δημόσια από τον/την Υ.Δ. ενώ-
πιον της επταμελούς εξεταστικής επιτροπής, η οποία 
υποβάλλει ερωτήσεις προς τον/την υποψήφιο/α. Η συ-
νεδρίαση για τη δημόσια υποστήριξη της Δ.Δ. δύναται 
να πραγματοποιηθεί και με τη χρήση μέσων τηλεδιά-
σκεψης, εφόσον δεν είναι δυνατή η φυσική παρουσία 
όλων των μελών της εξεταστικής επιτροπής, σύμφωνα με 
την κείμενη νομοθεσία. Μετά από την ολοκλήρωση της 
υποστήριξης της Δ.Δ., η επταμελής εξεταστική επιτροπή 
συνεδριάζει χωρίς την παρουσία τρίτων, αξιολογεί τη Δ.Δ. 
ως προς την ποιότητα, την πληρότητα, την πρωτότυπη 
σκέψη και τη συμβολή της στην επιστήμη και με βάση τα 
κριτήρια αυτά, εγκρίνει ή απορρίπτει την απονομή του 
Διδακτορικού Διπλώματος. Για την απονομή του διδακτο-
ρικού διπλώματος απαιτείται η σύμφωνη γνώμη και η θε-
τική αξιολόγηση της Δ.Δ. από πέντε (5) τουλάχιστον μέλη. 
Ο/Η Υ.Δ. οφείλει να αποστείλει σε έντυπη ή ηλεκτρονική 
μορφή τη Δ.Δ. στα μέλη της Επταμελούς Εξεταστικής 
Επιτροπής (κατόπιν συνεννοήσεως) τουλάχιστον τριάντα 
(30) ημέρες πριν την ημερομηνία υποστήριξής της.

6. Σε περίπτωση έγκρισης, η επταμελής εξεταστική επι-
τροπή αξιολογεί τη Δ.Δ. με τους βαθμούς ΚΑΛΩΣ, ΛΙΑΝ 
ΚΑΛΩΣ ή ΑΡΙΣΤΑ. Υπάρχει δυνατότητα, έπειτα από από-
φαση της Επιτροπής, να απονέμεται, λόγω εξαιρετικής 
ποιότητας της Δ.Δ., ο Διδακτορικός Τίτλος με τη μνεία 
«Άριστα μετ’ επαίνου».

7. Η συνεδρίαση και η όλη διαδικασία της εξέτασης συ-
ντονίζεται από τον/την επιβλέποντα/ουσα μέλος Δ.Ε.Π.

8. Με την ημερομηνία έγκρισης της Δ.Δ. από την Επτα-
μελή Εξεταστική Επιτροπή αποκτάται η ιδιότητα/ά του/
της διδάκτορα/ισσας. Η αναγόρευση από τη Συνέλευση 
του Τμήματος έχει βεβαιωτικό χαρακτήρα.

Άρθρο 15 
Βιομηχανικά διδακτορικά

Διδακτορικά που εκπονούνται από Υ.Δ. που πληρούν 
τις προϋποθέσεις εγγραφής σε Π.Δ.Σ. σε συνεργασία με 
επιχείρηση ή βιομηχανία, που εδρεύει στην ημεδαπή, και 
αφορούν στη διεξαγωγή βιομηχανικής ή εφαρμοσμένης 
έρευνας με σκοπό την εξαγωγή ερευνητικών αποτελε-
σμάτων για την παραγωγή καινοτόμων προϊόντων ή υπη-
ρεσιών. Ορίζεται από τη συνεργαζόμενη επιχείρηση ή 
βιομηχανία ένας/μία εκπρόσωπος ο/η οποίος/α:

- Καθοδηγεί τον/την Υ.Δ. διαθέτοντας τη γνώση και την 
εμπειρία σχετικά με το αντικείμενο του Π.Δ.Σ.

- Συμμετέχει στις συνεδριάσεις της Τριμελούς και της 
Επταμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής χωρίς όμως δι-
καίωμα ψήφου.

Η συνεργαζόμενη επιχείρηση ή βιομηχανία συνάπτει 
πρωτόκολλο συνεργασίας που αφορά το Α.Ε.Ι. και τον 
υποψήφιο διδάκτορα στο οποίο καθορίζονται οι όροι 
συνεργασίας για την εκπόνηση της Δ.Δ., τη διεξαγωγή 
έρευνας και τη χρήση του εξοπλισμού του αντίστοιχου 
Α.Ε.Ι., την εξαγωγή ερευνητικών αποτελεσμάτων και γε-
νικά τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των συμβαλλό-
μενων μερών.

Επίσης, παρέχει η ίδια τους χώρους της προκειμένου 
να δοθεί η δυνατότητα διεξαγωγής ερευνητικής δραστη-
ριότητας στο σύνολο ή σε μέρος αυτής κατά τη διάρκεια 



του Π.Δ.Σ., με την προϋπόθεση ότι τηρείται ο εσωτερικός 
κανονισμός του Α.Ε.Ι. και του Π.Δ.Σ. Τέλος, χρηματοδοτεί 
εν μέρει ή συνολικά την εκπόνηση του βιομηχανικού δι-
δακτορικού και καταβάλει τις αντίστοιχες ασφαλιστικές 
εισφορές εκτός εάν αυτή χρηματοδοτείται από τον Ειδι-
κό Λογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.), οπότε οι 
εισφορές μπορεί να βαρύνουν τον προϋπολογισμό του 
χρηματοδοτούμενου έργου. Η εκπόνηση βιομηχανικών 
διδακτορικών μπορεί να χρηματοδοτείται συγχρόνως 
από πόρους του Ταμείου Ανάπτυξης και Ανθεκτικότη-
τας και από επιχειρήσεις ή βιομηχανίες που εδρεύουν ή 
λειτουργούν παράρτημα στην ημεδαπή.

Άρθρο 16
Κάθε άλλο θέμα σχετικό με την οργάνωση 
και λειτουργία Προγράμματος Διδακτορικών 
Σπουδών

Ενδεικτικά σας παραθέτουμε ορισμένα έντυπα (Πα-
ράρτημα II) που μπορείτε να χρησιμοποιήσετε στο πρό-
γραμμα διδακτορικών σπουδών:

- Αίτηση εκπόνησης Δ.Δ.
- Αίτηση τροποποίησης θέματος.
- Αίτηση Υ.Δ. για παράταση Δ.Δ. προς την Τριμελή Συμ-

βουλευτική Επιτροπή.
- Αποδοχή ή απόρριψη της αίτησης για παράταση.
- Αίτηση αντικατάστασης επιβλέποντα/ουσας.
- Αναλυτικό υπόμνημα προόδου Υ.Δ.
- Ετήσια έκθεση προόδου Υ.Δ.
- Αίτηση ορισμού Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής.
- Αίτηση για δημόσια υποστήριξη Δ.Δ.
- Αίτηση ορκωμοσίας Υ.Δ.

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ
Παράρτημα Α - Εγχειρίδιο ποιότητας Π.Μ.Σ.
Παράρτημα Β - Ενδεικτικά περιεχόμενα μελέτης σκο-

πιμότητας - βιωσιμότητας Π.Μ.Σ.
Παράρτημα Γ - Εγχειρίδιο χρήστη εκπαιδευτή/τριας - 

Moodle 
Παράρτημα Δ - Εγχειρίδιο χρήστη εκπαιδευόμενου/

ης - Moodle 
Παράρτημα Ε  - Λογισμικό ελέγχου λογοκλοπής 

“Turnitin”
Παράρτημα ΣΤ - Ορισμοί  - Κατηγορίες Δεδομένων 

Προσωπικού Χαρακτήρα 
Παράρτημα Ζ - Βεβαίωση Προϋπηρεσίας Ψηφιακών 

Δεξιοτήτων 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ
Παράρτημα I - Εγχειρίδιο ποιότητας Π.Δ.Σ.
Παράρτημα II - Έντυπα Προγραμμάτων Διδακτορικών 

Σπουδών
Παράρτημα ΙΙΙ - Ενδεικτικά περιεχόμενα μελέτης σκο-

πιμότητας - βιωσιμότητας Π.Δ.Σ.
Τα παραρτήματα των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 

Σπουδών (Α έως Ζ) και Διδακτορικών (I έως ΙΙΙ) δεν θα 
δημοσιευτούν στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κοζάνη, 21 Ιουλίου 2023

Ο Πρύτανης

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΘΕΟΔΟΥΛΙΔΗΣ   
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*02048270108230068*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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