
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Απονομή της ηθικής αμοιβής του «Επαίνου» σε 
υπαλλήλους του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας/Γε-
νικού Επιτελείου Στρατού.

2 Υπέρβαση του ανώτατου ορίου ημερών μετα-
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλου κλάδου ΔΕ 
Πληρωμάτων Ασθενοφόρου, του Γ.Ν. Λάρισας 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» για το 
έτος 2023.

3 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την εταιρεία 
«THENAMARIS CONBULK INC» ανάληψης κόστους 
δαπάνης αντικατάστασης λέβητα και καυστήρα 
καθώς και αντικατάστασης όλων των απαιτού-
μενων εξαρτημάτων για την ορθή λειτουργία της 
θέρμανσης της ΑΕΝ/ΠΛ/ΣΥΡΟΥ.

4 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την εταιρεία 
«LATSCO MARINE MANAGEMENT INC» ανάληψης 
κόστους δαπάνης επισκευής-συντήρησης-αντι-
κατάστασης υδραυλικών της ΑΕΝ/ΠΛ/ΣΥΡΟΥ.

5 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από το Ναυτικό Επιμε-
λητήριο Ελλάδας ανάληψης κόστους δαπάνης ερ-
γασιών ανακαίνισης των χώρων, εστιατορίων και 
κουζίνας στην Ναυτική Βάση «ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ», 
στους οποίους θα σιτίζονται οι Δόκιμοι Λιμενοφύ-
λακες της Σχολής Λιμενοφυλάκων.

6 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από τον ΜΟΙΡΟ 
ΓΕΩΡΓΙΟ διακοσίων πενήντα (250) λίτρων αμόλυ-
βδης βενζίνης για τις ανάγκες του χερσαίου μέ-
σου (ΑΛΣ-2116) της ΑΕΝ/ΚΥΜΗΣ.

7 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 129/13-3-2023 πρά-
ξης του Δημάρχου Καλλιθέας «Αντιστοίχιση των 
υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Ορ-
γανισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του Δήμου 
Καλλιθέας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β’ 2060).

8 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 574/20-7-2023 πράξης 
του Δημάρχου Πόρου «Αντιστοίχιση των υφιστα-
μένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πόρου με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες» (Β’ 5023).

9 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 361/16-2-2023 πράξης 
του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσα-
λονίκης «Άγιος Παύλος» «Αντιστοίχιση υφιστά-
μενων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 
του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης “ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ” με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β’ 1112) 
κατόπιν ολοκλήρωσης διορισμού.

10 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 121/16-1-2023 (Β’  530) 
πράξης του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου 
Κεφαλληνίας περί καθιέρωσης υπερωριακής απα-
σχόλησης και εφημεριών υπαλλήλων του Γενικού 
Νοσοκομείου Κεφαλληνίας για το έτος 2023.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

11 Διόρθωση σφαλμάτων στην υπ’  αρ. 3932/2058/ 
6.9.2023 απόφαση της Διαρκούς Ιεράς Συνόδου 
της Εκκλησίας της Ελλάδος, η οποία δημοσιεύθη-
κε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 5869).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. Φ.473/41/827369/Σ.2491 (1)
Απονομή της ηθικής αμοιβής του «Επαίνου» σε 

υπαλλήλους του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας/Γε-

νικού Επιτελείου Στρατού. 

 Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 61 και 62 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
2. Το άρθρο 31 του ν. 5027/2023 (Α’ 48).
3. Την υπό στοιχεία Φ.470/43/48375/Σ.12570/29.7.2019 

κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Εθνικής  Άμυνας «Διορισμός του Αντωνίου Οικονόμου ως 
μετακλητού Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Εθνικής 
Άμυνας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 517).

4. Την υπό στοιχεία Φ.010/2/54609/Σ.14394/26.8.2019 
απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων Υπουργού Εθνικής Άμυνας στον Γενικό 
Γραμματέα του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» (Β’ 3351).

5. Το υπό στοιχεία Φ.473/20/1820462/Σ.13298/ 
11 Σεπ 23/ΑΣΔΥΣ/ΔΜΠ/ΥΔΝΣΗ ΠΠ.

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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6. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ-
καλείται οικονομική επιβάρυνση του κρατικού προϋπο-
λογισμού, αποφασίζουμε:

Απονέμουμε την ηθική αμοιβή του «ΕΠΑΙΝΟΥ», στους 
ΜΥ Χύτα Βασίλειο του Αλεξάνδρου (ΑΜ: 22825), κλάδου 
ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Οχημάτων, με βαθμό 
Β’ και υπάλληλο με ΣΕΙΔ Τσιούγκα Αντώνιο του Χρήστου 
(ΑΜ:19918), κλάδου ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ Χειριστών Εργαλει-
ομηχανών, με βαθμό Α’, της δύναμης του 315 ΣΠΤΧ, διότι 
ανέλαβαν πρωτοβουλία και προέβησαν στη σχεδίαση και 
κατασκευή πρότυπου μηχανήματος εισαγωγής-εξαγωγής 
RUNFLAT για την αξιοποίηση και αντικατάσταση των ελα-
στικών επίσωτρων των οχημάτων ΤΤΟΑASV M1117 και 
συμμετείχαν στη δημιουργία οπτικοακουστικού υλικού 
(Microlearning) για τη χρήση του εν λόγω μηχανήματος.

Οι εν λόγω υπάλληλοι εργαζόμενοι με ιδιαίτερο ζήλο, 
μεθοδικότητα, μη φειδόμενοι κόπου και χρόνου και πέρα 
από το ωράριο εργασίας, απέδειξαν την άριστη επαγγελ-
ματική τους κατάρτιση, τις εξαιρετικές τεχνικές ικανότη-
τες, το υψηλό επίπεδο επαγγελματισμού και πειθαρχίας, 
το πνεύμα συνεργασίας, καθώς και το ενδιαφέρον τους 
για την υπηρεσία, εξοικονομώντας ταυτόχρονα σημα-
ντικούς οικονομικούς πόρους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 11 Οκτωβρίου 2023

Ο Γενικός Γραμματέας

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ

Ι

    Αριθμ. Γ4β/Γ.Π. 42398 (2)
Υπέρβαση του ανώτατου ορίου ημερών μετακίνη-

σης εκτός έδρας υπαλλήλου κλάδου ΔΕ Πληρω-

μάτων Ασθενοφόρου, του Γ.Ν. Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙ-

ΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» για το έτος 2023 .

 ΟΙ YΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 

ΥΓΕΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρω-

ση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από 
τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις 
για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» 
(Α’ 94), και ιδίως την περ. γ’ της παρ. 2 του άρθρου 3 του 
Κεφαλαίου Α’ της υποπαρ. Δ.9, της παρ. Δ’ του άρθρου 2.

2. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

3. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ.  63/2005, 
Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

4. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονο-
μικών» (Α’ 181).

5. Το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Υγείας» 
(Α’ 148).

6. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π./2767/22.1.2018 (Β’ 232) 
κοινή υπουργική απόφαση περί καθορισμού του ανώ-
τατου ορίου ημερών μετακίνησης εκτός έδρας κατ’ έτος 
για εκτέλεση υπηρεσίας.

7. Την υπ’ αρ. 37310/9-7-2023 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Μάριο Θεμι-
στοκλέους» (Β’ 4435).

8. Tην υπό στοιχεία 102928ΕΞ2023/10-7-2023 κοινή  
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οι-
κονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών, Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).

9. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείων - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις (Α’ 139)».

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα-
σης προκαλείται συνολική δαπάνη σε βάρος του τακτι-
κού προϋπολογισμού του Γ.Ν. Λάρισας, που θα ανέλθει 
συνολικά στα 600,00 €, η οποία θα καλυφθεί από τις 
πιστώσεις του κωδικού εξόδων ΚΑΕ 0721.

11. Την υπό στοιχεία ΑΠ:B2α/οικ.45424/31.8.2023 ει-
σήγηση του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 του Γενικού 
Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Υγείας.

12. Τα υπ’ αρ. 23333/2.8.2023, 23346/2.8.2023 έγγραφα 
με θέμα «Εξάντληση του ανώτατου ορίου του επιτρε-
πόμενου αριθμού των μετακινήσεων εκτός έδρας», και 
συνημμένη την υπ’ αρ. 23282-02.8.2023 απόφαση ανά-
ληψης υποχρέωσης του Νοσοκομείου, αποφασίζουμε:

1) Εγκρίνουμε την υπέρβαση του ανώτατου προβλε-
πόμενου ορίου ημερών για τις μετακινήσεις εκτός έδρας, 
κατά το έτος 2023, του υπαλλήλου του Γ.Ν. Λάρισας 
«Κουτλιμπάνειο και Τριανταφύλλειο», αρμοδιότητας της 
5ης Υ.ΠΕ, του κλάδου Δ.Ε. Πληρωμάτων Ασθενοφόρων 
κατά είκοσι (20) ημέρες μετά την εξάντληση του ορίου 
των εξήντα (60) ημερών, λόγω εκτάκτων και αυξημένων 
αναγκών.

2) Η δαπάνη των μετακινήσεων θα καλυφθεί από 
εγκεκριμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού του Γ.Ν. 
Λάρισας με βεβαίωση δέσμευσης αυτών κατά τις δια-
τάξεις του Δημόσιου Λογιστικού, σύμφωνα με τα 10 και 
12 ανωτέρω σχετικά.

3) Η ισχύς της παρούσας αρχίζει δύο (2) μήνες πριν 
τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Τυχόν ημέρες μετακίνησης που έχουν πραγματοποιηθεί 
και δεν καλύπτονται από την αναδρομικότητα των δύο 
(2) μηνών από την ημερομηνία δημοσίευσης της παρού-
σας δεν μπορούν να αποζημιωθούν.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 16 Οκτωβρίου 2023

Οι Υφυπουργοί

Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών  Υγείας

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ ΜΑΡΙΟΣ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ
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   (3)
 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την εταιρεία 

«THENAMARIS CONBULK INC» ανάληψης κό-

στους δαπάνης αντικατάστασης λέβητα και 

καυστήρα καθώς και αντικατάστασης όλων των 

απαιτούμενων εξαρτημάτων για την ορθή λει-

τουργία της θέρμανσης της ΑΕΝ/ΠΛ/ΣΥΡΟΥ.

  Με την υπ’  αρ. 2824.76/70946/2023/12.10.2023 
απόφαση του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής 
Πολιτικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 3 του ν. 4182/2013, καθώς και τις διατά-
ξεις των άρθρων 496-512 του Αστικού Κώδικα, γίνεται 
αποδεκτή η υπ’ αρ. 1444/14.07.2023 επιστολή δωρεάς 
της εταιρείας «THENAMARIS CONBULK INC» καθώς και 
το από 28.06.2023 Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου 
εταιρείας «THENAMARIS CONBULK INC» περί δωρεάς 
ανάληψης κόστους δαπάνης αντικατάστασης λέβητα 
και καυστήρα καθώς και αντικατάστασης όλων των 
απαιτούμενων εξαρτημάτων για την ορθή λειτουργία 
της θέρμανσης της ΑΕΝ/ΠΛ/ΣΥΡΟΥ, συνολικής αξίας 
δεκαεπτά χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα πέντε ευρώ 
(17.845,00 €), συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ.

  Ο Υπουργός

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ

Ι

(4)
    Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την εταιρεία 

«LATSCO MARINE MANAGEMENT INC» ανάληψης 

κόστους δαπάνης επισκευής-συντήρησης-αντι-

κατάστασης υδραυλικών της ΑΕΝ/ΠΛ/ΣΥΡΟΥ. 

 Με την υπ’ αρ. 2824.76/70933/2023/12.10.2023 από-
φαση του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτι-
κής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-
θρου 3 του ν. 4182/2013, καθώς και τις διατάξεις των 
άρθρων 496-512 του Αστικού Κώδικα, γίνεται αποδεκτή 
η υπ’ αρ. 1447/17.07.2023 επιστολή δωρεάς της εταιρεί-
ας «LATSCO MARINE MANAGEMENT INC» περί δωρεάς 
ανάληψης κόστους δαπάνης επισκευής-συντήρησης-
αντικατάστασης υδραυλικών της ΑΕΝ/ΠΛ/ΣΥΡΟΥ, συ-
νολικής αξίας τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (4.000,00 €).

  Ο Υπουργός

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 

Ι

(5)
   Αποδοχή πρότασης δωρεάς από το Ναυτικό Επιμε-

λητήριο Ελλάδας ανάληψης κόστους δαπάνης ερ-

γασιών ανακαίνισης των χώρων, εστιατορίων και 

κουζίνας στην Ναυτική Βάση «ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ», 

στους οποίους θα σιτίζονται οι Δόκιμοι Λιμενοφύ-

λακες της Σχολής Λιμενοφυλάκων.

  Με την υπ’ αρ. 2824.76/70926/2023/12.10.2023 από-
φαση του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολι-

τικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 3 του ν. 4182/2013 (Α’ 185), καθώς και τις διατά-
ξεις των άρθρων 496-512 του Αστικού Κώδικα, γίνεται 
αποδεκτό το από 19-09-2023 Απόσπασμα Πρακτικού 
Διοικούσας Επιτροπής του Ναυτικού Επιμελητηρίου 
Ελλάδας, περί δωρεάς ανάληψης κόστους δαπάνης ερ-
γασιών ανακαίνισης των χώρων, εστιατορίων και κου-
ζίνας στην Ναυτική Βάση «ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ», στους 
οποίους θα σιτίζονται οι Δόκιμοι Λιμενοφύλακες της 
Σχολής Λιμενοφυλάκων, συνολικής αξίας τεσσάρων 
χιλιάδων επτακοσίων σαράντα ευρώ και ενός λεπτού 
(4.740,01€) συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ.

  Ο Υπουργός

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 

Ι

(6)
   Αποδοχή πρότασης δωρεάς από τον ΜΟΙΡΟ 

ΓΕΩΡΓΙΟ διακοσίων πενήντα (250) λίτρων αμό-

λυβδης βενζίνης για τις ανάγκες του χερσαίου 

μέσου (ΑΛΣ-2116) της ΑΕΝ/ΚΥΜΗΣ.

  Με την υπ’  αρ. 2824.76/70940/2023/12-10-2023 
απόφαση του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής 
Πολιτικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 3 του ν. 4182/2013, καθώς και τις διατάξεις 
των άρθρων 496-512 του Αστικού Κώδικα, γίνεται απο-
δεκτή η από 09-09-2023 Υ.Δ ΜΟΙΡΟΥ Γεωργίου περί 
δωρεάς διακοσίων πενήντα (250) λίτρων αμόλυβδης 
βενζίνης για τις ανάγκες του χερσαίου μέσου (ΑΛΣ-
2116) της ΑΕΝ/ΚΥΜΗΣ, συνολικής εκτιμώμενης αξίας 
πεντακοσίων ευρώ (500,00 €), συμπεριλαμβανομένου 
ΦΠΑ.

  Ο Υπουργός

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 

Ι

Αριθμ. 644    (7) 
 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 129/13-3-2023 πρά-

ξης του Δημάρχου Καλλιθέας «Αντιστοίχι-

ση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων 

του Οργανισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του 

Δήμου Καλλιθέας με τους οριζόμενους στο 

π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικό-

τητες» (Β’ 2060).

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-
Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), και
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γ) του Οργανισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του Δήμου Καλλιθέας (Β’ 2598/2012).
2. Την ανάγκη τροποποίησης της υπ’ αρ. 129/13-3-2023 (Β’ 2060) πράξης του Δημάρχου Καλλιθέας περί 

αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του Δήμου 
Καλλιθέας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, στην οποία αναφέρο-
νται οι δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό οργανικές θέσεις των οποίων οι κλάδοι δεν αντιστοιχήθηκαν 
αλλά παρέμειναν ως είχαν μέχρι την πλήρωσή τους.

3. Την υπ’ αρ. 239/2023 (Γ’ 1320) απόφαση του Δημάρχου Καλλιθέας περί διορισμού μόνιμου προσωπικού σε 
κενή οργανική θέση του Δήμου Καλλιθέας, κατόπιν της 13Κ/2021 προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π, και συγκεκριμένα 
μίας θέσης κλάδου ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών.

4. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Καλλιθέας από την 
έκδοση της παρούσας, αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 129/13-3-2023 απόφασης αντιστοίχισης υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων 
του Οργανισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του Δήμου Καλλιθέας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 νέους 
κλάδους και ειδικότητες, ως προς το σημείο που αφορά στην αντιστοίχιση του κάτωθι κλάδου: μίας (1) δεσμευ-
μένης κενής οργανικής θέσης κατόπιν πλήρωσής της με διορισμό μόνιμου προσωπικού:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1

Από την έκδοση της παρούσας δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Καλλιθέας.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Καλλιθέα, 2 Οκτωβρίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΡΝΑΒΟΣ

Ι

    Αριθμ. 744 (8)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 574/20-7-2023 πράξης 

του Δημάρχου Πόρου «Αντιστοίχιση των υφι-

σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανι-

σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πόρου 

με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 

νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β’ 5023).

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΟΡΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-
Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) της παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 5027/2023 (Α’ 48).
2. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Πόρου (Β’ 861/1991).
3. Την υπ’ αρ. 574/20-7-2023 (Β’ 5023) πράξη αντιστοί-

χισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πόρου 
με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 
κλάδους και ειδικότητες.

4. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1193/οικ.4758/20-
03-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.

5. Το υπ’ αρ. 27519/30-03-2023 έγγραφο του Τμήμα-
τος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, αποφασίζει:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 574/20-7-2023 πράξης 
αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικο-
τήτων του μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου προσωπικού, ως προς τα κάτωθι:
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Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 1

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ
5. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 1

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
1

Με την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Πόρος, 11 Οκτωβρίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 1753 (9)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 361/16-2-2023 πράξης 

του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσα-

λονίκης «Άγιος Παύλος» «Αντιστοίχιση υφιστά-

μενων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 

του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης “ΑΓΙΟΣ 

ΠΑΥΛΟΣ” με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 

(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β’ 1112) 

κατόπιν ολοκλήρωσης διορισμού. 

 Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΘΕΣΑΛΛΟΝΙΚΗΣ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα “ΑΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) του Οργανισμού του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 
(Β’ 3314/2012).

2. Την υπ’ αρ. 1601/08.02.2023 βεβαίωση του Οικονο-
μικού Τμήματος (Π.Ο.Υ.) του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» περί 
μη πρόκλησης δαπάνης.

3. Την υπ’ αρ. 361/16.02.2023 (Β’ 1112) πράξη αντι-
στοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων 
του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022.

4. Την απόφαση διορισμού της ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΥ ΧΑΡΙ-
ΤΙΝΗΣ του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ Εργατών στο Γ.Ν.Θ «ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ» (Γ’ 2141/2023), αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 361/16.02.2023 πράξη 
αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτή-



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ67738 Τεύχος B’ 6050/19.10.2023

των του Γ.Ν.Θ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 κατόπιν ολοκλήρωσης διορισμού, ως 
ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ π.δ. 85/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 1

Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει η υπ’ αρ. 361/16.02.2023 πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και 
ειδικοτήτων του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 13 Οκτωβρίου 2023

Ο Διοικητής

ΟΔΥΣΣΕΑΣ ΚΑΤΣΑΚΑΣ 

Ι

   Αριθμ. απόφ. 934 (10)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 121/16-1-2023 (Β’  530) 

πράξης του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου 

Κεφαλληνίας περί καθιέρωσης υπερωριακής 

απασχόλησης και εφημεριών υπαλλήλων του 

Γενικού Νοσοκομείου Κεφαλληνίας για το έτος 

2023.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη: 
1. Τον Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Κεφαλλη-

νίας (Β’ 3432/2012).
2. Το άρθρο 7 του ν. 3329/2005 (Α’ 81).
3. Την υπό στοιχεία Γ4α/Γ.Π.70286/27.12.2022 (Β’ 6744) 

απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, περί 
έγκρισης κατανομής εφημεριών ιατρικού προσωπικού 
έτους 2023.

4. Την υπό στοιχεία Γ4β/70207/27.12.2022 (Β’ 6744) 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, περί 
καθιέρωσης εφημεριών χημικών, βιοχημικών, κλινικών 
χημικών, βιολόγων, φαρμακοποιών - Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - 
Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ. ανά Υγειονομική Περιφέρεια για το έτος 2023.

5. Την υπό στοιχεία Γ4β/72673/27.12.2022 (Β’ 6744) 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, περί κα-
θιέρωσης με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαι-
ρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., των Μονάδων Πρωτοβάθ-
μιας Φροντίδας Υγείας, ανά Υγειονομική Περιφέρεια, και 
του Ε.Κ.Α.Β. για το έτος 2023.

6. Την υπ’ αρ. 423/02.01.2023 απόφαση του Διοικητή 
της 6ης ΥΠΕ (6ΔΑ7469ΗΔ-ΔΥΘ) για την κατανομή εφη-
μεριών ιατρών από 01.01.2023 έως 31.12.2023 πίστωσης 
860.000,00 € στο Γ.Ν. Κεφαλληνίας.

7. Την υπ’  αρ.421/02.01.2023 απόφαση του Διοι-
κητή της 6ης ΥΠΕ (671Ψ469ΗΔΜ- ΔΟ7) για την κατα-
νομή πρόσθετων αμοιβών λοιπού προσωπικού από 
01.01.2023 έως 31.12.2023 πίστωσης 202.086,00 € στο 
Γ.Ν. Κεφαλληνίας.

8. Την υπ’ αρ. 422/02.01-2023 απόφαση του Διοικητή 
της 6ης ΥΠΕ (ΨΞ9Ψ469ΗΔ- 0ΛΗ) για την κατανομή εφη-
μεριών επιστημονικού προσωπικού από 01.01.2023 έως 
31.12.2023 πίστωσης 50.000,00 € στο Γ.Ν. Κεφαλληνίας.

9. Την υπό στοιχεία Γ4α/Γ.Π.45656/01.09.2023 απόφα-
ση του Υφυπουργού Υγείας «Τρίτη (3η) τροποποίηση 
της υπό στοιχεία Γ4α/Γ.Π. 70286/27.12.2022 (Β’ 6744) 
απόφασης έγκρισης κατανομής εφημεριών Ιατρικού 
προσωπικού έτους 2023» (Β’ 5328).

10. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ.45673/04.09.2023 από-
φαση του Υφυπουργού Υγείας «Δεύτερη (2η) τροποποί-
ηση της υπό στοιχεία Γ4β/70207/27.12.2022 απόφασης 
της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας “Καθιέρωση Εφη-
μεριών Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολό-
γων, Φαρμακοποιών - Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, 
Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων- Ακτινοφυσικών και 
Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονο-
μική Περιφέρεια, για το έτος 2023 (Β’ 6744)”» (Β’ 5328).

11. Την υπό στοιχεία Γ4β/43167/04.09.2023 απόφα-
ση του Υφυπουργού Υγείας «Τρίτη (3η) τροποποίηση 
της υπό στοιχεία Γ4β/72673/27-12-2022 απόφασης της 
Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας “Καθιέρωση με αμοιβή 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργα-
σίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ., των Μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, 
ανά Υγειονομική Περιφέρεια, και του Ε.Κ.Α.Β. για το έτος 
2023” (Β’ 6744)» (Β’ 5328).

12. Την υπ’ αρ. 60436/27.09.2023 απόφαση του Διοι-
κητή της 6ης ΥΠΕ (ΨΛ70469ΗΔΜ-ΑΩ0) για την κατανο-
μή εφημεριών ιατρών από 01.01.2023 έως 31.12.2023 
πίστωσης 720.000,00 € στο Γ.Ν. Κεφαλληνίας.
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13. Την υπ’ αρ. 60435/27.09.2023 απόφαση του Διοικητή 
της 6ης ΥΠΕ (ΨΞΨ9469ΗΔΜ-ΥΥΛ) για την κατανομή εφη-
μεριών επιστημονικού προσωπικού από 01.01.2023 έως 
31.12.2023 πίστωσης 40.000,00 € στο Γ.Ν. Κεφαλληνίας.

14. Την υπ’ αρ. 60433/27.09.2023 απόφαση του Διοικητή 
της 6ης ΥΠΕ (6ΣΒ1469ΗΔΜ-6Τ2) για την κατανομή πρό-
σθετων αμοιβών λοιπού προσωπικού από 01.01.2023 έως 
31.12.2023 πίστωσης 493.973,00 € στο Γ.Ν. Κεφαλληνίας.

15. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 σύμ-
φωνα με τις οποίες «…για το προσωπικό των ΝΠΔΔ και 
των ΝΠΙΔ η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο διοί-
κησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο…. Στις 
αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλλήλων, 
το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής απασχό-
λησής του, μέσα στα όρια των πιστώσεων του Προϋπο-
λογισμού τους μη επιτρεπόμενης του Προϋπολογισμού 
Δημοσίων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσι-
εύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως….» (Α’ 176).

16. Την επιτακτική ανάγκη εύρυθμης λειτουργίας 
σε 24ωρη βάση και των υπηρεσιακών αναγκών του 
Νοσοκομείου.

17. Tην υπ’ αρ. 10904/29.09.2023 εισήγηση του Οικο-
νομικού Τμήματος, αποφασίζει:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 121/16-1-2023 (Β’  530) 
πράξης του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Κεφαλ-
ληνίας περί καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας και εφη-
μεριών των υπαλλήλων του Νοσοκομείου ως εξής:

Α) Υπερωριακή απασχόληση καθημερινής εργασίας 
και εργασίας κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερι-
νές ώρες προς συμπλήρωση, συνολικά για περίπου 200 
άτομα και περίπου 87.000 ώρες, δαπάνης εντός της εγκε-
κριμένης πίστωσης ύψους 493.973,00 €, για το έτος 2023 
που θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των ΚΑΕ 0261, 0263, 
του οικείου προϋπολογισμού.

Β) Εφημερίες επιστημονικού προσωπικού, συνολικά για 
6 άτομα και περίπου 720 εφημερίες δαπάνης εντός της 
εγκεκριμένης πίστωσης ύψους 40.000,00 €, για το έτος 
2023 που θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των ΚΑΕ 0261, 
0263, του οικείου προϋπολογισμού.

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 
εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωρι-
ακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο σε 96 ώρες 
ανά υπάλληλο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αργοστόλι, 2 Οκτωβρίου 2023

Ο Διοικητής

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΤΙΝΗΣ

Ι

     ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(11)
Σ την υπ’  αρ. 3932/2058/6.9.2023 απόφαση της Δι-

αρκούς Ιεράς Συνόδου της Εκκλησίας της Ελλάδος, η 
οποία δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Β’ 5869), γίνονται οι εξής διορθώσεις:

Α) Στο προοίμιο το εσφαλμένο: «“ΚΕΝΤΡΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ”» 
διορθώνεται στο ορθό: «“ΕΙΔΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ”».
Β) Στον τίτλο το εσφαλμένο: «“ΚΕΝΤΡΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ”» 
διορθώνεται στο ορθό: «“ΕΙΔΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ”».
Γ) Στην παρ. 1 του άρθρου μόνου το εσφαλμένο: «“ΚΕ-

ΝΤΡΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ” 
διορθώνεται στο ορθό: «“ΕΙΔΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ”».

  (Εκ της Ιεράς Συνόδου της Εκκλησίας της Ελλάδος)   
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


		2023-10-20T09:17:38+0300
	Athens, Ethniko Typografio
	Signed PDF (embedded)




