
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 280378/16.10.2019 
(B’ 4005) απόφασης του Περιφερειάρχη Πελοπον-
νήσου, με την οποία έγινε η υπαγωγή επένδυσης 
(υπό στοιχεία Π08/7/00011/Ε/ν. 4399/2016 φά-
κελος) της επιχείρησης «LIVELIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟ-
ΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με δ.τ. 
«ΕΛΑΙΟΖΗΝ» στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενισχύ-
σεις Μηχανολογικού Εξοπλισμού» των άρθρων 
32 έως 36 του ν.  4399/2016 (Β’  κύκλος), για την 
ενίσχυση της επένδυσής της με το κίνητρο της 
φορολογικής απαλλαγής.

2 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 219231/53165/17.8.2018 
απόφασης του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου
(Β’ 4067), με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή επέν-
δυσης (υπό στοιχεία Π08/7/00028/Γ/ν. 4399/2016 
φάκελος) της επιχείρησης «ΣΤΕΛΙΟΣ ΡΟΚΙΖΑΣ 
ΑΒΕΕ» με δ.τ. «ΣΤΕΛΙΟΣ ΡΟΚΙΖΑΣ ΑΒΕΕ» στο καθε-
στώς ενίσχυσης Γενικής Επιχειρηματικότητας των 
άρθρων 37 έως 41 του ν.  4399/2016 (Α’  κύκλος), 
για την ενίσχυση της επένδυσής της με το κίνητρο 
της επιχορήγησης.

3 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 289/13-2-2023 (Β’ 1887) 
πράξης προέδρου περί αντιστοίχισης των υφι-
σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’  232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

4 Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφι-
σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανι-
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α. Θέρμης 
με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέ-
ους κλάδους και ειδικότητες.

5 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 3214/12.6.2023 απόφασης
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστι-
τούτου Παστέρ για υπερωριακή εργασία β’ εξαμή-
νου του έτους 2023: Α) απογευματινής πενθήμε-
ρης, Β) νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   (1)

Τροποποίηση της υπ’  αρ. 280378/16.10.2019 
(B’ 4005) απόφασης του Περιφερειάρχη Πελο-
ποννήσου, με την οποία έγινε η υπαγωγή επέν-
δυσης (υπό στοιχεία Π08/7/00011/Ε/ν. 4399/2016 
φάκελος) της επιχείρησης «LIVELIA ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με 
δ.τ. «ΕΛΑΙΟΖΗΝ» στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενι-
σχύσεις Μηχανολογικού Εξοπλισμού» των άρ-
θρων 32 έως 36 του ν. 4399/2016 (Β’ κύκλος), για 
την ενίσχυση της επένδυσής της με το κίνητρο 
της φορολογικής απαλλαγής. 

 Με την υπ’ αρ. 370663/26.10.2023 απόφαση του Πε-

ριφερειάρχη Πελοποννήσου τροποποιήθηκε η υπ’ αρ. 

280378/67847/16.10.2019 (B’ 4005) απόφαση ως προς 

το συνολικό ενισχυόμενο κόστος και ως προς το ύψος 

της ενίσχυσης του επενδυτικού σχεδίου της επιχείρη-

σης «LIVELIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙ-

ΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με δ.τ. «ΕΛΑΙΟΖΗΝ» που έχει υπαχθεί 

στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενισχύσεις Μηχανολογικού 

Εξοπλισμού» των άρθρων 32 έως 36 του ν. 4399/2016 

(Β’ κύκλος) για την ενίσχυση της επένδυσής της με το 

κίνητρο της φορολογικής απαλλαγής.

Ήτοι το συνολικό επιλέξιμο κόστος του επενδυτικού 

σχεδίου είναι ίσο με 920.112,92 € και το συνολικό ενισχυ-

όμενο κόστος ίσο με 920.112,92€. Το ποσό της φορολο-

γικής απαλλαγής θα ανέλθει στο ποσό των 506.062,11€, 

ήτοι ποσοστό 55,00% του συνολικού ενισχυόμενου κό-

στους του επενδυτικού σχεδίου.

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση 

της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των διατάξεων του 

άρθρου 122 του ν. 4887/2022 και της υπουργικής από-

φασης 32198/29-03-2022 απόφασης «Σύσταση της Γνω-

μοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 

και καθορισμού του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 1471).

  Ο Περιφερειάρχης

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΑΣ

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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(2)   

 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 219231/53165/17.8.2018 απόφασης του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου
(Β’ 4067), με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή επένδυσης (υπό στοιχεία Π08/7/00028/Γ/ν. 4399/2016 φάκελος) 
της επιχείρησης «ΣΤΕΛΙΟΣ ΡΟΚΙΖΑΣ ΑΒΕΕ» με δ.τ. «ΣΤΕΛΙΟΣ ΡΟΚΙΖΑΣ ΑΒΕΕ» στο καθεστώς ενίσχυσης Γενι-
κής Επιχειρηματικότητας των άρθρων 37 έως 41 του ν. 4399/2016 (Α’ κύκλος), για την ενίσχυση της επένδυ-
σής της με το κίνητρο της επιχορήγησης. 

 Με την υπ’  αρ. 370643/26.10.2023 απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου τροποποιήθηκε η υπ’  αρ. 
219231/53165/17.08.2018 απόφαση (Β’ 4067) ως προς το συνολικό ενισχυόμενο κόστος και ως προς το ύψος της 
ενίσχυσης του επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης «ΣΤΕΛΙΟΣ ΡΟΚΙΖΑΣ ΑΒΕΕ» με δ.τ. «ΣΤΕΛΙΟΣ ΡΟΚΙΖΑΣ ΑΒΕΕ» 
που έχει υπαχθεί στο καθεστώς ενίσχυσης Γενικής Επιχειρηματικότητας των άρθρων 37 έως 41 του ν. 4399/2016 
(Α’ κύκλος), για την ενίσχυση της επένδυσής της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Ήτοι το συνολικό επιλέξιμο κόστος του επενδυτικού σχεδίου είναι ίσο με 2.663.000,00€ και το συνολικό ενισχυό-
μενο κόστος ίσο με 2.663.000,00€. Το ποσό της επιχορήγησης θα ανέλθει στο ποσό του 1.025.255,00€, ήτοι ποσοστό 
38,50% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους του επενδυτικού σχεδίου.

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των διατάξεων 
του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 και της υπουργικής απόφασης 32198/29-03-2022 απόφασης «Σύσταση 
της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 και καθορισμού του τρόπου λειτουργίας 
της» (Β’ 1471).

Ο Περιφερειάρχης

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΑΣ

Ι

    Αριθμ. 1006 (3)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 289/13-2-2023 (Β’ 1887) πράξης προέδρου περί αντιστοίχισης των υφιστα-
μένων κλάδων και ειδικοτήτων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 
ειδικότητες. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 

ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ» (ΔΟΠΠΑΩ) 

 Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρό-

γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) του υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγγράφου του Υπουργείου Εσωτερικών, με θέμα 

την δημοσίευση του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - 

Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

δ) του άρθρου 240 «Διοίκηση νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου» του ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα 

Δήμων και Κοινοτήτων» (Α’ 114), 

ε) της υπ’ αρ. 305/2019 (ΑΔΑ: ΨΗ6ΣΩΗΖ-ΓΤΓ) απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου Ωραιοκάστρου περί ορισμού 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργανισμός Πολιτισμού, Πρόνοιας και Αλληλεγγύης 

Ωραιοκάστρου» και ορισμού Προέδρου και Αντιπροέδρου,

στ) του ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του δημοτικού Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργανισμός Πολιτισμού, Πρόνοιας και Αλληλεγγύης 

Ωραιοκάστρου» (Δ.Ο.Π.Π.Α.Ω.) (Β’ 463/2014).

2. Την υπ’ αρ. 232/2-2-2023 εισήγηση της Προϊσταμένης Οικονομικών Υπηρεσιών (Π.Ο.Υ.) του Ν.Π.Δ.Δ. «Δ.Ο.Π.Π.Α.Ω.», 

σύμφωνα με την οποία από την αρχική Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων με τους 

νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού 

του Ν.Π.Δ.Δ. «Δ.Ο.Π.Π.Α.Ω.» του τρέχοντος οικονομικού έτους 2023.

3. Την υπ’ αρ. 289/13-2-2023 προηγούμενη κανονιστική πράξη (Β’ 1887, ΑΔΑ: 942ΨΟΚΓΒ-ΗΝΓ) περί αντιστοίχι-

σης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του δημοτικού Ν.Π.Δ.Δ. «Δ.Ο.Π.Π.Α.Ω.» με τους νέους κλάδους και 

ειδικότητες του π.δ. 85/2022.

ΠΡΑΞΗ

Και τροποποιούμε την υπ’ αρ. 289/13-2-2023 (Β’ 1887, ΑΔΑ: 942ΨΟΚΓΒ-ΗΝΓ) προηγούμενη πράξη Προέδρου 

περί αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 

κλάδους και ειδικότητες ως ακολούθως:
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Από το εσφαλμένο:
Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
2. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός
θέσεων

ΤΕ ΑΡΧΙΜΟΥΣΙΚΩΝ 1 ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΕ ΑΡΧΙΜΟΥΣΙΚΟΣ 1
στο ορθό
Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
2. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΑΡΧΙΜΟΥΣΙΚΩΝ 1 ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 1

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Ωραιόκαστρο, 17 Μαΐου 2023

Ο Πρόεδρος 

ΑΓΓΕΛΟΣ ΠΑΝΟΥΣΗΣ

Ι 

   Αριθμ. πράξης. 17 (4)

Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφι-
σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανι-
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α. Θέρμης 
με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέ-
ους κλάδους και ειδικότητες.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΘΕΡΜΗΣ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 1069/1980 (Α’ 191) περί κινήτρων δια την 

ίδρυσιν Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως.
2. Την υπ’ αρ. 13/31-01-2023 απόφαση του Δ.Σ. της 

ΔΕΥΑ Θέρμης (ΑΔΑ: 6ΓΟΕΟΛΖΛ-ΜΟΛ) περί ορισμού νέας 
σύνθεσης του Δ.Σ. της ΔΕΥΑΘ.

3. Τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο 
πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρόγραμ-
μα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169).

4. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσί-
ου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

5. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Β’ 6436/2022),της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης 
Αποχέτευσης Δήμου Θέρμης.

6. Την υπ’ αρ. 6953/13-10-2023 βεβαίωση της Οικονο-

μικής Υπηρεσίας για μη πρόκληση δαπάνης, σύμφωνα 

με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) (σχετ. η 1686/

06-03-2023 αρχική βεβαίωση).

7. Την υπ’ αρ. 58/14-02-2023 απόφαση του Δ.Σ. της 

ΔΕΥΑ Θέρμης (ΑΔΑ: 6ΤΠΘΟΛΖΛ-39Λ) περί έγκρισης 

αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του υφιστάμε-

νου Ο.Ε.Υ. της Δ.Ε.Υ.Α. Θέρμης με τους νέους κλάδους 

και ειδικότητες του νέου Προσοντολογίου - Κλαδολογίου 

του π.δ. 85/2022.

8. Την υπ’ αρ. 3/06-03-2023 αρχική πράξη Προέδρου 

αντιστοίχισης υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων της 

ΔΕΥΑ Θέρμης (B’ 1876, ΑΔΑ: 6ΨΠΧΟΛΖΛ-5ΝΩ).

9. Την ανάγκη αντιστοίχισης μη αναγραφείσας στην 

υπ’ αρ. 3/06-03-2023 αρχική πράξη Προέδρου ειδικό-

τητας της εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση της κάτωθι ειδικότητας, όπως περι-

λαμβάνεται στον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπη-

ρεσίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσί-

ας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης 

Θέρμης (Δ.Ε.Υ.Α.Θ.)» (Β’ 6436/2022), όπως προβλέπεται 

στο παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 (Α’ 32) νέο κλάδο και 

ειδικότητα ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ
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ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Θέρμη, 13 Οκτωβρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΔΑΜΙΑΝΟΣ ΖΕΛΙΛΙΔΗΣ



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ70530 Τεύχος B’ 6336/06.11.2023

    Αριθμ. 5625 (5)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 3214/12.6.2023 απόφα-
σης του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ για υπερωριακή εργασία 
β’ εξαμήνου του έτους 2023: Α) απογευματι-
νής πενθήμερης, Β) νυχτερινής, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ ΠΑΣΤΕΡ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4528/2018 «Κύρωση Σύμβασης για τη λει-

τουργία του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 50).

2. Τον ν. 4310/2014 «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη 
και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» (Α’ 258), όπως τροπο-
ποιήθηκε με τον ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 83).

3. Το π.δ. 21/2023 «Οργανισμός του Ελληνικού Ινστι-
τούτου Παστέρ» (Α’ 44).

4. Τον ν.  4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

5. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

6. Την υπ’  αρ. 86107/30.5.2019 κοινή υπουργική 
απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρη-
σκευμάτων, του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων «Ορι-
σμός μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ» (ΥΟΔΔ 371).

7. Την υπ’  αρ. 35293/14.4.2020 κοινή απόφαση του 
Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων και του Υπουργού 
Υγείας «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 86107/30.05.2019 κοινής 
υπουργικής υπόφασης» (ΥΟΔΔ 276).

8. Την υπ’ αρ. 103777/23.9.2021 κοινή απόφαση του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων και του Υπουρ-
γού Παιδείας «Ορισμός Γενικού Διευθυντού του Ελληνι-
κού Ινστιτούτου Παστέρ (Ε.Ι.Π.)» (ΥΟΔΔ 813).

9. Την υπ’ αρ. 127069/29.11.2021 κοινή απόφαση του 
Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων και του Υπουργού 
Υγείας, με θέμα «α) Αποδοχή παραίτησης της Ευθυμίας 
Πετεινάκη από τη θέση του εκπροσώπου του Υπουργείου 
Υγείας στο Διοικητικό Συμβούλιο του Ελληνικού Ινστι-
τούτου Παστέρ (Ε.Ι.Π.), β) ορισμός νέου εκπροσώπου του 
Υπουργείου Υγείας στο Διοικητικό Συμβούλιο του Ε.Ι.Π., 
γ) ορισμός του Γενικού Διευθυντή του Ε.Ι.Π. ως μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου αυτού» (ΥΟΟΔ 1015).

10. Την υπ’ αρ. 3788/19.6.2019 απόφαση της 7ης συνε-
δριάσεως/19.06.2019 του Διοικητικού Συμβουλίου του 

Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε σώμα 
(Α.Δ.Α.: ΩΞ0Ψ46ΨΧ6Τ-Ψ7Χ).

11. Την υπ’ αρ. 11304/15.10.2021 απόφαση της 12ης 
Συνεδριάσεως/14.10.2021 του Διοικητικού Συμβουλί-
ου του Ε.Ι.Π. «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων Διοικητικού 
Συμβουλίου Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ στον Γενικό 
Διευθυντή» (Β’ 4957).

12. Την υπ’ αρ. 1712/21.2.2022 απόφαση της 2ης Συνε-
δριάσεως/21.02.2022 του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ε.Ι.Π. «Ανασυγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου του Ελ-
ληνικού Ινστιτούτου Παστέρ».

13. Την υπ’ αρ. 2528/11.3.2022 απόφαση της 3ης Συ-
νεδριάσεως/10.3.2022 του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ε.Ι.Π. «Εκλογή Αντιπροέδρου Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ε.Ι.Π.».

14. Την υπ’ αρ. 96875/10.10.2022 κοινή απόφαση του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων και του Υπουρ-
γού Υγείας «Αποδοχή παραίτησης της Φωτεινής Στυλια-
νοπούλου από το Διοικητικό Συμβούλιο του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ (Ε.Ι.Π.)» (ΥΟΔΔ 945).

15. Την υπ’ αρ. 4951/25.9.2023 εισήγηση της Προϊστα-
μένης του Τμήματος Διοίκησης.

16. Την υπ’ αρ. 5442/16.10.2023 εισήγηση της Προϊ-
σταμένης του Τμήματος Διοίκησης.

17. Την υπ’ αρ. 5424/16.10.2023 πρόσκληση της Προ-
έδρου του Δ.Σ.

18. Την υπ’ αρ. 5477/17.10.2023 εισήγηση του Γενικού 
Διευθυντού του Ε.Ι.Π.

19. Το Α4 θέμα της ημερήσιας διάταξης της 11ης/
20.10.2023 Συνεδριάσεως του Δ.Σ., αποφάσισε και ενέ-
κρινε την τροποποίηση:

α) Εγκεκριμένης απογευματινής υπερωριακής απασχό-
λησης β’ εξαμήνου 2023 δύο εργαζομένων με ειδικότητα 
ΠΕ/ΤΕ Τεχνικών Εργαστηρίου ΙΔOΧ σε ΠΕ/ΤΕ Τεχνικών 
Εργαστηρίου ΙΔΑΧ.

β) Εγκεκριμένης υπερωριακής εργασίας κατά τις νυ-
χτερινές ώρες ή/και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες β’ εξαμήνου 2023, με την προσθήκη ενός ΔΕ Συ-
ντηρητή Πειραματοζώων ΙΔΟΧ με 10 ώρες, τη μείωση 
από 36 σε 32 ώρες ενός ΥΕ Συντηρητή Πειραματοζώων 
ΙΔΑΧ και τη μείωση από 36 σε 30 ώρες ενός ΔΕ Συντη-
ρητή Πειραματοζώων ΙΔΑΧ.

Κατά τα λοιπά, οι πίνακες που έχουν εγκριθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο με την υπ’ αρ. 3214/12.6.2023 
(Β’ 3950) απόφαση, παραμένουν ως έχουν.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 23 Οκτωβρίου 2023

Η Πρόεδρος κ.α.α.
Η Αντιπρόεδρος
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