
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 

υπηρεσιών της ΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟ-

ΧΙΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ («Αστική 

Ανάπτυξη» Τρικάλων) για το έτος 2024.

2 Υπερωριακή απασχόληση για το έτος 2024 πέραν 

του κανονικού ωραρίου καθώς και προς συμπλή-

ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας 

του προσωπικού της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 46 (1)

   Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 

υπηρεσιών της ΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟ-

ΧΙΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ («Αστική 

Ανάπτυξη» Τρικάλων) για το έτος 2024.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ» ΤΡΙΚΑΛΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

Α) Το άρθρο 86 του ν. 4548/2018 (Α’ 104).

B) Τα άρθρα 48 και 171 του Κώδικα Κατάστασης Δημο-

τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

Γ) Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 «Για την ηλεκτρονική 

διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις» (Α’ 138), ορίζεται ότι 

οι εβδομαδιαίες ώρες εργασίας ορίζονται σε σαράντα 

(40). «...δεν θίγονται από τη ρύθμιση της παραγράφου 

αυτής, καθώς και για όσες άλλες κατηγορίες προσωπικού 

προβλέπεται ειδικός εβδομαδιαίος χρόνος εργασίας από 

ειδικές διατάξεις».

Δ) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Εκδημοκρατισμός 

της Διοίκησης  - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 

Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση Αδικιών 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 176).

Ε) Τον κανονισμό εσωτερικών υπηρεσιών της Αστικής 

Ανάπτυξης Μονομετοχικής Δημοτικής Ανώνυμης Εται-

ρίας (υπ’ αρ. 11/2020 απόφ. Δ.Σ. έγκριση τροποποίησης 

Κανονισμού Εσωτερικών Υπηρεσιών).

ΣΤ) Το καταστατικό λειτουργίας της Αστικής Ανάπτυ-

ξης Μονομετοχικής Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρίας.

Ζ) Τις ανάγκες των υπηρεσιών προκειμένου να αντε-

πεξέλθουν στο έργο και για την αποτελεσματική αντα-

πόκριση στις αρμοδιότητες τους.

Προτείνεται η καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λει-

τουργίας των υπηρεσιών της Αστικής Ανάπτυξης Μονο-

μετοχικής Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρίας ως εξής:

Α’. Διεύθυνση Συντονισμού

Απαιτείται η καθιέρωση λειτουργίας της Διεύθυνσης 

Συντονισμού σε 24 ωρη βάση από Δευτέρα έως και Κυ-

ριακή συμπεριλαμβανομένων και των αργιών καθώς η 

ιδιαιτερότητα της φύσης της του αντικειμένου της Αστι-

κής Ανάπτυξης Α.Ε. που περιλαμβάνει την λειτουργία, 

συντήρηση και φύλαξη των κλειστών και ανοιχτών χώ-

ρων στάθμευσης, την λειτουργία της ελεγχόμενης στάθ-

μευσης, την οργάνωση-λειτουργία-συντήρηση-φύλαξη 

και διαχείριση των παρακάτω πάρκων:

1. Πάρκο Αγίου Γεωργίου Ριζαριού

2. Αθλητικό πάρκο Σωτήρας

3. Αθλητικό πάρκο Ριζώματος

4. Πάρκο αναψυχής και δραστηριοτήτων στο Λόφο 

του Προφήτη Ηλία, (πρώην ζωολογικός κήπος),

καθώς επίσης τη συντήρηση-διαμόρφωση-καθαρισμό 

της βλάστησης και την αναβάθμιση του αστικού εξο-

πλισμού των ποταμιών εντός των οικισμών του Δήμου 

και τέλος την οργάνωση, διαχείριση και λειτουργία του 

κέντρου πληροφόρησης στην Κεντρική πλατεία Ηρώ-

ων Πολυτεχνείου του Δήμου Τρικκαίων. Επιβάλλει την 

καθημερινή οργάνωση των Τμημάτων της Διεύθυνσης, 

τον συντονισμό των προϊσταμένων, την επιθεώρηση του 

προσωπικού για την ορθή εκτέλεση των καθηκόντων 

τους με σκοπό την ομαλής λειτουργίας των ανωτέρω 

δομών και την αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των 

δημοτών.

Α.1. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών υπηρεσιών

Απαιτείται η λειτουργία του τμήματος Διοικητικών και 

Οικονομικών υπηρεσιών σε 16ωρη βάση από Δευτέρα 

έως και Κυριακή και συγκεκριμένα από 07:00 έως και 

23:00 προκειμένου να πραγματοποιούνται οι εισπρά-

ξεις των αναλογούντων αντιτίμων επί των εισιτηρίων της 

χρήσης χώρων στάθμευσης τους χώρους στάθμευσης 

(πάρκινγκ) για τη καταχώρηση στα ταμεία της επιχείρη-

σης και την ασφαλή φύλαξη των χρημάτων.
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Α.2. Τμήμα Υποστήριξης και προγραμματισμού
Απαιτείται η λειτουργία σε 24ωρη βάση καθημερινά 

καθώς και η λειτουργία κατά τα Σάββατα, Κυριακές και 
αργίες του τμήματος υποστήριξης και προγραμματισμού 
λόγω των αυξημένων αναγκών και ιδιαιτεροτήτων του 
συγκεκριμένου γραφείου, για την καθημερινή οργάνωση 
των συναντήσεων του Προέδρου, πέραν του καθιερω-
μένου χρόνου εξυπηρέτησης του κοινού όπως ισχύει 
προκειμένου να καλύπτονται καλύτερα οι ανάγκες του 
(όπως η καλύτερη ενημέρωση, στήριξη και βοήθεια δη-
μοτών αλλά και φορέων, συλλόγων κ.λπ.), για την παροχή 
γραμματειακής και διοικητικής υποστήριξης προς ειδι-
κούς συμβούλους της Αστικής Ανάπτυξης Μονομετο-
χικής Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρίας η οποία λόγω της 
ιδιαιτερότητας της φύσης της, συνεχίζεται και κατά τις 
απογευματινές ώρες. Τέλος είναι επιτακτική ανάγκη η 
επιτήρηση, συντήρηση και παραμετροποίηση των εφαρ-
μογών ελεγχόμενης στάθμευσης, το λογισμικό αυτόμα-
της διαχείρισης στους χώρους στάθμευσης (πάρκινγκ) 
της εταιρίας καθώς και των κλειστών κυκλωμάτων καμε-
ρών επιτήρησης-φύλαξης δομών της επιχείρησης.

Α.3. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και εκμεταλλεύσεων
Απαιτείται η λειτουργία σε 24ωρη βάση καθώς και η 

λειτουργία κατά τις Κυριακές και αργίες του Τμήματος 
Τεχνικών Υπηρεσιών και εκμεταλλεύσεων της Αστικής 
Ανάπτυξης Μονομετοχικής Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρί-
ας για την επίβλεψη της εκτέλεσης των έργων, την άσκη-
ση ποιοτικού και ποσοτικού ελέγχου των κατασκευών, 
την αντιμετώπιση εκτάκτων περιστατικών βλαβών στα 
δημοτικά κτίρια, τη λήψη μέτρων ασφαλείας στους κοι-
νόχρηστους χώρους των πάρκων και του Δασικού Πάρ-
κου του προφήτη Ηλία. Επίσης επιβάλλεται να ασχοληθεί 
καθημερινά με τον καθαρισμό των κοινόχρηστων χώρων 
των δομών στην συντήρηση των κοινόχρηστων χώρων 
πρασίνου των πάρκων ευθύνης της Αστικής Ανάπτυξης 
καθώς επίσης και του προφήτη Ηλία, στην αντιμετώπιση 
έκτακτων περιπτώσεων όπως αντιμετώπιση φυσικών 
φαινομένων (κοπή και απομάκρυνση κλαδιών και δέν-
δρων μετά το πέσιμο τους ή την επικινδυνότητα τους 
λόγω σφοδρών ανέμων κ.τ.λ.) και τέλος στην λειτουργία 
του Δασικού Πάρκου του Προφήτη Ηλία.

Προκειμένου να καλυφθεί η δαπάνη που θα προκληθεί 

για την καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 

των Τμημάτων της Αστικής Ανάπτυξης Μονομετοχικής 

Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρίας, το Τμήμα Διοικητικών και 

Οικονομικών Υπηρεσιών στην υπ’ αρ. Ε.Α.: 702/6-11-2023 

βεβαιώνει, ότι οι δαπάνες για την καθιέρωση εξαιρέσεων 

από την πενθήμερη εργασία των τμημάτων της Αστικής 

Ανάπτυξης συμπεριλαμβάνονται στον παρακάτω εγγε-

γραμμένο Κ.Α. αποδοχών του προϋπολογισμού οικονο-

μικού έτους 2024, ως εξής:

60.00.00.0000 με το ποσό των 150.000 €

Παρακαλείται το Διοικητικό Συμβούλιο όπως προχω-

ρήσει στη λήψη σχετικής απόφασης.

Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα πρέπει, να 

αποσταλεί στο Εθνικό Τυπογραφείο προς έκδοση ΦΕΚ.

Η απόφαση αυτή δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως και ισχύει μέχρι την τροποποίηση ή κα-

τάργηση της.

Ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών 

του Διοικητικού συμβουλίου των οποίων οι απόψεις και 

οι τοποθετήσεις τους είναι καταγεγραμμένες στα πρα-

κτικά της συνεδρίασης.

Κατόπιν ο Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα να αποφασίσει 

σχετικά, προτείνοντας την αποδοχή της ανωτέρω εισή-

γησης της υπηρεσίας.

Το Διοικητικό Συμβούλιο της «Αστική Ανάπτυξη» Τρι-

κάλων, μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε 

υπόψη:

1. Την εισήγηση της αρμόδιας υπηρεσίας.

2. Την πρόταση του Προέδρου.

3. Τις απόψεις των μελών του Δ.Σ. που εκφράστηκαν 

κατά την διαλογική συζήτηση και την ευρεία ανταλλαγή 

τους.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 65 του ν. 3852/2010, απο-

φασίζει:

Εγκρίνει την καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λει-

τουργίας υπηρεσιών της ΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΟΝΟΜΕ-

ΤΟΧΙΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ («Αστική Ανά-

πτυξη» Τρικάλων) σύμφωνα με τα οριζόμενα στο ως άνω 

σκεπτικό της παρούσας απόφασης και συγκεκριμένα:

Α’. Διεύθυνση Συντονισμού

Απαιτείται η καθιέρωση λειτουργίας της Διεύθυνσης 

Συντονισμού σε 24 ωρη βάση από Δευτέρα έως και Κυ-

ριακή συμπεριλαμβανομένων και των αργιών καθώς η 

ιδιαιτερότητα της φύσης της του αντικειμένου της Αστι-

κής Ανάπτυξης Α.Ε. που περιλαμβάνει την λειτουργία, 

συντήρηση και φύλαξη των κλειστών και ανοιχτών χώ-

ρων στάθμευσης, την λειτουργία της ελεγχόμενης στάθ-

μευσης, την οργάνωση-λειτουργία-συντήρηση-φύλαξη 

και διαχείριση των παρακάτω πάρκων:

1. Πάρκο Αγίου Γεωργίου Ριζαριού

2. Αθλητικό πάρκο Σωτήρας

3. Αθλητικό πάρκο Ριζώματος

4. Πάρκο αναψυχής και δραστηριοτήτων στο Λόφο 

του Προφήτη Ηλία,(πρώην ζωολογικός κήπος),

καθώς επίσης τη συντήρηση-διαμόρφωση-καθαρισμό 

της βλάστησης και την αναβάθμιση του αστικού εξο-

πλισμού των ποταμιών εντός των οικισμών του Δήμου 

και τέλος την οργάνωση, διαχείριση και λειτουργία του 

κέντρου πληροφόρησης στην Κεντρική πλατεία Ηρώ-

ων Πολυτεχνείου του Δήμου Τρικκαίων. Επιβάλλει την 

καθημερινή οργάνωση των Τμημάτων της Διεύθυνσης, 

τον συντονισμό των προϊσταμένων, την επιθεώρηση του 

προσωπικού για την ορθή εκτέλεση των καθηκόντων 

τους με σκοπό την ομαλής λειτουργίας των ανωτέρω 

δομών και την αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των 

δημοτών.

Α.1. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών υπηρεσιών

Απαιτείται η λειτουργία του τμήματος Διοικητικών και 

Οικονομικών υπηρεσιών σε 16ωρη βάση από Δευτέρα 

έως και Κυριακή και συγκεκριμένα από 07:00 έως και 

23:00 προκειμένου να πραγματοποιούνται οι εισπρά-

ξεις των αναλογούντων αντιτίμων επί των εισιτηρίων της 

χρήσης χώρων στάθμευσης τους χώρους στάθμευσης 

(πάρκινγκ) για τη καταχώρηση στα ταμεία της επιχείρη-

σης και την ασφαλή φύλαξη των χρημάτων.
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Α.2. Τμήμα Υποστήριξης και προγραμματισμού

Απαιτείται η λειτουργία σε 24ωρη βάση καθημερινά 

καθώς και η λειτουργία κατά τα Σάββατα, Κυριακές και 

αργίες του τμήματος υποστήριξης και προγραμματι-

σμού λόγω των αυξημένων αναγκών και ιδιαιτεροτή-

των του συγκεκριμένου γραφείου, για την καθημερινή 

οργάνωση των συναντήσεων του Προέδρου, πέραν 

του καθιερωμένου χρόνου εξυπηρέτησης του κοινού 

όπως ισχύει προκειμένου να καλύπτονται καλύτερα 

οι ανάγκες του (όπως η καλύτερη ενημέρωση, στήρι-

ξη και βοήθεια δημοτών αλλά και φορέων, συλλόγων 

κ.λπ.), για την παροχή γραμματειακής και διοικητικής 

υποστήριξης προς ειδικούς συμβούλους της Αστικής 

Ανάπτυξης Μονομετοχικής Δημοτικής Ανώνυμης Εται-

ρίας η οποία λόγω της ιδιαιτερότητας της φύσης της, 

συνεχίζεται και κατά τις απογευματινές ώρες. Τέλος 

είναι επιτακτική ανάγκη η επιτήρηση, συντήρηση και 

παραμετροποίηση των εφαρμογών ελεγχόμενης στάθ-

μευσης, το λογισμικό αυτόματης διαχείρισης στους 

χώρους στάθμευσης (πάρκινγκ) της εταιρίας καθώς 

και των κλειστών κυκλωμάτων καμερών επιτήρησης-

φύλαξης δομών της επιχείρησης.

Α.3. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και εκμεταλλεύσεων

Απαιτείται η λειτουργία σε 24ωρη βάση καθώς και η 

λειτουργία κατά τις Κυριακές και αργίες του Τμήματος 

Τεχνικών Υπηρεσιών και εκμεταλλεύσεων της Αστι-

κής Ανάπτυξης Μονομετοχικής Δημοτικής Ανώνυμης 

Εταιρίας για την επίβλεψη της εκτέλεσης των έργων, 

την άσκηση ποιοτικού και ποσοτικού ελέγχου των κα-

τασκευών, την αντιμετώπιση εκτάκτων περιστατικών 

βλαβών στα δημοτικά κτίρια, τη λήψη μέτρων ασφαλεί-

ας στους κοινόχρηστους χώρους των πάρκων και του 

Δασικού Πάρκου του προφήτη Ηλία. Επίσης, επιβάλ-

λεται να ασχοληθεί καθημερινά με τον καθαρισμό των 

κοινόχρηστων χώρων των δομών στην συντήρηση των 

κοινόχρηστων χώρων πρασίνου των πάρκων ευθύνης 

της Αστικής Ανάπτυξης καθώς επίσης και του προφήτη 

Ηλία, στην αντιμετώπιση έκτακτων περιπτώσεων όπως 

αντιμετώπιση φυσικών φαινομένων (κοπή και απομά-

κρυνση κλαδιών και δένδρων μετά το πέσιμο τους ή την 

επικινδυνότητα τους λόγω σφοδρών ανέμων κ.τ.λ.) και 

τέλος στην λειτουργία του Δασικού Πάρκου του Προ-

φήτη Ηλία.

Προκειμένου να καλυφθεί η δαπάνη που θα προκληθεί 

για την καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 

των Τμημάτων της Αστικής Ανάπτυξης Μονομετοχικής 

Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρίας, το Τμήμα Διοικητικών 

και Οικονομικών Υπηρεσιών στην υπ’  αρ. Ε.Α:702/

06-11-2023 βεβαιώνει, ότι οι δαπάνες για την καθιέρωση 

εξαιρέσεων από την πενθήμερη εργασία των τμημάτων 

της Αστικής Ανάπτυξης συμπεριλαμβάνονται στον πα-

ρακάτω εγγεγραμμένο Κ.Α. αποδοχών του προϋπολογι-

σμού οικονομικού έτους 2024, ως εξής:

60.00.00.0000 με το ποσό των 150.000 €

Η απόφαση αυτή ισχύει μέχρι την τροποποίηση ή κα-

τάργηση της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Τρίκαλα, 17 Νοεμβρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΖΙΩΓΑΣ

I

Aριθμ. απόφ. 47 (2)

    Υπερωριακή απασχόληση για το έτος 2024 πέ-

ραν του κανονικού ωραρίου καθώς και προς συ-

μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής ερ-

γασίας του προσωπικού της «Αστική Ανάπτυξη» 

Τρικάλων. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ» ΤΡΙΚΑΛΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

- Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).

- Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 (Α’ 138) «Για την ηλε-

κτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις», ορίζεται 

ότι οι εβδομαδιαίες ώρες εργασίας ορίζονται σε σαράντα 

(40). «...δεν θίγονται από τη ρύθμιση της παραγράφου 

αυτής, καθώς και για όσες άλλες κατηγορίες προσωπικού 

προβλέπεται ειδικός εβδομαδιαίος χρόνος εργασίας από 

ειδικές διατάξεις».

- Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

- Τον κανονισμό εσωτερικών υπηρεσιών της ΑΣΤΙΚΗ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ («Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων), αρ. 11/2020 

αποφ. Δ.Σ. έγκριση τροποποίησης Κανονισμού Εσωτε-

ρικών Υπηρεσιών).

- Το καταστατικό λειτουργίας της ΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥ-

ΞΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

(«Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων).

- Τις ανάγκες των υπηρεσιών προκειμένου να αντεπε-

ξέλθουν στο έργο και για την αποτελεσματική ανταπό-

κριση στις αρμοδιότητες τους.

- Το υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ της 06/05/2016 εγ-

γράφου (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) Υπ. Οικονομικών, Διεύθυν-

ση Εισοδηματικής Πολιτικής «παροχή οδηγιών για την 

εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β’ του ν. 4354/2015 

(Α’ 176)».

- Το υπό στοιχεία 2/40112/ΔΕΠ της 26/05/2017 (ΑΔΑ: 

Ω9ΙΦΗ-Ν3Μ) έγγραφο Υπ. Οικονομικών Διεύθυνση Ει-

σοδηματικής Πολιτικής «παροχή οδηγιών».

- Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/12-01-2017 απόφαση Ανα-

πληρωτή Υπουργού Οικονομικών (Β’ 17).

- Τις διατάξεις του ν. 4548/2018 (Α’ 104) «Αναμόρφωση 

του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών» και ειδικότερα 

του άρθρου 86: Το Δ.Σ. είναι αρμόδιο για να αποφασί-

ζει κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, 

τη διαχείριση της περιουσίας της και την επιδίωξη του 

σκοπού της».
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- Την υπ’ αρ. 46/2023(ΑΔΑ:9ΘΚΕΟΕΧΤ-ΞΨΒ) ομόφωνη 

απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου περί εγκρίσεως δι-

αφορετικού ωραρίου λειτουργίας της επιχείρησης του 

έτους 2024.

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ

1. Εργασία με αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες 

ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συ-

μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας, έτους 2024, 

καθώς ανήκουν σε υπηρεσία που λειτουργεί όλες τις ημέ-

ρες σε εικοσιτετράωρη βάση (σχετική η υπ’ αρ. 46/2023 

Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου περί Καθιέρωσης δια-

φορετικού ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών της «Αστική 

Ανάπτυξη» Τρικάλων) του έτους 2024.

- Για όλο το προσωπικό του Τμήματος Διοικητικών και 

Οικονομικών υπηρεσιών της Διεύθυνσης Συντονισμού, 

της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων.

- Για όλο το προσωπικό του Τμήματος Υποστήριξης 

και προγραμματισμού της Διεύθυνσης Συντονισμού, της 

«Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων.

- Για όλο το προσωπικό του Τμήματος Τεχνικών Υπηρε-

σιών και εκμεταλλεύσεων της Διεύθυνσης Συντονισμού, 

της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων.

2. Για όλο το προσωπικό, της Διεύθυνσης Συντονισμού, 

της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων, την υπερωριακή ερ-

γασία με αμοιβή, έτους 2024:

- πέρα από το κανονικό τους ωράριο ή και

- κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή και

- κατά τις νυκτερινές ώρες

Οι ώρες τις απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 

υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) 

εξαμήνων μέσα στο έτος σύμφωνα με την παρακάτω 

ανάλυση.

Α. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών
Α1. Με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου: 

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός 
υπαλλήλων

έως

Για
υπερωριακή 

ημερήσια
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική

έως ώρες

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια
από 6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες 

Νυκτερινή
από 22η ώρα - 

6η πρωινή
έως ώρες

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 120 96 96 96

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές  υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας).

Α.2 Με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ):

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός
υπαλλήλων 

έως

Για
υπερωριακή 

ημερήσια
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική

έως ώρες 

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια
από 6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες 

Νυκτερινή
από 22η ώρα - 

6η πρωινή
έως ώρες

ΤΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 120 96 96 96

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας).
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Β. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και εκμεταλλεύσεων
Β1. Με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου: 

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ 

Αριθμός
υπαλλήλων

έως

Για
υπερωριακή 

ημερήσια
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική

έως ώρες

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια
από 6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες

Νυκτερινή
από 22η ώρα - 

6η πρωινή
έως ώρες

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ 
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ

1 120 96 96 96

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΩΝ

1 120 96 96 192

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας).

Β2. Με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ):

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός
υπαλλήλων 

έως

Για 
υπερωριακή 

ημερήσια 
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική 

έως ώρες 

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια 
από 6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Νυκτερινή 
από 22η ώρα - 

6η πρωινή 
έως ώρες

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

3 360 288 288 288

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΦΥΛΑΚΩΝ

1 120 96 96 96

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 1 120 96 96 96

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 

εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 

προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας.) 

Β.3 Με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ):

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός
υπαλλήλων 

έως

Για 
υπερωριακή 

ημερήσια 
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική 

έως ώρες 

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια 
από 6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Νυκτερινή 
από 22η ώρα - 

6η πρωινή 
έως ώρες

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 
ΧΩΡΟΥ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

1 120 96 96 96

ΔΕ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 
ΖΩΩΝ

1 120 96 96 96

ΥΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 
ΧΩΡΟΥ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

3 360 288 288 288

ΥΕ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 
ΧΩΡΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ

1 120 96 96 96
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Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 

εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 

προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας). 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του Δ.Σ. να αποφανθούν σχετικά. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων, λαμβάνοντας υπόψη την εισήγηση του Προέδρου 

και μετά από διαλογική συζήτηση, αποφασίζει ομόφωνα: 

Α) Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση για το έτος 2024 πέραν του κανονικού ωραρίου καθώς και προς συ-

μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας του προσωπικού της ΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ («Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων) σύμφωνα με τα οριζόμενα στο ως άνω σκεπτικό 

της παρούσας απόφασης και συγκεκριμένα: 

1. Εργασία με αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλή-

ρωσή της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας, έτους 2024, καθώς ανήκουν σε υπηρεσία που λειτουργεί όλες τις ήμερες σε 

εικοσιτετράωρη βάση (σχετική η υπ’ αρ. 46/2023 Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου περί Καθιέρωσης διαφορετικού 

ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων) του έτους 2024:

• Για όλο το προσωπικό του Τμήματος Διοικητικών και Οικονομικών υπηρεσιών της Διεύθυνσης Συντονισμού, 

της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων,

• Για όλο το προσωπικό του Τμήματος Υποστήριξης και προγραμματισμού της Διεύθυνσης Συντονισμού, της 

«Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων,

• Για όλο το προσωπικό του Τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών και εκμεταλλεύσεων της Διεύθυνσης Συντονισμού, 

της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων,

2. Για όλο το προσωπικό, της Διεύθυνσης Συντονισμού, της «Αστική Ανάπτυξη» Τρικάλων, την υπερωριακή εργασία 

με αμοιβή, έτους 2024: 

- πέρα από το κανονικό τους ωράριο ή και 

- κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή και

- κατά τις νυκτερινές ώρες 

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει 

η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος, σύμφωνα με την παρακάτω ανάλυση:

Α. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών υπηρεσιών
Α1. Με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου: 

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός 
υπαλλήλων

έως:

Για
υπερωριακή 

ημερήσια
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική

έως ώρες

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια
από 6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες 

Νυκτερινή
από 22η ώρα - 

6η πρωινή
έως ώρες

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 120 96 96 96

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας). 

Α.2 Με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ):

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός
υπαλλήλων 

έως

Για
υπερωριακή 

ημερήσια
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική

έως ώρες 

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια
από 6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες 

Νυκτερινή
από 22η ώρα - 

6η πρωινή
έως ώρες

ΤΕ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1 120 96 96 96

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας).
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Β. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και εκμεταλλεύσεων
Β1. Με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου: 

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ 

Αριθμός
υπαλλήλων

έως

Για
υπερωριακή 

ημερήσια
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική

έως ώρες

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια
από 6η πρωινή - 

22η ώρα
έως ώρες

Νυκτερινή
από 22η ώρα - 

6η πρωινή
έως ώρες

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ 
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ

1 120 96 96 96

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΩΝ

1 120 96 96 96

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας). 

Β2. Με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ):

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός 
υπαλλήλων 

έως

Για 
υπερωριακή 

ημερήσια 
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική 

έως ώρες 

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια 
από 6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες

Νυκτερινή 
από 22η ώρα - 

6η πρωινή 
έως ώρες

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

3 360 288 288 288

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΦΥΛΑΚΩΝ

1 120 96 96 96

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 1 120 96 96 96

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας.) 

Β.3 Με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ):

Κατηγορία/
κλάδος 

σύμφωνα με 
τον ισχύον ΟΕΥ

Αριθμός
υπαλλήλων 

έως

Για 
υπερωριακή 

ημερήσια 
εργασία από 
6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Για υπερωριακή 
νυκτερινή εργασία 

από 22η ώρα 
μέχρι 6η πρωινή 

πέρα από την 
υποχρεωτική 

έως ώρες 

Για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν 

της υποχρεωτικής

Ημερήσια 
από 6η πρωινή - 

22η ώρα 
έως ώρες 

Νυκτερινή 
από 22η ώρα - 

6η πρωινή 
έως ώρες

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 
ΧΩΡΟΥ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

1 120 96 96 96

ΔΕ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 
ΖΩΩΝ

1 120 96 96 96

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 
ΧΩΡΟΥ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

3 360 288 288 288

ΥΕ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 
ΧΩΡΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ

1 120 96 96 96
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Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02068960812230008*

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.00.0000 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων» «Αμοιβές υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων της υπηρεσίας» ποσό 150.000,00 ευρώ (περιλαμβάνονται αμοιβές υπερωριακής εργασίας και 
προσαυξήσεις λόγω νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων, υπαλλήλων της υπηρεσίας).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Τρίκαλα, 17 Νοεμβρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΖΙΩΓΑΣ   


