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1 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί-
ας, υπερωριακής εργασίας Κυριακών και εξαιρέ-
σιμων ημερών, νυχτερινής και νυχτερινής προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
A’ και Β’ εξαμήνου 2024.

2 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί-
ας πέραν της υποχρεωτικής καθώς και κατανομή 
εργάσιμων ωρών Κυριακών και εξαιρέσιμων των 
υπαλλήλων του Δήμου Φλώρινας στα πλαίσια λή-
ψης αναγκαίων προληπτικών και κατασταλτικών 
μέτρων κατά των χιονοπτώσεων. 

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. απόφ. 1727 (1)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί-
ας, υπερωριακής εργασίας Κυριακών και εξαιρέ-
σιμων ημερών, νυχτερινής και νυχτερινής προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
A’ και Β’ εξαμήνου 2024. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ

  Έχοντας υπ’ όψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 20 και 34 του ν. 4354/2015 
«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθο-
λογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρ-
μογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και δι-
αρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

3. Τις διατάξεις της παρ.  4 του άρθρου 79 και του 
άρθρου 284 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» 
(ν. 3463/2006, Α’ 114).

4. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 176 του Κώδι-
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
(ν. 3584/2007, Α’ 143).

5. Την υπό στοιχεία οικ.2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 

για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β του 

ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 

του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

(Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προ-

σώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), 

καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α του ν. 3429/2005 (Α’ 314) 

και άλλες μισθολογικές διατάξεις» (Α’ 176)»-.

6. Την υπ’ αρ. 2/37190/0026/2001 υπουργική απόφαση 

«Καθορισμός δικαιολογητικών πληρωμής αποζημίωσης 

για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία» (Β’ 915).

7. Τις διατάξεις του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισο-

δήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και 

της εργασίας Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επεί-

γουσες διατάξεις» (Α’ 136). 

8. Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 (ΑΔΑ: 

Ψ167Η-Θ16) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 

Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια-

τάξεων του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του 

εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας 

και της εργασίας Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

9. Την υπ’ αρ. 342/07.03.2023 (Β’ 2063) πράξη αντιστοί-

χισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Δή-

μου Φλώρινας με τους νέους κλάδους και ειδικότητες 

του π.δ. 85/2022.

10. Την υπ’ αρ. 98712/16-11-2023 (Β’ 6596) απόφαση 

ΥΠΕΣ αναφορικά με τη λειτουργία τριών Ληξιαρχικών 

Περιφερειών ήτοι Φλώρινας, Μελίτης και Περάσματος.

11. Τον ΟΕΥ του Δήμου Φλώρινας (Β’ 3140/2012) όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει.

12. Την υπ’  αρ. οικ. 51794/06-11-2023 (Β’  6395) 

(ΑΔΑ:Ψ7ΞΤΟΡ1Γ-ΘΕΒ) απόφαση του Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδο-

νίας περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου εργασίας 

στις υπηρεσίες της Διεύθυνσης Καθαριότητας του Δήμου 

Φλώρινας.

13. Την υπ’  αρ. 54166/17-11-2023 (Β’  6736) (ΑΔΑ: 

ΩΖΟΚΟΡ1Γ-8ΡΛ) απόφαση του Γραμματέα της Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας περί 

24ωρης λειτουργίας καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέ-

σιμες ημέρες του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προ-

στασίας του Δήμου Φλώρινας έτους 2024.
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14. Τις εισηγήσεις των Διευθύνσεων του Δήμου.
15. Τον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2024 στον 

οποίο έχουν εγγραφεί και έχουν δεσμευτεί οι πιο κάτω 
πιστώσεις στους αντίστοιχους ΚΑ με τίτλο:

• Κ.Α. 30-6012 ποσό 10.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση 

υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 

νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» για τις 

υπηρεσίες της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου 

σύμφωνα με την υπ’ αρ. 57045/06-12-2023 βεβαίωση 

της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου.

• Κ.Α 20- 6012 ποσό 40.000,00€ με τίτλο «Αποζημίωση 

υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 

νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» της Διεύ-

θυνσης Καθαριότητας Ανακύκλωσης και Περιβάλλοντος 

σύμφωνα με την υπ’ αρ. 46757/02-10-2023 βεβαίωση 

της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου. 

• Κ.Α. 70.04-6012 ποσό 6.000,00 € με τίτλο «Αποζη-

μίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέ-

ρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» 

για τις υπηρεσίες της Διεύθυνσης Τοπικής Οικονομικής 

Ανάπτυξης του Δήμου σύμφωνα με την υπ’ αρ. 57047/ 

06-12-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-

ρεσιών του Δήμου.

• Κ.Α. 70.05-6012 ποσό 40.000,00 € με τίτλο «Αποζη-

μίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέ-

ρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» 

για τις υπηρεσίες του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής 

Προστασίας του Δήμου σύμφωνα με την υπ’ αρ. 57047/ 

06-12-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-

ρεσιών του Δήμου.

- Κ.Α. 10-6012 ποσό 100.00,00€ με τίτλο «Αποζημίωση 

υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 

νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» για υπη-

ρεσίες είκοσι δύο (22) υπαλλήλων για τη γραμματειακή 

εξυπηρέτηση των οργάνων των Κοινοτήτων του Δήμου, 

σύμφωνα με την υπ’ αρ. 55045/23-11-2023 βεβαίωση 

της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου.

• Κ.Α. 10-6022 ποσό 2.000,00 € με τίτλο «Αποζημίω-

ση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες 

και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» για 

υπερωριακές εργασίες του πρακτικογράφου Δημοτικού 

Συμβουλίου Φλώρινας, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 55047/ 

23-11-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-

ρεσιών του Δήμου.

• Κ.Α 10-6012 ποσό 100.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση 

υπερωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» 

για υπερωριακή απασχόληση των ληξιάρχων του Δήμου 

σύμφωνα με την υπ’ αρ. 54374/15-11-2023 βεβαίωση 

της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου.

• Κ.Α 15-6042 ποσό 8.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση 

υπερωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» 

για υπερωριακή απασχόληση των ΙΔΟΧ Καθαριστριών/

στών Σχολικών Μονάδων του Δήμου σύμφωνα με την 

υπ’ αρ. 55043/23-11-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οι-

κονομικών Υπηρεσιών του Δήμου.

• κρίνεται επιτακτική η ανάγκη για καθιέρωση υπερω-

ριακής απογευματινής απασχόλησης για τις κάτωθι υπη-

ρεσίες και για τους λόγους που αναφέρονται πιο κάτω:

Α. Της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών και συγκεκρι-
μένα για: 

• Την κάλυψη έκτακτων και επειγουσών αναγκών, όπως 
τεχνικές βλάβες οδοστρωμάτων και πεζοδρομίων, ηλε-
κτρομηχανολογικές βλάβες του δημοτικού δικτύου φω-
τισμού σε οδούς και κοινόχρηστους χώρους, βλάβες σε 
κτιριακές εγκαταστάσεις (υδραυλικά, μηχανολογικά και 
οικοδομικά ζητήματα σε σχολικές μονάδες και κτίρια 
διοίκησης). Όλες οι παραπάνω περιπτώσεις χρήζουν 
άμεσης και δραστικής διευθέτησης για την ασφάλεια 
των δημοτών, των παιδιών, την ασφαλή διέλευση των 
οχημάτων, των πεζών κ.λπ. εξασφαλίζοντας έτσι και την 
εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας. 

• Την κάλυψη έκτακτων και επειγουσών αναγκών και 
λήψη μέτρων προστασίας ύστερα από έκτακτα καιρικά 
και φυσικά φαινόμενα (πλημμύρες, θεομηνίες, σεισμούς, 
κατολισθήσεις, καθιζήσεις κ.α.). εκ της φύσεως τους τα 
περιστατικά αυτά είναι απρόβλεπτα και μπορούν να 
συμβούν οποιαδήποτε στιγμή της ημέρας και χρήζουν 
άμεσης αντιμετώπισης και παρέμβασης.

• Κάλυψη παρακολούθηση και επίβλεψης εκτέλεσης 
έργων, υπηρεσιών και λοιπών δημοσίων συμβάσεων 
(των οποίων Δ/νουσα Υπηρεσία είναι η Διεύθυνση Τε-
χνικών Υπηρεσιών) που εκτελούνται από αναδόχους. 
Πολλές φορές, λόγω του είδους και της φύσεως των 
έργων, οι εργασίες πραγματοποιούνται και πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας, γεγονός που δεν μπορεί 
να αποφευχθεί/απαγορευθεί από την υπηρεσία εξαιτί-
ας της τήρησης των χρονοδιαγραμμάτων από πλευράς 
αναδόχων (έργα οδοποιίας, έργα αποκαταστάσεων ή 
συντηρήσεων υποδομών, έργα αποκαταστάσεων ή συ-
ντηρήσεων κτιρίων κ.α.). 

• Κάλυψη τεχνικής υποστήριξης (κινητές υποδομές, 
τοποθετήσεις εξοπλισμού κ.α.) εκδηλώσεων ή δραστη-
ριοτήτων του Δήμου που πραγματοποιούνται τις περισ-
σότερες φορές απογευματινές ή βραδινές ώρες εντός 
Σαββατοκύριακων και αργιών (τοποθέτηση εξεδρών, 
σημαιοστολισμοί κ.λπ. σε θρησκευτικές, πολιτιστικές, 
εθνικές, αθλητικές εκδηλώσεις κ.α.). 

Β. Της Διεύθυνσης Καθαριότητας Ανακύκλωσης και 
Περιβάλλοντος συγκεκριμένα:

• Για εργασίες καθαριότητας των κοινόχρηστων χώρων 
και οδών του Δήμου μας οι οποίες θα πρέπει να γίνονται 
κυρίως εκτός των ωρών που κατά κύριο λόγο κυκλοφο-
ρούν και δραστηριοποιούνται οι κάτοικοι-πολίτες της 
περιφέρειας μας, ώστε να διασφαλίζεται η δημόσια υγεία 
και η ομαλή κυκλοφορία οχημάτων και πολιτών. 

Γ. Της Διεύθυνσης Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης και 
συγκεκριμένα για:

• Η συντήρηση του αστικού πρασίνου (αποψίλωση 
χόρτων, κλαδέματα, φυτεύσεις καλλωπιστικών φυτών) 
σε 50 περίπου κοινότητες αποτελεί εκτεταμένο πεδίο 
δράσης που συχνά υπερβαίνει το προγραμματισμένο 
ωράριο εργασίας του ελλιπούς προσωπικού.

• Το κλάδεμα υψηλών δένδρων αποτελεί επικίνδυνη 
εργασία που απαιτεί την παρουσία επιστημονικά καταρ-
τισμένου προσωπικού και συχνά πραγματοποιείται σε 
ώρες εκτός ωραρίου.

• Η αντιμετώπιση εκτάκτων περιστατικών με ατυχή-
ματα με αδέσποτα ζώα (εκτός ωραρίου της υπηρεσίας) 
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απαιτεί την άμεση επέμβαση για ελαχιστοποίηση των 
δυσάρεστων καταστάσεων και για την ορθότερη αυτο-
ψία των συμβάντων.

• Η σωστή λειτουργία του Ζωολογικού Πάρκου (π. Ζωο-
λογικού Κήπου) Φλώρινας απαιτεί εργασίες καθαρισμού 
χώρων, σίτισης των υφιστάμενων ζώων, παροχή ύδατος 
σε αυτά, διαπίστωση καθημερινά της υγείας των ζώων 
και κλείσιμο το βράδυ από υπάλληλο της Διέθυνσης, 
έλεγχο των προγραμματισμένων εργασιών και έκτακτες 
περιπτώσεις που συχνά ανακύπτουν. 

• Τμήμα αδειοδοτήσεων και ρύθμιση εμπορικών δρα-
στηριοτήτων (εποπτεία και έλεγχος, εφαρμογή μέτρων 
και κείμενης νομοθεσίας, επιβολή μέτρων συμμόρφω-
σης ή και κυρώσεων όπου προβλέπονται).

• Καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος (τουρι-
στικά καταλύματα, θέατρα και κινηματογράφοι πραγ-
ματοποίηση εμποροπανηγύρεων) τα οποία λειτουργούν 
μετά τις απογευματινές ώρες.

Δ. Του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας:

• Τη διασφάλιση και προστασία του δασικού μας πλού-
του και της αρχαιολογικής μας κληρονομίας. 

• Τον συντονισμό δράσεων για την πρόληψη, αποκατά-
σταση των καταστροφών στην περιοχή του Δήμου, της 
ζωής και της περιουσίας των πολιτών και επισκεπτών 
του Δήμου μας, οι υπάλληλοι θα πρέπει να εργαστούν 
και πέραν του ωραρίου τους.

• Οι υπάλληλοι/προσωπικό του Αυτοτελούς τμήματος 
Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Φλώρινας σύμφωνα 
με τις αρμοδιότητες του, καλούνται να αντιμετωπίσουν 
έκτακτες, επείγουσες και εποχικές ανάγκες όπως έκτα-
κτες περιπτώσεις αντιμετώπισης των επιπτώσεων από 
καταστροφές (σεισμοί, κατολισθήσεις, δασικές πυρκαγιές, 
πλημμύρες, έντονα καιρικά φαινόμενα όπως χιονοπτώ-
σεις, παγετός, καύσωνες κ.λπ.), όπου απαιτείται η συν-

δρομή του Δήμου για την έγκαιρη κινητοποίηση και τον 
συντονισμό όλων των εμπλεκόμενων υπηρεσιών για την 
αντιμετώπιση τους και την αποκατάσταση των ζημιών. 

• Για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και τη δια-
χείριση συνεπειών φυσικών και λοιπών απειλών εντός 
τη χωρικής επικράτειας του Δήμου, κρίνεται αναγκαία η 
απασχόληση των υπαλλήλων του Αυτοτελούς τμήματος 
Πολιτικής Προστασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου τους μπορεί να προκύψει κατά τις:

- απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών ή
- νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών ή
- ημερήσιες ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών ή
- νυχτερινές ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών.
Ε. Της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών

• Την ανάγκη εκτέλεσης της υπηρεσίας των Ληξιαρχεί-
ων των Δημοτικών Ενοτήτων ως εξής: Δ.Ε Φλώρινας, της 
Δ.Ε Περάσματος και της Δ.Ε Μελίτης του Δήμου Φλώρι-
νας πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου.

• Την ανάγκη σύνταξης και τήρησης των πρακτικών 
και συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και των 
Κοινοτικών Συμβουλίων του Δήμου οι οποίες πραγματο-
ποιούνται κατά τις απογευματινές ώρες και εξαιρέσιμες 
ημέρες.

• Την ανάγκη εκτέλεσης εργασιών καθαριότητας πέραν 
του υποχρεωτικού ωραρίου σε περιπτώσεις έκτακτης 
και επιτακτικής ανάγκης που προκύπτουν στις σχολικές 
μονάδες του Δήμου μας, αποφασίζουμε:

1. Καθιερώνουμε και κατανέμουμε απογευματινή υπε-
ρωριακή εργασία και υπερωριακή εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών πέραν της υποχρεωτικής για 
την αντιμετώπιση εξαιρετικών υπηρεσιακών αναγκών, 
στα όρια που καθορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 20 
του ν. 4354/2015 για το Α και Β εξάμηνο του έτους 2024 
ως εξής:

Α. Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Υπερωριακή απογευματινή 
εργασία μέχρι την 22α ώρα, 

σύνολο ωρών 

Κυριακές και εξαιρέσιμες 
πέραν υποχρεωτικής 

σύνολο ωρών

Σύνολο 
ωρών Α’ και 
Β’ εξαμήνου 

2024

Α’ εξαμήνου 
2024

Β’ εξαμήνου 
2024

Α’ εξαμήνου 
2024

Β’ εξαμήνου 
2024

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
4

480
(4*120)

480
(4*120)

384
(4*96)

384
(4*96)

1728

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/
ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 120 120 96 96 432

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
2

240
(2*120)

240
(2*120)

192
(2*96)

192
(2*96)

864

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ

1 120 120 96 96 432

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ

5
600

(5*120)
600

(5*120)
480

(5*96)
480

(5*96)
2160
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ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

2
240

(2*120)
240

(2*120)
192

(2*96)
192

(2*96)
864

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ/
ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΥΔΡΕΥΣΗΣ

1 120 120 96 96 432

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
1 120 120 96 96 432

Β. Διεύθυνση Καθαριότητας Ανακύκλωσης και Περιβάλλοντος

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΕΡΑΝ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 
2024

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 
2024 

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 
2024 

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 
2024 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/
ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

2
240

(2*120)
240

(2*120)
192

(2*96)
192

(2*96)

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ/

ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
1 120 120 96 96

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1 120 120 96 96

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ/ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ

12
1440

(12*120)
1440

(12*120)
1150 

(12*96)
1152

(15*96)

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΟΔΗΓΩΝ 14
1680

(14*120)
1680 

(14*120)
1344

(14*96)
1344

(14*96)

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/
ΗΛΕΚΤΡΟΣ/ΤΩΝ - 

ΟΞΥΓΟΝ/ΤΩΝ 
1 120 120 96 96

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ/
1 120 120 96 96

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

30
3600

(30*120)
3600

(30*120)
2880

(30*96)
2880

(30*96)

Γ. Διεύθυνση Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ Α’ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2024

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ Β’ ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2024

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/
ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ

2
240 ώρες
(2*120)

240 ώρες
(1*120)

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/
ΓΕΩΠΟΝΩΝ

1 120 ώρες 120 ώρες
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ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 50 50

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1 110 ώρες 110 ώρες

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ/
ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

2
240

(2*120)
240

(2*120)

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ

1 50 50

Δ. Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Υπερωριακή 
απογευματινή εργασία 

μέχρι την 22α ώρα 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ

Υπερωριακή νυκτερινή 
εργασία από την 22α ώρα 
μέχρι και την 6η πρωινή 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ

Υπερωριακή ημερήσια 
εργασία Κυριακές & 
Εξαιρέσιμες μέχρι 

την 22α ώρα 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ

Υπερωριακή νυκτερινή 
εργασία Κυριακές και 

Εξαιρέσιμες από 
την 22α ώρα μέχρι 
και την 6η πρωινή

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ

Α’ εξαμήνου 
2024

Β’ εξαμήνου 
2024

Α’ εξαμήνου 
2024

Β’ εξαμήνου 
2024

Α’ εξαμήνου 
2024

Β’ εξαμήνου 
2024

Α’ εξαμήνου 
2024

Β’ εξαμήνου 
2024

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 120 120 96 96 96 96 96 96

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ/

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

1 120 120 96 96 96 96 96 96

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ/ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ

4
480

(4*120)
480

(4*120)
384

(4*96)
384

(4*96)
384

(4*96)
384

(4*96)
384

(4*96) 
384

(4*96)

2. Λοιπό προσωπικό
Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι τις 22η ώρα:
• Για έναν διοικητικό υπάλληλο που θα τηρεί τα πρακτικά του Δημοτικού Συμβουλίου 120 ώρες για το Α’ και 

Β’ εξάμηνο του έτους 2024.
• Για τρεις υπαλλήλους που εκτός από τα καθήκοντά τους θα εκτελούν και την υπηρεσία των Ληξιαρχείων του 

Δήμου, 120 ώρες έκαστος για το Α και Β εξάμηνο του έτους 2024.
• Για είκοσι δύο (22) υπαλλήλους για τη γραμματειακή εξυπηρέτηση των οργάνων των Κοινοτήτων του Δήμου. 
• Για πενήντα έναν (51) υπαλλήλους ΙΔΟΧ Καθαριστριών/στών Σχολικών Μονάδων.
Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού. 
Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματοποίησης της υπερωριακής εργασίας ορίζονται οι 

προϊστάμενοι των Τμημάτων και Διευθύνσεων του Δήμου Φλώρινας, οι οποίοι θα βεβαιώνουν ενυπόγραφα την εκτέ-
λεση υπερωριακής εργασίας. Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για την καταβολή της υπερωριακής εργασίας. 

Οι ώρες νυκτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορούν να υπερβούν τις ενενήντα έξι (96) ώρες 
ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο κάθε έτους. Ειδικά για το προσωπικό της υπηρεσίας Καθαριότητας το σχετικό όριο 
για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες Ημέρες καθώς και τις νυχτερινές ώρες δεν μπορεί να 
υπερβαίνει ανά υπάλληλο τις 360 ώρες κατά περίπτωση.
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Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 306.000,000 € η οποία βαρύνει τους κάτωθι κωδικούς προ-
ϋπολογισμού του έτους 2024.

• Κ.Α. 30-6012 ποσό 10.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές»,

• Κ.Α 20- 6012 ποσό 40.000,00€ με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές»,

• Κ.Α. 70.04-6012 ποσό 6.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές»,

• Κ.Α. 10-6012 ποσό 100.00,00€ με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές»,

• Κ.Α. 70.05-6012 ποσό 40.00,00€ με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές,

• Κ.Α. 10-6022 ποσό 2.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές»,

• Κ.Α 10-6012 ποσό 100.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» 
για υπερωριακή απασχόληση των ληξιάρχων του Δήμου,

• Κ.Α 15-6042 ποσό 8.000,00 € με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» για 
υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων ΙΔΟΧ Καθαριστριών/στών Σχολικών Μονάδων του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Φλώρινα, 8 Δεκεμβρίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΙΑΝΝΑΚΗΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 1728 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας πέραν της υποχρεωτικής καθώς και κατανομή εργάσι-
μων ωρών Κυριακών και εξαιρέσιμων των υπαλλήλων του Δήμου Φλώρινας στα πλαίσια λήψης αναγκαί-
ων προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων κατά των χιονοπτώσεων. 

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της υπό στοιχεία οικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκυκλίου του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους - 

Γενική Διεύθυνση μισθών.
2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 

A’ 143).
3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4258/2014 (A’ 94).
4. Τις διατάξεις των άρθρων 20 και 35 του ν. 4354/2015 (A’ 176).
5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 

εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012 -2015» (Α’ 226).

6. Την υπ’ αρ. 1543/50070/25-10-2023 (ΑΔΑ:6ΤΝ4ΩΗΙ-7ΥΟ) απόφαση Δημάρχου Φλώρινας, σχετικά με τον ορισμό 
υπαλλήλων ως υπευθύνων για τη λήψη αναγκαίων προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων κατά των χιονοπτώσεων 
έτους 2024.

7. Την υπ’ αρ. 214/2023(ΑΔΑ:6ΚΙΟΩΗΙ-9Κ0) απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Φλώρινας, σχετικά με «την καθιέρωση 
24ωρης απασχόλησης καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες στο πλαίσιο λήψης αναγκαίων 
προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων κατά των χιονοπτώσεων και παγετού για το έτος 2024».

8. Την υπ’ αρ. 51087/31-10-2023 βεβαίωση πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Φλώ-
ρινας.

9. Την υπ’ αρ. 53908/16-11-2023 απόφαση Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 
«Καθιέρωση 24ωρης απασχόλησης, καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του Δήμου Φλώρινας 
στο πλαίσιο λήψης αναγκαίων προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων κατά των χιονοπτώσεων και παγετού για 
το έτος 2024» (Β’ 6656).

10. Τις κλιματικές συνθήκες που επικρατούν κατά τη χειμερινή περίοδο στην ευρύτερη περιοχή του Δήμου (χιο-
νοπτώσεις - παγετός), εγκρίνει:

Υπερωριακή απογευματινή εργασία πέραν της υποχρεωτικής καθώς και την κατανομή εργάσιμων ωρών Κυριακών 
και εξαιρέσιμων αργιών, για το έτος 2024 ως εξής:
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Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου μας για το 2024 και θα 
βαρύνει τους κωδικούς:

Κ.Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟ

10-6012 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθ. Αμοιβές
Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών, Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

100.000,00€

20-6012 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές
Διεύθυνση Καθαριότητας Ανακύκλωση και Περιβάλλοντος

50.000,00€

30-6012 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές
Διεύθυνση Τεχνικών Έργων

10.000,00€

40-6012 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές
Διεύθυνση Υπηρεσίας Δόμησης

2.000,00€

70.03-6012 «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές
Διεύθυνση ΚΕΠ

4.000,00€

70.04-6012 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές
Διεύθυνση Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης

6.000,00€

70.05-6012 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές
Αυτοτελές τμήμα Πολιτικής Προστασίας

40.000,00€

Η υπερωριακή εργασία δεν θα υπερβαίνει τις 120 απογευματινές ώρες ανά υπάλληλο εξαμηνιαίος.
Η απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες και νυκτερινές δεν θα υπερβαίνει τις 96 ώρες ανά υπάλληλο 

εξαμηνιαίως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Φλώρινα, 8 Δεκεμβρίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΙΑΝΝΑΚΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02071071812230008*


