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Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ
ΜΕΡΟΣ Α9: ΕΘΝΙΚΟ ΔΙΚ§¨Ο ¨ΠΗΡΕΣΙΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ 

¨ΓΕΙΑΣ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α9: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 1 ΣκοπόÄ
ΆÃθÃο 2 Αντικείμενο
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β9: ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ¨ΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ
ΆÃθÃο 3 ¨πηÃεσίεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ9: Σ¨Σ§ΑΣΗ ΕΘΝΙΚΟ¨ ΔΙΚ§¨Ο¨ ¨ΠΗΡΕΣΙ-

ΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ
ΆÃθÃο 4 ΣÏσταση ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν Ψυ-

χικήÄ ¨γείαÄ
ΆÃθÃο 5 ΣυμπλήÃωση σκοποÏ Διοικήσεων ¨γειονο-

μικÐν ΠεÃιφεÃειÐν με την παÃοχή υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ - §Ãοποποίηση άÃθÃου 2 ν. 3329/2005

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ9: ΔΟΜΕΣ ΚΑΙ ΦΟΡΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ¨ΠΗΡΕ-
ΣΙΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ §Ο¨ ΕΘΝΙΚΟ¨ ΔΙΚ§¨Ο¨ ¨ΠΗΡΕ-
ΣΙΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ

ΆÃθÃο 6 ΔομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ 
του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ που εντάσσονται στο 
Εθνικό Δίκτυο ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ

ΆÃθÃο 7 ΜεταφοÃά στιÄ ΔιοικήσειÄ των ¨γειονομικÐν 
¨πηÃεσιÐν των αÃμοδιοτήτων, των πεÃιουσιακÐν στοι-
χείων και του πÃοσωπικοÏ των δομÐν παÃοχήÄ υπηÃεσι-
Ðν ψυχικήÄ υγείαÄ του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ που 
εντάσσονται στο Εθνικό Δίκτυο ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ

ΆÃθÃο 8 Διασυνδεόμενοι ΦοÃείÄ ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν 
ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ

ΆÃθÃο 9 ΣυνεÃγαζόμενοÄ ΦοÃέαÄ ΠαÃοχήÄ ¨πηÃε-
σιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ

ΆÃθÃο 10 Εποπτευόμενοι ΦοÃείÄ ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν 
ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου κεÃδοσκοπικοÏ και μη 
κεÃδοσκοπικοÏ χαÃακτήÃα του ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πη-
ÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε9: ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ 
ΕΘΝΙΚΟ¨ ΔΙΚ§¨Ο¨ ¨ΠΗΡΕΣΙΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ

ΆÃθÃο 11 ΟÃισμόÄ ̈ ποδιοικητή ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέ-
ÃειαÄ αÃμοδίου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ - ΠÃοσθήκη 
άÃθÃου 3Α στον ν. 3329/2005

ΆÃθÃο 12 ΑÃμοδιότητεÄ Διοικητή ̈ γειονομικήÄ ΠεÃι-
φέÃειαÄ - §Ãοποποίηση παÃ. 5 άÃθÃου 3 ν. 3329/2005

ΆÃθÃο 13 Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο ΨυχικήÄ ¨γείαÄ - 
ΠÃοσθήκη άÃθÃου 6Β στον ν. 3329/2005

ΆÃθÃο 14 ΣÏσταση και Στελέχωση ΔιευθÏνσεων Ψυχι-
κήÄ ¨γείαÄ στιÄ ΔιοικήσειÄ ¨γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν - 
§Ãοποποίηση άÃθÃου 4 ν. 3329/2005

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Σ§9: Ρ¨ΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ §ΗΝ ΕΝΙΣΧ¨ΣΗ §ΩΝ 
ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ¨ΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΝ§ΟΣ §Ο¨ ΕΘΝΙΚΟ¨ ΔΙ-
Κ§¨Ο¨ ̈ ΠΗΡΕΣΙΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ̈ ΓΕΙΑΣ ΚΑΙ §ΩΝ ΛΗΠ§ΩΝ 
¨ΠΗΡΕΣΙΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ

ΆÃθÃο 15 ΠαÃοχή ψυχοκοινωνικήÄ υποστήÃιξηÄ σε 
πληγέντεÄ πληθυσμοÏÄ σε πεÃιπτÐσειÄ ανθÃωπογενÐν 
κÃίσεων και φυσικÐν καταστÃοφÐν - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 
12Β στον ν. 2716/1999

ΆÃθÃο 16 ΊδÃυση Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ για την 
ψυχοκοινωνική υποστήÃιξη ατόμων που εμπλέκονται με 
το σÏστημα ποινικήÄ δικαιοσÏνηÄ - §Ãοποποίηση παÃ. 2 
άÃθÃου 4 ν. 2716/1999

ΆÃθÃο 17 ΡυθμίσειÄ ζητημάτων των ΚοινωνικÐν Συ-
νεταιÃισμÐν ΠεÃιοÃισμένηÄ ΕυθÏνηÄ - §Ãοποποίηση 
παÃ. 2 και 17 άÃθÃου 12 ν. 2716/1999

ΆÃθÃο 18 ΠαÃακÃάτηση ποσοστοÏ επί συμβάσεων 
υπέÃ ψυχικήÄ υγείαÄ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ9: ΜΟΝΑΔΕΣ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ̈ ΓΕΙΑΣ ΙΔΙΩ§ΙΚΟ¨ ΔΙ-
ΚΑΙΟ¨ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟ¨ ΚΑΙ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟ¨ §ΟΜΕΑ

ΆÃθÃο 19 ΠÃοϋποθέσειÄ ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ Μο-
νάδων ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ από φοÃείÄ του ιδιωτικοÏ δικαίου 
κεÃδοσκοπικοÏ και μη κεÃδοσκοπικοÏ τομέα - Αντικα-
τάσταση άÃθÃου 11 ν. 2716/1999

ΆÃθÃο 20 ΣÏσταση ΜητÃÐου Μονάδων ΨυχικήÄ ̈ γεί-
αÄ ΝομικÐν ΠÃοσÐπων ΙδιωτικοÏ Δικαίου - ΠÃοσθήκη 
άÃθÃου 11Β στον ν. 2716/1999

ΆÃθÃο 21 Αποζημίωση των υπηÃεσιÐν που παÃέχουν 
οι ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ του ιδιωτικοÏ τομέα - ΠÃο-
σθήκη άÃθÃου 11 Γ στον ν. 2716/1999

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η9: Ρ¨ΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ §Ο¨Σ ΕΙΔΙΚΕ¨ΟΜΕΝΟ¨Σ 
ΙΑ§ΡΟ¨Σ

ΆÃθÃο 22 ΡυθμίσειÄ για τη χοÃήγηση ιατÃικÐν ειδι-
κοτήτων - §Ãοποποίηση παÃ. 1 άÃθÃου 15 ν. 4999/2022
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ΆÃθÃο 23 ΚαθοÃισμόÄ τηÄ διαδικασίαÄ τοποθέτησηÄ 
ιατÃÐν πÃοÄ άσκηση για απόκτηση των ειδικοτήτων 
που χοÃηγοÏνται από τουÄ φοÃείÄ του ΠεÃιφεÃειακοÏ 
ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ - ΠÃοσθήκη παÃ. 3 
στο άÃθÃο 16 του ν. 4999/2022

ΆÃθÃο 24 ΟÃισμόÄ αÃιθμοÏ ειδικευομένων ιατÃÐν 
καθ9 υπέÃβαση τηÄ πÃοβλεπόμενηÄ αναλογίαÄ - Ειδική 
πÃόβλεψη για τον οÃισμό του αÃιθμοÏ ειδικευομένων 
στην ΨυχιατÃική Ενηλίκων και στην ΨυχιατÃική Παίδων 
και Εφήβων - §Ãοποποίηση παÃ. 3 άÃθÃου 1 ν. 123/1975

ΆÃθÃο 25 ΣÏσταση θέσεων στιÄ ιατÃικέÄ ειδικότη-
τεÄ τηÄ ΨυχιατÃικήÄ Ενηλίκων και τηÄ ΨυχιατÃικήÄ 
Παίδων και Εφήβων - §Ãοποποίηση παÃ. 1 άÃθÃου 38 
ν. 1397/1983

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ9: Ρ¨ΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ §Ο ΝΟΣΗΛΕ¨§ΙΚΟ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ §ΩΝ ΔΟΜΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ¨ΠΗΡΕΣΙ-
ΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ §Ο¨ ΕΘΝΙΚΟ¨ ΔΙΚ§¨Ο¨ ¨ΠΗΡΕΣΙ-
ΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ¨ΓΕΙΑΣ

ΆÃθÃο 26 Μετακίνηση νοσηλευτικοÏ και λοιποÏ πÃο-
σωπικοÏ από μη συνεÃγαζόμενουÄ - εποπτευόμενουÄ 
φοÃείÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ

ΜΕΡΟΣ Β9: ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ 
ΑΝ§ΙΜΕ§ΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡ§ΗΣΕΩΝ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α9: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 27 ΣκοπόÄ
ΆÃθÃο 28 Αντικείμενο
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β9: Σ¨Σ§ΑΣΗ ΝΟΜΙΚΟ¨ ΠΡΟΣΩΠΟ¨ ΙΔΙΩ-

§ΙΚΟ¨ ΔΙΚΑΙΟ¨ ΜΕ §ΗΝ ΕΠΩΝ¨ΜΙΑ«ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙ-
ΣΜΟΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝ§ΙΜΕ§ΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡ§ΗΣΕΩΝ»

ΆÃθÃο 29 ΊδÃυση νομικοÏ πÃοσÐπου ιδιωτικοÏ δικαί-
ου με την επωνυμία «ΕθνικόÄ ΟÃγανισμόÄ ΠÃόληψηÄ και 
ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων» - Ένταξη δομÐν, μονάδων, 
υπηÃεσιÐν και πÃογÃαμμάτων Ο.ΚΑ.ΝΑ. και ΚΕ.Θ.Ε.Α. - 
Ένταξη λοιπÐν δημόσιων μονάδων απεξάÃτησηÄ

ΆÃθÃο 30 ΜεταφοÃά πÃοσωπικοÏ στον Εθνικό ΟÃγα-
νισμό ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων

ΆÃθÃο 31 ΣκοπόÄ του ΕθνικοÏ ΟÃγανισμοÏ ΠÃόληψηÄ 
και ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ9: ΔΟΜΕΣ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ§Α ΠΡΟΛΗΨΗΣ 
ΚΑΙ ΑΝ§ΙΜΕ§ΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡ§ΗΣΕΩΝ

ΆÃθÃο 32 ΊδÃυση και λειτουÃγία δομÐν, μονάδων, 
υπηÃεσιÐν και πÃογÃαμμάτων για την αντιμετÐπιση 
τηÄ εξάÃτησηÄ

ΆÃθÃο 33 Δίκτυο ΚέντÃων ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ9: ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΆÃθÃο 34 ΌÃγανα διοίκησηÄ
ΆÃθÃο 35 ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε.
ΆÃθÃο 36 ΑÃμοδιότητεÄ του ΠÃοέδÃου
ΆÃθÃο 37 ΑντιπÃόεδÃοι του Ε.Ο.Π.Α.Ε.
ΆÃθÃο 38 Διοικητικό ΣυμβοÏλιο
ΆÃθÃο 39 ΣυνεδÃίαση ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου
ΆÃθÃο 40 ΑÃμοδιότητεÄ ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου
ΆÃθÃο 41 Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε9: ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  - ΠΟΡΟΙ  - 

ΑΠΑΛΛΑΓΕΣ
ΆÃθÃο 42 ΠόÃοι του ΕθνικοÏ ΟÃγανισμοÏ ΠÃόληψηÄ 

και ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων
ΆÃθÃο 43 Οικονομική διαχείÃιση, έλεγχοÄ, πÃοϋπολο-

γισμόÄ και απολογισμόÄ

ΆÃθÃο 44 ΑπαλλαγέÄ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Σ§9: ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΆÃθÃο 45 ΕσωτεÃικόÄ ΚανονισμόÄ ΟÃγάνωσηÄ και 

ΛειτουÃγίαÄ
ΆÃθÃο 46 ΔιάÃθÃωση υπηÃεσιÐν
ΆÃθÃο 47 Αυτοτελή §μήματα
ΆÃθÃο 48 ΣυνεÃγάτεÄ του ΠÃοέδÃου του ΕθνικοÏ 

ΟÃγανισμοÏ ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων
ΆÃθÃο 49 Θέματα πÃοσωπικοÏ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ9: ΕΘΝΙΚΟΣ Σ¨Ν§ΟΝΙΣΜΟΣ ΓΙΑ §ΗΝ ΑΝ§Ι-

ΜΕ§ΩΠΙΣΗ §ΩΝ ΕΞΑΡ§ΗΣΕΩΝ
ΆÃθÃο 50 ΕναÃμόνιση των κείμενων διατάξεων με τιÄ 

έννοιεÄ του «ΕθνικοÏ Σχεδίου ΔÃάσηÄ κατά των ΕξαÃτή-
σεων», «ΕθνικοÏ Συντονιστή για την ΑντιμετÐπιση των 
ΕξαÃτήσεων» και «ΕθνικήÄ ΕπιτÃοπήÄ ΣχεδιασμοÏ και 
ΣυντονισμοÏ για την ΑντιμετÐπιση των ΕξαÃτήσεων»

ΆÃθÃο 51 ΟÃισμόÄ ΕθνικοÏ Συντονιστή για την Αντιμε-
τÐπιση των ΕξαÃτήσεων - Αντικατάσταση παÃ. 1 άÃθÃου 
49 ν. 4139/2013

ΆÃθÃο 52 Στελέχωση ΕθνικήÄ ΕπιτÃοπήÄ ΣχεδιασμοÏ 
και ΣυντονισμοÏ για την ΑντιμετÐπιση των ΕξαÃτήσεων - 
§Ãοποποίηση τίτλου και παÃ. 1 άÃθÃου 50 ν. 4139/2013

ΆÃθÃο 53 ΕγκεκÃιμένοι οÃγανισμοί πÃόληψηÄ, θεÃα-
πείαÄ, απεξάÃτησηÄ και επανένταξηÄ - Αντικατάσταση 
άÃθÃου 51 ν. 4139/2013

ΆÃθÃο 54 ΊδÃυση και εποπτεία μονάδων αντιμετÐ-
πισηÄ εξάÃτησηÄ από φοÃείÄ πλην των εγκεκÃιμένων 
οÃγανισμÐν πÃόληψηÄ, θεÃαπείαÄ, απεξάÃτησηÄ και 
επανένταξηÄ - TÃοποποίηση άÃθÃου 58 ν. 4139/2013

ΜΕΡΟΣ Γ9: ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ §ΩΝ ̈ ΠΗΡΕΣΙ-
ΩΝ Ψ¨ΧΙΚΗΣ ̈ ΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝ§ΙΜΕ§ΩΠΙΣΗΣ 
ΕΞΑΡ§ΗΣΕΩΝ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α9: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 55 ΣκοπόÄ
ΆÃθÃο 56 Αντικείμενο
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β9: Σ¨Σ§ΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙ§Ο¨ΡΓΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙ-

ΑΚΟ¨ Σ¨Σ§ΗΜΑ§ΟΣ ΕΠΙΔΗΜΙΟΛΟΓΙΚΗΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟ -̈
ΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΘΕΡΑΠΕ¨§ΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

ΆÃθÃο 57 ΠληÃοφοÃιακό ΣÏστημα ΕπιδημιολογικήÄ 
ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ - Εθνικό 
Δίκτυο §ηλεψυχιατÃικήÄ - §ηλεσυμβουλευτικήÄ

ΆÃθÃο 58 ΠληÃοφοÃιακό ΣÏστημα ΠÃογÃαμμάτων 
του ΕθνικοÏ ΟÃγανισμοÏ ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπισηÄ 
ΕξαÃτήσεων

ΜΕΡΟΣ Δ9: ΑΛΛΕΣ ΕΠΕΙΓΟ¨ΣΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ §ΩΝ ̈ ΠΟ¨Ρ-
ΓΕΙΩΝ ¨ΓΕΙΑΣ, ΠΟΛΙ§ΙΣΜΟ ,̈ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ Σ¨ΝΟΧΗΣ 
ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

ΆÃθÃο 59 ΣκοπόÄ
ΆÃθÃο 60 Αντικείμενο
ΆÃθÃο 61 ¨λοποίηση δÃάσηÄ δημόσιαÄ υγείαÄ «ΠÃο-

ληπτικέÄ ΔιαγνωστικέÄ ΕξετάσειÄ για τον ΚαÃκίνο του 
§Ãαχήλου τηÄ ΜήτÃαÄ»  - §Ãοποποίηση άÃθÃου 36 
ν. 4958/2022

ΆÃθÃο 62 Οικονομικό κίνητÃο πÃοσέλκυσηÄ και παÃα-
μονήÄ ιατÃÐν του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ σε πÃο-
βληματικέÄ και άγονεÄ πεÃιοχέÄ - Αντικατάσταση πεÃ. Ε9 
παÃ. 11 άÃθÃου 54 και παÃ. 11 άÃθÃου 70 ν. 4999/2022

ΆÃθÃο 63 Αποζημίωση μετακινοÏμενου ιατÃικοÏ 
πÃοσωπικοÏ σε συγκεκÃιμένεÄ δομέÄ υγείαÄ τηÄ ίδιαÄ ή 
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άλληÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ - §Ãοποποίηση παÃ. 1, 
3 και 6 άÃθÃου εικοστοÏ ν. 5015/2023

ΆÃθÃο 64 ΠαÃοχή κινήτÃων από οÃγανισμοÏÄ τοπικήÄ 
αυτοδιοίκησηÄ στο ιατÃικό πÃοσωπικό των δημόσιων 
δομÐν πÃωτοβάθμιαÄ φÃοντίδαÄ υγείαÄ και των δη-
μόσιων νοσοκομείων - §Ãοποποίηση πεÃ. β) παÃ. 1 και 
αντικατάσταση παÃ. 4 άÃθÃου 32 ν. 4483/2017

ΆÃθÃο 65 Ενίσχυση των δημοσίων δομÐν υγείαÄ από 
ιδιÐτεÄ παÃόχουÄ και ιδιÐτεÄ ιατÃοÏÄ για την αντιμετÐπι-
ση αναγκÐν που μποÃοÏν να θέσουν σε κίνδυνο τη δημό-
σια υγεία - Εξουσιοδοτική διάταξη - §Ãοποποίηση άÃθÃου 
56 και αντικατάσταση παÃ. 11 άÃθÃου 71 ν. 4931/2022

ΆÃθÃο 66 Δυνατότητα διενέÃγειαÄ ιατÃικÐν πÃάξεων 
και εξέτασηÄ ασθενοÏÄ με τη χÃήση ψηφιακÐν εφαÃμο-
γÐν - §Ãοποποίηση παÃ. 3 άÃθÃου 1 και παÃ. 3 άÃθÃου 
5 ν. 3418/2005

ΆÃθÃο 67 ΠÃοσθήκη των ιατÃικÐν ειδικοτήτων τηÄ 
χειÃουÃγικήÄ θÐÃακοÄ, τηÄ νευÃολογίαÄ και τηÄ νευ-
ÃοχειÃουÃγικήÄ στιÄ πÃοβλεπόμενεÄ ειδικότητεÄ για 
την κατάληψη θέσεων Μονάδων ΕντατικήÄ ΘεÃαπείαÄ 
(ΜΕΘ) - §Ãοποποίηση άÃθÃου 32 ν. 4461/2017

ΆÃθÃο 68 ΚαθοÃισμόÄ των παθήσεων για τον διοÃισμό 
επαγγελματιÐν υγείαÄ που πάσχουν από παθήσειÄ - §Ãο-
ποποίηση παÃ. 11 άÃθÃου 20 ν. 2519/1997

ΆÃθÃο 69 ΣÏσταση ΕπιτÃοπήÄ ωÄ αÃμόδιαÄ αÃχήÄ για 
τουÄ ΚοινοποιημένουÄ ΟÃγανισμοÏÄ για τα ιατÃοτεχνο-
λογικά πÃοϊόντα (άÃθÃο 35 ΚανονισμοÏ (ΕΕ) 2017/745 
και άÃθÃο 31 ΚανονισμοÏ (ΕΕ) και 2017/746)

ΆÃθÃο 70 ¨ποχÃεωτική ανίχνευση του διατÃοφικοÏ 
κινδÏνου (nutritional risk screening) των ασθενÐν στα 
νοσηλευτικά ιδÃÏματα που ανήκουν στο Εθνικό ΣÏστη-
μα ¨γείαÄ ή στον ιδιωτικό τομέα, καθÐÄ και στα νοση-
λευτικά ιδÃÏματα/μονάδεÄ που παÃέχουν διατÃοφική 
φÃοντίδα και υποστήÃιξη, είτε ανήκουν στο Εθνικό 
ΣÏστημα ¨γείαÄ είτε στον ιδιωτικό τομέα - ΠÃοσθήκη 
παÃ. 2Α στο άÃθÃο 134 του ν. 4052/2012

ΆÃθÃο 71 Δυνατότητα επιβολήÄ πÃόσθετηÄ έκπτωσηÄ 
σε φάÃμακα υψηλοÏ κόστουÄ - §Ãοποποίηση παÃ. 2Α 
άÃθÃου 87 ν. 4472/2017

ΆÃθÃο 72 ΚαθοÃισμόÄ ποσοÏ έκπτωσηÄ (rebate) για τα 
ιατÃοτεχνολογικά πÃοϊόντα και τα πÃοϊόντα αντιδÃαστη-
Ãίων που πÃομηθεÏονται τα νοσοκομεία του ΕθνικοÏ Συ-
στήματοÄ ̈ γείαÄ και οι αποκεντÃωμένεÄ μονάδεÄ αυτÐν, 
το Ωνάσειο ΚαÃδιοχειÃουÃγικό ΚέντÃο, το Νοσοκομείο 
ΠαπαγεωÃγίου και όλα τα δημόσια νοσοκομεία

ΆÃθÃο 73 Ένταξη μη αποζημιοÏμενων φαÃμάκων και 
φαÃμάκων με πÃοέγκÃιση μέσω ΣυστήματοÄ ΗλεκτÃονι-
κήÄ ΠÃοέγκÃισηÄ ΦαÃμάκων στο ΣÏστημα ΗλεκτÃονικήÄ 
ΣυνταγογÃάφησηÄ του ΦοÃέα «ΗλεκτÃονική ΔιακυβέÃ-
νηση ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ - Η.Δ.Ι.Κ.Α. Α.Ε.»

ΆÃθÃο 74 Δυνατότητα άσκησηÄ κλινικÐν καθηκόντων 
ομότιμων και αφυπηÃετησάντων καθηγητÐν ιατÃικÐν 
σχολÐν ΑνÐτατων ΕκπαιδευτικÐν ΙδÃυμάτων, πανεπι-
στημιακÐν κλινικÐν και εÃγαστηÃίων

ΆÃθÃο 75 AνÐτατο όÃιο συσκευασίαÄ τελικÐν πÃοϊό-
ντων φαÃμακευτικήÄ κάνναβηÄ με τη μοÃφή του ξηÃοÏ 
ανθοÏ συσκευασίαÄ με σκοπό την εξαγωγή τουÄ για ια-
τÃικοÏÄ και φαÃμακευτικοÏÄ σκοποÏÄ - §Ãοποποίηση 
παÃ. 1 άÃθÃου 2ΙΒ του ν. 4139/2013

ΆÃθÃο 76 Δυνατότητα απασχόλησηÄ στον ιδιωτικό 
τομέα και για ειδικευόμενουÄ, επικουÃικοÏÄ ιατÃοÏÄ και 
ιατÃοÏÄ του ΕθνικοÏ ΚέντÃου ΆμεσηÄ ΒοήθειαÄ - §Ãοπο-
ποίηση πεÃ. α9 παÃ. 1 άÃθÃου 11 ν. 2889/2001

ΆÃθÃο 77 Πιλοτικό πÃόγÃαμμα ψηφιακήÄ εκπαίδευ-
σηÄ και ενδυνάμωσηÄ των ηλικιωμένων και των ατόμων 
με αναπηÃία

ΆÃθÃο 78 ΕπείγουσεÄ ÃυθμίσειÄ - ΠαÃατάσειÄ πÃο-
θεσμιÐν

ΜΕΡΟΣ Ε9: ΕΞΟ¨ΣΙΟΔΟ§ΙΚΕΣ, ΜΕ§ΑΒΑ§ΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑ-
§ΑΡΓΟ¨ΜΕΝΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α9: ΕΞΟ¨ΣΙΟΔΟ§ΙΚΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 79 ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ ΜέÃουÄ Α9
ΆÃθÃο 80 Εξουσιοδοτική διάταξη ΜέÃουÄ Α9 - §Ãοπο-

ποίηση παÃ. 2 και 3 άÃθÃου 13 ν. 3772/2009
ΆÃθÃο 81 ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ ΜέÃουÄ Β9
ΆÃθÃο 82 ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ ΜέÃουÄ Γ9
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β9: ΜΕ§ΑΒΑ§ΙΚΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 83 ΜεταβατικέÄ διατάξειÄ ΜέÃουÄ Α9
ΆÃθÃο 84 ΜεταβατικέÄ διατάξειÄ ΜέÃουÄ Β9
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ9: ΚΑ§ΑΡΓΟ¨ΜΕΝΕΣ ΔΙΑ§ΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 85 ΚαταÃγοÏμενεÄ διατάξειÄ ΜέÃουÄ Α9
ΆÃθÃο 86 ΚαταÃγοÏμενεÄ διατάξειÄ ΜέÃουÄ Β9
ΜΕΡΟΣ Σ§9: ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧ¨ΟΣ
ΆÃθÃο 87 ΈναÃξη ισχÏοÄ

ΜΕΡΟΣ Α’
ΕΘΝΙΚΟ ΔΙΚΤΥΟ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 1
Σκοπός

ΣκοπόÄ του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι:
α) η βελτίωση και πÃοαγωγή τηÄ ψυχικήÄ υγείαÄ των 

πολιτÐν,
β) η διασφάλιση τηÄ απÃόσκοπτηÄ πÃόσβασήÄ τουÄ σε 

όλεÄ τιÄ αναγκαίεÄ υπηÃεσίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ, ανεξάÃτητα 
από την οικονομική, κοινωνική, επαγγελματική και ασφα-
λιστική τουÄ κατάσταση και τον τόπο κατοικίαÄ τουÄ,

γ) η εξάλειψη των ανισοτήτων, των διακÃίσεων και των 
κοινωνικÐν αποκλεισμÐν,

δ) η ολοκλήÃωση τηÄ αποασυλοποίησηÄ, με πÃοτε-
Ãαιοποίηση τηÄ ψυχοκοινωνικήÄ αποκατάστασηÄ και 
τηÄ κοινωνικήÄ επανένταξηÄ,

ε) η καταπολέμηση του κοινωνικοÏ στίγματοÄ, και
στ) η μείωση των αναμονÐν και των ακοÏσιων νοση-

λειÐν.

Άρθρο 2
Αντικείμενο

Αντικείμενο του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι η Ãιζική ανα-
διάÃθÃωση του συστήματοÄ οÃγάνωσηÄ και διοίκησηÄ 
υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, η αποκέντÃωσή του και η 
εκ νέου διάÃθÃωσή του σε ένα δίκτυο συνεÃγαζόμενων 
δομÐν, μονάδων και υπηÃεσιÐν, με επίκεντÃο τα άτομα 
που αντιμετωπίζουν πÃοκλήσειÄ στην ψυχική τουÄ υγεία 
και ειδικότεÃα:
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α) η δημιουÃγία και οÃγάνωση ενόÄ ΕθνικοÏ ΔικτÏ-
ου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈), που διαÃ-
θÃÐνεται σε ΠεÃιφεÃειακά Δίκτυα ¨πηÃεσιÐν Ψυχι-
κήÄ ¨γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈), τα οποία λειτουÃγοÏν στιÄ 
ΔιοικήσειÄ ¨γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν (Δ. .̈Πε.) και 
διοικοÏνται από τον ¨ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ ¨γειο-
νομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ( .̈Πε.) που είναι αÃμόδιοÄ για 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ,

β) ο καθοÃισμόÄ των εντασσόμενων στο Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ δο-
μÐν του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈), καθÐÄ και 
των διασυνδεόμενων, συνεÃγαζόμενων και εποπτευό-
μενων φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του 
άνω ΔικτÏου,

γ) η διασÏνδεση των ανωτέÃω δομÐν και φοÃέων 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ μεταξÏ τουÄ, αλλά 
και με τουÄ λοιποÏÄ φοÃείÄ και δομέÄ του Ε.Σ. .̈, για τη 
στοχευμένη εισαγωγή, ποÃεία και ανακατεÏθυνση των 
ασθενÐν εντόÄ του ΔικτÏου,

δ) η εξειδίκευση του τÃόπου λειτουÃγίαÄ του Ψυχι-
ατÃείου ΚοÃυδαλλοÏ και του ΨυχιατÃικοÏ §μήματοÄ 
ΓυναικÐν του ΣωφÃονιστικοÏ ΚαταστήματοÄ ΕλεÐνα 
ΘηβÐν εντόÄ του Ε.Σ. .̈,

ε) ο καθοÃισμόÄ του πλαισίου αποζημίωσηÄ των επο-
πτευόμενων ιδιωτικÐν φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ από τον Εθνικό ΟÃγανισμό ΠαÃοχήÄ 
¨πηÃεσιÐν ¨γείαÄ (Ε.Ο.Π. .̈ .̈) και τουÄ λοιποÏÄ ασφαλι-
στικοÏÄ οÃγανισμοÏÄ δυνάμει συμβάσεων, η υπογÃαφή 
και διατήÃηση σε ισχÏ των οποίων πÃοϋποθέτει την τή-
Ãηση από μέÃουÄ τουÄ ελάχιστων κÃιτηÃίων λειτουÃ-
γίαÄ, ποιότηταÄ και ασφάλειαÄ των ωφελουμένων κατά 
τη λειτουÃγία τουÄ,

στ) η σÏσταση ΜητÃÐου Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
(Μ.Μ.Ψ. .̈) νομικÐν πÃοσÐπων ιδιωτικοÏ δικαίου, στο 
οποίο εγγÃάφονται υποχÃεωτικά και υπό την πÃοϋ-
πόθεση τηÄ τήÃησηÄ ελάχιστων αναγκαίων όÃων και 
πÃοϋποθέσεων, τα νομικά πÃόσωπα που ιδÃÏουν και 
λειτουÃγοÏν ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) στον ιδι-
ωτικό, κεÃδοσκοπικό και μη κεÃδοσκοπικό τομέα, για 
τον αποτελεσματικότεÃο έλεγχο τηÄ ποιότηταÄ των πα-
Ãεχόμενων υπηÃεσιÐν.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 3
Υπηρεσίες Ψυχικής Υγείας

1. ¨πηÃεσίεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ( .̈Ψ. .̈) είναι το σÏνολο 
των ολοκληÃωμένων υπηÃεσιÐν εντόÄ του ΕθνικοÏ Συ-
στήματοÄ ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈), οι οποίεÄ αποσκοποÏν στην 
παÃακολοÏθηση, διατήÃηση και βελτίωση τηÄ ψυχικήÄ 
υγείαÄ του ανθÃÐπου.

2. Οι .̈Ψ. .̈ απευθÏνονται σε παιδιά και εφήβουÄ με 
ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ, διαταÃαχέÄ αυτιστικοÏ τÏπου, 
νευÃοαναπτυξιακέÄ διαταÃαχέÄ και συνοδά μαθησια-
κά πÃοβλήματα, σε ενήλικεÄ με ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ, σε 
άτομα με άνοια και άλλεÄ νευÃοεκφυλιστικέÄ παθήσειÄ, 
σε παιδιά, εφήβουÄ και ενήλικεÄ με σωματικέÄ παθήσειÄ 
που συνοδεÏονται από σημαντικό ψυχικό συντελεστή, 

όπωÄ νεανικόÄ διαβήτηÄ, δεÃματοπάθειεÄ και καÃδιο-
πάθειεÄ, καθÐÄ και σε άτομα που ανήκουν σε ευπαθείÄ 
κοινωνικά ομάδεÄ. Οι .̈Ψ. .̈ οÃγανÐνονται σε τÃειÄ (3) 
βασικοÏÄ πυλÐνεÄ: α) την πÃόληψη παθήσεων και την 
πÃοαγωγή τηÄ ψυχικήÄ υγείαÄ, β) την έγκαιÃη διάγνω-
ση, πεÃίθαλψη και θεÃαπεία ψυχικÐν παθήσεων και 
γ) την ψυχοκοινωνική αποκατάσταση και κοινωνική 
επανένταξη των ΛηπτÐν ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
(Λ. .̈Ψ. .̈).

ΕιδικότεÃα, οι ωÄ άνω πυλÐνεÄ πεÃιλαμβάνουν:
α) την εκτίμηση των αναγκÐν ψυχικήÄ υγείαÄ των 

πολιτÐν, τον σχεδιασμό και την υλοποίηση μέτÃων και 
πÃογÃαμμάτων πÃωτογενοÏÄ, δευτεÃογενοÏÄ και τÃιτο-
γενοÏÄ πÃόληψηÄ ψυχικÐν νοσημάτων των πολιτÐν και 
των ευπαθÐν ομάδων,

β) τιÄ υπηÃεσίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ που παÃέχονται στην 
κοινότητα,

γ) την παÃοχή επείγουσαÄ και εξειδικευμένηÄ νοσο-
κομειακήÄ φÃοντίδαÄ ψυχικήÄ υγείαÄ,

δ) τη διαχείÃιση ασθενÐν με χÃόνια ψυχικά νοσήματα, 
με στοχευμένη κατεÏθυνσή τουÄ στιÄ κατά πεÃίπτωση 
αναγκαίεÄ υπηÃεσίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ,

ε) τη διασÏνδεση, υπό την έννοια τηÄ παÃαπομπήÄ, 
τηÄ παÃακολοÏθησηÄ, του συντονισμοÏ και, κατά πε-
Ãίπτωση, τηÄ συνδιαχείÃισηÄ πεÃιστατικÐν με: εα) τιÄ 
δομέÄ πÃωτοβάθμιαÄ, δευτεÃοβάθμιαÄ και τÃιτοβάθμιαÄ 
φÃοντίδαÄ υγείαÄ και τιÄ δομέÄ ανακουφιστικήÄ φÃο-
ντίδαÄ, εβ) τιÄ υπηÃεσίεÄ και δομέÄ αντιμετÐπισηÄ των 
εξαÃτήσεων, εγ) τιÄ υπηÃεσίεÄ δημόσιαÄ υγείαÄ και εδ) 
τιÄ υπηÃεσίεÄ κοινωνικήÄ φÃοντίδαÄ,

στ) τιÄ υπηÃεσίεÄ κατ9 οίκον νοσηλείαÄ και ειδικήÄ φÃο-
ντίδαÄ ψυχικήÄ υγείαÄ,

ζ) την πÃόληψη παθήσεων και την πÃοαγωγή τηÄ ψυ-
χικήÄ υγείαÄ παιδιÐν και εφήβων και των οικογενειÐν 
τουÄ, την πÃÐιμη ανίχνευση, την έγκαιÃη διάγνωση 
και τη βέλτιστη θεÃαπευτική ποÃεία των διαταÃαχÐν 
τηÄ ψυχικήÄ τουÄ υγείαÄ, στο πλαίσιο μιαÄ ολιστικήÄ 
πÃοσέγγισηÄ, μέσω τηÄ αναγκαίαÄ για τον σκοπό αυτόν 
στελέχωσηÄ των δομÐν και υπηÃεσιÐν από διεπιστη-
μονική ομάδα,

η) τη διασÏνδεση των δομÐν και υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ με το εκπαιδευτικό σÏστημα, μέσω: ηα) του σχε-
διασμοÏ, τηÄ ανάπτυξηÄ και υλοποίησηÄ πÃογÃαμμάτων 
ενημέÃωσηÄ και ευαισθητοποίησηÄ σε θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ του μαθητικοÏ πληθυσμοÏ, των εκπαιδευτικÐν 
όλων των βαθμίδων, των επαγγελματιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ 
και των οικογενειÐν και ηβ) τηÄ καθιέÃωσηÄ κοινÐν πÃο-
τÏπων, πÃωτοκόλλων και διαδικασιÐν για τη διασφάλιση 
τηÄ ευχεÃοÏÄ πÃοσβασιμότηταÄ σε υπηÃεσίεÄ ψυχικήÄ 
υγείαÄ παιδιÐν και εφήβων,

θ) την ψυχιατÃοδικαστική, με ιδιαίτεÃη έμφαση στην 
ανάπτυξη αποτελεσματικÐν παÃεμβάσεων και στην 
κοινωνική ένταξη ανηλίκων και νεαÃÐν ενηλίκων πα-
ÃαβατÐν του νόμου,

ι) τιÄ υπηÃεσίεÄ κοινοτικήÄ φÃοντίδαÄ, για την αντιμε-
τÐπιση των κÃίσεων και φυσικÐν καταστÃοφÐν και των 
απειλÐν δημόσιαÄ υγείαÄ,

ια) την οικονομική και κοινωνική ενσωμάτωση των 
ατόμων με σοβαÃά ψυχοκοινωνικά πÃοβλήματα μέσω 
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τηÄ εÃγασίαÄ, την ενεÃγητική ένταξη και παÃαμονή τουÄ 
στην αγοÃά εÃγασίαÄ μέσω δομÐν και πÃογÃαμμάτων 
υποστηÃιζόμενηÄ απασχόλησηÄ και επαγγελματικήÄ 
ένταξηÄ,

ιβ) την οÃγάνωση και εφαÃμογή δÃάσεων και πÃο-
γÃαμμάτων για την καταπολέμηση του κοινωνικοÏ στίγ-
ματοÄ, με έμφαση στη διαπολιτισμική πÃοσέγγιση,

ιγ) την ανάληψη πÃωτοβουλιÐν και δÃάσεων για τη 
διασφάλιση και την ενίσχυση των δικαιωμάτων, τηÄ αυ-
τοεκπÃοσÐπησηÄ και τηÄ συνηγοÃίαÄ των ατόμων με 
ψυχικέÄ παθήσειÄ,

ιδ) τη διασÏνδεση με δομέÄ, υπηÃεσίεÄ και φοÃείÄ 
αÃμοδιότηταÄ άλλων ¨πουÃγείων για την από κοινοÏ 
υλοποίηση μέτÃων και πÃογÃαμμάτων πÃόληψηÄ και 
θεÃαπείαÄ, και

ιε) την ανάπτυξη τηÄ έÃευναÄ και τηÄ καινοτομίαÄ 
στουÄ παÃαπάνω τομείÄ, μέσω του σχεδιασμοÏ και τηÄ 
υλοποίησηÄ πιλοτικÐν πÃογÃαμμάτων.

3. Οι .̈Ψ. .̈ παÃέχονται δωÃεάν και ισότιμα σε όλο 
τον πληθυσμό τηÄ χÐÃαÄ, ανεξάÃτητα από την οι-
κονομική, κοινωνική, επαγγελματική, ασφαλιστική 
κατάσταση και τον τόπο κατοικίαÄ, σÏμφωνα με τιÄ 
κείμενεÄ διατάξειÄ, μέσα από το ενιαίο, αυτοτελέÄ, κα-
θολικό και αποκεντÃωμένο Εθνικό Δίκτυο ¨πηÃεσιÐν 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈), που οÃγανÐνεται, ανα-
πτÏσσεται και λειτουÃγεί σÏμφωνα με τον παÃόντα, 
με βάση τιÄ αÃχέÄ τηÄ τομεοποίησηÄ και τηÄ κοινοτι-
κήÄ ψυχιατÃικήÄ, τηÄ πÃοτεÃαιότηταÄ τηÄ πÃωτοβάθ-
μιαÄ φÃοντίδαÄ, τηÄ εξωνοσοκομειακήÄ πεÃίθαλψηÄ, 
τηÄ αποϊδÃυματοποίησηÄ, τηÄ ψυχοκοινωνικήÄ απο-
κατάστασηÄ και κοινωνικήÄ επανένταξηÄ, τηÄ επαγ-
γελματικήÄ ένταξηÄ, τηÄ συνέχειαÄ τηÄ ψυχιατÃικήÄ 
φÃοντίδαÄ, καθÐÄ και τηÄ πληÃοφόÃησηÄ και τηÄ εθε-
λοντικήÄ αÃωγήÄ τηÄ κοινότηταÄ στην πÃοαγωγή τηÄ 
ψυχικήÄ υγείαÄ, τηÄ καταπολέμησηÄ του κοινωνικοÏ 
στίγματοÄ και τηÄ ενίσχυσηÄ των δικαιωμάτων τηÄ 
αυτοεκπÃοσÐπησηÄ και τηÄ συνηγοÃίαÄ των ατόμων 
με ψυχικέÄ παθήσειÄ.

4. Οι δημόσιοι φοÃείÄ .̈Ψ. .̈ δÏνανται να συνεÃγάζο-
νται με φοÃείÄ τηÄ τοπικήÄ αυτοδιοίκησηÄ, ιδιÐτεÄ πα-
ÃόχουÄ .̈Ψ. .̈ και ιδιÐτεÄ ιατÃοÏÄ για τη διασφάλιση τηÄ 
πÃόσβασηÄ του συνόλου του πληθυσμοÏ στιÄ αναγκαίεÄ 

.̈Ψ. .̈.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΘΝΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 4
Σύσταση Εθνικού Δικτύου 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας

1. Στο Εθνικό ΣÏστημα ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈) συστήνεται 
Εθνικό Δίκτυο ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈). 
§ο Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ διαÃθÃÐνεται σε ΠεÃιφεÃειακά Δίκτυα ̈ πη-
ÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈), τα οποία λειτουÃ-
γοÏν στιÄ κατά τόπον αÃμόδιεÄ ΔιοικήσειÄ ̈ γειονομικÐν 
ΠεÃιφεÃειÐν (Δ. .̈Πε.).

2. Κάθε Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ αποτελείται από τιÄ ΜονάδεÄ 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) που ιδÃÏονται και λειτουÃ-

γοÏν σÏμφωνα με τον ν. 2716/1999 (Α9 96) εντόÄ των 
οÃίων τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ. Οι Μ.Ψ. .̈ 
κάθε Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ παÃέχουν ολοκληÃωμένεÄ ¨πηÃε-
σίεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ( .̈Ψ. .̈), συμπεÃιλαμβανομένηÄ 
τηÄ ακοÏσιαÄ νοσηλείαÄ, σε άτομα με ψυχικέÄ δια-
ταÃαχέÄ που κατοικοÏν ή διαμένουν στην πεÃιοχή 
αÃμοδιότηταÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε.. Κατ9 εξαίÃεση, σε 
πεÃιπτÐσειÄ: α) επείγουσαÄ ανάγκηÄ, όπωÄ φυσικÐν 
καταστÃοφÐν, ανθÃωπογενÐν κÃίσεων, πανδημιÐν 
και β) απουσίαÄ ανάλογηÄ ΜονάδαÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
εντόÄ των οÃίων τηÄ οικείαÄ .̈Πε., οι .̈Ψ. .̈ δÏναται 
να παÃέχονται από Μ.Ψ. .̈ άλλων Πε.Δ. .̈Ψ. .̈. Σε κάθε 
πεÃίπτωση φÃοντίδαÄ ατόμων με ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ 
από Μ.Ψ. .̈ άλλου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, αυτή υποχÃεοÏται να 
ενημεÃÐνει σχετικÐÄ την κατά τόπον αÃμόδια Μ.Ψ. .̈ 
και να τα αναπέμπει σε αυτή μετά από τη λήξη τηÄ 
παÃεχόμενηÄ φÃοντίδαÄ.

Άρθρο 5
Συμπλήρωση σκοπού Διοικήσεων 
Υγειονομικών Περιφερειών με την παροχή 
υπηρεσιών ψυχικής υγείας - Τροποποίηση 
άρθρου 2 ν. 3329/2005

Στο άÃθÃο 2 του ν. 3329/2005 (Α9 81), πεÃί του σκοποÏ 
των Διοικήσεων ¨γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν (Δ. .̈Πε.), 
επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στην πεÃ. β) 
διαγÃάφονται οι λέξειÄ «και κοινωνικήÄ αλληλεγγÏηÄ», 
β) πÃοστίθενται πεÃ. δ) και ε) και το άÃθÃο 2 διαμοÃ-
φÐνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 2
ΣκοπόÄ τηÄ Δ. .̈Πε.

ΣκοπόÄ τηÄ Δ. .̈Πε. είναι:
α) Ο πÃογÃαμματισμόÄ, συντονισμόÄ, εποπτεία και 

έλεγχοÄ στα όÃια τηÄ οικείαÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, 
τηÄ λειτουÃγίαÄ όλων των ΦοÃέων ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν 
¨γείαÄ (εφεξήÄ Φ.Π. .̈ .̈). ΩÄ ΦοÃείÄ ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν 
¨γείαÄ οÃίζονται οι ακόλουθοι:

(1) Νοσοκομεία, ΚέντÃα ¨γείαÄ.
(2) ΚέντÃα ΨυχικήÄ ¨γείαÄ και ΑπεξάÃτησηÄ.
(3) Λοιπά νομικά πÃόσωπα δημοσίου δικαίου και νο-

μικά πÃόσωπα ιδιωτικοÏ δικαίου του δημόσιου τομέα, 
που ασκοÏν δÃαστηÃιότητεÄ στουÄ τομείÄ υγείαÄ και 
κοινωνικήÄ αλληλεγγÏηÄ και εποπτεÏονται από τον 
¨πουÃγό ¨γείαÄ.

β) Η υποβολή, πÃοÄ τον ̈ πουÃγό ̈ γείαÄ, εισηγήσεων, 
μέτÃων και πÃοτάσεων που αποσκοποÏν στην πληÃέ-
στεÃη και αποδοτικότεÃη παÃοχή υπηÃεσιÐν υγείαÄ 
στον πληθυσμό τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ τουÄ.

γ) Η παÃακολοÏθηση τηÄ εφαÃμογήÄ, από τιÄ Διοι-
κήσειÄ των εποπτευόμενων Φ.Π. .̈ .̈, τηÄ πολιτικήÄ που 
χαÃάσσεται από το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ.

δ) Η παÃοχή ολοκληÃωμένων υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ και ο συντονισμόÄ δÃάσεων και πολιτικÐν παÃο-
χήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ σε επίπεδο υγειονομικήÄ 
πεÃιφέÃειαÄ.

ε) Η χοÃήγηση ιατÃικÐν ειδικοτήτων σε ειδικευόμε-
νουÄ των οικείων ΔομÐν ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ.»
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΔΟΜΕΣ ΚΑΙ ΦΟΡΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 6
Δομές παροχής υπηρεσιών ψυχικής υγείας του 
Εθνικού Συστήματος Υγείας που εντάσσονται 
στο Εθνικό Δίκτυο Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας

1. Από την ημεÃομηνία έναÃξηÄ τηÄ λειτουÃγίαÄ του 
ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈) 
εντάσσονται σε αυτό ωÄ ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) 
του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈), υπό την έννοια 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 4 του ν. 2716/1999 (Α9 96) και 
μεταφέÃονται στιÄ οικείεÄ ΔιοικήσειÄ ̈ γειονομικÐν ΠεÃι-
φεÃειÐν (Δ. .̈Πε.) του άÃθÃου 1 του ν. 3329/2005 (Α9 81):

α) το σÏνολο των μονάδων, τμημάτων και παÃαÃτη-
μάτων του νομικοÏ πÃοσÐπου δημοσίου δικαίου με την 
επωνυμία «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ», πλην: αα) 
τηÄ ΜονάδαÄ ΑπεξάÃτησηÄ από τα ΝαÃκωτικά «18ΑΝΩ», 
αβ) τηÄ ΜονάδαÄ ΑπεξάÃτησηÄ από το Αλκοόλ και αγ) 
τηÄ ΜονάδαÄ ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ - DETOX αυτοÏ 
που, σÏμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 29, μεταφέÃο-
νται στον Εθνικό ΟÃγανισμό ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπι-
σηÄ ΕξαÃτήσεων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.),

β) το σÏνολο των μονάδων, τμημάτων και παÃαÃτη-
μάτων τηÄ αποκεντÃωμένηÄ οÃγανικήÄ μονάδαÄ, κατά 
την έννοια του άÃθÃου 2 του ν. 4052/2012 (Α9 41), «Ψυ-
χιατÃικό Νοσοκομείο ΘεσσαλονίκηÄ» του Ενιαίου Γενι-
κοÏ Νοσοκομείου ΘεσσαλονίκηÄ «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟ¨», 
πλην: βα) του ΠÃογÃάμματοÄ ΕναλλακτικήÄ ΘεÃαπείαÄ 
ΕξαÃτημένων Ατόμων «ΑΡΓΩ», ββ) του §μήματοÄ Αποκα-
τάστασηÄ §οξικοεξαÃτημένων «ΙΑΝΟΣ» και βγ) τηÄ Μο-
νάδαÄ ΑπεξάÃτησηÄ από Αλκοόλ, ΦάÃμακα και §υχεÃά 
Παιχνίδια αυτοÏ που, σÏμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 
29, μεταφέÃονται στον Εθνικό ΟÃγανισμό ΠÃόληψηÄ και 
ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.),

γ) όλοι οι ψυχιατÃικοί τομείÄ με τιÄ δομέÄ, κλινικέÄ και 
τμήματα που τουÄ απαÃτίζουν, καθÐÄ και οι δομέÄ ψυ-
χικήÄ υγείαÄ των λοιπÐν ΙατÃικÐν §ομέων των ΓενικÐν 
Νοσοκομείων του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈) 
και των ΠανεπιστημιακÐν Νοσοκομείων,

δ) το ΚέντÃο ΠαιδοψυχικήÄ ¨γιεινήÄ (Κ.ΠΨ. .̈) και οι 
λοιπέÄ δημόσιεÄ ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈),

ε) το ΨυχιατÃείο ΚÃατουμένων ΚοÃυδαλλοÏ, που ιδÃÏ-
θηκε με τον α.ν. 2349/1940 (Α9 158) και εντάχθηκε στο 
Ε.Σ. .̈ με το άÃθÃο 13 του ν. 3772/2009 (Α9 112), και

στ) το υπό σÏσταση ΨυχιατÃικό §μήμα ΓυναικÐν 
του ΣωφÃονιστικοÏ ΚαταστήματοÄ ΕλεÐνα ΘηβÐν τηÄ 
παÃ. 4 του άÃθÃου 13 του ν. 2776/1999 (Α9 291).

Από την ίδια ωÄ άνω ημεÃομηνία καταÃγοÏνται: α) το 
νομικό πÃόσωπο δημοσίου δικαίου με την επωνυμία 
«ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ» και β) η αποκεντÃω-
μένη οÃγανική μονάδα «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο Θεσ-
σαλονίκηÄ».

2. Στο Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ εντάσσονται όλα τα παÃαÃτήματα, 
τα πÃογÃάμματα, τα ΚέντÃα ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Κ.Ψ. .̈), τα 
Κοινοτικά ΚέντÃα ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΠαιδιÐν και Εφήβων 
(Κο.Κε.Ψυ.Π.Ε.), οι δημόσιεÄ ΜονάδεÄ ΨυχοκοινωνικήÄ 

ΑποκατάστασηÄ (Μ.Ψ.Α.) και οι λοιπέÄ αποκεντÃωμένεÄ 
μονάδεÄ που υπάγονται στιÄ δομέÄ τηÄ παÃ. 1, συμπε-
ÃιλαμβανομένηÄ τηÄ ΣχολήÄ ΑνÐτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ 
ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) του ΨυχιατÃικοÏ Νοσοκομείου Ατ-
τικήÄ.

3. Οι ΔομέÄ ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ των 
παÃ. 1 και 2:

α) μεταφέÃονται στην οÃγανωτική δομή των οικεί-
ων Δ. .̈Πε. και λειτουÃγοÏν εφεξήÄ ωÄ αποκεντÃωμένεÄ 
μονάδεÄ τουÄ. Ειδικά οι ΔιευθÏνσειÄ και ̈ ποδιευθÏνσειÄ 
§εχνικÐν ¨πηÃεσιÐν τουÄ, με όλα τα §μήματά τουÄ, κα-
θÐÄ και τα §μήματα §εχνικοÏ και ΒιοϊατÃικήÄ §εχνολο-
γίαÄ μεταφέÃονται στιÄ ενιαίεÄ §εχνικέÄ ¨πηÃεσίεÄ των 
οικείων Δ. .̈Πε.. Σε πεÃίπτωση έλλειψηÄ επαÃκÐν Μ.Ψ. .̈, 
επιμέÃουÄ ΔομέÄ ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
δÏνανται είτε να υπάγονται σε άλλο Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ από αυτό 
στο οποίο κατά τόπον ανήκουν, είτε να εξυπηÃετοÏν τιÄ 
ανάγκεÄ πεÃισσότεÃων του ενόÄ Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

β) δÏνανται να τυγχάνουν παÃακολοÏθησηÄ στον πÃο-
ϋπολογισμό τηÄ Δ. .̈Πε. στην οποία εντάσσονται,

γ) διασυνδέονται άμεσα επιστημονικά, λειτουÃγικά και 
εκπαιδευτικά, υπό την έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του 
άÃθÃου 3, τόσο μεταξÏ τουÄ, όσο και με τουÄ διασυνδε-
όμενουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ 
του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, καθÐÄ και με τα νοσοκομεία τηÄ οικείαÄ 

.̈Πε. εντόÄ τηÄ οποίαÄ λειτουÃγοÏν και τα οποία αποτε-
λοÏν Νοσοκομεία ΑναφοÃάÄ, σÏμφωνα με τα πÃοβλε-
πόμενα στιÄ κοινέÄ υπουÃγικέÄ αποφάσειÄ των πεÃ. α), 
γ) και δ) τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 79. Ειδικά οι δομέÄ τηÄ 
πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 διασυνδέονται και σε επίπεδο πÃομη-
θειÐν φαÃμακευτικοÏ υλικοÏ και λοιποÏ νοσοκομειακοÏ 
εξοπλισμοÏ, φÏλαξηÄ και καθαÃιότηταÄ των χÐÃων τουÄ, 
τÃοφοδοσίαÄ και εστίασηÄ με τα Γενικά Νοσοκομεία του 
Ε.Σ. .̈ ή τα Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία εντόÄ των οποί-
ων λειτουÃγοÏν, σÏμφωνα με την απόφαση τηÄ πεÃ. β) 
τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 79, και

δ) συμμετέχουν με το σÏνολο του πÃοσωπικοÏ τουÄ 
στο πÃόγÃαμμα εφημεÃιÐν του Ε.Σ. .̈.

4. Οι δομέÄ των παÃ. 1 και 2 μεταφέÃονται στιÄ οικείεÄ 
Δ. .̈Πε. με τον αντίστοιχο αÃιθμό κλινÐν βάσει του ΟÃ-
γανισμοÏ των νοσοκομείων ή βάσει του αÃιθμοÏ κλινÐν 
που τουÄ έχουν διατεθεί, εφόσον υπάγονται σε άλλον 
ιατÃικό τομέα πλην του ψυχιατÃικοÏ.

Άρθρο 7
Μεταφορά στις Διοικήσεις των Υγειονομικών 
Υπηρεσιών των αρμοδιοτήτων, των 
περιουσιακών στοιχείων και του προσωπικού 
των δομών παροχής υπηρεσιών ψυχικής 
υγείας του Εθνικού Συστήματος Υγείας που 
εντάσσονται στο Εθνικό Δίκτυο Υπηρεσιών 
Ψυχικής Υγείας

1. Με την έναÃξη τηÄ λειτουÃγίαÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου 
¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈):

α) §ο πάσηÄ φÏσηÄ μόνιμο και με σχέση εÃγασίαÄ Ιδιω-
τικοÏ Δικαίου ΑοÃίστου ΧÃόνου, το επικουÃικό και λοιπό 
πÃοσωπικό ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΟÃισμένου ΧÃόνου και το 
πÃοσωπικό με σχέση έμμισθηÄ εντολήÄ, καθÐÄ και το νο-
σηλευτικό - εκπαιδευτικό πÃοσωπικό που απασχολείται 
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στιÄ δομέÄ του άÃθÃου 6, πλην των δομÐν τηÄ πεÃ. γ) 
τηÄ παÃ. 1 του ιδίου άÃθÃου, μεταφέÃεται αυτοδικαίωÄ 
με την ίδια σχέση εÃγασίαÄ, ίδια κατηγοÃία, κλάδο/ειδι-
κότητα και ταυτόχÃονη μεταφοÃά τηÄ θέσηÄ τουÄ, στιÄ 
οικείεÄ Δ. .̈Πε. και καθίσταται αυτοδικαίωÄ πÃοσωπικό 
των οικείων Δ. .̈Πε.. Για το πÃοσωπικό που υπηÃετεί σε 
πÃοσωποπαγείÄ θέσειÄ συστήνονται στιÄ Δ. .̈Πε. αντί-
στοιχεÄ πÃοσωποπαγείÄ θέσειÄ. §ο πÃοσωπικό του δεÏ-
τεÃου εδαφίου καταλαμβάνει την πÃÐτη κενή οÃγανική 
θέση ίδιαÄ σχέσηÄ εÃγασίαÄ, κατηγοÃίαÄ και κλάδου, που 
θα κενωθεί.

β) §ο μόνιμο και με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου 
ΑοÃίστου ΧÃόνου, το επικουÃικό και λοιπό πÃοσωπικό 
ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΟÃισμένου ΧÃόνου κλάδου ιατÃÐν, 
ψυχολόγων, εÃγοθεÃαπευτÐν και λογοθεÃαπευτÐν που 
υπηÃετεί αποκλειστικά στουÄ ΨυχιατÃικοÏÄ §ομείÄ των 
ΓενικÐν Νοσοκομείων του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γεί-
αÄ (Ε.Σ. .̈) και των ΠανεπιστημιακÐν Νοσοκομείων και 
στιÄ δομέÄ, κλινικέÄ και τμήματα που τουÄ απαÃτίζουν, 
καθÐÄ και στιÄ δομέÄ ψυχικήÄ υγείαÄ λοιπÐν ΙατÃικÐν 
§ομέων των ωÄ άνω νοσοκομείων, που εντάσσονται στο 
Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ σÏμφωνα με την πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 
6, μεταφέÃονται αυτοδικαίωÄ με την ίδια σχέση εÃγασί-
αÄ, ίδια κατηγοÃία, κλάδο/ειδικότητα και ταυτόχÃονη 
μεταφοÃά τηÄ θέσηÄ τουÄ, στιÄ οικείεÄ Δ. .̈Πε. και καθί-
σταται αυτοδικαίωÄ πÃοσωπικό των οικείων Δ. .̈Πε.. Για 
το πÃοσωπικό που υπηÃετεί σε πÃοσωποπαγείÄ θέσειÄ 
συστήνονται στιÄ Δ. .̈Πε. αντίστοιχεÄ πÃοσωποπαγείÄ θέ-
σειÄ. §ο πÃοσωπικό του δεÏτεÃου εδαφίου καταλαμβάνει 
την πÃÐτη κενή οÃγανική θέση ίδιαÄ σχέσηÄ εÃγασίαÄ, 
κατηγοÃίαÄ και κλάδου, που θα κενωθεί.

Για την αυτοδίκαιη μεταφοÃά του πÃοσωπικοÏ των 
πεÃ. α) και β) εκδίδονται διαπιστωτικέÄ πÃάξειÄ τηÄ αÃ-
μόδιαÄ ̈ πηÃεσίαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., οι οποίεÄ ισχÏουν 
από την 1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ και, 
στην πεÃίπτωση του επικουÃικοÏ πÃοσωπικοÏ και του 
πÃοσωπικοÏ ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΟÃισμένου ΧÃόνου, δι-
αÃκοÏν έωÄ τη λήξη τηÄ σÏμβασήÄ του. Με την πÃάξη 
του τέταÃτου εδαφίου ή όμοια πÃάξη διενεÃγείται και η 
μεταφοÃά των κενÐν οÃγανικÐν θέσεων του πÃοσωπι-
κοÏ των δομÐν του άÃθÃου 6.

2. α) §ο νοσηλευτικό πÃοσωπικό που υπηÃετεί στα 
Γενικά και Πανεπιστημιακά νοσοκομεία τηÄ πεÃ. γ) τηÄ 
παÃ. 1 του άÃθÃου 6 δÏναται να μεταφεÃθεί, με ταυτό-
χÃονη μεταφοÃά τηÄ οÃγανικήÄ του θέσηÄ στην οικεία 
Δ. .̈Πε., μετά από αίτησή του η οποία υποβάλλεται εντόÄ 
δÏο (2) μηνÐν από την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, 
στην αÃμόδια ΔιεÏθυνση των ΓενικÐν ή Πανεπιστημι-
ακÐν Νοσοκομείων όπου υπηÃετεί. Για το πÃοσωπικό 
που υπηÃετεί σε πÃοσωποπαγείÄ θέσειÄ συστήνονται 
στιÄ Δ. .̈Πε. αντίστοιχεÄ πÃοσωποπαγείÄ θέσειÄ. §ο πÃο-
σωπικό του δεÏτεÃου εδαφίου καταλαμβάνει την πÃÐτη 
κενή οÃγανική θέση ίδιαÄ σχέσηÄ εÃγασίαÄ, κατηγοÃίαÄ 
και κλάδου, που θα κενωθεί. Για τη μεταφοÃά του πÃο-
σωπικοÏ εκδίδονται διαπιστωτικέÄ πÃάξειÄ τηÄ αÃμόδιαÄ 
¨πηÃεσίαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., οι οποίεÄ ισχÏουν από την 
1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ.

β) §ο πÃοσωπικό λοιπÐν κλάδων που υπηÃετεί στουÄ 
ΨυχιατÃικοÏÄ §ομείÄ των ΓενικÐν Νοσοκομείων του 

Ε.Σ. .̈ και των ΠανεπιστημιακÐν Νοσοκομείων και στιÄ 
δομέÄ, κλινικέÄ και τμήματα που τουÄ απαÃτίζουν, καθÐÄ 
και στιÄ δομέÄ ψυχικήÄ υγείαÄ λοιπÐν ΙατÃικÐν §ομέων 
των ιδίων ωÄ άνω νοσοκομείων τηÄ πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 
του άÃθÃου 6 δÏναται να μεταφεÃθεί, με ταυτόχÃονη 
μεταφοÃά τηÄ οÃγανικήÄ του θέσηÄ στην οικεία Δ. .̈Πε., 
μετά από αίτησή του, η οποία υποβάλλεται εντόÄ δÏο 
(2) μηνÐν από την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, στην 
αÃμόδια ΔιεÏθυνση των ΓενικÐν ή ΠανεπιστημιακÐν 
Νοσοκομείων όπου υπηÃετεί. Για τη μεταφοÃά του πÃο-
σωπικοÏ εκδίδονται διαπιστωτικέÄ πÃάξειÄ τηÄ αÃμόδιαÄ 
¨πηÃεσίαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., οι οποίεÄ ισχÏουν από την 
1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ.

γ) Σε πεÃίπτωση μη κάλυψηÄ των αναγκÐν των με-
ταφεÃόμενων ψυχιατÃικÐν τμημάτων και κλινικÐν σε 
νοσηλευτικό και πάσηÄ φÏσηÄ πÃοσωπικό, αυτέÄ εξα-
κολουθοÏν να καλÏπτονται από τα Γενικά Νοσοκομεία 
του Ε.Σ. .̈ και τα Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία εντόÄ των 
οποίων λειτουÃγοÏν.

3. Οι μόνιμοι νοσηλευτέÄ κλάδου §Ε και ΠΕ, οι οποίοι 
δεν διαθέτουν την ειδικότητα τηÄ ΝοσηλευτικήÄ ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ και μεταφέÃονται, σÏμφωνα με τιÄ παÃ. 1 και 2, στιÄ 
οικείεÄ Δ. .̈Πε., δικαιοÏνται να αιτηθοÏν και να λάβουν την 
ειδικότητα τηÄ ΝοσηλευτικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, εφόσον:

α) έχουν συμπληÃÐσει, μέχÃι την έναÃξη λειτουÃγίαÄ 
του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, δεκαοκτÐ (18) μήνεÄ πÃοϋπηÃεσίαÄ σε 
δομή ψυχικήÄ υγείαÄ του Ε.Σ. .̈ ή

β) παÃέχουν αποδεδειγμένα τιÄ υπηÃεσίεÄ τουÄ στιÄ 
δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, 
επί δεκαοκτÐ (18) μήνεÄ αδιαλείπτωÄ, κατόπιν επιτυχοÏÄ 
συμμετοχήÄ τουÄ στιÄ εξετάσειÄ τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 
59 και υπό τουÄ λοιποÏÄ όÃουÄ και πÃοϋποθέσειÄ των 
άÃθÃων 58 και 59 του ν. 4690/2020 (Α9 104), κατά παÃέκ-
κλιση όσων οÃίζονται στο πέμπτο εδάφιο τηÄ παÃ. 12 
του άÃθÃου 58 του ν. 4690/2020.

4. Οι ειδικευόμενοι ιατÃοί που υπηÃετοÏν στιÄ δομέÄ 
του άÃθÃου 6 μεταφέÃονται αυτοδικαίωÄ με την ίδια 
σχέση εÃγασίαÄ και ταυτόχÃονη μεταφοÃά των θέσεÐν 
τουÄ στιÄ οικείεÄ Δ. .̈Πε., με εξαίÃεση το Ενιαίο Γενικό 
Νοσοκομείο ΘεσσαλονίκηÄ «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟ¨», από 
το οποίο μεταφέÃονται αυτοδικαίωÄ στην οικεία Δ. .̈Πε. 
οι ειδικευόμενοι των ειδικοτήτων τηÄ ΨυχιατÃικήÄ Ενη-
λίκων και τηÄ ΨυχιατÃικήÄ Παίδων και Εφήβων. Για τη 
μεταφοÃά τουÄ εκδίδονται διαπιστωτικέÄ πÃάξειÄ τηÄ 
αÃμόδιαÄ ¨πηÃεσίαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., οι οποίεÄ ισχÏ-
ουν από την 1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ. 
Οι υπηÃετοÏντεÄ ειδικευόμενοι των λοιπÐν ειδικοτήτων 
του Ενιαίου ΓενικοÏ Νοσοκομείου ΘεσσαλονίκηÄ «Γ. ΠΑ-
ΠΑΝΙΚΟΛΑΟ¨» παÃαμένουν στον φοÃέα του οποίου τη 
θέση καταλαμβάνουν, ήτοι είτε στο Γ.Ν. Παπανικολάου 
είτε στην οικεία Δ. .̈Πε, όπου μεταφέÃεται η αποκεντÃω-
μένη οÃγανική μονάδα «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο Θεσ-
σαλονίκηÄ», με τη δυνατότητα εκατέÃωθεν μετακίνησήÄ 
τουÄ ωÄ υπεÃάÃιθμων από και πÃοÄ τον άλλο φοÃέα για 
τη συμπλήÃωση του υπολοίπου αιτοÏμενου χÃόνου τηÄ 
ειδικότηταÄ, με απόφαση του Διοικητή τηÄ αÃμόδιαÄ 

.̈Πε.. Η ίδια δυνατότητα δίνεται και στουÄ ιατÃοÏÄ που 
αναμένουν την τοποθέτησή τουÄ μέχÃι την έναÃξη ισχÏ-
οÄ του παÃόντοÄ.
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5. Οι ειδικευόμενοι τηÄ ΝοσηλευτικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
που υπηÃετοÏν στιÄ δομέÄ του άÃθÃου 6 μεταφέÃονται 
αυτοδικαίωÄ με την ίδια σχέση εÃγασίαÄ και ταυτόχÃονη 
μεταφοÃά των θέσεÐν τουÄ στιÄ οικείεÄ Δ. .̈Πε.. Για τη 
μεταφοÃά τουÄ εκδίδονται διαπιστωτικέÄ πÃάξειÄ τηÄ 
αÃμόδιαÄ ¨πηÃεσίαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., οι οποίεÄ ισχÏ-
ουν από την 1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ.

6. α) Από την κατάÃγηση του νομικοÏ πÃοσÐπου «Ψυ-
χιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ» και τηÄ αποκεντÃωμένηÄ 
οÃγανικήÄ μονάδαÄ «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο Θεσσα-
λονίκηÄ», τα κινητά και ακίνητα πεÃιουσιακά στοιχεία 
τουÄ πεÃιέÃχονται αυτοδικαίωÄ στην οικεία Δ. .̈Πε., στην 
οποία αυτά εντάσσονται ωÄ αποκεντÃωμένεÄ οÃγανικέÄ 
μονάδεÄ και η οποία υπεισέÃχεται ωÄ καθολική διάδο-
χοÄ σε όλα τα εμπÃάγματα και ενοχικά δικαιÐματα και 
τιÄ υποχÃεÐσειÄ αυτÐν. Οι εκκÃεμείÄ δίκεÄ συνεχίζονται 
αυτοδικαίωÄ από την οικεία Δ. .̈Πε. ή κατά αυτήÄ, χωÃίÄ 
καμία ειδικότεÃη διατÏπωση από μέÃουÄ τηÄ για τη συ-
νέχιση και χωÃίÄ να επέÃχεται βίαιη διακοπή τηÄ δίκηÄ.

β) Η §ÃιμελήÄ ΕπιτÃοπή ΚαταγÃαφήÄ και ΑπογÃαφήÄ 
που συστήνεται με την απόφαση τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 4 
του άÃθÃου 79 για την καταγÃαφή και απογÃαφή των 
πάσηÄ φÏσεωÄ πεÃιουσιακÐν στοιχείων που πεÃιέÃ-
χονται αυτοδικαίωÄ στη Δ. .̈Πε. από το καταÃγοÏμενο 
νομικό πÃόσωπο «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ» και 
την καταÃγοÏμενη αποκεντÃωμένη οÃγανική μονάδα 
«ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΘεσσαλονίκηÄ», αποτελείται 
από τον ΠÃοϊστάμενο και ένα (1) στέλεχοÄ των Οικο-
νομικÐν ¨πηÃεσιÐν τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. και, αντίστοιχα, 
από τουÄ ΠÃοϊστάμενουÄ των ΔιευθÏνσεων ΔιοικητικÐν 
¨πηÃεσιÐν του καταÃγοÏμενου «ΨυχιατÃικοÏ Νοσοκο-
μείου ΑττικήÄ» και τηÄ καταÃγοÏμενηÄ αποκεντÃωμένηÄ 
οÃγανικήÄ μονάδαÄ «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο Θεσσαλο-
νίκηÄ» ή, εναλλακτικά, από στέλεχοÄ των ΟικονομικÐν 
¨πηÃεσιÐν των Νοσοκομείων που αυτοί υποδεικνÏουν. 
Για την υποβοήθηση του έÃγου τηÄ ΕπιτÃοπήÄ δÏναται 
να ανατίθεται η διεκπεÃαίωση συγκεκÃιμένων διαδικα-
σιÐν και ενεÃγειÐν σε οÃκωτοÏÄ λογιστέÄ. Η ΕπιτÃοπή 
ολοκληÃÐνει το έÃγο τηÄ καταγÃαφήÄ και απογÃαφήÄ 
μέσα σε πÃοθεσμία έξι (6) μηνÐν από τη σÏστασή τηÄ. 
Η απόφαση έγκÃισηÄ του Διοικητή τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 4 
του άÃθÃου 79, η οποία συνοδεÏεται από απόσπασμα 
τηÄ εγκεκÃιμένηÄ έκθεσηÄ που πεÃιγÃάφει τα αποκτÐ-
μενα κατά κυÃιότητα από τη Δ. .̈Πε. ακίνητα, καθÐÄ και 
τα λοιπά εμπÃάγματα δικαιÐματα επί ακινήτων, αποτελεί 
τον τίτλο για την καταχÐÃισή τουÄ στο αÃμόδιο κτηματο-
λογικό γÃαφείο ή υποθηκοφυλακείο ατελÐÄ. §α ταμειακά 
υπόλοιπα και τα υπόλοιπα τÃαπεζικÐν λογαÃιασμÐν των 
καταÃγοÏμενων νομικÐν πÃοσÐπων μεταφέÃονται με 
την απόφαση τηÄ πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 79.

7. Οι αÃμοδιότητεÄ των ΔομÐν του άÃθÃου 6 συνε-
χίζουν να ασκοÏνται από τιÄ Δ. .̈Πε., στην οÃγανωτική 
δομή των οποίων εντάσσονται. Οι Δ. .̈Πε. εκδίδουν ΟÃ-
γανισμό ή τÃοποποιοÏν τον υφιστάμενο, λαμβανομένηÄ 
υπόψη τηÄ μεταφοÃάÄ και ενσωμάτωσηÄ σε αυτέÄ των 
ωÄ άνω ΔομÐν.

8. §α εκτελοÏμενα χÃηματοδοτοÏμενα ή συγχÃη-
ματοδοτοÏμενα από εθνικοÏÄ ή ευÃωπαϊκοÏÄ πό-
ÃουÄ ή διεθνείÄ οÃγανισμοÏÄ πÃογÃάμματα ή έÃγα 

ή υπηÃεσίεÄ των ΔομÐν του άÃθÃου 6 συνεχίζουν να 
υλοποιοÏνται από τιÄ υπηÃεσίεÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., 
υπό καθεστÐÄ καθολικήÄ διαδοχήÄ ωÄ πÃοÄ τα δικαι-
Ðματα και τιÄ υποχÃεÐσειÄ που έχουν αναληφθεί. ΣτιÄ 
υποχÃεÐσειÄ και στα δικαιÐματα αυτά συμπεÃιλαμ-
βάνονται και όσα αποÃÃέουν από συμβάσειÄ έÃγου 
μέχÃι τη λήξη τουÄ. Οι συμβάσειÄ οÃισμένου χÃόνου 
του πÃοσωπικοÏ που απασχολείται στο πλαίσιο των 
πÃογÃαμμάτων αυτÐν, ανανεÐνονται από τον καθο-
λικό διάδοχο, σÏμφωνα με την παÃ. 2 του άÃθÃου 38 
του ν. 4765/2021 (Α9 6).

9. ΣυμβάσειÄ που έχουν καταÃτιστεί με συμβαλλόμε-
νουÄ το καταÃγοÏμενο νομικό πÃόσωπο «ΨυχιατÃικό 
Νοσοκομείο ΑττικήÄ» και τÃίτουÄ, ιδίωÄ εκμισθωτέÄ 
και πÃομηθευτέÄ, ή αφοÃοÏν και εκτελοÏνται από την 
καταÃγοÏμενη αποκεντÃωμένη οÃγανική μονάδα «Ψυ-
χιατÃικό Νοσοκομείο ΘεσσαλονίκηÄ», ή από τιÄ λοιπέÄ 
δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ που εντάσ-
σονται στο Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, σÏμφωνα με την παÃ. 1, εξακο-
λουθοÏν να ισχÏουν έωÄ τη λήξη τουÄ και παÃάγουν 
δικαιÐματα και υποχÃεÐσειÄ έναντι των Δ. .̈Πε. που 
υπεισέÃχονται αυτοδικαίωÄ σε αυτέÄ.

Άρθρο 8
Διασυνδεόμενοι Φορείς Παροχής 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας του Εθνικού 
Δικτύου Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας

Από την ημεÃομηνία έναÃξηÄ τηÄ λειτουÃγίαÄ του 
ΕθνικοÏ ΔικτÏου ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈):

1. §ο ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ «ΔΡΟΜΟΚΑΪ-
§ΕΙΟ», το οποίο αποτελεί Μονάδα ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) 
του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈), υπό την έννοια 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 4 του ν. 2716/1999 (Α9 96), συμπε-
Ãιλαμβανομένου και του συνόλου των παÃαÃτημάτων 
και των ΑποκεντÃωμένων ΔομÐν και Μονάδων ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ που υπάγονται σε αυτό:

α) παÏει να διασυνδέεται διοικητικά, υπό την έννοια 
τηÄ παÃ. 10 του άÃθÃου 13 του ν. 2889/2001 (Α9 37), και 
τηÄ παÃ. 11 του άÃθÃου 66 του ν. 3984/2011 (Α9 150), με 
το καταÃγοÏμενο, σÏμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 
6, νομικό πÃόσωπο δημοσίου δικαίου με την επωνυμία 
«ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ»,

β) διασυνδέεται εφεξήÄ, υπό την έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ 
παÃ. 2 του άÃθÃου 3, με τιÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε και τουÄ λοιποÏÄ δια-
συνδεόμενουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ 
φοÃείÄ του ΠεÃιφεÃειακοÏ ΔικτÏου ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈), στην τοπική αÃμοδιότητα του οποί-
ου υπάγεται, και συγκεκÃιμένα: βα) λειτουÃγικά με τη 
συμμετοχή του στο πÃόγÃαμμα εφημεÃιÐν του ΕθνικοÏ 
ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ και στη διαδικασία μεταφοÃάÄ και 
υποδοχήÄ ασθενÐν στο πλαίσιο ακοÏσιων νοσηλειÐν, 
σÏμφωνα με τα άÃθÃα 96 και 96 Α του ν. 2071/1992 
(Α9 123), και ββ) επιστημονικά και εκπαιδευτικά, ωÄ ανα-
γνωÃισμένο ΚέντÃο ΕκπαίδευσηÄ για τη χοÃήγηση ια-
τÃικÐν και νοσηλευτικÐν ειδικοτήτων,

γ) δÏναται να διασυνδέεται με άλλο ή, παÃάλληλα και 
με άλλο, Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ από το κατά τόπον αÃμόδιο, εφόσον 
αυτό απαιτείται για την ομαλή λειτουÃγία του ΔικτÏου.
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2. §ο Ελληνικό ΚέντÃο ΨυχικήÄ ¨γιεινήÄ και ΕÃευ-
νÐν (Ε.Κε.Ψ. .̈Ε.), το οποίο σÏμφωνα με την παÃ. 2 του 
άÃθÃου 30 του ν. 3329/2005 (Α9 81) έχει ενταχθεί στιÄ 
ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 4 του 
ν. 2716/1999, συμπεÃιλαμβανομένου και του συνόλου 
των ΑποκεντÃωμένων ΔομÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ που υπά-
γονται σε αυτό:

α) υπάγεται στον έλεγχο και την εποπτεία του αÃμοδί-
ου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ 

.̈Πε., ωÄ πÃοÄ την ποιότητα των παÃεχόμενων υπηÃε-
σιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ των Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ που 
ιδÃÏει και λειτουÃγεί εντόÄ των οÃίων τηÄ ¨γειονομικήÄ 
ΠεÃιφέÃειαÄ ευθÏνηÄ του, και

β) διασυνδέεται, υπό την έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 
του άÃθÃου 3, άμεσα, επιστημονικά, λειτουÃγικά και εκ-
παιδευτικά, με τιÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ των οικείων Δ. .̈Πε. και τουÄ λοιποÏÄ διασυνδεό-
μενουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ 
των Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, στην τοπική αÃμοδιότητα των οποίων 
υπάγονται οι επιμέÃουÄ δομέÄ του, και συγκεκÃιμένα: 
βα) λειτουÃγικά, συμπεÃιλαμβανομένηÄ τηÄ δυνατότηταÄ 
μετακίνησηÄ του πάσηÄ φÏσηÄ πÃοσωπικοÏ του πÃοÄ τιÄ 
δομέÄ παÃοχήÄ ̈ .Ψ. .̈ του άÃθÃου 6 και αντιστÃόφωÄ, και 
ββ) επιστημονικά και εκπαιδευτικά, ωÄ αναγνωÃισμένο Κέ-
ντÃο ΕκπαίδευσηÄ για τη χοÃήγηση ιατÃικÐν ειδικοτήτων.

Άρθρο 9
Συνεργαζόμενος Φορέας Παροχής 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας του Εθνικού 
Δικτύου Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας

Από την ημεÃομηνία έναÃξηÄ τηÄ λειτουÃγίαÄ του 
ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈) 
το Αιγινήτειο Νοσοκομείο διασυνδέεται, υπό την έννοια 
τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, με τιÄ δομέÄ παÃοχήÄ 
υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ ΔιοίκησηÄ ̈ γειο-
νομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ και τουÄ λοιποÏÄ διασυνδεόμενουÄ 
και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ του ΠεÃιφεÃειακοÏ ΔικτÏου 
¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, στην τοπική αÃμοδιότητα 
του οποίου υπάγεται:

α) λειτουÃγικά με τη συμμετοχή του στο πÃόγÃαμμα 
εφημεÃιÐν του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ, και

β) εκπαιδευτικά με τη χοÃήγηση ιατÃικÐν και νοση-
λευτικÐν ειδικοτήτων.

Άρθρο 10
Εποπτευόμενοι Φορείς Παροχής 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας Ιδιωτικού Δικαίου 
κερδοσκοπικού και μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα του Εθνικού Δικτύου Υπηρεσιών 
Ψυχικής Υγείας

1. Εποπτευόμενοι φοÃείÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πη-
ÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈) είναι, από την ημεÃο-
μηνία έναÃξηÄ τηÄ λειτουÃγίαÄ του, οι κατωτέÃω ιδιÐτεÄ 
πάÃοχοι ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ ( .̈Ψ. .̈) και ιδιωτικοί 
φοÃείÄ παÃοχήÄ ̈ .Ψ. .̈ κεÃδοσκοπικοÏ και μη κεÃδοσκο-
πικοÏ χαÃακτήÃα:

α) οι ιδιωτικέÄ ψυχιατÃικέÄ κλινικέÄ που ιδÃÏθηκαν 
και λειτουÃγοÏν νομίμωÄ σÏμφωνα με τα π.δ. 247/1991 
(Α9 93) και 517/1991 (Α9 202) και τον ν. 4600/2019 (Α9 43),

β) τα νομικά πÃόσωπα ιδιωτικοÏ δικαίου Ν.Π.Ι.Δ.) 
που ιδÃÏουν και λειτουÃγοÏν ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γεί-
αÄ (Μ.Ψ. .̈), σÏμφωνα με το άÃθÃο 11 του ν. 2716/1999 
(Α9 96), για τιÄ Μ.Ψ. .̈ που ιδÃÏουν και λειτουÃγοÏν στο 
πλαίσιο του άÃθÃου αυτοÏ,

γ) οι Κοινωνικοί ΣυνεταιÃισμοί ΠεÃιοÃισμένηÄ ΕυθÏνηÄ 
(Κοι.Σ.Π.Ε.) του άÃθÃου 12 του ν. 2716/1999, και

δ) οι συμβεβλημένοι με τον Ε.Ο.Π. .̈ .̈ και άλλουÄ ασφα-
λιστικοÏÄ οÃγανισμοÏÄ ιδιÐτεÄ ψυχίατÃοι, παιδοψυχία-
τÃοι και λοιποί επαγγελματίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ.

2. Οι φοÃείÄ τηÄ παÃ. 1 διασυνδέονται, υπό την έννοια 
τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, άμεσα επιστημο-
νικά, λειτουÃγικά και εκπαιδευτικά με τιÄ δομέÄ παÃο-
χήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. και 
τουÄ λοιποÏÄ διασυνδεόμενουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και 
εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ του ΠεÃιφεÃειακοÏ ΔικτÏου 
¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈), στην τοπική 
αÃμοδιότητα του οποίου υπάγονται.

3. Ειδικά οι φοÃείÄ τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 1:
α) υπάγονται στον έλεγχο και την εποπτεία του αÃμό-

διου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ̈ ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ 
.̈Πε., ωÄ πÃοÄ τον τÃόπο λειτουÃγίαÄ των Μ.Ψ. .̈ που 

ιδÃÏουν και λειτουÃγοÏν, σÏμφωνα με το άÃθÃο 11 του 
ν. 2716/1999, εντόÄ των οÃίων τηÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέ-
ÃειαÄ ευθÏνηÄ του και την ποιότητα των παÃεχόμενων 
υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ εντόÄ αυτÐν,

β) συνδέονται και διαλειτουÃγοÏν υποχÃεωτικά μέσω 
του ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ ΕπιδημιολογικήÄ Πα-
ÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ του άÃ-
θÃου 57 και μέσω ενιαίου συστήματοÄ ενδοεπιχειÃησι-
ακοÏ σχεδιασμοÏ, και

γ) εγγÃάφονται υποχÃεωτικά στο ΜητÃÐο Μονάδων 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΝομικÐν ΠÃοσÐπων ΙδιωτικοÏ Δικαίου 
του άÃθÃου 11 Β του ν. 2716/1999.

4. Ειδικά στουÄ ασθενείÄ των φοÃέων τηÄ πεÃ. δ) τηÄ 
παÃ. 1 δÏναται να παÃέχεται ειδική πÃόσβαση σε νοση-
λευτικέÄ και λοιπέÄ υπηÃεσίεÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΕΘΝΙΚΟΥ 
ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 11
Ορισμός Υποδιοικητή Υγειονομικής 
Περιφέρειας αρμοδίου για θέματα 
ψυχικής υγείας - Προσθήκη άρθρου 3Α 
στον ν. 3329/2005

Μετά από το άÃθÃο 3 του ν. 3329/2005 (Α9 81), πεÃί 
των οÃγάνων διοίκησηÄ τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, 
πÃοστίθεται άÃθÃο 3Α ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 3Α
ΟÃισμόÄ ¨ποδιοικητή ¨γειονομικήÄ 
ΠεÃιφέÃειαÄ αÃμοδίου για θέματα 
ψυχικήÄ υγείαÄ

1. ΈναÄ (1) εκ των δÏο (2) ̈ ποδιοικητÐν κάθε ̈ γειονο-
μικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ( .̈Πε.) οÃίζεται αÃμόδιοÄ για θέματα 
ψυχικήÄ υγείαÄ, διοικεί το οικείο ΠεÃιφεÃειακό Δίκτυο 
¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈) και αναλαμβάνει 
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τον πÃογÃαμματισμό, τον συντονισμό, την εποπτεία και 
τον έλεγχο τηÄ λειτουÃγίαÄ όλων των δομÐν και φοÃέων 
παÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ ( .̈Ψ. .̈) του ΔικτÏου 
του.

2. Ο ¨ποδιοικητήÄ τηÄ .̈Πε. που είναι αÃμόδιοÄ για 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ, έχει τιÄ ακόλουθεÄ αÃμοδιότητεÄ:

α) Σχεδιάζει, πÃογÃαμματίζει, οÃγανÐνει, συντονίζει 
και ελέγχει την εφαÃμογή των πολιτικÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, 
που εκπονοÏνται από και ασκοÏνται στην ̈ .Πε. ευθÏνηÄ 
του, στο πλαίσιο τηÄ γενικότεÃηÄ πολιτικήÄ υγείαÄ και 
έχει την ευθÏνη τηÄ οÃγάνωσηÄ, του συντονισμοÏ, του 
ελέγχου και τηÄ εÏÃυθμηÄ λειτουÃγίαÄ όλων των παÃε-
χόμενων υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ εντόÄ του οικείου 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

β) καταÃτίζει και ενημεÃÐνει σε μηνιαία βάση τον 
χάÃτη ψυχικήÄ υγείαÄ, τμήμα του χάÃτη υγείαÄ και κοι-
νωνικήÄ αλληλεγγÏηÄ τηÄ πεÃ. 2 τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 
3 τηÄ .̈Πε. ευθÏνηÄ του και υλοποιεί επιδημιολογικέÄ 
μελέτεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ,

γ) εκπονεί ετησίωÄ το επιχειÃησιακό σχέδιο δÃάσηÄ 
για την παÃοχή υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ στην .̈Πε. 
ευθÏνηÄ του, τμήμα του επιχειÃησιακοÏ σχεδίου δÃά-
σηÄ για την παÃοχή υπηÃεσιÐν υγείαÄ και κοινωνικήÄ 
αλληλεγγÏηÄ τηÄ πεÃ. 3 τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 3, καθÐÄ 
επίσηÄ και το ετήσιο επιχειÃησιακό σχέδιο διαχείÃισηÄ 
των τοπικÐν κÃίσεων και έκτακτων αναγκÐν σε επίπεδο 
ψυχικήÄ υγείαÄ, μέÃοÄ του ετήσιου επιχειÃησιακοÏ σχε-
δίου αντιμετÐπισηÄ έκτακτων αναγκÐν τηÄ πεÃ. 3 τηÄ 
παÃ. 5 του άÃθÃου 3 και τα υποβάλλει στον Διοικητή 
τηÄ οικείαÄ .̈Πε. πÃοÄ ένταξή τουÄ στα επιχειÃησιακά 
σχέδια τηÄ Δ. .̈Πε.,

δ) υποβάλλει πÃοÄ τον Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. ετή-
σιο πÃόγÃαμμα εκτέλεσηÄ έÃγων ψυχικήÄ υγείαÄ και πα-
ÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, το οποίο ενσωματÐνε-
ται στο ετήσιο πÃόγÃαμμα εκτέλεσηÄ έÃγων και παÃοχήÄ 
υπηÃεσιÐν τηÄ πεÃ. 22 τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 3, αφοÏ 
λάβει υπόψη τιÄ πÃοτάσειÄ των φοÃέων του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

ε) εισηγείται πÃοÄ τον Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. το 
πÃόγÃαμμα πÃομηθειÐν για τιÄ ανάγκεÄ των παÃεχόμε-
νων υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ εντόÄ των διοικητικÐν 
οÃίων ευθÏνηÄ του, καθÐÄ και τιÄ τÃοποποιήσειÄ του, 
πÃοÄ ένταξή του στο Ενιαίο ΠÃόγÃαμμα ΠÃομηθειÐν 
τηÄ Δ. .̈Πε.,

στ) παÃακολουθεί και ελέγχει σε μηνιαία βάση την 
οÃθή εκτέλεση των επιμέÃουÄ κονδυλίων ψυχικήÄ υγεί-
αÄ του πÃοϋπολογισμοÏ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. και την εν 
γένει οικονομική λειτουÃγία των δομÐν και φοÃέων του 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

ζ) εισηγείται, δια του Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε., πÃοÄ 
τον ¨πουÃγό ¨γείαÄ, ο οποίοÄ αποφασίζει την ανέγεÃ-
ση, επέκταση, αναδιάταξη και ανακατανομή των δομÐν 
όλων των φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ 
του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

η) εισηγείται, δια του Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε., στον 
¨πουÃγό ¨γείαÄ, είτε τη δημιουÃγία νέων δομÐν και 
υπηÃεσιÐν στο Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, στουÄ διασυνδεόμενουÄ με 
αυτό ΦοÃείÄ και στα Νομικά ΠÃόσωπα ΙδιωτικοÏ Δικαίου 
που ιδÃÏουν και λειτουÃγοÏν ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γεί-
αÄ (Μ.Ψ. .̈), σÏμφωνα με το άÃθÃο 11 του ν. 2716/1999 

(Α9 96), είτε την τÃοποποίηση και εξειδίκευση τηÄ λει-
τουÃγίαÄ υφισταμένων,

θ) επεξεÃγάζεται και εγκÃίνει τουÄ ΕσωτεÃικοÏÄ Κανο-
νισμοÏÄ ΛειτουÃγίαÄ και τουÄ ΟÃγανισμοÏÄ των φοÃέων 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ αÃμοδιότητάÄ του 
και τουÄ υποβάλλει, μέσω του Διοικητή τηÄ .̈Πε., πÃοÄ 
έγκÃιση στο ΚεντÃικό ΣυμβοÏλιο ̈ γειονομικÐν ΠεÃιφε-
ÃειÐν (Κε.Συ.Πε), εξαιÃουμένων του ΨυχιατÃείου ΚÃα-
τουμένων ΚοÃυδαλλοÏ και του ΨυχιατÃικοÏ §μήματοÄ 
ΓυναικÐν του ΣωφÃονιστικοÏ ΚαταστήματοÄ ΕλεÐνα 
ΘηβÐν, τα θέματα εσωτεÃικήÄ λειτουÃγίαÄ και ασφά-
λειαÄ των οποίων Ãυθμίζονται από τον ΣωφÃονιστικό 
ΚÐδικα (ν. 2776/1999, Α9 291), τον Κανονισμό ΑσφαλείαÄ 
των ΣωφÃονιστικÐν Καταστημάτων και τον ΕσωτεÃικό 
Κανονισμό ΛειτουÃγίαÄ τουÄ,

ι) ελέγχει την ποιότητα των υπηÃεσιÐν που παÃέχο-
νται από τιÄ Μ.Ψ. .̈ του ιδιωτικοÏ, κεÃδοσκοπικοÏ και μη, 
τομέα, οι οποίεÄ ιδÃÏονται και λειτουÃγοÏν σÏμφωνα με 
το άÃθÃο 11 του ν. 2716/1999 και υπάγονται στην αÃ-
μοδιότητά του, εκδίδει, μετά από έγκÃιση σκοπιμότηταÄ 
του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ, τÃοποποιεί και ανακαλεί την άδεια 
ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ τουÄ,

ια) εισηγείται στον Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. τον συ-
νολικό ετήσιο πÃογÃαμματισμό των πÃοσλήψεων πÃο-
σωπικοÏ των ΔιευθÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, καθÐÄ και 
των αποκεντÃωμένων μονάδων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ Δ. .̈Πε. και των διασυνδεόμενων Φο-
Ãέων του οικείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

ιβ) εισηγείται πÃοÄ τον ¨πουÃγό ¨γείαÄ την πÃοκή-
Ãυξη και επαναπÃοκήÃυξη θέσεων ιατÃÐν των δομÐν 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του Πε.Δ. .̈Ψ.¨ και 
των διασυνδεόμενων με αυτό ΦοÃέων και αποφασίζει 
την παÃάταση παÃαμονήÄ ειδικευόμενων ιατÃÐν σε 
αυτοÏÄ, κατ9 ανάλογη εφαÃμογή τηÄ πεÃ. 9 τηÄ παÃ. 5 
του άÃθÃου 3,

ιγ) υποβάλλει πÃοÄ τον Διοικητή τηÄ οικείαÄ ̈ .Πε. πÃό-
ταση πÃόσληψηÄ επικουÃικοÏ πÃοσωπικοÏ για την κάλυ-
ψη επιτακτικÐν αναγκÐν του δικτÏου του, πÃοÄ ένταξή 
τηÄ στη συνολική πÃόταση πÃόσληψηÄ επικουÃικοÏ 
πÃοσωπικοÏ τηÄ Δ. .̈Πε.,

ιδ) πÃοΐσταται των ΔιευθÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ 
οικείαÄ Δ. .̈Πε. και των αποκεντÃωμένων μονάδων πα-
ÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ αυτήÄ, ασκεί τον ιεÃαÃ-
χικό και πειθαÃχικό έλεγχο τηÄ πεÃ. δ) τηÄ παÃ. 1 και τηÄ 
πεÃ. δ) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 11 επί του πÃοσωπικοÏ 
τουÄ, καθÐÄ και επί του πÃοσωπικοÏ των λοιπÐν φοÃέων 
του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, παÃακολουθεί την παÃοχή υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ και μποÃεί να αναθέτει τη διενέÃγεια 
ΈνοÃκηÄ ΔιοικητικήÄ ΕξέτασηÄ σε οποιονδήποτε υπάλ-
ληλο αυτÐν,

ιε) αποτελεί το αÃμόδιο όÃγανο για την τοποθέτηση 
των ΠÃοϊσταμένων των ΔιευθÏνσεων και των §μημά-
των ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., καθÐÄ και των 
ΠÃοϊσταμένων των ΔιευθÏνσεων, ¨ποδιευθÏνσεων και 
§μημάτων των αποκεντÃωμένων μονάδων παÃοχήÄ υπη-
ÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ αυτήÄ. Ειδικά για την πλήÃωση 
τηÄ θέσηÄ του ΠÃοϊσταμένου τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. οÃίζει έναν από τουÄ 
τÃειÄ (3) πÃÐτουÄ του πίνακα αξιολόγησηÄ των υποψη-
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φίων που του υποβάλει το Ε.Συ.Ψ. .̈, σÏμφωνα με την 
πεÃ. στ9 τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 6Β του παÃόντοÄ, χωÃίÄ να 
δεσμεÏεται από τη σειÃά εγγÃαφήÄ, κατ9 ανάλογη εφαÃ-
μογή τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 7 του ν. 2889/2001 (Α9 37),

ιστ) αναθέτει πÃοσωÃινά καθήκοντα ΠÃοϊσταμένου 
στιÄ ΔιευθÏνσειÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. και 
τα §μήματα αυτήÄ, καθÐÄ και στιÄ ΔιευθÏνσειÄ, ¨ποδι-
ευθÏνσειÄ και §μήματα των αποκεντÃωμένων μονάδων 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ αυτήÄ, μέχÃι την 
οÃιστική πλήÃωση των θέσεων και οÃίζει τουÄ αναπλη-
ÃωτέÄ πÃοϊσταμένουÄ σÏμφωνα με το άÃθÃο 87 του 
ΚÐδικα Δημόσιων ΠολιτικÐν ΔιοικητικÐν ¨παλλήλων 
και ¨παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α9 26),

ιζ) εκδίδει τιÄ αποφάσειÄ ή εντολέÄ μετακίνησηÄ του 
πÃοσωπικοÏ των ΔιευθÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, κατό-
πιν εισήγησηÄ των ΠÃοϊσταμένων αυτÐν, καθÐÄ και του 
πÃοσωπικοÏ των αποκεντÃωμένων μονάδων παÃοχήÄ 
υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε.,

ιη) εγκÃίνει το ετήσιο και μηνιαίο πÃόγÃαμμα των εφη-
μεÃιÐν του ιατÃικοÏ πÃοσωπικοÏ και των υπεÃωÃιÐν, 
νυχτεÃινÐν και εξαιÃέσιμων του λοιποÏ πÃοσωπικοÏ 
που απασχολείται στιÄ αποκεντÃωμένεÄ μονάδεÄ πα-
ÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ Δ. .̈Πε. και στουÄ 
λοιποÏÄ φοÃείÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του 
οικείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ και συμμετέχει στο εν λόγω πÃόγÃαμ-
μα εφημεÃιÐν, το οποίο του υποβάλλει ο ΠÃοϊστάμενοÄ 
τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ και τιÄ τÃοπο-
ποιήσειÄ αυτοÏ,

ιθ) εισηγείται πÃοÄ τον Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. το 
ÏψοÄ και τιÄ τÃοποποιήσειÄ ή αναμοÃφÐσειÄ τηÄ επιχο-
ÃηγήσηÄ για την κάλυψη του κόστουÄ των εφημεÃιÐν 
του ιατÃικοÏ και λοιποÏ επιστημονικοÏ πÃοσωπικοÏ, 
καθÐÄ και των ωÃÐν υπεÃωÃιακήÄ απασχόλησηÄ και εÃ-
γασίαÄ κατά τιÄ νυχτεÃινέÄ ÐÃεÄ και εξαιÃέσιμεÄ ημέÃεÄ 
του λοιποÏ πÃοσωπικοÏ των αποκεντÃωμένων μονάδων 
τηÄ Δ. .̈Πε. και των λοιπÐν φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ του οικείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, που συμμετέχουν 
στο πÃόγÃαμμα εφημεÃιÐν,

κ) εισηγείται πÃοÄ τον Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. τον 
ετήσιο αναλυτικό πÃοϋπολογισμό πÃομηθειÐν των Δι-
ευθÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε.,

κα) εγκÃίνει τη σκοπιμότητα και τον τÃόπο χÃημα-
τοδότησηÄ για την εκπόνηση μελετÐν, την υλοποίηση 
έÃγων και την παÃοχή τεχνικÐν και λοιπÐν συναφÐν 
επιστημονικÐν υπηÃεσιÐν για τη βελτίωση και ανάπτυξη 
κτιÃιακÐν υποδομÐν ψυχικήÄ υγείαÄ εντόÄ τηÄ οικεί-
αÄ Δ. .̈Πε., για την πÃομήθεια ηλεκτÃομηχανολογικοÏ 
εξοπλισμοÏ αυτÐν, την πÃομήθεια παντόÄ τÏπου ανα-
λÐσιμου υλικοÏ και την ανάθεση υπηÃεσιÐν κατά ΚΑΕ 
πÃοϋπολογισμοÏ μέχÃι του ποσοÏ των σαÃάντα πέντε 
χιλιάδων (45.000) ευÃÐ, κατ9 ανάλογη εφαÃμογή των 
πεÃ. β) και γ) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 79 του ν. 4915/2022 
(Α9 63) και τηÄ πεÃ. 9 τηÄ παÃ. 6 και τηÄ πεÃ. 17 τηÄ παÃ. 8 
του άÃθÃου 7 του παÃόντοÄ,

κβ) αποστέλλει, εντόÄ του πÃÐτου τÃιμήνου κάθε 
έτουÄ, πÃοÄ τον Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. τα αναγκαία 
στοιχεία των δομÐν παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ 
ευθÏνηÄ του, για τη σÏνταξη τηÄ ετήσιαÄ έκθεσηÄ πε-
πÃαγμένων τηÄ Δ. .̈Πε.,

κγ) συγκÃοτεί το Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ (Ε.Συ.Ψ. .̈) τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. του άÃθÃου 6Β,

κδ) συγκÃοτεί τιÄ επιστημονικέÄ επιτÃοπέÄ συνεπικοÏ-
ÃησηÄ του Ε.Συ.Ψ. .̈,

κε) συγκÃοτεί ομάδεÄ εÃγασίαÄ ή επιτÃοπέÄ για τη με-
λέτη, εισήγηση ή παÃοχή γνωμοδοτήσεων σε θέματα 
που αναφέÃονται στη δÃαστηÃιότητα των δομÐν και φο-
Ãέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, 
καθÐÄ και για τον σχεδιασμό και τη διαχείÃιση των πÃο-
γÃαμμάτων και των δÃάσεων αυτÐν,

κστ) ασκεί έλεγχο νομιμότηταÄ των πÃάξεων όλων 
των υπηÃεσιÐν των ΔιευθÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ 
οικείαÄ Δ. .̈Πε., των αποκεντÃωμένων μονάδων τηÄ και 
των λοιπÐν φοÃέων παÃοχήÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, οι οποίεÄ 
του κοινοποιοÏνται υποχÃεωτικÐÄ, και

κζ) ασκεί όλεÄ τιÄ αÃμοδιότητεÄ που του αναθέτει με 
αποφάσειÄ του, ο ΔιοικητήÄ τηÄ οικείαÄ .̈Πε., καθÐÄ και 
όποια άλλη αÃμοδιότητα του αναθέσει με απόφασή του 
ο ¨πουÃγόÄ ¨γείαÄ, σÏμφωνα με το έβδομο εδάφιο τηÄ 
παÃ. 2 του άÃθÃου 3.

3. Ο ανωτέÃω ̈ ποδιοικητήÄ δÏναται, με απόφασή του, 
να μεταβιβάζει σε ιεÃαÃχικά υφιστάμενά του όÃγανα, την 
εξουσία να υπογÃάφουν, με εντολή του, πÃάξειÄ ή άλλα 
έγγÃαφα τηÄ αÃμοδιότητάÄ του και να ασκοÏν συγκεκÃι-
μένεÄ αÃμοδιότητέÄ του. Με την απόφαση του πÃÐτου 
εδαφίου, η οποία είναι ελεÏθεÃα ανακλητή, εν όλω ή εν 
μέÃει, ο ̈ ποδιοικητήÄ καθοÃίζει την έκταση, τα όÃια και 
τη χÃονική διάÃκεια τηÄ εκχÐÃησηÄ των ανατιθεμένων 
αÃμοδιοτήτων ή τηÄ εξουσιοδότησηÄ υπογÃαφήÄ και 
δÏναται να οÃίζει ότι διατηÃεί τη δυνατότητα παÃάλ-
ληληÄ άσκησηÄ των μεταβιβαζόμενων αÃμοδιοτήτων.»

Άρθρο 12
Αρμοδιότητες Διοικητή Υγειονομικής 
Περιφέρειας - Τροποποίηση παρ. 5 
άρθρου 3 ν. 3329/2005

Στην παÃ. 5 του άÃθÃου 3 του ν. 3329/2005 (Α9 81), 
πεÃί οÃγάνων διοίκησηÄ τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ 
( .̈Πε.), επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) επι-
καιÃοποείται η ονομασία των ΦοÃέων ΠαÃοχήÄ ¨πηÃε-
σιÐν ¨γείαÄ, β) το εισαγωγικό εδάφιο αντικαθίσταται, γ) 
στην πεÃ. 2 πÃιν από τη λέξη «του» πÃοστίθεται η λέξη 
«ευθÏνηÄ» και μετά η φÃάση «ενσωματÐνονταÄ σε αυτόν 
τον χάÃτη ψυχικήÄ υγείαÄ που καταÃτίζει και ενημεÃÐνει 
σε μηνιαία βάση ο αÃμόδιοÄ για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ 
¨ποδιοικητήÄ», δ) στην πεÃ. 3 πÃοστίθεται η φÃάση «κα-
τόπιν πÃοηγοÏμενηÄ έγκÃισηÄ και ενσωμάτωσηÄ σε αυτά 
του επιχειÃησιακοÏ σχεδίου δÃάσηÄ για την παÃοχή υπη-
ÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ και του ετήσιου επιχειÃησιακοÏ 
σχεδίου διαχείÃισηÄ των τοπικÐν κÃίσεων και έκτακτων 
αναγκÐν σε επίπεδο ψυχικήÄ υγείαÄ που εκπονεί ο αÃμό-
διοÄ για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητήÄ», ε) στην 
πεÃ. 5 πÃοστίθεται δεÏτεÃο εδάφιο, στ) η πεÃ. 8 αντικα-
θίσταται, ζ) στο τέλοÄ τηÄ πεÃ. 13 πÃοστίθεται η φÃάση 
«μετά από πÃοηγοÏμενη έγκÃιση αντίστοιχηÄ εισήγησηÄ 
του αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή 
για το ιατÃικό και λοιπό πÃοσωπικό των δομÐν και φο-
Ãέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του οικείου 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ που συμμετέχουν στο πÃόγÃαμμα εφημεÃι-
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Ðν», και η) στο τέλοÄ τηÄ πεÃ. 22 πÃοστίθεται η φÃάση 
«και εγκÃίνει το ετήσιο πÃόγÃαμμα εκτέλεσηÄ έÃγων 
ψυχικήÄ υγείαÄ και παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, 
που του υποβάλλει ο αÃμόδιοÄ για θέματα ψυχικήÄ υγεί-
αÄ ¨ποδιοικητήÄ» και η παÃ. 5 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«5. Με την επιφÏλαξη των αÃμοδιοτήτων που με βάση 
το άÃθÃο 3Α ανατίθενται και ασκοÏνται από τον ¨ποδι-
οικητή τηÄ .̈Πε., αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ, ο 
ΔιοικητήÄ τηÄ .̈Πε. έχει τιÄ ακόλουθεÄ αÃμοδιότητεÄ:

1. Σχεδιάζει, πÃογÃαμματίζει, οÃγανÐνει, συντονίζει 
και ελέγχει την εφαÃμογή των πολιτικÐν υγείαÄ και κοι-
νωνικήÄ αλληλεγγÏηÄ, που εκπονοÏνται και ασκοÏνται 
στην ΠεÃιφέÃεια ευθÏνηÄ του, στο πλαίσιο τηÄ γενικό-
τεÃηÄ πολιτικήÄ υγείαÄ.

2. ΚαταÃτίζει και ενημεÃÐνει σε μηνιαία βάση το χάÃτη 
υγείαÄ και κοινωνικήÄ αλληλεγγÏηÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ευ-
θÏνηÄ του, ενσωματÐνονταÄ σε αυτόν τον χάÃτη ψυχικήÄ 
υγείαÄ που καταÃτίζει και ενημεÃÐνει σε μηνιαία βάση 
ο αÃμόδιοÄ για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητήÄ.

3. ΚαταÃτίζει ετησίωÄ το επιχειÃησιακό σχέδιο δÃά-
σηÄ για την παÃοχή υπηÃεσιÐν υγείαÄ στην ΠεÃιφέÃειά 
του, καθÐÄ επίσηÄ και το ετήσιο επιχειÃησιακό σχέδιο 
αντιμετÐπισηÄ έκτακτων αναγκÐν, κατόπιν πÃοηγοÏ-
μενηÄ έγκÃισηÄ και ενσωμάτωσηÄ σε αυτά του επιχει-
ÃησιακοÏ σχεδίου δÃάσηÄ για την παÃοχή υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ και του ετήσιου επιχειÃησιακοÏ σχεδίου 
διαχείÃισηÄ των τοπικÐν κÃίσεων και έκτακτων αναγκÐν 
σε επίπεδο ψυχικήÄ υγείαÄ που εκπονεί ο αÃμόδιοÄ για 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητήÄ, και τα υποβάλλει 
το αÃγότεÃο την 1η ΣεπτεμβÃίου κάθε έτουÄ, πÃοÄ έγκÃι-
ση στο ΚεντÃικό ΣυμβοÏλιο ̈ γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν 
(ΚΕ.Σ.¨ΠΕ.), μετά από γνωμοδότηση τηÄ ΟλομέλειαÄ του 
οικείου Συμβουλίου ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ (Σ. .̈ΠΕ.).

4. Εισηγείται στον ¨πουÃγό ¨γείαÄ, ο οποίοÄ και απο-
φασίζει την ίδÃυση, μείωση, συγχÐνευση ή μεταφοÃά 
μονάδων ή τμημάτων των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ΠεÃιφέ-
ÃειαÄ.

5. ΕγκÃίνει την ανέγεÃση, επέκταση, αναδιάταξη και 
ανακατανομή των κτιÃιακÐν και λοιπÐν υποδομÐν των 
φοÃέων τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του. ΟμοίωÄ εγκÃίνει, μετά από 
σχετική εισήγηση του αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγεί-
αÄ ̈ ποδιοικητή, τη δημιουÃγία νέων δομÐν και υπηÃεσι-
Ðν στο οικείο ΠεÃιφεÃειακό Δίκτυο ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ, στουÄ διασυνδεόμενουÄ με αυτό ΦοÃείÄ και στα 
νομικά πÃόσωπα ιδιωτικοÏ δικαίου που ιδÃÏουν και λει-
τουÃγοÏν ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈), σÏμφωνα 
με το άÃθÃο 11 του ν. 2716/1999 (Α9 96) και την τÃοπο-
ποίηση και εξειδίκευση τηÄ λειτουÃγίαÄ υφισταμένων.

6. ΕπεξεÃγάζεται, αξιολογεί και εγκÃίνει τιÄ πÃοτά-
σειÄ των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του, σχετικά με τουÄ 
ΟÃγανισμοÏÄ τουÄ και τιÄ υποβάλλει πÃοÄ έγκÃιση στο 
ΚεντÃικό ΣυμβοÏλιο ¨γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν.

7. ΕπεξεÃγάζεται και αξιολογεί, σε σχέση με το στÃα-
τηγικό και επιχειÃησιακό σχεδιασμό, όλεÄ τιÄ πÃοτάσειÄ 
και αιτήματα των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του και τα 
υποβάλλει ανάλογα στα αÃμόδια όÃγανα.

8. Εισηγείται στον ¨πουÃγό ¨γείαÄ τον συνολικό ετή-
σιο πÃογÃαμματισμό των πÃοσλήψεων πÃοσωπικοÏ για 
τη Δ. .̈Πε. και τουÄ Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του, μετά 

από πÃοηγοÏμενη έγκÃιση και ένταξη σε αυτόν του 
συνολικοÏ ετήσιου πÃογÃαμματισμοÏ των πÃοσλήψε-
ων πÃοσωπικοÏ των ΔιευθÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ 
Δ. .̈Πε., των αποκεντÃωμένων μονάδων παÃοχήÄ ̈ .Ψ. .̈ 
αυτήÄ, καθÐÄ και των διασυνδεόμενων με το οικείο 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ ΦοÃέων. ΟμοίωÄ, υποβάλλει στον ¨πουÃ-
γό ¨γείαÄ συνολική πÃόταση πÃόσληψηÄ επικουÃικοÏ 
πÃοσωπικοÏ τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ευθÏνηÄ 
του, μετά από έγκÃιση και ενσωμάτωση τηÄ πÃότασηÄ 
του αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικη-
τή για πÃόσληψη επικουÃικοÏ πÃοσωπικοÏ πÃοÄ τον 
σκοπό τηÄ κάλυψηÄ επιτακτικÐν αναγκÐν του οικείου 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈.

9. ΕγκÃίνει, εντόÄ μηνόÄ από τότε που κενοÏται η θέση, 
την επαναπÃοκήÃυξη θέσεων ιατÃÐν του Ε.Σ. .̈ και την 
παÃάταση παÃαμονήÄ ειδικευόμενων ιατÃÐν, σÏμφωνα 
με τιÄ ισχÏουσεÄ διατάξειÄ.

10. Αποφασίζει την τοποθέτηση των ΠÃοϊσταμένων 
ΔιευθÏνσεων, §μημάτων και ΓÃαφείων τηÄ Δ. .̈Πε., καθÐÄ 
και των ΠÃοϊσταμένων ΔιευθÏνσεων, ¨ποδιευθÏνσεων 
και §ομέων των Φ.Π. .̈ .̈.

11. Αναθέτει πÃοσωÃινά καθήκοντα ΠÃοϊσταμένου 
ΔιεÏθυνσηÄ, §μημάτων και ΓÃαφείων τηÄ Δ. .̈Πε., μέχÃι 
πληÃÐσεωÄ αυτÐν.

12. ΠαÃακολουθεί και ελέγχει σε μηνιαία βάση την 
οÃθή εκτέλεση των πÃοϋπολογισμÐν και την εν γένει 
οικονομική λειτουÃγία των φοÃέων τηÄ πεÃιοχήÄ ευθÏ-
νηÄ του.

13. Γνωμοδοτεί στον ¨πουÃγό ¨γείαÄ για το ÏψοÄ τηÄ 
επιχοÃηγήσεωÄ των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του για την 
κάλυψη του κόστουÄ των εφημεÃιÐν του ιατÃικοÏ και 
λοιποÏ επιστημονικοÏ πÃοσωπικοÏ, των ωÃÐν υπεÃω-
ÃιακήÄ απασχόλησηÄ και εÃγασίαÄ κατά τιÄ νυχτεÃινέÄ 
ÐÃεÄ και εξαιÃέσιμεÄ ημέÃεÄ του λοιποÏ πÃοσωπικοÏ 
των Φ.Π. .̈ .̈, καθÐÄ και του πÃοσωπικοÏ τηÄ Δ. .̈Πε., μετά 
από πÃοηγοÏμενη έγκÃιση αντίστοιχηÄ εισήγησηÄ του 
αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή για 
το ιατÃικό και λοιπό πÃοσωπικοÏ των δομÐν και φο-
Ãέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του οικείου 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ που συμμετέχουν στο πÃόγÃαμμα εφημεÃιÐν.

14. Συντάσσει ετήσια έκθεση πεπÃαγμένων τηÄ Δ. .̈Πε. 
και των Φ.Π. .̈ .̈ ευθÏνηÄ του, την οποία υποβάλλει στο 
¨πουÃγείο ¨γείαÄ.

15. ΣυγκÃοτεί ομάδεÄ εÃγασίαÄ ή επιτÃοπέÄ για τη με-
λέτη, εισήγηση ή παÃοχή γνωμοδοτήσεων σε θέματα 
που αναφέÃονται στη δÃαστηÃιότητα τηÄ Δ. .̈Πε. και 
των Φ.Π. .̈ .̈ ευθÏνηÄ του.

16. Ασκεί έλεγχο νομιμότηταÄ των πÃάξεων των 
Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του, οι οποίεÄ του κοινοποιοÏ-
νται υποχÃεωτικÐÄ.

17. ΕκπÃοσωπεί τη Δ. .̈Πε. δικαστικÐÄ και εξωδίκωÄ, 
διοÃίζει πληÃεξοÏσιουÄ δικηγόÃουÄ και μποÃεί να ανα-
θέτει την εκπÃοσÐπησή τηÄ σε έναν εκ των ¨ποδιοικη-
τÐν τηÄ Δ. .̈Πε..

18. ΕνεÃγεί ωÄ ΓενικόÄ ΔιευθυντήÄ τηÄ Δ. .̈Πε. κατά τιÄ 
οικείεÄ διατάξειÄ του ισχÏοντοÄ ¨παλληλικοÏ ΚÐδικα, 
ασκεί ιεÃαÃχικό και πειθαÃχικό έλεγχο και μποÃεί να 
αναθέτει τη διενέÃγεια ΈνοÃκηÄ ΔιοικητικήÄ ΕξέτασηÄ 
σε οποιονδήποτε υπάλληλο των φοÃέων ευθÏνηÄ του.
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19. Αποφασίζει για τη διάθεση σε άλλουÄ φοÃείÄ του 
μη αναγκαίου υλικοÏ των Φ.Π. .̈ .̈ ευθÏνηÄ του, κατόπιν 
γνωμοδότησηÄ τηÄ ΣυντονιστικήÄ ΕπιτÃοπήÄ του Συμ-
βουλίου τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ (Σ. .̈ΠΕ.).

20. Αποφασίζει για τη σÏσταση, αυτοτελÐÄ ή από 
κοινοÏ με τουÄ ΔιοικητέÄ άλλων ¨γειονομικÐν ΠεÃιφε-
ÃειÐν, ΑνωνÏμων ΕταιÃιÐν, που το μετοχικό τουÄ κεφά-
λαιο ανήκει κατά ποσοστό εκατό τοιÄ εκατό (100%) σε 
μία ή πεÃισσότεÃεÄ Δ. .̈Πε. και έχουν σκοπό τη μελέτη, 
κατασκευή ή συντήÃηση κτιÃιακÐν υποδομÐν και του 
συναφοÏÄ εξοπλισμοÏ, τη διενέÃγεια διαγωνισμÐν για τη 
σÏναψη συμβάσεων, καθÐÄ και την ανάπτυξη άλλων κοι-
νÐν υποστηÃικτικÐν λειτουÃγιÐν, όπωÄ η φÃοντίδα για 
την καθαÃιότητα, φÏλαξη, διαχείÃιση νοσοκομειακÐν 
αποβλήτων ή την τÃοφοδοσία των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ¨γειο-
νομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, εξαιÃουμένων των νοσηλευτικÐν 
και ιατÃικÐν υπηÃεσιÐν.

21. Εκδίδει τιÄ αποφάσειÄ ή εντολέÄ μετακίνησηÄ των 
¨ποδιοικητÐν των Δ. .̈Πε., καθÐÄ και των ΔιοικητÐν και 
ΑναπληÃωτÐν ΔιοικητÐν των εποπτευόμενων Νοσο-
κομείων.

22. ΚαταÃτίζει τον ετήσιο αναλυτικό πÃοϋπολογισμό 
πÃομηθειÐν τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του, αφοÏ λάβει υπόψη 
του τουÄ αντίστοιχουÄ πÃοϋπολογισμοÏÄ των φοÃέων 
τηÄ αÃμοδιότητάÄ του. §ον ετήσιο αναλυτικό πÃοϋπολο-
γισμό πÃομηθειÐν τηÄ ΠεÃιφέÃειάÄ του, ομοÏ μετά των 
αντίστοιχων αναλυτικÐν πÃοϋπολογισμÐν των φοÃέων 
αÃμοδιότητάÄ του, υποβάλλει πÃοÄ έγκÃιση στο ̈ πουÃ-
γείο ̈ γείαÄ, το αÃγότεÃο μέχÃι την 1η ΣεπτεμβÃίου κάθε 
έτουÄ. ΕπίσηÄ, υποβάλλει στο ¨πουÃγείο ¨γείαÄ ετήσιο 
πÃόγÃαμμα εκτέλεσηÄ έÃγων και παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν, 
αφοÏ λάβει υπόψη του τιÄ πÃοτάσειÄ των φοÃέων τηÄ 
αÃμοδιότητάÄ του και εγκÃίνει το ετήσιο πÃόγÃαμμα 
εκτέλεσηÄ έÃγων ψυχικήÄ υγείαÄ και παÃοχήÄ υπηÃεσι-
Ðν ψυχικήÄ υγείαÄ, που του υποβάλλει ο αÃμόδιοÄ για 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητήÄ.

23. Ο πÃοϋπολογισμόÄ πÃομηθειÐν, όπωÄ και το πÃό-
γÃαμμα έÃγων και υπηÃεσιÐν εκτελοÏνται, σÏμφωνα με 
τιÄ ισχÏουσεÄ κατά πεÃίπτωση διατάξειÄ, με τα ακόλουθα 
χÃηματικά όÃια κατά πεÃίπτωση:

(α) Για κάθε πÃομήθεια, έÃγο ή υπηÃεσία άνω του 
ποσοÏ των διακοσίων τÃιάντα τεσσάÃων χιλιάδων 
(234.000) ευÃÐ ετησίωÄ, η αÃμοδιότητα διενέÃγειαÄ 
τηÄ πÃομήθειαÄ, εκτέλεσηÄ του έÃγου ή παÃοχήÄ τηÄ 
υπηÃεσίαÄ ανήκει στο ¨πουÃγείο ¨γείαÄ. Με απόφαση 
του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ η εν λόγω αÃμοδιότητα δÏναται να 
ανατεθεί κατά πεÃίπτωση σε νομικό πÃόσωπο δημοσίου 
δικαίου του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ.

(β) Κάθε πÃομήθεια, έÃγο ή υπηÃεσία άνω του ποσοÏ 
των εκατό χιλιάδων (100.000) ευÃÐ και μέχÃι του ποσοÏ 
των διακοσίων τÃιάντα τεσσάÃων χιλιάδων (234.000) 
ευÃÐ ετησίωÄ, εγκÃίνεται από συνιστÐμενη, σε κάθε 
Δ. .̈Πε. με απόφαση του Διοικητή τηÄ, Μόνιμη ΕπιτÃο-
πή ΔαπανÐν και ΠÃομηθειÐν, που αποτελείται από τον 
Διοικητή, ο οποίοÄ είναι και ΠÃόεδÃόÄ τηÄ και αναπλη-
ÃÐνεται από έναν εκ των δÏο ̈ ποδιοικητÐν τηÄ Δ. .̈Πε., 
έναν εκπÃόσωπο των εÃγαζομένων και τον αναπληÃωτή 
του, που εκλέγονται από το σÏνολο των εÃγαζομένων 
στη Δ. .̈Πε., έναν εκπÃόσωπο των ΙατÃÐν τηÄ ¨γειονο-

μικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ και τον αναπληÃωτή του που οÃίζο-
νται με απόφαση του Πανελλήνιου ΙατÃικοÏ Συλλόγου, 
εκτόÄ αν στη Δ. .̈Πε. λειτουÃγεί Πανεπιστημιακή Κλινική, 
οπότε μετέχει εκπÃόσωποÄ του μεγαλÏτεÃου ΙατÃικοÏ 
§μήματοÄ που οÃίζεται από αυτήν, ενÐ ο αναπληÃωτήÄ 
του οÃίζεται από την Πανεπιστημιακή Κλινική του αμέ-
σωÄ μεγαλÏτεÃου ΙατÃικοÏ §μήματοÄ. Με απόφαση του 
¨πουÃγοÏ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν και του ¨πουÃ-
γοÏ ¨γείαÄ καθοÃίζεται το ÏψοÄ και οι όÃοι καταβολήÄ 
αποζημίωσηÄ στα μέλη τηÄ ΕπιτÃοπήÄ ΔαπανÐν και 
ΠÃομηθειÐν.

(γ) Ο ΔιοικητήÄ τηÄ Δ. .̈Πε. είναι αÃμόδιοÄ μέχÃι πο-
σοÏ εκατό χιλιάδων (100.000) ευÃÐ ετησίωÄ και για το 
σÏνολο των σχετικÐν κωδικÐν, για καθένα αντικείμενο 
πÃομήθειαÄ, έÃγου ή υπηÃεσίαÄ που πÃοβλέπεται στον 
ΠÃοϋπολογισμό.

(δ) §ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του υπαγόμενου στη 
Δ. .̈Πε. φοÃέα, κατόπιν εισήγησηÄ του ΠÃοέδÃου είναι 
αÃμόδιο, μέχÃι ποσοÏ σαÃάντα πέντε χιλιάδων (45.000) 
ευÃÐ ετησίωÄ και για το σÏνολο των σχετικÐν κωδικÐν, 
για καθένα αντικείμενο πÃομήθειαÄ, έÃγου ή υπηÃεσίαÄ 
που πÃοβλέπεται στον ΠÃοϋπολογισμό.

(ε) Ο ΔιοικητήÄ φοÃέα υπαγόμενου στη Δ. .̈Πε. είναι 
αÃμόδιοÄ μέχÃι ποσοÏ δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) 
ευÃÐ ετησίωÄ και για το σÏνολο των σχετικÐν κωδικÐν, 
για καθένα αντικείμενο πÃομήθειαÄ, έÃγου ή υπηÃεσί-
αÄ, που πÃοβλέπεται στον ΠÃοϋπολογισμό. Οι τÃοπο-
ποιήσειÄ των ετήσιων πÃοϋπολογισμÐν τηÄ Δ. .̈Πε. και 
των φοÃέων που υπάγονται σε αυτήν ισχÏουν μετά την 
έγκÃισή τουÄ από το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ.

24. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ μποÃεί να 
καθοÃίζονται ο τÃόποÄ σÏνταξηÄ και τα στοιχεία που 
πÃέπει να αναγÃάφονται στουÄ πÃοϋπολογισμοÏÄ των 
Δ. .̈Πε. και των υπαγόμενων σε αυτέÄ φοÃέων, πέÃαν 
αυτÐν που επιβάλλονται από άλλεÄ διατάξειÄ, όπωÄ επί-
σηÄ και η σÏνταξη εκθέσεων επί των πÃοϋπολογισμÐν 
αυτÐν και τηÄ εκτέλεσήÄ τουÄ από ΟÃκωτοÏÄ ΕλεγκτέÄ, 
που οÃίζονται με τιÄ ίδιεÄ αποφάσειÄ.

25. §ιÄ αÃμοδιότητεÄ που ασκοÏσε το Διοικητικό Συμ-
βοÏλιο τηÄ Δ. .̈Πε. και ο ΑντιπÃόεδÃοÄ του ΔιοικητικοÏ 
Συμβουλίου τηÄ Δ. .̈Πε., όπωÄ τÃοποποιοÏνται με το 
παÃόν, ασκοÏν εφεξήÄ ο ΔιοικητήÄ και οι ¨ποδιοικητέÄ 
τηÄ Δ. .̈Πε..»

Άρθρο 13
Επιστημονικό Συμβούλιο Ψυχικής Υγείας - 
Προσθήκη άρθρου 6Β στον ν. 3329/2005

Μετά από το άÃθÃο 6Α, του ν. 3329/2005 (Α9 81) πÃο-
στίθεται άÃθÃο 6Β ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6Β
Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο ΨυχικήÄ ¨γείαÄ

1. Σε κάθε Διοίκηση ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ (Δ. .̈Πε.) 
συστήνεται ένα Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ 
(Ε.Συ.Ψ. .̈), που αποτελείται από δεκατÃία (13) μέλη και 
συγκεκÃιμένα:

α) Έναν (1) ιατÃό ειδικότηταÄ ΨυχιατÃικήÄ Ενηλίκων ή 
ΨυχιατÃικήÄ Παίδων και Εφήβων με θέση Συντονιστή Δι-
ευθυντή ή Διευθυντή Ε.Σ. .̈ ή έναν (1) Καθηγητή, οποιασ-
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δήποτε βαθμίδαÄ, Διευθυντή ΠανεπιστημιακήÄ κλινικήÄ 
ή εÃγαστηÃίου, που εκλέγεται, με τον αναπληÃωτή του, 
από όσουÄ κατέχουν κάποια από τιÄ παÃαπάνω θέσειÄ 
ευθÏνηÄ στιÄ αποκεντÃωμένεÄ μονάδεÄ παÃοχήÄ υπη-
ÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., ωÄ ΠÃόεδÃο,

β) δÏο (2) ιατÃοÏÄ ειδικότηταÄ ΨυχιατÃικήÄ Ενηλίκων 
ή ΨυχιατÃικήÄ Παίδων και Εφήβων με βαθμό Διευθυ-
ντή Ε.Σ. .̈ ή μέλη ΔιδακτικοÏ ΕÃευνητικοÏ ΠÃοσωπικοÏ 
(Δ.Ε.Π.) βαθμίδαÄ ΕπίκουÃου Καθηγητή ή ΑναπληÃωτή 
Καθηγητή ή Καθηγητή που δεν είναι ΔιευθυντέÄ Πανε-
πιστημιακÐν ΚλινικÐν ή ΕÃγαστηÃίων, που εκλέγονται, 
με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ, από όλουÄ τουÄ ΔιευθυντέÄ 
Ε.Σ. .̈ των αποκεντÃωμένων μονάδων παÃοχήÄ υπηÃεσι-
Ðν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., πλην ΣυντονιστÐν 
ΔιευθυντÐν, και από τα μέλη Δ.Ε.Π. βαθμίδαÄ ΕπίκουÃου 
Καθηγητή ή ΑναπληÃωτή Καθηγητή ή Καθηγητή που 
δεν είναι ΔιευθυντέÄ ΠανεπιστημιακÐν ΚλινικÐν ή ΕÃ-
γαστηÃίων,

γ) έναν (1) ιατÃό ειδικότηταÄ ΨυχιατÃικήÄ Ενηλίκων ή 
ΨυχιατÃικήÄ Παίδων και Εφήβων με βαθμό Επιμελητή Α9 
ή Β9, που εκλέγεται, με τον αναπληÃωτή του, από όλουÄ 
τουÄ ΕπιμελητέÄ Α9 και Β9 των αποκεντÃωμένων μονάδων 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε.,

δ) έναν (1) ειδικευόμενο στην ΨυχιατÃική Ενηλίκων ή 
ΨυχιατÃική Παίδων και Εφήβων ιατÃό που εκλέγεται, με 
τον αναπληÃωτή του, από όλουÄ τουÄ ειδικευόμενουÄ 
στιÄ ωÄ άνω ειδικότητεÄ ιατÃοÏÄ των αποκεντÃωμένων 
μονάδων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ 
Δ. .̈Πε.,

ε) δÏο (2) ψυχολόγουÄ τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ Ψυχι-
κήÄ ¨γείαÄ που εκλέγονται, με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ, 
από όλουÄ τουÄ ψυχολόγουÄ που υπάγονται στην άνω 
ΔιεÏθυνση,

στ) δÏο (2) κοινωνικοÏÄ λειτουÃγοÏÄ ή λοιποÏÄ επαγ-
γελματίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ, μη ιατÃοÏÄ, κατηγοÃίαÄ ΠΕ ή 
§Ε, τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ και τηÄ ΔιεÏ-
θυνσηÄ ΝοσηλευτικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, που εκλέγονται, 
με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ, από όλουÄ τουÄ μη ιατÃοÏÄ 
υπαλλήλουÄ, κατηγοÃίαÄ ΠΕ και §Ε, που υπάγονται στιÄ 
άνω ΔιευθÏνσειÄ,

ζ) δÏο (2) ΝοσηλευτέÄ ΠΕ ή §Ε ή, ελλείψει αυτÐν, επι-
σκέπτεÄ υγείαÄ, με βαθμό τουλάχιστον Γ9, τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ 
ΝοσηλευτικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ που εκλέγονται, με τουÄ 
αναπληÃωτέÄ τουÄ, από όλουÄ τουÄ υπαγόμενουÄ στην 
άνω ΔιεÏθυνση νοσηλευτέÄ και επισκέπτεÄ υγείαÄ, και

η) δÏο (2) λήπτεÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, από τουÄ 
οποίουÄ έναÄ (1) οÃίζεται, με τον αναπληÃωτή του, από 
την Ένωση ΑσθενÐν ΕλλάδοÄ και έναÄ (1) οÃίζεται, με 
τον αναπληÃωτή του, από την Εθνική Συνομοσπονδία 
Ατόμων με ΑναπηÃία (Ε.Σ.Α.μεΑ.).

§α μέλη του Ε.Συ.Ψ. .̈ των πεÃ. α) έωÄ και ζ) εκλέγονται 
μετά από εκλογέÄ που πÃοκηÃÏσσονται με απόφαση 
του αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή 
τηÄ .̈Πε..

Αν οποιοδήποτε μέλοÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβου-
λίου χάσει την ιδιότητα με την οποία έχει εκλεγεί, παÏει 
αυτόματα να είναι μέλοÄ και οÃίζεται νέο με την ίδια δι-
αδικασία, για το υπόλοιπο τηÄ θητείαÄ. Αν οποιοδήποτε 
μέλοÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου απουσιάζει από 

πεÃισσότεÃεÄ από τÃειÄ (3) συνεχόμενεÄ συνεδÃιάσειÄ, 
είναι δυνατή η αντικατάστασή του, με την ίδια διαδι-
κασία, για το υπόλοιπο τηÄ θητείαÄ, μετά από σχετική 
απόφαση του Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται κατόπιν 
εισήγησηÄ του ΠÃοέδÃου ή του αναπληÃωτή του.

2. §ο Ε.Συ.Ψ. .̈ συνεδÃιάζει στην έδÃα τηÄ Δ. .̈Πε. τα-
κτικά δÏο (2) φοÃέÄ τον μήνα και έκτακτα, όταν αυτό 
ζητηθεί από τον ΠÃόεδÃο ή δÏο (2) τουλάχιστον από 
τα μέλη του.

3. Η θητεία του Ε.Συ.Ψ. .̈ είναι δÏο (2) ετÐν και η συ-
γκÃότησή του γίνεται με απόφαση του ̈ ποδιοικητή τηÄ 
οικείαÄ .̈Πε., αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ. Με 
την ίδια απόφαση ανατίθεται η γÃαμματειακή υποστή-
Ãιξη σε υπάλληλο τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε..

ΣτιÄ συνεδÃιάσειÄ του Ε.Συ.Ψ. .̈ τηÃοÏνται πÃακτικά σε 
ειδικό βιβλίο πÃακτικÐν θεωÃημένο από τον ̈ ποδιοικη-
τή τηÄ οικείαÄ ̈ .Πε., αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ.

4. §ο Ε.Συ.Ψ. .̈ γνωμοδοτεί κατόπιν αιτήματοÄ οποιου-
δήποτε ή εισηγείται πÃοÄ τον ¨ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ 

.̈Πε. για θέματα ανάπτυξηÄ και υλοποίησηÄ των πολιτι-
κÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, καθÐÄ και βελτιστοποίησηÄ τηÄ λει-
τουÃγίαÄ του οικείου ΠεÃιφεÃειακοÏ ΔικτÏου ̈ πηÃεσιÐν 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈). Ενδεικτικά:

α) γνωμοδοτεί πÃοÄ τον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε. για τη δημιουÃγία νέων 
δομÐν και υπηÃεσιÐν εντόÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ και για την 
τÃοποποίηση και εξειδίκευση τηÄ λειτουÃγίαÄ των υφι-
σταμένων,

β) γνωμοδοτεί πÃοÄ τον ΠÃοϊστάμενο τηÄ ΔιεÏθυν-
σηÄ ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ, κατόπιν αιτήματόÄ του, για 
ζητήματα εφημεÃιÐν και κατανομήÄ ακοÏσιων νοση-
λειÐν, εξασφαλίζονταÄ την αυστηÃή τομεοποίηση των 
υπηÃεσιÐν,

γ) γνωμοδοτεί πÃοÄ τον ΠÃοϊστάμενο τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ 
ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, κατόπιν αιτήματόÄ του, για ζη-
τήματα θεÃαπευτικÐν διαδικασιÐν για όλεÄ τιÄ δομέÄ 
και όλουÄ τουÄ διασυνδεόμενουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και 
εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ του οικείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

δ) γνωμοδοτεί πÃοÄ τον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ̈ ποδιοικητή τηÄ ̈ .Πε., για τη συγκÃότηση ειδικÐν 
επιστημονικÐν επιτÃοπÐν: δα) πÃόληψηÄ και πÃωτοβάθ-
μιαÄ φÃοντίδαÄ, δβ) δευτεÃοβάθμιαÄ φÃοντίδαÄ και δγ) 
ψυχοκοινωνικήÄ επανένταξηÄ, με συμμετοχή επαγγελμα-
τιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ εκ των εποπτευόμενων φοÃέων του 
οικείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, σÏμφωνα με την πεÃ. κδ τηÄ παÃ. 2 
του άÃθÃου 3Α,

ε) γνωμοδοτεί πÃοÄ τον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε., κατ9 ανάλογη εφαÃμογή 
τηÄ πεÃ. ε τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 9, για θέματα ηθικήÄ 
και δεοντολογίαÄ που δÏνανται να ανακÏψουν στο 
πλαίσιο παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του οικεί-
ου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, όπωÄ η τήÃηση των γενικά παÃαδεκτÐν 
αÃχÐν τηÄ ακεÃαιότηταÄ τηÄ έÃευναÄ και τηÄ οÃθήÄ επι-
στημονικήÄ πÃακτικήÄ και η πÃοστασία των πÃοσωπικÐν 
δεδομένων,

στ) καταÃτίζει και υποβάλλει πÃοÄ τον αÃμόδιο για 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε. πίνακα 
αξιολόγησηÄ των υποψηφίων για την πλήÃωση τηÄ 
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θέσηÄ του ΠÃοϊσταμένου τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ Ψυ-
χικήÄ ¨γείαÄ και του αναπληÃωτή αυτοÏ, με κÃιτήÃια 
την επιστημονική επάÃκεια, τιÄ διοικητικέÄ ικανότητεÄ, 
την εκπαιδευτική και εÃευνητική δÃαστηÃιότητα, τη 
συμπεÃιφοÃά πÃοÄ τουÄ ασθενείÄ, το κÏÃοÄ τουÄ με-
ταξÏ των συναδέλφων και το πνεÏμα συνεÃγασίαÄ τουÄ 
κατ9 ανάλογη εφαÃμογή τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 7 του 
ν. 2889/2001 (Α9 37),

ζ) υποβάλλει πÃοÄ τον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ¨ποδιοικητή και τουÄ ΠÃοϊσταμένουÄ των Διευ-
θÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., κατόπιν αι-
τήματόÄ τουÄ, πÃοτάσειÄ αναφοÃικά με οÃγανωτικά και 
επιστημονικά ζητήματα λειτουÃγίαÄ των δομÐν και φο-
Ãέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, 
καθÐÄ και θέματα εξειδίκευσηÄ και επιμόÃφωσηÄ του 
πÃοσωπικοÏ τουÄ,

η) εισηγείται πÃοÄ τον ̈ ποδιοικητή τηÄ ̈ .Πε., αÃμόδιο 
για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ:

ηα) παÃεμβάσειÄ για τη βελτίωση τηÄ παÃοχήÄ υπη-
ÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ και την ανάπτυξη των πολιτικÐν 
υγείαÄ, με έμφαση στιÄ οÃγανωτικέÄ δομέÄ ανά υγειονο-
μική πεÃιφέÃεια με βάση τιÄ καταγεγÃαμμένεÄ ανάγκεÄ 
και τα δεδομένα του χάÃτη ψυχικήÄ υγείαÄ,

ηβ) μέτÃα ψυχικήÄ υγείαÄ για το επιχειÃησιακό σχέδιο 
αντιμετÐπισηÄ κÃίσεων, εκτάκτων αναγκÐν και μαζικÐν 
καταστÃοφÐν στα όÃια τηÄ οικείαÄ .̈Πε.,

ηγ) μέτÃα που αφοÃοÏν στη βελτίωση τηÄ λειτουÃγίαÄ 
των επί μέÃουÄ δομÐν του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, στη θέσπιση πÃο-
τεÃαιοτήτων κατά τον πÃογÃαμματισμό τηÄ πÃομήθει-
αÄ εξοπλισμοÏ ή υγειονομικοÏ υλικοÏ και σε οτιδήποτε 
κÃιθεί, από τον ¨ποδιοικητή, ότι δÏναται να βελτιÐσει 
την ποιότητα των παÃεχόμενων πÃοÄ τουÄ ασθενείÄ 
υπηÃεσιÐν,

θ) γνωμοδοτεί πÃοÄ τον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε. και τουÄ ΠÃοϊσταμένουÄ 
των ΔιευθÏνσεων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., 
κατόπιν αιτήματόÄ τουÄ, για πÃογÃάμματα δια βίου 
εκπαίδευσηÄ και συνεχιζόμενηÄ κατάÃτισηÄ για την 
ενημέÃωση των ψυχιάτÃων, παιδοψυχιάτÃων ή άλλων 
επαγγελματιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ ή διοικητικÐν ή άλλων 
εÃγαζομένων στην κοινοτική ψυχιατÃική, και

ι) γνωμοδοτεί πÃοÄ τον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε. για θέματα που άπτονται 
τηÄ βελτίωσηÄ τηÄ δÃαστηÃιότηταÄ των επιστημονικÐν 
επιτÃοπÐν των δομÐν και φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ του οικείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, καθÐÄ και όποιων 
άλλων επιτÃοπÐν ή ομάδων εÃγασίαÄ συσταθοÏν από 
τον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή 
τηÄ .̈Πε..»

Άρθρο 14
Σύσταση και Στελέχωση Διευθύνσεων 
Ψυχικής Υγείας στις Διοικήσεις Υγειονομικών 
Περιφερειών - Τροποποίηση άρθρου 4 
ν. 3329/2005

Στο άÃθÃο 4 του ν. 3329/2005 (Α9 81), πεÃί τηÄ οÃ-
γάνωσηÄ και στελέχωσηÄ τηÄ ΔιοίκησηÄ ¨γειονομικήÄ 
ΠεÃιφέÃειαÄ, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: 
α) επικαιÃοποιείται η ονομασία του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ, 

του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ και των ΦοÃέων ΠαÃοχήÄ ¨πη-
ÃεσιÐν ¨γείαÄ και διαγÃάφονται οι αναφοÃέÄ «και Κοι-
νωνικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ», β) στην παÃ. 1: βα) στην πεÃ. α 
οι λέξειÄ «ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ» αντικαθίστανται 
από τιÄ λέξειÄ «ΠÃωτοβάθμιαÄ ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ» και 
ββ) πÃοστίθενται νέεÄ πεÃ. ΔΑ), ΔΒ) και ΔΓ), βγ) στην 
πεÃ. Η) επικαιÃοποιείται η αναφοÃά στο ΚέντÃο Εξυπη-
ÃέτησηÄ ΠολιτÐν για θέματα ̈ γείαÄ, γ) πÃοστίθενται νέεÄ 
παÃ. 4α, 4β και 4γ, δ) στην παÃ. 5 πÃοστίθεται δεÏτεÃο 
εδάφιο, ε) στην παÃ. 15 πÃοστίθενται νέεÄ πεÃ. Ε και Σ§, 
καταÃγείται το τελευταίο εδάφιο και πÃοστίθεται νέο 
τελευταίο εδάφιο, στ) στιÄ παÃ. 19, 20 και 21 γίνονται νο-
μοτεχνικέÄ βελτιÐσειÄ, ζ) στην παÃ. 19 επικαιÃοποιείται η 
αναφοÃά στον ΚÐδικα ΚατάστασηÄ Δημοσίων ΠολιτικÐν 
ΔιοικητικÐν ̈ παλλήλων και ̈ παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., η) στην 
παÃ. 21: ηα) στο πÃÐτο εδάφιο πÃοστίθεται ο ̈ πουÃγόÄ 
ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν, ηβ) πÃοστίθεται 
δεÏτεÃο εδάφιο και το άÃθÃο 4 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 4
ΟÃγάνωση και Στελέχωση τηÄ Δ. .̈Πε.

1. Η Δ. .̈Πε. συγκÃοτείται από τιÄ ακόλουθεÄ ΔιευθÏν-
σειÄ και ΓÃαφεία:

Α. ΔιεÏθυνση ΠÃογÃαμματισμοÏ και ΑνάπτυξηÄ Πολι-
τικÐν ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν ̈ γείαÄ, που πεÃιλαμβάνει τα 
ακόλουθα τμήματα:

α) §μήμα ΠεÃιφεÃειακοÏ ΧάÃτη ̈ γείαÄ και ΠÃωτοβάθ-
μιαÄ ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ,

β) §μήμα ΒελτίωσηÄ και Ελέγχου ΠοιότηταÄ,
γ) §μήμα ΈÃευναÄ και ΑνάπτυξηÄ.
Β. ΔιεÏθυνση ΟικονομικήÄ ΟÃγάνωσηÄ και ̈ ποστήÃι-

ξηÄ, που πεÃιλαμβάνει τα ακόλουθα τμήματα:
α) §μήμα ΟικονομικήÄ ΔιαχείÃισηÄ,
β) §μήμα ΠÃομηθειÐν.
Γ. ΔιεÏθυνση ΑνάπτυξηÄ ΑνθÃÐπινου ΔυναμικοÏ Μο-

νάδων ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν ̈ γείαÄ που πεÃιλαμβάνει τα 
ακόλουθα τμήματα:

α) §μήμα ΔιαχείÃισηÄ ΑνθÃÐπινων ΠόÃων,
β) §μήμα ΣυνεχιζόμενηÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΔιεθνÐν 

ΣυνεÃγασιÐν,
γ) §μήμα ¨γιεινήÄ και ΑσφάλειαÄ των ΕÃγαζομένων.
Δ. ΔιεÏθυνση ΠληÃοφοÃικήÄ, που πεÃιλαμβάνει τα 

ακόλουθα τμήματα:
α) §μήμα Συστημάτων ΠληÃοφοÃικήÄ,
β) §μήμα ¨ποδομÐν ΠληÃοφοÃικήÄ.
ΔΑ. ΔιεÏθυνση ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ, που πεÃιλαμ-

βάνει τα ακόλουθα §μήματα:
α) §μήμα ΙατÃικÐν και ΠαÃαϊατÃικÐν Επαγγελμάτων 

ΨυχικήÄ ¨γείαÄ,
β) §μήμα ΚοινωνικήÄ ΕÃγασίαÄ,
γ) §μήμα ΔιαχείÃισηÄ ΘεÃαπευτικÐν ΔιαδικασιÐν.
ΔΒ. ΔιεÏθυνση ΝοσηλευτικήÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ, που πε-

Ãιλαμβάνει τα ακόλουθα §μήματα:
α) §μήμα ΠÃωτοβάθμιαÄ ΦÃοντίδαÄ,
β) §μήμα ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΠεÃίθαλψηÄ,
γ) §μήμα ΨυχοκοινωνικήÄ ΑποκατάστασηÄ.
ΔΓ. ΔιεÏθυνση ΣυντονισμοÏ ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γεί-

αÄ που πεÃιλαμβάνει τα ακόλουθα §μήματα:
α) §μήμα ΠÃωτοβάθμιαÄ ΦÃοντίδαÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ,
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β) §μήμα ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΠεÃίθαλψηÄ,
γ) §μήμα ΨυχοκοινωνικήÄ ΑποκατάστασηÄ και Έντα-

ξηÄ και Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΝομικÐν ΠÃοσÐπων 
ΙδιωτικοÏ Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.),

δ) §μήμα ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΠαιδιÐν και Εφήβων,
ε) §μήμα ΨυχιατÃοδικαστικήÄ.
Ε. §ο ΓÃαφείο Διοικητή.
Σ§. §ο Νομικό ΓÃαφείο.
Ζ. §ο ΓÃαφείο §Ïπου και ΕπικοινωνίαÄ.
Η. Σε κάθε Δ. .̈Πε. συνιστάται ΚέντÃο ΕξυπηÃέτησηÄ 

ΠολιτÐν για θέματα ¨γείαÄ (ΚΕΠ¨).
§α ΚέντÃα ΕξυπηÃέτησηÄ ΠολιτÐν για θέματα ¨γεί-

αÄ, που συνεστήθησαν στιÄ έδÃεÄ των αποÃÃοφηθει-
σÐν Δ. .̈Πε., θα λειτουÃγήσουν με μέÃιμνα των οικείων 
Δ. .̈Πε., που πÃοκÏπτουν από τιÄ συγχωνεÏσειÄ.

2. Η ΔιεÏθυνση ΠÃογÃαμματισμοÏ και ΑνάπτυξηÄ Πο-
λιτικÐν ¨γείαÄ έχει αÃμοδιότητα για τον σχεδιασμό των 
πολιτικÐν παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ¨γείαÄ και ΚοινωνικήÄ 
ΑλληλεγγÏηÄ στην ̈ γειονομική ΠεÃιφέÃεια, η οποία κα-
τανέμεται στα τÃία §μήματά τηÄ, ωÄ εξήÄ: α) §ο §μήμα 
ΠεÃιφεÃειακοÏ ΧάÃτη ¨γείαÄ καταγÃάφει και αναλÏει 
τα επιδημιολογικά, κοινωνιολογικά και πεÃιβαλλοντικά 
στοιχεία, καθÐÄ και κάθε άλλο στοιχείο απαÃαίτητο για 
τη χάÃαξη τηÄ πολιτικήÄ υγείαÄ στην ΠεÃιφέÃεια και με 
βάση τα στοιχεία αυτά, εκπονεί και επικαιÃοποιεί τον 
ΧάÃτη ¨γείαÄ τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ. §ο §μήμα 
ΠεÃιφεÃειακοÏ ΧάÃτη και ΠÃωτοβάθμιαÄ ΦÃοντίδαÄ 
¨γείαÄ είναι αÃμόδιο για την εποπτεία, την παÃακολοÏ-
θηση και τον έλεγχο όλων των Μονάδων ΠÃωτοβάθμιαÄ 
ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ, την τομεοποίηση, την ανάπτυξη και 
τον σχεδιασμό του στÃατηγικοÏ σχεδίου δÃάσηÄ του 
Π.Ε.Δ. .̈ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε..

β) §ο §μήμα ΒελτίωσηÄ και Ελέγχου ΠοιότηταÄ υποστη-
Ãίζει τουÄ Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, πÃοκειμένου να 
ενταχθοÏν σε διαδικασίεÄ πιστοποίησηÄ και διαπίστευσηÄ. 
ΈÃγο του §μήματοÄ αποτελοÏν η συλλογή και επεξεÃγασία 
όλων των εκθέσεων και αναφοÃÐν για τιÄ ΜονάδεÄ Π.Φ. .̈ 
και η τελική αξιολόγηση των Μονάδων αυτÐν συνοδευό-
μενη από πÃοτάσειÄ για τη βελτίωσή τουÄ. Η αξιολόγηση 
βασίζεται σε πÃωτόκολλα και δελτία βέλτιστηÄ πÃακτικήÄ 
που δημοσιεÏονται με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ και 
αφοÃοÏν σε κÃιτήÃια ποιότηταÄ, αποτελεσματικότηταÄ, 
επίτευξηÄ στόχων και ασφάλειαÄ των παÃεχόμενων υπη-
ÃεσιÐν στιÄ ΜονάδεÄ Π.Φ. .̈ του Π.Ε.Δ. .̈.

γ) §ο §μήμα ΈÃευναÄ και ΑνάπτυξηÄ: 1) ΔιαχειÃίζεται 
κονδÏλια εÃευνητικÐν, αναπτυξιακÐν και εκπαιδευτικÐν 
πÃογÃαμμάτων, που πÃοέÃχονται από χÃηματοδότηση 
αντίστοιχων επιστημονικÐν πÃοτάσεων εÃγαζομένων 
στο Ε.Σ. .̈ και στιÄ ΜονάδεÄ ΚοινωνικήÄ ΦÃοντίδαÄ. Η 
διαχείÃιση αυτή γίνεται μέσω ΕιδικοÏ ΛογαÃιασμοÏ Κον-
δυλίων ΈÃευναÄ και ΑνάπτυξηÄ (Ε.Λ.ΚΕ.Α.). Η σÏσταση, 
ο καθοÃισμόÄ των αÃμοδιοτήτων των οÃγάνων διοίκη-
σηÄ, ελέγχου και διαχείÃισηÄ και η ÃÏθμιση του τÃόπου 
ανάληψηÄ, διαχείÃισηÄ και διάθεσηÄ των κονδυλίων και 
κάθε αναγκαίαÄ λεπτομέÃειαÄ για τη λειτουÃγία του Λο-
γαÃιασμοÏ γίνεται με Απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, 
κατόπιν εισήγησηÄ του ΚΕΣ¨ΠΕ.

Η διοίκηση και διαχείÃιση του ΕιδικοÏ ΛογαÃιασμοÏ 
πÃαγματοποιείται από τα όÃγανα διοίκησηÄ και διαχείÃι-

σηÄ του λογαÃιασμοÏ τα οποία είναι: α) τÃιμελήÄ επιτÃο-
πή, που αποτελείται από τον Διοικητή τηÄ οικείαÄ ̈ γειο-
νομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, έναν Διευθυντή τηÄ Δ. .̈Πε. ή ενόÄ 
από τουÄ Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, που οÃίζεται 
από τον Διοικητή τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ και τον ΠÃοϊστάμενο 
του §μήματοÄ ΈÃευναÄ και ΑνάπτυξηÄ και β) η ΓÃαμμα-
τεία του λογαÃιασμοÏ. 2) ΠÃοκηÃÏσσει και χÃηματοδοτεί 
από τα αποθεματικά του ΕιδικοÏ ΛογαÃιασμοÏ εÃευνητι-
κά, αναπτυξιακά ή εκπαιδευτικά πÃογÃάμματα, που είναι 
απαÃαίτητα για τη βελτίωση τηÄ ποιότηταÄ και αποτε-
λεσματικότηταÄ των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν υγείαÄ 
στον πληθυσμό. 3) ΜεÃιμνά για την εκμετάλλευση των 
αποτελεσμάτων των εÃευνητικÐν πÃογÃαμμάτων και ευ-
ÃεσιτεχνιÐν, όπωÄ αυτή καθοÃίζεται με κοινή απόφαση 
των ¨πουÃγÐν ΑνάπτυξηÄ και ¨γείαÄ.

3. Η ΔιεÏθυνση ΟικονομικήÄ ΟÃγάνωσηÄ και ̈ ποστή-
ÃιξηÄ είναι αÃμόδια για την υποστήÃιξη και τον έλεγχο 
τηÄ οικονομικήÄ λειτουÃγίαÄ τηÄ Δ. .̈Πε. και των εποπτευ-
όμενων Φ.Π. .̈ .̈. Η αÃμοδιότητα αυτή κατανέμεται στα 
§μήματα τηÄ ωÄ ακολοÏθωÄ:

α) §ο §μήμα ΟικονομικήÄ ΔιαχείÃισηÄ:
1) Συντάσσει τον ΠÃοϋπολογισμό, Απολογισμό, Ισολο-

γισμό τηÄ Δ. .̈Πε. και έχει όλεÄ τιÄ αÃμοδιότητεÄ οικονομι-
κήÄ υποστήÃιξηÄ των ΔιευθÏνσεων τηÄ Δ. .̈Πε. και ειδικό-
τεÃα: ΜεÃιμνά για την εκκαθάÃιση και την καταβολή των 
τακτικÐν και πÃόσθετων αποδοχÐν του πÃοσωπικοÏ τηÄ 
Δ. .̈Πε. και διενεÃγεί τιÄ πάσηÄ φÏσηÄ πληÃωμέÄ, τηÃεί 
τα πÃοβλεπόμενα λογιστικά βιβλία, στοιχεία και λογα-
ÃιασμοÏÄ και μεÃιμνά για την εκκαθάÃιση και καταβολή 
των λειτουÃγικÐν και λοιπÐν δαπανÐν τηÄ Δ. .̈Πε..

2) ΠαÃακολουθεί και παÃεμβαίνει στη σÏνταξη των 
πÃοϋπολογισμÐν και των τÃοποποιήσεων αυτÐν των 
Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ και μεÃιμνά για τον έλεγχο τηÄ 
εκτέλεσηÄ των ανωτέÃω πÃοϋπολογισμÐν σε μηνιαία 
και ετήσια βάση.

3) Ελέγχει τουÄ ΑπολογισμοÏÄ και ΙσολογισμοÏÄ των 
Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ.

4) Αξιολογεί τη διαχείÃιση των πεÃιουσιακÐν στοιχεί-
ων των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ.

5) ΜεÃιμνά για την εφαÃμογή του διπλογÃαφικοÏ λο-
γιστικοÏ συστήματοÄ και τηÄ αναλυτικήÄ λογιστικήÄ από 
τουÄ Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ.

β) §ο §μήμα ΠÃομηθειÐν συγκεντÃÐνει τα Ενιαία ΠÃο-
γÃάμματα ΠÃομηθειÐν τηÄ Δ. .̈Πε. και όλων των Φ.Π. .̈ .̈ 
τηÄ οικείαÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, καθÐÄ και τιÄ τÃο-
ποποιήσειÄ τουÄ, και τα αξιολογεί, ελέγχει, εγκÃίνει και 
ενοποιεί. §ο ενοποιημένο Ενιαίο ΠÃόγÃαμμα ΠÃομηθει-
Ðν υποβάλλεται ακολοÏθωÄ στο ̈ πουÃγείο ΑνάπτυξηÄ, 
κοινοποιοÏμενο στο ¨πουÃγείο ¨γείαÄ.

ΕπίσηÄ, μποÃεί να διενεÃγεί διαγωνισμοÏÄ κατά τιÄ 
κείμενεÄ διατάξειÄ.

4. Η ΔιεÏθυνση ΑνάπτυξηÄ ΑνθÃÐπινου ΔυναμικοÏ 
Μονάδων ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ¨γείαÄ είναι αÃμόδια 
για την ανάπτυξη του ανθÃÐπινου δυναμικοÏ, η οποία 
κατανέμεται στα §μήματα ωÄ ακολοÏθωÄ:

α) §ο §μήμα ΔιαχείÃισηÄ ΑνθÃÐπινων ΠόÃων είναι 
αÃμόδιο για:

1) τον σχεδιασμό για την κάλυψη των αναγκÐν σε 
ανθÃÐπινο δυναμικό που έχουν οι Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ Δ. .̈Πε.,
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2) τη μέÃιμνα για τιÄ διαθέσειÄ, αποσπάσειÄ, μετατάξειÄ 
και εν γένει μετακινήσειÄ του αναγκαίου πÃοσωπικοÏ 
πÃοÄ κάλυψη δημιουÃγοÏμενων αναγκÐν, ανάμεσα 
στουÄ Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ,

3) την παÃακολοÏθηση όλων των θεμάτων υπηÃεσια-
κήÄ κατάστασηÄ του πÃοσωπικοÏ τηÄ Δ. .̈Πε..

β) §ο §μήμα ΣυνεχιζόμενηÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΔιεθνÐν 
ΣυνεÃγασιÐν είναι αÃμόδιο για τον πÃογÃαμματισμό 
εκπαιδευτικÐν δÃαστηÃιοτήτων και τη συμμετοχή του 
πÃοσωπικοÏ τηÄ Δ. .̈Πε. και των Φ.Π. .̈ .̈ σε αυτέÄ.

γ) §ο §μήμα ̈ γιεινήÄ και ΑσφάλειαÄ των ΕÃγαζομένων 
μεÃιμνά για την ̈ γιεινή και Ασφάλεια των ΕÃγαζομένων 
τηÄ Δ. .̈Πε. και των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ.

4α. Η ΔιεÏθυνση ΣυντονισμοÏ ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ υπάγεται απευθείαÄ στον ¨ποδιοικητή τηÄ οικεί-
αÄ .̈Πε. που είναι αÃμόδιοÄ για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ 
και είναι αÃμόδια, στο επίπεδο τηÄ οικείαÄ ̈ γειονομικήÄ 
ΠεÃιφέÃειαÄ ( .̈Πε.), για την υλοποίηση παÃεμβάσεων, 
δÃάσεων και πÃογÃαμμάτων βελτίωσηÄ τηÄ ψυχικήÄ 
υγείαÄ των πολιτÐν, για τον συντονισμό, την εποπτεία 
και τον έλεγχο των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ, καθÐÄ και για τον συντονισμό και τη διαχείÃιση 
των τοπικÐν κÃίσεων και έκτακτων αναγκÐν σε επίπεδο 
ψυχικήÄ υγείαÄ. Στη ΔιεÏθυνση ΣυντονισμοÏ ¨πηÃεσι-
Ðν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ πÃοΐσταται ανÐτεÃοÄ υπάλληλοÄ τηÄ 
αντίστοιχηÄ Δ. .̈Πε., κατηγοÃίαÄ ΠΕ ή §Ε των κλάδων και 
ειδικοτήτων τηÄ πεÃ. Ε τηÄ παÃ. 15, με βαθμό Α9. Οι αÃ-
μοδιότητέÄ τηÄ κατανέμονται στιÄ οÃγανικέÄ μονάδεÄ 
τηÄ, ωÄ εξήÄ:

α) §ο §μήμα ΠÃωτοβάθμιαÄ ΦÃοντίδαÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ 
είναι αÃμόδιο για:

1) τον σχεδιασμό και την εφαÃμογή πÃογÃαμμάτων 
πÃωτογενοÏÄ και δευτεÃογενοÏÄ πÃόληψηÄ, καθÐÄ 
επίσηÄ πÃογÃαμμάτων πÃοαγωγήÄ τηÄ ψυχικήÄ υγείαÄ 
και πÃόληψηÄ των ψυχικÐν διαταÃαχÐν, μείωσηÄ του 
κοινωνικοÏ στίγματοÄ και ενίσχυσηÄ τηÄ αυτοεκπÃο-
σÐπησηÄ και τηÄ συνηγοÃίαÄ των ΛηπτÐν ¨πηÃεσιÐν 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Λ. .̈Ψ. .̈),

2) την παÃακολοÏθηση επιδημιολογικÐν μελετÐν ψυ-
χικήÄ υγείαÄ, την εισήγηση πÃοÄ τον ¨ποδιοικητή τηÄ 

.̈Πε. αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ για την υλο-
ποίηση νέων,

3) την παÃακολοÏθηση των δεδομένων του χάÃτη 
ψυχικήÄ υγείαÄ και την εισήγηση πÃοÄ τον ¨ποδιοικη-
τή τηÄ .̈Πε. αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ για την 
κατάÃτιση και ενημέÃωσή του,

4) την παÃακολοÏθηση του ΠληÃοφοÃιακοÏ Συστήμα-
τοÄ ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτι-
κήÄ ΔιαχείÃισηÄ και του ΕθνικοÏ ΔικτÏου §ηλεψυχιατÃι-
κήÄ - §ηλεσυμβουλευτικήÄ εντόÄ του οικείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

5) τον συντονισμό, την εποπτεία τηÄ λειτουÃγίαÄ και 
τον έλεγχο των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν πÃωτοβάθμιαÄ 
φÃοντίδαÄ ψυχικήÄ υγείαÄ εντόÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ και τη 
διασÏνδεση των δομÐν παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν πÃωτοβάθ-
μιαÄ φÃοντίδαÄ ψυχικήÄ υγείαÄ μεταξÏ τουÄ και με τιÄ 
λοιπέÄ δομέÄ και υπηÃεσίεÄ του ΔικτÏου,

6) τον πÃογÃαμματισμό και την εισήγηση, στον ΠÃοϊ-
στάμενο τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ και ΛοιπÐν Επαγγελ-
μάτων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, για τη δημιουÃγία και ανάπτυξη 

νέων δομÐν και μονάδων πÃωτοβάθμιαÄ πεÃίθαλψηÄ, 
καθÐÄ και για τη μεταφοÃά, κατάÃγηση, συγχÐνευση 
των ήδη υφιστάμενων, και

7) τον συντονισμό και τη διαχείÃιση έκτακτων ανα-
γκÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, σε πεÃιπτÐσειÄ τοπικÐν κÃίσεων, 
ανθÃωπογενÐν και φυσικÐν καταστÃοφÐν.

Στο §μήμα ΠÃωτοβάθμιαÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ πÃοΐσταται 
ανÐτεÃοÄ υπάλληλοÄ κατηγοÃίαÄ ΠΕ ή §Ε των Κλάδων 
και ειδικοτήτων τηÄ πεÃ. Ε τηÄ παÃ. 15.

β) §ο §μήμα ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΠεÃίθαλψηÄ είναι αÃ-
μόδιο για:

1) τον συντονισμό, την εποπτεία τηÄ λειτουÃγίαÄ και 
τον έλεγχο των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν δευτεÃοβάθ-
μιαÄ πεÃίθαλψηÄ εντόÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, τη διασÏνδεση 
των δομÐν παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ με-
ταξÏ τουÄ και με τιÄ λοιπέÄ δομέÄ και υπηÃεσίεÄ του 
ΔικτÏου και

2) τον πÃογÃαμματισμό και την εισήγηση, στον ΠÃο-
ϊστάμενο τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, για 
την ίδÃυση και ανάπτυξη νέων δομÐν και μονάδων δευ-
τεÃοβάθμιαÄ πεÃίθαλψηÄ, καθÐÄ και για τη μεταφοÃά, 
κατάÃγηση και συγχÐνευση των ήδη υφιστάμενων.

Στο §μήμα ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΠεÃίθαλψηÄ, πÃοΐσταται 
ανÐτεÃοÄ υπάλληλοÄ κατηγοÃίαÄ ΠΕ ή §Ε των κλάδων 
και ειδικοτήτων τηÄ πεÃ. Ε τηÄ παÃ. 15.

γ) §ο §μήμα ΨυχοκοινωνικήÄ ΑποκατάστασηÄ και 
ΈνταξηÄ και Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΝομικÐν ΠÃο-
σÐπων ΙδιωτικοÏ Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) είναι αÃμόδιο για:

1) τον σχεδιασμό και την εφαÃμογή δÃάσεων τÃιτογε-
νοÏÄ πÃόληψηÄ για τη μείωση τηÄ βλάβηÄ που πÃοκα-
λοÏν οι σοβαÃέÄ ψυχικέÄ παθήσειÄ μέσω τηÄ επαγγελ-
ματικήÄ ένταξηÄ των ατόμων με σοβαÃά ψυχοκοινωνικά 
πÃοβλήματα στην κοινωνία,

2) τον συντονισμό και την παÃακολοÏθηση τηÄ λει-
τουÃγίαÄ των ξενÐνων, των οικοτÃοφείων και των πÃο-
στατευόμενων διαμεÃισμάτων του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ και τηÄ 
διασÏνδεσή τουÄ με τιÄ λοιπέÄ δομέÄ και υπηÃεσίεÄ του 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, για τη διασφάλιση του θεÃαπευτικοÏ συνε-
χοÏÄ των Λ. .̈Ψ. .̈,

3) τον συντονισμό και την παÃακολοÏθηση τηÄ λει-
τουÃγίαÄ των Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ που ιδÃÏονται 
και λειτουÃγοÏν από νομικά πÃόσωπα ιδιωτικοÏ δικαί-
ου εντόÄ τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ και τη 
διασÏνδεσή τουÄ με τιÄ λοιπέÄ δομέÄ και υπηÃεσίεÄ του 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, με σκοπό την ψυχοκοινωνική αποκατάσταση 
των ασθενÐν με ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ,

4) την αξιολόγηση των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν, την 
παÃακολοÏθηση και διαχείÃιση των κλινÐν των Μονά-
δων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΝομικÐν ΠÃοσÐπων ΙδιωτικοÏ Δι-
καίου (Ν.Π.Ι.Δ.) του άÃθÃου 11 του ν. 2716/1999 (Α9 96), τα 
ευÃήματα των οποίων διαβιβάζει στη ΔιεÏθυνση Ψυχι-
κήÄ ̈ γείαÄ του ̈ πουγείου ̈ γείαÄ, καθ9 Ïλην αÃμόδια για 
τη συνολική εποπτεία και τον κάθε μοÃφήÄ έλεγχο των 
εν λόγω Μονάδων, σÏμφωνα με την παÃ. 5 του άÃθÃου 
4 και το άÃθÃο 4α του ν. 2716/1999,

5) την καταχÐÃιση των στοιχείων που είναι αναγκαία 
για τη λειτουÃγία του ΜητÃÐου Μονάδων ΨυχικήÄ ̈ γεί-
αÄ των ΝομικÐν ΠÃοσÐπων ΙδιωτικοÏ Δικαίου (Μ.Μ.Ψ. .̈) 
του άÃθÃου 11 Β του ν. 2716/1999, την αποδοχή των 
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τηÃοÏμενων δεδομένων και τον έλεγχο τηÄ τήÃησηÄ 
των πÃοϋποθέσεων εγγÃαφήÄ και παÃαμονήÄ σε αυτό,

6) την εισήγηση στον ΠÃοϊστάμενο τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ 
ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ για τη δημιουÃγία νέων δομÐν 
και μονάδων ψυχικήÄ υγείαÄ στον ιδιωτικό τομέα ή για 
τη μεταφοÃά, κατάÃγηση και συγχÐνευση των ήδη υφι-
στάμενων, και

7) τον συντονισμό των δÃάσεων των ΚοινωνικÐν Συ-
νεταιÃισμÐν ΠεÃιοÃισμένηÄ ΕυθÏνηÄ (Κοι.Σ.Π.Ε.).

Στο §μήμα ΨυχοκοινωνικήÄ ΑποκατάστασηÄ και Έντα-
ξηÄ και Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΝομικÐν ΠÃοσÐπων 
ΙδιωτικοÏ Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) πÃοΐσταται ανÐτεÃοÄ υπάλ-
ληλοÄ κατηγοÃίαÄ ΠΕ ή §Ε των κλάδων και ειδικοτήτων 
τηÄ πεÃ. Ε τηÄ παÃ. 15.

δ) §ο §μήμα ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ ΠαιδιÐν και Εφήβων είναι 
αÃμόδιο για:

1) την πÃόληψη και πÃοαγωγή τηÄ ψυχικήÄ υγείαÄ παι-
διÐν και εφήβων, τον σχεδιασμό και την εφαÃμογή των 
σχετικÐν πÃογÃαμμάτων,

2) την αξιολόγηση των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν,
3) την εισήγηση στον ΠÃοϊστάμενο τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ 

ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ, για τη δημιουÃγία νέων δομÐν 
και μονάδων πÃόληψηÄ, θεÃαπείαÄ, πεÃίθαλψηÄ και ψυ-
χοκοινωνικήÄ αποκατάστασηÄ παιδιÐν και εφήβων με 
ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ, καθÐÄ και για τη μεταφοÃά, κατάÃ-
γηση και συγχÐνευση των ήδη υφιστάμενων, και

4) τη διαμόÃφωση κοινÐν πÃοτÏπων, πÃωτοκόλλων 
και διαδικασιÐν για την παÃαπομπή, την παÃακολοÏθη-
ση, τον συντονισμό και την, κατά πεÃίπτωση, συνδιαχεί-
Ãιση πεÃιστατικÐν, σε συνεÃγασία με άλλεÄ υπηÃεσίεÄ 
που ασχολοÏνται με την έγκαιÃη διάγνωση αναπτυξια-
κÐν διαταÃαχÐν, την παιδική μέÃιμνα, την παιδική πÃο-
στασία και ειδικέÄ ομάδεÄ παιδιÐν και εφήβων, όπωÄ παι-
διά και έφηβοι με ψυχοκοινωνικέÄ δυσκολίεÄ, καθÐÄ και 
παιδιά μάÃτυÃεÄ και θÏματα εγκλημάτων, εφόσον οι εν 
λόγω υπηÃεσίεÄ συνδέονται με την ψυχική υγεία αυτÐν.

Στο §μήμα ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ΠαιδιÐν και Εφήβων πÃο-
ΐσταται ανÐτεÃοÄ υπάλληλοÄ κατηγοÃίαÄ ΠΕ ή §Ε των 
κλάδων και ειδικοτήτων τηÄ πεÃ. Ε τηÄ παÃ. 15.

ε) §ο §μήμα ΨυχιατÃοδικαστικήÄ είναι αÃμόδιο για:
1) την εποπτεία των υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ που 

πÃοσφέÃονται στα σωφÃονιστικά καταστήματα εντόÄ 
τηÄ οικείαÄ .̈Πε.,

2) την υποστήÃιξη και εποπτεία τηÄ λειτουÃγίαÄ των 
Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ για την εξυπηÃέτηση και την 
ενίσχυση τηÄ θεÃαπευτικήÄ αντιμετÐπισηÄ και ψυχοκοι-
νωνικήÄ υποστήÃιξηÄ ατόμων που εμπλέκονται με το 
σÏστημα ποινικήÄ δικαιοσÏνηÄ, συμπεÃιλαμβανομένων 
και όσων κÃατοÏνται στα σωφÃονιστικά καταστήματα 
του δευτέÃου εδαφίου τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 4 του 
ν. 2716/1999, και

3) την εισήγηση στον Διευθυντή τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃι-
κήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, για την ίδÃυση και λειτουÃγία νέων 
δομÐν και μονάδων.

Στο §μήμα ΨυχιατÃοδικαστικήÄ πÃοΐσταται ανÐτεÃοÄ 
υπάλληλοÄ κατηγοÃίαÄ ΠΕ ή §Ε των κλάδων και ειδικο-
τήτων τηÄ πεÃ. Ε τηÄ παÃ. 15.

4β. Η ΔιεÏθυνση ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, στην οποία 
υπάγονται όλοι οι ιατÃοί όλων των ειδικοτήτων και οι 

λοιποί επαγγελματίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ, όλων των βαθμί-
δων, όλων των δομÐν και φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, είναι αÃμόδια για: α) την 
πÃοÐθηση και πÃοαγωγή τηÄ υγείαÄ, τηÄ έÃευναÄ και 
τηÄ εκπαίδευσηÄ του πÃοσωπικοÏ τηÄ, β) τον πÃογÃαμ-
ματισμό και τον έλεγχο των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν 
υγείαÄ εντόÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, γ) την εισήγηση πÃοÄ τον 
¨ποδιοικητή τηÄ ̈ .Πε., αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ υγεί-
αÄ, τηÄ δημιουÃγίαÄ νέων δομÐν και υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ, καθÐÄ και τηÄ τÃοποποίησηÄ και εξειδίκευσηÄ 
τηÄ λειτουÃγίαÄ υφισταμένων και δ) την κατάÃτιση και 
τÃοποποίηση του πÃογÃάμματοÄ εφημεÃιÐν και την εν 
συνεχεία υποβολή του πÃοÄ έγκÃιση στον αÃμόδιο για 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε..

Η εν λόγω ΔιεÏθυνση υποστηÃίζεται διοικητικά από 
το πÃοσωπικό τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., υπάγεται απευθείαÄ 
στον ¨ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. που είναι αÃμόδιοÄ 
για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ και πεÃιλαμβάνει:

α) §ο §μήμα ΙατÃικÐν και ΠαÃαϊατÃικÐν Επαγγελμάτων 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, αÃμόδιο για:

1) τη γενική επίβλεψη τηÄ εκτέλεσηÄ των καθηκόντων 
όλων των επαγγελματιÐν που υπάγονται στο εν λόγω 
§μήμα,

2) την επίβλεψη τηÄ διαχείÃισηÄ, από πλευÃάÄ των 
υπαγόμενων στο §μήμα επαγγελματιÐν, των ασθενÐν 
εντόÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈.

β) §ο §μήμα ΚοινωνικήÄ ΕÃγασίαÄ, αÃμόδιο για:
1) τη γενική επίβλεψη τηÄ εκτέλεσηÄ των καθηκόντων 

όλων των επαγγελματιÐν που υπάγονται στο εν λόγω 
§μήμα, τα οποία πεÃιλαμβάνουν τη διεκπεÃαίωση και 
διαχείÃιση των αιτημάτων των πολιτÐν κατά την πÃό-
σβασή τουÄ σε .̈Ψ. .̈, καθÐÄ και τη διαχείÃιση των πα-
ÃαπομπÐν και τηÄ ασφαλοÏÄ μετακίνησήÄ τουÄ εντόÄ 
του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

2) την παÃοχή ειδικÐν κοινωνικÐν υπηÃεσιÐν υποστη-
ÃικτικοÏ, ενημεÃωτικοÏ, συμβουλευτικοÏ και επιβοηθη-
τικοÏ χαÃακτήÃα στουÄ ασθενείÄ και τιÄ οικογένειέÄ τουÄ, 
καθÐÄ και την πληÃοφόÃησή τουÄ για τιÄ διαδικασίεÄ 
πιστοποίησηÄ αναπηÃίαÄ, πÃονοιακέÄ και ασφαλιστικέÄ 
παÃοχέÄ ή παÃοχέÄ κοινωνικήÄ φÃοντίδαÄ.

γ) §ο §μήμα ΔιαχείÃισηÄ ΘεÃαπευτικÐν ΔιαδικασιÐν, 
αÃμόδιο για:

1) τη ÃÏθμιση ζητημάτων εφημεÃιÐν, συντονισμοÏ 
των διακομιδÐν ανάμεσα στιÄ κλινικέÄ και τιÄ δομέÄ του 
ΔικτÏου, σε συνεÃγασία με το ΕΚΑΒ, και κατανομήÄ ανα-
γκαστικÐν (ακοÏσιων) νοσηλειÐν, εξασφαλίζονταÄ την 
αυστηÃή τομεοποίηση των υπηÃεσιÐν, και

2) τη ÃÏθμιση ζητημάτων θεÃαπευτικÐν υπηÃεσιÐν, 
δεσμευτικά για όλεÄ τιÄ δομέÄ και όλουÄ τουÄ φοÃείÄ 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈,

4γ. Η ΔιεÏθυνση ΝοσηλευτικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, στην 
οποία υπάγεται όλο το νοσηλευτικό πÃοσωπικό όλων 
των δομÐν και φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, είναι αÃμόδια: α) για τον πÃογÃαμ-
ματισμό, τον συντονισμό και την εποπτεία των παÃεχό-
μενων εντόÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ υπηÃεσιÐν νοσηλευτικήÄ 
φÃοντίδαÄ, κοινοτικήÄ φÃοντίδαÄ και ψυχοκοινωνικήÄ 
αποκατάστασηÄ, β) τη γενική επίβλεψη τηÄ εκτέλεσηÄ 
των καθηκόντων όλων των επαγγελματιÐν που υπάγο-
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νται στην εν λόγω ΔιεÏθυνση και γ) την κατάÃτιση και 
τÃοποποίηση του πÃογÃάμματοÄ εÃγασίαÄ του νοση-
λευτικοÏ πÃοσωπικοÏ και την εν συνεχεία υποβολή του 
πÃοÄ έγκÃιση στον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ 
¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε.. Η εν λόγω ΔιεÏθυνση υπάγεται 
απευθείαÄ στον ¨ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. που είναι 
αÃμόδιοÄ για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ και πεÃιλαμβάνει:

α) το §μήμα ΠÃωτοβάθμιαÄ ΦÃοντίδαÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ, 
αÃμόδιο για την επίβλεψη τηÄ εκτέλεσηÄ των καθηκό-
ντων όλων των επαγγελματιÐν που υπάγονται στο εν 
λόγω §μήμα, τα οποία πεÃιλαμβάνουν πÃωτίστωÄ την 
πÃÐτη επαφή με τουÄ πολίτεÄ με πÃοβλήματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ κατά την πÃόσβασή τουÄ σε .̈Ψ. .̈, τη λήψη του 
ιστοÃικοÏ τουÄ, την πÃÐτη αξιολόγησή τουÄ και τη συν-
δÃομή στην πλοήγηση του ασθενοÏÄ μεταξÏ των μονά-
δων παÃοχήÄ πÃωτοβάθμιαÄ φÃοντίδαÄ ψυχικήÄ υγείαÄ,

β) το §μήμα ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΠεÃίθαλψηÄ ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ, αÃμόδιο για την επίβλεψη, στο πλαίσιο νοση-
λειÐν, εκοÏσιων και ακοÏσιων, τηÄ εκτέλεσηÄ των κα-
θηκόντων όλων των επαγγελματιÐν που υπάγονται στο 
εν λόγω §μήμα και τηÄ τήÃησηÄ των θεÃαπευτικÐν πÃω-
τοκόλλων τηÄ παÃεχόμενηÄ νοσηλευτικήÄ φÃοντίδαÄ,

γ) το §μήμα ΨυχοκοινωνικήÄ ΑποκατάστασηÄ, αÃμόδιο 
για την επίβλεψη τηÄ εκτέλεσηÄ των καθηκόντων όλων 
των επαγγελματιÐν που υπάγονται στο εν λόγω §μήμα, 
τα οποία πεÃιλαμβάνουν πÃωτίστωÄ την αξιολόγηση 
των ατόμων με ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ και υπολλειμματικό 
υποστηÃικτικό πεÃιβάλλον που αιτοÏνται την ένταξή 
τουÄ σε πÃογÃάμματα στήÃιξηÄ και συμβουλευτικήÄ και 
σε μονάδεÄ ψυχοκοινωνικήÄ αποκατάστασηÄ και τη μέ-
Ãιμνα για την ομαλή ένταξη και πÃοσαÃμογή τουÄ στο 
κατάλληλο πÃόγÃαμμα ή μονάδα του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈.

5. Η ΔιεÏθυνση ΠληÃοφοÃικήÄ είναι αÃμόδια για την 
υποστήÃιξη τηÄ Δ. .̈Πε. και των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ̈ γει-
ονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ με σÏγχÃονα συστήματα πληÃο-
φοÃικήÄ. ΑÃμόδιο για τον σχεδιασμό, την οÃγάνωση, 
τη λειτουÃγία, και τη διαχείÃιση του ΠληÃοφοÃιακοÏ 
ΣυστήματοÄ ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και Θε-
ÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου των ¨πη-
ÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ οÃίζεται το §μήμα Συστημάτων 
ΠληÃοφοÃικήÄ των ΔιευθÏνσεων ΠληÃοφοÃικήÄ των 
Δ. .̈Πε..

6. §ο ΓÃαφείο Διοικητή είναι αÃμόδιο για την υποβο-
ήθηση του έÃγου του Διοικητή και των ¨ποδιοικητÐν 
τηÄ Δ. .̈Πε..

7. §ο Νομικό ΓÃαφείο είναι αÃμόδιο για τη νομική κα-
θοδήγηση των οÃγάνων τηÄ Δ. .̈Πε. και τη δικαστική ή 
εξÐδικη υποστήÃιξή τηÄ.

8. §ο ΓÃαφείο §Ïπου και ΕπικοινωνίαÄ είναι αÃμόδιο 
για τιÄ δημόσιεÄ σχέσειÄ τηÄ Δ. .̈Πε. και ειδικότεÃα για 
τη σÏνταξη και έκδοση ημεÃήσιου δελτίου τÏπου, την 
ενημέÃωση τηÄ ΔιοίκησηÄ και των υπηÃεσιÐν τηÄ Δ. .̈Πε. 
επί των δημοσιευμάτων του τÏπου που αφοÃοÏν τη δÃα-
στηÃιότητα τηÄ Δ. .̈Πε. και των εποπτευόμενων Φ.Π. .̈ .̈, 
καθÐÄ και για τη διοÃγάνωση συνεδÃίων, ημεÃίδων, συ-
νεντεÏξεων και λοιπÐν εκδηλÐσεων.

9. §ο ΚέντÃο ΕξυπηÃέτησηÄ ΠολιτÐν σε θέματα ̈ γείαÄ 
λειτουÃγεί ωÄ αυτοτελέÄ τμήμα, υπαγόμενο απευθείαÄ 
στον Διοικητή τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ. Με από-

φαση του Διοικητή τηÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ καθο-
Ãίζεται η οÃγάνωση και ο κανονισμόÄ λειτουÃγίαÄ του.

10. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ μποÃεί, μετά 
από αίτησή τουÄ, να αποσπÐνται στη Δ. .̈Πε., χωÃίÄ 
γνÐμη των ¨πηÃεσιακÐν Συμβουλίων και για χÃονικό 
διάστημα μέχÃι δÏο (2) έτη, που μποÃεί να ανανεÐνεται 
μόνο μία φοÃά και για ίσο χÃονικό διάστημα, μετά από 
γνÐμη των ¨πηÃεσιακÐν Συμβουλίων, για κάλυψη των 
λειτουÃγικÐν αναγκÐν τηÄ Δ. .̈Πε., ιατÃοί και υπάλληλοι, 
πλην του νοσηλευτικοÏ πÃοσωπικοÏ, των Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ 
οικείαÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, καθÐÄ και του ̈ πουÃ-
γείου ¨γείαÄ. Ο χÃόνοÄ τηÄ απόσπασηÄ θεωÃείται, για 
κάθε συνέπεια, ωÄ χÃόνοÄ πÃαγματικήÄ υπηÃεσίαÄ στην 
οÃγανική θέση από την οποία πÃοέÃχονται οι αποσπÐ-
μενοι, οι οποίοι δικαιοÏνται, κατά τον χÃόνο τηÄ απόσπα-
σήÄ τουÄ, να λαμβάνουν, από τον φοÃέα υποδοχήÄ τουÄ, 
πλήÃειÄ τιÄ τακτικέÄ απολαβέÄ τηÄ οÃγανικήÄ τουÄ θέσηÄ.

Οι κατά τη δημοσίευση του παÃόντοÄ υπηÃετοÏντεÄ 
υπάλληλοι στη Δ. .̈Πε. παÃαμένουν, σÏμφωνα με τιÄ πÃο-
ηγοÏμενεÄ διατάξειÄ, στιÄ θέσειÄ στιÄ οποίεÄ έχουν απο-
σπασθεί ανεξάÃτητα με το νομικό πλαίσιο με το οποίο 
έχει διενεÃγηθεί η απόσπασή τουÄ.

11. ΕπιτÃέπεται η μετάταξη υπαλλήλων, πλην του νο-
σηλευτικοÏ πÃοσωπικοÏ, από ΠεÃιφέÃειεÄ, ̈ πουÃγεία ή 
Ν.Π.Δ.Δ. στιÄ Δ. .̈Πε., εφόσον ο μετατασσόμενοÄ έχει τα 
πÃοσόντα που απαιτοÏνται για την κατάληψη τηÄ θέσηÄ 
στην οποία μετατάσσεται. Η μετάταξη διενεÃγείται μετά 
από αίτηση του υπαλλήλου και συνεκτίμηση των υπη-
ÃεσιακÐν αναγκÐν, με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν 
ΕσωτεÃικÐν, ¨γείαÄ και του κατά πεÃίπτωση αÃμόδιου 
¨πουÃγοÏ, που εκδίδεται ÏστεÃα από γνÐμη των οικείων 
¨πηÃεσιακÐν Συμβουλίων ή Δ.Σ. των Ν.Π.Δ.Δ..

12.α. Οι μόνιμοι ή με σÏμβαση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ 
Δικαίου ΑοÃίστου ΧÃόνου υπάλληλοι, που υπηÃετοÏν 
κατά τον χÃόνο έναÃξηÄ του παÃόντοÄ στιÄ αποÃÃοφοÏ-
μενεÄ Δ. .̈Πε., μετατάσσονται ή μεταφέÃονται, κατόπιν 
αιτήσεÐÄ τουÄ, με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, σε 
υφιστάμενεÄ κενέÄ ή, εφόσον δεν υπάÃχουν, σε συνι-
στÐμενεÄ πÃοσωποπαγείÄ θέσειÄ, στα Νοσοκομεία ή στιÄ 
ΜονάδεÄ ΚοινωνικήÄ ΦÃοντίδαÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ τηÄ 
αποÃÃοφηθείσαÄ Δ. .̈Πε., στην οποία υπηÃετοÏσαν ή σε 
άλλα Νοσοκομεία ή ΜονάδεÄ ΚοινωνικήÄ ΦÃοντίδαÄ τηÄ 
ΠεÃιφέÃειαÄ τηÄ νέαÄ Δ. .̈Πε. όπωÄ αυτή δημιουÃγείται 
με το παÃόν.

Οι μετατασσόμενοι, σÏμφωνα με τουÄ όÃουÄ του πα-
ÃόντοÄ, υπάλληλοι των αποÃÃοφοÏμενων Δ. .̈Πε. δια-
τηÃοÏν τα συνταξιοδοτικά και ασφαλιστικά τουÄ δικαι-
Ðματα ωÄ εκ τηÄ υπηÃεσίαÄ τουÄ στιÄ Δ. .̈Πε..

β) ΕπιτÃέπεται η μετάταξη στιÄ Δ. .̈Πε. υπαλλήλων, 
πλην του νοσηλευτικοÏ πÃοσωπικοÏ, που κατά τη δη-
μοσίευση του παÃόντοÄ νόμου έχουν αποσπαστεί ή με-
τακινηθεί και υπηÃετοÏν σε ΚεντÃικέÄ ¨πηÃεσίεÄ των 
Πε.Σ. .̈Π.. Η μετάταξη διενεÃγείται μετά από αίτηση των 
υπαλλήλων, που υποβάλλεται μέσα σε αποκλειστική 
πÃοθεσμία τÃιάντα (30) ημεÃÐν από τη δημοσίευση του 
παÃόντοÄ νόμου, με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ, που 
εκδίδεται μετά από συνεκτίμηση των υπηÃεσιακÐν ανα-
γκÐν και γνÐμη του ̈ πηÃεσιακοÏ Συμβουλίου που είναι 
αÃμόδιο για τουÄ υπαλλήλουÄ τηÄ Δ. .̈Πε.. Η μετάταξη 
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γίνεται σε ομοιόβαθμη κενή θέση, για την κατάληψη τηÄ 
οποίαÄ ο μετατασσόμενοÄ έχει τα απαιτοÏμενα τυπικά 
και ουσιαστικά πÃοσόντα.

γ) ΕπιτÃέπεται η μετάταξη στο ̈ πουÃγείο ̈ γείαÄ των 
υπαλλήλων που κατέχουν οÃγανική θέση στην ΚεντÃι-
κή ̈ πηÃεσία των Πε.Σ. .̈Π. και είναι αποσπασμένοι στο 
¨πουÃγείο ¨γείαÄ κατά την ημεÃομηνία δημοσίευσηÄ 
του παÃόντοÄ νόμου. Η μετάταξη γίνεται σε ομοιόβαθ-
μη κενή θέση, για την κατάληψη τηÄ οποίαÄ ο μετατασ-
σόμενοÄ έχει τα απαιτοÏμενα τυπικά και ουσιαστικά 
πÃοσόντα.

δ) Η μετάταξη νοσηλευτικοÏ πÃοσωπικοÏ σÏμφωνα με 
τιÄ διατάξειÄ των παÃ. 10, 11 και 12 του παÃόντοÄ άÃθÃου 
επιτÃέπεται μόνο σε εξαιÃετικέÄ πεÃιπτÐσειÄ και πÃαγ-
ματοποιείται με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ΕθνικήÄ 
ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν, ΕσωτεÃικÐν και ¨γείαÄ.

13. Σε κάθε Δ. .̈Πε. συνιστÐνται θέσειÄ ειδικοÏ επι-
στημονικοÏ πÃοσωπικοÏ με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ 
Δικαίου ΟÃισμένου ΧÃόνου, διάÃκειαÄ ενόÄ (1) έτουÄ. 
Η σÏμβαση αυτή δÏναται να ανανεωθεί, μετά το τέλοÄ 
τηÄ, μόνο για μία φοÃά και για χÃονικό διάστημα μη 
υπεÃβαίνον το ένα (1) έτοÄ. Οι θέσειÄ αυτέÄ είναι τÃειÄ 
(3) για τιÄ Δ. .̈Πε. των Α9, Β9 και Γ9 ¨γειονομικÐν ΠεÃι-
φεÃειÐν ΑττικήÄ και δÏο (2) για τιÄ Δ. .̈Πε. των υπό-
λοιπων ¨γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν. Για τον διοÃισμό 
στιÄ ανωτέÃω θέσειÄ απαιτείται πτυχίο τÃιτοβάθμιαÄ 
εκπαίδευσηÄ, τηÄ ημεδαπήÄ ή αλλοδαπήÄ και επαÃκήÄ 
γνÐση μιαÄ ξένηÄ γλÐσσαÄ. ΣτιÄ Δ. .̈Πε. των Α9, Β9 και Γ9 
¨γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν ΑττικήÄ και στιÄ Δ. .̈Πε. των 
Α9 και Β9 ̈ γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν ΚεντÃικήÄ Μακεδο-
νίαÄ συνιστάται μία θέση ΣυμβοÏλου ΕπικοινωνίαÄ με 
σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΟÃισμένου ΧÃόνου, 
διάÃκειαÄ ενόÄ (1) έτουÄ. Η σÏμβαση αυτή δÏναται να 
ανανεωθεί, μετά το τέλοÄ τηÄ, μόνο για μία φοÃά και 
για χÃονικό διάστημα μη υπεÃβαίνον το ένα (1) έτοÄ. Ο 
διοÃισμόÄ στιÄ ανωτέÃω θέσειÄ γίνεται με απόφαση του 
¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, ÏστεÃα από εισήγηση του Διοικητή 
τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ.

14. §α ποσά που κατεβλήθησαν στουÄ υπαλλήλουÄ 
των ΚεντÃικÐν ¨πηÃεσιÐν των Πε.Σ. .̈Π. κατ9 εφαÃμογή 
τηÄ διάταξηÄ του άÃθÃου 14 του ν. 3016/2002 και αφο-
ÃοÏν το διάστημα από 1.1.2004 μέχÃι 31.12.2004, δεν 
αναζητοÏνται.

15. Σε κάθε Δ. .̈Πε. συνιστÐνται οι ακόλουθεÄ θέσειÄ 
μόνιμων υπαλλήλων:

Α. ΚατηγοÃία ΠΕ
α) ΚλάδοÄ ΠΕ ΔιοικητικόÄ ΟικονομικόÄ, θέσειÄ τÃειÄ (3).
β) ΚλάδοÄ ΠΕ ΚοινωνικήÄ ΔιοίκησηÄ ή ΠΕ Κοινωνιολο-

γίαÄ, θέσειÄ τÃειÄ (3).
γ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΔιοικητικόÄ ΛογιστικόÄ, θέσειÄ τέσσεÃιÄ (4).
δ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΟÃγάνωσηÄ και ΔιοίκησηÄ ΕπιχειÃήσεων 

ή ΠΕ ΟικονομικοÏ, θέσειÄ τÃειÄ (3).
ε) ΚλάδοÄ ΠΕ ΠληÃοφοÃικήÄ, θέσειÄ τÃειÄ (3).
στ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΙατÃÐν, ΠΕ ΝοσηλευτικήÄ, θέσειÄ δÏο (2).
ζ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΣτατιστικήÄ, θέση μία (1).
η) Μία (1) θέση δικηγόÃου νομικοÏ συμβοÏλου με πά-

για αντιμισθία. ΠÃοσόν διοÃισμοÏ είναι η άδεια άσκη-
σηÄ δικηγοÃικοÏ επαγγέλματοÄ παÃ9 ΑÃείω Πάγω ή παÃ9 
ΕφέταιÄ.

θ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΙατÃÐν ΕÃγασίαÄ, θέση μία (1).
ι) ΚλάδοÄ ΠΕ §εχνικÐν ΑσφαλείαÄ, θέση μία (1).
Β. ΚατηγοÃία TE
α) ΚλάδοÄ TE ΔιοικητικόÄ ΛογιστικόÄ, θέσειÄ οκτÐ (8).
β) ΚλάδοÄ TE ΠληÃοφοÃικήÄ, θέσειÄ δÏο (2).
γ) ΚλάδοÄ TE ΔιοίκησηÄ Μονάδων ̈ γείαÄ και ΠÃόνοιαÄ, 

θέσειÄ πέντε (5).
δ) ΚλάδοÄ TE ΚοινωνικήÄ ΕÃγασίαÄ, θέσειÄ δÏο (2).
Γ. ΚατηγοÃία ΔΕ
α) ΚλάδοÄ ΔΕ ΔιοικητικÐν ΓÃαμματέων, θέσειÄ έξι (6).
β) ΚλάδοÄ ΔΕ §εχνικόÄ, ειδικότηταÄ οδηγοÏ οχημάτων, 

θέσειÄ δÏο (2).
Δ. ΚατηγοÃία ¨Ε
α) ΚλάδοÄ ¨Ε ΕπιμελητÐν, θέσειÄ δÏο (2).
β) ΚλάδοÄ ̈ Ε ΠÃοσωπικοÏ ΚαθαÃιότηταÄ, θέσειÄ δÏο (2).
Ε. Ειδικά στη ΔιεÏθυνση ΣυντονισμοÏ ̈ πηÃεσιÐν Ψυχι-

κήÄ ̈ γείαÄ κάθε Δ. .̈Πε. συστήνονται οι ακόλουθεÄ θέσειÄ 
μονίμων υπαλλήλων:

ΕΑ. ΚατηγοÃία ΠΕ
α) ΚλάδοÄ ΠΕ Ψυχολόγων, ειδικότηταÄ ΠΕ Ψυχολόγων, 

θέσειÄ τÃειÄ (3).
β) ΚλάδοÄ ΠΕ ΝοσηλευτικήÄ, ειδικότηταÄ ΠΕ Νοσηλευ-

τικήÄ, θέση μία (1).
γ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΚοινοτικήÄ ̈ γείαÄ, ειδικότηταÄ ΠΕ Κοινο-

τικήÄ ¨γείαÄ και, ελλείψει αυτοÏ, κλάδου §Ε ΕπισκεπτÐν 
¨γείαÄ, ειδικότηταÄ §Ε ΕπισκεπτÐν ¨γείαÄ, θέση μία (1).

δ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΔιοικητικοÏ - ΟικονομικοÏ, ειδικότηταÄ 
ΠΕ ΔιοικητικοÏ - ΟικονομικοÏ, θέσειÄ έξι (6).

ε) ΚλάδοÄ ΠΕ ΔιοικητικοÏ - ΟικονομικοÏ, ειδικότηταÄ 
ΠΕ ΟικονομικοÏ, θέση μία (1).

στ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΔιοικητικοÏ - ΟικονομικοÏ, ειδικότηταÄ 
ΠΕ ΔιοικητικοÏ (ΝομικÐν), θέση μία (1).

ζ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΣτατιστικήÄ, ειδικότηταÄ ΠΕ ΣτατιστικÐν, 
θέση μία (1).

η) ΚλάδοÄ ΠΕ ΚοινωνικήÄ ΕÃγασίαÄ, ειδικότηταÄ ΠΕ 
ΚοινωνικÐν ΛειτουÃγÐν, θέση μία (1).

θ) ΚλάδοÄ ΠΕ ΚοινωνικÐν ΕπιστημÐν, ειδικότηταÄ ΠΕ 
Κοινωνιολόγων, θέση μία (1).

ΕΒ. ΚατηγοÃία §Ε
α) ΚλάδοÄ §Ε ΝοσηλευτικήÄ, ειδικότηταÄ §Ε Νοσηλευ-

τικήÄ, θέση μία (1).
β) ΚλάδοÄ §Ε ΔιοικητικοÏ - ΛογιστικοÏ, ειδικότηταÄ §Ε 

ΔιοικητικοÏ - ΛογιστικοÏ, θέσειÄ τÃειÄ (3).
γ) ΚλάδοÄ §Ε ΔιοικητικοÏ - ΛογιστικοÏ, ειδικότηταÄ §Ε 

ΔιοίκησηÄ Μονάδων ̈ γείαÄ και ΠÃόνοιαÄ, θέσειÄ τÃειÄ (3).
δ) ΚλάδοÄ §Ε ΚοινωνικήÄ ΕÃγασίαÄ, ειδικότηταÄ §Ε Κοι-

νωνικÐν ΛειτουÃγÐν, θέση μία (1).
Σ§. Για τιÄ ανάγκεÄ σχεδιασμοÏ, οÃγάνωσηÄ, λειτουÃ-

γίαÄ και διαχείÃισηÄ του ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ 
ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ 
ΔιαχείÃισηÄ τηÄ κάθε Δ. .̈Πε. συστήνεται στο §μήμα Συ-
στημάτων ΠληÃοφοÃικήÄ των ΔιευθÏνσεων ΠληÃοφοÃι-
κήÄ των Δ. .̈Πε. μία (1) θέση Κλάδου ΠΕ ΠληÃοφοÃικήÄ, 
ειδικότηταÄ ΠΕ ΠληÃοφοÃικήÄ.

Οι θέσειÄ των πεÃ. Ε και Σ§ δÏνανται να καλÏπτονται 
με διετή απόσπαση πÃοσωπικοÏ που υπηÃετεί στην κε-
ντÃική υπηÃεσία του ̈ πουÃγείου ̈ γείαÄ ή σε φοÃείÄ που 
εποπτεÏονται από το ̈ πουÃγείο ̈ γείαÄ, μετά από αίτηση 
του υπαλλήλου, υπό τιÄ πÃοϋποθέσειÄ του άÃθÃου 4 του 
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ν. 4440/2016 (Α9 224), πεÃί ενιαίου συστήματοÄ κινητικό-
τηταÄ στη δημόσια διοίκηση.

16. Με απόφαση του Διοικητή τηÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃι-
φέÃειαÄ, που δημοσιεÏεται στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃ-
νήσεωÄ, μποÃεί να συνιστάται ενιαία Νομική ¨πηÃεσία, 
που αποτελείται από όλουÄ τουÄ δικηγόÃουÄ που υπη-
ÃετοÏν στη Δ. .̈Πε. και τουÄ Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ οικείαÄ ΠεÃιφέ-
ÃειαÄ. Ο πÃοϊστάμενοÄ τηÄ υπηÃεσίαÄ αυτήÄ επιλέγεται 
με απόφαση του Διοικητή τηÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ. 
Με απόφαση του Διοικητή τηÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃει-
αÄ καθοÃίζεται η οÃγάνωση και ο κανονισμόÄ λειτουÃ-
γίαÄ τηÄ ενιαίαÄ νομικήÄ υπηÃεσίαÄ.

17. Με απόφαση του Διοικητή τηÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃι-
φέÃειαÄ, που δημοσιεÏεται στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃ-
νήσεωÄ, μποÃεί να συνιστάται ενιαία §εχνική ¨πηÃεσία, 
που αποτελείται από υπαλλήλουÄ των κατηγοÃιÐν ΠΕ, §Ε 
και ΔΕ τεχνικÐν κλάδων και ειδικοτήτων όλων ή οÃισμέ-
νων Φ.Π. .̈ .̈ τηÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, οι οÃγανικέÄ 
θέσειÄ των οποίων μεταφέÃονται στη Δ. .̈ΠΕ..

Σε πεÃίπτωση κατάÃγησηÄ τηÄ ενιαίαÄ §εχνικήÄ ¨πη-
ÃεσίαÄ, οι οÃγανικέÄ θέσειÄ επιστÃέφουν στον οικείο 
Φ.Π. .̈ .̈. Ο πÃοϊστάμενοÄ τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ αυτήÄ επιλέ-
γεται με απόφαση του αÃμόδιου υπηÃεσιακοÏ συμβου-
λίου. Με απόφαση του Διοικητή τηÄ Δ. .̈Πε. καθοÃίζεται 
η οÃγάνωση και ο κανονισμόÄ λειτουÃγίαÄ τηÄ ενιαίαÄ 
τεχνικήÄ υπηÃεσίαÄ.

18. Για έÃγα των εποπτευόμενων Φ.Π. .̈ .̈, μποÃεί με 
απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ να οÃίζεται ωÄ ΠÃο-
ϊσταμένη ΑÃχή η Διοίκηση τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ 
ΠεÃιφέÃειαÄ. Στην πεÃίπτωση αυτή ΔιευθÏνουσα 
¨πηÃεσία είναι η Ενιαία §εχνική ¨πηÃεσία τηÄ οικείαÄ 
¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, εφόσον αυτή έχει συστα-
θεί, και §εχνικό ΣυμβοÏλιο το §εχνικό ΣυμβοÏλιο του 
¨πουÃγείου ¨γείαÄ.

19. Στην έδÃα τηÄ κάθε ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ 
συνιστάται, με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ ΠÃω-
τοβάθμιο ¨πηÃεσιακό ΣυμβοÏλιο, στο οποίο, με την 
επιφÏλαξη τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 159 του ΚÐδικα Κα-
τάστασηÄ Δημοσίων ΠολιτικÐν ΔιοικητικÐν ̈ παλλήλων 
και ¨παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α9 26), υπάγο-
νται όλοι οι μόνιμοι ή συνδεόμενοι με σχέση εÃγασίαÄ 
ιδιωτικοÏ δικαίου υπάλληλοι τηÄ Δ. .̈Πε., με εξαίÃεση 
τουÄ ιατÃοÏÄ Ε.Σ. .̈, για θέματα τηÄ υπηÃεσιακήÄ τουÄ 
κατάστασηÄ. Με ανάλογο τÃόπο συνιστÐνται: α) ¨πη-
Ãεσιακά ΣυμβοÏλια ή Κοινά ¨πηÃεσιακά ΣυμβοÏλια 
Νοσοκομείων, σÏμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του άÃθÃου 
159 του ΚÐδικα ΚατάστασηÄ Δημοσίων ΠολιτικÐν Δι-
οικητικÐν ¨παλλήλων και ¨παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και του 
άÃθÃου 8 του παÃόντοÄ νόμου, στα οποία υπάγονται 
οι μόνιμοι ή συνδεόμενοι με σχέση εÃγασίαÄ ιδιωτικοÏ 
δικαίου υπάλληλοι του Νοσοκομείου και των ΚέντÃων 
¨γείαÄ, που αποτελοÏν αποκεντÃωμένεÄ μονάδεÄ του 
αντίστοιχου Νοσοκομείου, με εξαίÃεση τουÄ ιατÃοÏÄ 
Ε.Σ. .̈, για θέματα τηÄ υπηÃεσιακήÄ τουÄ κατάστασηÄ. 
Στα ανωτέÃω ¨πηÃεσιακά ΣυμβοÏλια υπάγονται και 
όλοι οι ειδικευόμενοι ιατÃοί, για τα θέματα τηÄ υπηÃε-
σιακήÄ τουÄ κατάστασηÄ, β) ¨πηÃεσιακά ΣυμβοÏλια ή 
Κοινά ¨πηÃεσιακά ΣυμβοÏλια Μονάδων ΚοινωνικήÄ 
ΦÃοντίδαÄ, σÏμφωνα με το άÃθÃο 159 του ΚÐδικα Κα-

τάστασηÄ Δημοσίων ΠολιτικÐν ΔιοικητικÐν ̈ παλλήλων 
και ̈ παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και τιÄ παÃ. 2 και 3 του άÃθÃου 
20 του παÃόντοÄ, στα οποία υπάγονται οι μόνιμοι ή 
συνδεόμενοι με σχέση εÃγασίαÄ ιδιωτικοÏ δικαίου 
υπάλληλοι των Μονάδων ΚοινωνικήÄ ΦÃοντίδαÄ, με 
εξαίÃεση τουÄ ιατÃοÏÄ Ε.Σ. .̈, για θέματα τηÄ υπηÃε-
σιακήÄ τουÄ κατάστασηÄ. Στα ανωτέÃω ¨πηÃεσιακά 
ΣυμβοÏλια υπάγονται και όλοι οι ειδικευόμενοι ιατÃοί, 
για τα θέματα τηÄ υπηÃεσιακήÄ τουÄ κατάστασηÄ.

20. Για τη σÏνθεση, συγκÃότηση και λειτουÃγία των 
παÃαπάνω ¨πηÃεσιακÐν Συμβουλίων, εφαÃμόζονται 
οι διατάξειÄ του ν. 3839/2010 (Α9 51).

21. Με πÃοεδÃικό διάταγμα, που εκδίδεται με πÃό-
ταση των ¨πουÃγÐν ΕσωτεÃικÐν, ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ 
και ΟικονομικÐν και ¨γείαÄ καταÃτίζεται ο ΟÃγανισμόÄ 
των Δ. .̈Πε.. Με όμοιο τÃόπο δÏναται να τÃοποποιείται 
η πÃοβλεπόμενη σε αυτόν οÃγάνωση και στελέχωση 
των Δ. .̈Πε..»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΩΝ 
ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΝΤΟΣ ΤΟΥ 
ΕΘΝΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΛΗΠΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 15
Παροχή ψυχοκοινωνικής υποστήριξης σε 
πληγέντες πληθυσμούς σε περιπτώσεις 
ανθρωπογενών κρίσεων και φυσικών 
καταστροφών - Προσθήκη άρθρου 12Β στον 
ν. 2716/1999

Μετά από το άÃθÃο 12Α του ν. 2716/1999 (Α9 96) πÃο-
στίθεται νέο άÃθÃο 12Β ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 12Β
ΠαÃοχή ψυχοκοινωνικήÄ υποστήÃιξηÄ σε 
πληγέντεÄ πληθυσμοÏÄ σε πεÃιπτÐσειÄ 
ανθÃωπογενÐν κÃίσεων και φυσικÐν 
καταστÃοφÐν

Νομικά πÃόσωπα δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) που 
παÃέχουν υπηÃεσίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ, καθÐÄ και νομικά 
πÃόσωπα ιδιωτικοÏ δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) μη κεÃδοσκοπι-
κοÏ χαÃακτήÃα που διαθέτουν άδεια λειτουÃγίαÄ Μ.Ψ. .̈ 
σÏμφωνα με το άÃθÃο 11, δÏνανται, σε πεÃιπτÐσειÄ αν-
θÃωπογενÐν κÃίσεων και φυσικÐν καταστÃοφÐν και 
για όσο χÃονικό διάστημα αυτέÄ διαÃκοÏν ή κÃίνεται 
αναγκαίο για την αντιμετÐπιση των συνεπειÐν τουÄ, 
να παÃέχουν υπηÃεσίεÄ ψυχοκοινωνικήÄ υποστήÃιξηÄ 
στουÄ πληγέντεÄ πληθυσμοÏÄ, μέσω πÃογÃαμμάτων 
ψυχοκοινωνικήÄ ενδυνάμωσηÄ, ενημέÃωσηÄ, ευαισθη-
τοποίησηÄ, εκπαίδευσηÄ, έÃευναÄ, συμβουλευτικήÄ και 
τηλεσυμβουλευτικήÄ. Οι υπηÃεσίεÄ του πÃÐτου εδαφίου 
δÏνανται να παÃέχονται και εκτόÄ του ΠεÃιφεÃειακοÏ Δι-
κτÏου ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈) στο οποίο 
υπάγονται οι ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ των Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ν.Π.Ι.Δ. του άÃθÃου 11. Με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γεί-
αÄ καθοÃίζεται ο τÃόποÄ παÃοχήÄ των αναγκαίων κατά 
πεÃίπτωση υπηÃεσιÐν ψυχοκοινωνικήÄ υποστήÃιξηÄ 
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από τα νομικά πÃόσωπα του πÃÐτου εδαφίου, σε συ-
νάÃτηση με τη διάÃκεια τηÄ κÃίσηÄ ή τηÄ καταστÃοφήÄ 
και τιÄ ανάγκεÄ του πληγέντοÄ πληθυσμοÏ, καθÐÄ και 
κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή 
του παÃόντοÄ.»

Άρθρο 16
Ίδρυση Μονάδων Ψυχικής Υγείας για 
την ψυχοκοινωνική υποστήριξη ατόμων 
που εμπλέκονται με το σύστημα ποινικής 
δικαιοσύνης - Τροποποίηση παρ. 2 
άρθρου 4 ν. 2716/1999

Στην παÃ. 2 του άÃθÃου 4 του ν. 2716/1999 (Α9 96), πεÃί 
των Μονάδων ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ 
τÃοποποιήσειÄ: α) πÃοστίθενται νέα εδάφια, δεÏτεÃο και 
τÃίτο, β) συμπληÃÐνεται το πεÃιεχόμενο τηÄ εξουσιο-
δότησηÄ του υφιστάμενου τÃίτου εδαφίου και η παÃ. 2 
διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«2. Με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ, μετά από γνÐ-
μη του ΚΕ.Σ. .̈, μποÃεί να οÃίζονται και λοιπέÄ μοÃφέÄ 
Μ.Ψ. .̈ για την καταλληλότεÃη παÃοχή υπηÃεσιÐν ψυχι-
κήÄ υγείαÄ και την καλÏτεÃη εξυπηÃέτηση των αναγκÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ του πληθυσμοÏ, σÏμφωνα με το άÃθÃο 
1 του παÃόντοÄ νόμου. Ειδική μοÃφή Μ.Ψ. .̈ αποτελοÏν 
και οι ΜονάδεÄ που εξυπηÃετοÏν τον σκοπό τηÄ αντιμε-
τÐπισηÄ τηÄ αποκλίνουσαÄ συμπεÃιφοÃάÄ και παÃαβα-
τικότηταÄ παιδιÐν, εφήβων και νεαÃÐν ενηλίκων με ψυ-
χοκοινωνικά πÃοβλήματα και ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ, καθÐÄ 
και ενηλίκων με αξιόποινη συμπεÃιφοÃά που χÃήζουν 
ψυχιατÃοδικαστικήÄ πÃοσέγγισηÄ και εμπλέκονται με το 
σÏστημα ποινικήÄ δικαιοσÏνηÄ, συμπεÃιλαμβανομένων 
όσων κÃατοÏνται στα σωφÃονιστικά καταστήματα. Οι 
Μ.Ψ. .̈ του δευτέÃου εδαφίου λειτουÃγοÏν αποκλειστικά 
από φοÃείÄ του δημοσίου τομέα και από νομικά πÃό-
σωπα ιδιωτικοÏ δικαίου μη κεÃδοσκοπικοÏ χαÃακτήÃα. 
Με κοινή απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ και του κατά 
πεÃίπτωση συναÃμόδιου ¨πουÃγοÏ καθοÃίζονται οι 
πÃοϋποθέσειÄ, το αÃμόδιο όÃγανο για τη χοÃήγηση των 
αδειÐν ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ τουÄ, ο τÃόποÄ οÃγάνω-
σηÄ και λειτουÃγίαÄ τουÄ και κάθε αναγκαία λεπτομέÃεια 
για την εφαÃμογή τηÄ παÃοÏσαÄ.»

Άρθρο 17
Ρυθμίσεις ζητημάτων των Κοινωνικών 
Συνεταιρισμών Περιορισμένης Ευθύνης - 
Τροποποίηση παρ. 2 και 17 άρθρου 12 
ν. 2716/1999

1. Στην παÃ. 2 του άÃθÃου 12 του ν. 2716/1999 (Α9 96), 
πεÃί των ΚοινωνικÐν ΣυνεταιÃισμÐν ΠεÃιοÃισμένηÄ Ευ-
θÏνηÄ (Κοι.Σ.Π.Ε.), επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποι-
ήσειÄ: α) πÃοστίθενται νέεÄ πεÃ. δ) και ε), β) τα εδάφια 
ενδέκατο και δωδέκατο αντικαθίστανται, γ) στο δέκατο 
τÃίτο εδάφιο οι λέξειÄ «στον ίδιο τομέα ψυχικήÄ υγείαÄ» 
αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «στο ίδιο Πε.Δ. .̈Ψ. .̈» και 
η παÃ. 2 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«2. Οι Κοινωνικοί ΣυνεταιÃισμοί ΠεÃιοÃισμένηÄ Ευ-
θÏνηÄ μποÃοÏν να είναι ταυτόχÃονα παÃαγωγικέÄ, κα-
ταναλωτικέÄ, εμποÃικέÄ, πÃομηθευτικέÄ, μεταφοÃικέÄ, 
τουÃιστικέÄ, οικοδομικέÄ, πιστωτικέÄ, αναπτυξιακέÄ, κοι-

νωνικέÄ, εκπαιδευτικέÄ και πολιτιστικέÄ μονάδεÄ και να 
αναπτÏσσουν οποιαδήποτε οικονομική δÃαστηÃιότητα 
(αγÃοτική, κτηνοτÃοφική, μελισσοκομική, αλιευτική, δα-
σική, βιομηχανική, βιοτεχνική, ξενοδοχειακή, εμποÃική, 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν, κοινωνικήÄ ανάπτυξηÄ).

Οι Κοινωνικοί ΣυνεταιÃισμοί ΠεÃιοÃισμένηÄ ΕυθÏνηÄ 
μποÃεί:

α) Να ιδÃÏουν και να διατηÃοÏν καταστήματα πÐλη-
σηÄ και υποκαταστήματα οπουδήποτε.

β) Να συμμετέχουν σε επιχειÃήσειÄ κοινήÄ ωφέλειαÄ 
εφόσον η συμμετοχή αυτή επιτÃέπεται από τιÄ ειδικέÄ 
κατά πεÃίπτωση διατάξειÄ. ΕιδικότεÃα, μποÃεί να συμ-
μετέχουν σε ΕυÃωπαϊκοÏÄ ΟμίλουÄ ΟικονομικοÏ Σκο-
ποÏ (Ε.Ο.Ο.Σ.), ΚοινοπÃαξίεÄ, ΕταιÃείεÄ ΠεÃιοÃισμένηÄ 
ΕυθÏνηÄ (Ε.Π.Ε.), ΑνÐνυμεÄ ΕταιÃείεÄ (Α.Ε.) και ΔημοτικέÄ 
ΕπιχειÃήσειÄ.

γ) Να συμμετέχουν σε αναπτυξιακά πÃογÃάμματα ή 
να συμμετέχουν με άλλεÄ επιχειÃήσειÄ ή εταιÃείεÄ στην 
πÃαγματοποίησή τουÄ και να συνεÃγάζονται μέσω κοι-
νοπÃαξιÐν ή πÃογÃαμματικÐν συμβάσεων με άλλα φυ-
σικά ή νομικά πÃόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικοÏ δικαίου, 
εταιÃείεÄ ή άλλεÄ ενÐσειÄ κάθε τÏπου, οι οποίεÄ έχουν ωÄ 
αντικείμενο την ανάπτυξη δÃαστηÃιοτήτων, από αυτέÄ 
που πÃοβλέπονται στον παÃόντα νόμο.

δ) Να αναπτÏσσουν δομέÄ, γÃαφεία και πÃογÃάμματα 
υποστηÃιζόμενηÄ απασχόλησηÄ, με σκοπό την ενίσχυση 
τηÄ ενεÃγητικήÄ ένταξηÄ και παÃαμονήÄ στην αγοÃά εÃ-
γασίαÄ ατόμων με σοβαÃά ψυχοκοινωνικά πÃοβλήματα.

ε) Να αναπτÏσσουν δÃάσειÄ και πÃογÃάμματα τÃιτο-
γενοÏÄ πÃόληψηÄ με σκοπό την ψυχοκοινωνική ένταξη 
και αποκατάσταση για άτομα με σοβαÃά ψυχοκοινωνικά 
πÃοβλήματα, τα οποία πεÃιλαμβάνουν παÃεμβάσειÄ που 
αφοÃοÏν στην εÃγασιακή ένταξη των ατόμων αυτÐν, 
στοχεÏονταÄ στη μείωση του φοÃτίου των ψυχικÐν δι-
αταÃαχÐν στουÄ πάσχοντεÄ, τιÄ οικογένειέÄ τουÄ και την 
κοινότητα γενικά.

Οι Κοινωνικοί ΣυνεταιÃισμοί ΠεÃιοÃισμένηÄ ΕυθÏνηÄ 
έχουν έδÃα τουÄ τον δήμο στον οποίο εδÃεÏει η διοίκη-
σή τουÄ. Η επωνυμία τουÄ πεÃιλαμβάνει υποχÃεωτικά 
τον όÃο Κοινωνικοί ΣυνεταιÃισμοί ΠεÃιοÃισμένηÄ Ευ-
θÏνηÄ και την έδÃα. ΜποÃεί να πεÃιλαμβάνει και διακÃι-
τικό τίτλο. Σε κάθε ΠεÃιφεÃειακή Ενότητα του άÃθÃου 
3 του ν. 3852/2010 (Α9 87), δÏναται να λειτουÃγεί έναÄ 
Κοι.Σ.Π.Ε.. Στην ΠεÃιφέÃεια ΑττικήÄ και στην ΠεÃιφεÃεια-
κή Ενότητα ΘεσσαλονίκηÄ δÏναται να λειτουÃγοÏν δεκα-
τÃείÄ (13) και τÃειÄ (3) Κοι.Σ.Π.Ε., αντίστοιχα. Η επωνυμία 
των ΚοινωνικÐν ΣυνεταιÃισμÐν ΠεÃιοÃισμένηÄ ΕυθÏνηÄ 
διακÃίνεται από την επωνυμία άλλων συνεταιÃισμÐν, 
οι οποίοι εδÃεÏουν στον ίδιο δήμο, αναπτÏσσουν τιÄ 
δÃαστηÃιότητέÄ τουÄ στο ίδιο Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ και έχουν τον 
ίδιο ή παÃεμφεÃή σκοπό.

Στην επωνυμία δεν επιτÃέπεται να πεÃιλαμβάνονται 
ονόματα φυσικÐν πÃοσÐπων ή επωνυμίεÄ άλλων νομι-
κÐν πÃοσÐπων.»

2. Στην παÃ. 17 του άÃθÃου 12 του ν. 2716/1999, πεÃί 
των Κοι.Σ.Π.Ε., επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: 
α) στο πέμπτο εδάφιο οι λέξειÄ «θέση σε ισχÏ» αντικαθί-
στανται από τιÄ λέξειÄ «έναÃξη ισχÏοÄ» και οι λέξειÄ «Καν. 
815/1994» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «Κανονισμό 
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(ΕΟΚ) 815/1984 του Συμβουλίου τηÄ 26ηÄ ΜαÃτίου 1984 
για την έκτακτη οικονομική ενίσχυση υπέÃ τηÄ ΕλλάδαÄ 
στον κοινωνικό τομέα (L 88)», β) στο έκτο εδάφιο πÃο-
στίθεται παÃαπομπή στα αναφεÃόμενα στο δεÏτεÃο και 
τÃίτο εδάφιο, γ) το όγδοο εδάφιο αντικαθίσταται και η 
παÃ. 17 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«17. §ο Δημόσιο, οι Δημόσιοι ΟÃγανισμοί, οι Ο.§.Α. α9 
και β9 βαθμοÏ και τα νομικά τουÄ πÃόσωπα πÃομηθεÏ-
ονται αγαθά και δέχονται υπηÃεσίεÄ από τουÄ Κοι.Σ.Π.Ε.. 
Η πÃομήθεια αγαθÐν και η παÃοχή υπηÃεσιÐν τηÄ πα-
ÃαγÃάφου αυτήÄ απαλλάσσεται από κάθε κÃάτηση υπέÃ 
τÃίτου. §ο Δημόσιο, οι Δημόσιοι ΟÃγανισμοί, οι Ο.§.Α. α9 
και β9 βαθμοÏ και τα νομικά τουÄ πÃόσωπα επιτÃέπεται 
να παÃαχωÃοÏν κατά χÃήση στουÄ Κοι.Σ.Π.Ε. πÃάγματα 
κινητά ή ακίνητα και κάθε μοÃφήÄ εγκαταστάσειÄ. Ειδι-
κότεÃα, το ίδιο ισχÏει για νοσοκομεία του ν.δ. 2592/1953 
και του ν. 1397/1983, τα Πανεπιστημιακά ΨυχιατÃικά Νο-
σοκομεία και λοιπέÄ Μ.Ψ. .̈ που λειτουÃγοÏν ωÄ Ν.Π.Δ.Δ. 
ή Ν.Π.Ι.Δ.. ΠαÃαχÐÃηση κατά χÃήση πÃαγμάτων κινητÐν 
ή ακινήτων και κάθε μοÃφήÄ εγκαταστάσεων, που έχει 
πÃαγματοποιηθεί μέχÃι την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ 
σε άτυπεÄ συνεταιÃιστικέÄ δÃαστηÃιότητεÄ ή σε μονάδεÄ 
επανένταξηÄ ή αποκατάστασηÄ που δημιουÃγήθηκαν με 
τον Κανονισμό (ΕΟΚ) 815/1984 του Συμβουλίου τηÄ 26ηÄ 
ΜαÃτίου 1984 για την έκτακτη οικονομική ενίσχυση υπέÃ 
τηÄ ΕλλάδαÄ στον κοινωνικό τομέα (L 88), διατηÃοÏνται 
μέχÃι τη σÏσταση των Κοι.Σ.Π.Ε.. Μετά τη σÏσταση των 
Κοι.Σ.Π.Ε. επιτÃέπεται η κατά παÃαχÐÃηση χÃήση τουÄ 
σÏμφωνα με το δεÏτεÃο και τÃίτο εδάφιο τηÄ παÃοÏσαÄ. 
§α καταστατικά ή τÃοποποιήσειÄ των καταστατικÐν των 
Κοι.Σ.Π.Ε., πÃωτοβάθμιων και δευτεÃοβάθμιων, δεν υπό-
κεινται στο τέλοÄ χαÃτοσήμου ή άλλη επιβάÃυνση υπέÃ 
του Δημοσίου. Κατά την πÃομήθεια αγαθÐν και την παÃο-
χή των υπηÃεσιÐν τουÄ, οι Κοι.Σ.Π.Ε. απαλλάσσονται από 
την υποχÃέωση παÃακÃάτησηÄ φόÃου εισοδήματοÄ.»

Άρθρο 18
Παρακράτηση ποσοστού επί συμβάσεων 
πέρ ψυχικής υγείας

Επιβάλλεται παÃακÃάτηση ποσοστοÏ ÏψουÄ δÏο τοιÄ 
εκατό (2%) υπέÃ ψυχικήÄ υγείαÄ επί των συμβάσεων 
του άÃθÃου 9 του ν. 4865/2021 (Α9 238), πεÃί διενέÃ-
γειαÄ διαγωνισμÐν και σÏναψηÄ συμβάσεων από την 
Εθνική ΚεντÃική ΑÃχή ΠÃομηθειÐν ¨γείαÄ (Ε.Κ.Α.Π. .̈), 
επί των συμβάσεων του άÃθÃου δέκατου πέμπτου του 
ν. 5015/2023 (Α9 20), πεÃί πÃομήθειαÄ φαÃμάκων των 
νοσοκομείων του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ και του 
ΓενικοÏ Νοσοκομείου ΠαπαγεωÃγίου από διαγωνιστικέÄ 
διαδικασίεÄ που υλοποιεί η Ε.Κ.Α.Π. .̈ και από συμφωνίεÄ 
που συνάπτει η ΕπιτÃοπή ΔιαπÃαγμάτευσηÄ §ιμÐν ΦαÃ-
μάκων, καθÐÄ και επί όλων των συμβάσεων πÃομηθειÐν 
αγαθÐν και υπηÃεσιÐν υγείαÄ που συνάπτουν οι φοÃείÄ 
του άÃθÃου 7 του ν. 4865/2021, πεÃί του υποκειμενι-
κοÏ πεδίου εφαÃμογήÄ τηÄ Ε.Κ.Α.Π. ,̈ εξαιÃουμένων των 
συγχÃηματοδοτοÏμενων. Η κÃάτηση επιβάλλεται επί 
τηÄ αξίαÄ του τιμολογίου των συμβάσεων πÃο ΦόÃου 
ΠÃοστιθέμενηÄ ΑξίαÄ και μετά την αφαίÃεση κάθε άλλου 
παÃακÃατοÏμενου ποσοÏ υπέÃ τÃίτων και παÃακÃατεί-
ται και αποδίδεται στο ̈ πουÃγείο ̈ γείαÄ από τον φοÃέα 

που διενεÃγεί την εξόφληση του τιμολογίου. Στον πÃοϋ-
πολογισμό του ̈ πουÃγείου ̈ γείαÄ παÃαμένει εγγεγÃαμ-
μένοÄ ο ΕιδικόÄ ΚωδικόÄ με την ονομασία «Κεφάλαιο 
ΚοινωνικήÄ και ΑνθÃωπιστικήÄ ΑντίληψηÄ».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’
ΜΟΝΑΔΕΣ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΜΗ 
ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ

Άρθρο 19
Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας 
Μονάδων Ψυχικής Υγείας από φορείς του 
ιδιωτικού δικαίου κερδοσκοπικού και μη 
κερδοσκοπικού τομέα - Αντικατάσταση 
άρθρου 11 ν. 2716/1999

§ο άÃθÃο 11 του ν. 2716/1999 (Α9 96), πεÃί Μονάδων 
ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ στον ιδιωτικό κεÃδοσκοπικό και μη κεÃ-
δοσκοπικό τομέα, αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 11
ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ στον ιδιωτικό 
κεÃδοσκοπικό και μη κεÃδοσκοπικό τομέα

1. Επιπλέον των όσων πÃοβλέπονται από τα π.δ. 
247/1991 (Α9 93), πεÃί των όÃων, των πÃοϋποθέσεων και 
τηÄ διαδικασίαÄ για την ίδÃυση, λειτουÃγία και μεταβίβα-
ση ΙδιωτικÐν ΚλινικÐν, π.δ. 517/1991 (Α9 202), πεÃί των 
ιδιωτικÐν κλινικÐν, των τεχνικÐν πÃοδιαγÃαφÐν και του 
ιατÃικοÏ εξοπλισμοÏ τουÄ και τον ν. 4600/2019 (Α9 43), 
πεÃί εκσυγχÃονισμοÏ και αναμόÃφωσηÄ του θεσμικοÏ 
πλαισίου ιδιωτικÐν κλινικÐν, φυσικά ή νομικά πÃόσωπα 
ιδιωτικοÏ δικαίου κεÃδοσκοπικοÏ ή μη χαÃακτήÃα δÏ-
νανται να ιδÃÏουν και να λειτουÃγοÏν ΚέντÃα ΗμέÃαÄ, 
ΠÃοστατευόμενα ΔιαμεÃίσματα, ΟικοτÃοφεία, ΞενÐνεÄ, 
Ειδικά ΚέντÃα ΚοινωνικήÄ ΕπανένταξηÄ, ΕιδικέÄ ΜονάδεÄ 
ΑποκατάστασηÄ και ΕπαγγελματικήÄ ΕπανένταξηÄ, Μο-
νάδεÄ ΈγκαιÃηÄ ΠαÃέμβασηÄ στην ΨÏχωση και ΚινητέÄ 
ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ. §ο ίδιο φυσικό ή νομικό πÃό-
σωπο μποÃεί να λειτουÃγεί πεÃισσότεÃεÄ από μία Μ.Ψ. .̈.

2. Για την ίδÃυση και λειτουÃγία των Μονάδων ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) τηÄ παÃ. 1 ακολουθείται η εξήÄ διαδικασία:

α) Ο ΠÃοϊστάμενοÄ τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ τηÄ οικείαÄ .̈Πε. εισηγείται, κατόπιν γνωμοδότη-
σηÄ του αÃμοδίου ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου ΨυχικήÄ 
¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈Ψ. .̈), στον αÃμόδιο για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ¨ποδιοικητή, είτε αυτοβοÏλωÄ, είτε μετά από 
πÃοηγοÏμενη εισήγηση του §μήματοÄ ΨυχοκοινωνικήÄ 
ΑποκατάστασηÄ και ΈνταξηÄ και Μονάδων ΨυχικήÄ ̈ γεί-
αÄ ΝομικÐν ΠÃοσÐπων ΙδιωτικοÏ Δικαίου, τη δημιουÃγία 
νέων δομÐν και υπηÃεσιÐν πÃοÄ κάλυψη των αναγκÐν 
τηÄ πεÃιοχήÄ αÃμοδιότητάÄ του.

β) Ο αÃμόδιοÄ ¨ποδιοικητήÄ υποβάλλει, δια του Διοι-
κητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε., σχετική εισήγηση στον ¨πουÃγό 
¨γείαÄ, την οποία συνοδεÏει με τα κÃίσιμα επιδημιολο-
γικά δεδομένα που πÃοκÏπτουν από το ΠληÃοφοÃιακό 
ΣÏστημα ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃα-
πευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ και τεκμηÃιÐνουν την εισήγησή του.

γ) Ο ̈ πουÃγόÄ ̈ γείαÄ εκδίδει τη σχετική έγκÃιση σκο-
πιμότηταÄ, μετά από συνεκτίμηση τηÄ εισήγησηÄ και των 
συνοδευτικÐν αυτήÄ επιδημιολογικÐν δεδομένων.
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δ) Μετά από την έκδοση τηÄ έγκÃισηÄ σκοπιμότηταÄ 
τηÄ πεÃ. γ), ο αÃμόδιοÄ ̈ ποδιοικητήÄ χοÃηγεί με απόφα-
σή του την άδεια ίδÃυσηÄ των Μ.Ψ. .̈ τηÄ παÃ. 1.

ε) §α φυσικά και νομικά πÃόσωπα ιδιωτικοÏ δικαίου 
κεÃδοσκοπικοÏ ή μη χαÃακτήÃα που έλαβαν την άδεια 
ίδÃυσηÄ των Μ.Ψ. .̈ τηÄ παÃ. 1 οφείλουν να υποβάλουν, 
εντόÄ ενόÄ (1) έτουÄ από τη λήψη τηÄ, τα απαιτοÏμενα δι-
καιολογητικά για την έκδοση τηÄ άδειαÄ λειτουÃγίαÄ τουÄ 
στο §μήμα ΨυχοκοινωνικήÄ ΑποκατάστασηÄ και ΈνταξηÄ 
και Μονάδων ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ ΝομικÐν ΠÃοσÐπων Ιδιω-
τικοÏ Δικαίου τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε.. ¨πό την πÃοϋπόθεση 
τηÄ εμπÃόθεσμηÄ υποβολήÄ των αναγκαίων δικαιολογη-
τικÐν σÏμφωνα με το πÃÐτο εδάφιο, ο αÃμόδιοÄ ̈ ποδι-
οικητήÄ τηÄ οικείαÄ .̈Πε. χοÃηγεί, με απόφασή του, την 
άδεια λειτουÃγίαÄ των Μονάδων τηÄ παÃ. 1.

3. Οι Μ.Ψ. .̈ που ιδÃÏονται και λειτουÃγοÏν σÏμφωνα 
με το παÃόν εντάσσονται στο αντίστοιχο ΠεÃιφεÃειακό 
Δίκτυο ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Πε.Δ. .̈Ψ. .̈).

4. Δεν επιτÃέπεται η χοÃήγηση άδειαÄ ίδÃυσηÄ και 
άδειαÄ λειτουÃγίαÄ:

α) σε νομικά πÃόσωπα των οποίων οι νόμιμοι εκπÃό-
σωποι, οι διαχειÃιστέÄ ή τα μέλη του ΔιοικητικοÏ Συμβου-
λίου έχουν καταδικαστεί για παÃάβαση των διατάξεων 
τηÄ ποινικήÄ νομοθεσίαÄ, που συνιστά κÐλυμα διοÃισμοÏ 
στο Δημόσιο ή για παÃάβαση που αφοÃά στη νομοθεσία 
για τα ναÃκωτικά ή για εγκλήματα κατά τηÄ γενετήσιαÄ 
ελευθεÃίαÄ και οικονομικήÄ εκμετάλλευσηÄ τηÄ γενετή-
σιαÄ ζωήÄ. §ο κÐλυμα του πÃÐτου εδαφίου αίÃεται μόνο 
σε πεÃίπτωση αμετάκλητηÄ αθωωτικήÄ απόφασηÄ.

β) Σε νομικά πÃόσωπα των οποίων οι νόμιμοι εκπÃό-
σωποι ή διαχειÃιστέÄ είναι γιατÃοί ή ψυχολόγοι κλάδου 
Ε.Σ. .̈ ή επαγγελματίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ που έχουν τη δη-
μοσιοϋπαλληλική ιδιότητα.

Σε αντίθετη πεÃίπτωση, η άδεια ίδÃυσηÄ που χοÃηγή-
θηκε ανακαλείται αμέσωÄ και επιβάλλονται οι κυÃÐσειÄ 
που πÃοβλέπονται στα άÃθÃα 20 και 21 του π.δ. 247/1991.

5. Οι άδειεÄ ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ τηÄ παÃ. 2 ανακα-
λοÏνται, με απόφαση του αÃμόδιου ¨ποδιοικητή, εφό-
σον διαπιστωθοÏν: α) σοβαÃοί διοικητικοί ή διαχειÃιστι-
κοί λόγοι, όπωÄ παÃαβίαση των όÃων των αδειÐν που 
χοÃηγήθηκαν, παÃαβίαση των καταστατικÐν σκοπÐν 
των νομικÐν πÃοσÐπων στιÄ οποίεÄ χοÃηγήθηκαν οι εν 
λόγω άδειεÄ, κατάχÃηση και κακοδιαχείÃιση εκ μέÃουÄ 
τουÄ εθνικÐν πόÃων και πόÃων συγχÃηματοδοτοÏμενων 
πÃογÃαμμάτων, β) μη εφαÃμογή των δεσμευτικÐν για 
όλουÄ, σÏμφωνα με τα πÃοβλεπόμενα στην υποπεÃ. 2 
τηÄ πεÃ. γ) του δευτέÃου εδαφίου τηÄ παÃ. 4β του άÃ-
θÃου 4 του ν. 3329/2005 (Α9 81), αποφάσεων τηÄ κατά 
τόπον αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΙατÃικήÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
τηÄ Δ. .̈Πε., για τη θεÃαπευτική ποÃεία του ασθενοÏÄ, 
γ) μη διασÏνδεση με το ΠληÃοφοÃιακό ΣÏστημα Επιδη-
μιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ Διαχεί-
ÃισηÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
(Ε.Δ. .̈Ψ. .̈) και δ) επιτακτικοί λόγοι δημοσίου συμφέÃο-
ντοÄ, όπωÄ σοβαÃή υστέÃηση στην αποτελεσματικότητα 
και την ποιότητα των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν εντόÄ 
των Μ.Ψ. .̈ και την πÃοστασία των δικαιωμάτων των 
ωφελοÏμενων, διακινδÏνευση τηÄ υγείαÄ, τηÄ σωματι-
κήÄ ακεÃαιότηταÄ και τηÄ πεÃιουσίαÄ τουÄ.

6. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ εξειδικεÏονται 
τα κÃιτήÃια έκδοσηÄ τηÄ έγκÃισηÄ σκοπιμότηταÄ τηÄ 
πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 2, όπωÄ η έλλειψη ή ο πεÃιοÃισμένοÄ 
αÃιθμόÄ δομÐν για την παÃοχή υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγεί-
αÄ, η συσσÐÃευση ή η αδυναμία υποδοχήÄ και εξυπη-
ÃέτησηÄ πεÃιστατικÐν σε υφιστάμενεÄ δομέÄ και η ανα-
γκαιότητα παÃοχήÄ συγκεκÃιμένων ή εξειδικευμένων 
υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ σε συνάÃτηση με τα ιδιαίτεÃα 
πληθυσμιακά και γεωγÃαφικά χαÃακτηÃιστικά εκάστηÄ 

.̈Πε., καθοÃίζονται οι πÃοϋποθέσειÄ, τα απαιτοÏμενα 
δικαιολογητικά, η διαδικασία και κάθε λεπτομέÃεια για 
τη χοÃήγηση τηÄ άδειαÄ ίδÃυσήÄ τουÄ, οι διαδικασίεÄ 
ελέγχου, τα δικαιολογητικά, οι πÃοϋποθέσειÄ και κάθε 
άλλο θέμα σχετικό με την έκδοση και τη μεταβίβαση τηÄ 
άδειαÄ λειτουÃγίαÄ τουÄ, καθÐÄ και η διαδικασία για τη 
διαπίστωση τηÄ συνδÃομήÄ των λόγων ανάκλησηÄ των 
αδειÐν ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ, τη λήψη και την εκτέ-
λεση τηÄ απόφασηÄ πεÃί ανάκλησηÄ αυτÐν.»

Άρθρο 20
Σύσταση Μητρώου Μονάδων Ψυχικής Υγείας 
Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου - 
Προσθήκη άρθρου 11Β στον ν. 2716/1999

Στον ν. 2716/1999 (Α9 96), μετά από το άÃθÃο 11Α, πÃο-
στίθεται άÃθÃο 11Β ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 11Β
ΣÏσταση ΜητÃÐου Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
νομικÐν πÃοσÐπων ιδιωτικοÏ δικαίου

1. Συστήνεται στο ¨πουÃγείο ¨γείαÄ, ΜητÃÐο Μο-
νάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Μ.Ψ. .̈) νομικÐν πÃοσÐπων 
ιδιωτικοÏ δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.). Στο ΜητÃÐο αυτό εγγÃά-
φονται υποχÃεωτικά όλα τα Ν.Π.Ι.Δ. κεÃδοσκοπικοÏ και 
μη χαÃακτήÃα που ιδÃÏουν και λειτουÃγοÏν ΜονάδεÄ 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) του άÃθÃου 11 και καταγÃάφο-
νται λεπτομεÃÐÄ όλεÄ οι ΜονάδεÄ που τηÃοÏνται από 
μέÃουÄ τουÄ. Νομικά πÃόσωπα που δεν έχουν εγγÃαφεί 
στο ΜητÃÐο δεν δÏνανται να συμβάλλονται σÏμφωνα 
με την παÃ. 2 του άÃθÃου 11Γ με τουÄ ασφαλιστικοÏÄ 
οÃγανισμοÏÄ και τον Εθνικό ΟÃγανισμό ΠαÃοχήÄ ¨πη-
ÃεσιÐν ¨γείαÄ (Ε.Ο.Π. .̈ .̈) και να αποζημιÐνονται από 
αυτοÏÄ για τιÄ παÃεχόμενεÄ ¨πηÃεσίεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ 
( .̈Ψ. .̈) πÃοÄ τουÄ ωφελοÏμενουÄ. Εάν εγγεγÃαμμένα 
νομικά πÃόσωπα δεν έχουν καταχωÃίσει στο ΜητÃÐο 
κάποια Μονάδα τουÄ, δεν δÏνανται να συμβάλλονται με 
τουÄ ασφαλιστικοÏÄ οÃγανισμοÏÄ και τον Ε.Ο.Π. .̈ .̈ και 
να αποζημιÐνονται από αυτοÏÄ για τιÄ .̈Ψ. .̈ που παÃέ-
χονται στη συγκεκÃιμένη Μονάδα.

2. Οι ελάχιστοι αναγκαίοι όÃοι και πÃοϋποθέσειÄ για 
την εγγÃαφή Ν.Π.Ι.Δ. στο ΜητÃÐο τηÄ παÃ. 1 είναι:

α) ο έλεγχοÄ τηÄ τελευταίαÄ οικονομικήÄ χÃήσηÄ από οÃ-
κωτοÏÄ ελεγκτέÄ, υπό την εποπτεία ̈ πεÏθυνου Οικονομι-
κήÄ ΔιαχείÃισηÄ ή §αμία με πτυχίο ΟικονομικÐν ΕπιστημÐν,

β) ο οÃισμόÄ και η απασχόληση ̈ πεÏθυνου ΠÃοστασί-
αÄ Δεδομένων (Data Protection Officer - DPO), επιφοÃ-
τισμένου με τη διαÃκή συμμόÃφωση του Ν.Π.Ι.Δ. με τιÄ 
διατάξειÄ του ΚανονισμοÏ (ΕΕ) 2016/679 του ΕυÃωπαϊ-
κοÏ Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου τηÄ 27ηÄ ΑπÃιλίου 
2016 για την πÃοστασία των φυσικÐν πÃοσÐπων έναντι 
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τηÄ επεξεÃγασίαÄ των δεδομένων πÃοσωπικοÏ χαÃακτή-
Ãα και για την ελεÏθεÃη κυκλοφοÃία των δεδομένων 
αυτÐν και την κατάÃγηση τηÄ ΟδηγίαÄ 95/46/ΕΚ (ΓενικόÄ 
ΚανονισμόÄ για την ΠÃοστασία Δεδομένων, L 119) και τιÄ 
διατάξειÄ του ν. 4624/2019 (Α9 137), και

γ) η ασφάλιση αστικήÄ ευθÏνηÄ έναντι τÃίτων του 
Ν.Π.Ι.Δ. και του επιστημονικοÏ πÃοσωπικοÏ του για τιÄ 
παÃεχόμενεÄ από μέÃουÄ τουÄ .̈Ψ. .̈.

3. ¨πεÏθυνοÄ επεξεÃγασίαÄ για τα δεδομένα πÃοσω-
πικοÏ χαÃακτήÃα, που καταχωÃίζονται στο ΜητÃÐο 
Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈), οÃίζεται το ¨πουÃ-
γείο ¨γείαÄ. ΕκτελοÏντεÄ την επεξεÃγασία οÃίζονται η 
ανÐνυμη εταιÃεία μη κεÃδοσκοπικοÏ χαÃακτήÃα με 
την επωνυμία «ΗλεκτÃονική ΔιακυβέÃνηση ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ ΑνÐνυμη ΕταιÃεία» και τον διακÃιτικό τίτλο 
«Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.» για την υλοποίηση του ΜητÃÐου και οι 
ΔιοικήσειÄ των ¨γειονομικÐν ¨πηÃεσιÐν (Δ. .̈Πε.) για 
την καταχÐÃιση των στοιχείων που είναι αναγκαία για 
τη λειτουÃγία του ΜητÃÐου και την αποδοχή και επιβε-
βαίωση των καταχωÃιζομένων δεδομένων.

4. §α Ν.Π.Ι.Δ. που εγγÃάφονται στο ΜητÃÐο τηÄ παÃ. 1 
συνδέονται και διαλειτουÃγοÏν υποχÃεωτικά μέσω του 
ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακο-
λοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ του ΕθνικοÏ Δι-
κτÏου ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈), καθÐÄ και 
μέσω ενιαίου συστήματοÄ επιχειÃησιακοÏ σχεδιασμοÏ. 
Η μη τήÃηση τηÄ υποχÃέωσηÄ αυτήÄ αποτελεί λόγο δι-
αγÃαφήÄ τουÄ από το ΜητÃÐο.

5. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ καθοÃίζονται η 
διαδικασία και οι λεπτομέÃειεÄ σÏστασηÄ και τήÃησηÄ 
του ΜητÃÐου τηÄ παÃ. 1 και, ιδίωÄ, εξειδικεÏονται: α) οι 
όÃοι, οι πÃοϋποθέσειÄ και τα αναγκαία έγγÃαφα για την 
εγγÃαφή των δικαιοÏμενων στο ΜητÃÐο και την παÃα-
μονή τουÄ σε αυτό, β) οι καταχωÃιζόμενεÄ πληÃοφοÃίεÄ 
για κάθε νομικό πÃόσωπο ιδιωτικοÏ δικαίου, μεταξÏ των 
οποίων οι επιμέÃουÄ δομέÄ και οι Μ.Ψ. .̈ που αυτό διατηÃεί 
ανά την ΕπικÃάτεια, γ) τα χÃονικά σημεία επανυποβολήÄ 
των αναγκαίων εγγÃάφων, δ) η διαδικασία και οι λόγοι δια-
γÃαφήÄ από το ΜητÃÐο και ο τÃόποÄ γνωστοποίησήÄ τηÄ 
στον αποδέκτη, ε) η δημοσιοποίηση του ΜητÃÐου μέσω 
τηÄ ιστοσελίδαÄ του ̈ πουÃγείου ̈ γείαÄ για τη διασφάλιση 
τηÄ διαφάνειαÄ, καθÐÄ και κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη 
θέση σε λειτουÃγία και την τήÃηση του ΜητÃÐου.»

Άρθρο 21
Αποζημίωση των υπηρεσιών που παρέχουν οι 
Μονάδες Ψυχικής Υγείας του ιδιωτικού τομέα - 
Προσθήκη άρθρου 11Γ στον ν. 2716/1999

Στον ν. 2716/1999 (Α9 96), μετά από το άÃθÃο 11Β, πÃο-
στίθεται άÃθÃο 11Γ ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 11Γ
Αποζημίωση των υπηÃεσιÐν που παÃέχουν οι 
ΜονάδεÄ ΨυχικήÄ ¨γείαÄ του ιδιωτικοÏ τομέα

1. Οι υπηÃεσίεÄ που παÃέχονται από τιÄ ΜονάδεÄ Ψυχι-
κήÄ ̈ γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) του ιδιωτικοÏ τομέα αποζημιÐνονται 
με νοσήλια ή με τÃοφεία, αν πÃόκειται για παÃοχή υπη-
ÃεσιÐν εντόÄ δομÐν, ή με σταθεÃή αμοιβή ανά κεφαλή 
(capitation fee) ή κατά πÃάξη, αν πÃόκειται για παÃοχή 

κοινοτικÐν υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ και υπηÃεσιÐν 
πεÃιπατητικήÄ φÃοντίδαÄ.

2. Οι ασφαλιστικοί οÃγανισμοί ή ο ΕθνικόÄ ΟÃγανισμόÄ 
ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν ̈ γείαÄ (Ε.Ο.Π. .̈ .̈) συμβάλλονται με τιÄ 
Μ.Ψ. .̈ τηÄ παÃ. 1 για την παÃοχή υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ 
στουÄ ασφαλισμένουÄ τουÄ. Οι υπηÃεσίεÄ αυτέÄ αποτελοÏν 
υπηÃεσίεÄ υγείαÄ, η δαπάνη των οποίων καλÏπτεται από 
τουÄ ασφαλιστικοÏÄ οÃγανισμοÏÄ και τον Ε.Ο.Π. .̈ .̈.

3. Σε πεÃίπτωση ανάκλησηÄ τηÄ άδειαÄ ίδÃυσηÄ και λει-
τουÃγίαÄ των Μ.Ψ. .̈ τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 11 καταγγέλ-
λονται αζημίωÄ οι συμβάσειÄ τηÄ παÃ. 2 του παÃόντοÄ, 
με απόφαση του ¨ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ 
ΠεÃιφέÃειαÄ, αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ 
ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΥΣ ΙΑΤΡΟΥΣ

Άρθρο 22
Ρυθμίσεις για τη χορήγηση ιατρικών 
ειδικοτήτων - Τροποποίηση παρ. 1 
άρθρου 15 ν. 4999/2022

Στο τέλοÄ του πÃÐτου εδαφίου τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 
15 του ν. 4999/2022 (Α9 225), πεÃί τηÄ διαδικασίαÄ τοπο-
θέτησηÄ ιατÃÐν για άσκηση πÃοÄ απόκτηση ειδικότηταÄ, 
πÃοστίθενται οι λέξειÄ «και, εφόσον πÃόκειται για ειδι-
κευόμενουÄ των αποκεντÃωμένων μονάδων ψυχικήÄ 
υγείαÄ των Δ. .̈Πε., με απόφαση του αÃμόδιου για θέματα 
ψυχικήÄ υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε.» και η παÃ. 1 δια-
μοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«1. Η τοποθέτηση των ιατÃÐν ή οδοντιάτÃων σε κενέÄ 
οÃγανικέÄ θέσειÄ ειδικευόμενων, καθÐÄ και των ιατÃÐν 
τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 82 του ν. 2071/1992 (Α9 123), του 
άÃθÃου 22 του ν. 3209/2003 (Α9 304), του άÃθÃου 42 
του ν. 4238/2014 (Α9 38) και τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 92 
του ν. 4850/2021 (Α9 208), για άσκηση πÃοÄ απόκτηση 
ιατÃικήÄ ή οδοντιατÃικήÄ ειδικότηταÄ στα νοσοκομεία 
ή τουÄ φοÃείÄ τηÄ χÐÃαÄ που έχουν αναγνωÃιστεί ωÄ 
κατάλληλα για τη χοÃήγηση ιατÃικήÄ ή οδοντιατÃικήÄ 
ειδικότηταÄ, γίνεται με απόφαση του Διοικητή ή του 
ΠÃοέδÃου τουÄ και, εφόσον πÃόκειται για ειδικευόμε-
νουÄ των αποκεντÃωμένων μονάδων ψυχικήÄ υγείαÄ των 
Δ. .̈Πε., με απόφαση του αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ 
υγείαÄ ¨ποδιοικητή τηÄ .̈Πε..

Για το σÏνολο των θέσεων των ειδικευομένων ιατÃÐν ή 
οδοντιάτÃων των ωÄ άνω κατηγοÃιÐν εκδίδεται ετησίωÄ 
από την οικονομική υπηÃεσία του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ 
βεβαίωση ÏπαÃξηÄ σχετικήÄ πÃόβλεψηÄ στον πÃοϋπο-
λογισμό των εξόδων του.»

Άρθρο 23
Καθορισμός της διαδικασίας τοποθέτησης 
ιατρών προς άσκηση για απόκτηση των 
ειδικοτήτων που χορηγούνται από τους φορείς 
του Περιφερειακού Δικτύου Υπηρεσιών 
Ψυχικής Υγείας - Προσθήκη παρ. 3 
στο άρθρο 16 του ν. 4999/2022

Στο άÃθÃο 16 του ν. 4999/2022 (Α9 225), πεÃί του καθο-
ÃισμοÏ ομάδων νοσοκομείων και θέσεων ιατÃÐν πÃοÄ 
απόκτηση ειδικότηταÄ, πÃοστίθεται νέα παÃ. 3 ωÄ εξήÄ:
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«3. Για την τοποθέτηση ιατÃÐν πÃοÄ άσκηση για από-
κτηση των ειδικοτήτων ΨυχιατÃικήÄ Ενηλίκων, ΨυχιατÃι-
κήÄ Παίδων και Εφήβων, καθÐÄ και των λοιπÐν ειδικο-
τήτων που χοÃηγοÏνται από τιÄ Δ. .̈Πε. και τουÄ λοιποÏÄ 
αναγνωÃισμένουÄ πÃοÄ τοÏτο φοÃείÄ των Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ 
εφαÃμόζονται αναλόγωÄ οι παÃ. 1 και 2.»

Άρθρο 24
Ορισμός αριθμού ειδικευομένων ιατρών καθ’ 
υπέρβαση της προβλεπόμενης αναλογίας - 
Ειδική πρόβλεψη για τον ορισμό του αριθμού 
ειδικευομένων στην Ψυχιατρική Ενηλίκων 
και στην Ψυχιατρική Παίδων και Εφήβων - 
Τροποποίηση παρ. 3 άρθρου 1 ν. 123/1975

Στο τέλοÄ τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 1 του ν. 123/1975 
(Α9 172), πεÃί του οÃισμοÏ του αÃιθμοÏ των ειδικευό-
μενων ιατÃÐν, πÃοστίθεται τÃίτο εδάφιο και η παÃ. 3 
διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«3. Ο αÃιθμόÄ των ειδικευομένων ιατÃÐν οÃίζεται κατ9 
αναλογίαν ειÄ (1) ιατÃόÄ ανά τέσσαÃαÄ κατ9 ελάχιστον 
κλίναÄ, πÃοκειμένου πεÃί ΝοσηλευτικÐν ΙδÃυμάτων Ν.Δ. 
2592/1953 και των ΠανεπιστημιακÐν κλινικÐν και ανά εξ 
(6) κατ9 ελάχιστον κλίναÄ, δια πάντα τα λοιπά εν τη ΧÐÃα 
λειτουÃγοÏντα Νοσηλευτικά ΙδÃÏματα υπό μοÃφήν Δη-
μοσίου ή ΙδιωτικοÏ Δικαίου, πÃοκειμένου δε πεÃί των 
εÃγαστηÃίων εν γένει ειÄ (1) βοηθόÄ ανά τÃιάκοντα πέντε 
(35) κλίναÄ, ωÄ αÃιθμόÄ δε κλινÐν νοείται το σÏνολον 
των κλινÐν εκάστηÄ κλινικήÄ ή ΙδÃÏματοÄ πÃοκειμένου 
πεÃί εÃγαστηÃίων. Ο αÃιθμόÄ των ειδικευομένων ειÄ τα 
ειδικά Νοσοκομεία του Ν.Δ. 2592/1953 ΙατÃÐν οÃίζεται 
μετά πÃότασιν των Δ.Συμβουλίων των Νοσοκομείων, 
δι9 αποφάσεωÄ του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ δημοσιευομένηÄ 
δια τηÄ ΕφημεÃίδοÄ τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ και αναλόγωÄ του 
αÃιθμοÏ των κλινÐν των Νοσοκομείων τοÏτων. Ειδικά για 
τη λήψη των ιατÃικÐν ειδικοτήτων τηÄ ΨυχιατÃικήÄ Ενη-
λίκων και τηÄ ΨυχιατÃικήÄ Παίδων και Εφήβων ο αÃιθμόÄ 
των ειδικευομένων ιατÃÐν οÃίζεται με απόφαση του Κε-
ντÃικοÏ Συμβουλίου ̈ γείαÄ, ανάλογα με τιÄ δυνατότητεÄ 
των δομÐν παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, χωÃίÄ 
να λαμβάνεται υπόψη η αναλογία του πÃÐτου εδαφίου.»

Άρθρο 25
Σύσταση θέσεων στις ιατρικές ειδικότητες της 
Ψυχιατρικής Ενηλίκων και της Ψυχιατρικής 
Παίδων και Εφήβων - Τροποποίηση παρ. 1 
άρθρου 38 ν. 1397/1983

Στην παÃ. 1 του άÃθÃου 38 του ν. 1397/1983 (Α9 143), 
πεÃί σÏστασηÄ θέσεων ειδικευομένων ιατÃÐν, επέÃχο-
νται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στην εξουσιοδο-
τική διάταξη του πÃÐτου εδαφίου επικαιÃοποιοÏνται 
τα αÃμόδια ¨πουÃγεία, β) στο δεÏτεÃο εδάφιο μετά τιÄ 
λέξειÄ «Με ίδια» πÃοστίθενται οι λέξειÄ «ή με όμοια» και 
οι λέξειÄ «απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ, ΠÃόνοιαÄ και 
ΚοινωνικÐν Ασφαλίσεων» αντικαθίστανται από τη λέξη 
«αυτή», γ) πÃοστίθεται τέταÃτο εδάφιο και η παÃ. 1 δια-
μοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«1. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ μποÃοÏν να 
συνιστÐνται στα νοσοκομεία θέσειÄ ειδικευομένων ή να 
καταÃγοÏνται ή να μεταφέÃονται σε άλλη ειδικότητα του 

νοσοκομείου ή να μεταφέÃονται σε άλλα νοσοκομεία 
στην ίδια ή σε άλλη ειδικότητα. Με ίδια ή όμοια από-
φαση μποÃοÏν να συνιστÐνται θέσειÄ ειδικευομένων 
γιατÃÐν και σε άλλεÄ υπηÃεσίεÄ του δημόσιου τομέα 
για οÃισμένεÄ ειδικότητεÄ που καθοÃίζονται με αυτή. 
Για την αναγνÐÃιση των υπηÃεσιÐν αυτÐν ωÄ κατάλ-
ληλων για άσκηση γιατÃÐν εφαÃμόζονται αναλόγωÄ οι 
αντίστοιχεÄ διατάξειÄ, που ισχÏουν για την αναγνÐÃιση 
των νοσοκομείων. Με την απόφαση του πÃÐτου εδαφί-
ου ή με όμοια απόφαση μποÃοÏν να συστήνονται, στιÄ 
ΔιοικήσειÄ ¨γειονομικÐν ΠεÃιφεÃειÐν και στιÄ αποκε-
ντÃωμένεÄ μονάδεÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ 
αυτÐν, θέσειÄ ειδικευομένων στην ΨυχιατÃική Ενηλίκων 
και στην ΨυχιατÃική Παίδων και Εφήβων, και μέσω τηÄ 
κατάÃγησηÄ και μεταφοÃάÄ θέσεων ειδικευόμενων ια-
τÃÐν άλλων ειδικοτήτων, οι οποίεÄ υφίστανται στα νο-
σοκομεία τηÄ ίδιαÄ ή άλληÄ Δ. .̈Πε..»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ 
ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 26
Μετακίνηση νοσηλευτικού και λοιπού 
προσωπικού από μη συνεργαζόμενους - 
εποπτευόμενους φορείς του Εθνικού 
Δικτύου Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας

Για την κάλυψη των αναγκÐν του ΠεÃιφεÃειακοÏ Δι-
κτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ δÏναται, με απόφα-
ση του Διοικητή τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ 
( .̈Πε.), να μετακινείται στιÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ του άÃθÃου 6 το απαÃαίτητο για τη δι-
ασφάλιση τηÄ εÏÃυθμηÄ λειτουÃγίαÄ τουÄ νοσηλευτικό 
και λοιπό, κάθε κατηγοÃίαÄ και κλάδου, πÃοσωπικό από 
άλλουÄ φοÃείÄ του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ̈ γείαÄ τηÄ ιδίαÄ 

.̈Πε..
Η μετακίνηση του πÃοσωπικοÏ του πÃÐτου εδαφίου 

σε δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ άλληÄ Δι-
οίκησηÄ .̈Πε. γίνεται με κοινή απόφαση των ΔιοικητÐν 
των αντίστοιχων ̈ .Πε., χωÃίÄ γνÐμη των αÃμόδιων ̈ πη-
ÃεσιακÐν Συμβουλίων.

ΜΕΡΟΣ Β’
ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 27
Σκοπός

Σκοποί του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι: α) η βελτίωση τηÄ 
ποιότηταÄ ζωήÄ των εξαÃτημένων ατόμων και β) η δια-
σφάλιση τηÄ απÃόσκοπτηÄ πÃόσβασηÄ όλων των πολι-
τÐν σε όλεÄ τιÄ επιλογέÄ απεξάÃτησηÄ και αποτοξίνωσηÄ 
σε κάθε πεÃιοχή τηÄ χÐÃαÄ και ιδίωÄ:

α) η μείωση του χÃόνου αναμονήÄ για την ένταξη των 
εξαÃτημένων ατόμων στα αναγκαία θεÃαπευτικά πÃο-
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γÃάμματα, ο οποίοÄ καθιστά αβέβαιη την έναÃξη τηÄ 
θεÃαπευτικήÄ πÃοσπάθειαÄ,

β) η άμεση εναλλαγή και ο συνδυασμόÄ των διαθέσι-
μων θεÃαπευτικÐν μεθόδων και πÃογÃαμμάτων, ανάλο-
γα με τα ιδιαίτεÃα χαÃακτηÃιστικά, τιÄ ανάγκεÄ και την 
ποÃεία κάθε εξαÃτημένου ατόμου, η οποία εγγυάται τη 
συνέχιση τηÄ θεÃαπευτικήÄ πÃοσπάθειαÄ, και

γ) η αποτÃοπή ανεπιθÏμητων διαλειμμάτων μεταξÏ 
των διαφόÃων θεÃαπευτικÐν πÃογÃαμμάτων, τα οποία 
θέτουν σε κίνδυνο την επιτυχή ολοκλήÃωση τηÄ θεÃα-
πευτικήÄ πÃοσπάθειαÄ.

Άρθρο 28
Αντικείμενο

Αντικείμενο του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι η καθιέÃωση 
ενόÄ ενιαίου συστήματοÄ που εξασφαλίζει την παÃοχή 
όλων των διαθέσιμων επιλογÐν απεξάÃτησηÄ και απο-
τοξίνωσηÄ από έναν φοÃέα, με παÃάλληλη διατήÃηση 
του θεÃαπευτικοÏ πλουÃαλισμοÏ, για την ολιστική αντι-
μετÐπιση των πάσηÄ φÏσεωÄ εξαÃτήσεων, εξαÃτητικÐν 
συμπεÃιφοÃÐν και εθισμÐν, στην κατεÏθυνση τηÄ πÃό-
ληψηÄ, τηÄ έγκαιÃηÄ διάγνωσηÄ και τηÄ αποκατάστασηÄ. 
ΕιδικότεÃα οι διατάξειÄ του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ αφοÃοÏν:

α) στη σÏσταση νομικοÏ πÃοσÐπου ιδιωτικοÏ δικαίου 
με την επωνυμία «ΕθνικόÄ ΟÃγανισμόÄ ΠÃόληψηÄ και 
ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων» (Ε.Ο.Π.Α.Ε.),

β) στον καθοÃισμό του πλαισίου ίδÃυσηÄ και λειτουÃ-
γίαÄ από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε. δομÐν, μονάδων, υπηÃεσιÐν και 
πÃογÃαμμάτων για την αντιμετÐπιση των εν γένει εξαÃ-
τήσεων, εξαÃτητικÐν συμπεÃιφοÃÐν και εθισμÐν,

γ) στην οÃγάνωση και λειτουÃγία σε όλη την ΕπικÃά-
τεια ενόÄ (1) ΔικτÏου ΚέντÃων ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ 
για την αντιμετÐπιση των εξατομικευμένων αναγκÐν 
των εξαÃτημένων ατόμων με ταχÏτητα και επιστημονική 
πληÃότητα, και

δ) στην τÃοποποίηση του υφιστάμενου νομοθετικοÏ 
πλαισίου για τον συντονισμό, σε εθνικό επίπεδο, του συ-
νολικοÏ πÃοβλήματοÄ των εξαÃτήσεων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΣΥΣΤΑΣΗ ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ»

Άρθρο 29
Ίδρυση νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου 
με την επωνυμία «Εθνικός Οργανισμός 
Πρόληψης και Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων» - 
Ένταξη δομών, μονάδων, υπηρεσιών και 
προγραμμάτων Ο.ΚΑ.ΝΑ. και ΚΕ.Θ.Ε.Α. - Ένταξη 
λοιπών δημόσιων μονάδων απεξάρτησης

1. ΙδÃÏεται νομικό πÃόσωπο ιδιωτικοÏ δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ.) μη κεÃδοσκοπικοÏ χαÃακτήÃα με την επωνυ-
μία «ΕθνικόÄ ΟÃγανισμόÄ ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπισηÄ 
ΕξαÃτήσεων» (εφεξήÄ «Ε.Ο.Π.Α.Ε.») με έδÃα την Αθήνα, 
στο οποίο εντάσσονται:

α) το σÏνολο των δομÐν, μονάδων, υπηÃεσιÐν και 
πÃογÃαμμάτων του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «ΟÃγανι-

σμόÄ κατά των ΝαÃκωτικÐν» (Ο.ΚΑ.ΝΑ.), το οποίο συστά-
θηκε με το άÃθÃο 1 του ν. 2161/1993 (Α9 119), οι οποίεÄ 
λειτουÃγοÏν στο εξήÄ ωÄ αποκεντÃωμένεÄ μονάδεÄ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε.,

β) το σÏνολο των δομÐν, μονάδων, υπηÃεσιÐν και 
πÃογÃαμμάτων του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «ΚέντÃο 
ΘεÃαπείαÄ ΕξαÃτημένων Ατόμων» (ΚΕ.Θ.Ε.Α.), το οποίο 
συστάθηκε με την παÃ. 5 του άÃθÃου 1 του ν. 1729/1987 
(Α9 144), οι οποίεÄ λειτουÃγοÏν στο εξήÄ ωÄ αποκεντÃω-
μένεÄ μονάδεÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε.,

γ) από το νομικό πÃόσωπο δημοσίου δικαίου με την 
επωνυμία «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ», που κα-
ταÃγείται με την παÃ. 1 του άÃθÃου 6:

γα) η Μονάδα ΑπεξάÃτησηÄ από τα ΝαÃκωτικά 
«18ΑΝΩ»,

γβ) η Μονάδα ΑπεξάÃτησηÄ από το Αλκοόλ, και
γγ) η Μονάδα ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ - DETOX,
δ) από την αποκεντÃωμένη οÃγανική μονάδα, κατά 

την έννοια του άÃθÃου 2 του ν. 4052/2012 (Α9 41), «Ψυ-
χιατÃικό Νοσοκομείο ΘεσσαλονίκηÄ του Ενιαίου ΓενικοÏ 
Νοσοκομείου «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟ¨»», η οποία καταÃγείται 
με την παÃ. 1 του άÃθÃου 6:

δα) το «ΠÃόγÃαμμα ΕναλλακτικήÄ ΘεÃαπείαÄ ΕξαÃτη-
μένων Ατόμων «ΑΡΓΩ»»,

δβ) το §μήμα ΑποκατάστασηÄ §οξικοεξαÃτημένων 
«ΙΑΝΟΣ» και

δγ) η Μονάδα ΑπεξάÃτησηÄ από Αλκοόλ, ΦάÃμακα 
και §υχεÃά Παιχνίδια,

ε) από το Γενικό Νοσοκομείο Ιωαννίνων «ΧατζηκÐ-
στα», η αποκεντÃωμένη οÃγανική μονάδα «ΠολυδÏναμο 
ΚέντÃο αντιμετÐπισηÄ τηÄ κÃίσηÄ των χÃηστÐν ΝαÃ-
κωτικÐν και ΑλκοολισμοÏ», η οποία συστάθηκε με το 
άÃθÃο 123 του ν. 4600/2019 (Α9 43) και

στ) από το Γενικό Νοσοκομείο ΚέÃκυÃαÄ «Αγ. ΕιÃήνη», 
η Μονάδα ΑπεξάÃτησηÄ «ΔιάπλουÄ».

2. Η επωνυμία τηÄ παÃ. 1 απαγοÃεÏεται να χÃησιμο-
ποιηθεί ωÄ επωνυμία, σήμα ή άλλωÄ από οποιονδήποτε 
τÃίτο.

3. Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. αποτελεί εγκεκÃιμένο οÃγανισμό πÃό-
ληψηÄ, θεÃαπείαÄ, απεξάÃτησηÄ, επανένταξηÄ και μεί-
ωσηÄ τηÄ βλάβηÄ υπό την έννοια του άÃθÃου 51 του 
ν. 4139/2013 (Α9 74) και εγκεκÃιμένο οÃγανισμό για την 
εφαÃμογή τηÄ ΕθνικήÄ ΣτÃατηγικήÄ για την ΑντιμετÐπιση 
των ΕξαÃτήσεων και για την υλοποίηση του ΕθνικοÏ Σχε-
δίου ΔÃάσηÄ κατά των ΕξαÃτήσεων του άÃθÃου 60 του 
ίδιου νόμου, απολαÏει οικονομικήÄ και διοικητικήÄ αυ-
τοτέλειαÄ, υπάγεται στον δημόσιο τομέα, υπό την έννοια 
τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 14 του ν. 4270/2014 
(Α9 143) και στην ΚεντÃική ΚυβέÃνηση, υπό την έννοια 
τηÄ πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 του ίδιου άÃθÃου, εποπτεÏεται από 
το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ και παÃέχει δωÃεάν τιÄ υπηÃεσίεÄ 
του σε όλο τον πληθυσμό, χωÃίÄ εξαιÃέσειÄ.

4. Από την ημεÃομηνία έναÃξηÄ λειτουÃγίαÄ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε.:

α) Η κυÃιότητα και κάθε άλλο εμπÃάγματο δικαίωμα 
επί του συνόλου τηÄ κινητήÄ και ακίνητηÄ πεÃιουσίαÄ 
του Ο.ΚΑ.ΝΑ. και του ΚΕ.Θ.Ε.Α. πεÃιέÃχεται αυτοδικαί-
ωÄ, χωÃίÄ την τήÃηση οποιουδήποτε τÏπου, πÃάξηÄ 
ή συμβολαίου και χωÃίÄ αντάλλαγμα, στον Ε.Ο.Π.Α.Ε.. 
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ΕντόÄ ενόÄ (1) μηνόÄ από την έναÃξη λειτουÃγίαÄ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε., συγκÃοτείται πενταμελήÄ ΕπιτÃοπή, η οποία 
συντάσσει εκθέσειÄ καταγÃαφήÄ και απογÃαφήÄ του 
συνόλου τηÄ κινητήÄ και ακίνητηÄ πεÃιουσίαÄ των νομι-
κÐν πÃοσÐπων του πÃÐτου εδαφίου το αÃγότεÃο εντόÄ 
πÃοθεσμίαÄ οκτÐ (8) μηνÐν από τη συγκÃότησή τηÄ. Η 
έκθεση καταγÃαφήÄ και απογÃαφήÄ των ακινήτων που 
πεÃιέÃχονται κατά κυÃιότητα από τα ανωτέÃω καταÃ-
γοÏμενα Ν.Π.Ι.Δ., καθÐÄ και τα λοιπά εμπÃάγματα δι-
καιÐματα επί των ακινήτων του ΟÃγανισμοÏ, εγκÃίνεται 
από το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του ΟÃγανισμοÏ. Η από-
φαση του Δ.Σ. του ΟÃγανισμοÏ μαζί με απόσπασμα τηÄ 
εγκεκÃιμένηÄ έκθεσηÄ καταγÃαφήÄ και απογÃαφήÄ των 
ακινήτων αποτελεί τον τίτλο για την καταχÐÃισή τουÄ 
στα οικεία βιβλία των αÃμόδιων κτηματολογικÐν γÃα-
φείων και υποθηκοφυλακείων ατελÐÄ. §ο Δ.Σ. δÏναται να 
αναθέτει τη διεκπεÃαίωση συγκεκÃιμένων διαδικασιÐν 
και ενεÃγειÐν σε οÃκωτοÏÄ λογιστέÄ και εξωτεÃικοÏÄ 
νομικοÏÄ συμβοÏλουÄ.

β) Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. υπεισέÃχεται αυτοδικαίωÄ σε όλα τα 
ενοχικά δικαιÐματα και υποχÃεÐσειÄ του «Ο.ΚΑ.ΝΑ.» και 
του «ΚΕ.Θ.Ε.Α.», ωÄ καθολικόÄ διάδοχόÄ τουÄ, χωÃίÄ την 
τήÃηση οποιουδήποτε τÏπου ή πÃάξηÄ και χωÃίÄ την 
καταβολή ανταλλάγματοÄ, τέλουÄ ή φόÃου.

γ) ΕκκÃεμείÄ δίκεÄ ή δικαστικέÄ υποθέσειÄ του «Ο.ΚΑ.
ΝΑ» και του «ΚΕ.Θ.Ε.Α.», σε οποιοδήποτε δικονομικό 
στάδιο και αν βÃίσκονται, ενÐπιον οποιουδήποτε αÃ-
μόδιου πολιτικοÏ, ποινικοÏ ή διοικητικοÏ δικαστηÃίου 
και εισαγγελικήÄ ή ανακÃιτικήÄ αÃχήÄ, συνεχίζονται από 
τον Ε.Ο.Π.Α.Ε., χωÃίÄ να επέÃχεται βίαιη διακοπή τουÄ 
και χωÃίÄ να απαιτείται οποιαδήποτε άλλη ειδικότεÃη 
διατÏπωση ή ενέÃγεια για τη συνέχισή τουÄ.

δ) §αμειακά υπόλοιπα και υπόλοιπα τÃαπεζικÐν λογα-
ÃιασμÐν του «Ο.ΚΑ.ΝΑ» και του «ΚΕ.Θ.Ε.Α.» μεταφέÃο-
νται αυτοδικαίωÄ σε λογαÃιασμό του Ε.Ο.Π.Α.Ε..

ε) ΣυμβάσειÄ κάθε είδουÄ και πÃογÃαμματικέÄ συμφω-
νίεÄ που έχουν συναφθεί μεταξÏ τÃίτων πÃοσÐπων, φυ-
σικÐν ή νομικÐν, και του «Ο.ΚΑ.ΝΑ» και του «ΚΕ.Θ.Ε.Α.» 
και εκτελοÏνται έωÄ την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ 
από αυτά, καθÐÄ και συμβάσειÄ που αφοÃοÏν και εκτε-
λοÏνται από τιÄ θεÃαπευτικέÄ μονάδεÄ, τα τμήματα και 
τα πÃογÃάμματα τηÄ παÃ. 1, συμπεÃιλαμβανομένων 
και συμβάσεων για την υλοποίηση πÃογÃαμμάτων που 
χÃηματοδοτοÏνται ή συγχÃηματοδοτοÏνται από την Ευ-
Ãωπαϊκή Ένωση ή διεθνείÄ οÃγανισμοÏÄ, εκτελοÏνται 
από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε. υπό καθεστÐÄ καθολικήÄ διαδοχήÄ 
ωÄ πÃοÄ τα δικαιÐματα και τιÄ υποχÃεÐσειÄ που έχουν 
αναληφθεί, από την ημεÃομηνία έναÃξηÄ λειτουÃγίαÄ 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε..

στ) 8Οπου στην κείμενη νομοθεσία αναφέÃονται ο 
«Ο.ΚΑ.ΝΑ.» και το «ΚΕ.Θ.Ε.Α.», εφεξήÄ νοείται ο Ε.Ο.Π.Α.Ε..

Άρθρο 30
Μεταφορά προσωπικού στον Εθνικό 
Οργανισμό Πρόληψης και Αντιμετώπισης 
Εξαρτήσεων

1. Με την έναÃξη τηÄ λειτουÃγίαÄ του ΕθνικοÏ ΟÃ-
γανισμοÏ ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων 
(Ε.Ο.Π.Α.Ε.):

α) §ο πÃοσωπικό που υπηÃετεί στον Ο.ΚΑ.ΝΑ. και στο 
ΚΕ.Θ.Ε.Α., με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΑοÃίστου 
ΧÃόνου μεταφέÃεται αυτοδικαίωÄ, με την ίδια σχέση εÃ-
γασίαÄ και διατηÃÐνταÄ τα εÃγασιακά του δικαιÐματα, 
στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. και καθίσταται αυτοδικαίωÄ πÃοσωπι-
κό του Ε.Ο.Π.Α.Ε.. Για τη μεταφοÃά εκδίδονται σχετικέÄ 
διαπιστωτικέÄ πÃάξειÄ του ΠÃοέδÃου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., οι 
οποίεÄ ισχÏουν από την 1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ 
συνέπειεÄ.

β) §ο πÃοσωπικό που υπηÃετεί στα ωÄ άνω νομικά 
πÃόσωπα με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΟÃισμέ-
νου ΧÃόνου ή με σÏμβαση έÃγου ή σÏμβαση παÃοχήÄ 
υπηÃεσιÐν ή με καθεστÐÄ απόδειξηÄ παÃοχήÄ υπηÃεσι-
Ðν, συμπεÃιλαμβανομένων και των απασχολοÏμενων με 
οποιαδήποτε σχέση εÃγασίαÄ σε συγχÃηματοδοτοÏμε-
να πÃογÃάμματα, μεταφέÃεται αυτοδικαίωÄ με την ίδια 
σχέση εÃγασίαÄ στον Ε.Ο.Π.Α.Ε., μέχÃι την ημεÃομηνία 
λήξηÄ τηÄ σÏμβασήÄ του και με τουÄ ίδιουÄ όÃουÄ. Για 
τη μεταφοÃά εκδίδονται σχετικέÄ διαπιστωτικέÄ πÃάξειÄ 
του ΠÃοέδÃου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., οι οποίεÄ ισχÏουν από την 
1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ. Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. 
υπεισέÃχεται στιÄ οικείεÄ συμβάσειÄ στη θέση των εν 
λόγω νομικÐν πÃοσÐπων.

γ) Οι νομικοί σÏμβουλοι - δικηγόÃοι που παÃέχουν τιÄ 
υπηÃεσίεÄ τουÄ στα ωÄ άνω νομικά πÃόσωπα με σχέση 
έμμισθηÄ εντολήÄ αοÃίστου χÃόνου μεταφέÃονται αυτο-
δικαίωÄ σε θέσειÄ νομικÐν συμβοÏλων - δικηγόÃων του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. και στελεχÐνουν τη ΔιεÏθυνση ΝομικήÄ ¨πο-
στήÃιξηÄ και ΝομικήÄ ΣυμπαÃάστασηÄ, με την ίδια σχέση 
έμμισθηÄ εντολήÄ αοÃίστου χÃόνου, διατηÃÐνταÄ στο 
ακέÃαιο όλα τα νόμιμα και συμβατικά τουÄ δικαιÐματα. 
Για τη μεταφοÃά εκδίδονται σχετικέÄ διαπιστωτικέÄ πÃά-
ξειÄ του ΠÃοέδÃου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., οι οποίεÄ ισχÏουν από 
την 1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ. Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. 
υπεισέÃχεται στιÄ οικείεÄ συμβάσειÄ στη θέση των εν 
λόγω νομικÐν πÃοσÐπων.

δ) Ειδικά οι εÃγαζόμενοι που απασχολοÏνται στα ωÄ 
άνω νομικά πÃόσωπα με την ιδιότητα του ΕιδικοÏ Θε-
Ãαπευτή ή ΘεÃαπευτή και μεταφέÃονται, σÏμφωνα με 
τιÄ πεÃ. α) και β), στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. ή πÃοσλαμβάνονται, 
κατ9 εφαÃμογή τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 49, με την ίδια 
ωÄ άνω ιδιότητα, από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε., λογίζονται, έωÄ 
την αντιστοίχισή τουÄ σε κλάδο και ειδικότητα του π.δ. 
85/2022 (Α9 232), ωÄ εÃγαζόμενοι κλάδου ΔΕ ΕιδικÐν 
ΘεÃαπευτÐν και ειδικότηταÄ ΔΕ ΕιδικÐν ΘεÃαπευτÐν 
του ΟÃγανισμοÏ.

2.α) §ο μόνιμο πÃοσωπικό που υπηÃετεί, κατά την 
έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, στη Μονάδα ΑπεξάÃτησηÄ 
από τα ΝαÃκωτικά «18ΑΝΩ», στη Μονάδα ΑπεξάÃτησηÄ 
από το Αλκοόλ και στη Μονάδα ΣωματικήÄ Αποτοξίνω-
σηÄ - DETOX του Ψ.Ν.Α., στο «ΠÃόγÃαμμα ΕναλλακτικήÄ 
ΘεÃαπείαÄ ΕξαÃτημένων Ατόμων «ΑΡΓΩ»», στο §μήμα 
ΑποκατάστασηÄ §οξικοεξαÃτημένων «ΙΑΝΟΣ», στη Μο-
νάδα ΑπεξάÃτησηÄ από Αλκοόλ, ΦάÃμακα και §υχεÃά 
Παιχνίδια του Ψ.Ν.Θ., στην αποκεντÃωμένη οÃγανική 
μονάδα «ΠολυδÏναμο ΚέντÃο αντιμετÐπισηÄ τηÄ κÃίσηÄ 
των χÃηστÐν ΝαÃκωτικÐν και ΑλκοολισμοÏ» και στη 
Μονάδα ΑπεξάÃτησηÄ «ΔιάπλουÄ», που εντάσσονται 
στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. σÏμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 29 
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μεταφέÃεται αυτοδικαίωÄ, με την ίδια σχέση εÃγασίαÄ, 
ίδια κατηγοÃία, κλάδο/ειδικότητα και ταυτόχÃονη μετα-
φοÃά τηÄ οÃγανικήÄ του θέσηÄ, στιÄ οικείεÄ Δ. .̈Πε. και 
καθίσταται αυτοδικαίωÄ πÃοσωπικό αυτÐν. §ο εν λόγω 
πÃοσωπικό δÏναται να αποσπασθεί στον Ε.Ο.Π.Α.Ε., κα-
τόπιν αίτησήÄ του, που υποβάλλεται εντόÄ δÏο (2) μηνÐν 
από την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, πÃοÄ την αÃμό-
δια ΔιεÏθυνση τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. για χÃονικό διάστημα 
τÃιÐν (3) ετÐν, με δυνατότητα οικειοθελÐν ισόχÃονων 
παÃατάσεων.

β) §ο πÃοσωπικό που υπηÃετεί, κατά τη δημοσίευση 
του παÃόντοÄ, με σχέση εÃγασίαÄ ιδιωτικοÏ δικαίου αο-
Ãίστου και οÃισμένου χÃόνου στιÄ θεÃαπευτικέÄ μονά-
δεÄ, τμήματα και πÃογÃάμματα τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 
29 δÏναται να μεταφεÃθεί, με ταυτόχÃονη μεταφοÃά τηÄ 
θέσηÄ του στην πεÃίπτωση του πÃοσωπικοÏ με σχέση 
εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΑοÃίστου ΧÃόνου και έωÄ 
τη λήξη τηÄ σÏμβασήÄ του στην πεÃίπτωση του πÃοσω-
πικοÏ με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΟÃισμένου 
ΧÃόνου, στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. μετά από αίτησή του, που υπο-
βάλλεται εντόÄ δÏο (2) μηνÐν από την έναÃξη ισχÏοÄ 
του παÃόντοÄ πÃοÄ την αÃμόδια ΔιεÏθυνση τηÄ οικείαÄ 
Δ. .̈Πε.. Για τη μεταφοÃά εκδίδονται σχετικέÄ διαπιστωτι-
κέÄ πÃάξειÄ του ΠÃοέδÃου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., οι οποίεÄ ισχÏ-
ουν από την 1η.1.2025 για όλεÄ τιÄ έννομεÄ συνέπειεÄ.

3. ΑποσπάσειÄ πÃοσωπικοÏ από τÃίτουÄ φοÃείÄ πÃοÄ 
τα νομικά πÃόσωπα, τιÄ θεÃαπευτικέÄ μονάδεÄ και τμή-
ματα τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29, οι οποίεÄ ισχÏουν κατά 
την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, διατηÃοÏνται σε ισχÏ 
υπό το ίδιο καθεστÐÄ και τιÄ ίδιεÄ πÃοϋποθέσειÄ, στον 
Ε.Ο.Π.Α.Ε.. ΟμοίωÄ αποσπάσειÄ πÃοσωπικοÏ των νομι-
κÐν πÃοσÐπων τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29 πÃοÄ τÃίτουÄ 
φοÃείÄ, οι οποίεÄ ισχÏουν κατά την έναÃξη ισχÏοÄ του 
παÃόντοÄ, διατηÃοÏνται σε ισχÏ υπό το ίδιο καθεστÐÄ 
και τιÄ ίδιεÄ πÃοϋποθέσειÄ.

4. Οι ωφελοÏμενοι πÃογÃαμμάτων του ΟÃγανισμοÏ 
ΑπασχόλησηÄ ΕÃγατικοÏ ΔυναμικοÏ (Ο.Α.Ε.Δ.), ήδη 
ΔημόσιαÄ ¨πηÃεσίαÄ ΑπασχόλησηÄ (Δ.¨Π.Α.) που απα-
σχολοÏνται, κατά την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, στα 
νομικά πÃόσωπα, τιÄ θεÃαπευτικέÄ μονάδεÄ, τα τμήματα 
και πÃογÃάμματα τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29 μεταφέÃο-
νται αυτοδικαίωÄ και συνεχίζουν να απασχολοÏνται στον 
Ε.Ο.Π.Α.Ε., υπό τουÄ αυτοÏÄ όÃουÄ των πÃογÃαμμάτων 
απασχόλησήÄ τουÄ και μέχÃι τη λήξη τουÄ.

Άρθρο 31
Σκοπός του Εθνικού Οργανισμού 
Πρόληψης και Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων

1. ΣκοπόÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. είναι:
α) η συμβολή στον σχεδιασμό, την πÃοÐθηση και την 

υλοποίηση τηÄ εθνικήÄ πολιτικήÄ για την ολιστική αντι-
μετÐπιση του πÃοβλήματοÄ των εν γένει εξαÃτήσεων, 
εξαÃτητικÐν συμπεÃιφοÃÐν και εθισμÐν, τη μείωση τηÄ 
ζήτησηÄ και πÃοσφοÃάÄ εξαÃτησιογόνων ουσιÐν και 
τον πεÃιοÃισμό των κινδÏνων και επιβλαβÐν συνεπειÐν 
αυτÐν,

β) η εφαÃμογή τηÄ ΕθνικήÄ ΣτÃατηγικήÄ για την Αντι-
μετÐπιση των ΕξαÃτήσεων και η υλοποίηση του ΕθνικοÏ 
Σχεδίου ΔÃάσηÄ κατά των ΕξαÃτήσεων,

γ) η πÃόληψη τηÄ χÃήσηÄ και τηÄ διάδοσηÄ των εξαÃ-
τησιογόνων ουσιÐν, παÃάνομων ή νόμιμων, καθÐÄ και 
η πÃόληψη τηÄ εμφάνισηÄ εξαÃτητικÐν συμπεÃιφοÃÐν 
και εθισμÐν, μέσα από τιÄ ενδεδειγμένεÄ κατά πεÃίπτωση 
δÃάσειÄ,

δ) η σωματική αποτοξίνωση, η θεÃαπεία, ο απεθισμόÄ, 
η απεξάÃτηση και η μείωση τηÄ βλάβηÄ, καθÐÄ και η 
ψυχοκοινωνική υποστήÃιξη και φÃοντίδα των ατόμων 
που αντιμετωπίζουν πÃοβλήματα εξαÃτήσεων, εξαÃτη-
τικÐν συμπεÃιφοÃÐν και εθισμÐν, βάσει επιστημονικÐν, 
θεÃαπευτικÐν και κλινικά οÃθÐν πÃακτικÐν,

ε) η διασφάλιση τηÄ άμεσηÄ πÃόσβασηÄ των εξαÃτη-
μένων ατόμων στιÄ αναγκαίεÄ υπηÃεσίεÄ και η παÃοχή 
συνεχοÏÄ και ολοκληÃωμένηÄ φÃοντίδαÄ, μέσω τηÄ δι-
αλειτουÃγικότηταÄ των υπηÃεσιÐν σε όλα τα επίπεδα,

στ) η ανάπτυξη δεξιοτήτων, η επαγγελματική κατάÃ-
τιση, η ενδυνάμωση και η κοινωνική επανένταξη των 
ωφελουμένων,

ζ) η εκπαίδευση και επιμόÃφωση του πÃοσωπικοÏ του, 
του πÃοσωπικοÏ άλλων φοÃέων, των εθελοντÐν και των 
μελÐν τηÄ οικογένειαÄ των ωφελουμένων,

η) η επιστημονικά τεκμηÃιωμένη ενημέÃωση και ευ-
αισθητοποίηση τηÄ κοινήÄ γνÐμηÄ για τιÄ συνέπειεÄ και 
τουÄ κινδÏνουÄ από τη χÃήση εξαÃτησιογόνων ουσιÐν 
και την ανάπτυξη εξαÃτητικÐν συμπεÃιφοÃÐν και εθι-
σμÐν,

θ) η ενθάÃÃυνση και ο συντονισμόÄ κάθε ιδιωτικήÄ 
πÃωτοβουλίαÄ που έχει σκοπό τη συμμετοχή στην αντι-
μετÐπιση του πÃοβλήματοÄ των εν γένει εξαÃτήσεων, 
εξαÃτητικÐν συμπεÃιφοÃÐν και εθισμÐν,

ι) η μελέτη και η παÃακολοÏθηση του πÃοβλήματοÄ 
των εν γένει εξαÃτήσεων, εξαÃτητικÐν συμπεÃιφοÃÐν 
και εθισμÐν και των εκθέσεων για την εξέλιξή του σε 
εθνικό και διεθνέÄ επίπεδο, η συλλογή και επεξεÃγασία 
στοιχείων για όλεÄ τιÄ εξαÃτήσειÄ, η ανάλυση και αξιολό-
γηση σχετικÐν επιστημονικÐν μελετÐν και δεδομένων, 
η υλοποίηση εθνικÐν εÃευνÐν, καθÐÄ και η υποβολή 
πÃοτάσεων και σχεδίων και η εισήγηση μέτÃων πÃοÄ 
το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ.

2. Για την υλοποίηση του σκοποÏ του ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏ-
ναται:

α) να συνεÃγάζεται με δημόσιουÄ και ιδιωτικοÏÄ φο-
ÃείÄ τηÄ χÐÃαÄ, ιδίωÄ ¨πουÃγεία, ΟÃγανισμοÏÄ §οπικήÄ 
ΑυτοδιοίκησηÄ (Ο.§.Α.), πανεπιστημιακά ιδÃÏματα και 
νοσοκομεία, καθÐÄ και με ενωσιακοÏÄ και διεθνείÄ οÃ-
γανισμοÏÄ και μη κεÃδοσκοπικοÏÄ φοÃείÄ, για τον σχε-
διασμό, την εφαÃμογή και την υλοποίηση τηÄ εθνικήÄ 
πολιτικήÄ για τιÄ εν γένει εξαÃτήσειÄ, εξαÃτητικέÄ συ-
μπεÃιφοÃέÄ και εθισμοÏÄ,

β) να συμμετέχει σε συναντήσειÄ, συνέδÃια, σεμινά-
Ãια και κάθε είδουÄ συναφείÄ εκδηλÐσειÄ με στόχο την 
ανταλλαγή πληÃοφοÃιÐν, πÃακτικÐν και τεχνογνωσίαÄ, 
την υποβολή πÃοτάσεων και την εισήγηση μέτÃων για 
την εναÃμόνιση, την επικαιÃοποίηση και την πÃοσαÃ-
μογή τηÄ εθνικήÄ πολιτικήÄ πÃοÄ εκείνη των ενωσιακÐν 
και διεθνÐν φοÃέων,

γ) να συνάπτει πÃογÃαμματικέÄ συμβάσειÄ και μνη-
μόνια συνεÃγασίαÄ με τουÄ δημόσιουÄ και ιδιωτικοÏÄ 
φοÃείÄ τηÄ πεÃ. α). Οι συμβάσειÄ του πÃÐτου εδαφίου 
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πεÃιλαμβάνουν το αντικείμενο συνεÃγασίαÄ, τιÄ εκατέ-
Ãωθεν υποχÃεÐσειÄ κάθε φοÃέα ωÄ πÃοÄ την υλοποί-
ηση, το χÃονοδιάγÃαμμα, τη χÃηματοδότηση, εφόσον 
απαιτείται, την αξιοποίηση των αποτελεσμάτων και τουÄ 
ειδικότεÃουÄ όÃουÄ συνεÃγασίαÄ για την παÃακολοÏθη-
ση και επίτευξη των αποτελεσμάτων τηÄ,

δ) να ιδÃÏει και να αναπτÏσσει δομέÄ, μονάδεÄ, υπη-
ÃεσίεÄ και πÃογÃάμματα που άπτονται του αντικειμένου 
του και αφοÃοÏν στην πÃόληψη, στη μείωση τηÄ βλάβηÄ, 
στη θεÃαπεία και στην αντιμετÐπιση των εν γένει εξαÃ-
τήσεων, εξαÃτητικÐν συμπεÃιφοÃÐν και εθισμÐν, καθÐÄ 
και στην κοινωνική επανένταξη των εξαÃτημένων ατό-
μων, είτε αυτοτελÐÄ είτε σε συνεÃγασία με φοÃείÄ του 
ΕθνικοÏ ΔικτÏου ̈ πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈), 
είτε με λοιποÏÄ δημόσιουÄ φοÃείÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
υγείαÄ,

ε) να σχεδιάζει και να υλοποιεί πÃογÃάμματα επιμόÃ-
φωσηÄ και εκπαίδευσηÄ του πÃοσωπικοÏ του, του πÃο-
σωπικοÏ άλλων φοÃέων, των εθελοντÐν, των ωφελου-
μένων και των μελÐν τηÄ οικογένειάÄ τουÄ, και

στ) να συνεÃγάζεται με τη Δημόσια ̈ πηÃεσία Απασχό-
λησηÄ (Δ.¨Π.Α.) για: (στα) την υλοποίηση δÃάσεων και 
πÃογÃαμμάτων ενδυνάμωσηÄ, συμβουλευτικήÄ, επαγ-
γελματικοÏ πÃοσανατολισμοÏ, επιχειÃηματικότηταÄ, 
απόκτησηÄ και αναβάθμισηÄ επαγγελματικÐν δεξιοτή-
των και απασχόλησηÄ, που στοχεÏουν στην κάλυψη των 
αναγκÐν των απεξαÃτημένων ή υπό εξάÃτηση ατόμων, 
στη διευκόλυνση τηÄ ένταξήÄ τουÄ στην αγοÃά εÃγασίαÄ 
και στην παÃοχή ψυχοκοινωνικήÄ υποστήÃιξηÄ και συμ-
βουλευτικήÄ πÃοÄ τα άτομα αυτά κατά τη διάÃκεια τηÄ 
ένταξηÄ/επανένταξήÄ τουÄ στο εÃγασιακό πεÃιβάλλον, 
(στβ) την πÃοετοιμασία και υποστήÃιξή τουÄ με στόχο 
την κοινωνική τουÄ επανένταξη, και (στγ) την υλοποίηση 
κοινÐν δÃάσεων επικοινωνίαÄ και πÃοβολήÄ με σκοπό 
την ενημέÃωση και ευαισθητοποίηση τηÄ κοινωνίαÄ και 
των επιχειÃήσεων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΔΟΜΕΣ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΠΡΟΛΗΨΗΣ 
ΚΑΙ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ

Άρθρο 32
Ίδρυση και λειτουργία δομών, μονάδων, 
υπηρεσιών και προγραμμάτων για την 
αντιμετώπιση της εξάρτησης

1. Για την επίτευξη του σκοποÏ του, ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏνα-
ται να ιδÃÏει δομέÄ, μονάδεÄ και υπηÃεσίεÄ, καθÐÄ και να 
αναπτÏσσει, να υλοποιεί και να εφαÃμόζει πÃογÃάμματα, 
στο πλαίσιο των πÃοβλεπόμενων βαθμίδων αντιμετÐ-
πισηÄ τηÄ εξάÃτησηÄ του άÃθÃου 58 του ν. 4139/2013 
(Α9 74). Η λειτουÃγία των δομÐν, των μονάδων και των 
υπηÃεσιÐν και η υλοποίηση των πÃογÃαμμάτων του 
πÃÐτου εδαφίου δÏναται να αφοÃά σε μία ή πεÃισσό-
τεÃεÄ βαθμίδεÄ αντιμετÐπισηÄ τηÄ εξάÃτησηÄ.

2. Οι δομέÄ, μονάδεÄ, υπηÃεσίεÄ και πÃογÃάμματα τηÄ 
παÃ. 1 δÏνανται να ιδÃÏονται, να αναπτÏσσονται και να 
υλοποιοÏνται και εντόÄ των δομÐν του ΕθνικοÏ ΔικτÏου 
¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈), καθÐÄ και εντόÄ 
χÐÃων και υποδομÐν των Νοσοκομείων του ΕθνικοÏ Συ-

στήματοÄ ̈ γείαÄ (Ε.Σ. .̈), των λοιπÐν δημόσιων φοÃέων 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν υγείαÄ, σÏμφωνα με την πεÃ. δ τηÄ 
παÃ. 2 του άÃθÃου 31 και των ΣωφÃονιστικÐν Καταστη-
μάτων τηÄ χÐÃαÄ.

3. Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. έχει την ευθÏνη του σχεδιασμοÏ, τηÄ 
εγκατάστασηÄ, τηÄ διοικητικήÄ οÃγάνωσηÄ, τηÄ διοίκη-
σηÄ και τηÄ λειτουÃγίαÄ των δομÐν, μονάδων, υπηÃεσιÐν 
και πÃογÃαμμάτων τηÄ παÃ. 1, τηÄ στελέχωσήÄ τουÄ με 
το αναγκαίο ιατÃικό, νοσηλευτικό, θεÃαπευτικό, διοικη-
τικό και λοιπό πÃοσωπικό, τηÄ εκπαίδευσηÄ του πάσηÄ 
φÏσεωÄ πÃοσωπικοÏ, καθÐÄ επίσηÄ και του συντονισμοÏ 
των δÃάσεÐν τουÄ και τηÄ επιστημονικήÄ εποπτείαÄ του 
παÃεχόμενου έÃγου τουÄ. Οι δαπάνεÄ για τη λειτουÃγία 
τουÄ βαÃÏνουν αποκλειστικά τον πÃοϋπολογισμό του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε..

4. Για τη βέλτιστη κάλυψη των αναγκÐν των ωφελου-
μένων, το πεδίο δÃάσηÄ των δομÐν, μονάδων, υπηÃε-
σιÐν και πÃογÃαμμάτων τηÄ παÃ. 1 δÏναται να αφοÃά 
είτε σε ειδική πληθυσμιακή ομάδα, είτε σε συγκεκÃιμένη 
γεωγÃαφική πεÃιοχή.

Άρθρο 33
Δίκτυο Κέντρων Σωματικής Αποτοξίνωσης

1. Στο Εθνικό ΣÏστημα ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈) δημιουÃγείται 
Δίκτυο ΚέντÃων ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ (Κ.Σ.Α.), με 
σκοπό την αποτελεσματικότεÃη κάλυψη, με ταχÏτητα 
και επιστημονική πληÃότητα, των αναγκÐν των εξαÃ-
τημένων ατόμων σε όλη την ΕπικÃάτεια.

2. §α Κ.Σ.Α. αποτελοÏν μη αυτόνομεÄ υγειονομικέÄ μο-
νάδεÄ, οι οποίεÄ λειτουÃγοÏν στο πλαίσιο παθολογικήÄ ή 
νευÃολογικήÄ ή ψυχιατÃικήÄ ΚλινικήÄ/§μήματοÄ νοσοκο-
μείων του Ε.Σ. .̈ ή αποκεντÃωμένων μονάδων παÃοχήÄ 
υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ των Δ. .̈Πε., με το πÃοσωπικό 
αυτÐν, παÃέχονταÄ εικοσιτετÃάωÃη παÃακολοÏθηση, 
ιατÃονοσηλευτική υποστήÃιξη και διεπιστημονική φÃο-
ντίδα σε εξαÃτημένα άτομα.

3. Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. έχει την ευθÏνη τηÄ εκπαίδευσηÄ του πά-
σηÄ φÏσεωÄ πÃοσωπικοÏ που απασχολείται στα Κ.Σ.Α., 
καθÐÄ και τηÄ επιστημονικήÄ εποπτείαÄ του παÃεχόμε-
νου έÃγου τουÄ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

Άρθρο 34
Όργανα διοίκησης

ΌÃγανα διοίκησηÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. είναι: α) ο ΠÃόεδÃοÄ 
του ΟÃγανισμοÏ, β) ο ΑντιπÃόεδÃοÄ Α9 και ο ΑντιπÃόε-
δÃοÄ Β9 του ΟÃγανισμοÏ και γ) το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο 
(Δ.Σ.).

Άρθρο 35
Πρόεδρος του Ε.Ο.Π.Α.Ε.

1. Ο ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. είναι επιστήμοναÄ από 
τον χÐÃο των επιστημÐν υγείαÄ ή των κοινωνικÐν ή 
οικονομικÐν ή ανθÃωπιστικÐν ή νομικÐν επιστημÐν, 
ο οποίοÄ διαθέτει τουλάχιστον πτυχίο ανÐτατου εκπαι-
δευτικοÏ ιδÃÏματοÄ τηÄ ημεδαπήÄ ή ισότιμο πτυχίο τηÄ 
αλλοδαπήÄ, με κατάÃτιση και εμπειÃία σε διοικητικά και 
οικονομικά θέματα ή σε θέματα κοινωνικήÄ πÃόνοιαÄ και 
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κοινωνικήÄ πολιτικήÄ και πληÃοί τα κÃιτήÃια διοÃισμοÏ 
του ν. 5062/2023 (Α9 183).

2. Ο ΠÃόεδÃοÄ επιλέγεται και διοÃίζεται με απόφα-
ση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, σÏμφωνα με τουÄ όÃουÄ, τιÄ 
πÃοϋποθέσειÄ και τη διαδικασία του ν. 5062/2023, για 
θητεία τεσσάÃων (4) ετÐν, με δυνατότητα ισόχÃονηÄ 
ανανέωσηÄ άπαξ, σÏμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 
10 του ν. 5062/2023.

3. Ο ΠÃόεδÃοÄ είναι πλήÃουÄ απασχόλησηÄ.
4. Η θητεία του λήγει πÃόωÃα σÏμφωνα με την παÃ. 1 

του άÃθÃου 10 του ν. 5062/2023.
5. Εφόσον η διαδικασία επιλογήÄ δεν έχει ολοκληÃωθεί 

κατά τη λήξη τηÄ θητείαÄ του και μέχÃι την ολοκλήÃωση 
αυτήÄ, με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, παÃατείνε-
ται πÃοσωÃινά η θητεία του υπηÃετοÏντοÄ ΠÃοέδÃου 
ή η θέση του πληÃοÏται πÃοσωÃινά, υπό τον όÃο τηÄ 
συνδÃομήÄ των πÃοϋποθέσεων του άÃθÃου 5 του 
ν. 5062/2023, για χÃονικό διάστημα που δεν επιτÃέπεται 
να υπεÃβαίνει τουÄ δÐδεκα (12) μήνεÄ, σÏμφωνα με την 
παÃ. 2 του άÃθÃου 10 του ν. 5062/2023.

Άρθρο 36
Αρμοδιότητες του Προέδρου

1. Ο ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. έχει τιÄ εξήÄ αÃμοδιό-
τητεÄ:

α) ΕκπÃοσωπεί τον ΟÃγανισμό, με την ιδιότητα του 
νόμιμου εκπÃοσÐπου του, ενÐπιον ημεδαπÐν, ευÃω-
παϊκÐν και διεθνÐν οÃγανισμÐν, επιστημονικÐν φοÃέ-
ων, δημοσίων και δικαστικÐν αÃχÐν, οÃγανισμÐν κάθε 
είδουÄ, φυσικÐν και νομικÐν πÃοσÐπων,

β) πÃοΐσταται όλων των υπηÃεσιÐν του ΟÃγανισμοÏ, 
εποπτεÏει και ελέγχει αυτέÄ και μεÃιμνά για τη σÏννομη 
λειτουÃγία τουÄ,

γ) ασκεί πειθαÃχικό έλεγχο και εξουσία στο πάσηÄ 
φÏσεωÄ πÃοσωπικό του ΟÃγανισμοÏ και δÏναται να 
διατάσσει τη διενέÃγεια ένοÃκηÄ διοικητικήÄ εξέτασηÄ,

δ) δεσμεÏει τον ΟÃγανισμό με την υπογÃαφή του, κά-
τωθι τηÄ επωνυμίαÄ του, υπογÃάφει τιÄ συμβάσειÄ που 
συνάπτει ο ΟÃγανισμόÄ με τÃίτουÄ, καθÐÄ και τιÄ συμ-
βάσειÄ εÃγασίαÄ ή έÃγου ή παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν όσων 
πÃοσλαμβάνονται ή συνεÃγάζονται με τον Ε.Ο.Π.Α.Ε.,

ε) υπογÃάφει τιÄ πÃοσκλήσειÄ εκδήλωσηÄ ενδιαφέ-
ÃοντοÄ για πÃοσλήψειÄ και αποσπάσειÄ πÃοσωπικοÏ, 
καθÐÄ και τιÄ πÃοσκλήσειÄ εκδήλωσηÄ ενδιαφέÃοντοÄ 
για την κάλυψη θέσεων πÃοϊσταμένων των οÃγανικÐν 
μονάδων του ΟÃγανισμοÏ,

στ) εισηγείται πÃοÄ το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο πÃοτάσειÄ 
για την εκπόνηση και χάÃαξη τηÄ εθνικήÄ στÃατηγικήÄ 
και του ΕθνικοÏ Σχεδίου ΔÃάσηÄ για την αντιμετÐπιση 
των εξαÃτήσεων και μεÃιμνά για την εφαÃμογή τουÄ,

ζ) εισηγείται πÃοÄ το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο τον Εσωτε-
Ãικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και ΛειτουÃγίαÄ του ΟÃγα-
νισμοÏ του άÃθÃου 45, καθÐÄ και τιÄ τÃοποποιήσειÄ του,

η) εισηγείται πÃοÄ το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο τον ετήσιο 
πÃογÃαμματισμό των πÃοσλήψεων του ΟÃγανισμοÏ, 
καθÐÄ και τιÄ τÃοποποιήσειÄ του,

θ) εισηγείται πÃοÄ το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο τον πÃο-
ϋπολογισμό, τον απολογισμό και τον ισολογισμό του 
ΟÃγανισμοÏ,

ι) συγκαλεί το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο και διευθÏνει τιÄ 
συνεδÃιάσειÄ του, τακτικέÄ και έκτακτεÄ,

ια) καθοÃίζει τα θέματα τηÄ ημεÃησίαÄ διάταξηÄ των 
συνεδÃιάσεων του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγα-
νισμοÏ και δÏναται να υποβάλει εισηγήσειÄ,

ιβ) εισηγείται πÃοÄ το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο την ανέ-
γεÃση νέων κτιÃίων, την επέκταση ή επέμβαση επί υφι-
στάμενων κτιÃίων, τη διαμόÃφωση ή αναδιαμόÃφωση ή 
αναδιάταξη των χÐÃων, την εγκατάσταση, αναβάθμιση ή 
ανακατανομή του εξοπλισμοÏ και των λοιπÐν υποδομÐν 
του ΟÃγανισμοÏ και την αξιοποίηση των πεÃιουσιακÐν 
του στοιχείων,

ιγ) αποφασίζει τη συγκÃότηση και κατάÃγηση μόνιμων 
ή έκτακτων επιτÃοπÐν ή ομάδων εÃγασίαÄ για θέματα 
που εμπίπτουν στιÄ αÃμοδιότητέÄ του,

ιδ) αποφασίζει για όλα τα ζητήματα υπηÃεσιακήÄ κα-
τάστασηÄ που αφοÃοÏν στουÄ συνεÃγάτεÄ του και το 
πάσηÄ φÏσεωÄ πÃοσωπικό του Ε.Ο.Π.Α.Ε., πλην τηÄ πλή-
ÃωσηÄ των θέσεων ευθÏνηÄ, η οποία γίνεται με απόφαση 
του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου σÏμφωνα με την πεÃ. ιη 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 40, με την επιφÏλαξη τηÄ πεÃ. ιε 
του παÃόντοÄ,

ιε) αποφασίζει για την πλήÃωση των θέσεων των 
ΠÃοϊσταμένων των ΔιευθÏνσεων ΕσωτεÃικοÏ Ελέγ-
χου και ΝομικήÄ ¨ποστήÃιξηÄ και ΣυμπαÃάστασηÄ και 
των ΑυτοτελÐν §μημάτων, που υπάγονται απευθείαÄ 
σε αυτόν, σÏμφωνα με το άÃθÃο 51 του ν. 4622/2019 
(Α9 133), τον παÃόντα νόμο και τον ΕσωτεÃικό Κανο-
νισμό ΟÃγάνωσηÄ και ΛειτουÃγίαÄ του ΟÃγανισμοÏ 
του άÃθÃου 45,

ιστ) δÏναται να αναθέτει, με απόφασή του, σε καθέναν 
από τουÄ ΑντιπÃοέδÃουÄ την παÃακολοÏθηση και επο-
πτεία επιμέÃουÄ θεμάτων του ΟÃγανισμοÏ,

ιζ) ασκεί τιÄ αÃμοδιότητεÄ που του μεταβιβάζει το Δι-
οικητικό ΣυμβοÏλιο,

ιη) ασκεί οποιαδήποτε άλλη αÃμοδιότητα του ανατί-
θεται με νόμο ή κανονιστική πÃάξη ή πεÃιγÃάφεται στον 
ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και ΛειτουÃγίαÄ του 
ΟÃγανισμοÏ του άÃθÃου 45.

2. Ο ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏναται, με απόφασή 
του, να μεταβιβάζει αÃμοδιότητέÄ του στουÄ ΑντιπÃο-
έδÃουÄ του ΟÃγανισμοÏ ή σε μέλοÄ του ΔιοικητικοÏ 
Συμβουλίου ή στουÄ ΠÃοϊσταμένουÄ ΔιευθÏνσεων 
και §μημάτων ή στουÄ επικεφαλήÄ Μονάδων και Πα-
ÃαÃτημάτων του ΟÃγανισμοÏ, καθÐÄ και να εξουσιο-
δοτεί αυτοÏÄ να υπογÃάφουν, με εντολή του, πÃάξειÄ 
ή άλλα έγγÃαφα τηÄ αÃμοδιότητάÄ του. Με την από-
φαση του πÃÐτου εδαφίου, η οποία είναι ελευθέÃωÄ 
ανακλητή, εν όλω ή εν μέÃει, δÏναται να πÃοβλέπεται 
ότι ο ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. διατηÃεί τη δυνατότητα 
παÃάλληληÄ άσκησηÄ των μεταβιβαζόμενων αÃμοδι-
οτήτων του και, επιπλέον, να καθοÃίζονται η έκταση, 
τα όÃια και η χÃονική διάÃκεια τηÄ εκχÐÃησηÄ των 
ανατιθεμένων αÃμοδιοτήτων ή τηÄ εξουσιοδότησηÄ 
υπογÃαφήÄ.

3. Σε πεÃίπτωση απουσίαÄ ή κωλÏματοÄ, τιÄ αÃμοδιό-
τητεÄ του ΠÃοέδÃου ασκεί ο ΑντιπÃόεδÃοÄ Α9 και σε πε-
Ãίπτωση απουσίαÄ ή κωλÏματοÄ και του ΑντιπÃοέδÃου 
A9 κατά τον ίδιο χÃόνο, ο ΑντιπÃόεδÃοÄ Β9.
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Άρθρο 37
 Αντιπρόεδροι του Ε.Ο.Π.Α.Ε.

1. Οι ΑντιπÃόεδÃοι του Ε.Ο.Π.Α.Ε. είναι επιστήμονεÄ 
από τον χÐÃο των επιστημÐν υγείαÄ ή των κοινωνικÐν 
ή οικονομικÐν ή ανθÃωπιστικÐν ή νομικÐν επιστημÐν, 
οι οποίοι διαθέτουν τουλάχιστον πτυχίο ανÐτατου εκπαι-
δευτικοÏ ιδÃÏματοÄ τηÄ ημεδαπήÄ ή ισότιμο πτυχίο τηÄ 
αλλοδαπήÄ, με κατάÃτιση και εμπειÃία σε διοικητικά και 
οικονομικά θέματα ή σε θέματα κοινωνικήÄ πÃόνοιαÄ και 
κοινωνικήÄ πολιτικήÄ και πληÃοÏν τα κÃιτήÃια διοÃισμοÏ 
του ν. 5062/2023 (Α9 183).

2. Οι ΑντιπÃόεδÃοι επιλέγονται και διοÃίζονται με από-
φαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ, σÏμφωνα με τουÄ όÃουÄ, τιÄ 
πÃοϋποθέσειÄ και τη διαδικασία του ν. 5062/2023, για 
θητεία τεσσάÃων (4) ετÐν, με δυνατότητα ανανέωσηÄ 
για μία ακόμη τετÃαετία, σÏμφωνα με την παÃ. 1 του 
άÃθÃου 10 του ν. 5062/2023.

3. Οι ΑντιπÃόεδÃοι είναι πλήÃουÄ απασχόλησηÄ.
4. Ο ΑντιπÃόεδÃοÄ Α9 είναι αÃμόδιοÄ για τα θέματα 

θεÃαπείαÄ και ο ΑντιπÃόεδÃοÄ Β9 για τα θέματα επιχει-
ÃησιακοÏ σχεδιασμοÏ και λειτουÃγίαÄ του ΟÃγανισμοÏ.

5. Η θητεία των ΑντιπÃοέδÃων λήγει πÃόωÃα σÏμφω-
να με την παÃ. 1 του άÃθÃου 10 του ν. 5062/2023.

6. Εφόσον η διαδικασία επιλογήÄ δεν έχει ολοκληÃωθεί 
κατά τη λήξη τηÄ θητείαÄ τουÄ και μέχÃι την ολοκλήÃωση 
αυτήÄ, με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, παÃατείνε-
ται πÃοσωÃινά η θητεία των υπηÃετοÏντων ΑντιπÃοέ-
δÃων ή η θέση τουÄ πληÃοÏται πÃοσωÃινά, υπό τον όÃο 
τηÄ συνδÃομήÄ των πÃοϋποθέσεων του άÃθÃου 5 του 
ν. 5062/2023, για χÃονικό διάστημα που δεν επιτÃέπεται 
να υπεÃβαίνει τουÄ δÐδεκα (12) μήνεÄ σÏμφωνα με την 
παÃ. 2 του άÃθÃου 10 του ν. 5062/2023.

Άρθρο 38
Διοικητικό Συμβούλιο

1. §ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του Ε.Ο.Π.Α.Ε. είναι εννεα-
μελέÄ, συγκÃοτείται με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ 
και αποτελείται από:

α) τον ΠÃόεδÃο του ΟÃγανισμοÏ, ωÄ ΠÃόεδÃο,
β) τον ΑντιπÃόεδÃο Α9, ωÄ ΑντιπÃόεδÃο,
γ) τον ΑντιπÃόεδÃο Β9,
δ) τον ΠÃόεδÃο του ΣυντονιστικοÏ ΟÃγάνου ΔίωξηÄ 

ΝαÃκωτικÐν (Σ.Ο.Δ.Ν.) του π.δ. 139/1989 (Α9 66), με τον 
αναπληÃωτή του, που υποδεικνÏεται από τον ίδιο,

ε) έναν (1) εκπÃόσωπο τηÄ ΚεντÃικήÄ ΈνωσηÄ Δήμων 
ΕλλάδαÄ (Κ.Ε.Δ.Ε.), με τον αναπληÃωτή του, που οÃίζο-
νται με απόφαση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου τηÄ και

στ) τέσσεÃα (4) μέλη, με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ, με-
ταξÏ πÃοσωπικοτήτων εγνωσμένου κÏÃουÄ τηÄ επιστη-
μονικήÄ κοινότηταÄ ή τηÄ κοινωνικήÄ ή οικονομικήÄ ζωήÄ 
τηÄ χÐÃαÄ ή μεταξÏ πÃοσÐπων, που δÏνανται να συμ-
βάλλουν, με τιÄ γνÐσειÄ και την εμπειÃία τουÄ, αποτελε-
σματικά στην επίτευξη των σκοπÐν του ΟÃγανισμοÏ. §α 
εν λόγω μέλη είναι επιστήμονεÄ, πτυχιοÏχοι σχολÐν επι-
στημÐν υγείαÄ, ανθÃωπιστικÐν επιστημÐν, κοινωνικÐν 
επιστημÐν, οικονομικÐν επιστημÐν ή νομικÐν επιστη-
μÐν, με αναγνωÃισμένο έÃγο στον οικείο τομέα, καθÐÄ 
και μέλη ΔιδακτικοÏ και ΕÃευνητικοÏ ΠÃοσωπικοÏ των 
ΑνÐτατων ΕκπαιδευτικÐν ΙδÃυμάτων, ειδικοτήτων σχε-

τικÐν με τη δÃάση και τουÄ σκοποÏÄ του ΟÃγανισμοÏ.
2. ΩÄ μέλη του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου των πεÃ. ε) 

και στ) τηÄ παÃ. 1 δεν μποÃοÏν να οÃισθοÏν όσοι: α) 
έχουν τα κωλÏματα διοÃισμοÏ τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 
8 και του άÃθÃου 9 του ΚÐδικα ΚατάστασηÄ Δημοσί-
ων ΠολιτικÐν ΔιοικητικÐν ¨παλλήλων και ¨παλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α9 26) και τηÄ πεÃ. (γ) του άÃθÃου 
69 του ν. 4622/2019 (Α9 133), β) έχουν την ιδιότητα μέ-
λουÄ συλλογικοÏ οÃγάνου παÃεμφεÃοÏÄ ιδÃÏματοÄ ή 
νοσοκομείου δημόσιου ή ιδιωτικοÏ, πÃομηθευτή ή εÃγο-
λάβου ή εÃγαζόμενου υπό οποιαδήποτε έννομη σχέση 
με τον ΟÃγανισμό, και γ) συνδέονται μεταξÏ τουÄ και με 
τα λοιπά μέλη του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου ωÄ σÏζυγοι 
ή συμβιοÏντεÄ υπό την έννοια του ν. 4356/2015 (Α9 181) 
με συγγένεια μέχÃι τÃίτου βαθμοÏ εξ αίματοÄ ή εξ αγχι-
στείαÄ ή με σÏμφωνο συμβίωσηÄ.

3. §α μέλη του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου των πεÃ. ε) και 
στ) τηÄ παÃ. 1 οÃίζονται για τετÃαετή θητεία, η οποία 
δÏναται να ανανεωθεί άπαξ. Αν για οποιονδήποτε λόγο 
δεν εκδοθεί η απόφαση του πÃÐτου εδαφίου, η θητεία 
τουÄ παÃατείνεται αυτοδικαίωÄ μέχÃι τον οÃισμό νέων 
μελÐν, για χÃονικό διάστημα που δεν δÏναται να υπεÃ-
βαίνει το ένα (1) έτοÄ.

4. Η αντικατάσταση μέλουÄ των πεÃ. ε) και στ) γίνε-
ται μόνο για σοβαÃό λόγο. Σε πεÃίπτωση παÃαίτησηÄ, 
θανάτου ή αντικατάστασηÄ μελÐν των πεÃ. ε) και στ), ο 
οÃισμόÄ νέων μελÐν γίνεται για το υπόλοιπο τηÄ θητείαÄ 
τουÄ.

5. §ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο μποÃεί να λειτουÃγήσει 
νόμιμα, για χÃονικό διάστημα που δεν δÏναται να υπεÃ-
βαίνει τουÄ τÃειÄ (3) μήνεÄ, αν κάποια από τα μέλη του 
εκλείψουν ή αποχωÃήσουν για οποιονδήποτε λόγο ή 
απωλέσουν την ιδιότητα βάσει τηÄ οποίαÄ οÃίστηκαν, 
εφόσον, κατά τιÄ συνεδÃιάσειÄ του, τα λοιπά μέλη επαÃ-
κοÏν Ðστε να υπάÃχει η απαÃτία τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 
39, συμπεÃιλαμβανομένων σε αυτά του ΠÃοέδÃου και 
των ΑντιπÃοέδÃων.

6. Στον ΠÃόεδÃο, στουÄ ΑντιπÃοέδÃουÄ και στα μέλη 
του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγανισμοÏ καταβάλ-
λονται αποδοχέÄ και λοιπέÄ αποζημιÐσειÄ, σÏμφωνα με 
την παÃ. 3 του άÃθÃου 22 του ν. 4354/2015 (Α9 176).

Άρθρο 39
Συνεδρίαση Διοικητικού Συμβουλίου

1. §ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο συνεδÃιάζει, με φυσική 
παÃουσία ή με χÃήση ηλεκτÃονικÐν μέσων (τηλεδιάσκε-
ψη), κατόπιν πÃόσκλησηÄ του ΠÃοέδÃου του, τακτικά μία 
(1) φοÃά τον μήνα και εκτάκτωÄ, όταν κÃίνεται αναγκαίο. 
Η σÏγκληση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου σε έκτακτη 
συνεδÃίαση είναι υποχÃεωτική για τον ΠÃόεδÃο, αν υπο-
βληθεί σχετικό αίτημα από τÃία (3) τουλάχιστον μέλη 
του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου. §ο αίτημα του δεÏτεÃου 
εδαφίου πεÃιλαμβάνει απαÃαιτήτωÄ το πÃοÄ συζήτη-
ση θέμα και υποβάλλεται εγγÃάφωÄ στον ΠÃόεδÃο του 
ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου, ο οποίοÄ συγκαλεί το Διοικη-
τικό ΣυμβοÏλιο σε έκτακτη συνεδÃίαση εντόÄ τÃιÐν (3) 
εÃγάσιμων ημεÃÐν από την υποβολή του.

2. Ο ΠÃόεδÃοÄ του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου καθοÃίζει 
την ημέÃα, την ÐÃα, τον τόπο και τον τÃόπο τηÄ συνεδÃί-
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ασηÄ, πÃοσδιοÃίζει τα θέματα τηÄ ημεÃήσιαÄ διάταξηÄ, 
οÃίζει τουÄ εισηγητέÄ ή εισηγείται ο ίδιοÄ τα θέματα στο 
Διοικητικό ΣυμβοÏλιο και διευθÏνει τη συζήτηση κατά 
τη διάÃκεια τηÄ συνεδÃίασηÄ.

3. §ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο συνεδÃιάζει νομίμωÄ όταν 
υπάÃχει απαÃτία. ΑπαÃτία υπάÃχει όταν στη σÏνθεσή 
του συμμετέχουν τουλάχιστον πέντε (5) μέλη.

4. Αντικείμενο τηÄ συνεδÃίασηÄ είναι μόνο τα θέμα-
τα που πεÃιλαμβάνονται στην ημεÃήσια διάταξη. Κατ9 
εξαίÃεση, μποÃοÏν να συζητηθοÏν και θέματα που δεν 
πεÃιλαμβάνονται στην ημεÃήσια διάταξη, εφόσον είναι 
παÃόντα όλα τα τακτικά μέλη του ΔιοικητικοÏ Συμβου-
λίου και συμφωνοÏν για τη συζήτησή τουÄ.

5. Οι αποφάσειÄ του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου λαμβά-
νονται κατά πλειοψηφία των παÃόντων μελÐν και σε 
πεÃίπτωση ισοψηφίαÄ υπεÃισχÏει η γνÐμη με την οποία 
συντάσσεται ο ΠÃόεδÃοÄ. ΜέλοÄ που απέχει από την 
ψηφοφοÃία ή δίδει λευκή ψήφο θεωÃείται απόν.

6. §ο πÃακτικό τηÄ συνεδÃίασηÄ του ΔιοικητικοÏ Συμ-
βουλίου υπογÃάφεται από όλα τα μέλη που παÃέστησαν 
σε αυτή. Στο πÃακτικό καταχωÃίζονται, ιδίωÄ, τα ονόμα-
τα και οι ιδιότητεÄ των παÃιστάμενων μελÐν, ο τόποÄ 
και ο χÃόνοÄ τηÄ συνεδÃίασηÄ, τα θέματα που συζητή-
θηκαν, το είδοÄ και τα αποτελέσματα τηÄ ψηφοφοÃίαÄ, 
οι αποφάσειÄ που λήφθηκαν, καθÐÄ και οι γνÐμεÄ των 
μελÐν που μειοψήφησαν, με συνοπτική αναφοÃά στην 
αιτιολογία τουÄ.

7. Κατά τα λοιπά εφαÃμόζεται αναλόγωÄ ο ΚÐδικαÄ 
ΔιοικητικήÄ ΔιαδικασίαÄ (ν. 2690/1999, Α9 45), εκτόÄ αν 
οÃίζεται διαφοÃετικά σε επιμέÃουÄ διατάξειÄ του πα-
ÃόντοÄ.

Άρθρο 40
Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου

1. §ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του Ε.Ο.Π.Α.Ε. αποφασί-
ζει για όλα τα ζητήματα που αφοÃοÏν στον ΟÃγανισμό, 
στο πλαίσιο τηÄ αποστολήÄ του, σÏμφωνα με το ισχÏον 
θεσμικό πλαίσιο.

§ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του Ε.Ο.Π.Α.Ε. ασκεί, ιδίωÄ, 
τιÄ εξήÄ αÃμοδιότητεÄ:

α) ΧαÃάσσει τουÄ στόχουÄ και τιÄ γενικέÄ κατευθÏνσειÄ 
των δÃαστηÃιοτήτων του ΟÃγανισμοÏ στο πλαίσιο τηÄ 
αποστολήÄ του και των σκοπÐν του και διαμοÃφÐνει τη 
στÃατηγική για την υλοποίηση αυτÐν,

β) διαχειÃίζεται την πεÃιουσία και τουÄ πόÃουÄ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε.,

γ) εγκÃίνει τον ετήσιο πÃοϋπολογισμό, ισολογισμό και 
απολογισμό του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και υποβάλλει τον ετήσιο πÃο-
ϋπολογισμό του ΟÃγανισμοÏ για έγκÃιση στο αÃμόδιο 
όÃγανο του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ,

δ) εισηγείται στον ¨πουÃγό ¨γείαÄ, μετά από εισήγη-
ση τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ του ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα 
και γνωμοδότηση του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του 
ΟÃγανισμοÏ, την ίδÃυση και λειτουÃγία νέων δομÐν, 
μονάδων και υπηÃεσιÐν, την ανάπτυξη, υλοποίηση και 
εφαÃμογή πÃογÃαμμάτων, στο πλαίσιο των πÃοβλε-
πόμενων βαθμίδων αντιμετÐπισηÄ τηÄ εξάÃτησηÄ του 
άÃθÃου 58 του ν. 4139/2013 (Α9 74), σÏμφωνα με τον 
παÃόντα και τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και 

ΛειτουÃγίαÄ του άÃθÃου 45, καθÐÄ και την αναδιάÃθÃω-
ση ή τÃοποποίηση των υφιστάμενων δομÐν, μονάδων, 
πÃογÃαμμάτων και υπηÃεσιÐν,

ε) αποφασίζει, μετά από εισήγηση τηÄ αÃμόδιαÄ Δι-
εÏθυνσηÄ του ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα και γνωμοδότηση 
του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγανισμοÏ, την 
τÃοποποίηση ή την κατάÃγηση των ήδη υφιστάμενων 
και λειτουÃγοÏντων κατά τη δημοσίευση του παÃόντοÄ 
δομÐν, μονάδων, υπηÃεσιÐν και πÃογÃαμμάτων, εφό-
σον αυτή δεν πÃοκαλεί επιβάÃυνση του κÃατικοÏ πÃο-
ϋπολογισμοÏ,

στ) μετά από εισήγηση τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ του 
ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα και γνωμοδότηση του Επιστημο-
νικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγανισμοÏ: στα) εισηγείται στον 
¨πουÃγό ̈ γείαÄ, την ίδÃυση και λειτουÃγία των ΚέντÃων 
ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ (Κ.Σ.Α.) του άÃθÃου 31 και 
στβ) διαμοÃφÐνει τα θεÃαπευτικά πÃωτόκολλα και τουÄ 
κανονισμοÏÄ λειτουÃγίαÄ τουÄ,

ζ) αποφασίζει και εγκÃίνει το πλαίσιο λειτουÃγίαÄ των 
θεÃαπευτικÐν δομÐν και των λοιπÐν δομÐν, μονάδων, 
πÃογÃαμμάτων και υπηÃεσιÐν του ΟÃγανισμοÏ, μετά 
από εισήγηση τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ του ΘεÃαπευ-
τικοÏ §ομέα και γνωμοδότηση του ΕπιστημονικοÏ Συμ-
βουλίου του ΟÃγανισμοÏ,

η) καταÃτίζει ή εγκÃίνει κÐδικεÄ δεοντολογίαÄ, πο-
λιτικέÄ διαχείÃισηÄ και εγκÏκλιεÄ οδηγίεÄ για διάφοÃα 
ζητήματα του ΟÃγανισμοÏ κατόπιν εισήγησηÄ των αÃ-
μοδίων οÃγάνων,

θ) παÃέχει γνÐμη για την κατάÃτιση και τÃοποποίηση 
του ΕσωτεÃικοÏ ΚανονισμοÏ ΟÃγάνωσηÄ ΛειτουÃγίαÄ 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε. του άÃθÃου 45,

ι) πÃοβαίνει σε όλεÄ τιÄ απαÃαίτητεÄ ενέÃγειεÄ και 
αποφασίζει για τη σÏναψη, τÃοποποίηση και λÏση συμ-
βάσεων για την εÏÃυθμη λειτουÃγία του ΟÃγανισμοÏ,

ια) αποφασίζει την άσκηση ή μη ενδίκων βοηθημάτων 
και μέσων και την παÃαίτηση από αυτά, τη συμβιβαστι-
κή, δικαστική ή εξÐδικη επίλυση διαφοÃÐν μεταξÏ του 
ΟÃγανισμοÏ και τÃίτων και πÃοβαίνει σε οποιαδήποτε 
απαιτοÏμενη ενέÃγεια για τη δικαστική ή εξÐδικη επι-
δίωξη αξιÐσεων του ΟÃγανισμοÏ ή υπεÃάσπιση των 
συμφεÃόντων αυτοÏ.

ιβ) συνάπτει συμβάσειÄ με τÃάπεζεÄ, χÃηματοπιστω-
τικά ιδÃÏματα και οÃγανισμοÏÄ με σκοπό το άνοιγμα 
λογαÃιασμÐν, την έκδοση εγγυητικÐν επιστολÐν ή τη 
χοÃήγηση πιστÐσεων μέσω ανοικτοÏ λογαÃιασμοÏ, εφό-
σον καταλαμβάνουν και τον Ε.Ο.Π.Α.Ε.,

ιγ) αποδέχεται δωÃεέÄ και κληÃοδοτήματα υπέÃ του 
ΟÃγανισμοÏ και για λογαÃιασμό αυτοÏ,

ιδ) αποφασίζει για τον πÃογÃαμματισμό κάλυψηÄ 
των κενÐν οÃγανικÐν θέσεων που πÃοκÏπτουν μετά 
την έγκÃιση του ΕσωτεÃικοÏ ΚανονισμοÏ ΟÃγάνωσηÄ 
και ΛειτουÃγίαÄ του άÃθÃου 45, πÃοÄ εξασφάλιση τηÄ 
πλήÃουÄ λειτουÃγίαÄ του ΟÃγανισμοÏ, για την πÃόσληψη 
του πÃοσωπικοÏ του και για την εκκίνηση των σχετικÐν 
διαδικασιÐν,

ιε) εισηγείται για τον ετήσιο πÃογÃαμματισμό των πÃο-
σλήψεων του ΟÃγανισμοÏ, καθÐÄ και τιÄ τÃοποποιήσειÄ 
του και υποβάλλει αυτά πÃοÄ έγκÃιση από τον αÃμόδιο 
¨πουÃγό,
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ιστ) καθοÃίζει τα απαιτοÏμενα πÃοσόντα διοÃισμοÏ 
στιÄ θέσειÄ των πÃοϊσταμένων όλων των διευθÏνσεων, 
σÏμφωνα με τα κÃιτήÃια και τη διαδικασία που Ãυθμί-
ζονται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και Λει-
τουÃγίαÄ του και ειδικά για τιÄ ΔιευθÏνσειÄ του ΘεÃα-
πευτικοÏ §ομέα του ΟÃγανισμοÏ, μετά από εισήγηση 
του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου (Ε.Σ.),

ιζ) αποφασίζει την κάλυψη των θέσεων των ΠÃοϊστα-
μένων ΔιευθÏνσεων και §μημάτων, πλην αυτÐν που 
υπάγονται απευθείαÄ στον ΠÃόεδÃο, καθÐÄ και των επι-
κεφαλήÄ των ΘεÃαπευτικÐν ΠÃογÃαμμάτων, Μονάδων 
και ΠαÃαÃτημάτων του ΟÃγανισμοÏ, σÏμφωνα με τον 
παÃόντα και τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και 
ΛειτουÃγίαÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. του άÃθÃου 45,

ιη) αποφασίζει τη συγκÃότηση και την κατάÃγηση μό-
νιμων ή έκτακτων επιτÃοπÐν ή ομάδων εÃγασίαÄ για 
θέματα αÃμοδιότητάÄ του.

2. §ο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏναται να ανα-
θέτει, με απόφασή του, στον ΠÃόεδÃο οÃισμένεÄ από τιÄ 
αÃμοδιότητέÄ του, εφόσον για αυτέÄ δεν πÃοβλέπεται γνω-
μοδοτική αÃμοδιότητα του ΠÃοέδÃου πÃοÄ το Διοικητικό 
ΣυμβοÏλιο. ΔÏναται επίσηÄ να μεταβιβάζει αÃμοδιότητέÄ 
του στουÄ ΑντιπÃοέδÃουÄ του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου ή 
σε κάποιο μέλοÄ του ή στουÄ ΠÃοϊσταμένουÄ ΔιευθÏνσεων 
και §μημάτων ή στουÄ επικεφαλήÄ Μονάδων και ΠαÃαÃτη-
μάτων του ΟÃγανισμοÏ. Με την ίδια απόφαση καθοÃίζονται 
η έκταση, τα όÃια και η χÃονική διάÃκεια τηÄ μεταβίβασηÄ 
των ανατιθεμένων αÃμοδιοτήτων.

Άρθρο 41
Επιστημονικό Συμβούλιο

1. §ο Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο είναι συλλογικό επιστη-
μονικό όÃγανο με γνωμοδοτικέÄ και συμβουλευτικέÄ 
αÃμοδιότητεÄ, με σκοπό τη βελτίωση των παÃεχόμενων 
υπηÃεσιÐν του Ε.Ο.Π.Α.Ε. σε οÃγανωτικό και λειτουÃγικό 
επίπεδο. Επιλαμβάνεται των θεμάτων που πÃοβλέπει ο 
παÃÐν, καθÐÄ και λοιπÐν ζητημάτων, τα οποία χÃήζουν 
εμπεÃιστατωμένηÄ επιστημονικήÄ πÃοσέγγισηÄ και ανά-
λυσηÄ, κατ9 εντολή του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου ή του 
ΠÃοέδÃου του ΟÃγανισμοÏ.

2. §ο Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο είναι ενδεκαμελέÄ και 
αποτελείται από:

α) τÃειÄ (3) ΙατÃοÏÄ με τουÄ/τιÄ αναπληÃωτέÄ/τÃιεÄ 
τουÄ,

β) δÏο (2) ΨυχολόγουÄ με τουÄ/τιÄ αναπληÃωτέÄ/τÃιεÄ 
τουÄ,

γ) δÏο (2) ΝοσηλευτέÄ/τÃιεÄ με τουÄ/τιÄ αναπληÃωτέÄ/
τÃιεÄ τουÄ,

δ) έναν (1) Ειδικό ΘεÃαπευτή/τÃια με τον/την αναπλη-
Ãωτή/τÃιά του/τηÄ,

ε) έναν (1) Κοινωνικό ΛειτουÃγό ή Κοινωνιολόγο με 
τον αναπληÃωτή/τÃια του/τηÄ,

στ) δÏο (2) εκπÃοσÐπουÄ των ληπτÐν των υπηÃεσιÐν 
αντιμετÐπισηÄ εξαÃτήσεων με τουÄ αναπληÃωτέÄ/τÃιεÄ 
τουÄ.

3. Ο ΠÃόεδÃοÄ και τα μέλη του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλί-
ου με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ, οÃίζονται με απόφαση του 
ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγανισμοÏ, ÏστεÃα από ει-
σήγηση του ΠÃοέδÃου του, για διετή θητεία, η οποία δÏνα-

ται να παÃαταθεί άπαξ, και επιλέγονται από το πÃοσωπικό 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε., ανεξαÃτήτωÄ σχέσηÄ εÃγασίαÄ. Ο ΠÃόεδÃοÄ 
του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου είναι εξειδικευμένοÄ επι-
στήμοναÄ στο πεδίο υγείαÄ, εντόÄ ή εκτόÄ του ΟÃγανισμοÏ. 
Οι εκπÃόσωποι των ληπτÐν των υπηÃεσιÐν αντιμετÐπισηÄ 
εξαÃτήσεων οÃίζονται από την Ένωση ΑσθενÐν ΕλλάδοÄ.

4. §ο Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο είναι αÃμόδιο για: α) την 
εξέταση και γνωμοδότηση πÃοÄ τη Διοίκηση του ΟÃγανι-
σμοÏ επί επιστημονικÐν θεμάτων που σχετίζονται με το 
αντικείμενο δÃαστηÃιότηταÄ και τη λειτουÃγία του ΟÃγα-
νισμοÏ, β) την εισήγηση πÃοτάσεων πÃοÄ τη Διοίκηση του 
ΟÃγανισμοÏ για τη βελτίωση τηÄ λειτουÃγίαÄ των δομÐν, 
μονάδων, υπηÃεσιÐν και πÃογÃαμμάτων του και τηÄ ποι-
ότηταÄ των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν πÃοÄ τουÄ ωφελοÏ-
μενουÄ και όλουÄ τουÄ πολίτεÄ, γ) την εισήγηση πÃοÄ τη 
Διοίκηση του ΟÃγανισμοÏ επιστημονικÐν πÃοτάσεων ή 
σχεδίων δÃάσηÄ για την αντιμετÐπιση εκτάκτων καταστά-
σεων ή κÃίσεων δημόσιαÄ υγείαÄ ή θεμάτων υγιεινήÄ και 
ασφάλειαÄ του πÃοσωπικοÏ και των ωφελουμένων του, δ) 
την εισήγηση πÃοÄ τη Διοίκηση του ΟÃγανισμοÏ πÃοτάσε-
ων για την επικαιÃοποίηση του ισχÏοντοÄ θεÃαπευτικοÏ 
πλαισίου, μέσω τÃοποποίησηÄ υφισταμένων ή εισαγωγήÄ 
νέων θεÃαπευτικÐν πÃωτοκόλλων, ε) τη γνωμοδότηση 
πÃοÄ τη Διοίκηση του ΟÃγανισμοÏ για την αναγκαιότητα 
διεξαγωγήÄ εÃευνητικÐν πÃογÃαμμάτων, την πÃοσφοÃό-
τητα αυτÐν για την επίτευξη των σκοπÐν του ΟÃγανισμοÏ 
και την οÃιοθέτηση του πλαισίου διεξαγωγήÄ τουÄ, στ) 
τη γνωμοδότηση πÃοÄ τη Διοίκηση του ΟÃγανισμοÏ για 
την ίδÃυση και λειτουÃγία από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε. νέων δομÐν, 
μονάδων και υπηÃεσιÐν, για την ανάπτυξη, υλοποίηση και 
εφαÃμογή νέων πÃογÃαμμάτων, καθÐÄ και την τÃοποποί-
ηση ή κατάÃγηση των υφιστάμενων, ζ) τη γνωμοδότηση, 
πÃοÄ τιÄ ΔιευθÏνσειÄ του §ομέα ΘεÃαπείαÄ και κατόπιν 
αιτημάτων αυτÐν, για γενικά ζητήματα ή για εξατομικευ-
μένεÄ θεÃαπευτικέÄ διαδικασίεÄ και παÃαπομπέÄ, που 
εμπίπτουν στην καθ9 Ïλην αÃμοδιότητά τουÄ σÏμφωνα 
με την παÃ. 3 του άÃθÃου 46, η) τη γνωμοδότηση πÃοÄ 
το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο για την ίδÃυση, οÃγάνωση και 
λειτουÃγία των ΚέντÃων ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ (Κ.Σ.Α.) 
του άÃθÃου 33, καθÐÄ και για τη διαμόÃφωση των θε-
ÃαπευτικÐν πÃωτοκόλλων και κανονισμÐν λειτουÃγίαÄ 
τουÄ, θ) τη γνωμοδότηση πÃοÄ το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο 
του ΟÃγανισμοÏ για τα απαιτοÏμενα πÃοσόντα των ΠÃοϊ-
σταμένων των ΔιευθÏνσεων του ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα του 
ΟÃγανισμοÏ, σÏμφωνα με τα κÃιτήÃια και τη διαδικασία 
που Ãυθμίζονται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ 
και ΛειτουÃγίαÄ του, και την επιλογή και πÃόταση πÃοÄ 
το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο τÃιÐν (3) υποψηφίων για την 
πλήÃωση κάθε θέσηÄ ΠÃοϊσταμένου των ΔιευθÏνσεων 
αυτÐν, σÏμφωνα με την πεÃ. β) τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 
49, ι) τη σÏσταση επιστημονικÐν ομάδων εÃγασίαÄ, για 
την υποστήÃιξη του έÃγου των διευθÏνσεων θεÃαπευτι-
κÐν πÃογÃαμμάτων και την υποβολή εισήγησηÄ πÃοÄ το 
Διοικητικό ΣυμβοÏλιο για τη στελέχωση και συγκÃότησή 
τουÄ και ια) την εξέταση οποιουδήποτε άλλου θέματοÄ 
επιστημονικήÄ φÏσηÄ που σχετίζεται με τιÄ αÃμοδιότητέÄ 
του και πÃοβλέπεται στον παÃόντα ή του ανατίθεται από 
το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο ή τον ΠÃόεδÃο του ΔιοικητικοÏ 
Συμβουλίου.
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5. ΣτιÄ συνεδÃιάσειÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου είναι 
δυνατόν να συμμετέχουν, κατόπιν πÃόσκλησηÄ του ΠÃο-
έδÃου, πλην των μελÐν του, επιστήμονεÄ με ειδικέÄ γνÐ-
σειÄ στο πεδίο τηÄ υγείαÄ και των εξαÃτήσεων, εκτόÄ του 
ΟÃγανισμοÏ, χωÃίÄ να αποκτοÏν την ιδιότητα του μέλουÄ.

6. Η γÃαμματειακή υποστήÃιξη του ΕπιστημονικοÏ 
Συμβουλίου ανατίθεται σε πÃόσωπο που ανήκει στο 
διοικητικό πÃοσωπικό του ΟÃγανισμοÏ και οÃίζεται με 
απόφαση του ΠÃοέδÃου.

7. Οι εισηγήσειÄ, τα συμπεÃάσματα και τα ποÃίσμα-
τα του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου υποβάλλονται πÃοÄ 
έγκÃιση στο Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του Ε.Ο.Π.Α.Ε..

8. Αν οποιοδήποτε μέλοÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβου-
λίου απωλέσει την ιδιότητα βάσει τηÄ οποίαÄ έχει επιλε-
γεί κατά την παÃ. 2 ή υποβάλλει την παÃαίτησή του ή 
απουσιάζει από πεÃισσότεÃεÄ από τÃειÄ (3) συνεχόμενεÄ 
συνεδÃιάσειÄ αυτοÏ, παÏει αυτοδικαίωÄ να είναι μέλοÄ 
και οÃίζεται νέο με την ίδια διαδικασία.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε ’
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - 
ΠΟΡΟΙ - ΑΠΑΛΛΑΓΕΣ

Άρθρο 42
Πόροι του Εθνικού Οργανισμού Πρόληψης 
και Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων

1. ΠόÃοι του Ε.Ο.Π.Α.Ε. είναι:
α) η ετήσια επιχοÃήγηση από τον τακτικό πÃοϋπολο-

γισμό του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ,
β) οι δωÃεέÄ, οι κληÃονομιέÄ, τα κληÃοδοτήματα, οι 

εισφοÃέÄ και οι επιχοÃηγήσειÄ από τÃίτουÄ,
γ) οι πÃόσοδοι από την κινητή και ακίνητη πεÃιουσία 

του, καθÐÄ και τα έσοδα από κάθε είδουÄ δÃαστηÃιότητα 
που εμπίπτει στουÄ σκοποÏÄ του,

δ) τα έσοδα από τη διαχείÃιση εÃευνητικÐν κονδυλί-
ων, αναπτυξιακÐν και εκπαιδευτικÐν πÃογÃαμμάτων 
και πÃογÃαμμάτων εταιÃικήÄ κοινωνικήÄ ευθÏνηÄ που 
πÃοέÃχονται από τη χÃηματοδότηση αντίστοιχων πÃο-
γÃαμμάτων και αποσκοποÏν στην αντιμετÐπιση των 
εξαÃτήσεων και στην πÃοαγωγή τηÄ δημόσιαÄ υγείαÄ,

ε) τα έσοδα από την υλοποίηση πÃογÃαμμάτων που 
χÃηματοδοτοÏνται ή συγχÃηματοδοτοÏνται από την Ευ-
Ãωπαϊκή Ένωση ή εθνικοÏÄ ή διεθνείÄ πόÃουÄ ή άλλα 
χÃηματοδοτικά εÃγαλεία,

στ) οι τόκοι από καταθέσειÄ σε τÃάπεζεÄ ή άλλουÄ χÃη-
ματοπιστωτικοÏÄ οÃγανισμοÏÄ,

ζ) τα έσοδα από συνέδÃια, ανακοινÐσειÄ, δημοσιεÏ-
σειÄ και

η) κάθε άλλο νόμιμο έσοδο και οποιοσδήποτε άλλοÄ 
πόÃοÄ πÃοβλέπεται από ειδικέÄ διατάξειÄ.

2. Οι πόÃοι από επιχοÃηγήσειÄ πάσηÄ φÏσεωÄ του ΟÃ-
γανισμοÏ κατατίθενται σε λογαÃιασμό που τηÃείται στην 
§Ãάπεζα τηÄ ΕλλάδαÄ, ο οποίοÄ τελεί υπό τη διοίκηση και 
διαχείÃιση του Ε.Ο.Π.Α.Ε..

Άρθρο 43
Οικονομική διαχείριση, έλεγχος, 
προϋπολογισμός και απολογισμός

1. Η τήÃηση των λογιστικÐν βιβλίων και η σÏνταξη των 
πÃοβλεπόμενων χÃηματοοικονομικÐν καταστάσεων 

του Ε.Ο.Π.Α.Ε. πÃαγματοποιείται σÏμφωνα με τα Ελλη-
νικά Λογιστικά ΠÃότυπα (Ε.Λ.Π.), όπωÄ αυτά οÃίζονται 
στον ν. 4308/2014 (Α9 251).

2. §ο διαχειÃιστικό έτοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. συμπίπτει με το 
οικονομικό έτοÄ.

3. Ο τακτικόÄ έλεγχοÄ τηÄ οικονομικήÄ διαχείÃισηÄ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε., καθÐÄ και ο έλεγχοÄ των χÃηματοοικονομι-
κÐν καταστάσεων, σÏμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά 
ΠÃότυπα (Ε.Λ.Π.), πÃαγματοποιοÏνται κάθε έτοÄ από 
οÃκωτοÏÄ ελεγκτέÄ. Οι δαπάνεÄ του ελέγχου βαÃÏνουν 
τον πÃοϋπολογισμό του Ε.Ο.Π.Α.Ε.. Με απόφαση του 
ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε. καθοÃίζονται οι 
οÃκωτοί ελεγκτέÄ κάθε οικονομικήÄ χÃήσηÄ.

4. Ο έλεγχοÄ διενεÃγείται με βάση τα παÃαστατικά που 
πÃοβλέπονται από τα Ε.Λ.Π., καθÐÄ και τιÄ αποφάσειÄ 
του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε..

5. Οι οÃκωτοί ελεγκτέÄ που ασκοÏν τον τακτικό έλεγχο 
οικονομικήÄ διαχείÃισηÄ του ΟÃγανισμοÏ συντάσσουν 
έκθεση για τη διαχείÃιση και τον απολογισμό του δια-
χειÃιστικοÏ έτουÄ που έληξε. Οι εκθέσειÄ υποβάλλονται 
στον ¨πουÃγό ¨γείαÄ και το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του 
ΟÃγανισμοÏ.

6. Η κατάσταση του απολογισμοÏ εξόδων πεÃιλαμ-
βάνει τον πÃοϋπολογισμό, την τελική διαμόÃφωσή του, 
τιÄ ετήσιεÄ συνολικέÄ δεσμεÏσειÄ, τα έξοδα που έχουν 
λογισθεί στο έτοÄ, τα έξοδα που έχουν εξοφληθεί, καθÐÄ 
και τα απλήÃωτα έξοδα. Στον απολογισμό των εσόδων 
πεÃιλαμβάνονται ο πÃοϋπολογισμόÄ, η τελική διαμόÃ-
φωση, τα έσοδα που έχουν λογισθεί, τα έσοδα που έχουν 
εισπÃαχθεί και τα ανείσπÃακτα έσοδα.

Άρθρο 44
Απαλλαγές

Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. απαλλάσσεται από κάθε δημόσιο, δημο-
τικό και δικαστικό τέλοÄ, τέλοÄ υπέÃ Κτηματολογίου/
¨ποθηκοφυλακείου, τέλοÄ ακίνητηÄ πεÃιουσίαÄ, πλην 
του τέλουÄ χαÃτοσήμου, καθÐÄ και από κάθε εισφοÃά 
υπέÃ τÃίτων, δικαίωμα ή κÃάτηση και απολαÏει όλων των 
δασμολογικÐν ατελειÐν και φοÃολογικÐν απαλλαγÐν 
και ευεÃγετημάτων που ισχÏουν για τα δημόσια νοση-
λευτικά ιδÃÏματα. ΣτιÄ απαλλαγέÄ αυτέÄ δεν συμπεÃι-
λαμβάνονται οι ασφαλιστικέÄ και οι συνεισπÃαττόμενεÄ 
εισφοÃέÄ από οÃγανισμοÏÄ κοινωνικήÄ ασφάλισηÄ. ΩÄ 
πÃοÄ την απαλλαγή από τον Ενιαίο ΦόÃο ΙδιοκτησίαÄ 
Ακινήτων (ΕΝ.Φ.Ι.Α.) εφαÃμόζεται η πεÃ. β) τηÄ παÃ. 1 
του άÃθÃου 3 του ν. 4223/2013 (Α9 287). ΩÄ πÃοÄ τον 
φόÃο εισοδήματοÄ εφαÃμόζεται ο ΚÐδικαÄ ΦοÃολογίαÄ 
ΕισοδήματοÄ (ν. 4172/2013, Α9 167).

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Άρθρο 45
Εσωτερικός Κανονισμός Οργάνωσης και 
Λειτουργίας

1. Με τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και Λει-
τουÃγίαÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. Ãυθμίζονται ιδίωÄ:

α) η σÏσταση, η τÃοποποίηση, η κατάÃγηση ή η συγχÐ-
νευση και γενικÐÄ η διάÃθÃωση σε επιμέÃουÄ οÃγανικέÄ 
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μονάδεÄ του ΟÃγανισμοÏ, οι αÃμοδιότητεÄ αυτÐν, η στε-
λέχωση, καθÐÄ και ο τÃόποÄ λειτουÃγίαÄ των επιμέÃουÄ ια-
τÃικÐν, νοσηλευτικÐν, διοικητικÐν και λοιπÐν υπηÃεσιÐν,

β) το σÏνολο των οÃγανικÐν θέσεων του πÃοσωπικοÏ, 
η κατανομή αυτÐν κατά εÃγασιακή σχέση, κατηγοÃία, 
κλάδο και ειδικότητα, καθÐÄ και τα τυπικά πÃοσόντα 
διοÃισμοÏ ή πÃόσληψηÄ κατά κλάδο και ειδικότητα, 
σÏμφωνα με το π.δ. 85/2022 (Α9 232), η γενική πεÃιγÃα-
φή αÃμοδιοτήτων και καθηκόντων που αντιστοιχοÏν σε 
κάθε θέση εÃγασίαÄ και σε κάθε θέση ευθÏνηÄ και η υπη-
Ãεσιακή κατάσταση των εÃγαζόμενων του ΟÃγανισμοÏ,

γ) κάθε θέμα που αφοÃά στην οÃγάνωση και λειτουÃ-
γία του ΟÃγανισμοÏ, καθÐÄ και στη διαδικασία λήψηÄ 
αποφάσεων των μονομελÐν και συλλογικÐν οÃγάνων 
και επιτÃοπÐν του,

δ) η διαδικασία και οι πÃοϋποθέσειÄ επιλογήÄ πÃοϊ-
σταμένων των οÃγανικÐν μονάδων του ΟÃγανισμοÏ, 
σÏμφωνα με τα το άÃθÃο 49,

ε) η διαδικασία και τα όÃγανα άσκησηÄ πειθαÃχικοÏ 
ελέγχου, τα πειθαÃχικά παÃαπτÐματα και οι πειθαÃχικέÄ 
ποινέÄ, καθÐÄ και κάθε συναφέÄ με τον πειθαÃχικό έλεγ-
χο θέμα για όλο το πÃοσωπικό, και

στ) κάθε θέμα που αφοÃά στη σÏνθεση, τη λειτουÃγία 
και τιÄ αÃμοδιότητεÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου 
του άÃθÃου 41.

2. Στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και ΛειτουÃ-
γίαÄ τηÄ παÃ. 1 Ãυθμίζεται κάθε άλλη λεπτομέÃεια, που 
δεν πÃοβλέπεται από τον παÃόντα νόμο και είναι απα-
Ãαίτητη για την επίτευξη των σκοπÐν του ΟÃγανισμοÏ.

Άρθρο 46
Διάρθρωση υπηρεσιών

1. Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. διαÃθÃÐνεται σε επίπεδο §ομέων και 
ΔιευθÏνσεων ωÄ εξήÄ:

Α. §ομέαÄ ΘεÃαπείαÄ, που πεÃιλαμβάνει τιÄ κατωτέÃω 
ΔιευθÏνσειÄ:

α) τη ΔιεÏθυνση ΘεÃαπευτικÐν ΠÃογÃαμμάτων Σω-
ματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ και ΑπεξάÃτησηÄ,

β) τη ΔιεÏθυνση ΘεÃαπευτικÐν - ΦαÃμακευτικÐν ΠÃο-
γÃαμμάτων,

γ) τη ΔιεÏθυνση ΠÃογÃαμμάτων ΆμεσηÄ ΠÃόσβασηÄ 
και ΜείωσηÄ τηÄ ΒλάβηÄ,

δ) τη ΔιεÏθυνση ΘεÃαπευτικÐν ΠÃογÃαμμάτων Σω-
φÃονιστικÐν Καταστημάτων,

ε) τη ΔιεÏθυνση ΚοινωνικήÄ ΕπανένταξηÄ και ̈ ποστη-
ÃικτικÐν ¨πηÃεσιÐν,

στ) τη ΔιεÏθυνση ΠÃόληψηÄ και ΕνημέÃωσηÄ.
Β. §ομέαÄ ΕπιχειÃησιακοÏ ΣχεδιασμοÏ και ΛειτουÃγίαÄ, 

που πεÃιλαμβάνει τιÄ κατωτέÃω ΔιευθÏνσειÄ:
α) τη ΔιεÏθυνση ΈÃευναÄ, ¨ποστήÃιξηÄ και §εκμηÃί-

ωσηÄ,
β) τη ΔιεÏθυνση ΔιοικητικÐν ¨πηÃεσιÐν,
γ) τη ΔιεÏθυνση ΟικονομικÐν ¨πηÃεσιÐν,
δ) τη ΔιεÏθυνση ΔιαχείÃισηÄ ΑνθÃÐπινων ΠόÃων,
ε) τη ΔιεÏθυνση ΣτÃατηγικοÏ ΣχεδιασμοÏ και Ανάπτυ-

ξηÄ,
στ) τη ΔιεÏθυνση ΠÃομηθειÐν.
Γ. ΔιευθÏνσειÄ, που υπάγονται απευθείαÄ στον ΠÃόε-

δÃο του ΟÃγανισμοÏ:

α) η ΔιεÏθυνση ΕσωτεÃικοÏ Ελέγχου, η οποία συ-
στήνεται και λειτουÃγεί σÏμφωνα με τον ν. 4795/2021 
(Α9 62) πεÃί του συστήματοÄ εσωτεÃικοÏ ελέγχου του 
δημόσιου τομέα, έχει λειτουÃγική ανεξαÃτησία και ασκεί 
τιÄ αÃμοδιότητεÄ που πÃοβλέπονται στο άÃθÃο 10 του 
ν. 4795/2021 και στο άÃθÃο 4 του ν. 3429/2005 (Α9 314) 
και

β) η ΔιεÏθυνση ΝομικήÄ ¨ποστήÃιξηÄ και ΣυμπαÃά-
στασηÄ.

Οι ανωτέÃω ΔιευθÏνσειÄ εισηγοÏνται πÃοÄ το Διοικη-
τικό ΣυμβοÏλιο του Ε.Ο.Π.Α.Ε. την αναγκαιότητα λήψηÄ 
αποφάσεων για θέματα που άπτονται των αÃμοδιοτήτων 
τουÄ.

2. §ιÄ ΔιευθÏνσειÄ των §ομέων ΘεÃαπείαÄ και Επιχει-
ÃησιακοÏ ΣχεδιασμοÏ και ΛειτουÃγίαÄ εποπτεÏουν, αντί-
στοιχα, οι ΑντιπÃόεδÃοι του ΟÃγανισμοÏ.

3. Οι ΔιευθÏνσειÄ του §ομέα ΘεÃαπείαÄ λειτουÃγοÏν 
με αυστηÃή και δεσμευτική δικτÏωση και διασÏνδεση 
μεταξÏ τουÄ, αποσκοπÐνταÄ στην αδιάλειπτη φÃοντίδα, 
θεÃαπεία και ικανοποίηση των αναγκÐν των ωφελουμέ-
νων. ΑντιστοίχωÄ και όλεÄ οι υπαγόμενεÄ στιÄ άνω Διευ-
θÏνσειÄ δομέÄ, μονάδεÄ, πÃογÃάμματα και υπηÃεσίεÄ 
δÃαστηÃιοποιοÏνται, ενιαία και ομογενοποιημένα, για 
τον ίδιο σκοπό, σÏμφωνα με το επιστημονικό πλαίσιο 
και τιÄ κατευθυντήÃιεÄ οδηγίεÄ των σχετικÐν ΔιευθÏν-
σεων. ΠÃοκειμένου να διασφαλίζονται η διαλειτουÃγι-
κότητα των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν και η απÃόσκοπτη 
κάλυψη των εξατομικευμένων θεÃαπευτικÐν αναγκÐν 
των ασθενÐν, εφόσον απαιτείται, οι ΠÃοϊστάμενοι των 
ΔιευθÏνσεων του §ομέα ΘεÃαπείαÄ αποφαίνονται επί 
αιτημάτων εν γένει ή εξατομικευμένων θεÃαπευτικÐν 
διαδικασιÐν και παÃαπομπÐν δεσμευτικά για όλεÄ τιÄ 
δομέÄ και μονάδεÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν του ΟÃγανισμοÏ. 
Στο πλαίσιο του §ομέα ΘεÃαπείαÄ και των ΔιευθÏνσεÐν 
του παÃέχονται, σε κάθε ΠεÃιφεÃειακή Ενότητα, υπη-
ÃεσίεÄ πÃοληπτικήÄ ενημέÃωσηÄ του κοινοÏ και συμ-
βουλευτικήÄ των ενδιαφεÃομένων για τιÄ δυνατότητεÄ 
ένταξηÄ στα θεÃαπευτικά πÃογÃάμματα του Ε.Ο.Π.Α.Ε.. Η 
πÃόληψη επιχειÃείται με ενιαίο τÃόπο με κÏÃια έμφαση 
στην ενημέÃωση, ευαισθητοποίηση και συμβουλευτική, 
μέσω και του εθελοντισμοÏ, καλÏπτονταÄ το σÏνολο τηÄ 
χÐÃαÄ, ακολουθÐνταÄ βέλτιστεÄ πÃακτικέÄ συνεÃγασίαÄ 
με τουÄ οÃγανισμοÏÄ τοπικήÄ αυτοδιοίκησηÄ, την Εκ-
κλησία τηÄ ΕλλάδοÄ, την Εκκλησία τηÄ ΚÃήτηÄ, τιÄ ΙεÃέÄ 
ΜητÃοπόλειÄ Δωδεκανήσου, τουÄ κοινωνικοÏÄ εταίÃουÄ.

Άρθρο 47
Αυτοτελή Τμήματα

Στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. συστήνονται τα εξήÄ Αυτοτελή §μή-
ματα, τα οποία υπάγονται απευθείαÄ στον ΠÃόεδÃο του 
Δ.Σ.:

α) ΑυτοτελέÄ §μήμα ΠÃοστασίαÄ Δικαιωμάτων ΛηπτÐν 
¨πηÃεσιÐν,

β) ΑυτοτελέÄ §μήμα ¨ποστήÃιξηÄ ΑνÐτεÃηÄ Διοίκη-
σηÄ,

γ) ΑυτοτελέÄ §μήμα Δημοσίων Σχέσεων,
δ) ΑυτοτελέÄ §μήμα ΔιαχείÃισηÄ ΚινδÏνων, και
ε) ΑυτοτελέÄ ΓÃαφείο ¨πευθÏνου ΠÃοστασίαÄ, σÏμ-

φωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 37 του ΚανονισμοÏ (ΕΕ) 
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2016/679 του ΕυÃωπαϊκοÏ Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου τηÄ 27ηÄ ΑπÃιλίου 2016 για την πÃοστασία των 
φυσικÐν πÃοσÐπων έναντι τηÄ επεξεÃγασίαÄ των δε-
δομένων πÃοσωπικοÏ χαÃακτήÃα και για την ελεÏθεÃη 
κυκλοφοÃία των δεδομένων αυτÐν και την κατάÃγηση 
τηÄ ΟδηγίαÄ 95/46/ΕΚ (L 119, ΓενικόÄ ΚανονισμόÄ για 
την ΠÃοστασία Δεδομένων). Ο υπεÏθυνοÄ πÃοστασίαÄ 
δεδομένων μποÃεί να είναι μέλοÄ του πÃοσωπικοÏ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. ή να ασκεί τα καθήκοντά του βάσει σÏμβασηÄ 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν.

Άρθρο 48
Συνεργάτες του Προέδρου του Εθνικού 
Οργανισμού Πρόληψης και Αντιμετώπισης 
Εξαρτήσεων

1. Για την εξυπηÃέτηση των αναγκÐν του ΠÃοέδÃου 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε. συστήνονται τέσσεÃιÄ (4) θέσειÄ συνεÃ-
γατÐν, οι οποίεÄ καλÏπτονται με αποσπάσειÄ σÏμφωνα 
με το άÃθÃο 12 του ν. 4440/2016 (Α9 224) πεÃί του ενι-
αίου συστήματοÄ κινητικότηταÄ στη δημόσια διοίκηση. 
Οι αποσπάσειÄ του πÃÐτου εδαφίου διενεÃγοÏνται με 
κοινή απόφαση του ΠÃοέδÃου του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και του αÃ-
μόδιου πÃοÄ διοÃισμό οÃγάνου του φοÃέα πÃοέλευσηÄ 
του υπαλλήλου.

2. Οι συνεÃγάτεÄ τηÄ παÃ. 1 είναι κάτοχοι πτυχίου ή 
διπλÐματοÄ τμήματοÄ ή σχολήÄ του πανεπιστημιακοÏ 
ή τεχνολογικοÏ τομέα τηÄ ανÐτατηÄ εκπαίδευσηÄ τηÄ 
ημεδαπήÄ ή ακαδημαϊκά ισοδÏναμου ή ισότιμου τίτλου 
σχολÐν τηÄ αλλοδαπήÄ. Στο πÃόσωπό τουÄ δεν πÃέπει 
να συντÃέχουν τα κωλÏματα οÃισμοÏ μελÐν του Διοικη-
τικοÏ Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., καθÐÄ και τα κωλÏματα 
του άÃθÃου 76 του ν. 4622/2019 (Α9 133).

3. Οι κάθε είδουÄ αποδοχέÄ και αποζημιÐσειÄ των συ-
νεÃγατÐν τηÄ παÃ. 1, καθÐÄ και ο τÃόποÄ καταβολήÄ 
αυτÐν, καθοÃίζονται σÏμφωνα με τα άÃθÃα 7 έωÄ 34 του 
ν. 4354/2015 (Α9 176), πεÃί μισθολογικÐν Ãυθμίσεων των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟÃγανισμÐν §οπικήÄ Αυ-
τοδιοίκησηÄ (Ο.§.Α.) πÃÐτου και δεÏτεÃου βαθμοÏ, των 
ΝομικÐν ΠÃοσÐπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και ΙδιωτικοÏ 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθÐÄ και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαί-
ου Α9 του ν. 3429/2005 (Α9 314) και άλλων μισθολογικÐν 
διατάξεων.

Άρθρο 49
Θέματα προσωπικού

1. Οι πÃοσλήψειÄ του πÃοσωπικοÏ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. γί-
νονται με απόφαση του ΔιοικητικοÏ του Συμβουλίου, 
σÏμφωνα με τον πÃογÃαμματισμό πÃοσλήψεων του άÃ-
θÃου 51 του ν. 4622/2019 (Α9 133), μετά από πÃοκήÃυξη 
των εγκÃινόμενων θέσεων πÃοÄ πλήÃωση, σÏμφωνα 
με τον ν. 4765/2021 (Α9 6), με την επιφÏλαξη των πÃο-
σλήψεων του ιατÃικοÏ πÃοσωπικοÏ, των κάθε είδουÄ 
θεÃαπευτÐν και των πÃÐην εξαÃτημένων ατόμων, οι 
οποίεÄ, σÏμφωνα με την πεÃ. στ9 τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 
2 του ν. 4765/2021, εξαιÃοÏνται του νόμου αυτοÏ.

2.α) §ο μόνιμο και με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δι-
καίου ΑοÃίστου ΧÃόνου πÃοσωπικό που υπηÃετεί στην 
ΚεντÃική ¨πηÃεσία του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ ή σε φοÃείÄ 
που εποπτεÏονται από το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ δÏναται, 

κατόπιν αίτησήÄ του, η οποία υποβάλλεται στην αÃμόδια 
ΔιεÏθυνση του φοÃέα πÃοέλευσήÄ του, να αποσπάται 
στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. με απόφαση του αÃμόδιου πÃοÄ διοÃι-
σμό οÃγάνου του φοÃέα πÃοέλευσηÄ και με σÏμφωνη 
γνÐμη του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε. για 
χÃονικό διάστημα δÏο (2) ετÐν, με δυνατότητα ανανέ-
ωσηÄ άπαξ για άλλο ένα (1) έτοÄ.

β) §ο μόνιμο και με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου Αο-
Ãίστου ΧÃόνου πÃοσωπικό που απασχολείται στιÄ Δ. .̈Πε. 
στο πλαίσιο λειτουÃγίαÄ του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ δÏναται, κατόπιν 
αίτησήÄ του, η οποία υποβάλλεται στην αÃμόδια ΔιεÏθυν-
ση τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε., να αποσπάται στον Ε.Ο.Π.Α.Ε., με 
απόφαση του αÃμοδίου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ ¨πο-
διοικητή .̈Πε. και με τη σÏμφωνη γνÐμη του ΔιοικητικοÏ 
Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και συγκεκÃιμένα: βα) το ιατÃικό 
πÃοσωπικό για χÃονικό διάστημα τÃιÐν (3) ετÐν, με δυνα-
τότητα ανανέωσηÄ άπαξ για άλλα δÏο (2) έτη, και ββ) το 
λοιπό πÃοσωπικό για χÃονικό διάστημα δÏο (2) ετÐν, με 
δυνατότητα ανανέωσηÄ άπαξ για άλλο ένα (1) έτοÄ, εφό-
σον η ανανέωση τηÄ διάÃκειαÄ τηÄ απόσπασηÄ κÃίνεται 
απαÃαίτητη για την εÏÃυθμη λειτουÃγία του ΟÃγανισμοÏ.

γ) Οι αποσπάσειÄ των πεÃ. α) και β) διενεÃγοÏνται 
χωÃίÄ να απαιτείται απόφαση ή σÏμφωνη γνÐμη των 
αÃμόδιων υπηÃεσιακÐν συμβουλίων ή του οÃγάνου δι-
οίκησηÄ του φοÃέα πÃοέλευσηÄ, κατά παÃέκκλιση των 
κείμενων διατάξεων. Ειδικά για την απόσπαση στον 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. πÃοσωπικοÏ που υπηÃετεί στην ΚεντÃική 
¨πηÃεσία του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ απαιτείται επιπλέον 
η σÏμφωνη γνÐμη του υπηÃεσιακοÏ συμβουλίου. Ο 
χÃόνοÄ τηÄ απόσπασηÄ θεωÃείται πÃαγματική υπηÃε-
σία του πÃοσωπικοÏ, το οποίο δεσμεÏει και διατηÃεί την 
οÃγανική του θέση, στον φοÃέα πÃοέλευσήÄ του. Για τη 
διενέÃγεια των αποσπάσεων εκδίδεται σχετική πÃόσκλη-
ση εκδήλωσηÄ ενδιαφέÃοντοÄ από τον ΠÃόεδÃο του ΟÃ-
γανισμοÏ, με την οποία καθοÃίζονται τα απαιτοÏμενα 
πÃοσόντα, η πÃοθεσμία για την υποβολή των αιτήσεων, 
η διαδικασία επιλογήÄ, ο τÃόποÄ δημοσιοποίησηÄ των 
αποτελεσμάτων τηÄ διαδικασίαÄ επιλογήÄ, καθÐÄ και 
κάθε άλλο σχετικό θέμα για την εφαÃμογή τηÄ παÃοÏσαÄ.

δ) Για την εÏÃυθμη λειτουÃγία του, ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏναται 
να καλÏπτει τιÄ υπηÃεσιακέÄ του ανάγκεÄ και σÏμφωνα 
με το άÃθÃο 9 του ν. 4440/2016 (Α9 224) πεÃί ενδοϋπουÃ-
γικήÄ κινητικότηταÄ και το άÃθÃο 31 του ν. 4873/2021 
(Α9 248) πεÃί κινητικότηταÄ υπαλλήλων σε νεοσÏστατεÄ 
υπηÃεσίεÄ φοÃέων ΓενικήÄ ΚυβέÃνησηÄ.

3.α) §ο πÃοσωπικό με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαί-
ου ΑοÃίστου ΧÃόνου, το οποίο ολοκληÃÐνει τον χÃόνο 
απόσπασήÄ του στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. σÏμφωνα με την πεÃ. α 
τηÄ παÃ. 2, δÏναται να αιτηθεί τη μετάταξή του στον ΟÃ-
γανισμό, η οποία διενεÃγείται με απόφαση του αÃμοδίου 
οÃγάνου του ̈ πουÃγείου ̈ γείαÄ, ÏστεÃα από γνÐμη του, 
κατά πεÃίπτωση αÃμόδιου, υπηÃεσιακοÏ συμβουλίου 
του φοÃέα πÃοέλευσηÄ και του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε., υπό τιÄ πÃοϋποθέσειÄ του άÃθÃου 4 του 
ν. 4440/2016 πεÃί ενιαίου συστήματοÄ κινητικότηταÄ 
στη δημόσια διοίκηση.

β) Ειδικά το πÃοσωπικό που υπηÃετεί στιÄ αποκεντÃω-
μένεÄ μονάδεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ των Δ. .̈Πε. με σχέση εÃγα-
σίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου ΑοÃίστου ΧÃόνου δÏναται να αι-
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τηθεί απευθείαÄ τη μετάταξή του στον Ε.Ο.Π.Α.Ε., η οποία 
διενεÃγείται με απόφαση του Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. 
και γνÐμη του κατά πεÃίπτωση αÃμόδιου ̈ πηÃεσιακοÏ 
Συμβουλίου του φοÃέα πÃοέλευσηÄ και του ΔιοικητικοÏ 
Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε. υπό τιÄ πÃοϋποθέσειÄ του 
άÃθÃου 4 του ν. 4440/2016 πεÃί ενιαίου συστήματοÄ 
κινητικότηταÄ στη δημόσια διοίκηση.

4. Ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏναται να πÃοσλαμβάνει, σÏμφωνα με 
τον ετήσιο πÃογÃαμματισμό πÃοσλήψεων του άÃθÃου 
51 του ν. 4622/2019, ωÄ ΕιδικοÏÄ ΘεÃαπευτέÄ, πÃÐην 
εξαÃτημένα άτομα, τα οποία εκουσίωÄ πÃοσήλθαν για 
θεÃαπευτική αγωγή και έχουν ολοκληÃÐσει με επιτυ-
χία θεÃαπευτικά πÃογÃάμματα των εγκεκÃιμένων οÃ-
γανισμÐν αντιμετÐπισηÄ εξαÃτήσεων ή φοÃέων του 
ν. 4139/2013 (Α9 74), για πάσηÄ φÏσηÄ εξάÃτηση. Οι Ειδι-
κοί ΘεÃαπευτέÄ του πÃÐτου εδαφίου πÃοσλαμβάνονται 
είτε με σÏμβαση εÃγασίαÄ ιδιωτικοÏ δικαίου οÃισμένου 
ή αοÃίστου χÃόνου, είτε απασχολοÏνται με καθεστÐÄ 
έκδοσηÄ δελτίου παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν.

5.α) ΩÄ ΠÃοϊστάμενοι των ΟÃγανικÐν Μονάδων του 
§ομέα ΕπιχειÃησιακοÏ ΣχεδιασμοÏ και ΛειτουÃγίαÄ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. και των ΑυτοτελÐν §μημάτων αυτοÏ επιλέ-
γονται εÃγαζόμενοι του ΟÃγανισμοÏ, οι οποίοι συνδέ-
ονται με τον ΟÃγανισμό με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ 
Δικαίου ΑοÃίστου ΧÃόνου. Η θητεία τουÄ είναι τÃιετήÄ 
και η επιλογή τουÄ πÃαγματοποιείται με απόφαση του 
ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου, μετά από σχετική πÃόσκλη-
ση εκδήλωσηÄ ενδιαφέÃοντοÄ που εκδίδεται από τον 
ΠÃόεδÃο του ΟÃγανισμοÏ, με την οποία καθοÃίζονται 
τα απαιτοÏμενα ουσιαστικά και τυπικά πÃοσόντα, η πÃο-
θεσμία για την υποβολή των αιτήσεων, τα κÃιτήÃια και 
η διαδικασία επιλογήÄ, ο τÃόποÄ δημοσιοποίησηÄ των 
αποτελεσμάτων τηÄ διαδικασίαÄ επιλογήÄ, καθÐÄ και 
κάθε άλλο σχετικό θέμα για την εφαÃμογή τηÄ παÃοÏ-
σαÄ και σÏμφωνα με τα κÃιτήÃια και τη διαδικασία που 
Ãυθμίζονται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ και 
ΛειτουÃγίαÄ του άÃθÃου 45.

β) ΩÄ ΠÃοϊστάμενοι των ΔιευθÏνσεων του ΘεÃαπευ-
τικοÏ §ομέα επιλέγονται υπάλληλοι που συνδέονται με 
τον ΟÃγανισμό με σχέση εÃγασίαÄ ΙδιωτικοÏ Δικαίου 
ΑοÃίστου ΧÃόνου ή αποσπασμένοι από φοÃείÄ του 
Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ ή άλλουÄ φοÃείÄ του Ε.Σ. .̈. Η επιλογή τουÄ 
πÃαγματοποιείται με απόφαση του ΔιοικητικοÏ Συμβου-
λίου μεταξÏ των τÃιÐν (3) επικÃατέστεÃων υποψηφίων 
που επιλέγονται από το Επιστημονικό ΣυμβοÏλιο του 
άÃθÃου 41, κατόπιν σχετικήÄ πÃόσκλησηÄ εκδήλωσηÄ 
ενδιαφέÃοντοÄ που εκδίδεται από τον ΠÃόεδÃο του ΟÃ-
γανισμοÏ, με την οποία καθοÃίζονται τα απαιτοÏμενα 
ουσιαστικά και τυπικά πÃοσόντα, η πÃοθεσμία για την 
υποβολή των αιτήσεων των υποψηφίων, τα κÃιτήÃια και 
η διαδικασία επιλογήÄ τουÄ, ο τÃόποÄ δημοσιοποίησηÄ 
των αποτελεσμάτων τηÄ διαδικασίαÄ επιλογήÄ, καθÐÄ 
και κάθε άλλο σχετικό θέμα για την εφαÃμογή του πα-
ÃόντοÄ και σÏμφωνα με τα κÃιτήÃια και τη διαδικασία 
που Ãυθμίζονται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό ΟÃγάνωσηÄ 
και ΛειτουÃγίαÄ του άÃθÃου 45.

Η θητεία όλων των πÃοϊσταμένων των ΔιευθÏνσε-
ων, των ΑυτοτελÐν §μημάτων και των ΘεÃαπευτικÐν 
ΠÃογÃαμμάτων του Ε.Ο.Π.Α.Ε. οÃίζεται τÃιετήÄ. Όλοι 

υποβάλλονται σε ετήσια αξιολόγηση από το Διοικητικό 
ΣυμβοÏλιο του ΟÃγανισμοÏ, με δυνατότητα λÏσηÄ τηÄ 
θητείαÄ τουÄ, σε πεÃίπτωση που η εν λόγω αξιολόγηση 
αποβεί αÃνητική.

γ) Με απόφαση του ΠÃοέδÃου του Ε.Ο.Π.Α.Ε. οÃίζεται, 
εντόÄ τÃιÐν (3) μηνÐν από την έναÃξη λειτουÃγίαÄ του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε., ο ΠÃοϊστάμενοÄ τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΝομικήÄ ̈ πο-
στήÃιξηÄ και ΝομικήÄ ΣυμπαÃάστασηÄ του ΟÃγανισμοÏ 
εκ των νομικÐν συμβοÏλων - δικηγόÃων των καταÃγοÏ-
μενων νομικÐν πÃοσÐπων.

6. Οι πληÃωμέÄ των πάσηÄ φÏσηÄ αποδοχÐν, απολα-
βÐν και αποζημιÐσεων, τακτικÐν ή έκτακτων, του πά-
σηÄ φÏσεωÄ πÃοσωπικοÏ του Ε.Ο.Π.Α.Ε., καταβάλλονται 
από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε. και βαÃÏνουν τον πÃοϋπολογισμό του 
μετά από ισόποση επιχοÃήγηση του ̈ πουÃγείου ̈ γείαÄ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’
ΕΘΝΙΚΟΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΤΩΝ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ

Άρθρο 50
Εναρμόνιση των κείμενων διατάξεων με τις 
έννοιες του «Εθνικού Σχεδίου Δράσης κατά 
των Εξαρτήσεων», «Εθνικού Συντονιστή για την 
Αντιμετώπιση των Εξαρτήσεων» και «Εθνικής 
Επιτροπής Σχεδιασμού και Συντονισμού για την 
Αντιμετώπιση των Εξαρτήσεων»

Όπου στιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ αναφέÃονται «Εθνικό 
Σχέδιο ΔÃάσηÄ κατά των ΝαÃκωτικÐν», «ΕθνικόÄ Συντο-
νιστήÄ για την ΑντιμετÐπιση των ΝαÃκωτικÐν», «Εθνική 
ΕπιτÃοπή ΣχεδιασμοÏ και ΣυντονισμοÏ για την ΑντιμετÐ-
πιση των ΝαÃκωτικÐν» νοοÏνται εφεξήÄ «Εθνικό Σχέδιο 
ΔÃάσηÄ κατά των ΕξαÃτήσεων», «ΕθνικόÄ ΣυντονιστήÄ 
για την ΑντιμετÐπιση των ΕξαÃτήσεων» και «Εθνική Επι-
τÃοπή ΣχεδιασμοÏ και ΣυντονισμοÏ για την ΑντιμετÐπι-
ση των ΕξαÃτήσεων», αντίστοιχα.

Άρθρο 51
Ορισμός Εθνικού Συντονιστή για 
την Αντιμετώπιση των Εξαρτήσεων - 
Αντικατάσταση παρ. 1 άρθρου 49 ν. 4139/2013

Η παÃ. 1 του άÃθÃου 49 του ν. 4139/2013 (Α9 74) πεÃί 
του ΕθνικοÏ Συντονιστή για την αντιμετÐπιση των ναÃ-
κωτικÐν αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«1. Ο ΠÃόεδÃοÄ του ΕθνικοÏ ΟÃγανισμοÏ ΠÃόληψηÄ 
και ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.) εκτελεί, για 
όσο χÃονικό διάστημα διαÃκεί η θητεία του, χÃέη Εθνι-
κοÏ Συντονιστή για την ΑντιμετÐπιση των ΕξαÃτήσεων 
και υπάγεται, αναφοÃικά με τα συγκεκÃιμένα καθήκοντά 
του, απευθείαÄ στον ΠÃωθυπουÃγό.»

Άρθρο 52
Στελέχωση Εθνικής Επιτροπής Σχεδιασμού 
και Συντονισμού για την Αντιμετώπιση των 
Εξαρτήσεων - Τροποποίηση τίτλου και παρ. 1 
άρθρου 50 ν. 4139/2013

Στο άÃθÃο 50 του ν. 4139/2013 (Α9 74) επέÃχονται οι 
εξήÄ τÃοποποιήσειÄ:

α) στον τίτλο του άÃθÃου και στην παÃ. 2 οι αναφοÃέÄ 
στα ναÃκωτικά αντικαθίστανται από τιÄ εξαÃτήσειÄ, β) 
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στην παÃ. 1: βα) στο πÃÐτο εδάφιο η λέξη «ΝαÃκωτι-
κÐν» αντικαθίσταται από τη λέξη «ΕξαÃτήσεων», ββ) στο 
δεÏτεÃο εδάφιο οι λέξειÄ «είκοσι (20)» αντικαθίστανται 
από τιÄ λέξειÄ «δεκαοκτÐ (18)», βγ) στο τÃίτο εδάφιο: 
i) οι λέξειÄ «ΕθνικόÄ ΣυντονιστήÄ για την ΑντιμετÐπιση 
των ΝαÃκωτικÐν και μέλη τηÄ» αντικαθίστανται από τιÄ 
λέξειÄ «ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και μέλη τηÄ οι δÏο (2) 
ΑντιπÃόεδÃοι του Ε.Ο.Π.Α.Ε.,» και οι λέξειÄ «ο ΠÃόεδÃοÄ ή 
οι εκπÃόσωποι των εγκεκÃιμένων οÃγανισμÐν ή φοÃέων 
θεÃαπείαÄ του άÃθÃου 51» από τιÄ λέξειÄ «οι εκπÃόσωποι 
του ΚέντÃου ΑπεξάÃτησηÄ §οξικομανÐν ΚÃατουμένων 
ΕλεÐνα ΘηβÐν», ii) επικαιÃοποιείται η εξουσιοδοτική 
διάταξη με την πÃοσθήκη του ¨πουÃγοÏ ΚοινωνικήÄ 
ΣυνοχήÄ και ΟικογένειαÄ και iii) μετά από τιÄ λέξειÄ «τηÄ 
ΨυχοκοινωνικήÄ ̈ γείαÄ τηÄ παÃ. 4» πÃοστίθεται η φÃάση 
«και δÏο (2) εκπÃόσωποι των ληπτÐν των υπηÃεσιÐν 
αντιμετÐπισηÄ εξαÃτήσεων που οÃίζονται από την Ένω-
ση ΑσθενÐν ΕλλάδοÄ», γ) στο τέταÃτο εδάφιο τηÄ παÃ. 2 
οι λέξειÄ «ο ΕθνικόÄ ΣυντονιστήÄ» αντικαθίστανται από 
τιÄ λέξειÄ «ο ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε.», δ) πÃοστίθεται 
νέα παÃ. 3α και το άÃθÃο 50 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 50
Εθνική ΕπιτÃοπή ΣχεδιασμοÏ και ΣυντονισμοÏ 
για την ΑντιμετÐπιση των ΕξαÃτήσεων

1. Στο ¨πουÃγείο ¨γείαÄ συστήνεται Εθνική ΕπιτÃοπή 
ΣχεδιασμοÏ και ΣυντονισμοÏ για την ΑντιμετÐπιση των 
ΕξαÃτήσεων. Η ΕπιτÃοπή συγκÃοτείται με απόφαση του 
¨πουÃγοÏ και αποτελείται από τον ΠÃόεδÃο και δεκαο-
κτÐ (18) μέλη. ΠÃόεδÃοÄ τηÄ ΕπιτÃοπήÄ οÃίζεται ο ΠÃόε-
δÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και μέλη τηÄ οι δÏο (2) ΑντιπÃόεδÃοι 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε., έναÄ (1) πÃοϊστάμενοÄ ή οÃιζόμενοÄ από 
αυτοÏÄ ειδικόÄ επιστήμοναÄ τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ 
από τα ̈ πουÃγεία ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν, 
ΕξωτεÃικÐν, ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη, ΕθνικήÄ ΆμυναÄ, 
ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και ΑθλητισμοÏ, ΚοινωνικήÄ 
ΣυνοχήÄ και ΟικογένειαÄ, ΕÃγασίαÄ και ΚοινωνικήÄ Ασφά-
λισηÄ, ̈ γείαÄ, ΕσωτεÃικÐν και ΝαυτιλίαÄ και ΝησιωτικήÄ 
ΠολιτικήÄ, καθÐÄ και οι εκπÃόσωποι του ΚέντÃου Απε-
ξάÃτησηÄ §οξικομανÐν ΚÃατουμένων ΕλεÐνα ΘηβÐν, 
του ΕθνικοÏ ΚέντÃου §εκμηÃίωσηÄ και ΠληÃοφόÃησηÄ 
για τα ΝαÃκωτικά (Ε.Κ.§Ε.Π.Ν.), του ΕÃευνητικοÏ Πανε-
πιστημιακοÏ ΙνστιτοÏτου ΨυχικήÄ ̈ γιεινήÄ (Ε.Π.Ι.Ψ. .̈) και 
του ΔικτÏου των ΚέντÃων ΠÃόληψηÄ των ΕξαÃτήσεων 
και ΠÃοαγωγήÄ τηÄ ΨυχοκοινωνικήÄ ̈ γείαÄ τηÄ παÃ. 4 και 
δÏο (2) εκπÃόσωποι των ληπτÐν των υπηÃεσιÐν αντι-
μετÐπισηÄ εξαÃτήσεων που οÃίζονται από την Ένωση 
ΑσθενÐν ΕλλάδοÄ. Η ΕπιτÃοπή συνέÃχεται τουλάχιστον 
μία φοÃά τον μήνα.

2. ΑÃμοδιότητα τηÄ ΕπιτÃοπήÄ είναι η εκπόνηση του 
ΕθνικοÏ Σχεδίου ΔÃάσηÄ κατά των ΕξαÃτήσεων, ο σχε-
διασμόÄ και η ανάπτυξη των διεθνÐν συνεÃγασιÐν τηÄ 
χÐÃαÄ, ο συντονισμόÄ και η πÃοÐθηση των αναγκαίων 
μέτÃων, πÃογÃαμμάτων και δÃάσεων εκ μέÃουÄ των συ-
ναÃμόδιων υπουÃγείων στα πλαίσια του ΕθνικοÏ Σχεδίου 
ΔÃάσηÄ, καθÐÄ και η παÃακολοÏθηση εφαÃμογήÄ τουÄ. 
Οι ανωτέÃω φοÃείÄ που συμμετέχουν στην ΕπιτÃοπή 
εφαÃμόζουν το Εθνικό Σχέδιο ΔÃάσηÄ κατά των ΕξαÃ-
τήσεων μετά την έγκÃισή του.

Η ΕπιτÃοπή συντάσσει κάθε χÃόνο έκθεση σχετικά με 
την εφαÃμογή και την αξιολόγηση του ΕθνικοÏ Σχεδίου 
ΔÃάσηÄ κατά των ΕξαÃτήσεων, την οποία υποβάλλει 
στην αÃμόδια επιτÃοπή τηÄ ΒουλήÄ των Ελλήνων. §ην 
έκθεση παÃουσιάζει στην ωÄ άνω ΕπιτÃοπή ο ΠÃόεδÃοÄ 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε. σε σχετική ειδική επί του θέματοÄ συνεδÃί-
ασή τηÄ, κατά τα οÃιζόμενα στον Κανονισμό τηÄ ΒουλήÄ.

3. Στα μέλη τηÄ ΕπιτÃοπήÄ δεν καταβάλλεται αποζη-
μίωση οποιασδήποτε μοÃφήÄ.

3α. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ δÏναται να συ-
στήνονται ¨ποεπιτÃοπέÄ, που απαÃτίζονται από τÃία (3) 
τουλάχιστον μέλη τηÄ ΕθνικήÄ ΕπιτÃοπήÄ ΣχεδιασμοÏ και 
ΣυντονισμοÏ τηÄ παÃ. 1, ανάλογα με τον τομέα γνÐσεων 
του κάθε μέλουÄ, οι οποίεÄ επεξεÃγάζονται δÃάσειÄ για 
την αντιμετÐπιση ειδικότεÃων ζητημάτων εξαÃτήσεων και 
υποβάλλουν τα ποÃίσματά τουÄ στην επιτÃοπή τηÄ παÃ. 1. 
Με την ίδια ή όμοια απόφαση Ãυθμίζονται ο τÃόποÄ επι-
λογήÄ των μελÐν των ¨ποεπιτÃοπÐν, η διαδικασία επιλο-
γήÄ των ανατιθέμενων σε αυτέÄ ζητημάτων και υποβολήÄ 
των ποÃισμάτων τουÄ στην επιτÃοπή τηÄ παÃ. 1 και κάθε 
ειδικότεÃο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

4. Συστήνεται Δίκτυο ΚέντÃων ΠÃόληψηÄ των ΕξαÃ-
τήσεων και ΠÃοαγωγήÄ τηÄ ΨυχοκοινωνικήÄ ¨γείαÄ 
αποτελοÏμενο από τα ΚέντÃα ΠÃόληψηÄ των ΕξαÃτή-
σεων και ΠÃοαγωγήÄ τηÄ ΨυχοκοινωνικήÄ ¨γείαÄ του 
άÃθÃου 61 του ν. 3459/2006. §ο Δίκτυο εκπÃοσωπείται 
στην ΕπιτÃοπή του παÃόντοÄ άÃθÃου, από ένα (1) μέλοÄ, 
το οποίο πÃοτείνεται από το Σωματείο των ΕÃγαζομένων 
στα ΚέντÃα ΠÃόληψηÄ.»

Άρθρο 53
Εγκεκριμένοι οργανισμοί πρόληψης, 
θεραπείας, απεξάρτησης και επανένταξης - 
Αντικατάσταση άρθρου 51 ν. 4139/2013

§ο άÃθÃο 51 του ν. 4139/2013 (Α9 74), πεÃί εγκεκÃιμέ-
νων οÃγανισμÐν θεÃαπείαÄ στο πλαίσιο του ποινικοÏ 
συστήματοÄ, αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 51
ΕγκεκÃιμένοι οÃγανισμοί πÃόληψηÄ, 
θεÃαπείαÄ, απεξάÃτησηÄ και επανένταξηÄ

ΕγκεκÃιμένοι οÃγανισμοί ή φοÃείÄ για την υλοποίηση 
των δÃάσεων που μνημονεÏονται στα άÃθÃα 30 έωÄ και 
35 και εν γένει για την πÃόληψη, άμεση πÃόσβαση και 
μείωση τηÄ βλάβηÄ, θεÃαπεία, απεξάÃτηση και επανέ-
νταξη είναι οι εξήÄ:

1) Ο ΕθνικόÄ ΟÃγανισμόÄ ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπισηÄ 
ΕξαÃτήσεων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.) και

2) το ΚέντÃο ΑπεξάÃτησηÄ §οξικομανÐν ΚÃατουμένων 
ΕλεÐνα ΘηβÐν.»

Άρθρο 54
Ίδρυση και εποπτεία μονάδων αντιμετώπισης 
εξάρτησης από φορείς πλην των εγκεκριμένων 
οργανισμών πρόληψης, θεραπείας, 
απεξάρτησης και επανένταξης - Tροποποίηση 
άρθρου 58 ν. 4139/2013

Στο άÃθÃο 58 του ν. 4139/2013 (Α9 74), πεÃί ανάπτυ-
ξηÄ, εποπτείαÄ και ελέγχου συμβουλευτικÐν σταθμÐν 



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£8078 §εÏχοÄ A9 124/01.08.2024

και θεÃαπευτικÐν κέντÃων, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ 
τÃοποποιήσειÄ: α) αντικαθίστανται ο τίτλοÄ και η παÃ. 1, 
β) στην παÃ. 2: βα) αντικαθίσταται το πÃÐτο εδάφιο, ββ) 
στο τέλοÄ του δεÏτεÃου εδαφίου πÃοστίθενται οι λέ-
ξειÄ «ανάλογα με το είδοÄ τηÄ εξάÃτησηÄ και τη βαθμίδα 
αντιμετÐπισηÄ εξάÃτησηÄ τηÄ παÃ. 1», βγ) πÃοστίθεται 
νέο τÃίτο εδάφιο, βδ) αντικαθίστανται τα εδάφια έκτο 
και έβδομο, βε) στο όγδοο εδάφιο πÃοστίθεται στην 
εξουσιοδοτική διάταξη ο ¨πουÃγόÄ ¨γείαÄ και οι λέ-
ξειÄ «καταστήματα κÃάτησηÄ» αντικαθίστανται από τιÄ 
λέξειÄ «ΣωφÃονιστικά Καταστήματα», βστ) στο ένατο 
εδάφιο η λέξη «εισάγονται» αντικαθίσταται από τη λέξη 
«εντάσσονται», γ) η παÃ. 3 καταÃγείται και το άÃθÃο 58 
διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 58
ΊδÃυση και εποπτεία μονάδων 
αντιμετÐπισηÄ εξάÃτησηÄ από 
φοÃείÄ πλην των εγκεκÃιμένων 
oÃγανισμÐν πÃόληψηÄ, θεÃαπείαÄ, 
απεξάÃτησηÄ και επανένταξηÄ

1. Ο πÃογÃαμματισμόÄ για την αντιμετÐπιση τηÄ εξάÃ-
τησηÄ, κατά την έννοια του άÃθÃου 1, διακÃίνεται σε 
τέσσεÃιÄ (4) βαθμίδεÄ:

α) πÃόληψη,
β) άμεση πÃόσβαση και μείωση τηÄ βλάβηÄ,
γ) θεÃαπεία και απεξάÃτηση και
δ) κοινωνική επανένταξη.
2. ΑÃμόδιο για την ίδÃυση και εποπτεία των μονά-

δων αντιμετÐπισηÄ τηÄ εξάÃτησηÄ πέÃαν των ανα-
φεÃόμενων στο άÃθÃο 51 είναι το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ 
μετά από γνÐμη τηÄ ΕθνικήÄ ΕπιτÃοπήÄ ΣχεδιασμοÏ 
και ΣυντονισμοÏ για την ΑντιμετÐπιση των ΕξαÃτή-
σεων. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ καθοÃίζο-
νται οι βασικέÄ αÃχέÄ και οι πÃοδιαγÃαφέÄ, οι όÃοι, 
οι πÃοϋποθέσειÄ, τα δικαιολογητικά, η διαδικασία 
και κάθε άλλο θέμα, σχετικό με τη χοÃήγηση άδειαÄ 
ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ των παÃαπάνω μονάδων, 
ανάλογα με το είδοÄ τηÄ εξάÃτησηÄ και τη βαθμίδα 
αντιμετÐπισηÄ εξάÃτησηÄ τηÄ παÃ. 1. Με την ίδια δι-
αδικασία και με τουÄ ίδιουÄ όÃουÄ δÏνανται να ιδÃÏ-
ονται και να λειτουÃγοÏν παÃαÃτήματα μονάδων και 
κέντÃων απεξάÃτησηÄ που έχουν έδÃα στο εξωτεÃικό 
και έχουν λάβει άδεια λειτουÃγίαÄ από την αÃμόδια 
αÃχή του εξωτεÃικοÏ. §α νομικά ή φυσικά πÃόσωπα 
που λειτουÃγοÏν πÃογÃάμματα ή παÃέχουν υπηÃε-
σίεÄ απεξάÃτησηÄ χωÃίÄ την απαÃαίτητη άδεια, τιμω-
ÃοÏνται με ποινή φυλάκισηÄ από τÃειÄ (3) μήνεÄ έωÄ 
έναν (1) χÃόνο και διοικητικό πÃόστιμο από τÃιάντα 
χιλιάδεÄ (30.000) έωÄ πενήντα χιλιάδεÄ (50.000) ευÃÐ. 
§ο διοικητικό πÃόστιμο επιβάλλεται με απόφαση του 
Διοικητή τηÄ οικείαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ. Με 
κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ 
και ΟικονομικÐν και ¨γείαÄ καθοÃίζονται η διαδικασία 
επιβολήÄ και είσπÃαξηÄ του διοικητικοÏ πÃοστίμου, 
η αναπÃοσαÃμογή του ÏψουÄ του και κάθε άλλο ειδι-
κότεÃο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του τέταÃτου 
εδαφίου. Οι φοÃείÄ που, κατά την έναÃξη ισχÏοÄ του 
παÃόντοÄ, αναπτÏσσουν και υλοποιοÏν πÃογÃάμματα 

ή παÃέχουν υπηÃεσίεÄ απεξάÃτησηÄ σÏμφωνα με το 
παÃόν, χωÃίÄ να διαθέτουν την πÃοβλεπόμενη άδεια, 
υποχÃεοÏνται να υποβάλουν αίτηση αδειοδότησηÄ 
έωÄ την 31η.12.2024. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃ-
γÐν ¨γείαÄ και ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη εγκÃίνονται τα 
πÃογÃάμματα, που εφαÃμόζονται στα ΣωφÃονιστικά 
Καταστήματα. Με την ίδια κοινή απόφαση καθοÃί-
ζονται οι πÃοϋποθέσειÄ και ο τÃόποÄ επιλογήÄ των 
ατόμων που εντάσσονται στα ωÄ άνω πÃογÃάμματα.

3. ΚαταÃγείται.»

ΜΕΡΟΣ Γ’
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ 
ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ, 
ΠΡΟΛΗΨΗΣ  ΚΑΙ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ 
ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 55
Σκοπός

Σκοποί του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι:
α) η βελτιστοποίηση των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν 

ψυχικήÄ υγείαÄ και εξαÃτήσεων και η πλήÃηÄ κάλυψη 
των εξατομικευμένων αναγκÐν των ωφελουμένων,

β) η διασφάλιση τηÄ θεÃαπευτικήÄ συνέχειαÄ των 
ατόμων με πÃοβλήματα ψυχικήÄ υγείαÄ και εξαÃτή-
σεων και

γ) η βέλτιστη συνεÃγασία και διαλειτουÃγικότητα με-
ταξÏ των διαθέσιμων δομÐν, πÃογÃαμμάτων και υπη-
ÃεσιÐν και η στοχευμένη εισαγωγή και κατεÏθυνση των 
ωφελουμένων στιÄ κατά πεÃίπτωση αναγκαίεÄ δομέÄ και 
υπηÃεσίεÄ, Ðστε να διασφαλίζεται το μέγιστο δυνατό θε-
Ãαπευτικό αποτέλεσμα σε ένα ασθενοκεντÃικό σÏστημα 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν.

Άρθρο 56
Αντικείμενο

Αντικείμενο του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι η σÏσταση 
και λειτουÃγία:

α) του ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ Επιδημιολογι-
κήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ 
των ατόμων με πÃοβλήματα ψυχικήÄ υγείαÄ, για την 
παÃακολοÏθηση τηÄ διαθεσιμότηταÄ και τον έλεγχο 
τηÄ ποιότηταÄ των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν εντόÄ του 
Ε.Δ. .̈Ψ. .̈,

β) του πÃÐτου ΕθνικοÏ ΔικτÏου §ηλεψυχιατÃικήÄ - §η-
λεσυμβουλευτικήÄ, για την παÃοχή ιατÃικήÄ, ψυχικήÄ 
υποστήÃιξηÄ και συμβουλευτικήÄ, μέσω ψηφιακÐν υπο-
δομÐν και υπηÃεσιÐν σε όλο τον πληθυσμό, καθÐÄ και 
εντόÄ των ΣωφÃονιστικÐν Καταστημάτων, στο πλαίσιο 
του ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ τηÄ πεÃ. α), και

γ) του ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ ΠÃογÃαμμάτων 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε., που λειτουÃγεί ωÄ ¨ποσÏστημα του 
ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃα-
κολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ τηÄ πεÃ. α9, 
για τον συντονισμό και την αποτελεσματική διασÏνδεση 
και διαλειτουÃγικότητα όλων των πÃογÃαμμάτων και 
υπηÃεσιÐν του Ε.Ο.Π.Α.Ε..
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟΥ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΕΠΙΔΗΜΙΟΛΟΓΙΚΗΣ 
ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΗΣ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

Άρθρο 57
Πληροφοριακό Σύστημα Επιδημιολογικής 
Παρακολούθησης και Θεραπευτικής 
Διαχείρισης - Εθνικό Δίκτυο Τηλεψυχιατρικής - 
Τηλεσυμβουλευτικής

1. Για τη βέλτιστη και αποτελεσματική λειτουÃγία του 
ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈) 
συστήνεται στο ̈ πουÃγείο ̈ γείαÄ, υπό την ιδιότητά του 
ωÄ ¨πεÏθυνου ΕπεξεÃγασίαÄ, ΠληÃοφοÃιακό ΣÏστημα 
ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ 
ΔιαχείÃισηÄ (Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ.).

2. §ο Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ. αποτελεί σÏστημα καταγÃαφήÄ και 
παÃακολοÏθησηÄ, σε πÃαγματικό χÃόνο και με τα κα-
τάλληλα τεχνικά και οÃγανωτικά μέσα, των αναγκαίων 
πληÃοφοÃιÐν για τον έλεγχο του έÃγου των φοÃέων του 
Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, ιδίωÄ τηÄ διαθεσιμότηταÄ και τηÄ πληÃότηταÄ 
των υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, των διαθέσιμων κλινÐν 
και ÃαντεβοÏ σε φοÃείÄ και δομέÄ του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, καθÐÄ 
και τηÄ τÃοχιάÄ πλοήγησηÄ των ασθενÐν εντόÄ αυτÐν. 
ΣκοπόÄ του Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ. είναι η πλήÃηÄ και στοχευμένη 
κάλυψη των αναγκÐν των ωφελουμένων και η εξαγωγή 
επιδημιολογικÐν δεδομένων για την ψυχική υγεία και τιÄ 
ψυχικέÄ παθήσειÄ του πληθυσμοÏ.

3. Για την επίτευξη των σκοπÐν τηÄ παÃ.  2, το 
Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ.: α) διαλειτουÃγεί, με ασφαλή τÃόπο, με τα 
Εθνικά ΜητÃÐα ΑσθενÐν, τον Ατομικό ΗλεκτÃονικό 
Φάκελο ¨γείαÄ (Α.Η.Φ. .̈) των ασθενÐν, τα πληÃοφο-
Ãιακά συστήματα των Δ. .̈Πε., των νοσοκομείων, των 
εποπτευόμενων και διασυνδεόμενων με το Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ 
φοÃέων, το ΣÏστημα ΗλεκτÃονικήÄ ΣυνταγογÃάφησηÄ 
(Σ.Η.Σ.), το ΜητÃÐο Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) 
ΝομικÐν ΠÃοσÐπων ΙδιωτικοÏ Δικαίου του άÃθÃου 11Β 
του ν. 2716/1999 (Α9 96), και με τα ΜητÃÐα καταγÃαφήÄ 
ληπτÐν υπηÃεσιÐν των ΧÐÃων ΕλεγχόμενηÄ ΧÃήσηÄ 
του άÃθÃου 5 τηÄ υπό στοιχεία Δ2α/οικ.25602/27.4.2020 
απόφασηÄ του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ (Β9 1607), όπωÄ εκά-
στοτε ισχÏει και β) παÃέχει σε εθνικό επίπεδο, μέσω τηÄ 
χÃήσηÄ ψηφιακÐν υποδομÐν και υπηÃεσιÐν, ιατÃική και 
ψυχική υποστήÃιξη και συμβουλευτική.

4. ΩÄ εκτελοÏντεÄ την επεξεÃγασία δεδομένων πÃο-
σωπικοÏ χαÃακτήÃα οÃίζονται:

α) η ανÐνυμη εταιÃεία μη κεÃδοσκοπικοÏ χαÃακτή-
Ãα με την επωνυμία «ΗΛΕΚ§ΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΚ¨ΒΕΡΝΗΣΗ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑνÐνυμη ΕταιÃεία» και τον 
διακÃιτικό τίτλο «Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.», για την υλοποίηση του 
ΣυστήματοÄ, η οποία αναλαμβάνει τον τεχνικό σχεδια-
σμό, την οÃγάνωση τηÄ μετάπτωσηÄ των δεδομένων 
πÃοσωπικοÏ χαÃακτήÃα και άλλων δεδομένων από κάθε 
πηγή, την τήÃηση και επεξεÃγασία των δεδομένων σχε-
τικά με τουÄ ωφελοÏμενουÄ του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, υπό συνθήκεÄ 
που διασφαλίζουν την ακεÃαιότητα, την εμπιστευτικό-
τητα και τη διαθεσιμότητά τουÄ, και ιδίωÄ τα ατομικά 
στοιχεία τουÄ, το είδοÄ τηÄ ψυχικήÄ πάθησηÄ, το είδοÄ 

τηÄ θεÃαπείαÄ, το τηÃοÏμενο θεÃαπευτικό πÃωτόκολ-
λο, καθÐÄ και κάθε στοιχείο που σχετίζεται με τη θεÃα-
πεία και την ποÃεία τηÄ και κάθε άλλο θέμα, που αφοÃά 
στην ομαλή λειτουÃγία του Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ., σÏμφωνα με 
τον ν. 4624/2019 (Α9 137) και

β) οι ΔιοικήσειÄ των ̈ γειονομικÐν ̈ πηÃεσιÐν (Δ. .̈Πε.), 
οι εποπτευόμενοι και διασυνδεόμενοι φοÃείÄ του 
Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ και οι ΔιευθÏνσειÄ ¨γειονομικοÏ των ΓενικÐν 
Επιτελείων των Ενόπλων Δυνάμεων για την υποχÃεω-
τική από πλευÃάÄ τουÄ καταχÐÃιση των στοιχείων που 
είναι αναγκαία για τη λειτουÃγία του ΣυστήματοÄ και 
την αποδοχή και επιβεβαίωση των καταχωÃιζόμενων 
δεδομένων.

5. Στο πλαίσιο του Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ. συστήνεται Εθνικό Δί-
κτυο §ηλεψυχιατÃικήÄ - §ηλεσυμβουλευτικήÄ, για την 
παÃοχή ιατÃικήÄ, ψυχικήÄ υποστήÃιξηÄ και συμβουλευ-
τικήÄ, μέσω ψηφιακÐν υποδομÐν και υπηÃεσιÐν. §ιÄ ωÄ 
άνω υπηÃεσίεÄ παÃέχουν, κατά πεÃίπτωση, ψυχίατÃοι, 
ψυχολόγοι και λοιποί επαγγελματίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ, κοι-
νωνικοί λειτουÃγοί και ειδικοί παιδαγωγοί του ΕθνικοÏ 
ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈), ιδιÐτεÄ 
ιατÃοί και επαγγελματίεÄ ψυχικήÄ υγείαÄ συμβεβλημένοι 
με τον Εθνικό ΟÃγανισμό ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ¨γείαÄ 
(Ε.Ο.Π. .̈ .̈), καθÐÄ και ιδιωτικοί φοÃείÄ παÃοχήÄ ΠÃω-
τοβάθμιαÄ ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ. Οι ψηφιακέÄ υπηÃεσίεÄ 
παÃέχονται με ευθÏνη του θεÃάποντοÄ ψυχιάτÃου ή 
ψυχολόγου ή άλλου επαγγελματία ψυχικήÄ υγείαÄ ή 
ειδικοÏ παιδαγωγοÏ που παÃακολουθεί τον εκάστοτε 
ωφελοÏμενο των υπηÃεσιÐν. Οι ωÄ άνω επαγγελματίεÄ 
υποχÃεοÏνται να ζητοÏν από τον λήπτη των υπηÃεσιÐν 
τηλεψυχιατÃικήÄ - τηλεσυμβουλευτικήÄ ή κατά πεÃίπτω-
ση από τον ασκοÏντα την επιμέλειά του ή από τον συ-
μπαÃαστάτη του, τη συγκατάθεσή του για τη διενέÃγεια 
τηÄ ιατÃικήÄ πÃάξηÄ τηÄ τηλεψυχιατÃικήÄ, σÏμφωνα με 
τα άÃθÃα 1 και 12 του ΚÐδικα ΙατÃικήÄ ΔεοντολογίαÄ 
(ν. 3418/2005, Α9 287), ή τηÄ μη ιατÃικήÄ πÃάξηÄ τηÄ τηλε-
συμβουλευτικήÄ, αναλόγωÄ τηÄ ιδιότητάÄ τουÄ, σÏμφω-
να με τον οικείο ΚÐδικα ΔεοντολογίαÄ που τουÄ διέπει.

Άρθρο 58
Πληροφοριακό Σύστημα Προγραμμάτων 
του Εθνικού Οργανισμού Πρόληψης και 
Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων

1. Για τη βέλτιστη και αποτελεσματική λειτουÃγία του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε., συστήνεται ΠληÃοφοÃιακό ΣÏστημα ΠÃο-
γÃαμμάτων (Π.Σ.Π.), το οποίο λειτουÃγεί ωÄ υποσÏστη-
μα του ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ ΕπιδημιολογικήÄ 
ΠαÃακολοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ του 
άÃθÃου 57.

2. Για το υποσÏστημα τηÄ παÃ. 1 οÃίζονται ωÄ εκτελοÏ-
ντεÄ την επεξεÃγασία η «Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.» για την υλοποίη-
σή του, και ο Ε.Ο.Π.Α.Ε. για την καταχÐÃιση των στοιχείων 
που είναι αναγκαία για τη λειτουÃγία του και την αποδο-
χή και επιβεβαίωση των καταχωÃημένων δεδομένων.

3. §ο Π.Σ.Π. του Ε.Ο.Π.Α.Ε. αποτελεί ενιαίο σÏστημα 
καταγÃαφήÄ και παÃακολοÏθησηÄ των δεδομένων των 
ωφελοÏμενων του ΟÃγανισμοÏ, όπωÄ αυτά πÃοσδιο-
Ãίζονται στην παÃ. 1 του άÃθÃου 57, σÏμφωνα με τον 
Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του ΕυÃωπαϊκοÏ Κοινοβουλί-



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£8080 §εÏχοÄ A9 124/01.08.2024

ου και του Συμβουλίου τηÄ 27ηÄ ΑπÃιλίου 2016 για την 
πÃοστασία των φυσικÐν πÃοσÐπων έναντι τηÄ επεξεÃ-
γασίαÄ των δεδομένων πÃοσωπικοÏ χαÃακτήÃα και για 
την ελεÏθεÃη κυκλοφοÃία των δεδομένων αυτÐν και 
την κατάÃγηση τηÄ OδηγίαÄ 95/46/ΕΚ (L 119, ΓενικόÄ 
ΚανονισμόÄ για την ΠÃοστασία Δεδομένων), με σκοπό 
την επίτευξη τηÄ βέλτιστηÄ συνέÃγειαÄ των δομÐν και 
υπηÃεσιÐν του και τη συντονισμένη και αποτελεσματική 
διασÏνδεση και διαλειτουÃγικότητα των πÃογÃαμμάτων 
του.

ΜΕΡΟΣ Δ’
ΑΛΛΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΩΝ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Άρθρο 59
Σκοπός

ΣκοπόÄ του ΜέÃουÄ Δ9 είναι η ÃÏθμιση άλλων επειγό-
ντων ζητημάτων αÃμοδιότηταÄ του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ 
επ9 ωφελεία του κοινωνικοÏ συνόλου, για την πÃοστασία 
τηÄ δημόσιαÄ υγείαÄ και ιδίωÄ την εÏÃυθμη λειτουÃγία 
των υγειονομικÐν δομÐν του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ̈ γεί-
αÄ.

Άρθρο 60
Αντικείμενο

Αντικείμενο του ΜέÃουÄ Δ9 είναι ιδίωÄ: α) η πÃοσθήκη 
στη δÃάση δημόσιαÄ υγείαÄ «ΠÃοληπτικέÄ ΔιαγνωστικέÄ 
ΕξετάσειÄ για τον KαÃκίνο του TÃαχήλου τηÄ MήτÃαÄ» 
ενόÄ επιπÃόσθετου σταδίου, εκείνου τηÄ διενέÃγειαÄ κλι-
νικήÄ εξέτασηÄ μήτÃαÄ για τιÄ ωφελοÏμενεÄ που ανήκουν 
στιÄ ηλικιακέÄ υπο-ομάδεÄ μεταξÏ είκοσι ενόÄ (21) και 
είκοσι εννέα (29) ετÐν και μεταξÏ τÃιάντα (30) και εξήντα 
πέντε (65) ετÐν, β) η θέσπιση οικονομικÐν κινήτÃων για 
την πÃοσέλκυση και παÃαμονή ιατÃÐν του ΕθνικοÏ Συ-
στήματοÄ ̈ γείαÄ σε υγειονομικέÄ δομέÄ τηÄ χÐÃαÄ, πλην 
τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΑττικήÄ και τηÄ ΠεÃιφεÃειακήÄ ΕνότηταÄ 
ΘεσσαλονίκηÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΚεντÃικήÄ ΜακεδονίαÄ, 
γ) η υποχÃεωτική ανίχνευση του διατÃοφικοÏ κινδÏνου 
κάθε νοσηλευόμενου ασθενή σε δημόσια ή ιδιωτική 
μονάδα ωÄ μέÃοÄ τηÄ θεÃαπείαÄ του, δ) η ÃÏθμιση του 
τÃόπου υπολογισμοÏ και επιβολήÄ του ποσοÏ των υπο-
χÃεωτικÐν εκπτÐσεων (rebates) για τα ιατÃοτεχνολογικά 
πÃοϊόντα που πÃομηθεÏονται τα νοσοκομεία του Ε.Σ. .̈ 
και οι αποκεντÃωμένεÄ μονάδεÄ τουÄ, το Ωνάσειο ΚαÃ-
διοχειÃουÃγικό ΚέντÃο, το Νοσοκομείο ΠαπαγεωÃγίου 
και τα νοσοκομεία του Δημοσίου οποιασδήποτε μοÃφήÄ 
και ε) η ένταξη στο ΣÏστημα ΗλεκτÃονικήÄ Συνταγο-
γÃάφησηÄ (Σ.Η.Σ.) των μη αποζημιοÏμενων φαÃμάκων.

Άρθρο 61
Υλοποίηση δράσης δημόσιας υγείας 
«Προληπτικές Διαγνωστικές Εξετάσεις για 
τον Καρκίνο του Τραχήλου της Μήτρας» - 
Τροποποίηση άρθρου 36 ν. 4958/2022

Στο άÃθÃο 36 του ν. 4958/2022 (Α9 142), πεÃί υλοποί-
ησηÄ τηÄ δÃάσηÄ δημόσιαÄ υγείαÄ «ΠÃοληπτικέÄ Δια-
γνωστικέÄ ΕξετάσειÄ για τον ΚαÃκίνο του §Ãαχήλου τηÄ 
ΜήτÃαÄ», επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) 

η παÃ. 5 αντικαθίσταται, β) στην παÃ. 9 οι πεÃ. α) και 
β) αντικαθίστανται, γ) στην παÃ. 10 μετά από τιÄ λέξειÄ 
«καλÐνταÄ τιÄ δημόσιεÄ και ιδιωτικέÄ ΜονάδεÄ ΦÃοντί-
δαÄ ̈ γείαÄ,» πÃοστίθενται οι λέξειÄ «και εÃγαστήÃια», δ) 
στην παÃ. 10Α οι λέξειÄ «τηÄ ΜονάδαÄ ΦÃοντίδαÄ ¨γεί-
αÄ» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «των εÃγαστηÃίων» 
και διαγÃάφονται οι λέξειÄ «από την αιτοÏσα Μονάδα 
ΦÃοντίδαÄ ̈ γείαÄ ή από τÃίτο συνεÃγαζόμενο με αυτήν 
εÃγαστήÃιο ανάλυσηÄ», ε) στην παÃ. 11: εα) στο πÃÐτο 
εδάφιο οι λέξειÄ «των ωφελοÏμενων και των Μονάδων 
ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ στη ΔÃάση, το πλαίσιο συνεÃγασί-
αÄ των Μονάδων ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ με τα εÃγαστήÃια 
ανάλυσηÄ,» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «των ωφε-
λοÏμενων, των Μονάδων ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ και των 
εÃγαστηÃίων στη ΔÃάση,», εβ) στο δεÏτεÃο εδάφιο οι 
λέξειÄ «των Μονάδων ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ» αντικαθίστα-
νται από τιÄ λέξειÄ «των εÃγαστηÃίων» και το άÃθÃο 36 
διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 36
¨λοποίηση δÃάσηÄ δημόσιαÄ υγείαÄ 
«ΠÃοληπτικέÄ ΔιαγνωστικέÄ ΕξετάσειÄ 
για τον ΚαÃκίνο του §Ãαχήλου τηÄ ΜήτÃαÄ»

1. Η Γενική ΓÃαμματεία ΔημόσιαÄ ¨γείαÄ του ¨πουÃ-
γείου ̈ γείαÄ καταÃτίζει, συντονίζει και εποπτεÏει δÃάση 
του ΕθνικοÏ ΠÃογÃάμματοÄ ΠÃοσυμπτωματικοÏ Ελέγ-
χου τηÄ υποπεÃ. i) τηÄ πεÃ. Β9 τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 
4 του ν. 4675/2020 (Α9 54) υπό τον τίτλο «ΠÃοληπτικέÄ 
ΔιαγνωστικέÄ ΕξετάσειÄ για τον ΚαÃκίνο του §Ãαχήλου 
τηÄ ΜήτÃαÄ».

2. Σκοποί τηÄ ΔÃάσηÄ είναι η έγκαιÃη και έγκυÃη διά-
γνωση του καÃκίνου του τÃαχήλου τηÄ μήτÃαÄ, η βελτίω-
ση των δεικτÐν τηÄ θεÃαπεÏσιμηÄ θνησιμότηταÄ, καθÐÄ 
και η αναβάθμιση τηÄ ποιότηταÄ ζωήÄ των γυναικÐν.

3. Οι φοÃείÄ υλοποίησηÄ τηÄ ΔÃάσηÄ, κατά την έννοια 
τηÄ παÃ. 40 του άÃθÃου 2 τηÄ υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 
2021/28.9.2021 απόφασηÄ του ΑναπληÃωτή ¨πουÃγοÏ 
ΟικονομικÐν (Β9 4498), πεÃί του συστήματοÄ διαχείÃισηÄ 
και ελέγχου των ΔÃάσεων και των ΈÃγων του §αμείου 
ΑνάκαμψηÄ και ΑνθεκτικότηταÄ, οÃίζονται με την πÃο-
βλεπόμενη στην παÃ. 11 του παÃόντοÄ κοινή υπουÃγική 
απόφαση.

4. ΩφελοÏμενεÄ τηÄ ΔÃάσηÄ είναι οι ΕλληνίδεÄ πολίτεÄ 
και οι γυναίκεÄ πολίτεÄ λοιπÐν χωÃÐν που διαμένουν νό-
μιμα στην Ελληνική ΕπικÃάτεια και πληÃοÏν σωÃευτικά 
τιÄ εξήÄ πÃοϋποθέσειÄ:

α) ανήκουν στην ηλικιακή ομάδα μεταξÏ είκοσι ενόÄ 
(21) και εξήντα πέντε (65) ετÐν,

β) διαθέτουν ΑÃιθμό ΜητÃÐου ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ 
(Α.Μ.Κ.Α.),

γ) δεν έχουν υποστεί, μεÃική ή ολική, υστεÃεκτομή 
λόγω καÃκίνου,

δ) δεν έχουν διαγνωσθεί με καÃκινική νόσο του τÃα-
χήλου τηÄ μήτÃαÄ τÏπου C 53.0, 1, 8, 9,

ε) δεν έχουν διαγνωσθεί με καÃκίνο του σÐματοÄ τηÄ 
μήτÃαÄ τÏπου C 54.0, C 55.0,

στ) δεν έχουν διενεÃγήσει εξέταση PAP-TEST, κατά τα 
τÃία (3) ημεÃολογιακά έτη που πÃοηγοÏνται τηÄ έναÃξηÄ 
υλοποίησηÄ τηÄ ΔÃάσηÄ,
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ζ) εφόσον ανήκουν στην ηλιακή υπό-ομάδα μεταξÏ 
είκοσι ενόÄ (21) και είκοσι εννέα (29) ετÐν, δεν έχουν 
διενεÃγήσει HPV-DNA TEST κατά τα τÃία (3) ημεÃολο-
γιακά έτη που πÃοηγοÏνται του έτουÄ κατά το οποίο 
υλοποιείται η ΔÃάση,

η) εφόσον ανήκουν στην ηλικιακή υπό-ομάδα μεταξÏ 
τÃιάντα (30) και εξήντα πέντε (65) ετÐν, δεν έχουν διενεÃ-
γήσει HPV-DNA TEST κατά τα πέντε (5) ημεÃολογιακά έτη 
που πÃοηγοÏνται του έτουÄ κατά το οποίο υλοποιείται 
η ΔÃάση.

5.α) Για τιÄ ωφελοÏμενεÄ που ανήκουν στην ηλιακή 
υπό-ομάδα μεταξÏ είκοσι ενόÄ (21) και είκοσι εννέα (29) 
ετÐν, η ΔÃάση πεÃιλαμβάνει:

αα) γυναικολογική κλινική εξέταση,
αβ) δειγματοληψία για τη διενέÃγεια πÃοληπτικήÄ εξέ-

τασηÄ PAP-TEST,
αγ) πÃοληπτική εξέταση PAP-TEST,
αδ) σε πεÃίπτωση ÏπαÃξηÄ μη φυσιολογικÐν ευÃη-

μάτων από την πÃοληπτική εξέταση PAP-TEST, κολπο-
σκόπηση και βιοψία.

β) Για τιÄ ωφελοÏμενεÄ που ανήκουν στην ηλιακή υπό-
ομάδα μεταξÏ τÃιάντα (30) και εξήντα πέντε (65) ετÐν, η 
ΔÃάση πεÃιλαμβάνει:

βα) γυναικολογική κλινική εξέταση,
ββ) δειγματοληψία για τη διενέÃγεια πÃοληπτικήÄ εξέ-

τασηÄ HPV-DNA TEST και, εφόσον απαιτείται, PAP-TEST,
βγ) πÃοληπτική εξέταση HPV-DNA TEST,
βδ) σε πεÃίπτωση ÏπαÃξηÄ μη φυσιολογικÐν ευÃημά-

των από την πÃοληπτική εξέταση HPV-DNA TEST:
i) για εÏÃημα θετικό στουÄ τÏπουÄ 16 και 18, κολπο-

σκόπηση και βιοψία ή
ii) για εÏÃημα θετικό στουÄ λοιποÏÄ τÏπουÄ, πλην των 

τÏπων 16 και 18, πÃοληπτική εξέταση PAP-TEST επί του 
υπολοίπου δείγματοÄ. Αν κατά την εξέταση PAP-TEST 
διαπιστωθεί μη φυσιολογικό εÏÃημα, ακολουθοÏνται οι 
πεÃιγÃαφόμενεÄ στο στοιχείο i) τηÄ υποπεÃ. αδ) ιατÃικέÄ 
πÃάξειÄ.

6. §ο ΣÏστημα ΗλεκτÃονικήÄ ΣυνταγογÃάφησηÄ ενη-
μεÃÐνει, μέσω διαλειτουÃγικότηταÄ, τον Ατομικό Ηλε-
κτÃονικό Φάκελο ̈ γείαÄ (Α.Η.Φ. .̈) των ωφελουμένων για 
το αποτέλεσμα κάθε διενεÃγοÏμενηÄ εξέτασηÄ.

7. §α στατιστικά δεδομένα από την υλοποίηση τηÄ 
ΔÃάσηÄ στο σÏνολο των ωφελουμένων πÃοβάλλονται 
και διαδίδονται με στόχο την ευαισθητοποίηση του κοι-
νοÏ για την πÃόληψη του καÃκίνου, με έμφαση ειδικά 
στην πÃόληψη του καÃκίνου του τÃαχήλου τηÄ μήτÃαÄ.

8. Η διακίνηση και η εκτέλεση, στο πλαίσιο τηÄ ΔÃάσηÄ, 
των άυλων παÃαπεμπτικÐν διαγνωστικÐν εξετάσεων δι-
ενεÃγοÏνται σÏμφωνα με το άÃθÃο 13 του ν. 4704/2020 
(Α9 133), πεÃί τηÄ άυληÄ λειτουÃγίαÄ του ΣυστήματοÄ Ηλε-
κτÃονικήÄ ΣυνταγογÃάφησηÄ φαÃμάκων.

9.α) Αποκλειστικά για τουÄ σκοποÏÄ τηÄ παÃοÏσαÄ 
ΔÃάσηÄ, η τιμή αποζημίωσηÄ τηÄ κλινικήÄ εξέτασηÄ μή-
τÃαÄ οÃίζεται σε σαÃάντα (40) ευÃÐ και το κόστοÄ τηÄ 
δειγματοληψίαÄ για τη διενέÃγεια PAP-TEST ή HPV-DNA 
TEST οÃίζεται σε είκοσι πέντε (25) ευÃÐ, κατά παÃέκκλι-
ση κάθε γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ.

β) Αποκλειστικά για τουÄ σκοποÏÄ τηÄ παÃοÏσαÄ ΔÃά-
σηÄ, η τιμή αποζημίωσηÄ τηÄ διενεÃγοÏμενηÄ εξέτασηÄ 

PAP-TEST τηÄ παÃ. 5 οÃίζεται σε είκοσι (20) ευÃÐ, κατά 
παÃέκκλιση κάθε γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ.

γ) Η τιμή αποζημίωσηÄ τηÄ διενεÃγοÏμενηÄ εξέτασηÄ 
HPV-DNA TEST τηÄ παÃ. 5 οÃίζεται σε ογδόντα (80) ευÃÐ, 
σÏμφωνα με την παÃ. Δ9 του άÃθÃου μόνου τηÄ υπό στοι-
χεία Α3 (γ)/οικ.76492/13.10.2016 κοινήÄ απόφασηÄ των 
¨πουÃγÐν ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και Κοινω-
νικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ, ¨γείαÄ και ΟικονομικÐν (Β9 3458), 
πεÃί τηÄ κοστολόγησηÄ και ανακοστολόγησηÄ ιατÃικÐν 
πÃάξεων.

δ) Αποκλειστικά για τουÄ σκοποÏÄ τηÄ παÃοÏσαÄ ΔÃά-
σηÄ, η τιμή τηÄ αποζημίωσηÄ τηÄ κολποσκόπησηÄ τηÄ 
παÃ. 5 οÃίζεται σε σαÃάντα (40) ευÃÐ, κατά παÃέκκλιση 
τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου μόνου του π.δ. 427/1991 (Α9 156), 
πεÃί κοστολόγησηÄ ιατÃικÐν πÃάξεων, καθÐÄ και κάθε 
άλληÄ γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ.

ε) Αποκλειστικά για τουÄ σκοποÏÄ τηÄ παÃοÏσαÄ ΔÃά-
σηÄ, η τιμή τηÄ αποζημίωσηÄ τηÄ βιοψίαÄ τηÄ παÃ. 5 οÃί-
ζεται σε τÃιάντα (30) ευÃÐ, κατά παÃέκκλιση του άÃθÃου 
4 του π.δ. 157/1991 (Α9 62), καθÐÄ και κάθε άλληÄ γενικήÄ 
ή ειδικήÄ διάταξηÄ.

10. Στο πλαίσιο υλοποίησηÄ τηÄ ΔÃάσηÄ, ο φοÃέαÄ 
υλοποίησήÄ τηÄ εκδίδει δημόσια πÃόσκληση, μετά από 
απόφαση του Δ.Σ., καλÐνταÄ τιÄ δημόσιεÄ και ιδιωτικέÄ 
ΜονάδεÄ ΦÃοντίδαÄ ¨γείαÄ και εÃγαστήÃια να συμμε-
τέχουν στη ΔÃάση.

10Α. Για την υλοποίηση τηÄ δÃάσηÄ δημόσιαÄ υγείαÄ 
«ΠÃοληπτικέÄ ΔιαγνωστικέÄ ΕξετάσειÄ για τον ΚαÃκίνο 
του §Ãαχήλου τηÄ ΜήτÃαÄ», μόνο για την εξέταση HPV-
DNA TEST ο φοÃέαÄ υλοποίησηÄ αποδέχεται την αίτη-
ση συμμετοχήÄ των εÃγαστηÃίων στη δÃάση κατόπιν 
σÏμφωνηÄ γνÐμηÄ τηÄ ΕπιτÃοπήÄ ΕμπειÃογνωμόνων 
ΔημόσιαÄ ̈ γείαÄ του άÃθÃου 10 του ν. 4675/2020 (Α9 54), 
αναφοÃικά με την πλήÃωση των τεχνικÐν πÃοδιαγÃα-
φÐν τηÄ εξέτασηÄ HPV-DNA TEST.

11. Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ, ΕθνικήÄ 
ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν και ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνη-
σηÄ δÏνανται να καθοÃίζονται, να τÃοποποιοÏνται ή να 
εξειδικεÏονται πεÃαιτέÃω οι φοÃείÄ υλοποίησηÄ και τα 
διαδικαστικά στάδια υλοποίησηÄ τηÄ ΔÃάσηÄ, τα κÃιτή-
Ãια υπαγωγήÄ των ωφελοÏμενων στο πεδίο εφαÃμογήÄ 
του παÃόντοÄ, οι πÃοϋποθέσειÄ και το πλαίσιο συμμετο-
χήÄ των ωφελοÏμενων, των Μονάδων ΦÃοντίδαÄ ̈ γείαÄ 
και των εÃγαστηÃίων στη ΔÃάση, οι τιμέÄ αποζημίωσηÄ 
των ιατÃικÐν επισκέψεων, πÃάξεων και εξετάσεων τηÄ 
παÃ. 9, η διαδικασία ελέγχου, εκκαθάÃισηÄ και πληÃω-
μήÄ των δαπανÐν τηÄ παÃ. 9, η χÃηματοδότηση των δα-
πανÐν τηÄ παÃ. 9, οι οποίεÄ καλÏπτονται από πόÃουÄ 
του §αμείου ΑνάκαμψηÄ και ΑνθεκτικότηταÄ τηÄ ΕυÃω-
παϊκήÄ ΈνωσηÄ, κατά τα οÃιζόμενα στο άÃθÃο 12 τηÄ 
υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.9.2021 απόφασηÄ του 
ΑναπληÃωτή ̈ πουÃγοÏ ΟικονομικÐν (Β9 4498), πεÃί του 
συστήματοÄ διαχείÃισηÄ και ελέγχου των ΔÃάσεων και 
των ΈÃγων του §αμείου ΑνάκαμψηÄ και ΑνθεκτικότηταÄ, 
καθÐÄ και κάθε άλλο τεχνικό ή λεπτομεÃειακό ζήτημα 
για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ. Στην κοινή απόφαση 
του πÃÐτου εδαφίου καθοÃίζονται οι λεπτομέÃειεÄ τηÄ 
γνωμοδοτικήÄ διαδικασίαÄ τηÄ παÃ. 10Α, όπωÄ ο τÃόποÄ 
υποβολήÄ των δικαιολογητικÐν εκ μέÃουÄ των εÃγαστη-
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Ãίων για τη διαπίστωση των τεχνικÐν πÃοδιαγÃαφÐν 
HPV-DNA TEST, τα ειδικά δικαιολογητικά που απαιτοÏ-
νται και κάθε άλλο τεχνικό ή λεπτομεÃειακό ζήτημα για 
την εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

Άρθρo 62
Οικονομικό κίνητρο προσέλκυσης και 
παραμονής ιατρών του Εθνικού Συστήματος 
Υγείας σε προβληματικές και άγονες περιοχές - 
Αντικατάσταση περ. Ε’ παρ. 11 άρθρου 54 και 
παρ. 11 άρθρου 70 ν. 4999/2022

1. Η πεÃ. Ε9 τηÄ παÃ. 11 του άÃθÃου 54 του ν. 4999/2022 
(Α9 225), πεÃί μισθολογίου ιατÃÐν και οδοντιάτÃων του 
ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ, των έμμισθων ειδικευόμε-
νων ιατÃÐν και των επικουÃικÐν ιατÃÐν, αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ:

«Ε. ΣτουÄ ειδικευμένουÄ ιατÃοÏÄ και οδοντίατÃουÄ του 
Ε.Σ. .̈ χοÃηγείται αποζημίωση ωÄ κίνητÃο πÃοσέλκυσηÄ 
και παÃαμονήÄ σε πÃοβληματικέÄ και άγονεÄ πεÃιοχέÄ. 
Σε ειδικευμένουÄ ιατÃοÏÄ του Ε.Σ. .̈ συγκεκÃιμένων ει-
δικοτήτων, οι οποίοι υπηÃετοÏν σε υγειονομικέÄ δομέÄ 
που βÃίσκονται σε πÃοβληματικέÄ και άγονεÄ πεÃιοχέÄ, 
δÏναται να καταβάλλεται επιπλέον αποζημίωση ωÄ κίνη-
τÃο πÃοσέλκυσηÄ και παÃαμονήÄ σε αυτέÄ, με κÃιτήÃιο 
τη δυσκολία πλήÃωσηÄ των θέσεων ιατÃÐν του Ε.Σ. .̈ 
των συγκεκÃιμένων ειδικοτήτων στιÄ πεÃιοχέÄ αυτέÄ και 
τη σημασία των ειδικοτήτων αυτÐν για την εÏÃυθμη λει-
τουÃγία των υγειονομικÐν δομÐν. ΩÄ πÃοβληματικέÄ και 
άγονεÄ δÏνανται να χαÃακτηÃίζονται οι πεÃιοχέÄ, στιÄ 
οποίεÄ οι συνθήκεÄ που επικÃατοÏν, όπωÄ γεωγÃαφικέÄ, 
κοινωνικέÄ, οικιστικέÄ ή συγκοινωνιακέÄ, συνιστοÏν αντι-
κίνητÃο για την κάλυψη θέσεων ιατÃÐν ή οδοντιάτÃων 
του Ε.Σ. .̈ στιÄ υγειονομικέÄ δομέÄ που βÃίσκονται σε 
αυτέÄ. Οι πÃοβληματικέÄ και άγονεÄ πεÃιοχέÄ δÏνανται 
να διαχωÃίζονται σε κατηγοÃίεÄ ανάλογα με την οξÏτη-
τα των συνθηκÐν του πÃοηγοÏμενου εδαφίου. Σε πε-
Ãίπτωση απομάκÃυνσηÄ των ιατÃÐν τηÄ παÃοÏσαÄ, με 
απόσπαση, μετακίνηση, διάθεση ή εκπαιδευτική άδεια 
μεγαλÏτεÃη των δÏο (2) μηνÐν, από τα καθήκοντα, τιÄ 
θέσειÄ, τουÄ χÐÃουÄ και τιÄ συνθήκεÄ που δικαιολογοÏν 
τη χοÃήγηση των κινήτÃων του πÃÐτου και δευτέÃου 
εδαφίου, διακόπτεται ισοχÃόνωÄ η καταβολή τουÄ με βε-
βαίωση του οικείου πÃοϊσταμένου. §α κίνητÃα του πÃÐ-
του και δευτέÃου εδαφίου δεν καταβάλλονται στην πεÃί-
πτωση που για τη μετακίνηση των ιατÃÐν τηÄ παÃοÏσαÄ 
πÃοβλέπεται η χοÃήγηση τηÄ οικονομικήÄ αποζημίωσηÄ 
του άÃθÃου εικοστοÏ του ν. 5015/2023 (Α9 20). ΜέχÃι την 
έκδοση τηÄ κοινήÄ απόφασηÄ τηÄ παÃ. 11 του άÃθÃου 70 
η αποζημίωση που χοÃηγείται ωÄ κίνητÃο πÃοσέλκυσηÄ 
και παÃαμονήÄ σε πÃοβληματικέÄ και άγονεÄ πεÃιοχέÄ 
εξακολουθεί να καταβάλλεται στουÄ ίδιουÄ δικαιοÏχουÄ, 
στο ίδιο ÏψοÄ και με τουÄ ίδιουÄ όÃουÄ και τιÄ πÃοϋπο-
θέσειÄ που ίσχυαν κατά την 27η.6.2022, σÏμφωνα με το 
π.δ. 131/1987 (Α9 73) και την παÃ. 8 του άÃθÃου 30 του 
ν. 1397/1983 (Α9 143).»

2. Η παÃ. 11 του άÃθÃου 70 του ν. 4999/2022, πεÃί 
εξουσιοδοτικÐν διατάξεων, αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«11. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και 
ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν, καθοÃίζονται οι 

πÃοβληματικέÄ και άγονεÄ πεÃιοχέÄ και οι κατηγοÃίεÄ 
τουÄ, οι δικαιοÏχοι του οικονομικοÏ κινήτÃου για την 
πÃοσέλκυση και παÃαμονή σε αυτέÄ, οι ιατÃικέÄ ειδι-
κότητεÄ, για τιÄ οποίεÄ καταβάλλεται επιπλέον αποζη-
μίωση ωÄ οικονομικό κίνητÃο πÃοσέλκυσηÄ και παÃα-
μονήÄ στουÄ ιατÃοÏÄ που έχουν ειδικευτεί σε αυτέÄ και 
υπηÃετοÏν σε πÃοβληματικέÄ και άγονεÄ πεÃιοχέÄ, το 
ÏψοÄ του οικονομικοÏ κινήτÃου ανά κατηγοÃία πÃοβλη-
ματικήÄ και άγονηÄ πεÃιοχήÄ και ιατÃική ειδικότητα, οι 
πÃοϋποθέσειÄ χοÃήγησήÄ του, και Ãυθμίζονται τυχόν 
πεÃιπτÐσειÄ μεταβολήÄ των δικαιοÏχων και των κατη-
γοÃιÐν των πÃοβληματικÐν και άγονων πεÃιοχÐν, λόγω 
του αποχαÃακτηÃισμοÏ τουÄ, στιÄ οποίεÄ βÃίσκονται 
συγκεκÃιμένεÄ υγειονομικέÄ δομέÄ, καθÐÄ και κάθε 
άλλο αναγκαίο ζήτημα για την εφαÃμογή τηÄ πεÃ. Ε9 τηÄ 
παÃ. 11 του άÃθÃου 54.»

Άρθρο 63
Αποζημίωση μετακινούμενου ιατρικού 
προσωπικού σε συγκεκριμένες δομές υγείας 
της ίδιας ή άλλης Υγειονομικής Περιφέρειας - 
Τροποποίηση παρ. 1, 3 και 6 άρθρου εικοστού 
ν. 5015/2023

1. Στην παÃ. 1 του άÃθÃου εικοστοÏ του ν. 5015/2023 
(Α9 20), πεÃί τηÄ αποζημίωσηÄ μετακινοÏμενου ιατÃικοÏ 
πÃοσωπικοÏ σε συγκεκÃιμένεÄ δομέÄ υγείαÄ τηÄ ίδιαÄ ή 
άλληÄ ̈ γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, επέÃχονται οι ακόλου-
θεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) αντικαθίσταται το πÃÐτο εδάφιο, 
β) διαγÃάφεται το δεÏτεÃο εδάφιο, γ) στο τÃίτο εδάφιο 
διαγÃάφονται οι λέξειÄ «και δεÏτεÃου» και η παÃ. 1 δια-
μοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«1. ΣτουÄ ιατÃοÏÄ του κλάδου του ΕθνικοÏ Συστήμα-
τοÄ ¨γείαÄ, οι οποίοι μετακινοÏνται κατ9 εφαÃμογή του 
άÃθÃου 24 του ν. 3599/2007 (Α9 176), πεÃί των μετακι-
νήσεων του πάσηÄ φÏσηÄ πÃοσωπικοÏ των φοÃέων 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν υγείαÄ σε συγκεκÃιμένεÄ δομέÄ 
υγείαÄ που βÃίσκονται σε διαφοÃετικέÄ ΠεÃιφεÃειακέÄ 
ΕνότητεÄ τηÄ ίδιαÄ ή άλληÄ .̈Πε., με εξαίÃεση τιÄ δομέÄ 
υγείαÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΑττικήÄ, λόγω έκτακτων υπηÃε-
σιακÐν αναγκÐν χοÃηγείται μηνιαία αποζημίωση ÏψουÄ 
δÏο χιλιάδων εκατό (2.100) ευÃÐ, πλέον των μηνιαίων 
αποδοχÐν τουÄ. ΣτουÄ ιατÃοÏÄ του πÃÐτου εδαφίου 
δεν καταβάλλεται η αποζημίωση του άÃθÃου 29 του 
ν. 4816/2021 (Α9 118), πεÃί τηÄ αποζημίωσηÄ των ιατÃÐν 
διαφόÃων ειδικοτήτων για τη μετακίνηση σε νοσοκομεία 
τηÄ ίδιαÄ ή άλληÄ .̈Πε..»

2. Στην παÃ. 3 του άÃθÃου εικοστοÏ του ν. 5015/2023, 
πεÃί τηÄ αποζημίωσηÄ του μετακινοÏμενου ιατÃικοÏ 
πÃοσωπικοÏ σε συγκεκÃιμένεÄ δομέÄ υγείαÄ τηÄ ίδιαÄ 
ή άλληÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, επέÃχονται οι εξήÄ 
τÃοποποιήσειÄ: α) το πÃÐτο εδάφιο αντικαθίσταται, β) 
πÃοστίθεται νέο δεÏτεÃο εδάφιο, γ) στο τÃίτο εδάφιο 
οι λέξειÄ «του συγκεντÃωτικοÏ πίνακα» αντικαθίστανται 
από τιÄ λέξειÄ «των εγκεκÃιμένων έκτακτων υπηÃεσι-
ακÐν αναγκÐν» και η παÃ. 3 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«3. Η κατανομή των θέσεων ανά .̈Πε. του ιατÃικοÏ 
πÃοσωπικοÏ που δÏναται να μετακινηθεί κατ9 εφαÃμογή 
του παÃόντοÄ, γίνεται ετησίωÄ με απόφαση του ¨πουÃ-
γοÏ ¨γείαÄ. Με την ίδια ή άλλη απόφαση του ¨πουÃγοÏ 



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 8083§εÏχοÄ A9 124/01.08.2024

¨γείαÄ καθοÃίζονται οι έκτακτεÄ υπηÃεσιακέÄ ανάγκεÄ σε 
ιατÃικό πÃοσωπικό ανά ̈ γειονομική ΠεÃιφέÃεια ( .̈Πε.), 
φοÃέα παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν υγείαÄ και ειδικότητα, κα-
τόπιν εισήγησηÄ των οικείων Διοικήσεων ¨γειονομικÐν 
ΠεÃιφεÃειÐν (Δ. .̈Πε.). Μετά από την ανάÃτηση σε κάθε 
Δ. .̈Πε. των εγκεκÃιμένων έκτακτων υπηÃεσιακÐν ανα-
γκÐν, οι ενδιαφεÃόμενοι εκδηλÐνουν ενδιαφέÃον στη 
Δ. .̈Πε. του φοÃέα υποδοχήÄ με αίτησή τουÄ, η οποία 
υποβάλλεται ηλεκτÃονικά και λαμβάνει αÃιθμό πÃω-
τοκόλλου. Για την επιλογή των πÃοσÐπων του πÃÐτου 
εδαφίου που θα μετακινηθοÏν, λαμβάνεται υπόψη με 
σειÃά πÃοτεÃαιότηταÄ ο αÏξων αÃιθμόÄ πÃωτοκόλλου 
τηÄ αίτησηÄ, σε συνδυασμό με τιÄ υπηÃεσιακέÄ ανάγκεÄ 
του φοÃέα πÃοέλευσηÄ. Η διάÃκεια τηÄ μετακίνησηÄ δεν 
μποÃεί να υπεÃβαίνει τον έναν (1) μήνα, με δυνατότητα 
ανανέωσηÄ σε εξαιÃετικέÄ πεÃιπτÐσειÄ. Αν η μετακίνηση 
έχει διάÃκεια μικÃότεÃη του ενόÄ (1) μηνόÄ, η αποζημίω-
ση των παÃ. 1 και 2 καταβάλλεται αναλογικά.»

3. Στο πÃÐτο εδάφιο τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου εικοστοÏ 
του ν. 5015/2023, πεÃί τηÄ αποζημίωσηÄ μετακινοÏμενου 
ιατÃικοÏ πÃοσωπικοÏ σε συγκεκÃιμένεÄ δομέÄ υγείαÄ τηÄ 
ίδιαÄ ή άλληÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, διαγÃάφεται η 
φÃάση «έωÄ τιÄ 31.12.2024» και η παÃ. 6 διαμοÃφÐνεται 
ωÄ εξήÄ:

«6. Κατά παÃέκκλιση των παÃ. 3 και 5, η μηνιαία απο-
ζημίωση του πÃÐτου εδαφίου τηÄ παÃ. 1 χοÃηγείται από 
τον φοÃέα υποδοχήÄ, πλέον των μηνιαίων αποδοχÐν 
τουÄ και στουÄ ειδικοÏÄ στÃατιωτικοÏÄ ιατÃοÏÄ, οι οποί-
οι από τιÄ 8.5.2023 μετέβησαν ή μεταβαίνουν για την 
κάλυψη αναγκÐν κατ9 εφαÃμογή τηÄ υπό στοιχεία ¨4α/
οικ. 18421/14.2.2011 κοινήÄ απόφασηÄ των ¨πουÃγÐν 
ΕθνικήÄ ΆμυναÄ και ̈ γείαÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ, 
πεÃί του πλαισίου συνεÃγασίαÄ των νοσοκομείων και 
κέντÃων υγείαÄ του Ε.Σ. .̈ με τα στÃατιωτικά νοσοκομεία 
και τιÄ υγειονομικέÄ υπηÃεσίεÄ των Ενόπλων Δυνάμεων 
(Β9 257), σε νοσοκομεία του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γεί-
αÄ που βÃίσκονται σε άλλη πεÃιφεÃειακή ενότητα από 
αυτήν, στην οποία βÃίσκεται η υγειονομική μονάδα ή η 
μονάδα εκστÃατείαÄ υγειονομικοÏ στην οποία υπηÃε-
τοÏν. Η διάÃκεια τηÄ μετακίνησηÄ δεν μποÃεί να υπεÃ-
βαίνει τον έναν (1) μήνα, με δυνατότητα ανανέωσηÄ σε 
εξαιÃετικέÄ πεÃιπτÐσειÄ. Αν η μετακίνηση έχει διάÃκεια 
μικÃότεÃη του ενόÄ (1) μηνόÄ, η αποζημίωση του πÃÐ-
του εδαφίου των παÃ. 1 και 2 καταβάλλεται αναλογικά. 
Οι στÃατιωτικοί ιατÃοί, οι οποίοι κατά την έναÃξη ισχÏοÄ 
του παÃόντοÄ έχουν ολοκληÃÐσει τη μετακίνησή τουÄ, 
σÏμφωνα με το πÃÐτο εδάφιο, χωÃίÄ να έχουν λάβει τη 
μηνιαία αποζημίωση τηÄ παÃ. 1, υποβάλλουν για την 
καταβολή τηÄ σχετική αίτηση στον φοÃέα υποδοχήÄ.»

4. Από την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ οι μετακινή-
σειÄ εντόÄ των δομÐν υγείαÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΑττικήÄ, 
για τιÄ οποίεÄ έχει πÃοβλεφθεί η αποζημίωση του δεÏ-
τεÃου εδαφίου τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου εικοστοÏ του 
ν. 5015/2023, όπωÄ ισχÏει έωÄ την έναÃξη ισχÏοÄ του 
παÃόντοÄ, ολοκληÃÐνουν τη διάÃκεια για την οποία 
έχουν πÃοβλεφθεί, χωÃίÄ δυνατότητα ανανέωσηÄ με την 
εν λόγω αποζημίωση. §ο πÃÐτο εδάφιο ισχÏει και για τιÄ 
μετακινήσειÄ εντόÄ των ίδιων ΠεÃιφεÃειακÐν Ενοτήτων 
τηÄ ίδιαÄ ή άλληÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ. Για τιÄ λοι-

πέÄ μετακινήσειÄ ιατÃικοÏ πÃοσωπικοÏ, πλην αυτÐν του 
πÃÐτου εδαφίου, που υπάγονται στο πεδίο εφαÃμογήÄ 
του άÃθÃου εικοστοÏ του ν. 5015/2023, όπωÄ ισχÏει έωÄ 
την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ και βÃίσκονται σε εξέ-
λιξη, η αποζημίωση για την υπολειπόμενη διάÃκειά τουÄ 
υπολογίζεται κατ9 εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

Άρθρο 64
Παροχή κινήτρων από οργανισμούς τοπικής 
αυτοδιοίκησης στο ιατρικό προσωπικό των 
δημόσιων δομών πρωτοβάθμιας φροντίδας 
υγείας και των δημόσιων νοσοκομείων - 
Τροποποίηση περ. β) παρ. 1 και 
αντικατάσταση παρ. 4 άρθρου 32 ν. 4483/2017

Στο άÃθÃο 32 του ν. 4483/2017 (Α9 107), πεÃί παÃοχήÄ 
κινήτÃων σε εÃγαζομένουÄ από οÃγανισμοÏÄ τοπικήÄ 
αυτοδιοίκησηÄ οÃεινÐν και νησιωτικÐν πεÃιοχÐν, επέÃ-
χονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στην πεÃ. β) τηÄ 
παÃ. 1 διαγÃάφεται η λέξη «ιατÃικό», β) η παÃ. 4 αντι-
καθίσταται και οι παÃ. 1 και 4 διαμοÃφÐνονται ωÄ εξήÄ:

«1. Οι οÃεινοί δήμοι του άÃθÃου 1 του ν. 3852/2010 
(Α9  87), οι δήμοι με πληθυσμό έωÄ τÃιάντα χιλιάδεÄ 
(30.000) κατοίκουÄ, των οποίων τουλάχιστον το πενήντα 
τοιÄ εκατό (50%) των δημοτικÐν κοινοτήτων χαÃακτηÃί-
ζονται ωÄ οÃεινέÄ στο ΜητÃÐο Δήμων, Κοινοτήτων και 
ΟικισμÐν τηÄ ΕΛ.Σ§Α§., οι νησιωτικοί δήμοι, τα νομικά 
πÃόσωπα αυτÐν, καθÐÄ και οι Ο.§.Α. β9 βαθμοÏ στην 
εδαφική πεÃιφέÃεια των οποίων ανήκουν οι πÃοανα-
φεÃόμενοι δήμοι, μποÃοÏν να παÃέχουν δωÃεάν σίτιση 
και κατάλυμα διαμονήÄ:

α) στουÄ υπάλληλουÄ τουÄ, μονίμουÄ και με σχέση εÃ-
γασίαÄ ιδιωτικοÏ δίκαιου, αοÃίστου ή οÃισμένου χÃόνου,

β) στο παÃαϊατÃικό και νοσηλευτικό πÃοσωπικό των 
κέντÃων υγείαÄ και των δημόσιων νοσοκομείων, στο πÃο-
σωπικό του ΕθνικοÏ ΚέντÃου ΆμεσηÄ ΒοήθειαÄ (Ε.Κ.Α.Β.),

γ) στο ένστολο πÃοσωπικό τηÄ ΕλληνικήÄ ΑστυνομίαÄ, 
του ΛιμενικοÏ ΣÐματοÄ - ΕλληνικήÄ ΑκτοφυλακήÄ και του 
ΠυÃοσβεστικοÏ ΣÐματοÄ και

δ) στουÄ αναπληÃωτέÄ εκπαιδευτικοÏÄ πÃωτοβάθμιαÄ 
και δευτεÃοβάθμιαÄ εκπαίδευσηÄ και μέλη ΕιδικοÏ Εκ-
παιδευτικοÏ ΠÃοσωπικοÏ (Ε.Ε.Π.) και ΕιδικοÏ ΒοηθητικοÏ 
ΠÃοσωπικοÏ (Ε.Β.Π.), οι οποίοι παÃέχουν υπηÃεσία στιÄ 
πεÃιοχέÄ δικαιοδοσίαÄ τουÄ.

Η παÃοχή του πÃοηγοÏμενου εδαφίου μποÃεί να 
χοÃηγείται και σε υπαλλήλουÄ που αποσπÐνται στουÄ 
δήμουÄ αυτοÏÄ για τη στελέχωση των ¨πηÃεσιÐν τουÄ. 
Ο υπολογισμόÄ του πληθυσμοÏ γίνεται σÏμφωνα με τα 
στοιχεία μόνιμου πληθυσμοÏ τηÄ τελευταίαÄ απογÃαφήÄ.

Η παÃοχή του πÃÐτου εδαφίου επιτÃέπεται να κατα-
βάλλεται σε είδοÄ και με τη μοÃφή χÃηματικοÏ επιδόμα-
τοÄ πÃοÄ κάλυψη τηÄ σχετικήÄ δαπάνηÄ των δικαιοÏχων. 
Με την απόφαση του οικείου δημοτικοÏ, πεÃιφεÃειακοÏ 
ή ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου τηÄ παÃ. 2, εξειδικεÏεται ο 
τÃόποÄ παÃοχήÄ τηÄ σίτισηÄ και του καταλÏματοÄ διαμο-
νήÄ και καθοÃίζεται το ÏψοÄ του χÃηματικοÏ επιδόματοÄ.

§ο συνολικό ÏψοÄ τηÄ παÃοχήÄ, σε είδοÄ και σε χÃήμα, 
δεν μποÃεί να υπεÃβαίνει τη δαπάνη των δικαιοÏχων.»

«4. Οι παÃοχέÄ τηÄ παÃ. 1 μποÃοÏν να χοÃηγοÏνται 
υπό τιÄ ίδιεÄ πÃοϋποθέσειÄ στο ιατÃικό πÃοσωπικό των 
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δημόσιων δομÐν πÃωτοβάθμιαÄ φÃοντίδαÄ υγείαÄ και 
των δημόσιων νοσοκομείων από το σÏνολο των δήμων 
τηÄ χÐÃαÄ, με εξαίÃεση τουÄ δήμουÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ 
ΑττικήÄ και τηÄ ΠεÃιφεÃειακήÄ ΕνότηταÄ ΘεσσαλονίκηÄ 
τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΚεντÃικήÄ ΜακεδονίαÄ. Η εξαίÃεση του 
πÃÐτου εδαφίου δεν αφοÃά στην ΠεÃιφεÃειακή Ενότητα 
Νήσων τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΑττικήÄ.»

Άρθρο 65
Ενίσχυση των δημοσίων δομών υγείας από 
ιδιώτες παρόχους και ιδιώτες ιατρούς για 
την αντιμετώπιση αναγκών που μπορούν 
να θέσουν σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία - 
Εξουσιοδοτική διάταξη - Τροποποίηση 
άρθρου 56 και αντικατάσταση παρ. 11 
άρθρου 71 ν. 4931/2022

1. Στο άÃθÃο 56 του ν. 4931/2022 (Α9 94), πεÃί τηÄ ενί-
σχυσηÄ των δημοσίων δομÐν υγείαÄ από ιδιÐτεÄ παÃό-
χουÄ και ιδιÐτεÄ ιατÃοÏÄ σε έκτακτεÄ ανάγκεÄ, επέÃχο-
νται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) από τον τίτλο του 
άÃθÃου 56 οι λέξειÄ «έκτακτεÄ ανάγκεÄ» αντικαθίστανται 
από τιÄ λέξειÄ «για την αντιμετÐπιση αναγκÐν που μπο-
ÃοÏν να θέσουν σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία», β) στο 
πÃÐτο εδάφιο τηÄ παÃ. 2 οι λέξειÄ «σε πεÃιοχέÄ και σε 
ειδικότητεÄ που υπάÃχουν διαπιστωμένεÄ ελλείψειÄ του 
Ε.Σ. .̈» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «για την αντιμε-
τÐπιση αναγκÐν που μποÃοÏν να θέσουν σε κίνδυνο 
τη δημόσια υγεία», γ) στο δεÏτεÃο εδάφιο τηÄ παÃ. 2, 
γα) διαγÃάφεται το διαζευκτικό «ή» και τίθεται κόμμα 
«,», γβ) μετά από τιÄ λέξειÄ «οικείου ιατÃικοÏ συλλόγου» 
πÃοστίθεται η φÃάση «η οποία υποβάλλεται υποχÃεω-
τικÐÄ στην αÃμόδια ̈ γειονομική ΠεÃιφέÃεια εντόÄ απο-
κλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ τÃιÐν (3) εÃγασίμων ημεÃÐν», δ) 
στην παÃ. 3, δα) διαγÃάφεται η λέξη «ομοίωÄ» και τίθεται 
το άÃθÃο «Οι», δβ) η φÃάση «όταν συντÃέχουν έκτακτεÄ 
συνθήκεÄ» αντικαθίσταται από τη φÃάση «αν απαιτείται 
για την αντιμετÐπιση αναγκÐν που μποÃοÏν να θέσουν 
σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία», ε) η παÃ. 4 αντικαθίσταται 
και το άÃθÃο 56 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 56
Ενίσχυση των δημοσίων δομÐν υγείαÄ από 
ιδιÐτεÄ παÃόχουÄ και ιδιÐτεÄ ιατÃοÏÄ για την 
αντιμετÐπιση αναγκÐν που μποÃοÏν να θέσουν 
σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία

1. ΙδιÐτεÄ ιατÃοί και ιδιÐτεÄ πάÃοχοι δÏνανται να συμ-
βάλλονται με δομέÄ του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ 
(Ε.Σ. .̈) για την κάλυψη αναγκÐν του.

2. Οι ιδιÐτεÄ ιατÃοί που απασχολοÏνται με οιανδήποτε 
σχέση εÃγασίαÄ σε ΜονάδεÄ ¨γείαÄ που είναι συμβε-
βλημένεÄ με τον Εθνικό ΟÃγανισμό ΠαÃοχήÄ ̈ πηÃεσιÐν 
¨γείαÄ (Ε.Ο.Π. .̈ .̈) ή οι ίδιοι είναι συμβεβλημένοι με τον 
Ε.Ο.Π. .̈ .̈, αναλαμβάνουν μέσω των ωÄ άνω συμβάσε-
ων την υποχÃέωση να πÃοσφέÃουν υπηÃεσίεÄ υγείαÄ 
για την αντιμετÐπιση αναγκÐν που μποÃοÏν να θέσουν 
σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία, εφόσον τουÄ ζητηθεί και 
μόνο για τον απολÏτωÄ απαÃαίτητο χÃόνο. Η παÃοχή 
των υπηÃεσιÐν αυτÐν γίνεται με μεÃική απασχόληση, 
εφόσον έχουν αποβεί άγονεÄ οι πÃοκηÃÏξειÄ κάλυψηÄ 

των θέσεων, άκαÃπη η εκδήλωση ενδιαφέÃοντοÄ των 
ιδιωτÐν ιατÃÐν για την κάλυψη των κενÐν θέσεων και 
αφοÏ έχει ζητηθεί πÃοηγοÏμενη εισήγηση του οικείου 
ιατÃικοÏ συλλόγου, η οποία υποβάλλεται υποχÃεωτικά 
στην αÃμόδια .̈Πε. εντόÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ 
τÃιÐν (3) εÃγασίμων ημεÃÐν. Η δυνατότητα αυτή μπο-
Ãεί να επεκταθεί και στουÄ ιδιÐτεÄ ιατÃοÏÄ που έχουν 
ενταχθεί στο ΣÏστημα ΗλεκτÃονικήÄ ΣυνταγογÃάφησηÄ 
τηÄ ανÐνυμηÄ εταιÃείαÄ με την επωνυμία «ΗλεκτÃονι-
κή ΔιακυβέÃνηση ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ» (Η.ΔΙ.Κ.Α. 
Α.Ε.) και συνταγογÃαφοÏν φάÃμακα και εξετάσειÄ που 
αποζημιÐνει ο Ε.Ο.Π. .̈ .̈, μόνο εφόσον δεν επαÃκοÏν οι 
συμβεβλημένοι με τον Ε.Ο.Π. .̈ .̈ ιατÃοί για την κάλυψη 
των ωÄ άνω ελλείψεων.

3. Οι ιδιÐτεÄ πάÃοχοι, όπωÄ δομέÄ τηÄ ΠÃωτοβάθμιαÄ 
ΦÃοντίδαÄ ̈ γείαÄ και κλινικέÄ που συμβάλλονται με τον 
Ε.Ο.Π. .̈ .̈, οφείλουν να παÃέχουν τιÄ υπηÃεσίεÄ τουÄ και 
τιÄ δομέÄ τουÄ για την ενίσχυση του Ε.Σ. .̈, αν απαιτείται 
για την αντιμετÐπιση αναγκÐν που μποÃοÏν να θέσουν 
σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία και για τον απολÏτωÄ απα-
Ãαίτητο χÃόνο.»

4. Αν οι συμβεβλημένοι με τον Ε.Ο.Π. .̈ .̈ ιδιÐτεÄ πά-
Ãοχοι ή ιδιÐτεÄ ιατÃοί αÃνηθοÏν την παÃοχή υπηÃεσιÐν 
κατ9 εφαÃμογή των παÃ. 2 και 3, καταγγέλλεται η σÏμβα-
σή τουÄ με τον Ε.Ο.Π. .̈ .̈. Επιπλέον, στουÄ ιδιÐτεÄ ιατÃοÏÄ 
που αÃνοÏνται την παÃοχή υπηÃεσιÐν κατ9 εφαÃμογή 
των ωÄ άνω παÃαγÃάφων, είτε είναι συμβεβλημένοι 
με τον Ε.Ο.Π. .̈ .̈ είτε όχι, αποκλείεται η πÃόσβαση στο 
ΣÏστημα ΗλεκτÃονικήÄ ΣυνταγογÃάφησηÄ (Σ.Η.Σ.) τηÄ 
ανÐνυμηÄ εταιÃείαÄ με την επωνυμία «ΗλεκτÃονική Δι-
ακυβέÃνηση ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ» (Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.).»

2. Η παÃ. 11 του άÃθÃου 71 του ν. 4931/2022, πεÃί 
εξουσιοδοτικÐν διατάξεων του νόμου αυτοÏ, αντικα-
θίσταται ωÄ εξήÄ:

«11. Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ, ΕθνικήÄ 
ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν και ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνη-
σηÄ καθοÃίζονται: α) η διαδικασία, οι όÃοι και οι πÃοϋ-
ποθέσειÄ πÃόσκλησηÄ και παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν από τουÄ 
ιδιÐτεÄ ιατÃοÏÄ και παÃόχουÄ, β) οι υποχÃεÐσειÄ τουÄ, το 
ÏψοÄ και ο τÃόποÄ τιμολόγησηÄ τηÄ αποζημίωσηÄ των 
υπηÃεσιÐν τουÄ, γ) το είδοÄ και η χÃονική διάÃκεια των 
κυÃÐσεων, το αÃμόδιο όÃγανο, η διαδικασία επιβολήÄ 
και γνωστοποίησηÄ αυτÐν, σε πεÃίπτωση αÃνήσεωÄ τηÄ 
παÃοχήÄ των υπηÃεσιÐν τουÄ ή εν γένει παÃαβιάσεωÄ 
ή πλημμελοÏÄ εκτελέσεωÄ των υποχÃεÐσεÐν τουÄ κατά 
την παÃοχή αυτÐν, καθÐÄ και κάθε τεχνική ή άλλη ανα-
γκαία λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή του άÃθÃου 56.»

Άρθρο 66
Δυνατότητα διενέργειας ιατρικών πράξεων και 
εξέτασης ασθενούς με τη χρήση ψηφιακών 
εφαρμογών - Τροποποίηση παρ. 3 άρθρου 1 
και παρ. 3 άρθρου 5 ν. 3418/2005

1. Στην παÃ. 3 του άÃθÃου 1 του ΚÐδικα ΙατÃικήÄ Δεο-
ντολογίαÄ (ν. 3418/2005, Α9 287), πεÃί εννοιÐν, οÃισμÐν 
και πεδίου εφαÃμογήÄ του εν λόγω νόμου, πÃοστίθεται 
δεÏτεÃο εδάφιο και η παÃ. 3 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«3. Στην έννοια τηÄ ιατÃικήÄ πÃάξηÄ πεÃιλαμβάνονται 
και η συνταγογÃάφηση, η εντολή για διενέÃγεια πάσηÄ 
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φÏσεωÄ παÃακλινικÐν εξετάσεων, η έκδοση ιατÃικÐν πι-
στοποιητικÐν και βεβαιÐσεων και η γενική συμβουλευ-
τική υποστήÃιξη του ασθενή. Η διενέÃγεια των ανωτέÃω 
δÏναται να γίνεται και εξ αποστάσεωÄ, μέσω συστήματοÄ 
τηλεϊατÃικήÄ, με τη χÃήση ψηφιακÐν εφαÃμογÐν.»

2. Στην παÃ. 3 του άÃθÃου 5 του ΚÐδικα ΙατÃικήÄ Δε-
οντολογίαÄ, πεÃί ιατÃικÐν πιστοποιητικÐν και ιατÃικÐν 
γνωματεÏσεων, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: 
α) στο πÃÐτο εδάφιο μετά τη λέξη «πιστοποιητικά» δι-
αγÃάφεται η λέξη «και» και πÃοστίθενται οι λέξειÄ «και 
οι ιατÃικέÄ συνταγέÄ», β) πÃοστίθενται νέα εδάφια τÃίτο 
και έκτο, και η παÃ. 3, μετά από νομοτεχνικέÄ βελτιÐσειÄ, 
διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«3. §α ιατÃικά πιστοποιητικά, οι ιατÃικέÄ γνωματεÏ-
σειÄ και οι ιατÃικέÄ συνταγέÄ εκδίδονται μετά από πÃο-
ηγοÏμενη γÃαπτή ή πÃοφοÃική αίτηση του πÃοσÐπου 
στο οποίο αφοÃοÏν ή, κατ9 εξαίÃεση, τÃίτου πÃοσÐπου 
που έχει έννομο συμφέÃον και το αποδεικνÏει, καθÐÄ 
και όταν αυτό Ãητά πÃοβλέπεται στον νόμο. Ειδικά τα 
ιατÃικά πιστοποιητικά που αφοÃοÏν στην παÃοÏσα κα-
τάσταση του ασθενοÏÄ πÃοϋποθέτουν την πÃοηγοÏμε-
νη εξέταση του ασθενοÏÄ. Οι ιατÃικέÄ γνωματεÏσειÄ και 
οι ιατÃικέÄ συνταγέÄ εκδίδονται μετά από εξέταση του 
ασθενοÏÄ, η οποία δÏναται να πÃαγματοποιείται είτε 
δια ζÐσηÄ είτε εξ αποστάσεωÄ μέσω συστήματοÄ τηλε-
ϊατÃικήÄ, με τη χÃήση ψηφιακÐν εφαÃμογÐν. Η έκδοση 
αναληθÐν ιατÃικÐν πιστοποιητικÐν συνιστά πειθαÃχικό 
και ποινικό αδίκημα σÏμφωνα με τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ. 
ΙδιÐτεÄ ιατÃοί που εκδίδουν ιατÃικά πιστοποιητικά ή 
μετέχουν σε επιτÃοπέÄ που τα εκδίδουν, θεωÃοÏνται 
υπάλληλοι κατά την έννοια που έχει ο όÃοÄ στον Ποινικό 
ΚÐδικα. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ καθοÃίζο-
νται και οι πÃοϋποθέσειÄ και η διαδικασία εφαÃμογήÄ 
του συστήματοÄ τηλεϊατÃικήÄ για την εξέταση και τη 
συνταγογÃάφηση του τÃίτου εδαφίου.»

Άρθρο 67
Προσθήκη των ιατρικών ειδικοτήτων της 
χειρουργικής θώρακος, της νευρολογίας και 
της νευροχειρουργικής στις προβλεπόμενες 
ειδικότητες για την κατάληψη θέσεων 
Μονάδων Εντατικής Θεραπείας (Μ.Ε.Θ.) - 
Τροποποίηση άρθρου 32 ν. 4461/2017

Στο πÃÐτο εδάφιο του άÃθÃου 32 του ν. 4461/2017 
(Α9 38), πεÃί τηÄ κατάληψηÄ θέσεων Μονάδων ΕντατικήÄ 
ΘεÃαπείαÄ (Μ.Ε.Θ.), πÃοστίθενται οι ιατÃικέÄ ειδικότη-
τεÄ τηÄ χειÃουÃγικήÄ θÐÃακοÄ, τηÄ νευÃολογίαÄ και τηÄ 
νευÃοχειÃουÃγικήÄ στιÄ ήδη πÃοβλεπόμενεÄ ειδικότητεÄ 
για την κατάληψη θέσεων ειδικευμένων ιατÃÐν κλάδου 
Ε.Σ. .̈ στιÄ ΜονάδεÄ ΕντατικήÄ ΘεÃαπείαÄ (Μ.Ε.Θ.) και το 
άÃθÃο 32 διαμοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 32
Κατάληψη θέσεων Μονάδων 
ΕντατικήÄ ΘεÃαπείαÄ (Μ.Ε.Θ.)

Για την κατάληψη θέσεων ειδικευμένων ιατÃÐν κλάδου 
Ε.Σ. .̈ στιÄ ΜονάδεÄ ΕντατικήÄ ΘεÃαπείαÄ (Μ.Ε.Θ.) απαι-
τείται η κατοχή του τίτλου μιαÄ από τιÄ ειδικότητεÄ τηÄ 
παθολογίαÄ ή τηÄ καÃδιολογίαÄ ή τηÄ αναισθησιολογίαÄ 

ή τηÄ πνευμονολογίαÄ-φυματολογίαÄ ή χειÃουÃγικήÄ ή 
νεφÃολογίαÄ ή χειÃουÃγικήÄ θÐÃακοÄ ή νευÃολογίαÄ ή 
νευÃοχειÃουÃγικήÄ και η συνδÃομή των πÃοϋποθέσεων 
του άÃθÃου 84 του ν. 2071/1992.

§α παÃαπάνω ισχÏουν και για όσεÄ πÃοκηÃÏξειÄ έχουν 
εκδοθεί πÃιν την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ.

Η πÃοκήÃυξη θέσεων ειδικευμένων ιατÃÐν κλάδου 
Ε.Σ. .̈ για τη στελέχωση των Μονάδων ΕντατικήÄ ΘεÃα-
πείαÄ (Μ.Ε.Θ.) δÏναται, μετά από σχετική αιτιολογημένη 
εισήγηση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του νοσοκομείου, 
να εγκÃίνεται από τον ¨πουÃγό ¨γείαÄ και να διενεÃγεί-
ται μόνο για μία (1) ή οÃισμένεÄ, από τιÄ πÃοβλεπόμενεÄ 
ωÄ αναγκαίεÄ, ειδικότητεÄ του πÃÐτου εδαφίου.»

Άρθρο 68
Καθορισμός των παθήσεων για τον διορισμό 
επαγγελματιών υγείας που πάσχουν από 
παθήσεις - Τροποποίηση παρ. 11 άρθρου 20 
ν. 2519/1997

Στην παÃ. 11 του άÃθÃου 20 του ν. 2519/1997 (Α9 165), 
πεÃί εκπαίδευσηÄ, μετεκπαίδευσηÄ και ειδίκευσηÄ ια-
τÃÐν και άλλων επιστημόνων υγείαÄ, οι λέξειÄ «μετά 
συνοδοÏ διαβητικήÄ αμφιβληστÃοειδοπάθειαÄ» αντι-
καθίστανται από τιÄ λέξειÄ «τÏπου 1» και η παÃ. 11 δια-
μοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«11. Οι διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 9 
του ν. 2194/1994 (Α9 94) ισχÏουν και για τουÄ ιατÃοÏÄ 
που πάσχουν από σακχαÃÐδη διαβήτη τÏπου 1 ή λευ-
χαιμία ή μυοκαÃδιοπάθεια ή σκλήÃυνση κατά πλάκαÄ, 
μετά κλινικήÄ αποδεδειγμένηÄ συμπτωματολογίαÄ, 
καθÐÄ και για τουÄ καÃκινοπαθείÄ και τουÄ πάσχοντεÄ 
από νεφÃική ανεπάÃκεια, πÃοκειμένου να ειδικευθοÏν 
ωÄ υπεÃάÃιθμοι στην ειδικότητα και το νοσοκομείο τηÄ 
επιλογήÄ τουÄ, σÏμφωνα με τιÄ ανάγκεÄ και τιÄ εκπαιδευ-
τικέÄ δυνατότητεÄ των κλινικÐν,των τμημάτων και των 
εÃγαστηÃίων του νοσοκομείου αυτοÏ.»

Άρθρο 69
Σύσταση Επιτροπής ως αρμόδιας αρχής για 
τους Κοινοποιημένους Οργανισμούς για 
τα ιατροτεχνολογικά προϊόντα (άρθρο 35 
Κανονισμού (ΕΕ) 2017/745 και άρθρο 31 
Κανονισμού (ΕΕ) και 2017/746)

1. Συστήνεται στο ¨πουÃγείο ¨γείαÄ ΕπιτÃοπή ωÄ 
αÃμόδια αÃχή για την άσκηση των δÃαστηÃιοτήτων 
αξιολόγησηÄ τηÄ συμμόÃφωσηÄ δυνάμει: α) του Κανο-
νισμοÏ (ΕΕ) 2017/745 του ΕυÃωπαϊκοÏ Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου τηÄ 5ηÄ ΑπÃιλίου 2017 για τα ιατÃοτε-
χνολογικά πÃοϊόντα, για την τÃοποποίηση τηÄ Οδηγί-
αÄ 2001/83/ΕΚ, του ΚανονισμοÏ (ΕΚ) 178/2002 και του 
ΚανονισμοÏ (ΕΚ) 1223/2009 και για την κατάÃγηση των 
ΟδηγιÐν του Συμβουλίου 90/385/ΕΟΚ και 93/42/ΕΟΚ και 
β) του ΚανονισμοÏ (ΕΕ) 2017/746 του ΕυÃωπαϊκοÏ Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου, τηÄ 5ηÄ ΑπÃιλίου 2017, 
για τα in vitro διαγνωστικά ιατÃοτεχνολογικά πÃοϊόντα 
και για την κατάÃγηση τηÄ οδηγίαÄ 98/79/ΕΚ και τηÄ από-
φασηÄ 2010/227/ΕΕ τηÄ ΕπιτÃοπήÄ (L 117).

2. Η ΕπιτÃοπή αποτελεί αυτοτελή διοικητική υπηÃε-
σία, η οποία υπάγεται απευθείαÄ στον ¨πουÃγό ¨γείαÄ, 
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συγκÃοτείται με απόφασή του και αποτελείται από επτά 
(7) τακτικά μέλη, μεταξÏ των οποίων και ο ΠÃόεδÃοÄ, 
ωÄ εξήÄ:

α) έναν (1) γιατÃό με πενταετή εμπειÃία και καλή γνÐ-
ση αγγλικÐν,

β) έναν (1) δικηγόÃο, παÃ9 ΕφέταιÄ και καλή γνÐση 
αγγλικÐν,

γ) δÏο (2) μηχανικοÏÄ (μηχανολόγοι, χημικοί, ηλεκτÃο-
λόγοι, βιοϊατÃοί, ηλεκτÃονικοί ή λοιπÐν συναφÐν ειδι-
κοτήτων) με τÃιετή εμπειÃία και καλή γνÐση αγγλικÐν,

δ) έναν (1) φαÃμακοποιό με πενταετή εμπειÃία και 
καλή γνÐση αγγλικÐν,

ε) έναν (1) βιοτεχνολόγο ή βιολόγο με τÃιετή εμπειÃία 
και καλή γνÐση αγγλικÐν και,

στ) έναν (1) φυσικό ή βιοφυσικό με τÃιετή εμπειÃία και 
καλή γνÐση αγγλικÐν.

Η ΕπιτÃοπή υποστηÃίζεται από δÏο (2) γÃαμματείÄ, 
υπαλλήλουÄ του ̈ πουÃγείου ̈ γείαÄ. §α μέλη τηÄ ΕπιτÃο-
πήÄ και οι γÃαμματείÄ αμείβονται σÏμφωνα με το άÃθÃο 
21 του ν. 4354/2015 (Α9 176).

3. Η ΕπιτÃοπή είναι αÃμόδια για την εισήγηση πÃοÄ 
τον ̈ πουÃγό ̈ γείαÄ ωÄ πÃοÄ την έκδοση απόφασηÄ κοι-
νοποίησηÄ, για την αξιολόγηση τηÄ συμμόÃφωσηÄ σÏμ-
φωνα με τουÄ ωÄ άνω ΚανονισμοÏÄ, για την οÃγάνωση 
και εκτέλεση των απαÃαίτητων διαδικασιÐν εκτίμησηÄ, 
οÃισμοÏ και κοινοποίησηÄ των οÃγανισμÐν εκτίμησηÄ 
συμμόÃφωσηÄ και για την παÃακολοÏθηση των κοινο-
ποιημένων οÃγανισμÐν, καθÐÄ και των υπεÃγολάβων 
και των θυγατÃικÐν εταιÃειÐν αυτÐν.

4. Με την απόφαση τηÄ παÃ. 2 δÏνανται να εξειδικεÏ-
ονται οι αÃμοδιότητεÄ και ο τÃόποÄ λειτουÃγίαÄ τηÄ Επι-
τÃοπήÄ, οι ειδικέÄ υποχÃεÐσειÄ των μελÐν και κάθε άλλο 
θέμα σχετικό με την άσκηση του έÃγου τηÄ.

Άρθρο 70
Υποχρεωτική ανίχνευση του διατροφικού 
κινδύνου (nutritional risk screening) των 
ασθενών στα νοσηλευτικά ιδρύματα που 
ανήκουν στο Εθνικό Σύστημα Υγείας ή στον 
ιδιωτικό τομέα, καθώς και στα νοσηλευτικά 
ιδρύματα/μονάδες που παρέχουν διατροφική 
φροντίδα και υποστήριξη, είτε ανήκουν στο 
Εθνικό Σύστημα Υγείας είτε στον ιδιωτικό 
τομέα - Προσθήκη παρ. 2Α στο άρθρο 134 
του ν. 4052/2012

Στο άÃθÃο 134 του ν. 4052/2012 (Α9 41), πεÃί τηÄ δη-
μιουÃγίαÄ τμήματοÄ κλινικήÄ διατÃοφήÄ, πÃοστίθεται 
παÃ. 2Α ωÄ εξήÄ:

«2Α. Στα νοσηλευτικά ιδÃÏματα που ανήκουν στο Ε.Σ. .̈ 
ή στον ιδιωτικό τομέα, καθÐÄ και στα νοσηλευτικά ιδÃÏ-
ματα/μονάδεÄ που παÃέχουν διατÃοφική φÃοντίδα και 
υποστήÃιξη, είτε ανήκουν στο Ε.Σ. .̈ είτε στον ιδιωτικό 
τομέα, εφόσον διαθέτουν διατÃοφολόγουÄ, καθιεÃÐνε-
ται ωÄ υποχÃεωτική η ανίχνευση του διατÃοφικοÏ κιν-
δÏνου (nutritional risk screening) των νοσηλευόμενων 
ασθενÐν. Η ανίχνευση πÃαγματοποιείται με τη χÃήση 
εÃωτηματολογίων βάσει των βέλτιστων επιστημονικÐν 
πÃακτικÐν εντόÄ των πÃÐτων είκοσι τεσσάÃων (24) 
ωÃÐν από την εισαγωγή του ασθενοÏÄ από το εφη-

μεÃεÏον πÃοσωπικό τηÄ αντίστοιχηÄ κλινικήÄ. §ο απο-
τέλεσμά τηÄ καταχωÃίζεται στον ηλεκτÃονικό ιατÃικό 
φάκελο του ασθενοÏÄ και, εφόσον υπάÃχει δυνατότητα, 
στο Ενιαίο ΠληÃοφοÃιακό ΣÏστημα για την ̈ ποστήÃιξη 
των ΕπιχειÃησιακÐν ΛειτουÃγιÐν Μονάδων ¨γείαÄ του 
ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ̈ γείαÄ. Εάν από την ανίχνευση πÃο-
κÏψει ότι ο ασθενήÄ είναι υψηλοÏ ή μέτÃιου διατÃοφικοÏ 
κινδÏνου, ενημεÃÐνεται η Ομάδα ̈ ποστήÃιξηÄ ΘÃέψηÄ 
και, αν δεν υφίσταται τέτοια Ομάδα, το §μήμα ΚλινικήÄ 
ΔιατÃοφήÄ του Νοσοκομείου και εισηγείται εντόÄ είκοσι 
τεσσάÃων (24) ωÃÐν το κατάλληλο πλάνο διατÃοφικήÄ 
υποστήÃιξηÄ και θεÃαπείαÄ, σÏμφωνα με την παÃ. 3. 
ΣτουÄ ασθενείÄ που αξιολογοÏνται ωÄ χαμηλοÏ δια-
τÃοφικοÏ κινδÏνου, η διαδικασία επαναλαμβάνεται το 
αÃγότεÃο κατά την έβδομη (7η) ημέÃα νοσηλείαÄ. Η 
ανίχνευση του πÃÐτου εδαφίου αποτελεί πÃοϋπόθεση 
για την κάλυψη των εξόδων νοσηλείαÄ από τον Εθνικό 
ΟÃγανισμό ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ¨γείαÄ (Ε.Ο.Π.Π. .̈) ή 
άλλο φοÃέα του Δημοσίου, καθÐÄ και για την κατ9 οί-
κον έγκÃιση αποζημίωσηÄ παÃοχÐν ιατÃοτεχνολογικοÏ 
υλικοÏ και σκευασμάτων ειδικήÄ διατÃοφήÄ, όπωÄ αυτά 
πÃοβλέπονται στον Ενιαίο Κανονισμό ΠαÃοχÐν ̈ γείαÄ, η 
μη τήÃηση τηÄ οποίαÄ επιβαÃÏνει τα νοσηλευτικά ιδÃÏ-
ματα του πÃÐτου εδαφίου.»

Άρθρο 71
Δυνατότητα επιβολής πρόσθετης έκπτωσης 
σε φάρμακα υψηλού κόστους - Τροποποίηση 
παρ. 2Α άρθρου 87 ν. 4472/2017

Στο δεÏτεÃο εδάφιο τηÄ παÃ. 2Α του άÃθÃου 87 του 
ν.  4472/2017 (Α9  74), πεÃί φαÃμακευτικήÄ δαπάνηÄ 
του ΕθνικοÏ ΟÃγανισμοÏ ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ¨γείαÄ, 
μετά από τιÄ λέξειÄ «συμφωνίεÄ του άÃθÃου 254 του 
ν. 4512/2018 (Α9 5),» πÃοστίθενται οι λέξειÄ «τα φάÃμα-
κα, για τα οποία το ποσό τηÄ επιστÃοφήÄ (rebate) του 
άÃθÃου 35 του ν. 3918/2011 (Α9 31), όπωÄ οÃίζεται στο 
άÃθÃο 20 του ν. 4931/2022 (Α9 94), έχει δείκτÃια συνάÃτη-
σηÄ ΙΜονάδ ίση με ένα (1),» και η παÃ. 2Α διαμοÃφÐνεται 
ωÄ εξήÄ:

«2Α. Από 1ηÄ.1.2022 δÏναται να επιβάλλεται σε βάÃοÄ 
των Κατόχων, ΆδειαÄ ΚυκλοφοÃίαÄ (Κ.Α.Κ.) ή των φαÃ-
μακευτικÐν εταιÃειÐν πÃόσθετη έκπτωση ποσοστοÏ 
έωÄ τÃία τοιÄ εκατό (3%) επί τηÄ τιμήÄ παÃαγωγοÏ για τα 
φάÃμακα υψηλοÏ κόστουÄ τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 12 του 
ν. 3816/2010 (Α9 6), για τα φάÃμακα που ταξινομοÏνται 
μόνα τουÄ σε υποομάδα (cluster) θεÃαπευτικήÄ κατηγο-
ÃίαÄ του Καταλόγου ΑποζημιοÏμενων ΦαÃμάκων, σÏμ-
φωνα με το Ανατομικό-ΘεÃαπευτικό-Χημικό ΣÏστημα 
§αξινόμησηÄ [Anatomical Therapeutic Chemical (ΑTC) 
Classification System] του Παγκόσμιου ΟÃγανισμοÏ ̈ γεί-
αÄ, καθÐÄ και για τα φάÃμακα που ταξινομοÏνται στιÄ 
μεγαλÏτεÃεÄ σε μέγεθοÄ δαπάνηÄ θεÃαπευτικέÄ κατη-
γοÃίεÄ (cluster ATC4) του Καταλόγου ΑποζημιοÏμενων 
ΦαÃμάκων, σÏμφωνα με το ίδιο ΣÏστημα §αξινόμησηÄ. 
Από την εφαÃμογή τηÄ παÃοÏσαÄ εξαιÃοÏνται τα φάÃ-
μακα για τα οποία έχουν συναφθεί οι συμφωνίεÄ του 
άÃθÃου 254 του ν. 4512/2018 (Α9 5), τα φάÃμακα, για τα 
οποία το ποσό τηÄ επιστÃοφήÄ (rebate) του άÃθÃου 35 
του ν. 3918/2011 (Α9 31), όπωÄ οÃίζεται στο άÃθÃο 20 



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 8087§εÏχοÄ A9 124/01.08.2024

του ν. 4931/2022 (Α9 94), έχει δείκτÃια συνάÃτησηÄ ΙΜο-
νάδ ίση με ένα (1), καθÐÄ και τα φάÃμακα με ΚόστοÄ 
ΗμεÃήσιαÄ ΘεÃαπείαÄ (Κ.Η.Θ.) μικÃότεÃο από ή ίσο με 
είκοσι λεπτά του ευÃÐ (0,20). Με κοινή απόφαση των 
¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομι-
κÐν, η οποία εκδίδεται μετά από πÃόταση του Δ.Σ. του 
Ε.Ο.Π. .̈ .̈, κατόπιν γνÐμηÄ τηÄ ΕπιτÃοπήÄ του άÃθÃου 
15 τηÄ υπό στοιχεία οικ. 3457/14.1.2014 απόφασηÄ του 
¨πουÃγοÏ ̈ γείαÄ (Β9 64), πεÃί τηÄ τιμολόγησηÄ των φαÃ-
μάκων, Ãυθμίζεται κάθε ζήτημα σχετικά με την εφαÃ-
μογή τηÄ παÃοÏσαÄ, όπωÄ το ποσοστό τηÄ πÃόσθετηÄ 
έκπτωσηÄ, ο τÃόποÄ υπολογισμοÏ του, τα κÃιτήÃια επι-
βολήÄ του, όπωÄ η επιβάÃυνση τηÄ φαÃμακευτικήÄ δα-
πάνηÄ του Ε.Ο.Π. .̈ .̈ από έκαστο των φαÃμάκων των ωÄ 
άνω κατηγοÃιÐν, η διαδικασία επιβολήÄ και είσπÃαξήÄ 
του και η χÃονική διάÃκεια του μέτÃου και εξειδικεÏεται 
κάθε αναγκαία λεπτομέÃεια.»

Άρθρο 72
Καθορισμός ποσού έκπτωσης (rebate) για τα 
ιατροτεχνολογικά προϊόντα και τα προϊόντα 
αντιδραστηρίων που προμηθεύονται τα 
νοσοκομεία του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και οι αποκεντρωμένες μονάδες αυτών, το 
Ωνάσειο Καρδιοχειρουργικό Κέντρο, το 
Νοσοκομείο Παπαγεωργίου και όλα τα 
δημόσια νοσοκομεία

1. Για κάθε ιατÃοτεχνολογικό πÃοϊόν και πÃοϊόν 
αντιδÃαστηÃίων, πλην των μηχανημάτων που χÃησι-
μοποιοÏνται για την πÃόληψη, διάγνωση ασθενειÐν ή 
νοσημάτων ή για την ανίχνευση, μέτÃηση τηÄ δομήÄ ή 
λειτουÃγίαÄ του σÐματοÄ για κάποιον ιατÃικό σκοπό, που 
πÃομηθεÏονται με δημόσια σÏμβαση, μέσω τηÄ ΕθνικήÄ 
ΚεντÃικήÄ ΑÃχήÄ ΠÃομηθειÐν ¨γείαÄ ή άλληÄ αÃμόδιαÄ 
αναθέτουσαÄ αÃχήÄ ή απευθείαÄ, τα νοσοκομεία του 
ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ και οι αποκεντÃωμένεÄ μο-
νάδεÄ αυτÐν, το Ωνάσειο ΚαÃδιοχειÃουÃγικό ΚέντÃο, το 
Νοσοκομείο ΠαπαγεωÃγίου, καθÐÄ και όλα τα δημόσια 
νοσοκομεία, καθιεÃÐνεται κλιμακοÏμενο ποσό έκπτω-
σηÄ (rebate) έωÄ επτά τοιÄ εκατό (7%).

2. ΩÄ βάση υπολογισμοÏ του ποσοÏ έκπτωσηÄ τηÄ 
παÃ. 1 που αντιστοιχεί σε κάθε πÃομηθευτή των παÃα-
πάνω πÃοϊόντων και ανά νοσοκομείο, οÃίζεται ο όγκοÄ 
του τζίÃου ανά πÃομηθευτή και ανά νοσοκομείο, του 
πÃοηγοÏμενου τÃιμήνου, βάσει του αθÃοίσματοÄ των 
τιμολογίων που εκδίδουν οι πÃομηθευτέÄ πÃοÄ τα νο-
σοκομεία τηÄ παÃ. 1, με τα οποία συμβάλλονται σε κάθε 
ένα χωÃιστά. Ο υπολογισμόÄ, η επιβολή και η είσπÃαξη 
του ποσοÏ τηÄ έκπτωσηÄ τηÄ παÃ. 1 πÃαγματοποιοÏνται 
από τον εκάστοτε φοÃέα που διενεÃγεί την πÃομήθεια.

3. Ο φοÃέαÄ που διενήÃγησε την πÃομήθεια, δÏναται 
να συμψηφίζει με απόφαση του αÃμοδίου οÃγάνου του 
τα οφειλόμενα από τουÄ πÃομηθευτέÄ ιατÃοτεχνολογι-
κÐν πÃοϊόντων ή πÃοϊόντων αντιδÃαστηÃίων ποσά που 
πÃοκÏπτουν από την υποχÃέωση έκπτωσηÄ (rebate) του 
παÃόντοÄ, με ισόποσεÄ οφειλέÄ τηÄ πÃοÄ αυτοÏÄ.

4. Σε πεÃίπτωση μη έγκαιÃηÄ απόδοσηÄ του ποσοÏ έκ-
πτωσηÄ τηÄ παÃ. 1, αυτό εισπÃάττεται με τη διαδικασία του 
ΚÐδικα ΕίσπÃαξηÄ Δημοσίων Εσόδων (ν. 4978/2022, Α9 190).

5. §α ιατÃοτεχνολογικά πÃοϊόντα και πÃοϊόντα αντι-
δÃαστηÃίων, για τα οποία δεν αποδόθηκε το ποσό τηÄ 
έκπτωσηÄ τηÄ παÃ. 1, δεν εξοφλοÏνται.

6. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και Εθνι-
κήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν, ÏστεÃα από πÃότα-
ση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου τηÄ ΕθνικήÄ ΚεντÃικήÄ 
ΑÃχήÄ ΠÃομηθειÐν ¨γείαÄ, καθοÃίζονται το ποσό τηÄ 
έκπτωσηÄ, η αναπÃοσαÃμογή αυτοÏ, ο τÃόποÄ και ο 
χÃόνοÄ υπολογισμοÏ και επιβολήÄ του, τυχόν εξαιÃέσειÄ 
κατηγοÃιÐν των ανωτέÃω πÃοϊόντων από την υποχÃέ-
ωση ποσοÏ έκπτωσηÄ, καθÐÄ και κάθε άλλο αναγκαίο 
ειδικότεÃο ζήτημα για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

Άρθρο 73
Ένταξη μη αποζημιούμενων φαρμάκων και 
φαρμάκων με προέγκριση μέσω Συστήματος 
Ηλεκτρονικής Προέγκρισης Φαρμάκων στο 
Σύστημα Ηλεκτρονικής Συνταγογράφησης 
του Φορέα «Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση 
Κοινωνικής Ασφάλισης - Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.»

Στο άÃθÃο 3 του ν. 3892/2010 (Α9 189) πÃοστίθεται 
παÃ. 3α ωÄ εξήÄ:

«3α. Στο ΣÏστημα ΗλεκτÃονικήÄ ΣυνταγογÃάφησηÄ 
(Σ.Η.Σ.) του ΦοÃέα «ΗλεκτÃονική ΔιακυβέÃνηση Κοινωνι-
κήÄ ΑσφάλισηÄ ΑνÐνυμη ΕταιÃεία» (Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.) εντάσ-
σονται τόσο τα αποζημιοÏμενα όσο και τα μη αποζημιοÏ-
μενα φάÃμακα που χοÃηγοÏνται με ιατÃική συνταγή. §α μη 
αποζημιοÏμενα φάÃμακα εντάσσονται στο Σ.Η.Σ. με συμ-
μετοχή του ασθενοÏÄ εκατό τοιÄ εκατό (100%). §α μη απο-
ζημιοÏμενα σκευάσματα συνταγογÃαφοÏνται με εμποÃική 
ονομασία. H συνταγογÃάφηση των εν λόγω σκευασμά-
των δεν πÃοσμετÃάται στο όÃιο του δεκαπέντε τοιÄ εκατό 
(15%) των επιτÃεπτÐν αποκλίσεων τηÄ συνολικήÄ συντα-
γογÃάφησηÄ του κάθε γιατÃοÏ στη διάÃκεια του έτουÄ 
που πÃοβλέπεται βάσει τηÄ υπό στοιχεία ΕΜΠ4/18.11.2012 
(Β9 3057) απόφασηÄ του ΑναπληÃωτή ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, 
όπωÄ εκάστοτε ισχÏει. Η ΔιεÏθυνση ΦαÃμάκου του ̈ πουÃ-
γείου ¨γείαÄ αποστέλλει στην Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. κατάλογο με 
τα αποζημιοÏμενα και μη αποζημιοÏμενα φάÃμακα που 
χοÃηγοÏνται με ιατÃική συνταγή και πεÃιλαμβάνονται στο 
ισχÏον Δελτίο §ιμÐν ΦαÃμάκων και επικαιÃοποιεί αυτόν 
κάθε φοÃά που δημοσιεÏεται νέο Δελτίο §ιμÐν ΦαÃμάκων, 
υποχÃεοÏται δε να παÃέχει κάθε επιπλέον απαιτοÏμενο 
στοιχείο για την ένταξη στο Σ.Η.Σ. των ωÄ άνω φαÃμάκων. 
Η παÃοÏσα δεν εφαÃμόζεται στα εν δυνάμει αποζημιοÏ-
μενα φάÃμακα, τα οποία εξαιÃοÏνται από το Σ.Η.Σ., εκτόÄ 
εάν υπάÃχει πÃοέγκÃιση μέσω του ΣυστήματοÄ ΗλεκτÃο-
νικήÄ ΠÃοέγκÃισηÄ ΦαÃμάκων του ΕθνικοÏ ΟÃγανισμοÏ 
ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ¨γείαÄ, βάσει τηÄ πεÃ. δ) τηÄ παÃ. 1 
του άÃθÃου 265 του ν. 4512/2018 (Α9 5).»

Άρθρο 74
Δυνατότητα άσκησης κλινικών καθηκόντων 
ομότιμων και αφυπηρετησάντων καθηγητών 
ιατρικών σχολών Ανώτατων Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων, πανεπιστημιακών κλινικών και 
εργαστηρίων

Ομότιμοι ή αφυπηÃετήσαντεÄ ΚαθηγητέÄ των ΑνÐ-
τατων ΕκπαιδευτικÐν ΙδÃυμάτων (Α.Ε.Ι.) δÏναται να 
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ασκοÏν κλινικό ή εÃγαστηÃιακό έÃγο σε πανεπιστη-
μιακέÄ κλινικέÄ ή πανεπιστημιακά εÃγαστήÃια, που 
είναι εγκατεστημένα σε πανεπιστημιακά νοσοκομεία 
ή νοσοκομεία του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ, για τÃία 
(3) επιπλέον ακαδημαϊκά έτη μετά από την αφυπηÃέ-
τησή τουÄ. Για την εφαÃμογή του πÃÐτου εδαφίου 
απαιτείται απόφαση τηÄ Συγκλήτου του οικείου Α.Ε.Ι. 
μετά από εισήγηση τηÄ ΣυνέλευσηÄ του οικείου §μή-
ματοÄ, η οποία εκδίδεται για κάθε ακαδημαϊκό έτοÄ 
κατόπιν σχετικήÄ αίτησηÄ των ανωτέÃω ενδιαφεÃό-
μενων. §ο κλινικό ή εÃγαστηÃιακό έÃγο καθοÃίζεται 
ανά ακαδημαϊκό έτοÄ από τον Διευθυντή τηÄ ΚλινικήÄ 
ή του ΕÃγαστηÃίου.

Άρθρο 75
Aνώτατο όριο συσκευασίας τελικών 
προϊόντων φαρμακευτικής κάνναβης με τη 
μορφή του ξηρού ανθού συσκευασίας με 
σκοπό την εξαγωγή τους για ιατρικούς και 
φαρμακευτικούς σκοπούς - Τροποποίηση 
παρ. 1 άρθρου 2ΙΒ του ν. 4139/2013

Στο πÃÐτο εδάφιο τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 2ΙΒ του 
ν. 4139/2013 (Α9 74), πεÃί άδειαÄ παÃαγωγήÄ απο-
κλειστικά για εξαγωγή τελικÐν πÃοϊόντων φαÃμα-
κευτικήÄ κάνναβηÄ με τη μοÃφή του ξηÃοÏ ανθοÏ, 
επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) η φÃάση 
«έωÄ πενήντα (50) γÃαμμαÃίων» αντικαθίσταται από 
τη φÃάση «έωÄ πεντακοσίων (500) γÃαμμαÃιÐν», β) 
μετά από τιÄ λέξειÄ «ή ενδιάμεσο πÃοϊόν» πÃοστίθε-
νται οι λέξειÄ «ή δÃαστική ουσία» και η παÃ. 1 δια-
μοÃφÐνεται ωÄ εξήÄ:

«1. Η αίτηση για την έκδοση άδειαÄ παÃαγωγήÄ 
αποκλειστικά για εξαγωγή επιτÃέπεται να αφοÃά στην 
παÃαγωγή τελικÐν πÃοϊόντων φαÃμακευτικήÄ κάννα-
βηÄ με τη μοÃφή του ξηÃοÏ ανθοÏ συσκευασίαÄ έωÄ 
πεντακοσίων (500) γÃαμμαÃίων με σκοπό την εξαγω-
γή τουÄ για ιατÃικοÏÄ και φαÃμακευτικοÏÄ σκοποÏÄ, 
ανεξάÃτητα αν στη χÐÃα εισαγωγήÄ πÃοοÃίζονται να 
χÃησιμοποιηθοÏν ωÄ τελικό ή ενδιάμεσο πÃοϊόν ή δÃα-
στική ουσία ή πÃÐτη Ïλη για ιατÃικοÏÄ και φαÃμακευ-
τικοÏÄ σκοποÏÄ και ανεξαÃτήτωÄ των θεÃαπευτικÐν 
ενδείξεÐν τουÄ.

Στην πεÃίπτωση αυτή, εκτόÄ των δικαιολογητικÐν 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 2ΙΑ, ο αιτÐν πÃοσκομίζει στον 
Ε.Ο.Φ.:

α) τεκμηÃιωμένη συμφωνία του ανθοÏ κάνναβηÄ 
με τα γενικά κείμενα τηÄ ευÃωπαϊκήÄ φαÃμακοποιίαÄ 
και αναφοÃά σε μεθόδουÄ, μικÃοβιολογική ποιότητα, 
αφλατοξίνεÄ, βαÃέα μέταλλα, φυτοφάÃμακα, αλκαλο-
ειδή πυÃÃολιζιδίνηÄ ή, ελλείψει αυτήÄ, με τα γενικά 
κείμενα εθνικήÄ φαÃμακοποιίαÄ άλλου κÃάτουÄ μέ-
λουÄ τηÄ Ε.Ε. ή φαÃμακοποιίαÄ τÃίτηÄ χÐÃαÄ, όπωÄ 
οι Η.Π.Α.,

β) πεÃιγÃαφή τηÄ παÃαγωγικήÄ διαδικασίαÄ του πÃο-
ϊόντοÄ αποξηÃαμένου ανθοÏ και επικÏÃωση τηÄ αξιο-
πιστίαÄ τηÄ,

γ) τη βεβαίωση τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΑδειοδότησηÄ Επι-
χειÃήσεων και ΕπιχειÃηματικÐν ΠάÃκων τηÄ ΓενικήÄ 
ΓÃαμματείαÄ ΒιομηχανίαÄ, σÏμφωνα με το άÃθÃο 2ΙΓ.»

Άρθρο 76
Δυνατότητα απασχόλησης στον ιδιωτικό τομέα 
και για ειδικευόμενους, επικουρικούς ιατρούς 
και ιατρούς του Εθνικού Κέντρου Άμεσης 
Βοήθειας - Τροποποίηση περ. α’ παρ. 1 
άρθρου 11 ν. 2889/2001

Στην πεÃ. α9 τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 11 του ν. 2889/2001 
(Α9 37), πεÃί τηÄ πλήÃουÄ και αποκλειστικήÄ απασχόλη-
σηÄ των ιατÃÐν του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ ¨γείαÄ, επέÃ-
χονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στην υποπεÃ. αα9: 
αα) στο πÃÐτο και στο πέμπτο εδάφιο πÃοστίθενται οι 
λέξειÄ «οι ειδικευόμενοι, οι επικουÃικοί και οι ιατÃοί του 
ΕθνικοÏ ΚέντÃου ΆμεσηÄ ΒοήθειαÄ (ΕΚΑΒ)», αβ) στο τέ-
ταÃτο εδάφιο πÃοστίθενται οι λέξειÄ «τουÄ ειδικευό-
μενουÄ και επικουÃικοÏÄ ιατÃοÏÄ και τουÄ ιατÃοÏÄ του 
ΕΚΑΒ του πÃÐτου εδαφίου», β) στην υποπεÃ. αβ: βα) 
στο πÃÐτο εδάφιο μετά τιÄ λέξειÄ «ή του ΠÃοέδÃου του 
Νοσοκομείου» πÃοστίθενται οι λέξειÄ «ή του ΠÃοέδÃου 
του ΕΚΑΒ», ββ) στο στοιχείο ΙΙ του τÃίτου εδαφίου μετά 
τιÄ λέξειÄ «και των εφημεÃιÐν του Νοσοκομείου» πÃοστί-
θενται οι λέξειÄ «ή του ΕΚΑΒ», γ) στο πÃÐτο εδάφιο τηÄ 
υποπεÃ. αγ9 μετά τιÄ λέξειÄ «ή ο ΠÃόεδÃοÄ του Νοσοκο-
μείου» πÃοστίθενται οι λέξειÄ «ή ο πÃόεδÃοÄ του ΕΚΑΒ», 
δ) στο πÃÐτο εδάφιο τηÄ υποπεÃ. αδ9 μετά τιÄ λέξειÄ «ή 
του ΠÃοέδÃου του νοσοκομείου» πÃοστίθενται οι λέξειÄ 
«ή του πÃοέδÃου του ΕΚΑΒ)» και ε) στο δεÏτεÃο εδάφιο 
τηÄ υποπεÃ. αε9 μετά τη λέξη «ιατÃοÏÄ» πÃοστίθενται 
οι λέξειÄ «τηÄ παÃοÏσαÄ» και η πεÃ. α9 διαμοÃφÐνεται 
ωÄ εξήÄ:

«α. αα). Οι ιατÃοί του κλάδου του ΕθνικοÏ ΣυστήματοÄ 
¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈), οι ειδικευόμενοι και επικουÃικοί ιατÃοί και 
οι ιατÃοί του ΕθνικοÏ ΚέντÃου ΆμεσηÄ ΒοήθειαÄ (ΕΚΑΒ) 
είναι πλήÃουÄ και αποκλειστικήÄ απασχόλησηÄ. Η λει-
τουÃγία ιδιωτικοÏ ιατÃείου εντόÄ ή εκτόÄ του νοσοκο-
μείου ή του κέντÃου υγείαÄ ή η με οποιονδήποτε τÃόπο 
απασχόληση στον ιδιωτικό τομέα αποτελεί, εκτόÄ από 
το παÃάπτωμα τηÄ πεÃ. (α) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 77 
του ν. 2071/1992 (Α9 123), το πειθαÃχικό παÃάπτωμα τηÄ 
αναξιοπÃεποÏÄ ή ανάÃμοστηÄ ή ανάξιαÄ για υπάλληλο 
συμπεÃιφοÃάÄ εντόÄ ή εκτόÄ υπηÃεσίαÄ, τηÄ πεÃ. ε) τηÄ 
παÃ. 1 του άÃθÃου 107 του ΚÐδικα Δημοσίων Πολιτι-
κÐν ΔιοικητικÐν ¨παλλήλων και ¨παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α9 26) και συνεπάγεται την άμεση θέση του 
παÃαβάτη σε κατάσταση αναστολήÄ καθηκόντων, κατά 
το άÃθÃο 104 του ιδίου ΚÐδικα, με απόφαση του Διοι-
κητή τηÄ οικείαÄ ΔιοίκησηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ 
(Δ. .̈ΠΕ.). Η απόφαση του πÃÐτου εδαφίου δεν απαιτείται 
να έχει πεÃαιτέÃω αιτιολογία εκτόÄ από τη διαπίστωση 
τηÄ παÃάβασηÄ, καθÐÄ και την παÃαπομπή του υπαιτίου 
στο αÃμόδιο πειθαÃχικό συμβοÏλιο με το εÃÐτημα τηÄ 
οÃιστικήÄ παÏσηÄ.

Κατ9 εξαίÃεση, δεν συνιστά πειθαÃχικό παÃάπτωμα για 
τουÄ ιατÃοÏÄ του Ε.Σ. .̈ τουÄ ειδικευόμενουÄ και επικου-
ÃικοÏÄ ιατÃοÏÄ και τουÄ ιατÃοÏÄ του ΕΚΑΒ του πÃÐτου 
εδαφίου, σε χÃόνο εκτόÄ του τακτικοÏ ωÃαÃίου τουÄ 
και των εφημεÃιÐν, να ασκοÏν ιδιωτικό έÃγο, υπό την 
πÃοϋπόθεση ότι αναλαμβάνουν τιÄ ασφαλιστικέÄ και 
φοÃολογικέÄ υποχÃεÐσειÄ για το συγκεκÃιμένο διάστη-
μα απασχόλησηÄ. ΕιδικότεÃα, οι ιατÃοί του Ε.Σ. .̈, οι ειδι-
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κευόμενοι και επικουÃικοί ιατÃοί και οι ιατÃοί του ΕΚΑΒ 
δÏνανται να διατηÃοÏν ιδιωτικό ιατÃείο, να παÃέχουν 
ιατÃικέÄ υπηÃεσίεÄ συμπεÃιλαμβανόμενηÄ και αυτήÄ του 
συμβοÏλου ή εμπειÃογνÐμονοÄ/τεχνικοÏ συμβοÏλου 
και για θέματα εκπαίδευσηÄ/επιμόÃφωσηÄ/εποπτείαÄ 
των επαγγελματιÐν υγείαÄ, οÃγάνωσηÄ διαλέξεων και 
επιστημονικÐν εκδηλÐσεων, συγγÃαφήÄ επιστημονικÐν 
άÃθÃων, ιατÃικÐν ενημεÃÐσεων υγείαÄ για νοσολογικέÄ 
οντότητεÄ, σε ιδιωτική κλινική ή ιδιωτικό διαγνωστικό ή 
θεÃαπευτικό εÃγαστήÃιο ή φαÃμακευτικέÄ επιχειÃήσειÄ, 
ή εταιÃείεÄ ιατÃοτεχνολογικÐν πÃοϊόντων και γενικότε-
Ãα σε κάθε είδουÄ ιδιωτικέÄ επιχειÃήσειÄ που παÃέχουν 
ή καλÏπτουν υπηÃεσίεÄ υγείαÄ υπό την πÃοϋπόθεση 
χοÃήγησηÄ σε αυτοÏÄ σχετικήÄ άδειαÄ σÏμφωνα με τη 
διαδικασία τηÄ παÃοÏσαÄ. Οι ωÄ άνω ιατÃικέÄ υπηÃεσίεÄ 
δεν παÃέχονται με σχέση μισθωτήÄ εÃγασίαÄ.

ΕπίσηÄ, μέλη ΔιδακτικοÏ ΕÃευνητικοÏ ΠÃοσωπικοÏ 
(Δ.Ε.Π.) και μέλη ΕÃγαστηÃιακοÏ ΔιδακτικοÏ ΠÃοσωπι-
κοÏ (Ε.ΔΙ.Π.) των ΑνÐτατων ΕκπαιδευτικÐν ΙδÃυμάτων 
(Α.Ε.Ι.) που είναι ιατÃοί και τοποθετοÏνται σε πανεπιστη-
μιακέÄ κλινικέÄ ή πανεπιστημιακά εÃγαστήÃια ή μονάδεÄ 
§μημάτων ή ΣχολÐν ΕπιστημÐν ¨γείαÄ των Α.Ε.Ι., που 
είναι εγκατεστημένεÄ σε νοσοκομεία του ΕθνικοÏ Συστή-
ματοÄ ¨γείαÄ (Ε.Σ. .̈) ή σε πανεπιστημιακά νοσοκομεία 
που εποπτεÏονται από το ̈ πουÃγείο ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και ΑθλητισμοÏ ή στην ανÐνυμη εταιÃεία με την 
επωνυμία «ΑΓΙΑ §ΡΙΑΣ Α.Ε.» και τον διακÃιτικό τίτλο «Ε -̈
ΓΕΝΙΔΕΙΟ ΘΕΡΑΠΕ¨§ΗΡΙΟ», δÏνανται να παÃέχουν τιÄ 
υπηÃεσίεÄ τηÄ παÃοÏσαÄ, τηÃουμένηÄ τηÄ διαδικασίαÄ 
χοÃήγησηÄ τηÄ ειδικήÄ άδειαÄ και των πÃοϋποθέσεων 
που πÃοβλέπονται στην παÃ. 4 του παÃόντοÄ και με την 
επιφÏλαξη του άÃθÃου 159 του ν. 4957/2022 (Α9 141). 
Ειδικά οι πÃοσωπικοί ιατÃοί του κλάδου ιατÃÐν Ε.Σ. .̈ 
εξαιÃοÏνται από τη δυνατότητα παÃοχήÄ ιδιωτικοÏ έÃ-
γου πÃοÄ τον εγγεγÃαμμένο σε αυτοÏÄ πληθυσμό, όπωÄ 
αυτόÄ καθοÃίζεται κατ9 εφαÃμογή τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 
5 του ν. 4238/2014 (Α9 38).

αβ) Η άδεια για την άσκηση ιδιωτικοÏ έÃγου χοÃη-
γείται με αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητή ή του 
ΠÃοέδÃου του Νοσοκομείου, ή του ΠÃοέδÃου του ΕΚΑΒ 
ή του Διοικητή τηÄ αÃμόδιαÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃει-
αÄ, όταν πÃόκειται για ΚέντÃο ¨γείαÄ και κάθε διασυν-
δεόμενη με αυτό Μονάδα ¨γείαÄ, κατόπιν αίτησηÄ του 
ενδιαφεÃόμενου ιατÃοÏ. Οι αιτήσειÄ υποβάλλονται το 
δεÏτεÃο δεκαπενθήμεÃο του μηνόÄ ΔεκεμβÃίου και το 
δεÏτεÃο δεκαπενθήμεÃο του μηνόÄ Μαΐου και αφοÃοÏν, 
αντιστοίχωÄ, στο πÃÐτο εξάμηνο του επόμενου έτουÄ 
και στο δεÏτεÃο εξάμηνο αυτοÏ. Η χοÃήγηση τηÄ ανω-
τέÃω άδειαÄ άσκησηÄ του ιδιωτικοÏ έÃγου παÃέχεται 
υπό τιÄ πÃοϋποθέσειÄ: i) τηÄ μη άσκησηÄ κλινικοÏ έÃγου 
σε ασθενείÄ που εξετάστηκαν στα τακτικά ιατÃεία του 
Νοσοκομείου ή του ΚέντÃου ¨γείαÄ και κάθε διασυν-
δεόμενηÄ με αυτό ΜονάδαÄ ¨γείαÄ από τον ίδιο ιατÃό 
ή σε όσουÄ ασθενείÄ βÃίσκονται στην ενιαία λίστα χει-
ÃουÃγείου και ii) τηÄ μη διατάÃαξηÄ, διαφοÃοποίησηÄ ή 
παÃαβίασηÄ τηÄ εÏÃυθμηÄ ολοήμεÃηÄ, πέÃαν του τακτι-
κοÏ ωÃαÃίου, λειτουÃγίαÄ και των εφημεÃιÐν του Νοσο-
κομείου, ή του ΕΚΑΒ ή τηÄ αντίστοιχηÄ λειτουÃγίαÄ του 
ΚέντÃου ¨γείαÄ, του αÃιθμοÏ των ανά κλινική χειÃουÃ-

γικÐν επεμβάσεων, του αÃιθμοÏ των ιατÃικÐν επισκέ-
ψεων, των διαγνωστικÐν και επεμβατικÐν πÃάξεων και 
των παÃακλινικÐν εξετάσεων. ΕιδικότεÃα, λαμβάνονται 
υπόψη: α) για τουÄ ιατÃοÏÄ του παθολογικοÏ τομέα, ο 
αÃιθμόÄ των τακτικÐν ιατÃείων που έχουν διενεÃγηθεί 
από το σÏνολο των υπηÃετοÏντων ιατÃÐν τηÄ κλινικήÄ/
του ΚέντÃου ¨γείαÄ, β) για τουÄ ιατÃοÏÄ του χειÃουÃγι-
κοÏ τομέα, ο αÃιθμόÄ και η βαÃÏτητα των χειÃουÃγικÐν 
πÃάξεων στο σÏνολο των ιατÃÐν τηÄ κλινικήÄ και γ) για 
τουÄ ιατÃοÏÄ του εÃγαστηÃιακοÏ τομέα, το σÏνολο των 
πÃάξεων του τμήματοÄ.

αγ) Ο ΔιοικητήÄ ή ο ΠÃόεδÃοÄ του Νοσοκομείου, ή ο 
ΠÃόεδÃοÄ του ΕΚΑΒ και ο ΔιοικητήÄ τηÄ αÃμόδιαÄ ¨γει-
ονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, όταν πÃόκειται για ΚέντÃο ̈ γείαÄ 
και κάθε διασυνδεόμενη με αυτό Μονάδα ¨γείαÄ, υπο-
χÃεοÏνται: i) στην τήÃηση αÃχείου των αιτήσεων για την 
παÃοχή άδειαÄ και ii) στην παÃακολοÏθηση των δεικτÐν 
παÃαγωγικότητάÄ των ιατÃÐν. Σε πεÃίπτωση αδικαιολό-
γητηÄ μείωσηÄ τηÄ παÃαγωγικότηταÄ, η άδεια εκτέλεσηÄ 
ιδιωτικοÏ έÃγου αίÃεται με αιτιολογημένη απόφασή του, 
κατά τα ανωτέÃω, αÃμοδίου οÃγάνου.

αδ) Η παÃάβαση των όÃων και πÃοϋποθέσεων τηÄ 
άνω διαδικασίαÄ συνιστά το πειθαÃχικό παÃάπτωμα τηÄ 
πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 77 του ν. 2071/1992 και τηÄ 
αναξιοπÃεποÏÄ ή ανάÃμοστηÄ ή ανάξιαÄ για υπάλληλο 
συμπεÃιφοÃάÄ εντόÄ ή εκτόÄ υπηÃεσίαÄ τηÄ πεÃ. ε) τηÄ 
παÃ. 1 του άÃθÃου 107 του ΚÐδικα Δημοσίων Πολιτι-
κÐν ΔιοικητικÐν ¨παλλήλων και ¨παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
και συνεπάγεται, εκτόÄ από την άμεση ανάκληση τηÄ 
άδειαÄ απασχόλησηÄ στον ιδιωτικό τομέα τηÄ ιατÃικήÄ με 
αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητή ή του ΠÃοέδÃου 
του νοσοκομείου ή του ΠÃοέδÃου του ΕΚΑΒ την άμεση 
ανάκληση τηÄ άδειαÄ λειτουÃγίαÄ ιδιωτικοÏ ιατÃείου και 
την άμεση καταγγελία τηÄ σÏμβασηÄ παÃοχήÄ ιατÃικÐν 
υπηÃεσιÐν από τον συμβαλλόμενο πάÃοχο αζημίωÄ. 
Επιπλέον, η παÃάβαση των όÃων και πÃοϋποθέσεων 
τηÄ άνω διαδικασίαÄ, συνεπάγεται την απαγόÃευση 
υποβολήÄ νέαÄ αίτησηÄ σÏμφωνα με το πÃÐτο εδάφιο 
τηÄ υποπεÃ. αβ) για χÃονικό διάστημα έξι (6) μηνÐν. Σε 
πεÃίπτωση πÃÐτηÄ υποτÃοπήÄ, η χÃονική διάÃκεια τηÄ 
απαγόÃευσηÄ εκτείνεται σε δÏο (2) έτη και σε πεÃίπτωση 
δεÏτεÃηÄ υποτÃοπήÄ, επέÃχεται οÃιστική απÐλεια του 
δικαιÐματοÄ. Η κÏÃωση τηÄ απαγόÃευσηÄ υποβολήÄ 
νέαÄ αίτησηÄ επιβάλλεται με απόφαση του Διοικητή 
τηÄ ¨γειονομικήÄ ΠεÃιφέÃειαÄ μετά από εισήγηση του 
ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του νοσοκομείου και μετά από 
έγγÃαφη κλήση του ιατÃοÏ να υποβάλει τιÄ αντιÃÃήσειÄ 
του μέσα σε δέκα (10) ημέÃεÄ από την κοινοποίηση σε 
αυτόν τηÄ κλήσηÄ. Η επιβολή κÏÃωσηÄ, σÏμφωνα με τα 
πÃοηγοÏμενα εδάφια, λαμβάνεται υπόψη σε κάθε κÃίση 
και αξιολόγηση του ιατÃοÏ, όταν πÃόκειται για ιατÃό του 
Ε.Σ. .̈.

Με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ καθοÃίζονται η δι-
αδικασία χοÃήγησηÄ τηÄ σχετικήÄ άδειαÄ και ανάκλησηÄ 
αυτήÄ, η εξειδίκευση των κυÃÐσεων, η διαδικασία και 
τα όÃγανα ελέγχου τηÄ τήÃησηÄ των όÃων, καθÐÄ και 
κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του παÃόντοÄ. 
Με την ίδια απόφαση καθοÃίζονται ο χÃόνοÄ υποβολήÄ 
τηÄ αίτησηÄ και η διάÃκεια τηÄ άσκησηÄ του ιδιωτικοÏ 
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έÃγου κατά την πÃÐτη εφαÃμογή τηÄ πÃοβλεπόμενηÄ 
διαδικασίαÄ.

αε) Κατ9 εξαίÃεση, επιτÃέπεται η συμμετοχή των ιατÃÐν 
τηÄ παÃοÏσαÄ, καθÐÄ και του λοιποÏ επιστημονικοÏ και 
νοσηλευτικοÏ πÃοσωπικοÏ του Ε.Σ. .̈ και των πανεπιστη-
μιακÐν ιατÃÐν σε επιστημονικέÄ εκδηλÐσειÄ τÏπου Α και 
Β στην Ελλάδα ή στο εξωτεÃικό, με αντίστοιχη καταβο-
λή σε αυτοÏÄ τηÄ ανάλογηÄ εÏλογηÄ τιμητικήÄ αμοιβήÄ 
μέσω του ΕιδικοÏ ΛογαÃιασμοÏ Κονδυλίων ΈÃευναÄ και 
ΑνάπτυξηÄ (Ε.Λ.Κ.Ε.Α.) ή του αÃμόδιου ΕιδικοÏ Λογα-
ÃιασμοÏ Κονδυλίων ΈÃευναÄ (Ε.Λ.Κ.Ε.), ανά πεÃίπτωση, 
σÏμφωνα με τα οÃιζόμενα στην παÃ. 18 και την ισχÏουσα 
νομοθεσία για τον Ε.Ο.Φ. και τα πÃοϊόντα αÃμοδιότητάÄ 
του, όπωÄ εκάστοτε εξειδικεÏεται με τιÄ αποφάσειÄ του 
έκτου και του έβδομου εδαφίου τηÄ υποπεÃ. αδ).

ΕπίσηÄ, επιτÃέπεται στουÄ ιατÃοÏÄ τηÄ παÃοÏσαÄ, στο 
λοιπό επιστημονικό και νοσηλευτικό πÃοσωπικό του 
Ε.Σ. .̈, καθÐÄ και σε πανεπιστημιακοÏÄ ιατÃοÏÄ, που εÃ-
γάζονται σε κλινικέÄ ή μονάδεÄ ή εÃγαστήÃια που έχουν 
εγκατασταθεί σε νοσοκομεία του Ε.Σ. .̈ ή των Α.Ε.Ι., να 
συμμετέχουν σε ομάδεÄ εÃγασίαÄ όπωÄ «Συμβουλευ-
τικέÄ ΕπιτÃοπέÄ ΕμπειÃογνωμόνων» για φάÃμακα και 
θεÃαπείεÄ, με αυστηÃά επιστημονικό πεÃιεχόμενο, που 
λαμβάνουν χÐÃα στην Ελλάδα ή στο εξωτεÃικό με φυ-
σική παÃουσία ή εξ αποστάσεωÄ με ηλεκτÃονικά μέσα 
και οÃγανÐνονται από φαÃμακευτικέÄ εταιÃείεÄ ή εται-
ÃείεÄ ιατÃοτεχνολογικÐν πÃοϊόντων, με ή χωÃίÄ αμοιβή, 
εφόσον έχουν λάβει σχετική άδεια από τον φοÃέα που 
τουÄ εποπτεÏει. Η καταβολή τηÄ αμοιβήÄ γίνεται μέσω 
του Ε.Λ.Κ.Ε.Α. ή Ε.Λ.Κ.Ε., ανά πεÃίπτωση. Σε πεÃίπτωση 
που απαιτείται εκπαιδευτική άδεια για τη συμμετοχή σε 
τέτοιεÄ ομάδεÄ εÃγασίαÄ, ακολουθείται η διαδικασία που 
πεÃιγÃάφεται στην πεÃ. β9. Η παÃοÏσα συμπληÃÐνει τιÄ 
εξαιÃέσειÄ τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 24 του ν. 1397/1983 
(Α9 143).»

Άρθρο 77
Πιλοτικό πρόγραμμα ψηφιακής εκπαίδευσης 
και ενδυνάμωσης των ηλικιωμένων και των 
ατόμων με αναπηρία

1. §ο ¨πουÃγείο ΚοινωνικήÄ ΣυνοχήÄ και ΟικογένειαÄ 
υλοποιεί πιλοτικό πÃόγÃαμμα με τίτλο «Ψηφιακή εκπαί-
δευση και ενδυνάμωση των ηλικιωμένων και των ατό-
μων με αναπηÃία». Στόχοι του πÃογÃάμματοÄ είναι η ενί-
σχυση τηÄ ανεξάÃτητηÄ διαβίωσηÄ και η πÃοÐθηση τηÄ 
κοινωνικήÄ ένταξηÄ των ηλικιωμένων και των ατόμων με 
αναπηÃία μέσω τηÄ αξιοποίησηÄ των δυνατοτήτων των 
ψηφιακÐν τεχνολογιÐν.

2. ΩφελοÏμενοι του πιλοτικοÏ πÃογÃάμματοÄ τηÄ 
παÃ. 1 είναι ηλικιωμένοι από το εξηκοστό πέμπτο (65ο) 
έτοÄ τηÄ ηλικίαÄ τουÄ και άτομα με αναπηÃία ίση ή με-
γαλÏτεÃη του πενήντα τοιÄ εκατό (50%).

3. Αντικείμενο του πÃογÃάμματοÄ είναι η εξοικείωση 
και η εκπαίδευση των ηλικιωμένων και των ατόμων με 
αναπηÃία στη χÃήση νέων τεχνολογιÐν και του διαδικτÏ-
ου. §ο πÃόγÃαμμα τηÄ παÃ. 1 συνίσταται σε δÏο σκέλη 
ωÄ εξήÄ:

α) ψηφιακή εκπαίδευση και ενδυνάμωση των ηλικι-
ωμένων, από το εξηκοστό πέμπτο (65ο) έτοÄ τηÄ ηλι-

κίαÄ τουÄ, η οποία υλοποιείται σε ΚόμβουÄ ΨηφιακήÄ 
ΕνδυνάμωσηÄ Ηλικιωμένων που λειτουÃγοÏν σε δομέÄ 
που επιλέγονται για την πιλοτική εφαÃμογή του πÃο-
γÃάμματοÄ, σÏμφωνα με τα κÃιτήÃια τηÄ απόφασηÄ 
τηÄ παÃ. 5,

β) ψηφιακή εκπαίδευση και ενδυνάμωση των ατόμων 
με αναπηÃία, η οποία υλοποιείται σε κόμβουÄ ψηφιακήÄ 
ενδυνάμωσηÄ ατόμων με αναπηÃία, που λειτουÃγοÏν σε 
δομέÄ που επιλέγονται για την πιλοτική εφαÃμογή του 
πÃογÃάμματοÄ, σÏμφωνα με τα κÃιτήÃια τηÄ απόφασηÄ 
τηÄ παÃ. 5.

4. Οι δαπάνεÄ για τη χÃηματοδότηση του πιλοτικοÏ 
πÃογÃάμματοÄ βαÃÏνουν τον πÃοϋπολογισμό του 
¨πουÃγείου ΚοινωνικήÄ ΣυνοχήÄ και ΟικογένειαÄ και 
πÃοέÃχονται από πόÃουÄ του §αμείου ΑνάκαμψηÄ και 
ΑνθεκτικότηταÄ. ΦοÃείÄ υλοποίησηÄ του πÃογÃάμματοÄ, 
στουÄ οποίουÄ μεταβιβάζονται οι αναγκαίεÄ πιστÐσειÄ 
για την υλοποίηση του πÃογÃάμματοÄ, οÃίζονται: α) 
το Εθνικό Δίκτυο ¨ποδομÐν §εχνολογίαÄ και ΈÃευναÄ 
(ΕΔ¨§Ε) Α.Ε. και β) το ΙνστιτοÏτο ΕθνικήÄ Συνομοσπον-
δίαÄ Ατόμων με ΑναπηÃία και ΧÃόνιεÄ ΠαθήσειÄ Α.Μ.Κ.Ε. 
(ΙΝ-ΕΣΑμεΑ).

5. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ΚοινωνικήÄ 
ΣυνοχήÄ και ΟικογένειαÄ, ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οι-
κονομικÐν, ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ και ΕσωτεÃικÐν 
καθοÃίζονται το πεÃιεχόμενο του πÃογÃάμματοÄ τηÄ 
παÃ. 1, ο χÃόνοÄ και ο τÃόποÄ υλοποίησήÄ του, τα κÃιτή-
Ãια και η διαδικασία επιλογήÄ των Ο.§.Α. Α9 βαθμοÏ που 
δÏναται να συμμετέχουν κατά την πιλοτική εφαÃμογή 
του, οι πÃοϋποθέσειÄ, τα αÃμόδια όÃγανα, η διαδικασία 
και τα δικαιολογητικά επιλογήÄ των ωφελουμένων, η 
διαδικασία και τα αÃμόδια όÃγανα παÃακολοÏθησηÄ 
και ελέγχου υλοποίησηÄ του πÃογÃάμματοÄ, οι όÃοι 
και οι λεπτομέÃειεÄ χÃηματοδότησήÄ τουÄ, ο καθο-
ÃισμόÄ, η οÃγάνωση και λειτουÃγία, καθÐÄ και κάθε 
άλλο αναγκαίο τεχνικό ή οÃγανωτικό μέτÃο ή ζητήματα 
σχετικά με την πÃοστασία των δεδομένων πÃοσωπικοÏ 
χαÃακτήÃα σÏμφωνα με τον Γενικό Κανονισμό ΠÃο-
σωπικÐν Δεδομένων (ΕΕ L 119) και τον ν. 4624/2019 
(Α9 137) σχετικά με την λειτουÃγία των Κόμβων Ψηφια-
κήÄ ΕνδυνάμωσηÄ Ηλικιωμένων και Ατόμων με Αναπη-
Ãία των πεÃ. α) και β) τηÄ παÃ. 3, καθÐÄ και κάθε τεχνική 
ή άλλη αναγκαία λεπτομέÃεια για την υλοποίηση του 
πÃογÃάμματοÄ τηÄ παÃ. 1.

6. Μετά την ολοκλήÃωση του πιλοτικοÏ πÃογÃάμμα-
τοÄ η Γενική ΓÃαμματεία ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ και 
ΚαταπολέμησηÄ τηÄ ΦτÐχειαÄ του ¨πουÃγείου Κοινω-
νικήÄ ΣυνοχήÄ και ΟικογένειαÄ διενεÃγεί αξιολόγηση, 
η οποία έχει τη μοÃφή ΈκθεσηÄ ΑξιολόγησηÄ Αποτελε-
σμάτων και την υποβάλλει στον ¨πουÃγό ΚοινωνικήÄ 
ΣυνοχήÄ και ΟικογένειαÄ. Στην Έκθεση ΑξιολόγησηÄ 
Αποτελεσμάτων πεÃιλαμβάνονται συγκεντÃωτικά στοι-
χεία, καταγÃαφέντα πÃοβλήματα, συμπεÃάσματα και 
εισηγήσειÄ με βάση την υλοποίηση του πιλοτικοÏ πÃο-
γÃάμματοÄ. Για τον σκοπό αυτόν οι φοÃείÄ υλοποίησηÄ 
τηÄ παÃ. 4 υποβάλλουν στον Γενικό ΓÃαμματέα Κοινω-
νικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ και ΚαταπολέμησηÄ τηÄ ΦτÐχειαÄ 
τεκμηÃιωμένεÄ αναφοÃέÄ σχετικά με την υλοποίηση 
του πÃογÃάμματοÄ.
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Άρθρο 78
Επείγουσες ρυθμίσεις - Παρατάσεις 
προθεσμιών

1. Η ημεÃομηνία τηÄ έναÃξηÄ ισχÏοÄ τηÄ παÃ. 2 του 
άÃθÃου 344 του ν. 4512/2018 (Α9 5), πεÃί πÃόσληψηÄ του 
πÃοσωπικοÏ του ΜητÃÐου ΠÃοσωπικοÏ ΑÃχαιολογικÐν 
ΕÃγασιÐν, που έχει οÃιστεί για την 1η.7.2024, μετατίθεται 
για την 1η.1.2025.

2. Η πÃοθεσμία πεÃάτωσηÄ τηÄ εκκαθάÃισηÄ τηÄ 
παÃ. 2 του άÃθÃου δέκατου ένατου του ν. 4639/2019 
(Α9 185) παÃατείνεται έωÄ την 31η.7.2025. Η παÃάταση 
του πÃÐτου εδαφίου δεν συνεπάγεται την παÃάταση 
δημοσίων συμβάσεων που εμπίπτουν στο πεδίο εφαÃ-
μογήÄ του ν. 4412/2016 (Α9 147).

3. Οι συμβάσειÄ εÃγασίαÄ επικουÃικοÏ πÃοσωπικοÏ, οι 
οποίεÄ έχουν συναφθεί βάσει τηÄ υπ9 αÃ. 2978/25.5.2022 
ΣΟΧ 1/2022 ΠÃοκήÃυξηÄ του ΚέντÃου ΚοινωνικήÄ ΠÃό-
νοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΔυτικήÄ ΕλλάδαÄ (ΑΔΑ: Ψ4Λ5ΟΞΝΑ-
ΙΡΗ) και παÃατάθηκαν με το άÃθÃο 41 του ν. 5046/2023 
(Α9 137) παÃατείνονται για δεκαοκτÐ (18) μήνεÄ από τη 
λήξη τουÄ. Η παÃάταση των συμβάσεων, σÏμφωνα με 
το πÃÐτο εδάφιο, δεν μεταβάλλει τον χαÃακτήÃα τηÄ 
σχέσηÄ εÃγασίαÄ, βάσει τηÄ οποίαÄ πÃοσλήφθηκε το 
πÃοσωπικό αυτό, οÏτε εμπίπτει στουÄ πεÃιοÃισμοÏÄ 
των άÃθÃων 5 και 6 του π.δ. 164/2004 (Α9 134).

4. ΑποσπάσειÄ τακτικοÏ πÃοσωπικοÏ Ο§Α Α9 βαθμοÏ 
στιÄ ΠεÃιφεÃειακέÄ ΕνÐσειÄ Δήμων και στην ΚεντÃική 
Ένωση Δήμων ΕλλάδαÄ, δυνάμει τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 
38 του ν. 3801/2009 (Α9 163), δÏνανται να παÃαταθοÏν 
κατά ένα (1) έτοÄ από τη λήξη τουÄ, ÏστεÃα από αίτη-
ση του αποσπασμένου και μετά από σÏμφωνη γνÐμη 
των αÃμόδιων οÃγάνων του φοÃέα πÃοέλευσηÄ, κατά 
παÃέκκλιση κάθε γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ. Η αίτηση 
υποβάλλεται στον φοÃέα υποδοχήÄ εντόÄ μηνόÄ από τη 
δημοσίευση του παÃόντοÄ. ΜέχÃι την έκδοση τηÄ πÃά-
ξηÄ παÃάτασηÄ, η απόσπαση παÃατείνεται αυτοδικαίωÄ.

ΜΕΡΟΣ Ε’
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 79
Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Α’

1. α) Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ, Παιδεί-
αÄ, ΘÃησκευμάτων και ΑθλητισμοÏ και των κατά πεÃί-
πτωση συναÃμόδιων ̈ πουÃγÐν πÃοβλέπονται ο σχεδια-
σμόÄ, η ανάπτυξη και κάθε αναγκαία λεπτομέÃεια για τη 
διαμόÃφωση και υλοποίηση: αα) κοινÐν πÃογÃαμμάτων 
ενημέÃωσηÄ και ευαισθητοποίησηÄ του μαθητικοÏ πλη-
θυσμοÏ, των οικογενειÐν, των εκπαιδευτικÐν όλων των 
βαθμίδων και των επαγγελματιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ, σε 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ, ιδίωÄ πÃόληψηÄ και πÃÐιμηÄ 
ανίχνευσηÄ των διαταÃαχÐν αυτήÄ, αβ) κοινÐν πÃοτÏ-
πων, πÃωτοκόλλων και διαδικασιÐν για την ανάπτυξη 
συνεÃγασιÐν, την παÃαπομπή, παÃακολοÏθηση, συντο-
νισμό και, κατά πεÃίπτωση, συνδιαχείÃιση πεÃιστατικÐν 

παιδιÐν και εφήβων με άλλεÄ δομέÄ και φοÃείÄ του εκ-
παιδευτικοÏ συστήματοÄ που δÃαστηÃιοποιοÏνται στην 
πÃοστασία και ψυχοκοινωνική στήÃιξη αυτÐν και αγ) τηÄ 
διασÏνδεσηÄ και διαλειτουÃγικότηταÄ, υπό την έννοια 
τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, των ¨πηÃεσιÐν 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ ( .̈Ψ. .̈) με τιÄ δομέÄ του εκπαιδευτικοÏ 
συστήματοÄ για τη διασφάλιση τηÄ ευχεÃοÏÄ πÃοσβα-
σιμότηταÄ παιδιÐν και εφήβων σε υπηÃεσίεÄ ψυχικήÄ 
υγείαÄ και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ 
πεÃ. η) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3.

β) Με κοινή απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ και του 
κατά πεÃίπτωση αÃμόδιου ¨πουÃγοÏ εξειδικεÏεται το 
πλαίσιο συνεÃγασίαÄ των δημόσιων φοÃέων παÃοχήÄ 
¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ ( .̈Ψ. .̈) με φοÃείÄ τηÄ τοπικήÄ 
αυτοδιοίκησηÄ, ιδιÐτεÄ παÃόχουÄ .̈Ψ. .̈ και ιδιÐτεÄ ια-
τÃοÏÄ, για την εξασφάλιση τηÄ παÃοχήÄ των αναγκαίων 

.̈Ψ. .̈ σε όλο τον πληθυσμό, σε επίπεδο πÃωτοβάθμιαÄ, 
δευτεÃοβάθμιαÄ και τÃιτοβάθμιαÄ φÃοντίδαÄ, καθÐÄ 
και τηÄ πλήÃουÄ και ουσιαστικήÄ ψυχοκοινωνικήÄ απο-
κατάστασηÄ και επανένταξηÄ των ωφελουμένων στην 
κοινότητα, με την πÃόβλεψη ιδίωÄ τηÄ δυνατότηταÄ: βα) 
οÃγάνωσηÄ δÃάσεων και παÃεμβάσεων για την πÃοα-
γωγή τηÄ ψυχικήÄ υγείαÄ του πληθυσμοÏ, σε επίπεδο 
τοπικήÄ κοινωνίαÄ, μέσω συμπÃάξεων δημοσίου και 
ιδιωτικοÏ τομέα, ββ) σχεδιασμοÏ και υλοποίησηÄ κοι-
νÐν αναπτυξιακÐν πÃογÃαμμάτων, σε συνεÃγασία με 
φοÃείÄ τηÄ τοπικήÄ αυτοδιοίκησηÄ, με στόχο τη στήÃιξη 
τηÄ απασχόλησηÄ και την επαγγελματική αποκατάστα-
ση των ωφελουμένων, βγ) συμμετοχήÄ ιδιωτÐν ιατÃÐν 
στην ψυχοκοινωνική υποστήÃιξη του πληθυσμοÏ, σε 
πεÃιπτÐσειÄ ανθÃωπογενÐν κÃίσεων και φυσικÐν 
καταστÃοφÐν, βδ) ανταλλαγήÄ και συνδιαμόÃφωσηÄ 
βέλτιστων πÃακτικÐν και τεχνογνωσίαÄ, οÃγάνωσηÄ 
πÃογÃαμμάτων κατάÃτισηÄ και πιστοποίησηÄ επαγγελ-
ματικÐν δεξιοτήτων και γνÐσεων για τη βελτίωση των 
παÃεχόμενων .̈Ψ. .̈, και βε) παÃοχήÄ τεχνογνωσίαÄ και 
συμβουλευτικήÄ για την ανάπτυξη ψηφιακÐν εÃγαλείων 
και μέσων τηλε-ψυχιατÃικήÄ και τηλε-συμβουλευτικήÄ, 
καθÐÄ και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ 
παÃ. 4 του άÃθÃου 3.

2. α) Με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ καθοÃίζονται 
ο τÃόποÄ δικτÏωσηÄ και συνέÃγειαÄ και οι ÃοέÄ εÃγα-
σιÐν μεταξÏ των Μ.Ψ. .̈ κάθε Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ και κάθε άλλη 
αναγκαία λεπτομέÃεια, Ðστε να διασφαλίζεται η παÃο-
χή του συνόλου των αναγκαίων .̈Ψ. .̈ στο σÏνολο του 
πληθυσμοÏ εντόÄ τηÄ ̈ .Πε. κατοικίαÄ ή διαμονήÄ του και 
κατά το δυνατόν εγγÏτεÃα στον τόπο κοινωνικήÄ εγκα-
τάστασηÄ και δÃαστηÃιότητάÄ του, με κÃιτήÃιο τη μέγι-
στη διατήÃηση τηÄ συνεκτικότηταÄ τηÄ οικογενειακήÄ, 
επαγγελματικήÄ και κοινωνικήÄ ζωήÄ του, σÏμφωνα με 
όσα πÃοβλέπονται στην παÃ. 1 και το πÃÐτο και δεÏτεÃο 
εδάφιο τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 4.

β) Με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ οÃίζονται οι πÃο-
ϋποθέσειÄ και ο τÃόποÄ επιστημονικήÄ, εκπαιδευτικήÄ, 
νοσηλευτικήÄ και λειτουÃγικήÄ διασÏνδεσηÄ, υπό την 
έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, των Μονάδων 
ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ διαφοÃετικÐν ̈ γειονομικÐν ΠεÃιφεÃει-
Ðν για τη συνδιαχείÃιση πεÃιστατικÐν στιÄ εξαιÃετικέÄ 
πεÃιπτÐσειÄ του τÃίτου και τέταÃτου εδαφίου τηÄ παÃ. 2 
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του άÃθÃου 4, η διαδικασία παÃαπομπήÄ των ατόμων 
με ψυχικέÄ ασθένειεÄ μεταξÏ τουÄ, ενημέÃωσηÄ τηÄ κατά 
τόπον αÃμόδιαÄ Μ.Ψ. .̈ και αναπομπήÄ τουÄ σε αυτή μετά 
την ολοκλήÃωση τηÄ φÃοντίδαÄ.

3. α) Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ καθοÃίζο-
νται ο τÃόποÄ και οι λεπτομέÃειεÄ τηÄ επιστημονικήÄ, 
λειτουÃγικήÄ και εκπαιδευτικήÄ διασÏνδεσηÄ, υπό την 
έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, όλων των 
δομÐν παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του Ε.Σ. .̈ 
που εντάσσονται στο Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, σÏμφωνα με το άÃθÃο 
6, τόσο μεταξÏ τουÄ, όσο και με τουÄ διασυνδεόμενουÄ, 
συνεÃγαζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ του οι-
κείου Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, καθÐÄ με τα λοιπά Νοσοκομεία τηÄ 

.̈Πε. εντόÄ τηÄ οποίαÄ λειτουÃγοÏν και τα οποία απο-
τελοÏν Νοσοκομεία ΑναφοÃάÄ, πÃοÄ τον σκοπό τηÄ 
διασφάλισηÄ τηÄ βέλτιστηÄ λειτουÃγίαÄ του ΔικτÏου 
και τηÄ αυστηÃήÄ τομεοποίησηÄ των υπηÃεσιÐν, όπωÄ 
ιδίωÄ η διαδικασία παÃαπομπήÄ ασθενÐν μεταξÏ των 
παÃαπάνω δομÐν και συνδιαχείÃισηÄ πεÃιστατικÐν, η 
συνεÃγασία τουÄ για την υποδοχή ασθενÐν στο πλαίσιο 
τηÄ διαδικασίαÄ ακουσίων νοσηλειÐν, το πλαίσιο συμμε-
τοχήÄ τουÄ στιÄ εφημεÃίεÄ του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, η μετονομασία 
τουÄ, η διαδικασία τοποθέτησηÄ ειδικευόμενων ιατÃÐν 
σε αυτέÄ και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα για την εφαÃ-
μογή του άÃθÃου 6.

β) Με απόφαση του Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. Ãυθμί-
ζεται κάθε θέμα σχετικό με τη διασÏνδεση των δομÐν 
τηÄ πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 6 με τα Γενικά Νοσο-
κομεία του Ε.Σ. .̈ ή τα Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία εντόÄ 
των οποίων λειτουÃγοÏν, ειδικά σε επίπεδο πÃομηθειÐν 
φαÃμακευτικοÏ υλικοÏ και λοιποÏ νοσοκομειακοÏ εξο-
πλισμοÏ, φÏλαξηÄ και καθαÃιότηταÄ των χÐÃων τουÄ, 
τÃοφοδοσίαÄ, εστίασηÄ και συνεÃγασίαÄ για τη συνέχιση 
τηÄ ψυχολογικήÄ υποστήÃιξηÄ των ασθενÐν των άνω 
νοσοκομείων.

γ) Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ, Παι-
δείαÄ, ΘÃησκευμάτων και ΑθλητισμοÏ και των κατά 
πεÃίπτωση συναÃμόδιων ¨πουÃγÐν καθοÃίζονται οι 
λεπτομέÃειεÄ ένταξηÄ στο Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ των Πανεπιστημι-
ακÐν ΚλινικÐν των ΓενικÐν Νοσοκομείων του Ε.Σ. .̈ και 
των ΨυχιατÃικÐν §μημάτων του ΨυχιατÃικοÏ §ομέα των 
ΠανεπιστημιακÐν Νοσοκομείων, η μετονομασία τουÄ, η 
διασÏνδεσή τουÄ υπό την έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 
του άÃθÃου 3, με τιÄ λοιπέÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ των οικείων Δ. .̈Πε. και με τουÄ διασυνδε-
όμενουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ 
του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, πÃοÄ τον σκοπό τηÄ διασφάλισηÄ τηÄ 
αυστηÃήÄ τομεοποίησηÄ των υπηÃεσιÐν, η διαδικασία 
παÃαπομπήÄ ασθενÐν μεταξÏ των παÃαπάνω δομÐν 
και συνδιαχείÃισηÄ πεÃιστατικÐν, το πλαίσιο συμμετο-
χήÄ τουÄ στιÄ εφημεÃίεÄ του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, τα θέματα μετα-
φοÃάÄ και κατάταξηÄ του υπηÃετοÏντοÄ πÃοσωπικοÏ, 
καταβολήÄ τηÄ μισθοδοσίαÄ τουÄ, καθÐÄ και κάθε άλλο 
ειδικότεÃο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ πεÃ. γ9 τηÄ 
παÃ. 1 του άÃθÃου 6.

δ) Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ, ΠÃοστα-
σίαÄ του Πολίτη και των κατά πεÃίπτωση συναÃμόδιων 
¨πουÃγÐν, καθοÃίζονται οι λεπτομέÃειεÄ ένταξηÄ του 
ΨυχιατÃείου ΚÃατουμένων ΚοÃυδαλλοÏ και του Ψυχια-

τÃικοÏ §μήματοÄ ΓυναικÐν του ΣωφÃονιστικοÏ Καταστή-
ματοÄ ΕλεÐνα ΘηβÐν στο Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, η μετονομασία τουÄ, 
η διασÏνδεσή τουÄ, υπό την έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 
του άÃθÃου 3, με τιÄ λοιπέÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν 
ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. και τουÄ διασυνδεόμε-
νουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ του 
Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, τα θέματα οÃγανικÐν θέσεων, μεταφοÃάÄ και 
κατάταξηÄ του υπηÃετοÏντοÄ πÃοσωπικοÏ, καταβολήÄ 
τηÄ μισθοδοσίαÄ τουÄ, κάλυψηÄ κενÐν θέσεων, καθÐÄ 
και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή 
των πεÃ. ε) και στ) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 6.

ε) Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ ή με κοινή από-
φαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ και του κατά πεÃίπτωση συ-
ναÃμόδιου ¨πουÃγοÏ δÏναται να υπάγονται επιμέÃουÄ 
φοÃείÄ και δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ 
του άÃθÃου 6 σε άλλο Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ από αυτό στο οποίο 
κατά τόπον ανήκουν ή να πÃοβλέπεται ότι αυτοί εξυπη-
ÃετοÏν τιÄ ανάγκεÄ πεÃισσότεÃων του ενόÄ Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, 
όπου αυτό κÃίνεται αναγκαίο για την καλÏτεÃη λειτουÃ-
γία του ΔικτÏου.

4. α) Με απόφαση του Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. κα-
λÏπτονται οι ανάγκεÄ των μεταφεÃόμενων ψυχιατÃικÐν 
τμημάτων και κλινικÐν σε νοσηλευτικό και πάσηÄ φÏσηÄ 
πÃοσωπικό, από τα Γενικά Νοσοκομεία του Ε.Σ. .̈ και τα 
Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία εντόÄ των οποίων λειτουÃ-
γοÏν, σÏμφωνα με την πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 7.

β) Με απόφαση του Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε., που 
εκδίδεται εντόÄ ενόÄ (1) μηνόÄ από την έναÃξη ισχÏοÄ 
του παÃόντοÄ, συστήνεται §ÃιμελήÄ ΕπιτÃοπή ΚαταγÃα-
φήÄ και ΑπογÃαφήÄ των πάσηÄ φÏσηÄ πεÃιουσιακÐν 
στοιχείων που πεÃιέÃχονται αυτοδικαίωÄ στη Δ. .̈Πε. από 
το καταÃγοÏμενο νομικό πÃόσωπο «ΨυχιατÃικό Νοσο-
κομείο ΑττικήÄ» και την καταÃγοÏμενη αποκεντÃωμένη 
οÃγανική μονάδα «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο Θεσσαλονί-
κηÄ», σÏμφωνα με την πεÃ. β) τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου 7. 
Με όμοια απόφαση εγκÃίνεται η έκθεση καταγÃαφήÄ και 
απογÃαφήÄ του πÃÐτου εδαφίου.

γ) Με απόφαση του Διοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε. μετα-
φέÃονται τα ταμειακά υπόλοιπα και τα υπόλοιπα τÃα-
πεζικÐν λογαÃιασμÐν του καταÃγοÏμενου νομικοÏ 
πÃοσÐπου «ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΑττικήÄ» και τηÄ 
καταÃγοÏμενηÄ αποκεντÃωμένηÄ οÃγανικήÄ μονάδαÄ 
«ΨυχιατÃικό Νοσοκομείο ΘεσσαλονίκηÄ» σε λογαÃιασμό 
ταμειακήÄ διαχείÃισηÄ που τηÃεί η Δ. .̈Πε. στην §Ãάπε-
ζα τηÄ ΕλλάδοÄ, σÏμφωνα με το τελευταίο εδάφιο τηÄ 
πεÃ. β) τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου 7. Με την ίδια ή όμοια 
απόφαση κλείνουν οι πÃοαναφεÃθέντεÄ τÃαπεζικοί λο-
γαÃιασμοί.

5. α) Με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ καθοÃίζονται 
ο τÃόποÄ και οι λεπτομέÃειεÄ τηÄ διασÏνδεσηÄ, υπό την 
έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, του Ψυχια-
τÃικοÏ Νοσοκομείου ΑττικήÄ «ΔΡΟΜΟΚΑΪ§ΕΙΟ» με τιÄ 
δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ τηÄ οικείαÄ 
Δ. .̈Πε. και τουÄ λοιποÏÄ διασυνδεόμενουÄ, συνεÃγαζό-
μενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, πÃοÄ 
τον σκοπό τηÄ διασφάλισηÄ τηÄ αυστηÃήÄ τομεοποίησηÄ 
των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν, η διαδικασία παÃαπο-
μπήÄ ασθενÐν μεταξÏ των παÃαπάνω δομÐν και συν-
διαχείÃισηÄ πεÃιστατικÐν, το πλαίσιο συμμετοχήÄ του 
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ΨυχιατÃικοÏ Νοσοκομείου ΑττικήÄ «ΔΡΟΜΟΚΑΪ§ΕΙΟ» 
στο πÃόγÃαμμα εφημεÃιÐν του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ και στη διαδι-
κασία μεταφοÃάÄ και υποδοχήÄ ασθενÐν στο πλαίσιο 
ακοÏσιων νοσηλειÐν και κάθε αναγκαία λεπτομέÃεια για 
την εφαÃμογή τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 8. Εφόσον απαιτεί-
ται για την ομαλή λειτουÃγία του ΔικτÏου, με την ίδια ή 
όμοια απόφαση δÏναται να πÃοβλέπεται η διασÏνδεσή 
του με άλλο ή, παÃάλληλα και με άλλο Πε.Δ. .̈Ψ.¨ από 
το κατά τόπον αÃμόδιο.

β) Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ καθοÃίζονται ο 
τÃόποÄ και οι λεπτομέÃειεÄ τηÄ διασÏνδεσηÄ του Ελλη-
νικοÏ ΚέντÃου ΨυχικήÄ ̈ γιεινήÄ και ΕÃευνÐν (Ε.Κε.Ψ. .̈Ε.) 
με το Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, σÏμφωνα με την παÃ. 2 του άÃθÃου 8, 
εξειδικεÏεται η διασÏνδεση, υπό την έννοια τηÄ πεÃ. ε) 
τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, των επιμέÃουÄ δομÐν του με τιÄ 
δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ των οικείων 
Δ. .̈Πε. και τουÄ λοιποÏÄ διασυνδεόμενουÄ, συνεÃγα-
ζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ των Πε.Δ. .̈Ψ. .̈, 
στην τοπική πεÃιφέÃεια των οποίων υπάγονται, καθο-
Ãίζεται η διαδικασία παÃαπομπήÄ ασθενÐν μεταξÏ των 
παÃαπάνω δομÐν και συνδιαχείÃισηÄ πεÃιστατικÐν και 
πÃοβλέπεται κάθε αναγκαίο ειδικότεÃο ζήτημα για την 
υλοποίηση τηÄ άνω διασÏνδεσηÄ, με σκοπό τη διασφά-
λιση τηÄ τομεοποίησηÄ των υπηÃεσιÐν. Με την ίδια ή 
όμοια απόφαση καθοÃίζεται η διαδικασία ελέγχου, από 
τον αÃμόδιο ¨ποδιοικητή, τηÄ ποιότηταÄ των παÃεχό-
μενων υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ από τιÄ επιμέÃουÄ 
δομέÄ του Ε.Κε.Ψ. .̈Ε., καθÐÄ και οι πÃοϋποθέσειÄ και η 
διαδικασία μετακίνησηÄ του πάσηÄ φÏσηÄ πÃοσωπικοÏ 
των δομÐν του πÃοÄ τιÄ δομέÄ παÃοχήÄ .̈Ψ. .̈ των κατά 
τόπον αÃμοδίων Δ. .̈Πε. και αντίστÃοφα.

6. Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ και Παιδεί-
αÄ, ΘÃησκευμάτων και ΑθλητισμοÏ καθοÃίζονται η λει-
τουÃγική και εκπαιδευτική διασÏνδεση του Αιγινήτειου 
Νοσοκομείου με τιÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. και τουÄ λοιποÏÄ διασυνδεόμε-
νουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ στην το-
πική πεÃιφέÃεια του οποίου βÃίσκεται, σÏμφωνα με όσα 
πÃοβλέπονται στο άÃθÃο 9, το πλαίσιο συμμετοχήÄ του 
στιÄ εφημεÃίεÄ του Ε.Δ. .̈Ψ. ,̈ η διαδικασία παÃαπομπήÄ 
ασθενÐν μεταξÏ των παÃαπάνω δομÐν και συνδιαχεί-
ÃισηÄ πεÃιστατικÐν, καθÐÄ και κάθε άλλο θέμα σχετικό 
με την υλοποίηση τηÄ άνω διασÏνδεσηÄ, με σκοπό τη 
διασφάλιση τηÄ τομεοποίησηÄ των υπηÃεσιÐν.

7. α) Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ καθοÃίζο-
νται ο τÃόποÄ και οι λεπτομέÃειεÄ τηÄ επιστημονικήÄ, 
λειτουÃγικήÄ και εκπαιδευτικήÄ διασÏνδεσηÄ, υπό την 
έννοια τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 3, των επο-
πτευόμενων φοÃέων ιδιωτικοÏ δικαίου τηÄ παÃ. 1 του 
άÃθÃου 10 με τιÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ 
υγείαÄ τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε. και τουÄ λοιποÏÄ διασυνδεό-
μενουÄ, συνεÃγαζόμενουÄ και εποπτευόμενουÄ φοÃείÄ 
του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈ στην τοπική πεÃιφέÃεια του οποίου βÃί-
σκονται. Με την ίδια ή όμοια απόφαση: α) ειδικά για τουÄ 
φοÃείÄ τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 10, καθοÃίζεται 
η διαδικασία ελέγχου, από τον αÃμόδιο για θέματα ψυχι-
κήÄ υγείαÄ ̈ ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ ̈ .Πε., τηÄ λειτουÃγίαÄ 
των Μ.Ψ. .̈ που αυτοί ιδÃÏουν και λειτουÃγοÏν σÏμφωνα 
με το άÃθÃο 11 του ν. 2716/1999 (Α9 96) και τηÄ ποιότη-

ταÄ των παÃεχόμενων υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ εντόÄ 
αυτÐν, β) ειδικά για τουÄ φοÃείÄ τηÄ πεÃ. δ) τηÄ παÃ. 1 
του άÃθÃου 10, δÏναται να πÃοβλέπεται η δυνατότητα 
ειδικήÄ πÃόσβασηÄ των ασθενÐν τουÄ σε νοσηλευτικέÄ 
και λοιπέÄ υπηÃεσίεÄ του Πε.Δ. .̈Ψ. .̈.

β) Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και Ψη-
φιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ πÃοβλέπονται η διαδικασία σÏ-
στασηÄ και λειτουÃγίαÄ ενιαίου συστήματοÄ ενδοεπιχει-
ÃησιακοÏ σχεδιασμοÏ, το οποίο εφαÃμόζεται από όλα τα 
νομικά πÃόσωπα ιδιωτικοÏ δικαίου που ιδÃÏουν Μ.Ψ. .̈, 
σÏμφωνα με το άÃθÃο 11 του ν. 2716/1999, για την ομοι-
ογενή οÃγάνωση και αυτοματοποιημένη διαχείÃιση των 
πληÃοφοÃιÐν και υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ που εν 
συνεχεία καταχωÃίζονται στο πλαίσιο λειτουÃγίαÄ του 
ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακο-
λοÏθησηÄ και ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ (Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ.) 
του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, η διαλειτουÃγικότητά του με το τελευταίο, 
ο χÃόνοÄ έναÃξηÄ υποχÃεωτικήÄ εφαÃμογήÄ του από τα 
υπόχÃεα νομικά πÃόσωπα και οι συνέπειεÄ σε πεÃίπτωση 
μη συμμόÃφωσήÄ τουÄ.

8. Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ΕθνικήÄ Οικονο-
μίαÄ και ΟικονομικÐν και ̈ γείαÄ καθοÃίζονται ο τÃόποÄ 
και η διαδικασία είσπÃαξηÄ και απόδοσηÄ τηÄ παÃακÃά-
τησηÄ υπέÃ ψυχικήÄ υγείαÄ του άÃθÃου 18, καθÐÄ και 
κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του άÃθÃου 
αυτοÏ.

9. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ πÃοβλέπεται η 
διαδικασία μετάβασηÄ των νομικÐν πÃοσÐπων ιδιωτι-
κοÏ δικαίου κεÃδοσκοπικοÏ ή μη χαÃακτήÃα που έχουν 
ιδÃÏσει και λειτουÃγοÏν Μ.Ψ. .̈ στον Ιδιωτικό §ομέα, επι-
χοÃηγοÏμενεÄ, σÏμφωνα με την παÃ. 5 του άÃθÃου 13 
του ν. 2716/1999 από το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ, στο καθε-
στÐÄ τηÄ υποχÃεωτικήÄ σÏμβασηÄ με τον Εθνικό ΟÃγα-
νισμό ΠαÃοχήÄ ¨πηÃεσιÐν ¨γείαÄ (Ε.Ο.Π. .̈ .̈) και τουÄ 
λοιποÏÄ ασφαλιστικοÏÄ οÃγανισμοÏÄ, σÏμφωνα με όσα 
πÃοβλέπονται στο άÃθÃο 11Γ του ν. 2716/1999 και Ãυθ-
μίζεται ο τÃόποÄ δωÃεάν κάλυψηÄ των ανασφάλιστων, 
οικονομικά αδÏνατων ατόμων με ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ 
και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή 
του εν λόγω άÃθÃου.

Άρθρο 80
Εξουσιοδοτική διάταξη Μέρους Α’ - 
Τροποποίηση παρ. 2 και 3 άρθρου 13 
ν. 3772/2009

Στο άÃθÃο 13 του ν. 3772/2009 (Α9 112), πεÃί εξου-
σιοδοτικÐν Ãυθμίσεων, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃο-
ποποιήσειÄ: α) στην παÃ. 2 τÃοποποιείται το είδοÄ τηÄ 
εξουσιοδότησηÄ και η αναφοÃά στον ¨πουÃγό Δικαιο-
σÏνηÄ αντικαθίσταται από την αναφοÃά στον ¨πουÃγό 
ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη, β) στην παÃ. 3 η αναφοÃά στον 
¨πουÃγό ΔικαιοσÏνηÄ αντικαθίσταται από την αναφοÃά 
στον ¨πουÃγό ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη και οι παÃ. 2 και 
3 διαμοÃφÐνονται ωÄ εξήÄ:

«2. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ΕθνικήÄ Οικο-
νομίαÄ και ΟικονομικÐν, ̈ γείαÄ, ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη 
και συναÃμόδιων ̈ πουÃγÐν, καθοÃίζονται η διάÃθÃωση 
και ο τÃόποÄ λειτουÃγίαÄ των ανωτέÃω ΘεÃαπευτικÐν 
Καταστημάτων, η λειτουÃγία τυχόν παÃαÃτημάτων για 
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γυναίκεÄ και νεαÃοÏÄ κÃατουμένουÄ, η σÏνδεση με 
συγκεκÃιμένο νοσοκομείο του Ε.Σ. .̈, τα θέματα πÃό-
βλεψηÄ οÃγανικÐν θέσεων, μεταφοÃάÄ και κατάταξηÄ 
του υπηÃετοÏντοÄ ιατÃικοÏ, νοσηλευτικοÏ και λοιποÏ 
επιστημονικοÏ πÃοσωπικοÏ, καταβολήÄ τηÄ μισθοδοσί-
αÄ τουÄ, κάλυψηÄ κενÐν θέσεων, καθÐÄ και κάθε άλλη 
σχετική λεπτομέÃεια.

3. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και ΠÃο-
στασίαÄ του Πολίτη εγκÃίνονται οι εσωτεÃικοί κανονι-
σμοί λειτουÃγίαÄ των ανωτέÃω ΘεÃαπευτικÐν Καταστη-
μάτων.»

Άρθρο 81
Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Β’

1. α) Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ, Εθνι-
κήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν και ΕσωτεÃικÐν και 
του εκάστοτε καθ9 Ïλην αÃμόδιου ¨πουÃγοÏ δÏναται 
να μεταφέÃονται και να εντάσσονται στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. 
νομικά πÃόσωπα ή οÃγανικέÄ μονάδεÄ αυτÐν, επιπλέ-
ον των αναφεÃόμενων στην παÃ. 1 του άÃθÃου 29. Με 
την ίδια απόφαση καθοÃίζονται ο τÃόποÄ ένταξηÄ των 
ανωτέÃω νομικÐν πÃοσÐπων ή οÃγανικÐν μονάδων και 
του πÃοσωπικοÏ τουÄ στον Ε.Ο.Π.Α.Ε., η λειτουÃγία τουÄ, 
καθÐÄ και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του 
παÃόντοÄ.

β) Με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Α.Ε., η οποία εκδί-
δεται κατόπιν εισήγησηÄ τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ του 
ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα και γνωμοδότησηÄ του Επιστημο-
νικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγανισμοÏ, τÃοποποιοÏνται και 
καταÃγοÏνται οι υφιστάμενεÄ κατά την έναÃξη ισχÏοÄ 
του παÃόντοÄ δομέÄ, μονάδεÄ, υπηÃεσίεÄ και πÃογÃάμ-
ματα που λειτουÃγοÏν από τα νομικά πÃόσωπα, τιÄ μο-
νάδεÄ και τα τμήματα τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29. Αν η 
απόφαση του πÃÐτου εδαφίου επιφέÃει επιβάÃυνση 
του κÃατικοÏ πÃοϋπολογισμοÏ, απαιτείται κοινή από-
φαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και 
ΟικονομικÐν.

γ) Με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Α.Ε. συγκÃοτείται 
πενταμελήÄ ΕπιτÃοπή, η οποία συντάσσει τιÄ εκθέσειÄ 
καταγÃαφήÄ και απογÃαφήÄ των πάσηÄ φÏσηÄ πεÃιου-
σιακÐν στοιχείων, κινητÐν και ακινήτων, που πεÃιέÃχο-
νται αυτοδικαίωÄ στον Ε.Ο.Π.Α.Ε. από τα καταÃγοÏμενα 
νομικά πÃόσωπα, Ο.ΚΑ.ΝΑ. και ΚΕ.Θ.Ε.Α., σÏμφωνα με 
την πεÃ. α) τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 29, το αÃγότεÃο εντόÄ 
πÃοθεσμίαÄ οκτÐ (8) μηνÐν από τη συγκÃότησή τηÄ.

2. α) Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, η οποία εκ-
δίδεται μετά από εισήγηση του ΔιοικητικοÏ Συμβου-
λίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., κατόπιν πÃοηγοÏμενηÄ εισήγησηÄ 
τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ του ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα και 
γνωμοδότησηÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του ΟÃ-
γανισμοÏ, ιδÃÏονται, τÃοποποιοÏνται, συγχωνεÏονται 
και καταÃγοÏνται οι δομέÄ και μονάδεÄ του άÃθÃου 32, 
καθοÃίζεται το πεδίο δÃάσηÄ τουÄ και εξειδικεÏεται η ει-
δική πληθυσμιακή ομάδα ή η συγκεκÃιμένη γεωγÃαφική 
πεÃιοχή στην οποία αφοÃοÏν. Αν η απόφαση του πÃÐ-
του εδαφίου επιφέÃει επιβάÃυνση του κÃατικοÏ πÃοϋ-
πολογισμοÏ, απαιτείται κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν 
¨γείαÄ και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν. Αν η 
απόφαση του πÃÐτου εδαφίου αναφέÃεται σε ίδÃυση, 

τÃοποποίηση, συγχÐνευση και κατάÃγηση δομÐν και 
μονάδων εντόÄ χÐÃων και υποδομÐν λοιπÐν δημόσιων 
φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν υγείαÄ, που δεν εποπτεÏ-
ονται από το ¨πουÃγείο ¨γείαÄ, σÏμφωνα με την παÃ. 2 
του άÃθÃου 32, απαιτείται επιπÃοσθέτωÄ η σÏμπÃαξη 
και του εκάστοτε συναÃμόδιου ¨πουÃγοÏ.

β) Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, η οποία εκδί-
δεται μετά από εισήγηση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε., κατόπιν πÃοηγοÏμενηÄ εισήγησηÄ τηÄ 
αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ του ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα και γνω-
μοδότησηÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγα-
νισμοÏ, αναπτÏσσονται, υλοποιοÏνται, τÃοποποιοÏνται 
και καταÃγοÏνται οι υπηÃεσίεÄ και τα πÃογÃάμματα του 
άÃθÃου 32, καθοÃίζεται το πεδίο δÃάσηÄ τουÄ και εξειδι-
κεÏεται η ειδική πληθυσμιακή ομάδα ή η συγκεκÃιμένη 
γεωγÃαφική πεÃιοχή στην οποία αφοÃοÏν. Αν η απόφα-
ση του πÃÐτου εδαφίου επιφέÃει επιβάÃυνση του κÃα-
τικοÏ πÃοϋπολογισμοÏ, απαιτείται κοινή απόφαση των 
¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομι-
κÐν. Αν η απόφαση του πÃÐτου εδαφίου αναφέÃεται σε 
ανάπτυξη, υλοποίηση, τÃοποποίηση και κατάÃγηση υπη-
ÃεσιÐν και πÃογÃαμμάτων εντόÄ χÐÃων και υποδομÐν 
λοιπÐν δημόσιων φοÃέων παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν υγείαÄ, 
μη εποπτευόμενων από το ̈ πουÃγείο ̈ γείαÄ, σÏμφωνα 
με την παÃ. 2 του άÃθÃου 32, απαιτείται επιπÃοσθέτωÄ 
η σÏμπÃαξη και του εκάστοτε συναÃμόδιου ¨πουÃγοÏ.

γ) Με κοινή απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ και του 
κατά πεÃίπτωση συναÃμόδιου ¨πουÃγοÏ, Ãυθμίζονται 
οι όÃοι και οι πÃοϋποθέσειÄ ίδÃυσηÄ, ανάπτυξηÄ και 
λειτουÃγίαÄ των δομÐν, μονάδων, υπηÃεσιÐν και πÃο-
γÃαμμάτων του άÃθÃου 32, οι τεχνικέÄ πÃοδιαγÃαφέÄ, τα 
θέματα στέγασηÄ, εγκατάστασηÄ, διοικητικήÄ οÃγάνω-
σηÄ και στελέχωσήÄ τουÄ, ιδίωÄ η σÏνθεση του ιατÃικοÏ, 
νοσηλευτικοÏ και λοιποÏ πÃοσωπικοÏ τουÄ, η διαδικασία 
εκπαίδευσήÄ του και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα σχετικό 
με την εφαÃμογή του άÃθÃου 32.

3. α) Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, η οποία εκ-
δίδεται μετά από εισήγηση του ΔιοικητικοÏ Συμβου-
λίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., κατόπιν πÃοηγοÏμενηÄ εισήγησηÄ 
τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ του ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα και 
γνωμοδότησηÄ του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του ΟÃ-
γανισμοÏ, εξειδικεÏονται τα κÃιτήÃια σκοπιμότηταÄ τηÄ 
ίδÃυσηÄ των ΚέντÃων ΣωματικήÄ ΑποτοξίνωσηÄ (Κ.Σ.Α.) 
του άÃθÃου 33, οι τεχνικέÄ πÃοδιαγÃαφέÄ τουÄ και ο 
απαÃαίτητοÄ τεχνικόÄ εξοπλισμόÄ τουÄ, η σÏνθεση και 
η εκπαίδευση του ιατÃικοÏ, νοσηλευτικοÏ και λοιποÏ 
πÃοσωπικοÏ τουÄ, οι λεπτομέÃειεÄ για τη διοικητική και 
επιστημονική τουÄ διεÏθυνση, ο τÃόποÄ επιστημονικήÄ 
εποπτείαÄ τουÄ από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε., ο τÃόποÄ και η διαδι-
κασία εισαγωγήÄ ασθενÐν σε αυτά και η διαλειτουÃγικό-
τητά τουÄ με άλλεÄ δομέÄ και υπηÃεσίεÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε., 
πÃοβλέπεται η οÃγάνωση και λειτουÃγία τουÄ σε Δίκτυο 
σε ολόκληÃη την ΕπικÃάτεια και Ãυθμίζεται κάθε άλλο ει-
δικότεÃο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του άÃθÃου 33.

β) Με απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ, η οποία εκδίδε-
ται μετά από εισήγηση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Α.Ε., κατόπιν 
πÃοηγοÏμενηÄ εισήγησηÄ τηÄ αÃμόδιαÄ ΔιεÏθυνσηÄ 
του ΘεÃαπευτικοÏ §ομέα και γνωμοδότησηÄ του Επι-
στημονικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγανισμοÏ, ιδÃÏονται, 
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λειτουÃγοÏν, τÃοποποιοÏνται και καταÃγοÏνται τα Κ.Σ.Α. 
του άÃθÃου 33.

γ) Με απόφαση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε., μετά από σχετική εισήγηση τηÄ αÃμόδιαÄ 
ΔιεÏθυνσηÄ του ΟÃγανισμοÏ και γνωμοδότηση του 
ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του ΟÃγανισμοÏ, διαμοÃ-
φÐνονται τα θεÃαπευτικά πÃωτόκολλα και οι κανονισμοί 
λειτουÃγίαÄ των Κ.Σ.Α. του άÃθÃου 33.

4. Με απόφαση του ΠÃοέδÃου του Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏναται 
να ανατίθεται σε καθέναν εκ των ΑντιπÃοέδÃων Α9 και Β9 
η παÃακολοÏθηση και εποπτεία επιμέÃουÄ θεμάτων του 
ΟÃγανισμοÏ, στο πλαίσιο του τομέα ευθÏνηÄ που τουÄ 
έχει ανατεθεί με την απόφαση του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ τηÄ 
παÃ. 2 του άÃθÃου 37 και καθοÃίζονται όλεÄ οι αναγκαί-
εÄ λεπτομέÃειεÄ, όπωÄ η έκταση, τα όÃια και η χÃονική 
διάÃκεια των αÃμοδιοτήτων τουÄ.

5. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και Εθνι-
κήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν καθοÃίζονται οι κάθε 
είδουÄ αποδοχέÄ και λοιπέÄ αποζημιÐσειÄ του ΠÃοέ-
δÃου, των ΑντιπÃοέδÃων και των μελÐν του ΔιοικητικοÏ 
Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., οι πÃοϋποθέσειÄ καταβολήÄ 
τουÄ και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ 
παÃ. 6 του άÃθÃου 38.

6. Με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ δÏναται να κα-
θοÃίζονται, επιπλέον των αναφεÃόμενων στο άÃθÃο 
40, αÃμοδιότητεÄ του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε., καθÐÄ και να Ãυθμίζονται ειδικότεÃα ζητή-
ματα για την άσκηση των εν λόγω αÃμοδιοτήτων.

7. Με απόφαση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. καθοÃίζονται η συγκÃότηση και η λειτουÃγία 
του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του άÃθÃου 41.

8. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και Εθνι-
κήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν δÏναται να Ãυθμίζονται 
πεÃαιτέÃω ζητήματα σχετικά με την οικονομική διαχείÃι-
ση του Ε.Ο.Π.Α.Ε., σÏμφωνα με το άÃθÃο 43, ιδίωÄ ανα-
φοÃικά με τη διαδικασία και τα όÃγανα άσκησηÄ τον 
οικονομικοÏ και διαχειÃιστικοÏ του ελέγχου.

9. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ, Εσωτε-
ÃικÐν και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν, μετά 
από γνÐμη του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Α.Ε., 
καταÃτίζεται ο ΕσωτεÃικόÄ ΚανονισμόÄ ΟÃγάνωσηÄ και 
ΛειτουÃγίαÄ του άÃθÃου 45.

10. Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ και Εσω-
τεÃικÐν καθοÃίζεται η διαδικασία πÃόσληψηÄ από τον 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. του ιατÃικοÏ πÃοσωπικοÏ, των κάθε είδουÄ θε-
ÃαπευτÐν και των πÃÐην εξαÃτημένων ατόμων - ειδικÐν 
θεÃαπευτÐν, που, σÏμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 
49, εμπίπτουν στην εξαίÃεση τηÄ πεÃ. στ9 τηÄ παÃ. 2 του 
άÃθÃου 2 του ν. 4765/2021 (Α9 6).

11. Με απόφαση του ΔιοικητικοÏ του Συμβουλίου ο 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. δÏναται να καλÏπτει τιÄ έκτακτεÄ και άμεσεÄ 
ανάγκεÄ του σε πÃοσωπικό, με επικουÃικοÏÄ ιατÃοÏÄ, 
σÏμφωνα με το άÃθÃο 21 του ν. 3580/2007 (Α9 134), 
πεÃί θεμάτων οÃγάνωσηÄ και λειτουÃγίαÄ του Ε.Σ. .̈, 
καθÐÄ και σε λοιπό επικουÃικό πÃοσωπικό, σÏμφωνα 
με το άÃθÃο 10 του ν. 3329/2005 (Α9 81), πεÃί επικου-
ÃικοÏ πÃοσωπικοÏ και σÏμφωνα με το άÃθÃο 51 του 
ν. 4622/2019 (Α9 133), πεÃί ετήσιου πÃογÃαμματισμοÏ 
πÃοσλήψεων. Επιπλέον, δÏναται να συνεÃγάζεται για 

την κάλυψη των αναγκÐν του και για την πÃοσήκουσα 
λειτουÃγία του, με τιÄ ειδικότητεÄ ιατÃικοÏ, νοσηλευτικοÏ 
και λοιποÏ πÃοσωπικοÏ, που πÃοβλέπονται στο άÃθÃο 
41 του ν. 4058/2012 (Α9 63), με καθεστÐÄ έκδοσηÄ δελτίου 
παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν.

Άρθρο 82
Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Γ’

1. Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ και Ψηφια-
κήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ πÃοβλέπεται ο τÃόποÄ διασÏνδεσηÄ 
και διαλειτουÃγίαÄ, με ασφαλή τÃόπο, του ΠληÃοφοÃια-
κοÏ ΣυστήματοÄ ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και 
ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ (Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ.) του άÃθÃου 57 
με τα πληÃοφοÃιακά συστήματα των Δ. .̈Πε., των Νοσο-
κομείων, των εποπτευόμενων και διασυνδεόμενων με το 
Ε.Δ. .̈Ψ. .̈ φοÃέων, καθÐÄ και με το ΣÏστημα ΗλεκτÃονι-
κήÄ ΣυνταγογÃάφησηÄ (Σ.Η.Σ.), το ΜητÃÐο Μονάδων 
ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Μ.Ψ. .̈) ΝομικÐν ΠÃοσÐπων ΙδιωτικοÏ 
Δικαίου του άÃθÃου 11Β του ν. 2716/1999 (Α9 96), τα 
ΜητÃÐα καταγÃαφήÄ ληπτÐν υπηÃεσιÐν των ΧÐÃων 
ΕλεγχόμενηÄ ΧÃήσηÄ (Χ.Ε.Δ) και τα Εθνικά ΜητÃÐα Ασθε-
νÐν και Ãυθμίζεται κάθε άλλο τεχνικό ή λεπτομεÃειακό 
θέμα που αφοÃά στη λειτουÃγία του Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ., ιδίωÄ 
τα θέματα τηÄ συλλογήÄ, τηÄ τήÃησηÄ και τηÄ πεÃαιτέÃω 
επεξεÃγασίαÄ στοιχείων και δεδομένων που καταχωÃί-
ζονται σε αυτό και τηÄ ασφάλειαÄ τηÄ επεξεÃγασίαÄ των 
συλλεγόμενων δεδομένων.

2. Με κοινή απόφαση των ¨πουÃγÐν ¨γείαÄ και 
ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ καθοÃίζονται οι ψηφιακέÄ 
υποδομέÄ και υπηÃεσίεÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου §ηλεψυ-
χιατÃικήÄ -§ηλεσυμβουλευτικήÄ τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 
57 και η διαλειτουÃγικότητα αυτÐν με άλλεÄ ψηφιακέÄ 
υποδομέÄ του Δημοσίου, Ãυθμίζονται οι πÃοϋποθέ-
σειÄ και η διαδικασία επιλογήÄ ψυχιάτÃων, ψυχολόγων, 
επαγγελματιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ και ειδικÐν παιδαγωγÐν 
του ΔικτÏου, ο τÃόποÄ λειτουÃγίαÄ και τα τεχνικά χαÃα-
κτηÃιστικά τηÄ ψηφιακήÄ εφαÃμογήÄ, καθÐÄ και όλα τα 
θέματα λειτουÃγίαÄ τηÄ εφαÃμογήÄ, οι διαπιστευμένοι 
χÃήστεÄ τηÄ και ο τÃόποÄ εισόδου τουÄ στην εφαÃμογή, 
τα δεδομένα που τυγχάνουν επεξεÃγασίαÄ και, ιδίωÄ, τα 
ευαίσθητα πÃοσωπικά δεδομένα, τα δεδομένα σχετικά 
με την καταγÃαφή του ονόματοÄ του χÃήστη, καθÐÄ και 
δεδομένα σχετικά με τον χÃόνο εισόδου και παÃαμονήÄ 
του χÃήστη στην εφαÃμογή, οι λεπτομέÃειεÄ συλλογήÄ, 
τήÃησηÄ και πεÃαιτέÃω επεξεÃγασίαÄ των δεδομένων, 
κάθε οÃγανωτικό και τεχνικό μέτÃο για την ασφάλεια τηÄ 
επεξεÃγασίαÄ των δεδομένων, συμπεÃιλαμβανομένηÄ 
τηÄ ταυτοποίησηÄ των πÃοσÐπων που έχουν πÃόσβα-
ση στην εφαÃμογή, τηÄ καταγÃαφήÄ των δεδομένων 
του χÃήστη που εισέÃχεται στο σÏστημα, τηÄ χÃήσηÄ 
τεχνικÐν ανωνυμοποίησηÄ, ψευδωνυμοποίησηÄ και κÃυ-
πτογÃάφησηÄ, τηÄ διάÃκειαÄ τήÃησηÄ ανά κατηγοÃία 
δεδομένων, ανωνυμοποιημένων, ψευδωνυμοποιημέ-
νων και μη, ανάλογα με τον σκοπό επεξεÃγασίαÄ τουÄ 
για επιστημονικοÏÄ και στατιστικοÏÄ λόγουÄ, τα θέμα-
τα οÃγάνωσηÄ και διαχείÃισηÄ τηÄ εφαÃμογήÄ, με βάση 
τουÄ σκοποÏÄ δημιουÃγίαÄ και λειτουÃγίαÄ τηÄ, ο τÃόποÄ 
άσκησηÄ και ικανοποίησηÄ των δικαιωμάτων των υποκει-
μένων των δεδομένων, οι αποδέκτεÄ των δεδομένων, οι 
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ακÃιβείÄ όÃοι τηÄ διάθεσηÄ συγκεντÃωτικÐν στοιχείων 
στατιστικήÄ φÏσεωÄ, από τα οποία δεν μποÃοÏν πλέον 
να πÃοσδιοÃισθοÏν τα υποκείμενα των δεδομένων και 
κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα για την εφαÃμογή του πα-
ÃόντοÄ.

3. Με κοινή απόφαση των ̈ πουÃγÐν ̈ γείαÄ και Ψηφι-
ακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ πÃοβλέπεται ο τÃόποÄ διασÏνδε-
σηÄ και διαλειτουÃγίαÄ του ΠληÃοφοÃιακοÏ ΣυστήματοÄ 
ΠÃογÃαμμάτων (Π.Σ.Π.) του Ε.Ο.Π.Α.Ε. με το ΠληÃοφο-
Ãιακό ΣÏστημα ΕπιδημιολογικήÄ ΠαÃακολοÏθησηÄ και 
ΘεÃαπευτικήÄ ΔιαχείÃισηÄ (Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ.) του άÃθÃου 57 
και με τα λοιπά, διασυνδεόμενα με αυτό, πληÃοφοÃιακά 
συστήματα και μητÃÐα και Ãυθμίζεται κάθε άλλο τεχνικό 
ή λεπτομεÃειακό θέμα που αφοÃά στη λειτουÃγία του 
Π.Σ.Π. ωÄ ¨πο-ΣυστήματοÄ του Π.Σ.Ε.Π.Θ.Δ., σÏμφωνα 
με το άÃθÃο 58.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 83
Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Α’

1. Από την έναÃξη ισχÏοÄ του ΕθνικοÏ ΔικτÏου ¨πη-
ÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈) και μέχÃι την ολο-
κλήÃωση των διαδικασιÐν του ν. 5062/2023 (Α9 183) για 
την επιλογή, σε κάθε Δ. .̈Πε., ̈ ποδιοικητή αÃμόδιου για 
θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ, τα καθήκοντά του ανατίθενται 
πÃοσωÃινά, με απόφαση του Διοικητή τηÄ ̈ .Πε., σε έναν 
(1) εκ των δÏο (2) υπηÃετοÏντων κατά την έναÃξη ισχÏοÄ 
του παÃόντοÄ ¨ποδιοικητÐν τηÄ.

2. ΜέχÃι την επιλογή πÃοϊσταμένων, σÏμφωνα με τη 
διαδικασία του ΚÐδικα Δημόσιων ΠολιτικÐν Διοικητι-
κÐν ̈ παλλήλων και ̈ παλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, 
Α9 26), η τοποθέτηση του ΠÃοϊσταμένου τηÄ ΔιεÏθυν-
σηÄ ΣυντονισμοÏ ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ και των 
ΠÃοϊσταμένων των οÃγανικÐν μονάδων τηÄ γίνεται 
με απόφαση του αÃμόδιου για θέματα ψυχικήÄ υγείαÄ 
¨ποδιοικητή τηÄ οικείαÄ .̈Πε., σÏμφωνα με τη διαδι-
κασία και τα κÃιτήÃια του άÃθÃου 18 του ν. 4492/2017 
(Α9 156).

3. ΜέχÃι την έκδοση υπουÃγικÐν αποφάσεων πεÃί 
αναγνÐÃισηÄ κατάλληλων κέντÃων εκπαίδευσηÄ 
στο πλαίσιο του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, οι υφιστάμενεÄ κατά την 
έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ υπουÃγικέÄ αποφάσειÄ 
διατηÃοÏνται σε ισχÏ και εφαÃμόζονται αναλόγωÄ 
για τιÄ δομέÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιÐν ψυχικήÄ υγείαÄ του 
Ε.Σ. .̈, που μεταφέÃονται στιÄ Δ. .̈Πε., σÏμφωνα με 
το άÃθÃο 6.

4. ΜέχÃι την έκδοση υπουÃγικÐν αποφάσεων πεÃί οÃ-
γάνωσηÄ, λειτουÃγίαÄ και πÃοσωπικοÏ των ΣχολÐν ΑνÐ-
τεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) αÃμοδιότη-
ταÄ του ¨πουÃγείου ¨γείαÄ, αποκλειστικά για τη Δ. .̈Πε. 
που ενσωματÐνει τιÄ μονάδεÄ του καταÃγοÏμενου Ψ.Ν.Α. 
και για τη Σ.Α.Ε.Κ. αυτοÏ, παÃαμένουν σε ισχÏ και εφαÃ-
μόζονται αναλόγωÄ τα άÃθÃα 1, 7, 8, 12, 13 παÃ. 2, 14, 
15 και 16 τηÄ υπό στοιχεία Γ4α/Γ.Π. 55004/15/6.7.2016 
απόφασηÄ των ΑναπληÃωτÐν ¨πουÃγÐν ΕσωτεÃικÐν 
και ΔιοικητικήÄ ΑνασυγκÃότησηÄ, ¨γείαÄ και Οικονομι-
κÐν (Β9 2049). Οι σκοποί και οι δÃαστηÃιότητεÄ αυτήÄ 

εξυπηÃετοÏνται από τη ΔιεÏθυνση ΝοσηλευτικήÄ Ψυ-
χικήÄ ¨γείαÄ του άÃθÃου 4 του παÃόντοÄ.

5. ΈωÄ την έκδοση ή την τÃοποποίηση του υφιστά-
μενου ΟÃγανισμοÏ των Δ. .̈Πε. και το αÃγότεÃο μέχÃι 
την 31η.12.2025, αποκλειστικά και μόνο στιÄ Δ. .̈Πε. 
στιÄ οποίεÄ ενσωματÐνονται οι μονάδεÄ των καταÃ-
γοÏμενων Ψ.Ν.Α. και Ψ.Ν.Θ., οι ΔιευθÏνσειÄ ΔιοικητικÐν 
και ΟικονομικÐν ¨πηÃεσιÐν τουÄ λειτουÃγoÏν μετα-
βατικά, με την υφιστάμενη κατά την έναÃξη ισχÏοÄ 
του παÃόντοÄ διάÃθÃωσή τουÄ και με την επιφÏλαξη 
τηÄ μεταφοÃάÄ των ΔιευθÏνσεων, ¨ποδιευθÏνσεων 
και §μημάτων του δεÏτεÃου εδαφίου τηÄ πεÃ. α9 τηÄ 
παÃ. 3 του άÃθÃου 6.

6. ΜέχÃι την έκδοση των οÃγανισμÐν τηÄ παÃ. 5, και, για 
την εÏÃυθμη άσκηση των νέων αÃμοδιοτήτων των Δ. .̈Πε.:

α) ισχÏουν και εφαÃμόζονται αναλόγωÄ οι υφιστάμενοι 
κατά την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ οÃγανισμοί των 
ΔομÐν του άÃθÃου 6 και

β) οι σκοποί και δÃαστηÃιότητεÄ αυτÐν εξυπηÃετοÏ-
νται σε συνεÃγασία με τιÄ λοιπέÄ υφιστάμενεÄ μονάδεÄ 
τηÄ οικείαÄ Δ. .̈Πε..

7. ΈωÄ την έκδοση τηÄ απόφασηÄ τηÄ παÃ. 6 του άÃ-
θÃου 11 του ν. 2716/1999 (Α9 96), πεÃί τηÄ διαδικασίαÄ 
και των πÃοϋποθέσεων χοÃήγησηÄ, τÃοποποίησηÄ και 
ανάκλησηÄ των αδειÐν ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ Μο-
νάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ από νομικά πÃόσωπα ιδιωτικοÏ 
δικαίου κεÃδοσκοπικοÏ και μη κεÃδοσκοπικοÏ χαÃα-
κτήÃα, η οποία εκδίδεται εντόÄ έξι (6) μηνÐν από την 
έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, παÃαμένει σε ισχÏ η υπό 
στοιχεία Α4β/Γ.Π./οικ. 63439/2017 (Β9 2932) απόφαση 
του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ.

8. ΜέχÃι την έκδοση τηÄ κοινήÄ υπουÃγικήÄ απόφα-
σηÄ τηÄ παÃ. 8 του άÃθÃου 79 διατηÃείται σε ισχÏ η υπό 
στοιχεία Δ¨6α/οικ36932/17.3.2009 κοινή απόφαση των 
¨πουÃγÐν ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν και ¨γείαÄ και 
ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ (Β9 545).

Άρθρο 84

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Β’

1. ΜέχÃι την ολοκλήÃωση των διαδικασιÐν του 
ν. 5062/2023 (Α9 183) για την επιλογή του ΠÃοέδÃου και 
των ΑντιπÃοέδÃων του Ε.Ο.Π.Α.Ε., το πÃÐτο Δ.Σ. του ΟÃ-
γανισμοÏ οÃίζεται με απόφαση του ¨πουÃγοÏ ¨γείαÄ, 
σÏμφωνα με το άÃθÃο 15 του ν. 5062/2023.

2. Κατά την πÃÐτη συνεδÃίασή του και έωÄ την έγκÃι-
ση του ΕσωτεÃικοÏ ΚανονισμοÏ ΟÃγάνωσηÄ και Λει-
τουÃγίαÄ του άÃθÃου 45, το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε.:

α) αποφασίζει τη διάÃθÃωση των ΔιευθÏνσεων του 
§ομέα ΕπιχειÃησιακοÏ ΣχεδιασμοÏ και ΛειτουÃγίαÄ και 
των ΔιευθÏνσεων σε §μήματα που, σÏμφωνα με το άÃ-
θÃο 46, υπάγονται απευθείαÄ στον ΠÃόεδÃο,

β) τοποθετεί, με απόφασή του, το πÃοσωπικό που, 
κατά την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ, υπηÃετεί στιÄ 
διευθÏνσειÄ και τα τμήματα του διοικητικοÏ και οικονο-
μικοÏ τομέα των συγχωνευόμενων νομικÐν πÃοσÐπων, 
μονάδων και τμημάτων τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29, στιÄ 
ΔιευθÏνσειÄ και στα Αυτοτελή §μήματα που συστήνο-
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νται με τα άÃθÃα 46 και 47 του παÃόντοÄ, αντίστοιχων 
αÃμοδιοτήτων και

γ) οÃίζει τουÄ ΠÃοϊσταμένουÄ όλων των ΔιευθÏνσεων 
του §ομέα ΕπιχειÃησιακοÏ ΣχεδιασμοÏ και ΛειτουÃγίαÄ, 
τηÄ ΔιεÏθυνσηÄ ΕσωτεÃικοÏ Ελέγχου και των ΑυτοτελÐν 
§μημάτων που συστήνονται με τα άÃθÃα 46 και 47 του πα-
ÃόντοÄ, κατόπιν εισήγησηÄ του ΠÃοέδÃου του ΟÃγανισμοÏ.

3. ΕντόÄ του πÃÐτου τÃιμήνου από την έναÃξη λει-
τουÃγίαÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και έωÄ την έγκÃιση του Εσω-
τεÃικοÏ ΚανονισμοÏ ΟÃγάνωσηÄ και ΛειτουÃγίαÄ του 
άÃθÃου 45, το Διοικητικό ΣυμβοÏλιο του ΟÃγανισμοÏ, 
μετά από εισήγηση του ΕπιστημονικοÏ του Συμβουλίου:

α) αποφασίζει τη διάÃθÃωση των ΔιευθÏνσεων του 
§ομέα ΘεÃαπείαÄ σε §μήματα,

β) εντάσσει, με απόφασή του, στα §μήματα τηÄ πεÃ. α) 
τιÄ υπηÃεσίεÄ και τα πÃογÃάμματα πÃόληψηÄ και ψυχο-
κοινωνικήÄ ενδυνάμωσηÄ, θεÃαπείαÄ και επανένταξηÄ 
των νομικÐν πÃοσÐπων, των θεÃαπευτικÐν μονάδων, 
των τμημάτων και των πÃογÃαμμάτων τηÄ παÃ. 1 του 
άÃθÃου 29, συμπεÃιλαμβανομένων των εκπαιδευτικÐν 
μονάδων τουÄ, όπωÄ αυτά υφίστανται, κατά την έναÃξη 
ισχÏοÄ του παÃόντοÄ,

γ) οÃίζει τουÄ ΠÃοϊσταμένουÄ των ΔιευθÏνσεων του 
§ομέα ΘεÃαπείαÄ. ΈωÄ τη συγκÃότηση του Επιστημονι-
κοÏ Συμβουλίου, ο οÃισμόÄ των εν λόγω ΠÃοϊσταμένων 
γίνεται με απόφαση του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του 
ΟÃγανισμοÏ.

4. Για τη διευκόλυνση τηÄ επιστημονικήÄ λειτουÃγίαÄ 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και μέχÃι την ολοκλήÃωση των διαδικασιÐν 
τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 41, το πÃÐτο Επιστημονικό Συμ-
βοÏλιο του ΟÃγανισμοÏ οÃίζεται με απόφαση του ̈ πουÃ-
γοÏ ̈ γείαÄ. ΩÄ μέλη του δÏναται να οÃιστοÏν επιστήμονεÄ 
με ειδικέÄ γνÐσειÄ στον χÐÃο τηÄ υγείαÄ που δεν ανήκουν 
στο πÃοσωπικό των συγχωνευόμενων νομικÐν πÃοσÐ-
πων, μονάδων και τμημάτων τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29.

5. ΈωÄ την έγκÃιση του ΕσωτεÃικοÏ ΚανονισμοÏ Λει-
τουÃγίαÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. το πÃοσωπικό που μεταφέÃεται 
σε αυτό με την παÃ. 2 του άÃθÃου 30 συμμετέχει στο 
πÃόγÃαμμα εφημεÃιÐν του Ε.Σ. .̈, καλÏπτονταÄ τιÄ ανά-
γκεÄ των φοÃέων πÃοέλευσήÄ τουÄ.

6. ΗμέÃεÄ αδειÐν του πÃοσωπικοÏ των νομικÐν πÃο-
σÐπων, των θεÃαπευτικÐν μονάδων, των τμημάτων και 
των πÃογÃαμμάτων τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29, που δεν 
έχουν χÃησιμοποιηθεί εντόÄ του έτουÄ 2023, δÏνανται 
να χÃησιμοποιοÏνται έωÄ την 31η.12.2024.

7. ΈωÄ την έκδοση τηÄ κοινήÄ υπουÃγικήÄ απόφασηÄ 
τηÄ παÃ. 10 του άÃθÃου 81, για τιÄ πÃοσλήψειÄ του πÃο-
σωπικοÏ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. που εξαιÃείται από τιÄ διατάξειÄ 
του ν. 4765/2021 (Α9 6), σÏμφωνα με την πεÃ. στ τηÄ 
παÃ. 2 του άÃθÃου 2 του εν λόγω νόμου, εφαÃμόζονται 
οι υπό στοιχεία ¨5γ/Γ.Π.οικ.2496/30.7.2001 (Β9 1010) και 
¨5γ/Γ.Π. οικ. 22284/28.2.2002 (Β9 307) κοινέÄ αποφάσειÄ 
των ¨πουÃγÐν ΕσωτεÃικÐν, ΔημοσίαÄ ΔιοίκησηÄ και 
ΑποκέντÃωσηÄ και ¨γείαÄ και ΠÃόνοιαÄ.

8. α) Οι πÃοϋπολογισμοί του οικονομικοÏ έτουÄ 2025 
για το σÏνολο των νομικÐν πÃοσÐπων, των θεÃαπευ-
τικÐν μονάδων, των τμημάτων και των πÃογÃαμμάτων 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29, από 1ηÄ.1.2025 εκτελοÏνται 
από τιÄ οικονομικέÄ υπηÃεσίεÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε.. ΔιατάκτηÄ 

των πÃοϋπολογισμÐν του πÃÐτου εδαφίου οÃίζεται ο 
ΠÃόεδÃοÄ του Ε.Ο.Π.Α.Ε..

β) Ο απολογισμόÄ τηÄ εκτέλεσηÄ του πÃοϋπολογισμοÏ 
του οικονομικοÏ έτουÄ 2024 για το σÏνολο των νομικÐν 
πÃοσÐπων, των θεÃαπευτικÐν μονάδων, των τμημάτων 
και των πÃογÃαμμάτων τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 29 πÃαγ-
ματοποιείται από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε..

9. ΈωÄ την έκδοση τηÄ απόφασηÄ του ̈ πουÃγοÏ ̈ γείαÄ 
τηÄ πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 81, εφαÃμόζεται η 
υπό στοιχεία Δ¨Γ6/ΓΠ123148/9.11.2011 απόφαση του 
¨πουÃγοÏ ̈ γείαÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ (Β9 2773).

10. ΈωÄ την έκδοση του ΕσωτεÃικοÏ ΚανονισμοÏ ΟÃ-
γάνωσηÄ και ΛειτουÃγίαÄ του άÃθÃου 45 εφαÃμόζονται 
αναλογικά τα άÃθÃα 106 έωÄ 146 του ΚÐδικα Δημοσί-
ων ΠολιτικÐν ΔιοικητικÐν ¨παλλήλων και ¨παλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α9 26).

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 85
Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Α’

1. Από την 1η.1.2025, ημεÃομηνία έναÃξηÄ λειτουÃγίαÄ 
του Ε.Δ. .̈Ψ. .̈, καταÃγοÏνται:

α) το άÃθÃο 92 του ν. 2071/1992 (Α9 123), πεÃί διάÃ-
θÃωσηÄ σε §ομείÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ και σÏστασηÄ §οπικÐν 
ΕπιτÃοπÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ,

β) τα άÃθÃα 3 και 15 του ν. 2716/1999 (Α9 96), πεÃί §ομέ-
ων ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ, ένταξηÄ των Μονάδων ΨυχικήÄ ̈ γεί-
αÄ στουÄ §ομείÄ ΨυχικήÄ ̈ γείαÄ και πεÃί μετακίνησηÄ του 
πÃοσωπικοÏ των Μονάδων ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, αντίστοιχα,

γ) το άÃθÃο 10 του ν. 4272/2014 (Α9 145), πεÃί των §ο-
μεακÐν ΕπιτÃοπÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ,

και
δ) τα άÃθÃα 1 έωÄ 6 του ν. 4461/2017 (Α9 38), πεÃί των 

§ομεακÐν ΕπιστημονικÐν ΕπιτÃοπÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ, 
των ΠεÃιφεÃειακÐν Διοικήσεων §ομέων ΨυχικήÄ ¨γεί-
αÄ και των ΠεÃιφεÃειακÐν ΔιατομεακÐν Συμβουλίων 
αυτÐν.

2. Από την έναÃξη ισχÏοÄ του παÃόντοÄ καταÃγοÏνται:
α) το τέταÃτο, πέμπτο, έκτο και έβδομο εδάφιο τηÄ 

υποπεÃ. ββ9 του άÃθÃου 3 του ν. 3580/2007 (Α9 134), πεÃί 
εγγÃαφήÄ ΕιδικοÏ ΚωδικοÏ «Κεφάλαιο ΚοινωνικήÄ και 
ΑνθÃωπιστικήÄ ΑντίληψηÄ» στον πÃοϋπολογισμό του 
¨πουÃγείου ¨γείαÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγÏηÄ, παÃα-
κÃάτησηÄ, υπέÃ του εν λόγω ΚωδικοÏ, ποσοστοÏ δÏο 
τοιÄ εκατό (2%) κατά την εξόφληση των τιμολογίων των 
συμβάσεων πÃομηθειÐν και υπηÃεσιÐν υγείαÄ και κα-
θοÃισμοÏ του τÃόπου και τηÄ διαδικασίαÄ είσπÃαξηÄ και 
απόδοσηÄ στον κÃατικό πÃοϋπολογισμό τηÄ ανωτέÃω 
κÃάτησηÄ και

β) η παÃ. 6 του άÃθÃου 24 του ν. 3846/2010 (Α9 66), 
πεÃί παÃακÃάτησηÄ και απόδοσηÄ ποσοστοÏ δÏο 
τοιÄ εκατό (2%) επί των τιμολογίων των συμβάσεων 
πÃομηθειÐν και υπηÃεσιÐν υγείαÄ, σÏμφωνα με το 
άÃθÃο 3 του ν. 3580/2007 και τηÄ υπό στοιχεία Δ¨6α/
οικ36932/17.3.2009 κοινήÄ απόφασηÄ των ¨πουÃγÐν 
ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν και ¨γείαÄ και ΚοινωνικήÄ 
ΑλληλεγγÏηÄ (Β9 545).
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Άρθρο 86

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Β’

Από την 1η.1.2025, ημεÃομηνία έναÃξηÄ λειτουÃγίαÄ 
του Ε.Ο.Π.Α.Ε. καταÃγοÏνται:

1. οι παÃ. 5, 6 και 7 του άÃθÃου 1 του ν. 1729/1987 
(Α9 144) πεÃί σÏστασηÄ του ΚέντÃου ΘεÃαπείαÄ ΕξαÃ-
τημένων Ατόμων (ΚΕ.Θ.Ε.Α.),

2. τα άÃθÃα 1 έωÄ 8 του ν. 2161/1993 (Α9 119), πεÃί 
σÏστασηÄ, σκοπÐν - αÃμοδιοτήτων, διοίκησηÄ, πόÃων, 
πÃοσωπικοÏ, εποπτείαÄ και ελέγχου θεÃαπευτικÐν κέ-
ντÃων, ειδικÐν υπηÃεσιακÐν μονάδων και επιστημονι-
κÐν επιτÃοπÐν και πÃογÃαμμάτων πÃόληψηÄ του ΟÃ-
γανισμοÏ Κατά των ΝαÃκωτικÐν (Ο.ΚΑ.ΝΑ.),

3. τα άÃθÃα 52 έωÄ 56 του ν. 4139/2013 (Α9 74), πεÃί 
ΟÃγανισμοÏ Κατά των ΝαÃκωτικÐν (Ο.ΚΑ.ΝΑ.) και Κέ-
ντÃου ΘεÃαπείαÄ ΕξαÃτημένων Ατόμων (ΚΕ.Θ.Ε.Α.) και

4. το τέταÃτο εδάφιο τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 49 του 
ν. 4139/2013 (Α9 74), πεÃί των αποδοχÐν του ΕθνικοÏ 
Συντονιστή για την ΑντιμετÐπιση των ΝαÃκωτικÐν.

ΜΕΡΟΣ ΣΤ’
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρθρο 87
Έναρξη ισχύος

1. Με την επιφÏλαξη των παÃ. 2, 3, 4 και 5, η ισχÏÄ του 
παÃόντοÄ αÃχίζει από τη δημοσίευσή του στην Εφημε-
Ãίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ.

2. ΩÄ ημεÃομηνία έναÃξηÄ τηÄ λειτουÃγίαÄ του ΕθνικοÏ 
ΔικτÏου ¨πηÃεσιÐν ΨυχικήÄ ¨γείαÄ (Ε.Δ. .̈Ψ. .̈) οÃίζεται 
η 1η.1.2025.

3. ΩÄ ημεÃομηνία έναÃξηÄ τηÄ λειτουÃγίαÄ του νομικοÏ 
πÃοσÐπου ιδιωτικοÏ δικαίου με την επωνυμία «ΕθνικόÄ 
ΟÃγανισμόÄ ΠÃόληψηÄ και ΑντιμετÐπισηÄ ΕξαÃτήσεων 
(Ε.Ο.Π.Α.Ε.)» οÃίζεται η 1η.1.2025.

4. Η ισχÏÄ τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 63 άÃχεται από την 
1η.1.2025.

5. Η ισχÏÄ των άÃθÃων 11, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 20, 
21, 22, 23, 25, 26, 50, 51, 52, 53, 57, 58, 85 και 86 αÃχίζει 
από την 1η.1.2025.
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ΠαÃαγγέλλομε τη δημοσίευση του παÃόντοÄ στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ και την εκτέλεσή του ωÄ νόμου 
του ΚÃάτουÄ.

Αθήνα, 31 Ιουλίου 2024

Η ΠÃόεδÃοÄ τηÄ ΔημοκÃατίαÄ

ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΣΑΚΕΛΛΑΡ� �ΥΛ�Υ

Οι ¨πουÃγοί

ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ
και ΟικονομικÐν

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝ�Σ ΧΑΤ��ΔΑΚ�Σ  

ΑναπληÃωτήÄ ¨πουÃγόÄ ΕθνικήÄ
ΟικονομίαÄ και ΟικονομικÐν

ΝΙΚ�ΛΑ�Σ  Α ΑΘΑΝΑΣ�Σ  

ΕξωτεÃικÐν

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΓΕΡΑ ΕΤΡΙΤ�Σ  

ΕθνικήÄ ΆμυναÄ

ΝΙΚ�ΛΑ�Σ - ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΔΕΝΔΙΑΣ  

ΕσωτεÃικÐν

ΘΕ�ΔΩΡ�Σ ΛΙΒΑΝΙ�Σ  

ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και ΑθλητισμοÏ

ΚΥΡΙΑΚ�Σ  ΙΕΡΡΑΚΑΚ�Σ  

¨γείαÄ

Σ ΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔ�Σ  

ΑναπληÃÐτÃια 
¨πουÃγόÄ ¨γείαÄ

ΕΙΡ�Ν� ΑΓΑ �ΔΑΚ�  

ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη

ΜΙΧΑ�Λ ΧΡΥΣ�Χ�ΪΔ�Σ  

ΠεÃιβάλλοντοÄ και ΕνέÃγειαÄ

ΘΕ�ΔΩΡ�Σ ΣΚΥΛΑΚΑΚ�Σ  

ΑνάπτυξηÄ

 ΑΝΑΓΙΩΤ�Σ ΘΕ�ΔΩΡΙΚΑΚ�Σ  

ΕÃγασίαÄ και
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ

ΝΙΚ� ΚΕΡΑΜΕΩΣ  

ΔικαιοσÏνηÄ

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΦΛΩΡΙΔ�Σ  

ΠολιτισμοÏ

ΣΤΥΛΙΑΝ� ΜΕΝΔΩΝ�  

ΚοινωνικήÄ ΣυνοχήÄ 
και ΟικογένειαÄ

Σ�ΦΙΑ �ΑΧΑΡΑΚ�  

ΝαυτιλίαÄ
και ΝησιωτικήÄ ΠολιτικήÄ

ΧΡ�ΣΤ�Σ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔ�Σ  

ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ

Δ�Μ�ΤΡΙ�Σ  Α ΑΣΤΕΡΓΙ�Υ  

ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ
και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ

ΒΑΣΙΛΕΙ�Σ ΚΙΚΙΛΙΑΣ  

ΕπικÃατείαÄ

ΧΡ�ΣΤ�Σ - ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΣΚΕΡΤΣ�Σ

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους.

Αθήνα, 1 ΑυγοÏστου 2024

Ο επί τηÄ ΔικαιοσÏνηÄ ¨πουÃγόÄ

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΦΛΩΡΙΔ�Σ
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιστÃίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

Τ�ΛΕΦΩΝΙΚ� ΚΕΝΤΡ�: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥ �ΡΕΤ�Σ� Κ�ΙΝ�Υ 
 ωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
 ληροφορίες: (Ισόγειο, ΓÃ. 3 και τηλεφ. κέντÃο 210 5279000) 
 αραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευτέÃα ωÄ ΠαÃασκευή: 8:00 - 13:30

ΙστότοποÄ: www.et.gr 

ΠληÃοφοÃίεÄ σχετικά με την λειτουÃγία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγÃαμμένων 
εγγÃάφων πÃοÄ δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

ΠληÃοφοÃίεÄ για γενικό πÃωτόκολλο 
και αλληλογÃαφία: grammateia@et.gr

§ο Εθνικό §υπογÃαφείο αποτελεί δημόσια υπηÃεσία υπαγόμενη στην ΠÃοεδÃία τηÄ ΚυβέÃ-
νησηÄ και έχει την ευθÏνη τόσο για τη σÏνταξη, διαχείÃιση, εκτÏπωση και κυκλοφοÃία των 
ΦÏλλων τηÄ ΕφημεÃίδαÄ τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικÐν - 
εκδοτικÐν αναγκÐν του δημοσίου και του ευÃÏτεÃου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛ� Τ�Σ ΕΦ�ΜΕΡΙΔΑΣ Τ�Σ ΚΥΒΕΡΝ�ΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• §α ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωÃεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του ΕθνικοÏ §υπογÃαφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωÃιστεί στην 
ανωτέÃω ιστοσελίδα, ψηφιοποιοÏνται και αποστέλλονται επίσηÄ δωÃεάν με την υποβολή αί-
τησηÄ, για την οποία αÃκεί η συμπλήÃωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόÃμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• §α ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φÏλλα είτε απευθείαÄ από το §μή-
μα Πωλήσεων και ΣυνδÃομητÐν, είτε ταχυδÃομικά με την αποστολή αιτήματοÄ παÃαγγελίαÄ 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδÃομή μέσω του §μήματοÄ Πωλήσεων και ΣυνδÃομητÐν. 
Tο κόστοÄ ενόÄ ασπÃόμαυÃου ΦΕΚ από 1 έωÄ 16 σελίδεÄ είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέÃοÄ αυτοÏ) πÃο σαυξάνεται κατά 0,20 €. §ο κόστοÄ ενόÄ έγχÃωμου ΦΕΚ από 
1 έωÄ 16 σελίδεÄ είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέÃοÄ αυτοÏ) πÃοσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεÏχοÄ Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωÃεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. §α κείμενα πÃοÄ δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τιÄ υπηÃεσίεÄ και τουÄ φοÃείÄ του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτÃονικά στη διεÏθυνση webmaster.et@et.gr με χÃήση 
πÃοηγμέ νηÄ ψηφιακήÄ υπογÃαφήÄ και χÃονοσήμανσηÄ. 

Β. Κατ9 εξαίÃεση, όσοι πολίτεÄ δεν διαθέτουν πÃοηγμένη ψηφιακή υπογÃαφή μποÃοÏν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδÃομικά, είτε να καταθέτουν με εκπÃόσωπό τουÄ κείμενα πÃοÄ 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαÃτί στο §μήμα ΠαÃαλαβήÄ και ΚαταχÐÃισηÄ Δημοσιευμάτων. 

• ΠληÃοφοÃίεÄ, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγÃάφων πÃοÄ δημοσίευση, την ημε-
Ãήσια κυκλοφοÃία των Φ.Ε.Κ., με την πÐληση των τευχÐν και με τουÄ ισχÏοντεÄ τιμοκαταλό-
γουÄ για όλεÄ τιÄ υπη ÃεσίεÄ μαÄ, πεÃιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). ΕπίσηÄ μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληÃοφοÃίεÄ σχετικά με την ποÃεία δημοσίευσηÄ των εγγÃάφων, με 
βάση τον Κωδικό ΑÃιθμό ΔημοσιεÏματοÄ (ΚΑΔ). ΠÃόκειται για τον αÃιθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό §υπογÃαφείο για όλα τα κείμενα που πληÃοÏν τιÄ πÃοϋποθέσειÄ δημοσίευσηÄ. 

2. ΕΚΤΥ ΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔ�ΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ Τ�Υ Δ�Μ�ΣΙ�Υ 

§ο Εθνικό §υπογÃαφείο ανταποκÃινόμενο σε αιτήματα υπηÃεσιÐν και φοÃέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπÐσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσεÄ, μπλοκ, μηχανο-
γÃαφικά έντυπα, φακέλουÄ για κάθε χÃήση, κ.ά.  

ΕπίσηÄ σχεδιάζει ψηφιακέÄ εκδόσειÄ, λογότυπα και παÃάγει οπτικοακουστικό υλικό.

 είτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιÐσουμε τιÄ υπηÃεσίεÄ μαÄ,  συμπληÃÐνονταÄ την ειδική φόÃμα στον ιστότοπό μαÄ.

 είτε μας τη γνώμη σας,


