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Αναδιάρθρωση της Ελληνικής Εταιρείας Συμμε-
τοχών και Περιουσίας και των θυγατρικών της 
και λοιπές διατάξεις.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή:
ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ
ΜΕΡΟΣ Α’: ΑΝΑΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙ-

ΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΘΥΓΑΤΡΙ-
ΚΩΝ ΤΗΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ
ΆÃθÃο 1 ΣκοπόÄ
ΆÃθÃο 2 Αντικείμενο
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΔΙΑΡΘΡΩΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙ-

ΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
Ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 3 ΔιακÃιτικόÄ τίτλοÄ και νομικό καθεστώÄ τηÄ 
ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ - ΤÃο-
ποποίηση παÃ. 1 και 3 άÃθÃου 184 ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 4 Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ΕλληνικήÄ Εται-
ÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ - ΤÃοποποίηση παÃ. 2 
και 3 άÃθÃου 187 ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 5 ΑποÃÃόφηση Ταμείου ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ 
ΠεÃιουσίαÄ του Δημοσίου και Ταμείου ΧÃηματοπιστωτικήÄ 
ΣταθεÃότηταÄ από την Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και 
ΠεÃιουσίαÄ - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 188Α στον ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 6 ΕιδικέÄ διατάξειÄ για την αποÃÃόφηση του 
Ταμείου ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ του Δημοσί-
ου και του Ταμείου ΧÃηματοπιστωτικήÄ ΣταθεÃότηταÄ 
από την Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ - 
ΠÃοσθήκη άÃθÃου 188Β στον ν. 4389/2016

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν.  4389/2016
ΆÃθÃο 7 ΕσωτεÃικόÄ κανονισμόÄ  - ΤÃοποποίηση 

παÃ. 1, 2, 3 και 4 άÃθÃου 189 ν. 4389/2016
ΆÃθÃο 8 ΌÃγανα - Γενική συνέλευση - ΤÃοποποίηση 

παÃ. 1 και 2 άÃθÃου 190 ν. 4389/2016
ΆÃθÃο 9 Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ - ΤÃο-

ποποίηση άÃθÃου 191 ν. 4389/2016
ΆÃθÃο 10 Διοικητικό Συμβούλιο - ΤÃοποποίηση άÃ-

θÃου 192 ν. 4389/2016
ΆÃθÃο 11 ΟικονομικέÄ καταστάσειÄ - ΤÃοποποίηση 

παÃ. 1 και 2 άÃθÃου 195 ν. 4389/2016
ΆÃθÃο 12 ΠειθαÃχικό συμβούλιο ΕταιÃείαÄ Ακινήτων 

Δημοσίου Α.Ε. - ΠÃοσθήκη παÃ. 15 στο άÃθÃο 196 του 
ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 13 Διανομή κεÃδών και ζητήματα διαφάνειαÄ - 
ΤÃοποποίηση παÃ. 1 άÃθÃου 199 και αντικατάσταση 
παÃ. 1 άÃθÃου 202 ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 14 Θέματα πÃοσωπικού τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃεί-
αÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ και των θυγατÃικών τηÄ - 
ΤÃοποποίηση παÃ. 3 και πÃοσθήκη παÃ. 5 στο άÃθÃο 
203 του ν. 4389/2016

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ - 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4389/2016
ΆÃθÃο 15 Διάθεση αντισταθμίσματοÄ από την επανα-

μεταβίβαση των μετοχών τηÄ ΕταιÃείαÄ ΥδÃεύσεωÄ και 
ΑποχετεύσεωÄ ΠÃωτευούσηÄ και τηÄ ΕταιÃείαÄ ΎδÃευ-
σηÄ και ΑποχέτευσηÄ ΘεσσαλονίκηÄ από την Ελληνική 
ΕταιÃεία Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ πÃοÄ το Ελληνικό 
Δημόσιο - ΠÃοσθήκη Υποκεφαλαίου ΔΑ και άÃθÃου 
203Α στον ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 16 Σύσταση και διαχείÃιση Επενδυτικού Ταμεί-
ου - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 203Β στον ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 17 ΚανόνεÄ λειτουÃγίαÄ του Επενδυτικού Ταμεί-
ου - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 203Γ στον ν. 4389/2016
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ΆÃθÃο 18 ΕπενδυτικέÄ κατευθύνσειÄ του Επενδυτικού 
Ταμείου - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 203Δ στον ν. 4389/2016

ΆÃθÃο 19 ΠÃόσωπα που λαμβάνουν επενδυτικέÄ απο-
φάσειÄ - πÃοϋποθέσειÄ συμμετοχήÄ, κωλύματα, αποφυγή 
σύγκÃουσηÄ συμφεÃόντων - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 203Ε 
στον ν. 4389/2016

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΣΤΕΛΕΧΩΣΗΣ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΩΝ ΤΗΣ ΕΛΛΗ-

ΝΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΤΩΝ ΘΥΓΑΤΡΙΚΩΝ ΤΗΣ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 20 ΕπιτÃοπή πÃοσλήψεων και αμοιβών των 
λοιπών θυγατÃικών τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμε-
τοχών και ΠεÃιουσίαÄ - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 29Α στον 
ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 21 ΠÃοσλήψειÄ πÃοσωπικού αοÃίστου χÃό-
νου από τιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ - Αντικατάσταση άÃθÃου 
30 ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 22 ΠÃοσλήψειÄ πÃοσωπικού οÃισμένου χÃό-
νου από τιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ - Αντικατάσταση άÃθÃου 
31 ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 23 ΠλήÃωση θέσεων γενικών διευθυντών και 
διευθυντών στιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ Εται-
ÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ - Αντικατάσταση άÃ-
θÃου 32 ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 24 ΑποδοχέÄ μελών διοικητικού συμβουλίου - 
Αντικατάσταση άÃθÃου 34 ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 25 ΑποδοχέÄ πÃοσωπικού - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 
34Α στον ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 26 ΛειτουÃγία σύμβασηÄ εÃγασίαÄ - ΠÃοσθήκη 
άÃθÃου 34Β στον ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 27 ΠειθαÃχικά Συμβούλια - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 
34Γ στον ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 28 Σύμβαση εÃγασίαÄ γενικών διευθυντών και 
διευθυντών - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 34Δ στον ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 29 ΕξαίÃεση από αποσπάσειÄ εÃγαζομένων σε 
λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών 
και ΠεÃιουσίαÄ - ΠÃοσθήκη παÃ. 5 στο άÃθÃο 35 του 
ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 30 ΚατάÃτιση εσωτεÃικού κανονισμού λειτουÃ-
γίαÄ, κανονισμού πÃοσωπικού και οÃγανογÃάμματοÄ 
λοιπών θυγατÃικών τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών 
και ΠεÃιουσίαÄ Α.Ε. - ΤÃοποποίηση παÃ. 2 άÃθÃου 36 
ν. 4972/2022

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟΤΕΡΑ ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ - ΤΡΟ-

ΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4972/2022
ΆÃθÃο 31 Πολιτική πÃομηθειών και μισθώσεων των 

λοιπών θυγατÃικών τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετο-
χών και ΠεÃιουσίαÄ - Αντικατάσταση τίτλου και παÃ. 2, 
τÃοποποίηση παÃ. 4 και 5, πÃοσθήκη παÃ. 8 στο άÃθÃο 
38 του ν. 4972/2022

ΆÃθÃο 32 Πολιτική πÃομηθειών Ελληνικών ΤαχυδÃο-
μείων - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 38Α στον ν. 4972/2022

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 33 ΤελικέÄ διατάξειÄ
ΆÃθÃο 34 ΜεταβατικέÄ διατάξειÄ
ΆÃθÃο 35 ΚαταÃγούμενεÄ διατάξειÄ

ΜΕΡΟΣ Β’: ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΦΥΣΗΣ
ΆÃθÃο 36 ΔιεύÃυνση σκοπού του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. - ΠÃοσθή-

κη πεÃ. ε) στην παÃ. 1 άÃθÃου 1, τÃοποποίηση παÃ. 2α 
άÃθÃου 1, παÃ. 14 και παÃ. 18 άÃθÃου 2, πÃοσθήκη άÃ-
θÃου 5Ε στον ν. 3986/2011

ΆÃθÃο 37 Αναστολή του ΦόÃου ΠÃοστιθέμενηÄ ΑξίαÄ 
σε ακίνητα η παÃάδοση των οποίων έχει υπαχθεί στιÄ 
διατάξειÄ πεÃί ΦόÃου ΜεταβίβασηÄ Ακινήτων

ΆÃθÃο 38 Τακτοποίηση ληξιπÃόθεσμων υποχÃεώσεων 
Ελληνικού ΟÃγανισμού ΤουÃισμού παÃελθόντων ετών

ΆÃθÃο 39 ΔαπάνεÄ για τα έτη 2022 και 2023 που αποÃ-
Ãέουν από σύμβαση ΥποχÃέωσηÄ ΔημόσιαÄ ΥπηÃεσίαÄ 
μεταξύ του Ελληνικού Δημοσίου και τηÄ «Hellenic Train»

ΆÃθÃο 40 Ενίσχυση ανεξαÃτησίαÄ διαχειÃιστή υποδο-
μήÄ - ΤÃοποποίηση άÃθÃου 7 ν. 4408/2016

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΠΡΟΘΕΣΜΙΩΝ
ΆÃθÃο 41 ΠαÃάταση πÃοθεσμιών σχετικά με υπη-

Ãεσιακά θέματα  - ΤÃοποποίηση παÃ.  6 άÃθÃου 64 
ν. 5036/2023

ΆÃθÃο 42 ΠαÃατάσειÄ πÃοθεσμιών σχετικά με πο-
λεοδομικά θέματα - ΤÃοποποίηση παÃ. 4 άÃθÃου 122 
ν. 4495/2017, άÃθÃου 72 ν. 4843/2021, παÃ. 1 άÃθÃου 
270 ν. 5037/2023

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 43 Ειδική εισφοÃά ανά θεÃμική μεγαβατώÃα 

υπέÃ του Ταμείου ΕνεÃγειακήÄ ΜετάβασηÄ στιÄ εταιÃείεÄ 
ηλεκτÃοπαÃαγωγήÄ

ΆÃθÃο 44 ΜέτÃα ελάφÃυνσηÄ του κόστουÄ ενέÃγειαÄ 
στον πÃωτογενή τομέα - Αντικατάσταση παÃ. 4 και τÃο-
ποποίηση παÃ. 13 άÃθÃου 30 ν. 5095/2024

ΆÃθÃο 45 ΤοκοφοÃία οφειλών τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ και των άμεσων θυγατÃικών 
τηÄ

ΆÃθÃο 46 ΠαÃαχώÃηση απλήÄ χÃήσηÄ σε όμοÃη επι-
χείÃηση αιγιαλού και παÃαλίαÄ υπό τιÄ πÃοϋποθέσειÄ 
του άÃθÃου 14α του ν. 2971/2001

ΆÃθÃο 47 Μετάθεση πÃοθεσμίαÄ υποβολήÄ των δηλώ-
σεων και ÃυθμίσειÄ καταβολήÄ του φόÃου εισοδήματοÄ 
φυσικών και νομικών πÃοσώπων/νομικών οντοτήτων 
φοÃολογικού έτουÄ 2023 - ΤÃοποποίηση παÃ. 88 και 89 
άÃθÃου 72 ν. 4172/2013

ΆÃθÃο 48 ΠαÃάταση ολοκλήÃωσηÄ επενδυτικών 
σχεδίων - Αντικατάσταση παÃ. 1 και κατάÃγηση παÃ. 2 
άÃθÃου 54 ν. 5079/2023

ΆÃθÃο 49 ΡυθμίσειÄ για την αδειοδότηση των ναυπη-
γείων ΣκαÃαμαγκά - ΤÃοποποίηση παÃ. 1 άÃθÃου 6 και 
παÃ. 2 άÃθÃου 11 ν. 4949/2022

ΆÃθÃο 50 ΠαÃαχώÃηση αιγιαλού έμπÃοσθεν ναυπη-
γείων ΣκαÃαμαγκά - ΜεταβατικέÄ και καταÃγούμενεÄ 
διατάξειÄ - ΤÃοποποίηση άÃθÃου 13 ν. 4949/2022 - Κα-
τάÃγηση παÃ. 1, 2 και 3 άÃθÃου 8 ν. 4664/2020

ΆÃθÃο 51 ΚυκλοφοÃία οχημάτων κατηγοÃίαÄ «Ο1» και 
«Ο2» - ΤÃοποποίηση άÃθÃου 69 ν. 5108/2024

ΜΕΡΟΣ Γ’
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ
ΆÃθÃο 52 ΈναÃξη ισχύοÄ
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ΜΕΡΟΣ Α’
ΑΝΑΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ 
ΘΥΓΑΤΡΙΚΩΝ ΤΗΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

Άρθρο 1
Σκοπός

ΣκοπόÄ του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι: α) η αναμόÃφωση 
τηÄ διακυβέÃνησηÄ τηÄ ανώνυμηÄ εταιÃείαÄ με την επω-
νυμία «Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ 
Α.Ε.» (Ε.Ε.ΣΥ.Π.), η αποÃÃόφηση από αυτήν του Ταμείου 
ΧÃηματοπιστωτικήÄ ΣταθεÃότηταÄ και του Ταμείου Αξιο-
ποίησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ του Δημοσίου, η σύσταση 
Επενδυτικού Ταμείου που θα συμβάλει στην ανάπτυξη 
τηÄ οικονομίαÄ, καθώÄ και β) η παÃοχή ευελιξίαÄ στιÄ 
λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π., πÃοκειμένου να εκπλη-
Ãώνουν καλύτεÃα την αποστολή τουÄ.

Άρθρο 2
Αντικείμενο

Αντικείμενο του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ είναι:
α) Η συγχώνευση μέσω αποÃÃόφησηÄ του Ταμείου 

ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ του Δημοσίου και 
του Ταμείου ΧÃηματοπιστωτικήÄ ΣταθεÃότηταÄ από την 
Ε.Ε.ΣΥ.Π. και η Ãύθμιση τηÄ διαδικασίαÄ και των συναφών 
θεμάτων,

β) η αναμόÃφωση τηÄ διακυβέÃνησηÄ τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π.,
γ) η σύσταση επενδυτικού ταμείου και η θέσπιση των 

βασικών κανόνων για τιÄ επενδύσειÄ του και
δ) η καθιέÃωση νέων κανόνων για τιÄ πÃοσλήψειÄ, τιÄ 

αμοιβέÄ του πÃοσωπικού και τιÄ πÃομήθειεÄ των λοιπών 
θυγατÃικών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π..

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΔΙΑΡΘΡΩΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ - 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4389/2016

Άρθρο 3
Διακριτικός τίτλος και νομικό καθεστώς 
της Ελληνικής Εταιρείας Συμμετοχών και 
Περιουσίας - Τροποποίηση παρ. 1 και 3 
άρθρου 184 ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 184 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί σύστα-
σηÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιου-
σίαÄ, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στην 
παÃ. 1 μετά τη φÃάση «επωνυμία «Hellenic Corporation 
of Assets and Participations» («H.C.A.P.»)» πÃοστίθεται η 
φÃάση «και τον διακÃιτικό τίτλο «GROWTHFUND»», β) 
στην παÃ. 3 οι λέξειÄ «κ.ν. 2190/1920» αντικαθίστανται 
από τιÄ λέξειÄ «ν. 4548/2018 (Α’ 104), πεÃί ανωνύμων 
εταιÃειών», και το άÃθÃο 184 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 184
Σύσταση

1. Συνιστάται ανώνυμη εταιÃεία με την επωνυμία 
«Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ Α.Ε.». 

ΣτιÄ διεθνείÄ σχέσειÄ, η ΕταιÃεία θα χÃησιμοποιεί 
την επωνυμία «Hellenic Corporation of Assets and 
Participations» («H.C.A.P.») και τον διακÃιτικό τίτλο 
«GROWTHFUND».

2. H ΕταιÃεία αποκτά νομική πÃοσωπικότητα με την 
καταχώÃιση του Καταστατικού τηÄ στο Γ.Ε.ΜΗ. τηÄ Γενι-
κήÄ ΓÃαμματείαÄ ΕμποÃίου.

3. Η ΕταιÃεία διέπεται από τιÄ διατάξειÄ του παÃό-
ντοÄ νόμου και συμπληÃωματικά από τιÄ διατάξειÄ του 
ν. 4548/2018 (Α’ 104), πεÃί ανωνύμων εταιÃειών.

4. Η ΕταιÃεία δεν ανήκει στο δημόσιο ή ευÃύτεÃο 
δημόσιο τομέα, όπωÄ αυτόÄ εκάστοτε οÃίζεται. Οι δια-
τάξειÄ που αναφέÃονται σε δημόσιεÄ επιχειÃήσειÄ, υπό 
την έννοια του ν. 3429/2005 (Α’ 314), δεν εφαÃμόζονται 
ωÄ πÃοÄ την ΕταιÃεία, εκτόÄ αν αυτό Ãητά πÃοβλέπεται 
στον παÃόντα νόμο.»

Άρθρο 4
Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου Ελληνικής 
Εταιρείας Συμμετοχών και Περιουσίας - 
Τροποποίηση παρ. 2 και 3 άρθρου 187 
ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 187 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί μετοχικού 
κεφαλαίου τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και Πε-
ÃιουσίαÄ, επέÃχονται οι εξήÄ τÃοποποιήσειÄ:

α) στο τέλοÄ τηÄ παÃ. 2 πÃοστίθεται εδάφιο, και
β) στην παÃ. 3 διαγÃάφεται η φÃάση «, η οποία πÃοσυ-

πογÃάφεται από το Εποπτικό Συμβούλιο», και το άÃθÃο 
187 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 187
Μετοχικό Κεφάλαιο

1. Το μετοχικό κεφάλαιο τηÄ ΕταιÃείαÄ ανέÃχεται σε 
σαÃάντα εκατομμύÃια (40.000.000) ευÃώ, διαιÃείται σε 
σαÃάντα χιλιάδεÄ (40.000) κοινέÄ ονομαστικέÄ μετοχέÄ 
ονομαστικήÄ αξίαÄ χιλίων (1.000) ευÃώ εκάστηÄ. Το με-
τοχικό κεφάλαιο τηÄ ΕταιÃείαÄ καλύπτεται στο σύνολό 
του από το Ελληνικό Δημόσιο.

2. Οι μετοχέÄ τηÄ ΕταιÃείαÄ είναι μη μεταβιβάσιμεÄ. 
Ενόψει του ότι η λειτουÃγία τηÄ και των άμεσων θυγα-
τÃικών τηÄ, όπωÄ αυτέÄ οÃίζονται στο άÃθÃο 188 του 
παÃόντοÄ νόμου, εξυπηÃετεί ειδικό δημόσιο σκοπό, οι 
μετοχέÄ τηÄ ΕταιÃείαÄ, οι μετοχέÄ των άμεσων θυγατÃι-
κών τηÄ, καθώÄ και οι τίτλοι που ενσωματώνουν το κε-
φάλαιο του Ταμείου ΧÃηματοπιστωτικήÄ ΣταθεÃότηταÄ 
του ν. 3864/2010 (Α’ 119) («Τ.Χ.Σ.») αποτελούν πÃάγματα 
εκτόÄ συναλλαγήÄ κατά την έννοια τηÄ διάταξηÄ του άÃ-
θÃου 966 του Αστικού Κώδικα. Κατ’ εξαίÃεση επιτÃέπεται 
η ενσωμάτωσή τουÄ στο κεφάλαιο τηÄ ΕταιÃείαÄ μετά 
την αποÃÃόφηση του Τ.Χ.Σ. και του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. από αυτήν, 
σύμφωνα με το άÃθÃο 188Α.

3. Το μετοχικό κεφάλαιο τηÄ ΕταιÃείαÄ δύναται να αυ-
ξάνεται με απόφαση τηÄ ΓενικήÄ ΣυνέλευσηÄ του μο-
ναδικού μετόχου, κατόπιν πÃότασηÄ του Διοικητικού 
Συμβουλίου.

4. Το μετοχικό κεφάλαιο τηÄ ΕταιÃείαÄ κατατίθεται με 
απόφαση του ΥπουÃγού ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικο-
νομικών σε λογαÃιασμό που τηÃείται στην ΤÃάπεζα τηÄ 
ΕλλάδοÄ στο όνομα τηÄ ΕταιÃείαÄ.»
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Άρθρο 5
Απορρόφηση Ταμείου Αξιοποίησης Ιδιωτικής 
Περιουσίας του Δημοσίου και Ταμείου 
Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας από την 
Ελληνική Εταιρεία Συμμετοχών και Περιουσίας  - 
Προσθήκη άρθρου 188Α στον ν. 4389/2016

Στον ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθεται άÃθÃο 188Α ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 188Α
ΑποÃÃόφηση Ταμείου ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ 
ΠεÃιουσίαÄ του Δημοσίου και Ταμείου 
ΧÃηματοπιστωτικήÄ ΣταθεÃότηταÄ από την 
Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ

1. ΜέχÃι την 31η ΔεκεμβÃίου 2024, το Ταμείο Αξιοποί-
ησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ του Δημοσίου (Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ.) 
αποÃÃοφάται από την Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών 
και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) και συγχωνεύεται με αυτή, 
σύμφωνα με τα άÃθÃα 18, πεÃί αποτελεσμάτων συγ-
χώνευσηÄ, και 35, πεÃί αποÃÃόφησηÄ εταιÃείαÄ από 
ανώνυμη εταιÃεία που κατέχει το σύνολο των εταιÃικών 
μεÃιδίων ή των μετοχών τουÄ, του ν. 4601/2019 (Α’ 44), 
με την επιφύλαξη τηÄ παÃ. 2 του παÃόντοÄ. Για τον σκο-
πό του πÃοηγούμενου εδαφίου, υπογÃάφεται σύμβαση 
μεταξύ των διοικητικών συμβουλίων του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. και 
τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π., η οποία πÃοσυπογÃάφεται από τον ΥπουÃ-
γό ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών ωÄ εκπÃόσωπο 
του μοναδικού μετόχου τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π., δημοσιεύεται στην 
ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ και καταχωÃείται στο Γενι-
κό ΕμποÃικό ΜητÃώο (Γ.Ε.ΜΗ.). Με την καταχώÃιση τηÄ 
σύμβασηÄ συγχώνευσηÄ στο Γ.Ε.ΜΗ., η Ε.Ε.ΣΥ.Π. υποκαθί-
σταται αυτοδικαίωÄ ωÄ καθολικόÄ διάδοχοÄ στο σύνολο 
τηÄ πεÃιουσίαÄ, των δικαιωμάτων, των υποχÃεώσεων, 
των αÃμοδιοτήτων και γενικά των εννόμων σχέσεων του 
Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ., συμπεÃιλαμβανομένων των εμπÃαγμάτων 
δικαιωμάτων επί ακινήτων, καθώÄ και των διοικητικών 
αδειών που έχουν εκδοθεί υπέÃ του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ..

2. Για την υπογÃαφή τηÄ σύμβασηÄ τηÄ παÃ. 1, δεν 
απαιτείται η τήÃηση των πÃοϋποθέσεων των πεÃ. στ) και 
ζ) του άÃθÃου 7, πεÃί σχεδίου σύμβασηÄ συγχώνευσηÄ, 
των άÃθÃων 8, πεÃί δημοσίευσηÄ του σχεδίου σύμβασηÄ 
συγχώνευσηÄ, 11, πεÃί διαθεσιμότηταÄ των εγγÃάφων 
για εξέταση από τουÄ μετόχουÄ ή τουÄ εταίÃουÄ, 14, πεÃί 
έγκÃισηÄ τηÄ συγχώνευσηÄ από τη συνέλευση ή τουÄ 
εταίÃουÄ καθεμιάÄ από τιÄ εταιÃείεÄ που μετέχουν σε 
αυτήν, και 17, πεÃί πÃοληπτικού ελέγχου νομιμότηταÄ, 
καθώÄ και των αναφεÃόμενων στιÄ παÃ. 1 και 2 του άÃ-
θÃου 35, πεÃί τηÄ αποÃÃόφησηÄ εταιÃείαÄ από ανώνυμη 
εταιÃεία που κατέχει το σύνολο των εταιÃικών μεÃιδίων 
ή μετοχών, του ν. 4601/2019.

3. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και 
Οικονομικών που εκδίδεται μέχÃι τιÄ 31 ΔεκεμβÃίου 2024, 
δημοσιεύεται στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ και κα-
ταχωÃείται στο Γ.Ε.ΜΗ., το Ταμείο ΧÃηματοπιστωτικήÄ 
ΣταθεÃότηταÄ (Τ.Χ.Σ.) καταÃγείται. Οι τίτλοι που ενσωμα-
τώνουν το κεφάλαιο του Τ.Χ.Σ., καθώÄ και τα δικαιώματα 
και οι υποχÃεώσειÄ του, πεÃιέÃχονται στην Ε.Ε.ΣΥ.Π..

4. Η συγχώνευση των παÃ. 1 έωÄ 3 ισχύει από την κα-
ταχώÃιση στο Γ.Ε.ΜΗ., ανεξαÃτήτωÄ τηÄ χÃονικήÄ αλλη-

λουχίαÄ, τηÄ σύμβασηÄ συγχώνευσηÄ τηÄ παÃ. 1 και τηÄ 
απόφασηÄ τηÄ παÃ. 3.

5. Η σύμβαση συγχώνευσηÄ τηÄ παÃ. 1, οι πÃάξειÄ και 
οι συμβάσειÄ που αφοÃούν στην εισφοÃά και μεταβί-
βαση στοιχείων του ενεÃγητικού ή παθητικού ή άλλων 
δικαιωμάτων και υποχÃεώσεων και κάθε εμπÃάγματου ή 
ενοχικού δικαιώματοÄ του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. και του Τ.Χ.Σ. στην 
Ε.Ε.ΣΥ.Π., και στον μετασχηματισμό των ωÄ άνω εταιÃει-
ών, καθώÄ και οποιεσδήποτε άλλεÄ πÃάξειÄ απαιτούνται 
για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ, απαλλάσσονται από 
κάθε φόÃο ή τέλοÄ υπέÃ του Δημοσίου, καθώÄ και από 
κάθε τέλοÄ, εισφοÃά ή δικαίωμα υπέÃ οποιουδήποτε τÃί-
του. Η απαλλαγή του πÃώτου εδαφίου εφαÃμόζεται και 
επί του φόÃου συγκέντÃωσηÄ κεφαλαίου. ΑναφοÃικά με 
τα δικαιώματα συμβολαιογÃάφων και τα δικαιώματα εμ-
μίσθων ή αμίσθων υποθηκοφυλάκων και πÃοϊσταμένων 
κτηματολογικών γÃαφείων εφαÃμόζονται οι πεÃ. β) και 
γ) τηÄ παÃ. 11 του άÃθÃου 2 του ν. 3986/2011 (Α’ 152).»

Άρθρο 6
Ειδικές διατάξεις για την απορρόφηση του 
Ταμείου Αξιοποίησης Ιδιωτικής Περιουσίας του 
Δημοσίου και του Ταμείου Χρηματοπιστωτικής 
Σταθερότητας από την Ελληνική Εταιρεία 
Συμμετοχών και Περιουσίας - Προσθήκη 
άρθρου 188Β στον ν. 4389/2016

Στον ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθεται άÃθÃο 188Β ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 188Β
ΕιδικέÄ διατάξειÄ για την αποÃÃόφηση του 
Ταμείου ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ του 
Δημοσίου και του Ταμείου ΧÃηματοπιστωτικήÄ 
ΣταθεÃότηταÄ από την Ελληνική ΕταιÃεία 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ

1. Η Μονάδα Συμβάσεων ΣτÃατηγικήÄ ΣημασίαÄ τηÄ 
παÃ. 1 του άÃθÃου 5Β του ν. 3986/2011 (Α’ 152) διατηÃεί-
ται εντόÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃι-
ουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) ωÄ διακÃιτή λειτουÃγική και λογιστική 
μονάδα, εφαÃμοζομένου του συνόλου των διατάξεων 
που διέπουν τη λειτουÃγία τηÄ. Το διοικητικό συμβούλιο 
τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. αναθέτει υποχÃεωτικά σε εκτελεστικό του 
μέλοÄ, που λειτουÃγεί ωÄ εντεταλμένοÄ σύμβουλοÄ, τη 
λειτουÃγία τηÄ ΜονάδαÄ Συμβάσεων ΣτÃατηγικήÄ Ση-
μασίαÄ.

2. Η εκπλήÃωση του σκοπού του αποÃÃοφώμενου 
Ταμείου ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ του Δημο-
σίου (Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ.) και του Ταμείου ΧÃηματοπιστωτικήÄ 
ΣταθεÃότηταÄ (Τ.Χ.Σ.) γίνεται με τουÄ όÃουÄ και πεÃιο-
ÃισμούÄ τηÄ νομοθεσίαÄ που διέπει τη λειτουÃγία τουÄ 
κατά την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ. ΕιδικότεÃα, από 
την ολοκλήÃωση τηÄ συγχώνευσηÄ σύμφωνα με την 
παÃ. 4 του άÃθÃου 188Α, όπου στην κείμενη νομοθεσία 
γίνεται αναφοÃά στο αποÃÃοφώμενο Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. και στο 
Τ.Χ.Σ., νοείται η Ε.Ε.ΣΥ.Π..

3. Από την ολοκλήÃωση τηÄ συγχώνευσηÄ σύμφωνα 
με την παÃ. 4 του άÃθÃου 188Α η Ε.Ε.ΣΥ.Π. ενεÃγεί ωÄ 
αÃχή σχεδιασμού λιμενικών υποδομών, σύμφωνα με 
το άÃθÃο 159 του ν. 4635/2019 (Α’ 167), την πεÃ. δ) τηÄ 
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παÃ. 1 του άÃθÃου 31 του ν. 2160/1993 (Α’ 118) και τιÄ 
κατ’ εξουσιοδότηση αυτών εκδοθείσεÄ υπουÃγικέÄ απο-
φάσειÄ. ΕκκÃεμείÄ διαδικασίεÄ έγκÃισηÄ αναπτυξιακών 
πÃογÃαμμάτων και μελετών διαχείÃισηÄ λιμένα, πÃο-
γÃαμμάτων έÃγων ανάπτυξηÄ λιμένα και χωÃοθέτησηÄ 
μαÃίνων ολοκληÃώνονται από την Ε.Ε.ΣΥ.Π..

4. Η καθαÃή αξία του αποÃÃοφώμενου Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. πÃο-
σαυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. μετά την 
ολοκλήÃωση τηÄ συγχώνευσηÄ.

5. Η συγχώνευση τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 188Α δεν 
επηÃεάζει το καθεστώÄ λειτουÃγίαÄ των εταιÃειών, των 
οποίων οι μετοχέÄ είχαν μεταβιβαστεί στο Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. 
σύμφωνα με το άÃθÃο 2 του ν. 3986/2011 (Α’ 152) και οι 
εταιÃείεÄ αυτέÄ δεν θεωÃούνται λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ 
Ε.Ε.ΣΥ.Π. κατά το άÃθÃο 197 του παÃόντοÄ.

6. Ειδικά σε σχέση με την καθολική διαδοχή του Τ.Χ.Σ., 
η Ε.Ε.ΣΥ.Π. ενεÃγεί σε συμμόÃφωση ιδίωÄ με τιÄ δεσμεύ-
σειÄ που αποÃÃέουν από το Μνημόνιο ΣυνεννόησηÄ, το 
σχέδιο του οποίου κυÃώθηκε με τον ν. 4046/2012 (Α’ 28) 
και από τη Συμφωνία Δημοσιονομικών Στόχων και ΔιαÃ-
θÃωτικών ΜεταÃÃυθμίσεων τηÄ 19ηÄ Αυγούστου 2015, 
το σχέδιο τηÄ οποίαÄ κυÃώθηκε με τον ν. 4336/2015 
(Α’ 94). Η Ε.Ε.ΣΥ.Π. συμμοÃφώνεται με τιÄ υποχÃεώσειÄ 
τηÄ που αποÃÃέουν από ή συνδέονται με την από 15 
ΜαÃτίου 2012 ΚύÃια Σύμβαση ΧÃηματοδοτικήÄ Διευκό-
λυνσηÄ (Master Financial Facility Agreement), πÃοσχέδιο 
τηÄ οποίαÄ κυÃώθηκε με τον ν. 4060/2012 (Α’ 65) και την 
από 19 Αυγούστου 2015 Σύμβαση ΧÃηματοδοτικήÄ Δι-
ευκόλυνσηÄ (Financial Facility Agreement), το σχέδιο 
τηÄ οποίαÄ κυÃώθηκε με τον ν. 4336/2015, και εξουσιο-
δοτείται να πÃοβαίνει σε κάθε αναγκαία ενέÃγεια για τη 
συμμόÃφωση με αυτέÄ και την πλήÃη εφαÃμογή τουÄ. 
Η Ε.Ε.ΣΥ.Π. δύναται να συνάπτει με όλουÄ ή οÃισμένουÄ 
από τουÄ λοιπούÄ συμβαλλομένουÄ των ωÄ άνω συμβά-
σεων, σύμβαση με την οποία αναγνωÃίζεται η ανάλη-
ψη όλων των υποχÃεώσεων του αποÃÃοφώμενου Τ.Χ.Σ. 
που αποÃÃέουν από αυτέÄ και Ãυθμίζονται ειδικότεÃα 
ζητήματα που αφοÃούν στον τÃόπο εκπλήÃωσηÄ των 
υποχÃεώσεων αυτών.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
Ν. 4389/2016

Άρθρο 7
Εσωτερικός κανονισμός - Τροποποίηση 
παρ. 1, 2, 3 και 4 άρθρου 189 ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 189 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί εσωτε-
Ãικού κανονισμού, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποι-
ήσειÄ: α) επέÃχονται νομοτεχνικέÄ βελτιώσειÄ, β) στην 
παÃ. 1: βα) διαγÃάφονται οι λέξειÄ «πλην του Τ.Χ.Σ.,», 
όπου αναφέÃονται, ββ) στην πεÃ. β) η φÃάση «Εποπτι-
κού Συμβουλίου» αντικαθίσταται από τη φÃάση «Συμ-
βουλίου ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ (Σ.Ε.Δ.)», βγ) η πεÃ. ε) 
αντικαθίσταται, βδ) στην πεÃ. ζ) διαγÃάφεται το τελευ-
ταίο εδάφιο, βε) στην πεÃ. θ) η φÃάση «του παÃόντοÄ 
νόμου» διαγÃάφεται, και πÃοστίθεται δεύτεÃο εδάφιο, 
γ) στην παÃ. 2, η φÃάση «Εποπτικού Συμβουλίου» αντι-
καθίσταται από τη συντομογÃαφία «Σ.Ε.Δ.», δ) η παÃ. 3 

αντικαθίσταται, ε) στην παÃ. 4 αφαιÃείται η φÃάση «πλην 
του Τ.Χ.Σ.», και το άÃθÃο 189 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 189
ΕσωτεÃικόÄ ΚανονισμόÄ

1. Η Γενική Συνέλευση του μοναδικού μετόχου υιοθετεί 
ΕσωτεÃικό Κανονισμό («εσωτεÃικόÄ κανονισμόÄ») που 
Ãυθμίζει τη λειτουÃγία τηÄ ΕταιÃείαÄ και των άμεσων 
θυγατÃικών τηÄ και πεÃιλαμβάνει ιδίωÄ τα ακόλουθα 
θέματα:

α) εταιÃική διακυβέÃνηση,
β) κώδικα δεοντολογίαÄ, σύγκÃουση συμφεÃόντων 

και υποχÃεώσειÄ εμπιστευτικότηταÄ των μελών του Συμ-
βουλίου ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ (Σ.Ε.Δ.), των μελών 
του διοικητικού συμβουλίου τηÄ εταιÃείαÄ και άμεσων 
θυγατÃικών τηÄ, όπωÄ επίσηÄ και των εμπειÃογνωμόνων 
και άλλων συμβούλων που πÃοσλαμβάνονται ή απα-
σχολούνται,

γ) λογιστικά πÃότυπα,
δ) τυχόν ανάθεση ειδικών καθηκόντων σε μη εκτελε-

στικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,
ε) κανονισμό έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών που 

εκδίδεται κατά παÃέκκλιση του ν. 4412/2016 (Α’ 147), υπό 
την επιφύλαξη του ενωσιακού δικαίου,

στ) πολιτική επενδύσεων και διαχείÃισηÄ κινδύνων,
ζ) πολιτική μεÃισμάτων,
η) πολιτική κανονιστικήÄ συμμόÃφωσηÄ τηÄ ΕταιÃείαÄ,
θ) μηχανισμό συντονισμού, ο οποίοÄ πεÃιγÃάφει με-

ταξύ άλλων και θέματα συνεÃγασίαÄ μεταξύ των λοιπών 
θυγατÃικών και του Ελληνικού Δημοσίου σύμφωνα με 
την παÃ. 6 του άÃθÃου 197.

Ο εσωτεÃικόÄ κανονισμόÄ είναι σύμφωνοÄ με το ενω-
σιακό δίκαιο, βασίζεται σε βέλτιστεÄ διεθνείÄ πÃακτικέÄ 
και τιÄ κατευθυντήÃιεÄ γÃαμμέÄ του ΟΟΣΑ.

2. ΜέχÃι την υιοθέτηση του EσωτεÃικού Kανονισμού, 
η γενική συνέλευση του μοναδικού μετόχου, κατόπιν 
πÃότασηÄ του Σ.Ε.Δ., δύναται να εκδίδει ειδικέÄ αποφά-
σειÄ με τιÄ οποίεÄ Ãυθμίζει ένα ή πεÃισσότεÃα εκ των 
ανωτέÃω θεμάτων.

3. Ο EσωτεÃικόÄ KανονισμόÄ τηÄ εταιÃείαÄ τÃοποποιεί-
ται με απόφαση τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ του μοναδικού 
μετόχου, κατόπιν πÃότασηÄ του διοικητικού συμβουλίου, 
η οποία πÃοσυπογÃάφεται από το Σ.Ε.Δ.. Για τÃοποποιή-
σειÄ του κανονισμού έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών 
τηÄ εταιÃείαÄ ή των άμεσων θυγατÃικών τηÄ η Ενιαία 
ΑÃχή Δημοσίων Συμβάσεων δύναται να διατυπώνει 
γνώμη εντόÄ εξήντα (60) ημεÃών από την αποστολή σε 
αυτήν των πÃοτεινόμενων τÃοποποιήσεων.

4. Ο εσωτεÃικόÄ κανονισμόÄ μποÃεί να οÃίζει τεχνικά 
ή λεπτομεÃειακά ζητήματα σχετικά με τη λειτουÃγία τηÄ 
εταιÃείαÄ και των άμεσων θυγατÃικών τηÄ, για τα οποία 
μποÃεί να δίνεται εξουσιοδότηση στο διοικητικό συμ-
βούλιο ή σε οÃισμένα από τα μέλη του να αποφασίζουν.»

Άρθρο 8
Όργανα - Γενική συνέλευση - Τροποποίηση 
παρ. 1 και 2 άρθρου 190 ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 190 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί οÃγάνων - 
γενικήÄ συνέλευσηÄ, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποι-
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ήσειÄ: α) επέÃχονται νομοτεχνικέÄ βελτιώσειÄ, β) στην 
παÃ. 1 η φÃάση «Εποπτικό Συμβούλιο» αντικαθίσταται 
από τη φÃάση «Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ 
(Σ.Ε.Δ.)», γ) στην παÃ. 2: γα) στο δεύτεÃο εδάφιο η λέξη 
«αμοιβήÄ» αντικαθίσταται από τη φÃάση «πολιτικήÄ απο-
δοχών», γβ) στην πεÃ. α) του τÃίτου εδαφίου η φÃάση, 
«πλην: αα) του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. σε σχέση με τα πεÃιουσιακά 
στοιχεία τα οποία είναι πÃοÄ ιδιωτικοποίηση κατά τη 
θέση σε ισχύ του παÃόντοÄ νόμου και ββ) του Τ.Χ.Σ.» 
αφαιÃείται, γγ) στιÄ πεÃ. β) έωÄ δ) και ζ), η φÃάση «το 
Εποπτικό Συμβούλιο» αντικαθίσταται από τη συντομο-
γÃαφία «το Σ.Ε.Δ.», γδ) στην πεÃ. ε), η φÃάση «η οποία 
πÃοσυπογÃάφεται από το Εποπτικό Συμβούλιο» διαγÃά-
φεται, γε) η πεÃ. η) αντικαθίσταται, και το άÃθÃο 190 
διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 190
ΌÃγανα - Γενική Συνέλευση

1. Τα όÃγανα τηÄ ΕταιÃείαÄ είναι η γενική συνέλευση 
του μοναδικού μετόχου, το Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ Δια-
κυβέÃνησηÄ (Σ.Ε.Δ.), το διοικητικό συμβούλιο και οι 
ελεγκτέÄ.

2. Το ανώτατο όÃγανο τηÄ ΕταιÃείαÄ είναι η γενική συ-
νέλευση του μοναδικού μετόχου, δηλαδή του Ελληνικού 
Δημοσίου, όπωÄ αυτό εκπÃοσωπείται νόμιμα από τον 
ΥπουÃγό ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών. Η γενική 
συνέλευση του μοναδικού μετόχου είναι το μόνο αÃμό-
διο όÃγανο να αποφασίζει για θέματα, τα οποία σύμ-
φωνα με την εφαÃμοστέα νομοθεσία υπάγονται στην 
αποκλειστική αÃμοδιότητα τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ του 
μετόχου, με εξαίÃεση την εκλογή και την ανάκληση του 
διοÃισμού των μελών του διοικητικού συμβουλίου τηÄ 
ΕταιÃείαÄ, τον καθοÃισμό τηÄ πολιτικήÄ αποδοχών των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου και την τÃοποποίηση 
του καταστατικού, ζητήματα τα οποία αποφασίζονται 
σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ νόμου. Επιπλέον, 
η γενική συνέλευση τηÄ ΕταιÃείαÄ είναι αÃμόδια να απο-
φασίζει επί των θεμάτων που αναφέÃονται κατωτέÃω:

α) ΕγκÃίνει, κατόπιν πÃότασηÄ του διοικητικού συμ-
βουλίου τηÄ, το στÃατηγικό σχέδιο τηÄ ΕταιÃείαÄ και των 
άμεσων θυγατÃικών τηÄ. Το εν λόγω στÃατηγικό σχέδιο 
πεÃιλαμβάνει τουÄ όποιουÄ στόχουÄ αξιοποίησηÄ ή ιδι-
ωτικοποίησηÄ τηÄ ΕταιÃείαÄ βάσει γενικών στÃατηγικών 
κατευθύνσεων που παÃέχονται από τον ΥπουÃγό Εθνι-
κήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών («στÃατηγικό σχέδιο»). 
Τα ζητήματα που πεÃιλαμβάνει το στÃατηγικό σχέδιο 
καθοÃίζονται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό.

β) ΕγκÃίνει τιÄ τÃοποποιήσειÄ του καταστατικού τηÄ 
ΕταιÃείαÄ κατόπιν πÃότασηÄ του διοικητικού συμβου-
λίου, η οποία πÃοσυπογÃάφεται από το Σ.Ε.Δ..

γ) ΕγκÃίνει τη σύσταση νέων άμεσων θυγατÃικών κα-
τόπιν πÃότασηÄ του διοικητικού συμβουλίου, η οποία 
πÃοσυπογÃάφεται από το Σ.Ε.Δ..

δ) Εκλέγει τουÄ ελεγκτέÄ τηÄ ΕταιÃείαÄ βάσει λίσταÄ 
υποψηφίων που υποβάλλεται από το Σ.Ε.Δ. στη γενική 
συνέλευση σύμφωνα με το άÃθÃο 191 σε συνδυασμό 
με το άÃθÃο 193.

ε) ΕγκÃίνει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
τηÄ ΕταιÃείαÄ κατόπιν πÃότασηÄ του διοικητικού συμ-
βουλίου.

στ) ΕγκÃίνει τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό τηÄ ΕταιÃείαÄ.
ζ) ΕγκÃίνει τÃοποποιήσειÄ του εσωτεÃικού κανονισμού 

κατόπιν πÃότασηÄ του διοικητικού συμβουλίου, η οποία 
πÃοσυπογÃάφεται από το Σ.Ε.Δ..

η) ΕγκÃίνει τη συνολική διαχείÃιση κατά το άÃθÃο 108 
του ν. 4548/2018 (Α’ 104) και απαλλάσσει τουÄ ελεγκτέÄ 
από κάθε ευθύνη, λαμβάνονταÄ υπόψη την αξιολόγηση 
του διοικητικού συμβουλίου από το Σ.Ε.Δ.. Απόφαση 
πεÃί μη έγκÃισηÄ τηÄ συνολικήÄ διαχείÃισηÄ από το διοι-
κητικό συμβούλιο τηÄ ΕταιÃείαÄ πÃέπει να αιτιολογείται.»

Άρθρο 9
Συμβούλιο Εταιρικής Διακυβέρνησης - 
Τροποποίηση άρθρου 191 ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 191 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί Εποπτικού 
Συμβουλίου, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) 
ο τίτλοÄ του άÃθÃου αντικαθίσταται, β) γίνονται νομο-
τεχνικέÄ βελτιώσειÄ, γ) οι αναφοÃέÄ σε «Εποπτικό Συμ-
βούλιο» αντικαθίστανται από το «Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ 
ΔιακυβέÃνησηÄ (Σ.Ε.Δ.)» ή τη συντομογÃαφία «Σ.Ε.Δ.», δ) 
οι παÃ. 1 και 2 αντικαθίστανται, ε) στην παÃ. 4: εα) στην 
πεÃ. β) πÃοστίθεται η φÃάση «Αξιολογεί το διοικητικό 
συμβούλιο τηÄ εταιÃείαÄ σύμφωνα με το εγκεκÃιμένο 
στÃατηγικό σχέδιο και την ετήσια στοχοθεσία και», εβ) οι 
πεÃ. δ) και η) καταÃγούνται, εγ) στην πεÃ. γ), η φÃάση «τιÄ 
αμοιβέÄ» αντικαθίσταται από τη φÃάση «την πολιτική 
αποδοχών», εδ) στην πεÃ. ε) η φÃάση «τηÄ ΕταιÃείαÄ και 
των άμεσων θυγατÃικών τηÄ, εκτόÄ του Τ.Χ.Σ.» αντικαθί-
σταται από τη φÃάση «τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 189», στ) 
στο πέμπτο εδάφιο τηÄ παÃ. 6, η φÃάση «ο ΥπουÃγόÄ 
Οικονομικών δεν πÃότεινε στην ΕυÃωπαϊκή ΕπιτÃοπή 
και στον ΕυÃωπαϊκό Μηχανισμό ΣταθεÃότηταÄ τουλά-
χιστον ένα (1) νέο μέλοÄ σύμφωνα με την ωÄ άνω διάτα-
ξη» αντικαθίσταται από τη φÃάση «ο ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ 
ΟικονομίαÄ και Οικονομικών δεν όÃισε τουλάχιστον ένα 
(1) νέο μέλοÄ σύμφωνα με το πÃοηγούμενο εδάφιο», ζ) 
στην παÃ. 7 πÃοστίθεται νέο τέταÃτο εδάφιο, επικαιÃο-
ποιούνται οι παÃαπομπέÄ του τελευταίου εδαφίου, και 
το άÃθÃο 191 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 191
Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ

1. Το Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ (Σ.Ε.Δ.), χω-
ÃίÄ να οÃίζει την εμποÃική πολιτική τηÄ εταιÃείαÄ, είναι 
υπεύθυνο για την παÃακολούθηση τηÄ απόδοσηÄ και 
τηÄ αποτελεσματικότηταÄ τηÄ λειτουÃγίαÄ του Διοικη-
τικού Συμβουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ, με σκοπό να διασφα-
λίσει ότι αυτό λειτουÃγεί σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του 
παÃόντοÄ νόμου, του καταστατικού και του ΕσωτεÃικού 
Κανονισμού, πÃοÄ το συμφέÃον τηÄ ΕταιÃείαÄ και πÃοÄ 
εξυπηÃέτηση του δημοσίου συμφέÃοντοÄ. Το Σ.Ε.Δ. 
διασφαλίζει υψηλό επίπεδο εταιÃικήÄ διακυβέÃνησηÄ 
σύμφωνα με τον νόμο.

2. Το Σ.Ε.Δ. αποτελείται από πέντε (5) μέλη που διοÃί-
ζονται από τη γενική συνέλευση του μοναδικού μετόχου, 
ωÄ εξήÄ:

α) τÃία (3) μέλη οÃίζονται από τον μοναδικό μέτοχο 
και πεÃιλαμβάνουν έναν (1) από τουÄ ΥποδιοικητέÄ 
τηÄ ΤÃάπεζαÄ τηÄ ΕλλάδοÄ, έναν (1) από τουÄ ΓενικούÄ 
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ΓÃαμματείÄ του ΥπουÃγείου ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οι-
κονομικών και τον Γενικό Διευθυντή του ΟÃγανισμού 
ΔιαχείÃισηÄ Δημοσίου ΧÃέουÄ (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.),

β) δύο (2) μέλη, μεταξύ των οποίων ο πÃόεδÃοÄ του 
Σ.Ε.Δ., επιλέγονται από την ΕυÃωπαϊκή ΕπιτÃοπή και τον 
ΕυÃωπαϊκό Μηχανισμό ΣταθεÃότηταÄ, οι οποίοι ενεÃ-
γούν από κοινού.

3. Η θητεία των μελών του Σ.Ε.Δ. είναι πέντε (5) έτη.
4. Το Σ.Ε.Δ. αποφασίζει επί των κατωτέÃω θεμάτων:
α) Εκλέγει και διοÃίζει τα μέλη του Διοικητικού Συμ-

βουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ υπό τιÄ πÃοϋποθέσειÄ που ανα-
φέÃονται κατωτέÃω στο άÃθÃο 192.

β) Αξιολογεί το διοικητικό συμβούλιο τηÄ ΕταιÃείαÄ 
σύμφωνα με το εγκεκÃιμένο στÃατηγικό σχέδιο και την 
ετήσια στοχοθεσία και ανακαλεί τον διοÃισμό των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ.

γ) ΚαθοÃίζει την πολιτική αποδοχών των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ και εγκÃίνει τιÄ 
εÃγασιακέÄ ή άλλεÄ συμβάσειÄ σύμφωνα με τιÄ οποί-
εÄ παÃέχουν υπηÃεσίεÄ στην ΕταιÃεία, σύμφωνα με το 
άÃθÃο 194.

δ) ΚαταÃγείται.
ε) ΠÃοσυπογÃάφει την πÃόταση του διοικητικού συμ-

βουλίου πÃοÄ τη γενική συνέλευση του μοναδικού με-
τόχου για οποιαδήποτε τÃοποποίηση του ΕσωτεÃικού 
Κανονισμού τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 189.

στ) ΠÃοσυπογÃάφει την πÃόταση του διοικητικού 
συμβουλίου πÃοÄ τη γενική συνέλευση του μοναδικού 
μετόχου για οποιαδήποτε τÃοποποίηση του Καταστατι-
κού τηÄ ΕταιÃείαÄ.

ζ) ΠÃοσυπογÃάφει την πÃόταση του διοικητικού συμ-
βουλίου πÃοÄ τη γενική συνέλευση του μοναδικού μετό-
χου για τη σύσταση νέων άμεσων θυγατÃικών.

η) ΚαταÃγείται.
θ) Αξιολογεί τα πεπÃαγμένα του διοικητικού συμβου-

λίου και καταÃτίζει και υποβάλλει στη γενική συνέλευση 
του μοναδικού μετόχου ετήσια έκθεση επί των πεπÃαγ-
μένων του διοικητικού συμβουλίου, η οποία, επίσηÄ, 
δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα τηÄ ΕταιÃείαÄ.

ι) Εποπτεύει την τήÃηση των κανόνων εταιÃικήÄ διακυ-
βέÃνησηÄ τηÄ ΕταιÃείαÄ σύμφωνα με τον παÃόντα νόμο 
και τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό.

ια) Υποβάλλει στη γενική συνέλευση λίστα υποψηφίων 
ελεγκτών σύμφωνα με το άÃθÃο 193.

ιβ) ΠÃοσυπογÃάφει την επαναμεταβίβαση στο Ελληνι-
κό Δημόσιο άνευ ανταλλάγματοÄ, με σύμβαση που κα-
ταÃτίζεται με αυτό, πεÃιουσιακών στοιχείων τα οποία 
μεταβιβάσθηκαν στην ΕταιÃεία ή στιÄ άμεσεÄ θυγατÃικέÄ 
τηÄ δυνάμει του παÃόντοÄ νόμου.

ιγ) ΕγκÃίνει τη διενέÃγεια από οποιοδήποτε μέλοÄ του 
διοικητικού συμβουλίου πÃάξεων που αναφέÃονται 
στην παÃ. 6 του άÃθÃου 192.

ιδ) ΠÃοσυπογÃάφει την απόφαση του διοικητικού συμ-
βουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ για την απαλλαγή του υπεύθυνου 
κανονιστικήÄ συμμόÃφωσηÄ από τα καθήκοντά του.

5. Κάθε μέλοÄ του Σ.Ε.Δ. μποÃεί να ζητά από το Διοι-
κητικό Συμβούλιο οποιαδήποτε πληÃοφοÃία ή στοιχείο 
που, κατά την κÃίση του, είναι απαÃαίτητο για την εκτέλε-
ση των καθηκόντων του. Το Σ.Ε.Δ. ενημεÃώνεται για τον 

διοÃισμό, καθώÄ και για την ανάκληση, πÃο τηÄ λήξηÄ τηÄ 
θητείαÄ τουÄ, του διοÃισμού των μελών των διοικητικών 
συμβουλίων των άμεσων και λοιπών θυγατÃικών τηÄ 
ΕταιÃείαÄ, σύμφωνα με την πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 
192. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να παÃέχει τα εν 
λόγω στοιχεία χωÃίÄ αδικαιολόγητη καθυστέÃηση.

6. Το Σ.Ε.Δ. βÃίσκεται σε απαÃτία, όταν τουλάχιστον 
τέσσεÃα (4) μέλη αυτού είναι παÃόντα. Κάθε μέλοÄ του 
Σ.Ε.Δ. έχει μία (1) ψήφο. Οι αποφάσειÄ του Σ.Ε.Δ. λαμβά-
νονται κατόπιν θετικήÄ ψήφου τουλάχιστον τεσσάÃων 
(4) μελών. Αν η θέση ενόÄ ή πεÃισσοτέÃων μελών του 
Σ.Ε.Δ. κενωθεί λόγω θανάτου, παÃαίτησηÄ ή απώλειαÄ 
τηÄ ιδιότηταÄ του μέλουÄ με οποιονδήποτε άλλον τÃόπο, 
τα υπόλοιπα μέλη συνεχίζουν πÃοσωÃινά να ασκούν τιÄ 
αÃμοδιότητεÄ του Σ.Ε.Δ., υπό τον όÃο ότι τουλάχιστον 
δύο (2) μέλη συμμετέχουν στη συνεδÃίαση του Σ.Ε.Δ.. 
Αν έχει κενωθεί θέση μέλουÄ του Σ.Ε.Δ. κατά τα ανωτέ-
Ãω, το Σ.Ε.Δ. μποÃεί να λάβει νόμιμα αποφάσειÄ μόνο 
ομοφώνωÄ και υπό την πÃοϋπόθεση ότι παÃίστανται 
στη συνεδÃίαση τουλάχιστον ένα (1) μέλοÄ που επιλέ-
χθηκε από κοινού από την ΕυÃωπαϊκή ΕπιτÃοπή και τον 
ΕυÃωπαϊκό Μηχανισμό ΣταθεÃότηταÄ και ένα (1) μέλοÄ 
που επιλέχθηκε από τον ΥπουÃγό ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ 
και Οικονομικών. Σε πεÃίπτωση κένωσηÄ θέσηÄ και 
των τÃιών (3) μελών που επιλέγονται από τον ΥπουÃγό 
ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών, το Σ.Ε.Δ. μποÃεί 
να συνεδÃιάζει νόμιμα και να λαμβάνει αποφάσειÄ με 
την παÃουσία των υπολοίπων δύο (2) μελών, μετά την 
πάÃοδο τÃιάντα (30) ημεÃών από την κένωση τηÄ θέσηÄ 
του τελευταίου μέλουÄ από αυτά που επιλέγονται από 
τον ΥπουÃγό ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών και 
υπό την πÃοϋπόθεση ότι εντόÄ τηÄ ωÄ άνω πÃοθεσμί-
αÄ, ο ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών 
δεν όÃισε τουλάχιστον ένα (1) νέο μέλοÄ σύμφωνα με 
το πÃοηγούμενο εδάφιο. Η κενή θέση κάθε μέλουÄ του 
Σ.Ε.Δ. πληÃούται εντόÄ ενενήντα (90) ημεÃών με τον δι-
οÃισμό νέου μέλουÄ, σύμφωνα με τη διαδικασία που 
πεÃιγÃάφεται στο παÃόν άÃθÃο και μέχÃι τη λήξη τηÄ 
θητείαÄ του μέλουÄ που αντικαθίσταται.

7. Ο ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών 
ή, ενεÃγώνταÄ από κοινού, η ΕυÃωπαϊκή ΕπιτÃοπή και 
ο ΕυÃωπαϊκόÄ ΜηχανισμόÄ ΣταθεÃότηταÄ δύνανται να 
ζητήσουν αιτιολογημένα, με επιστολή που απευθύνεται 
και κοινοποιείται στο άλλο μέÃοÄ, την ανάκληση μέλουÄ 
ή μελών του Σ.Ε.Δ. αν, ενδεικτικά, τα εν λόγω μέλη: α) 
παÃαβιάζουν με τιÄ πÃάξειÄ ή παÃαλείψειÄ τουÄ τιÄ διατά-
ξειÄ του παÃόντοÄ νόμου ή του ΕσωτεÃικού Κανονισμού, 
β) παÃεμποδίζουν με τιÄ πÃάξειÄ ή τιÄ παÃαλείψειÄ τουÄ 
τη λειτουÃγία τηÄ ΕταιÃείαÄ ή των θυγατÃικών τηÄ με 
τÃόπο που οι δÃαστηÃιότητεÄ αυτών να παÃακωλύονται 
αδικαιολόγητα ή να τίθεται σε κίνδυνο η επίτευξη των 
σκοπών τουÄ, όπωÄ ενδεικτικά, αν απουσιάζουν σε πε-
ÃισσότεÃεÄ από τÃειÄ (3) συνεχόμενεÄ συνεδÃιάσειÄ, γ) 
επιδεικνύουν εμφανή απÃοθυμία ή αδυναμία εκτέλεσηÄ 
των καθηκόντων τουÄ κατά τÃόπο αντίθετο από αυτόν 
που εύλογα αναμένεται από αυτούÄ, σύμφωνα με την 
εμπειÃία και τα πÃοσόντα τουÄ. ΑναφοÃικά με τα μέλη 
του Σ.Ε.Δ., το μέÃοÄ που πÃότεινε τον διοÃισμό συγκε-
κÃιμένου πÃοσώπου, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του πα-
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ÃόντοÄ άÃθÃου, είναι εν τέλει αÃμόδιο να αποφασίσει και 

την ανάκληση του διοÃισμού του. Αν αποφασίσει ότι η 

ανάκληση δεν είναι δικαιολογημένη, το μέλοÄ παÃαμένει 

στη θέση του. ΕπίσηÄ, ανακαλείται αυτοδικαίωÄ το μέλοÄ 

που έχει οÃίσει ο ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οι-

κονομικών, αν απωλέσει την ιδιότητα βάσει τηÄ οποίαÄ 

διοÃίσθηκε. Το μέλοÄ που ανακαλείται σύμφωνα με την 

παÃούσα παÃάγÃαφο δεν δικαιούται αποζημίωση λόγω 

τηÄ ανάκλησηÄ. Η θέση του μέλουÄ που ανακαλείται ο 

διοÃισμόÄ του κατά την παÃούσα πληÃούται σύμφωνα 

με τη διαδικασία τηÄ παÃ. 2.»

Άρθρο 10

Διοικητικό Συμβούλιο - Τροποποίηση 

άρθρου 192 ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 192 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί Διοι-

κητικού Συμβουλίου, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃο-

ποποιήσειÄ: α) γίνονται νομοτεχνικέÄ βελτιώσειÄ, β) οι 

αναφοÃέÄ σε «Εποπτικό Συμβούλιο» αντικαθίστανται 

από τη συντομογÃαφία «Σ.Ε.Δ.», γ) στην παÃ. 2: γα) στο 

πÃώτο εδάφιο πÃοστίθεται η λέξη «αποκλειστικά», γβ) 

στο δεύτεÃο εδάφιο πÃοστίθεται η φÃάση «ή απαιτεί-

ται η πÃοσυπογÃαφή και από το Σ.Ε.Δ.», γγ) στο τÃίτο 

εδάφιο οι λέξειÄ «κ.ν. 2190/1920» αντικαθίστανται από 

τιÄ λέξειÄ «ν. 4548/2018 (Α’ 104)», γδ) στην πεÃ. ε) οι λέ-

ξειÄ «κ.ν. 2190/1920» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «ν. 

4548/2018» και διαγÃάφονται οι λέξειÄ «εκτόÄ του ΤΧΣ» 

και «πλην του ΤΧΣ», γε) στιÄ πεÃ. στ) και η) διαγÃάφονται 

οι αναφοÃέÄ στο «ΤΧΣ», γστ) στην πεÃ. ιγ) διαγÃάφεται 

η φÃάση «κατόπιν πÃοσυπογÃαφήÄ από το Εποπτικό 

Συμβούλιο», γζ) η πεÃ. κβ) αντικαθίσταται, δ) στο πÃοτε-

λευταίο εδάφιο τηÄ παÃ. 7 μετά τη φÃάση «και ωÄ πÃοÄ 

τιÄ αποφάσειÄ του Σ.Ε.Δ.» πÃοστίθεται η φÃάση «στο 

πλαίσιο των αÃμοδιοτήτων του», ε) η παÃ. 9 καταÃγείται, 

και το άÃθÃο 192 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 192

Διοικητικό Συμβούλιο

1. Το διοικητικό συμβούλιο τηÄ ΕταιÃείαÄ αποτελείται 

από πέντε (5) έωÄ εννέα (9) μέλη, τα οποία εκλέγονται 

για τετÃαετή θητεία, όπωÄ οÃίζεται στο καταστατικό τηÄ, 

με απόφαση του Σ.Ε.Δ. και υπό τιÄ πÃοϋποθέσειÄ που 

θέτει ο εσωτεÃικόÄ κανονισμόÄ. Το Σ.Ε.Δ. διοÃίζει μεταξύ 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου τον πÃόεδÃο 

και τον διευθύνοντα σύμβουλο. ΠέÃαν του διοÃισμού 

του πÃώτου διευθύνοντοÄ συμβούλου τηÄ ΕταιÃείαÄ, ο 

διοÃισμόÄ του διευθύνοντοÄ συμβούλου τηÄ πÃαγματο-

ποιείται κατόπιν διαβούλευσηÄ του Σ.Ε.Δ. με τα μη εκτε-

λεστικά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Στην έναÃξη 

τηÄ διαδικασίαÄ επιλογήÄ, το Σ.Ε.Δ. ζητά την απλή γνώμη 

του ΥπουÃγού ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών επί 

των πÃοτεινόμενων χαÃακτηÃιστικών του πÃοσώπου 

που θα διοÃισθεί ωÄ διευθύνων σύμβουλοÄ. Ο ΥπουÃ-

γόÄ ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών παÃέχει την ωÄ 

άνω γνώμη εντόÄ δέκα (10) εÃγάσιμων ημεÃών από την 

υποβολή του αιτήματοÄ του Σ.Ε.Δ.. Με την παÃέλευση 

τηÄ ωÄ άνω πÃοθεσμίαÄ, το Σ.Ε.Δ. πÃοχωÃά στη διαδι-

κασία επιλογήÄ, ακόμα και αν η γνώμη δεν έχει δοθεί. 

Στο τέλοÄ τηÄ διαδικασίαÄ επιλογήÄ το Σ.Ε.Δ. υποβάλλει 

στον ΥπουÃγό ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών τε-

λική λίστα με τουÄ κατάλληλουÄ υποψήφιουÄ για τη θέση 

του διευθύνοντοÄ συμβούλου και ο ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ 

ΟικονομίαÄ και Οικονομικών παÃέχει, εντόÄ δέκα (10) 

εÃγάσιμων ημεÃών, την απλή γνώμη του επί των υποψη-

φιοτήτων. Με την παÃέλευση τηÄ ωÄ άνω πÃοθεσμίαÄ το 

Σ.Ε.Δ. πÃοβαίνει στην επιλογή, ακόμα και αν η ανωτέÃω 

γνώμη δεν έχει δοθεί. ΠέÃαν του διευθύνοντοÄ συμβού-

λου, το διοικητικό συμβούλιο μποÃεί να διοÃίσει άλλο 

ένα (1) εκτελεστικό μέλοÄ. Όλα τα υπόλοιπα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου είναι μη εκτελεστικά. Η διαδι-

κασία επιλογήÄ των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

και ο καθοÃισμόÄ τηÄ αμοιβήÄ τουÄ, όπωÄ επίσηÄ και η 

αξιολόγησή τουÄ, αναφέÃονται στο άÃθÃο 194 και ανα-

λύονται πεÃαιτέÃω στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό. Η πολι-

τική αποδοχών των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

καθοÃίζεται από το Σ.Ε.Δ., σύμφωνα με την πεÃ. γ) τηÄ 

παÃ. 4 του άÃθÃου 191.

2. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αποκλειστικά υπεύ-

θυνο για τη διοίκηση τηÄ ΕταιÃείαÄ και την επίτευξη των 

καταστατικών τηÄ σκοπών. Το διοικητικό συμβούλιο 

αποφασίζει επί όλων των θεμάτων που σχετίζονται με 

τη διαχείÃιση τηÄ ΕταιÃείαÄ, εκτόÄ από τα θέματα εκεί-

να που σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ νόμου 

ανήκουν στην αÃμοδιότητα του Σ.Ε.Δ., τηÄ γενικήÄ 

συνέλευσηÄ ή απαιτείται η πÃοσυπογÃαφή και από 

το Σ.Ε.Δ.. Το διοικητικό συμβούλιο έχει τιÄ αÃμοδιότη-

τεÄ που αναφέÃονται στο άÃθÃο 86 του ν. 4548/2018 

(Α’ 104), καθώÄ και τιÄ ακόλουθεÄ ενδεικτικέÄ αÃμοδι-

ότητεÄ:

α) Αναλαμβάνει συμβατικέÄ υποχÃεώσειÄ για λο-

γαÃιασμό τηÄ ΕταιÃείαÄ, συμπεÃιλαμβανομένηÄ τηÄ 

ανάθεσηÄ συμβάσεων για την πÃομήθεια αγαθών και 

υπηÃεσιών.

β) ΔιοÃίζει και ανακαλεί τον διευθυντή εσωτεÃικού 

ελέγχου και τον οικονομικό διευθυντή, σύμφωνα με τη 

διαδικασία που πÃοβλέπεται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό, 

διοÃίζει τον υπεύθυνο κανονιστικήÄ συμμόÃφωσηÄ και, 

κατόπιν πÃοηγούμενηÄ πÃοσυπογÃαφήÄ του Σ.Ε.Δ., τον 

απαλλάσσει από τα καθήκοντά του.

γ) ΕγκÃίνει τουÄ γενικούÄ όÃουÄ και πÃοϋποθέσειÄ 

για την απασχόληση του πÃοσωπικού τηÄ ΕταιÃείαÄ, 

συμπεÃιλαμβανομένηÄ τηÄ πολιτικήÄ αμοιβών, σύμ-

φωνα με τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό. Η πολιτική αμοι-

βών πÃέπει να είναι ανταγωνιστική, ώστε να πÃοσελ-

κύει πÃόσωπα που διαθέτουν εμπειÃία και ανάλογα 

πÃοσόντα, καθώÄ και να ενθαÃÃύνει τη παÃαμονή 

τουÄ στην ΕταιÃεία.

δ) ΕγκÃίνει, κατόπιν πÃότασηÄ του διευθύνοντοÄ 

συμβούλου, σε ετήσια βάση το επιχειÃηματικό σχέδιο 

τηÄ ΕταιÃείαÄ, το οποίο πÃέπει σε κάθε πεÃίπτωση να 

βασίζεται στιÄ γενικέÄ στÃατηγικέÄ κατευθύνσειÄ που 

πεÃιλαμβάνονται στο στÃατηγικό σχέδιο τηÄ ΕταιÃείαÄ.

ε) Αποφασίζει σχετικά με την άσκηση των δικαιωμά-

των ψήφου τηÄ ΕταιÃείαÄ, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του 

ν. 4548/2018, συμπεÃιλαμβανομένων του διοÃισμού 

και τηÄ ανάκλησηÄ οÃγάνων διοίκησηÄ των άμεσων 
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και λοιπών θυγατÃικών μέσω τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ 
αυτών. Το διοικητικό συμβούλιο τηÄ ΕταιÃείαÄ ενημε-
Ãώνει γÃαπτώÄ το Σ.Ε.Δ.: i) για τα κÃιτήÃια επιλογήÄ 
των υποψηφίων μελών των διοικητικών συμβουλίων 
των άμεσων και λοιπών θυγατÃικών, για την εξέλιξη 
τηÄ διαδικασίαÄ διοÃισμού, για τη λίστα υποψηφίων, 
καθώÄ και για την τελική επιλογή μελών για καθεμία 
από τιÄ άμεσεÄ ή λοιπέÄ θυγατÃικέÄ, ii) για την ανάκλη-
ση, πÃο τηÄ λήξηÄ τηÄ θητείαÄ τουÄ, του διοÃισμού των 
μελών των διοικητικών συμβουλίων των άμεσων και 
λοιπών θυγατÃικών τηÄ ΕταιÃείαÄ. Το τέταÃτο εδάφιο 
τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 197 και συγκεκÃιμένα από τη 
φÃάση «Για τη διευκόλυνση τηÄ επιλογήÄ» έωÄ τη φÃά-
ση «πεÃαιτέÃω στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό.», εφαÃμό-
ζεται αναλόγωÄ και για την επιλογή υποψήφιων μελών 
για τα διοικητικά συμβούλια των άμεσων θυγατÃικών 
τηÄ ΕταιÃείαÄ.

στ) ΕγκÃίνει: α) τυχόν απόσχιση πεÃιουσιακών 
στοιχείων από μία άμεση θυγατÃική τηÄ ΕταιÃείαÄ σε 
οποιαδήποτε θυγατÃική, β) τυχόν μεταβίβαση πεÃι-
ουσιακών στοιχείων από μία άμεση θυγατÃική στο 
Ελληνικό Δημόσιο, κατόπιν πÃότασηÄ του διοικητικού 
συμβουλίου τηÄ εν λόγω άμεσηÄ θυγατÃικήÄ και υπό 
την πÃοϋπόθεση πÃοσυπογÃαφήÄ από το Σ.Ε.Δ.. Η 
παÃαπάνω μεταβίβαση πÃαγματοποιείται μόνο εφό-
σον έχει εκ των πÃοτέÃων εγκÃιθεί από τον ΥπουÃγό 
ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών. Στο πλαίσιο 
τηÄ ανωτέÃω αÃμοδιότηταÄ, το διοικητικό συμβού-
λιο εξειδικεύει την αναγκαιότητα τηÄ απόσχισηÄ ή με-
ταβίβασηÄ, τουÄ όÃουÄ τηÄ, πεÃιλαμβανομένων των 
δικαιωμάτων, υποχÃεώσεων και εÃγασιακών σχέσεων 
που μεταβιβάζονται.

ζ) Αποφασίζει την υλοποίηση επενδύσεων κατόπιν 
πÃότασηÄ τηÄ ΕπιτÃοπήÄ Επενδύσεων και βάσει του 
ΕσωτεÃικού Κανονισμού, σύμφωνα με το άÃθÃο 200.

η) ΕγκÃίνει το σχέδιο αναδιάÃθÃωσηÄ τηÄ ETAΔ και 
τυχόν σχέδια αναδιοÃγάνωσηÄ των άμεσων θυγατÃικών 
τηÄ ΕταιÃείαÄ (πλην των συμμετοχών του στο μετοχικό 
κεφάλαιο άλλων εταιÃειών).

θ) Λαμβάνει κατάλληλα μέτÃα για τη διασφάλιση συμ-
μόÃφωσηÄ με τιÄ αÃχέÄ εταιÃικήÄ διακυβέÃνησηÄ, διαφά-
νειαÄ και εποπτείαÄ, σύμφωνα με τιÄ βέλτιστεÄ διεθνείÄ 
πÃακτικέÄ και τιÄ κατευθυντήÃιεÄ γÃαμμέÄ του ΟΟΣΑ.

ι) Υποβάλλει στο Σ.Ε.Δ. τÃιμηνιαίεÄ εκθέσειÄ για την 
τήÃηση των κανόνων τηÄ εταιÃικήÄ διακυβέÃνησηÄ του 
παÃόντοÄ νόμου και του ΕσωτεÃικού Κανονισμού τηÄ 
ΕταιÃείαÄ, όπωÄ ειδικότεÃα αναλύονται στον ΕσωτεÃικό 
Κανονισμό.

ια) Υποβάλλει πÃοÄ έγκÃιση στη γενική συνέλευση 
του μοναδικού μετόχου τιÄ οικονομικέÄ καταστάσειÄ 
τηÄ ΕταιÃείαÄ.

ιβ) ΚαταÃτίζει και υποβάλλει στη γενική συνέλευση 
του μοναδικού μετόχου ετήσια έκθεση αναφοÃικά με τα 
πεπÃαγμένα τηÄ ΕταιÃείαÄ. Η εν λόγω έκθεση υποβάλ-
λεται ταυτόχÃονα στη Βουλή και συζητείται ενώπιον τηÄ 
αÃμόδιαÄ ΕπιτÃοπήÄ αυτήÄ, σύμφωνα με το άÃθÃο 202.

ιγ) ΠÃοτείνει στη γενική συνέλευση του μοναδικού 
μετόχου την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου τηÄ Εται-
ÃείαÄ.

ιδ) ΠÃοτείνει στη γενική συνέλευση του μοναδικού 
μετόχου, κατόπιν πÃοσυπογÃαφήÄ από το Σ.Ε.Δ., την 
τÃοποποίηση του καταστατικού τηÄ ΕταιÃείαÄ.

ιε) ΠÃοτείνει στη γενική συνέλευση του μοναδικού 
μετόχου, κατόπιν πÃοσυπογÃαφήÄ από το Σ.Ε.Δ., τη σύ-
σταση νέων άμεσων θυγατÃικών τηÄ ΕταιÃείαÄ.

ιστ) Συντάσσει τÃοποποιήσειÄ του ΕσωτεÃικού Κανο-
νισμού, τιÄ οποίεÄ με την πÃοϋπόθεση πÃοσυπογÃαφήÄ 
από το Σ.Ε.Δ., υποβάλλει πÃοÄ έγκÃιση στη γενική συνέ-
λευση του μοναδικού μετόχου.

ιζ) Υποβάλλει πÃοÄ έγκÃιση στη γενική συνέλευση του 
μοναδικού μετόχου το στÃατηγικό σχέδιο τηÄ ΕταιÃείαÄ.

ιη) Ασκεί όλεÄ τιÄ αÃμοδιότητεÄ και τα καθήκοντα που 
πÃοβλέπονται στον παÃόντα νόμο και την εφαÃμοστέα 
νομοθεσία.

ιθ) Αποφασίζει τη σύσταση ενόÄ ή πεÃισσοτέÃων ελε-
γκτικών ή συμβουλευτικών οÃγάνων τηÄ ΕταιÃείαÄ (όπωÄ 
επιτÃοπή εσωτεÃικού ελέγχου, η οποία αποτελείται από 
μη εκτελεστικά μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 
επιτÃοπή επενδύσεων), καθοÃίζονταÄ τουÄ όÃουÄ και τιÄ 
πÃοϋποθέσειÄ του διοÃισμού των μελών τουÄ και θέτο-
νταÄ τιÄ αÃμοδιότητεÄ των ωÄ άνω οÃγάνων.

κ) Επιβλέπει την εφαÃμογή του ετήσιου επιχειÃηματι-
κού σχεδίου τηÄ ΕταιÃείαÄ.

κα) Επιβλέπει τη συμμόÃφωση με τουÄ κανόνεÄ τηÄ 
εταιÃικήÄ διακυβέÃνησηÄ που τίθενται στον παÃόντα 
νόμο και τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό.

κβ) Θέτει ετήσια στοχοθεσία για τον διευθύνοντα 
σύμβουλο που ακολουθεί το εγκεκÃιμένο στÃατηγικό 
σχέδιο, μετά από σχετική εισήγηση του διευθύνοντοÄ 
συμβούλου και, στη βάση αυτήÄ, αξιολογεί την απόδοση 
του διευθύνοντοÄ συμβούλου του διοικητικού συμβου-
λίου και πÃοτείνει στο Σ.Ε.Δ. την ανάκληση αυτού.

3. Ο ΠÃόεδÃοÄ ή ο νόμιμοÄ αναπληÃωτήÄ του, καθώÄ 
και ο διευθύνων σύμβουλοÄ έχουν τιÄ αÃμοδιότητεÄ που 
πÃοβλέπονται στο Καταστατικό τηÄ ΕταιÃείαÄ και τον 
ΕσωτεÃικό Κανονισμό.

4. ΈναÄ (1) εκπÃόσωποÄ που οÃίζεται από κοινού από 
την ΕυÃωπαϊκή ΕπιτÃοπή και τον ΕυÃωπαϊκό Μηχανι-
σμό ΣταθεÃότηταÄ παÃευÃίσκεται στιÄ συνεδÃιάσειÄ 
του Διοικητικού Συμβουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ, ωÄ παÃατη-
ÃητήÄ χωÃίÄ δικαίωμα ψήφου. Ο ωÄ άνω εκπÃόσωποÄ 
ενημεÃώνεται πλήÃωÄ επί των θεμάτων τηÄ ημεÃήσιαÄ 
διάταξηÄ και μποÃεί να ζητήσει εγγÃάφωÄ από το Διοικη-
τικό Συμβούλιο κάθε πληÃοφοÃία επί των θεμάτων που 
σχετίζονται με τη λειτουÃγία τηÄ ΕταιÃείαÄ. Η εν λόγω 
ενημέÃωση παÃέχεται σε αυτόν χωÃίÄ αδικαιολόγητη κα-
θυστέÃηση. Η θητεία του εν λόγω εκπÃοσώπου είναι τέσ-
σεÃα (4) συναπτά έτη και μποÃεί να ανανεώνεται για μία 
ακόμη φοÃά. Σε πεÃίπτωση κωλύματοÄ του εκπÃοσώπου 
που πÃοβλέπεται στο πÃώτο εδάφιο, στιÄ συνεδÃιάσειÄ 
του Διοικητικού Συμβουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ μποÃεί να 
παÃευÃίσκεται ωÄ παÃατηÃητήÄ χωÃίÄ δικαίωμα ψήφου, 
ο αναπληÃωτήÄ του, ο οποίοÄ οÃίζεται αποκλειστικά για 
τον σκοπό αυτόν από κοινού από την ΕυÃωπαϊκή Επι-
τÃοπή και τον ΕυÃωπαϊκό Μηχανισμό ΣταθεÃότηταÄ.

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο βÃίσκεται σε απαÃτία 
όταν παÃίστανται τουλάχιστον τÃία (3) μέλη. Κάθε 
μέλοÄ του Διοικητικού Συμβουλίου έχει μία ψήφο. Οι 
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αποφάσειÄ του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 
με την πλειοψηφία των παÃόντων μελών. Σε πεÃίπτω-
ση ισοψηφίαÄ, υπεÃισχύει η ψήφοÄ του ΠÃοέδÃου. Σε 
πεÃίπτωση που ο εκπÃόσωποÄ τηÄ ΕυÃωπαϊκήÄ Επι-
τÃοπήÄ και του ΕυÃωπαϊκού Μηχανισμού ΣταθεÃό-
τηταÄ έχει πÃοσκληθεί να συμμετάσχει σύμφωνα με 
τα όσα αναφέÃονται στην πÃοηγούμενη παÃάγÃαφο, 
η απουσία του δεν επηÃεάζει τη νόμιμη συγκÃότηση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν απουσιάζουν μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου λόγω θανάτου, παÃαίτησηÄ 
ή λόγω απώλειαÄ τηÄ ιδιότητάÄ τουÄ για άλλο λόγο, τα 
απομένοντα μέλη αυτού δύνανται να εκτελούν πÃοσω-
Ãινά τιÄ αÃμοδιότητεÄ του Διοικητικού Συμβουλίου, υπό 
την πÃοϋπόθεση ότι υπάÃχει η απαÃτία τηÄ παÃούσαÄ 
παÃαγÃάφου. Η κενή θέση πÃέπει να αναπληÃώνεται 
εντόÄ εξήντα (60) ημεÃών με τον διοÃισμό νέου μέλουÄ 
και σύμφωνα με τη διαδικασία που πÃοβλέπεται στον 
παÃόντα νόμο και μέχÃι τη λήξη τηÄ θητείαÄ του μέλουÄ 
που αντικαθίσταται.

6. Τα κωλύματα, ασυμβίβαστα και οι πεÃιπτώσειÄ για 
τιÄ οποίεÄ πÃοβλέπεται έκπτωση από το αξίωμα του 
μέλουÄ του διοικητικού συμβουλίου αναφέÃονται στο 
άÃθÃο 194 και λεπτομεÃώÄ στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό. 
Ενδεικτικά τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δεν επι-
τÃέπεται να ενεÃγούν κατ’ επάγγελμα πÃάξειÄ, είτε ατο-
μικά είτε με τη συνεÃγασία τÃίτων, σε τομείÄ σχετικούÄ 
με τιÄ δÃαστηÃιότητεÄ τηÄ ΕταιÃείαÄ, όπωÄ αναφέÃονται 
στο καταστατικό τηÄ ή να διεξάγουν δÃαστηÃιότητεÄ 
όμοιεÄ με τουÄ ωÄ άνω σκοπούÄ ή να συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τÃόπο σε εταιÃείεÄ που επιδιώκουν αυ-
τούÄ τουÄ σκοπούÄ χωÃίÄ την πÃοηγούμενη έγκÃιση του 
Σ.Ε.Δ.. Σε πεÃίπτωση παÃαβίασηÄ αυτήÄ τηÄ υποχÃέω-
σηÄ, η ΕταιÃεία δικαιούται αποζημίωση για κάθε θετική 
ή αποθετική ζημία.

7. Εφόσον οι αποφάσειÄ του διοικητικού συμβουλίου 
λαμβάνονται σύμφωνα με τιÄ ÃυθμίσειÄ του παÃόντοÄ 
νόμου, του ΕσωτεÃικού Κανονισμού και τηÄ ισχύουσαÄ 
νομοθεσίαÄ, λογίζεται ότι είναι σύμφωνεÄ με τον σκοπό 
τηÄ ΕταιÃείαÄ, όπωÄ αυτόÄ πÃοβλέπεται στο άÃθÃο 185. 
Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δεν υπέχουν αστική 
ευθύνη έναντι τÃίτων για πÃάξειÄ ή παÃαλείψειÄ κατά 
την άσκηση των καθηκόντων τουÄ, παÃά μόνο για δόλο 
ή βαÃεία αμέλεια. Στο μέτÃο που απόφαση του διοικη-
τικού συμβουλίου έχει καταστεί αντικείμενο ελέγχου 
του Ελεγκτικού ΣυνεδÃίου, η απόφαση του Ελεγκτικού 
ΣυνεδÃίου είναι δεσμευτική σε κάθε αστικό και ποινικό 
δικαστήÃιο, αποκλειστικά για τα θέματα που έχουν ελεγ-
χθεί από το Ελεγκτικό ΣυνέδÃιο με βάση στοιχεία που 
έχουν υποβληθεί. Σε κάθε πεÃίπτωση μήνυσηÄ, έγκλη-
σηÄ, καταγγελίαÄ ή αναφοÃάÄ για πÃάξειÄ ή παÃαλείψειÄ 
των μελών του διοικητικού συμβουλίου τηÄ ΕταιÃείαÄ 
κατά την άσκηση των καθηκόντων τουÄ, επιλαμβάνε-
ται ο ΕισαγγελέαÄ του ΑÃείου Πάγου αυτοπÃοσώπωÄ, ο 
οποίοÄ, αν κÃίνει ότι τα παÃαπάνω χÃήζουν πÃοκαταÃ-
κτικήÄ εξέτασηÄ, την εκτελεί αυτοπÃοσώπωÄ ή την ανα-
θέτει σε έναν εκ των Αντεισαγγελέων του ΑÃείου Πάγου. 
Για τα μέλη του Σ.Ε.Δ., ωÄ πÃοÄ την άσκηση των καθη-
κόντων τουÄ, εφαÃμόζονται αναλόγωÄ οι διατάξειÄ του 
παÃόντοÄ νόμου:

α) για την οÃιοθέτηση και τον πεÃιοÃισμό τηÄ ευθύνηÄ 
των μελών του διοικητικού συμβουλίου,

β) για τη διαδικασία που τηÃείται ωÄ πÃοÄ τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου σε πεÃίπτωση μήνυσηÄ, έγκλη-
σηÄ, καταγγελίαÄ ή αναφοÃάÄ για πÃάξειÄ ή παÃαλείψειÄ 
τουÄ, καθώÄ και

γ) για όλα εν γένει τα θέματα που διαλαμβάνουν οι 
διατάξειÄ τηÄ παÃούσαÄ παÃαγÃάφου.

Το τεκμήÃιο συμφωνίαÄ πÃοÄ τον σκοπό τηÄ ΕταιÃείαÄ, 
που τίθεται με το πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃούσαÄ παÃαγÃά-
φου, ισχύει και ωÄ πÃοÄ τιÄ αποφάσειÄ του Σ.Ε.Δ., στο 
πλαίσιο των αÃμοδιοτήτων του, εφόσον λαμβάνονται, 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και στο πλαί-
σιο των αποφάσεων τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ, συμπε-
Ãιλαμβανομένων των κανονισμών που έχουν εγκÃιθεί 
από αυτή. Κατά τα λοιπά, οι γενικέÄ διατάξειÄ για την 
οφειλόμενη επιμέλεια και την έκταση τηÄ ευθύνηÄ των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου ανώνυμηÄ εταιÃείαÄ 
έναντι τηÄ εταιÃείαÄ εφαÃμόζονται αναλόγωÄ και για τα 
μέλη του Σ.Ε.Δ..

8. Οι εμπειÃογνώμονεÄ, τα μέλη Συμβουλίων Εμπει-
Ãογνωμόνων ή τα μέλη άλλων γνωμοδοτικών οÃγάνων 
τηÄ ΕταιÃείαÄ και των άμεσων θυγατÃικών τηÄ δεν υπέ-
χουν αστική ή ποινική ευθύνη για γνωμοδοτήσειÄ τουÄ, 
εφόσον οι τελευταίεÄ έχουν συνταχθεί σύμφωνα με τιÄ 
πÃοβλεπόμενεÄ από τον νόμο διαδικασίεÄ ή τα οÃιζόμε-
να στουÄ εσωτεÃικούÄ κανονισμούÄ και τα καταστατικά 
τουÄ, γεγονόÄ που τεκμαίÃεται αν έχει ακολουθήσει θε-
τικόÄ έλεγχοÄ του Ελεγκτικού ΣυνεδÃίου.

9. ΚαταÃγείται.»

Άρθρο 11
Οικονομικές καταστάσεις - Τροποποίηση 
παρ. 1 και 2 άρθρου 195 ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 195 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί οικονομι-
κών καταστάσεων, επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιή-
σειÄ: α) γίνονται νομοτεχνικέÄ βελτιώσειÄ, β) στο πÃώτο 
εδάφιο τηÄ παÃ. 1, η φÃάση «η οποία είναι υπεύθυνη 
και για την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη, 
σύμφωνα με όσα οÃίζονται στον κ.ν. 2190/1920» δια-
γÃάφεται, γ) στην παÃ. 2 η φÃάση «υποβάλλονται στο 
Εποπτικό Συμβούλιο και» αντικαθίσταται από τη φÃάση 
«αποστέλλονται στο Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ 
και κατόπιν», και το άÃθÃο 195 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 195
ΟικονομικέÄ καταστάσειÄ

1. Οι ελεγμένεÄ ετήσιεÄ εταιÃικέÄ και ενοποιημένεÄ 
οικονομικέÄ καταστάσειÄ και εκθέσειÄ τηÄ εταιÃείαÄ 
εγκÃίνονται από τη γενική συνέλευσή τηÄ. Οι εξαμηνιαίεÄ 
ενδιάμεσεÄ οικονομικέÄ καταστάσειÄ εγκÃίνονται από 
το διοικητικό συμβούλιο τηÄ εταιÃείαÄ και συνοδεύο-
νται από έκθεση επισκόπησηÄ των οÃκωτών ελεγκτών 
λογιστών.

2. Το διοικητικό συμβούλιο συντάσσει, επίσηÄ, τÃιμη-
νιαίεÄ αναφοÃέÄ επί των πεπÃαγμένων και των οικονο-
μικών καταστάσεων τηÄ ΕταιÃείαÄ που πεÃιλαμβάνουν 
αναλυτική κατάσταση του συνόλου των εσόδων και 
καταστάσειÄ χÃηματοÃοών και οικονομικήÄ θέσηÄ, οι 
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οποίεÄ αποστέλλονται στο Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ Διακυ-
βέÃνησηÄ και κατόπιν αναÃτώνται στην ιστοσελίδα τηÄ 
ΕταιÃείαÄ εντόÄ ενενήντα (90) ημεÃών από το τέλοÄ κάθε 
τÃιμήνου.

3. Οι ετήσιεÄ οικονομικέÄ καταστάσειÄ υποβάλλονται 
σε διατυπώσειÄ δημοσιότηταÄ, όπωÄ ο νόμοÄ κάθε φοÃά 
οÃίζει.»

Άρθρο 12
Πειθαρχικό συμβούλιο Εταιρείας Ακινήτων 
Δημοσίου Α.Ε. - Προσθήκη παρ. 15 στο 
άρθρο 196 του ν. 4389/2016

Στο άÃθÃο 196 του ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθεται 
παÃ. 15 ωÄ εξήÄ:

«15. Ο πειθαÃχικόÄ έλεγχοÄ του πÃοσωπικού τηÄ 
ΕΤ.Α.Δ. ασκείται από το πειθαÃχικό τηÄ συμβούλιο. Σε 
αυτό συμμετέχει ο ΔιευθυντήÄ ΚανονιστικήÄ ΣυμμόÃφω-
σηÄ ή ΑνθÃώπινου Δυναμικού τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ ωÄ πÃόεδÃοÄ, ένα (1) ανε-
ξάÃτητο μη εκτελεστικό μέλοÄ του διοικητικού συμβου-
λίου τηÄ ΕΤ.Α.Δ. ωÄ μέλοÄ και ο ΔιευθυντήÄ ΠÃοσωπικού 
τηÄ ΕΤ.Α.Δ..»

Άρθρο 13
Διανομή κερδών και ζητήματα διαφάνειας - 
Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 199 και 
αντικατάσταση παρ. 1 άρθρου 202 
ν. 4389/2016

1. Το εισαγωγικό εδάφιο τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 1 του άÃ-
θÃου 199 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), πεÃί διανομήÄ κεÃδών, 
αντικαθίσταται, στην υποπεÃ. βα) αφαιÃούνται οι λέξειÄ 
«να», στην υποπεÃ. ββ) πÃοστίθεται δεύτεÃο εδάφιο, και 
το άÃθÃο 199 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 199
Διανομή κεÃδών

1. Με την επιφύλαξη τηÄ παÃ. 2, η διανομή των κεÃδών 
τηÄ ΕταιÃείαÄ πÃαγματοποιείται σύμφωνα με τη μεÃισμα-
τική πολιτική, η οποία αποτελεί μέÃοÄ του ΕσωτεÃικού 
Κανονισμού και με την οποία διασφαλίζεται η ακόλουθη 
διανομή:

α) ποσοστό πενήντα τοιÄ εκατό (50%) των κεÃδών τηÄ 
ΕταιÃείαÄ καταβάλλεται ωÄ μέÃισμα στο Ελληνικό Δη-
μόσιο και διατίθεται σύμφωνα με τον ν. 4336/2015, και

β) από το υπολειπόμενο πενήντα τοιÄ εκατό (50%):
αα) Ένα μέÃοÄ αποδίδεται ωÄ μέÃισμα στο Ελληνικό 

Δημόσιο και χÃησιμοποιείται από το Ελληνικό Δημόσιο 
για επενδύσειÄ, σύμφωνα με την παÃ. 3 του άÃθÃου 200 
του παÃόντοÄ νόμου, και

ββ) Ένα μέÃοÄ θα χÃησιμοποιείται από την ΕταιÃεία 
για επενδύσειÄ σύμφωνα με την παÃ. 2 του άÃθÃου 200 
του παÃόντοÄ νόμου και δύναται, επίσηÄ, να διακÃατηθεί 
για να καλυφθούν πιθανέÄ μελλοντικέÄ ζημιέÄ. Η εταιÃεία 
δύναται να αναθέτει, συνάπτονταÄ σύμβαση παÃοχήÄ 
υπηÃεσιών, την επένδυση μέÃουÄ των κεφαλαίων που εί-
ναι διαθέσιμα πÃοÄ επένδυση, σύμφωνα με την παÃούσα 
υποπεÃίπτωση, στο Επενδυτικό Ταμείο του άÃθÃου 203Β 
ή να εισφέÃει τα κεφάλαια αυτά στο Επενδυτικό Ταμείο 
πÃοσαυξάνονταÄ το πÃοÄ επένδυση κεφάλαιό του.

Τα κέÃδη τηÄ ΕταιÃείαÄ υπολογίζονται, όπωÄ πÃοβλέ-
πεται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό, στο κεφάλαιο «ΠÃό-
τυπα χÃηματοοικονομικήÄ αναφοÃάÄ και πλαίσιο για την 
πÃοετοιμασία τηÄ χÃηματοοικονομικήÄ αναφοÃάÄ». Η 
διανομή των κεÃδών τηÄ ΕταιÃείαÄ, σύμφωνα με τιÄ 
διατάξειÄ του παÃόντοÄ άÃθÃου και του άÃθÃου 200, 
εγκÃίνεται από την ετήσια τακτική γενική συνέλευση.

2. Οι διατάξειÄ του άÃθÃου 12 του ν. 3864/2010 και οι 
διατάξειÄ των παÃαγÃάφων 14 έωÄ και 18 του άÃθÃου 2 
του ν. 3986/2011 εξακολουθούν να εφαÃμόζονται από 
το Τ.Χ.Σ. και το Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. αντίστοιχα, και το Τ.Χ.Σ. θα 
μεταφέÃει τα ποσά απευθείαÄ στο Ελληνικό Δημόσιο.»

2. Η παÃ. 1 του άÃθÃου 202 του ν. 4389/2016, πεÃί 
υποχÃεώσεων δημοσιότηταÄ και διαφάνειαÄ αντικαθί-
σταται ωÄ εξήÄ:

«1. Το Διοικητικό Συμβούλιο τηÄ ΕταιÃείαÄ: α) υποβάλ-
λει στη Βουλή των Ελλήνων ετήσια έκθεση ανάλυσηÄ 
των πεπÃαγμένων του για τη σχετική πεÃίοδο, η οποία 
συζητείται στην αÃμόδια ΕπιτÃοπή τηÄ, β) υποβάλλει 
στη Βουλή των Ελλήνων το στÃατηγικό σχέδιο μετά την 
έγκÃισή του από τη γενική συνέλευση, το οποίο συζη-
τείται στην αÃμόδια ΕπιτÃοπή τηÄ.»

Άρθρο 14
Θέματα προσωπικού της Ελληνικής 
Εταιρείας Συμμετοχών και Περιουσίας και 
των θυγατρικών της - Τροποποίηση παρ. 3 
και προσθήκη παρ. 5 στο άρθρο 203 του 
ν. 4389/2016

1. Στην παÃ. 3 του άÃθÃου 203 του ν. 4389/2016 (Α’ 94), 
πεÃί θεμάτων πÃοσωπικού τηÄ ΕταιÃείαÄ και των άμεσων 
θυγατÃικών τηÄ, η φÃάση «και οι άμεσεÄ θυγατÃικέÄ» 
αντικαθίσταται από τη φÃάση «οι άμεσεÄ και οι λοιπέÄ 
θυγατÃικέÄ», και η παÃ. 3 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«3. Η ΕταιÃεία, οι άμεσεÄ και οι λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ 
μποÃούν να αποφασίσουν τη μεταφοÃά εÃγαζομένων 
από την ΕταιÃεία στιÄ θυγατÃικέÄ αυτέÄ ή από μία από 
τιÄ θυγατÃικέÄ αυτέÄ σε άλλη ή στην ΕταιÃεία.»

2. Στο άÃθÃο 203 του ν. 4389/2016 πÃοστίθεται παÃ. 5 
ωÄ εξήÄ:

«5. Η ΕταιÃεία Ακινήτων του Δημοσίου Α.Ε. καταÃτίζει 
κανονισμό πÃοσωπικού με απόφαση του διοικητικού τηÄ 
συμβουλίου που εγκÃίνεται από τη γενική τηÄ συνέλευση.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΟΥ 
ΤΑΜΕΙΟΥ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4389/2016

Άρθρο 15
Διάθεση αντισταθμίσματος από την 
επαναμεταβίβαση των μετοχών της Εταιρείας 
Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως Πρωτευούσης 
και της Εταιρείας Ύδρευσης και Αποχέτευσης 
Θεσσαλονίκης από την Ελληνική Εταιρεία 
Συμμετοχών και Περιουσίας προς το Ελληνικό 
Δημόσιο - Προσθήκη Υποκεφαλαίου ΔΑ και 
άρθρου 203Α στον ν. 4389/2016

Στον ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθενται Υποκεφάλαιο 
ΔΑ και άÃθÃο 203Α ωÄ εξήÄ:
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«ΥΠΟΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΑ
ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ

ΆÃθÃο 203Α
Διάθεση αντισταθμίσματοÄ από την 
επαναμεταβίβαση των μετοχών τηÄ 
ΕταιÃείαÄ ΥδÃεύσεωÄ και ΑποχετεύσεωÄ 
ΠÃωτευούσηÄ και τηÄ ΕταιÃείαÄ ΎδÃευσηÄ 
και ΑποχέτευσηÄ ΘεσσαλονίκηÄ από την 
Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και 
ΠεÃιουσίαÄ πÃοÄ το Ελληνικό Δημόσιο

Το αντιστάθμισμα από την επαναμεταβίβαση του 
συνόλου των μετοχών τηÄ ΕταιÃείαÄ ΥδÃεύσεωÄ και 
ΑποχετεύσεωÄ ΠÃωτευούσηÄ Α.Ε. και τηÄ ΕταιÃείαÄ 
ΎδÃευσηÄ και ΑποχέτευσηÄ ΘεσσαλονίκηÄ Α.Ε. που 
κατείχε η Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και ΠεÃι-
ουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) του άÃθÃου 184 του παÃόντοÄ, 
πÃοÄ το Ελληνικό Δημόσιο, σύμφωνα με την παÃ. 1 
του άÃθÃου 64 του ν. 5045/2023 (Α’ 136) και το οποίο 
ανέÃχεται στο ποσό των εξακοσίων επτά εκατομμυÃί-
ων (607.000.000) ευÃώ, αποδίδεται στην Ε.Ε.ΣΥ.Π. και 
διατίθεται, κατά παÃέκκλιση από το άÃθÃο 199 του 
παÃόντοÄ, ωÄ εξήÄ:

α) πενήντα τοιÄ εκατό (50%) του αντισταθμίσματοÄ 
καταβάλλεται από την Ε.Ε.ΣΥ.Π. απευθείαÄ στο Ελληνικό 
Δημόσιο, εντόÄ τÃιάντα (30) ημεÃών από την είσπÃαξή 
του και διατίθεται για την αποπληÃωμή των διεθνών 
υποχÃεώσεων του ν. 4336/2015 (Α’ 94), και

β) το υπόλοιπο πενήντα τοιÄ εκατό (50%) του αντισταθ-
μίσματοÄ διατίθεται για τον σχηματισμό ειδικού απο-
θεματικού, πÃοκειμένου να χÃησιμοποιηθεί ωÄ αÃχικό 
επενδυτικό κεφάλαιο τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. για τη σύσταση του 
Επενδυτικού Ταμείου του άÃθÃου 203B.»

Άρθρο 16
Σύσταση και διαχείριση Επενδυτικού Ταμείου - 
Προσθήκη άρθρου 203Β στον ν. 4389/2016

Στον ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθεται άÃθÃο 203Β ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 203Β
Σύσταση και διαχείÃιση Επενδυτικού Ταμείου

1. Η Ελληνική ΕταιÃεία Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ 
(Ε.Ε.ΣΥ.Π.), με απόφαση τηÄ γενικήÄ τηÄ συνέλευσηÄ που 
λαμβάνεται μετά από εισήγηση του διοικητικού συμβου-
λίου, συστήνει Επενδυτικό Ταμείο για την πÃοώθηση και 
χÃηματοδότηση ή συγχÃηματοδότηση αναπτυξιακών 
επενδυτικών δÃαστηÃιοτήτων, οι οποίεÄ θα έχουν ση-
μαντικό αντίκτυπο στην κοινωνική και οικονομική ανά-
πτυξη και πÃοοπτικέÄ δημιουÃγίαÄ υπεÃαξιών. Η νομική 
μοÃφή που λαμβάνει το Επενδυτικό Ταμείο καθοÃίζεται 
βάσει τηÄ παÃ. 4.

2. Η αποστολή του Επενδυτικού Ταμείου είναι να 
επενδύει σε αναπτυξιακούÄ τομείÄ πÃοÄ όφελοÄ τηÄ 
ελληνικήÄ οικονομίαÄ και να υποστηÃίζει τη μόχλευση 
πÃόσθετων επενδύσεων.

3. ΑÃχικό επενδυτικό κεφάλαιο του Επενδυτικού Ταμεί-
ου είναι το ειδικό αποθεματικό που σχηματίζεται από το 

ήμισυ του αντισταθμίσματοÄ από την επαναμεταβίβαση 
των μετοχών τηÄ ΕταιÃείαÄ ΥδÃεύσεωÄ και Αποχετεύσε-
ωÄ ΠÃωτευούσηÄ και τηÄ ΕταιÃείαÄ ΎδÃευσηÄ και Απο-
χέτευσηÄ ΘεσσαλονίκηÄ πÃοÄ το Ελληνικό Δημόσιο και 
διατίθεται για τον σκοπό αυτόν, σύμφωνα με την πεÃ. β) 
του άÃθÃου 203Α.

4. Το Επενδυτικό Ταμείο λαμβάνει τη νομική μοÃφή 
που είναι η πλέον πÃόσφοÃη για την εκπλήÃωση των 
σκοπών του, ιδίωÄ δε τη μοÃφή:

α) Αμοιβαίου Κεφαλαίου ΕπιχειÃηματικών Συμμετοχών 
του άÃθÃου 7 του ν. 2992/2002 (Α’ 54), ή

β) ΟÃγανισμού Εναλλακτικών Επενδύσεων τηÄ πεÃ. α) 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 4 του ν. 4209/2013 (Α’ 253), ανοι-
κτού ή κλειστού τύπου, ή

γ) ανώνυμηÄ εταιÃείαÄ κεφαλαίου και συμμετοχών, 
άμεσηÄ θυγατÃικήÄ τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π., κατά την παÃ. 2 του 
άÃθÃου 188, ή

δ) οποιαδήποτε άλλη μοÃφή, με ή χωÃίÄ νομική πÃο-
σωπικότητα, θεωÃείται κατά την κÃίση τηÄ γενικήÄ συ-
νέλευσηÄ τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. πÃόσφοÃη για την εκπλήÃωση 
των σκοπών τηÄ παÃ. 1, σύμφωνα με τη νομοθεσία και 
αφού ληφθούν υπόψη οι αντίστοιχεÄ βέλτιστεÄ ευ-
ÃωπαϊκέÄ και διεθνείÄ πÃακτικέÄ και η επίδÃαση τηÄ 
νομικήÄ μοÃφήÄ που θα επιλεγεί στουÄ εθνικούÄ λο-
γαÃιασμούÄ.

Για την επίτευξη του σκοπού των παÃ. 1 και 2, το Επεν-
δυτικό Ταμείο διαχειÃίζεται το επενδυτικό του κεφάλαιο, 
αποκλειστικά, σύμφωνα με: α) επενδυτικά κÃιτήÃια τηÄ 
ιδιωτικήÄ οικονομίαÄ, β) τουÄ διεθνώÄ αποδεκτούÄ κα-
νόνεÄ, όÃουÄ και κÃιτήÃια που χÃησιμοποιούνται από 
αντίστοιχα επενδυτικά ταμεία, καθώÄ και τιÄ διεθνώÄ 
αποδεκτέÄ πÃακτικέÄ και μεθόδουÄ για επενδύσειÄ αυ-
τήÄ τηÄ μοÃφήÄ, βάσει των επενδυτικών κατευθύνσεων 
του άÃθÃου 203Δ.

5. Με την απόφαση τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ τηÄ παÃ. 1 
συστήνεται άμεση θυγατÃική εταιÃεία με αποκλειστικό 
σκοπό τη διαχείÃιση του Επενδυτικού Ταμείου, αν αυτό 
απαιτείται από τη νομοθεσία που διέπει τη νομική του 
μοÃφή.

6. Άμεση θυγατÃική που συστήνεται σύμφωνα με 
τιÄ παÃ. 4 και 5 δεν ανήκει στον δημόσιο τομέα, όπωÄ 
οÃίζεται στην πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 14 του 
ν. 4270/2014 (Α’ 143) και δεν εφαÃμόζεται για τιÄ πÃομή-
θειέÄ τηÄ ο ν. 4412/2016 (Α’ 147). Η ΕταιÃεία τηÄ παÃού-
σαÄ καταÃτίζει ΕσωτεÃικό Κανονισμό κατά παÃέκκλιση 
από το άÃθÃο 189, με την επιφύλαξη του ενωσιακού 
δικαίου.

7. Με την απόφαση τηÄ παÃ. 1 οÃίζονται τα όÃγανα 
που δύνανται να παÃέχουν συμβουλευτική υποστή-
Ãιξη, να αξιολογούν, εισηγούνται και αποφασίζουν 
για τιÄ επενδύσειÄ του Επενδυτικού Ταμείου και να 
ασκούν τιÄ υπόλοιπεÄ αÃμοδιότητεÄ που σχετίζονται 
με τη λειτουÃγία του και τη διαχείÃιση των επενδύ-
σεών του. Τα ανωτέÃω όÃγανα δύναται να πεÃιλαμ-
βάνουν τη Συμβουλευτική ΕπιτÃοπή, την Επενδυτική 
ΕπιτÃοπή και την ΕπιτÃοπή ΑξιολόγησηÄ και Διαχεί-
ÃισηÄ Κινδύνων.

8. Το Ελληνικό Δημόσιο δεν έχει καμίαÄ μοÃφήÄ εγγυ-
ητική ή άλλη ευθύνη σε σχέση με το Επενδυτικό Ταμείο.»
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Άρθρο 17
Κανόνες λειτουργίας του Επενδυτικού Ταμείου - 
Προσθήκη άρθρου 203Γ στον ν. 4389/2016

Στον ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθεται άÃθÃο 203Γ ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 203Γ
ΚανόνεÄ λειτουÃγίαÄ του Επενδυτικού Ταμείου

1. Τα Ãευστά διαθέσιμα τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμ-
μετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.), που σχηματίζουν 
το ειδικό αποθεματικό που χÃησιμοποιείται ωÄ αÃχικό 
επενδυτικό κεφάλαιο για τη σύσταση του Επενδυτικού 
Ταμείου, σύμφωνα με την πεÃ. β) του άÃθÃου 203Α, τη-
Ãούνται σε ειδικό λογαÃιασμό ταμειακήÄ διαχείÃισηÄ 
στην ΤÃάπεζα τηÄ ΕλλάδοÄ. Ανάληψη των διαθεσίμων 
αυτών γίνεται μόνο στον βαθμό που απαιτείται για:

α) την υλοποίηση των επενδύσεων του Επενδυτικού 
Ταμείου, κατόπιν αντίστοιχηÄ οÃιστικήÄ επενδυτικήÄ 
απόφασηÄ για εγκεκÃιμένη επένδυση που είναι σύμφω-
νη με την επενδυτική πολιτική του Επενδυτικού Ταμείου,

β) την κάλυψη δαπανών σύστασηÄ του Επενδυτικού 
Ταμείου, και

γ) την κάλυψη των ετήσιων λειτουÃγικών εξόδων και 
δαπανών του Επενδυτικού Ταμείου, βάσει του εγκεκÃι-
μένου πÃοϋπολογισμού.

2. ΑπαγοÃεύεται η διάθεση των Ãευστών διαθεσίμων 
τηÄ παÃ. 1 για να αποκτηθούν:

α) ακίνητα,
β) Ãευστοποιήσιμα ή μη στοιχεία ενεÃγητικού επιχει-

Ãήσεων με κινητέÄ αξίεÄ,
γ) παÃάγωγα ή άλλα χÃηματοπιστωτικά μέσα που εί-

ναι εισηγμένα σε οÃγανωμένη αγοÃά τηÄ ΕλλάδαÄ ή του 
εξωτεÃικού ή μεÃίδια σε Αμοιβαία Κεφάλαια ΑκίνητηÄ 
ΠεÃιουσίαÄ, και

δ) συμμετοχέÄ σε ΑνώνυμεÄ ΕταιÃείεÄ Επενδύσεων σε 
Ακίνητη ΠεÃιουσία του ν. 2778/1999 (Α’ 295).

3. Αν το Επενδυτικό Ταμείο λάβει μοÃφή που επιτÃέπει 
τη συμμετοχή και τÃίτων επενδυτών και, ιδίωÄ, αν συστα-
θεί ωÄ Αμοιβαίο Κεφάλαιο ΕπιχειÃηματικών Συμμετοχών 
ή άλληÄ μοÃφήÄ ΟÃγανισμόÄ Εναλλακτικών Επενδύσεων, 
δύναται να πÃοσκαλεί, στο πλαίσιο τηÄ επενδυτικήÄ του 
πολιτικήÄ, άλλα επενδυτικά κεφάλαια, ιδιωτικούÄ επεν-
δυτικούÄ και χÃηματοδοτικούÄ φοÃείÄ που εδÃεύουν 
στην Ελλάδα ή σε άλλο κÃάτοÄ μέλοÄ τηÄ ΕυÃωπαϊκήÄ 
ΈνωσηÄ ή σε τÃίτη χώÃα, καθώÄ και άλλα διεθνή ή εθνικά 
επενδυτικά ταμεία και οÃγανισμούÄ, να συμμετάσχουν 
ωÄ συνεπενδυτέÄ στο Επενδυτικό Ταμείο.»

Άρθρο 18
Επενδυτικές κατευθύνσεις του Επενδυτικού 
Ταμείου - Προσθήκη άρθρου 203Δ στον 
ν. 4389/2016

Στον ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθεται άÃθÃο 203Δ ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 203Δ
ΕπενδυτικέÄ κατευθύνσειÄ του 
Επενδυτικού Ταμείου

1. Η επενδυτική πολιτική του Επενδυτικού Ταμείου κα-
ταÃτίζεται με βάση τιÄ κατευθύνσειÄ του παÃόντοÄ και 

πεÃιλαμβάνεται στον ΕσωτεÃικό Κανονισμό επενδύσεων 
που καταÃτίζεται από το όÃγανο που πÃοσδιοÃίζεται με 
την απόφαση τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 203Β.

2. Ο εσωτεÃικόÄ κανονισμόÄ επενδύσεων καθοÃίζει 
ιδίωÄ:

α) το στÃατηγικό σχέδιο και την επενδυτική πολιτική,
β) τουÄ κλάδουÄ, στουÄ οποίουÄ επενδύει το Επενδυ-

τικό Ταμείο,
γ) τιÄ διαδικασίεÄ που ακολουθούνται για τη λήψη 

επενδυτικών αποφάσεων, για τη χÃηματοδότηση των 
τομέων δÃαστηÃιότηταÄ και τη διενέÃγεια συναφών 
επενδύσεων,

δ) τουÄ κανόνεÄ, όÃουÄ και κÃιτήÃια σχετικά με:
δα) τα επενδυτικά όÃια και τουÄ πεÃιοÃισμούÄ στη 

χÃηματοδότηση μεμονωμένων επενδύσεων,
δβ) τα όÃια επένδυσηÄ και συνεπένδυσηÄ ανά κλάδο, 

γεωγÃαφία και επενδυσιούχο εταιÃεία ή έÃγο,
δγ) τον εκτιμώμενο χÃόνο εξόδου, τον εκτιμώμενο 

τÃόπο αποεπένδυσηÄ, τον πÃοσδοκώμενο εσωτεÃικό 
συντελεστή απόδοσηÄ,

δδ) τιÄ πεÃιόδουÄ ωÃίμανσηÄ και διακÃάτησηÄ των 
επενδύσεων,

δε) τη διανομή κεÃδών ή πÃοσόδων (κατά πεÃίπτωση),
δστ) τουÄ δείκτεÄ αναφοÃάÄ για την αξιολόγηση επεν-

δυτικών πÃοτάσεων και τη λήψη επενδυτικών αποφά-
σεων,

δζ) άλλουÄ επενδυτικούÄ κανόνεÄ, όÃουÄ και κÃιτήÃια 
που χÃησιμοποιούνται κατά τιÄ διεθνώÄ αποδεκτέÄ πÃα-
κτικέÄ και μεθόδουÄ για επενδύσειÄ αυτήÄ τηÄ μοÃφήÄ,

ε) τη διαχείÃιση κινδύνων, καθώÄ και κάθε άλλη εσωτε-
Ãική διαδικασία λειτουÃγίαÄ και συμμόÃφωσηÄ, σύμφω-
να με τιÄ βέλτιστεÄ αÃχέÄ εταιÃικήÄ διακυβέÃνησηÄ και 
τη νομοθεσία λειτουÃγίαÄ των επενδυτικών κεφαλαίων.

3. Το Επενδυτικό Ταμείο καταÃτίζει ετήσιο και τÃιετέÄ 
στÃατηγικό και επιχειÃησιακό σχέδιο και πÃοϋπολογι-
σμό με βάση την εσωτεÃική διαδικασία λειτουÃγίαÄ και 
συμμόÃφωσηÄ, σύμφωνα με τιÄ βέλτιστεÄ αÃχέÄ εταιÃι-
κήÄ διακυβέÃνησηÄ και τη νομοθεσία για τη λειτουÃγία 
επενδυτικών ταμείων.

Το τÃιετέÄ στÃατηγικό και επιχειÃησιακό σχέδιο συ-
ντάσσεται σύμφωνα με τιÄ στÃατηγικέÄ κατευθύνσειÄ 
και το στÃατηγικό σχέδιο του άÃθÃου 190.

4. Το επενδυτικό κεφάλαιο του Επενδυτικού Ταμείου 
που αποεπενδύεται, δύναται να επενδύεται σύμφωνα με 
την Επενδυτική Πολιτική, κατά τÃόπο που δεν επηÃεάζει 
τουÄ εθνικούÄ λογαÃιασμούÄ. Εφόσον στο επενδυτικό 
κεφάλαιο του Επενδυτικού Ταμείου συμμετέχουν και συ-
νεπενδυτέÄ, σύμφωνα με την παÃ. 3 του άÃθÃου 203Γ, 
η πολιτική επανεπένδυσηÄ των επενδυτικών κεφαλαίων 
που εισέφεÃαν συνεπενδυτέÄ δύναται να καθοÃίζεται 
στη βάση συμφωνίαÄ με τουÄ συνεπενδυτέÄ.

5. Σύμφωνα με την επενδυτική πολιτική του Επενδυ-
τικού Ταμείου, οι υπεÃαξίεÄ και αποδόσειÄ που πÃοκύ-
πτουν κατά την αποεπένδυση τηÄ παÃ. 4 διανέμονται ή 
αποδίδονται, κατά πεÃίπτωση, στον μεÃιδιούχο ή τουÄ 
μεÃιδιούχουÄ ή τον μέτοχο, ή επανεπενδύονται.

6. ΣτιÄ επενδυτικέÄ τοποθετήσειÄ του Επενδυτικού 
Ταμείου δύναται να συμμετέχουν ωÄ συνεπενδυτέÄ 
επενδυτικά κεφάλαια και ιδιωτικοί επενδυτικοί και χÃη-
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ματοδοτικοί φοÃείÄ που εδÃεύουν στην Ελλάδα ή σε 
άλλο κÃάτοÄ μέλοÄ τηÄ ΕυÃωπαϊκήÄ ΈνωσηÄ ή σε τÃίτη 
χώÃα, καθώÄ και άλλα διεθνή ή εθνικά επενδυτικά ταμεία 
και οÃγανισμούÄ.

7. Σύμφωνα με την επενδυτική πολιτική του, το Επεν-
δυτικό Ταμείο δύναται να συμμετέχει ωÄ συνεπενδυτήÄ 
σε επενδυτικέÄ τοποθετήσειÄ στην Ελλάδα με:

α) άλλα ιδιωτικά, εθνικά ή διεθνή επενδυτικά κεφάλαια 
που εδÃεύουν στην Ελλάδα ή επενδύουν στην Ελλάδα, 
και

β) ευÃωπαϊκούÄ και διεθνείÄ χÃηματοδοτικούÄ φοÃείÄ 
και οÃγανισμούÄ που επενδύουν στην Ελλάδα.

8. ΣτιÄ επενδυτικέÄ δÃαστηÃιότητεÄ που ασκεί το 
Επενδυτικό Ταμείο για την εκπλήÃωση των σκοπών του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 203Β πεÃιλαμ-
βάνονται έÃγα που εκτελούνται στην Ελλάδα ή διασυνο-
Ãιακού χαÃακτήÃα και επιχειÃήσειÄ που πÃοάγουν την 
ελληνική οικονομία με αναπτυξιακέÄ πÃοοπτικέÄ, ισχυÃά 
ανταγωνιστικά πλεονεκτήματα, αποτελεσματικέÄ διοικη-
τικέÄ ομάδεÄ και εξωστÃεφή δÃαστηÃιότητα, ιδίωÄ σε:

α) κλάδουÄ αιχμήÄ με στÃατηγική πÃοτεÃαιότητα, 
όπωÄ επενδύσειÄ πÃάσινηÄ μετάβασηÄ, κυκλικήÄ οικο-
νομίαÄ, μπλε οικονομίαÄ και τεχνολογικού και ψηφιακού 
μετασχηματισμού, καθώÄ και στÃατηγικών και κÃίσιμων 
οÃυκτών πÃώτων υλών,

β) ενεÃγειακέÄ επενδύσειÄ και στιÄ αντίστοιχεÄ υπο-
δομέÄ και δίκτυα,

γ) κλάδουÄ μεταφοÃών και συναφών υποδομών,
δ) τεχνολογικούÄ κλάδουÄ και επενδύσειÄ τεχνολογιών 

κατανεμημένου καθολικού (blockchain) και τεχνητήÄ 
νοημοσύνηÄ, και

ε) αναπτυξιακέÄ και τεχνολογικέÄ υποδομέÄ.
Οι επενδύσειÄ πÃαγματοποιούνται:
α) κυÃίωÄ μέσω μειοψηφικών κεφαλαιουχικών ή οιονεί 

κεφαλαιουχικών συμμετοχών σε μη εισηγμένεÄ σε οÃγα-
νωμένεÄ αγοÃέÄ τηÄ ΕλλάδαÄ ή του εξωτεÃικού εταιÃείεÄ, 
χÃηματοδοτούμενουÄ φοÃείÄ, επιχειÃήσειÄ και έÃγα, ή

β) μέσω υβÃιδικών χÃηματοδοτικών εÃγαλείων, στα 
οποία πεÃιλαμβάνονται χÃεωστικοί τίτλοι (όπωÄ μετα-
τÃέψιμεÄ ομολογίεÄ).

Δεν επιτÃέπεται η χÃήση των κεφαλαίων του Επενδυτι-
κού Ταμείου για την αναχÃηματοδότηση ή αποπληÃωμή 
υφιστάμενων δανειακών και άλλων υποχÃεώσεων των 
χÃηματοδοτούμενων φοÃέων, έÃγων και επιχειÃήσεων.

9. Η επενδυτική πολιτική οÃίζει και εξειδικεύει ωÄ βα-
σικά κÃιτήÃια για τη συμμετοχή σε επενδύσειÄ ή συνε-
πενδύσειÄ, ιδίωÄ:

α) την αξιοπιστία των επενδυτικών πÃοτάσεων,
β) το κοινωνικοοικονομικό αποτύπωμα των επενδύ-

σεων,
γ) τιÄ πÃοοπτικέÄ δημιουÃγίαÄ υπεÃαξίαÄ και επίτευξηÄ 

υψηλήÄ απόδοσηÄ κεφαλαίου σταθμισμένου κινδύνου,
δ) τιÄ αναπτυξιακέÄ πÃοοπτικέÄ,
ε) τα ανταγωνιστικά πλεονεκτήματα,
στ) την αποτελεσματικότητα και εμπειÃία των διοικη-

τικών ομάδων, και
ζ) τη συνολική συμβολή των χÃηματοδοτούμενων 

επιχειÃηματικών δÃαστηÃιοτήτων στην ανάπτυξη τηÄ 
ελληνικήÄ οικονομίαÄ.»

Άρθρο 19
Πρόσωπα που λαμβάνουν επενδυτικές 
αποφάσεις - προϋποθέσεις συμμετοχής, 
κωλύματα, αποφυγή σύγκρουσης 
συμφερόντων - Προσθήκη άρθρου 203Ε 
στον ν. 4389/2016

Στον ν. 4389/2016 (Α’ 94) πÃοστίθεται άÃθÃο 203Ε ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 203Ε
ΠÃόσωπα που λαμβάνουν επενδυτικέÄ 
αποφάσειÄ - πÃοϋποθέσειÄ συμμετοχήÄ, 
κωλύματα, αποφυγή σύγκÃουσηÄ συμφεÃόντων

1. Το όÃγανο διοίκησηÄ του Επενδυτικού Ταμείου διο-
Ãίζεται από τη γενική συνέλευση του Επενδυτικού Ταμεί-
ου σύμφωνα με την παÃ. 4 του άÃθÃου 197 και κατόπιν 
σύμφωνηÄ γνώμηÄ του ΥπουÃγού ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ 
και Οικονομικών. Σε αυτό δύναται να συμμετέχει ο εκ-
πÃόσωποÄ που οÃίζεται από κοινού από την ΕυÃωπαϊκή 
ΕπιτÃοπή και τον ΕυÃωπαϊκό Μηχανισμό ΣταθεÃότη-
ταÄ στο διοικητικό συμβούλιο τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.), σύμφωνα με την 
παÃ. 4 του άÃθÃου 192.

2. Το όÃγανο τηÄ παÃ. 1 διοÃίζει τα μέλη των οÃγάνων 
τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου 203Β, τα οποία υποστηÃίζουν 
συμβουλευτικά, αξιολογούν επενδυτικέÄ πÃοτάσειÄ πÃοÄ 
υλοποίηση και τιÄ εγκÃίνουν ή τιÄ αποÃÃίπτουν σύμφω-
να με την επενδυτική πολιτική.

3. Τα πÃόσωπα που στελεχώνουν το όÃγανο τηÄ παÃ. 1 
του παÃόντοÄ και τα πÃόσωπα τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου 
203Β διαθέτουν την απαÃαίτητη επιστημονική κατάÃ-
τιση και αποδεδειγμένη υψηλή σχετική επαγγελματική 
τεχνογνωσία και πολυετή εμπειÃία σε θέματα χÃηματο-
οικονομικά, επενδύσεων κεφαλαίου, συμμετοχών και 
χÃηματοδοτήσεων μεγάλων έÃγων.

Στη Συμβουλευτική ΕπιτÃοπή τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου 
203Β, δύναται να συμμετέχουν πÃόσωπα από την Ελλά-
δα και το εξωτεÃικό που διαθέτουν εγνωσμένο κύÃοÄ, 
αποδεδειγμένη επιστημονική κατάÃτιση, τεχνογνωσία 
και επαγγελματική εμπειÃία στουÄ κλάδουÄ δÃαστηÃι-
οποίησηÄ του Επενδυτικού Ταμείου.

4. Δεν επιτÃέπεται να επιλεγούν σε θέσειÄ που σχετίζονται 
με την άσκηση αÃμοδιοτήτων τηÄ παÃ. 1 πÃόσωπα που:

α) συμμετέχουν ή συμμετείχαν στο διοικητικό συμ-
βούλιο τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. ή των άμεσων και λοιπών θυγατÃι-
κών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. ή συνδέονταν με σχέση εξαÃτημένηÄ 
εÃγασίαÄ με την Ε.Ε.ΣΥ.Π. με μία ή πεÃισσότεÃεÄ από τιÄ 
άμεσεÄ ή λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ. Η απαγόÃευση ισχύει 
για τÃία (3) έτη μετά τη λήξη τηÄ συμμετοχήÄ τουÄ στη 
διοίκησή τηÄ ή τηÄ σύμβασήÄ τουÄ με την Ε.Ε.ΣΥ.Π. ή τη 
θυγατÃική τηÄ,

β) έχουν οποιασδήποτε μοÃφήÄ σύγκÃουση συμφε-
Ãόντων οι ίδιοι ή οι εταιÃείεÄ, στιÄ οποίεÄ συμμετέχουν, 
με το αντικείμενο και τουÄ σκοπούÄ του Επενδυτικού 
Ταμείου.

5. Οι πεÃιοÃισμοί τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 4 δεν καταλαμ-
βάνουν μη εκτελεστικά μέλη του διοικητικού συμβου-
λίου ανώνυμηÄ εταιÃείαÄ που συστήνεται με τιÄ παÃ. 3 
και 4 του άÃθÃου 203Β.»
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΣΤΕΛΕΧΩΣΗΣ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΩΝ 
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 
ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΘΥΓΑΤΡΙΚΩΝ ΤΗΣ - 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4972/2022

Άρθρο 20
Επιτροπή προσλήψεων και αμοιβών των 
λοιπών θυγατρικών της Ελληνικής Εταιρείας 
Συμμετοχών και Περιουσίας - Προσθήκη 
άρθρου 29Α στον ν. 4972/2022

Στον ν. 4972/2022 (Α’ 181) πÃοστίθεται άÃθÃο 29Α ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 29Α
ΕπιτÃοπή πÃοσλήψεων και αμοιβών των λοιπών 
θυγατÃικών τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών 
και ΠεÃιουσίαÄ

1. Με απόφαση τηÄ γενικήÄ τηÄ συνέλευσηÄ, κάθε μία 
από τιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ εταιÃείεÄ τηÄ ΕλληνικήÄ Εται-
ÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) συγκÃοτεί 
επιτÃοπή πÃοσλήψεων και αμοιβών. Η επιτÃοπή αποτε-
λείται κατά πλειοψηφία από ανεξάÃτητα μη εκτελεστικά 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου κάθε εταιÃείαÄ. H θη-
τεία των μελών είναι τÃιετήÄ και δύναται να ανανεωθεί 
άπαξ, παύει δε με την καθ’ οιονδήποτε τÃόπο απώλεια 
τηÄ ιδιότηταÄ του μέλουÄ του διοικητικού συμβουλίου.

2. ΈÃγο τηÄ επιτÃοπήÄ είναι η εισήγηση πÃοÄ:
α) τη γενική συνέλευση για τον καθοÃισμό τηÄ δια-

δικασίαÄ πÃόσληψηÄ και των αμοιβών των γενικών 
διευθυντών και των διευθυντών εντόÄ των οÃίων του 
άÃθÃου 34Α,

β) το διοικητικό συμβούλιο για τον καθοÃισμό τηÄ πο-
λιτικήÄ πÃοσλήψεων του λοιπού πÃοσωπικού τηÄ εται-
ÃείαÄ και τουÄ όÃουÄ εÃγασίαÄ των γενικών διευθυντών 
και διευθυντών.

3. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου κάθε 
εταιÃείαÄ καθοÃίζεται ο κανονισμόÄ λειτουÃγίαÄ τηÄ 
επιτÃοπήÄ, ο οποίοÄ Ãυθμίζει ιδίωÄ τη συγκÃότησή τηÄ, 
το καθεστώÄ των μελών, ζητήματα ασυμβιβάστων και 
κωλυμάτων, σύγκλησηÄ, διεξαγωγήÄ συνεδÃιάσεων και 
λήψηÄ αποφάσεων, καθώÄ και κάθε άλλο θέμα που αφο-
Ãά τη λειτουÃγία τηÄ.»

Άρθρο 21
Προσλήψεις προσωπικού αορίστου χρόνου 
από τις λοιπές θυγατρικές της Ελληνικής 
Εταιρείας Συμμετοχών και Περιουσίας - 
Αντικατάσταση άρθρου 30 ν. 4972/2022

Το άÃθÃο 30 του ν. 4972/2022 (Α’ 181), πεÃί πÃοσλή-
ψεων πÃοσωπικού αοÃίστου χÃόνου, αντικαθίσταται ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 30
ΠÃοσλήψειÄ πÃοσωπικού αοÃίστου χÃόνου 
από τιÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ

1. Οι λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμ-
μετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) πÃοσλαμβάνουν 

πÃοσωπικό με συμβάσειÄ εÃγασίαÄ Ιδιωτικού Δικαίου 
ΑοÃίστου ΧÃόνου σύμφωνα με την πολιτική πÃοσλή-
ψεων που εγκÃίνεται από το διοικητικό συμβούλιο κάθε 
εταιÃείαÄ μετά από εισήγηση τηÄ αντίστοιχηÄ επιτÃοπήÄ 
πÃοσλήψεων και αμοιβών και το επιχειÃησιακό σχέδιο 
των εταιÃειών τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 36. Για τιÄ πÃοσλή-
ψειÄ ακολουθείται διαγωνιστική διαδικασία που εκκινεί 
με δημόσια πÃοκήÃυξη, η οποία εγκÃίνεται και εκδίδεται 
από τα αÃμόδια όÃγανα τηÄ εταιÃείαÄ, ελέγχεται από 
το Ανώτατο Συμβούλιο ΕπιλογήÄ ΠÃοσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) 
σύμφωνα με την παÃ. 3, και δημοσιεύεται στην ιστοσελί-
δα τηÄ. Με την πÃοκήÃυξη καθοÃίζονται ιδίωÄ:

α) Ο αÃιθμόÄ ανά κατηγοÃία, ειδικότητα και κλάδο του 
πÃοσωπικού που πÃοσλαμβάνεται,

β) τα απαιτούμενα τυπικά και ουσιαστικά πÃοσόντα 
κατά κατηγοÃία και ειδικότητα,

γ) τα κÃιτήÃια επιλογήÄ, στα οποία μποÃεί να πεÃιλαμ-
βάνεται και η αξιολόγηση του υποψηφίου μέσω συνέ-
ντευξηÄ, και η μοÃιοδότησή τουÄ,

δ) η πÃοθεσμία υποβολήÄ των αιτήσεων και των απαι-
τούμενων δικαιολογητικών των υποψηφίων, ο τÃόποÄ 
και ο χÃόνοÄ υποβολήÄ τουÄ, καθώÄ και η υπηÃεσία 
υποδοχήÄ τουÄ,

ε) η διαδικασία αξιολόγησηÄ και επιλογήÄ υποψηφί-
ων, πεÃιλαμβανομένηÄ και τηÄ συνέντευξηÄ, τα αÃμόδια 
όÃγανα, η διαδικασία σύνταξηÄ και δημοσίευσηÄ των 
πινάκων κατάταξηÄ, τα αÃμόδια όÃγανα και η διαδικα-
σία ελέγχου νομιμότηταÄ των πινάκων κατάταξηÄ και η 
ολοκλήÃωση τηÄ διαδικασίαÄ,

στ) η άσκηση ένστασηÄ σύμφωνα με την παÃ. 4, ο τÃό-
ποÄ και χÃόνοÄ άσκησήÄ τηÄ, το όÃγανο και η διαδικασία 
εξέτασήÄ τηÄ.

2. Οι πÃοσλήψειÄ των λοιπών θυγατÃικών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. 
που αποτελούν φοÃείÄ γενικήÄ κυβέÃνησηÄ εντάσσο-
νται στον ετήσιο πÃογÃαμματισμό του άÃθÃου 51 του 
ν. 4622/2019 (Α’ 133). Οι πÃοσλήψειÄ των λοιπών θυγα-
τÃικών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. που δεν αποτελούν φοÃείÄ ΓενικήÄ 
ΚυβέÃνησηÄ δεν εντάσσονται στον πÃογÃαμματισμό 
του άÃθÃου 51 του ν. 4622/2019. ΣτιÄ πÃοσλήψειÄ των 
λοιπών θυγατÃικών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. τηÃούνται οι αÃχέÄ τηÄ 
διαφάνειαÄ, τηÄ αξιοκÃατίαÄ και τηÄ ισότηταÄ, σύμφωνα 
με τιÄ ανάγκεÄ και τιÄ εσωτεÃικέÄ διαδικασίεÄ τηÄ κάθε 
εταιÃείαÄ. Οι πÃοβλέψειÄ τηÄ πÃοκήÃυξηÄ και ιδίωÄ τα 
στοιχεία των πεÃ. α) έωÄ στ) τηÄ παÃ. 1 καθοÃίζονται 
κατά παÃέκκλιση του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και κάθε άλληÄ 
γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ.

3. Η πÃοκήÃυξη αποστέλλεται στο Α.Σ.Ε.Π., το οποίο 
μποÃεί να διατυπώσει γνώμη εντόÄ δέκα (10) εÃγάσιμων 
ημεÃών ωÄ πÃοÄ τη νομιμότητά τηÄ.

4. Η αξιολόγηση των αιτήσεων διενεÃγείται από τÃιμελή 
επιτÃοπή, η οποία συγκÃοτείται με απόφαση του διοικη-
τικού συμβουλίου κάθε εταιÃείαÄ. ΣτιÄ συνεδÃιάσειÄ τηÄ 
επιτÃοπήÄ μποÃεί να παÃευÃίσκεται χωÃίÄ δικαίωμα ψή-
φου και ένα (1) μέλοÄ που υποδεικνύεται από την Ε.Ε.ΣΥ.Π.. 
Η επιτÃοπή συντάσσει πÃοσωÃινούÄ πίνακεÄ κατάταξηÄ, 
τουÄ οποίουÄ δημοσιεύει στην ιστοσελίδα τηÄ εταιÃεί-
αÄ. Κατά των πινάκων κατάταξηÄ επιτÃέπεται η άσκηση 
ένστασηÄ για λόγουÄ νομιμότηταÄ, εντόÄ αποκλειστικήÄ 
πÃοθεσμίαÄ δέκα (10) ημεÃών από την επομένη τηÄ κα-
ταχώÃισήÄ τουÄ στην ιστοσελίδα τηÄ εταιÃείαÄ. Αν δεν κα-



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£8186 ΤεύχοÄ A’ 128/02.08.2024

τατεθούν εμπÃοθέσμωÄ ενστάσειÄ κατά του πÃοσωÃινού 
πίνακα, η επιτÃοπή αξιολόγησηÄ καταÃτίζει τον οÃιστικό 
πίνακα πÃοσληπτέων και αποÃÃιπτέων. Οι ενστάσειÄ 
εξετάζονται από τÃιμελή επιτÃοπή ενστάσεων, η οποία 
συγκÃοτείται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου. 
Στην επιτÃοπή ενστάσεων συμμετέχει ένα (1) μέλοÄ, το 
οποίο υποδεικνύεται από το Α.Σ.Ε.Π. εντόÄ δέκα (10) ημε-
Ãών μετά από τη λήψη σχετικού αιτήματοÄ από την εται-
Ãεία. Αν δεν υποδειχθεί μέλοÄ από το Α.Σ.Ε.Π. εντόÄ τηÄ 
πÃοθεσμίαÄ του πÃοηγούμενου εδαφίου, στη θέση του 
συμμετέχει μέλοÄ που οÃίζει η εταιÃεία. ΣτιÄ συνεδÃιάσειÄ 
τηÄ επιτÃοπήÄ ενστάσεων μποÃεί να παÃευÃίσκεται χωÃίÄ 
δικαίωμα ψήφου και ένα (1) μέλοÄ που υποδεικνύεται από 
την Ε.Ε.ΣΥ.Π.. Η επιτÃοπή ενστάσεων καταÃτίζει τον οÃι-
στικό πίνακα πÃοσληπτέων και αποÃÃιπτέων, τον οποίο 
επικυÃώνει το διοικητικό συμβούλιο με απόφασή του. 
Τα οÃιστικά αποτελέσματα αναÃτώνται στην ιστοσελίδα 
τηÄ εταιÃείαÄ. Τα όÃγανα που διενεÃγούν τον διαγωνισμό 
σε κάθε στάδιό του μποÃούν να καταφεύγουν, κατόπιν 
ανάθεσηÄ, στιÄ υπηÃεσίεÄ εξειδικευμένων συμβούλων.

5. Με την επιφύλαξη τηÄ παÃ. 2, η πλήÃωση θέσεων πÃο-
σωπικού των λοιπών θυγατÃικών εταιÃειών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. 
εξαιÃείται από: α) τιÄ παÃ. 1, 4, 5 και 6 του άÃθÃου 11 του 
ν. 3833/2010 (Α’ 40), πεÃί πεÃιοÃισμού πÃοσλήψεων, β) 
την πεÃ. 1 τηÄ παÃ. 20 και τιÄ παÃ. 21 και 22 του άÃθÃου 
ένατου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), πεÃί εκκίνησηÄ διαδικα-
σιών πÃόσληψηÄ και έκδοσηÄ απόφασηÄ κατανομήÄ σε 
θέσειÄ, γ) το άÃθÃο 51 του ν. 4622/2019, πεÃί ετήσιου 
πÃογÃαμματισμού δυναμικού του δημόσιου τομέα, δ) 
τιÄ παÃ. 8 και 10 του άÃθÃου 49 του ν. 3943/2011 (Α’ 14), 
πεÃί κάλυψηÄ κενών οÃγανικών θέσεων και πÃοηγού-
μενου ελέγχου πÃιν από την έκδοση ατομικήÄ πÃάξηÄ 
διοÃισμού ή πÃόσληψηÄ, ε) την παÃ. 10 του άÃθÃου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), πεÃί δημοσίευσηÄ στην ΕφημεÃίδα 
τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ των πÃάξεων πÃόσληψηÄ και λύσηÄ των 
συμβάσεων εÃγασίαÄ, και στ) την παÃ. 20 του άÃθÃου 14 
του ν. 2266/1994 (Α’ 218), πεÃί δυνατότηταÄ διοÃισμού 
συγγενούÄ αποβιώσαντοÄ εÃγαζομένου.

6. Οι εταιÃείεÄ μποÃούν, επίσηÄ, να συνάπτουν συμ-
βάσειÄ έμμισθηÄ εντολήÄ με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, η οποία εκδίδεται μετά από εισήγηση του 
διευθύνοντοÄ συμβούλου, σύμφωνα με τα οÃιζόμενα 
στην παÃ. 2.»

Άρθρο 22
Προσλήψεις προσωπικού ορισμένου χρόνου 
από τις λοιπές θυγατρικές της Ελληνικής 
Εταιρείας Συμμετοχών και Περιουσίας - 
Αντικατάσταση άρθρου 31 ν. 4972/2022

Το άÃθÃο 31 του ν. 4972/2022 (Α’ 181), πεÃί πÃοσλήψεων 
πÃοσωπικού οÃισμένου χÃόνου, αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 31
ΠÃοσλήψειÄ πÃοσωπικού οÃισμένου χÃόνου από 
τιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ

1. ΕπιτÃέπεται στιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ 
ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) η πÃό-
σληψη πÃοσωπικού με συμβάσειÄ εÃγασίαÄ Ιδιωτικού 

Δικαίου ΟÃισμένου ΧÃόνου για την κάλυψη ειδικών ανα-
γκών που απαιτούν εξειδικευμένη εμπειÃία ή σπουδέÄ 
πÃοÄ εκτέλεση ειδικού έÃγου, σύμφωνα με την πολιτική 
πÃοσλήψεων κάθε εταιÃείαÄ και το επιχειÃησιακό σχέδιο 
των εταιÃειών τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 36. Οι συμβάσειÄ 
του πÃώτου εδαφίου δύναται να ανανεώνονται για όσο 
χÃονικό διάστημα απαιτείται για την εκτέλεση του έÃγου, 
μετά από αξιολόγηση των αναγκών, σύμφωνα με τον 
οικείο ΕσωτεÃικό Κανονισμό λειτουÃγίαÄ.

2. Οι πÃοσλήψειÄ τηÄ παÃ. 1 διενεÃγούνται με τη δια-
δικασία του άÃθÃου 30.

3. ΕκτόÄ από τιÄ πÃοσλήψειÄ τηÄ παÃ. 1, οι θυγατÃικέÄ 
τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. μποÃούν να πÃοσλαμβάνουν πÃοσωπικό με 
σύμβαση εÃγασίαÄ οÃισμένου χÃόνου για την κάλυψη 
πÃόσκαιÃων, παÃοδικών ή εποχικών αναγκών. Οι πÃο-
σλήψειÄ αυτέÄ γίνονται με απόφαση του διευθύνοντοÄ 
συμβούλου και σύμφωνα με την πολιτική πÃοσλήψεων 
κάθε εταιÃείαÄ και το εγκεκÃιμένο στÃατηγικό και επι-
χειÃησιακό σχέδιο τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 36. Η διάÃκεια 
τηÄ απασχόλησηÄ του πÃοσωπικού τηÄ παÃούσαÄ δεν 
μποÃεί να υπεÃβαίνει τουÄ οκτώ (8) μήνεÄ σε συνολικό 
χÃονικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. ΣτιÄ λοιπέÄ θυγα-
τÃικέÄ τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. που δεν αποτελούν φοÃείÄ ΓενικήÄ 
ΚυβέÃνησηÄ η διάÃκεια τηÄ απασχόλησηÄ τηÄ παÃούσαÄ 
δεν υπεÃβαίνει τουÄ δώδεκα (12) μήνεÄ και δύναται να 
ανανεώνεται μόνο μία (1) φοÃά.

Μετά από το πέÃαÄ του ωÄ άνω χÃόνου απασχόλησηÄ, 
οι συμβάσειÄ αυτέÄ λύονται αυτοδικαίωÄ, χωÃίÄ καμία 
πÃοειδοποίηση ή διατύπωση και χωÃίÄ αποζημίωση. Πα-
Ãάταση ή σύναψη νέαÄ σύμβασηÄ κατά το ίδιο ημεÃολο-
γιακό έτοÄ ή μετατÃοπή σε σύμβαση αοÃίστου χÃόνου 
είναι άκυÃεÄ.»

Άρθρο 23
Πλήρωση θέσεων γενικών διευθυντών 
και διευθυντών στις λοιπές θυγατρικές 
της Ελληνικής Εταιρείας Συμμετοχών και 
Περιουσίας - Αντικατάσταση άρθρου 32 
ν. 4972/2022

Το άÃθÃο 32 του ν. 4972/2022 (Α’ 181), πεÃί πλήÃωσηÄ 
θέσεων Γενικών Διευθυντών και Διευθυντών, αντικαθί-
σταται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 32
ΠλήÃωση θέσεων γενικών διευθυντών και 
διευθυντών στιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ 
ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ

1. Η πλήÃωση θέσεων γενικών διευθυντών και διευθυ-
ντών στιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. γίνεται κατόπιν 
δημόσιαÄ πÃοκήÃυξηÄ με απόφαση του διευθύνοντοÄ 
συμβούλου τηÄ κάθε εταιÃείαÄ. Οι γενικοί διευθυντέÄ και 
οι διευθυντέÄ πÃοσλαμβάνονται με συμβάσειÄ οÃισμέ-
νου χÃόνου διάÃκειαÄ έωÄ τεσσάÃων (4) ετών, οι οποίεÄ 
μποÃούν να ανανεώνονται για ίσο χÃονικό διάστημα 
με απόφαση του διευθύνοντοÄ συμβούλου, κατόπιν 
τηÄ διαδικασίαÄ τηÄ απόφασηÄ τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 2 
του άÃθÃου 29Α. Ο διευθύνων σύμβουλοÄ μποÃεί να 
αποφασίσει την πλήÃωση των ανωτέÃω θέσεων και με 
τοποθέτηση διευθυντή και γενικού διευθυντή, οι οποί-
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οι έχουν αναλάβει την οÃγανική τουÄ θέση κατόπιν τηÄ 
δημόσιαÄ πÃοκήÃυξηÄ του πÃώτου εδαφίου, χωÃίÄ να 
ακολουθηθεί εκ νέου διαγωνιστική διαδικασία.

2. Στη διαδικασία επιλογήÄ, κατόπιν δημόσιαÄ πÃο-
κήÃυξηÄ, επιτÃέπεται να συμμετέχουν υπάλληλοι που 
ανήκουν στο πÃοσωπικό τηÄ εταιÃείαÄ, καθώÄ και πÃό-
σωπα που δεν έχουν σύμβαση εÃγασίαÄ με αυτήν. Αν 
υπάλληλοÄ τηÄ εταιÃείαÄ επιλεγεί για θέση γενικού διευ-
θυντή ή διευθυντή, λαμβάνει τιÄ αντίστοιχεÄ αποδοχέÄ 
για όσο διαÃκεί η θητεία του. Μετά τη λήξη τηÄ θητείαÄ 
του ωÄ γενικού διευθυντή ή διευθυντή επανέÃχεται στην 
πÃοηγούμενη θέση του και λαμβάνει τιÄ αποδοχέÄ που 
αντιστοιχούν στη θέση αυτή.

3. ΠÃόσωπο που έχει ολοκληÃώσει πλήÃη θητεία γενικού 
διευθυντή ή διευθυντή επιτÃέπεται να συμμετάσχει στο 
μέλλον σε διαδικασία για την πλήÃωση τηÄ ίδιαÄ θέσηÄ.»

Άρθρο 24
Αποδοχές μελών διοικητικού συμβουλίου - 
Αντικατάσταση άρθρου 34 ν. 4972/2022

Το άÃθÃο 34 του ν. 4972/2022 (Α’ 181), πεÃί μισθολο-
γικών Ãυθμίσεων, αποδοχών και αμοιβών διοικητικών 
συμβουλίων, αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 34
ΑποδοχέÄ και αμοιβέÄ διοικητικών συμβουλίων

1. Το Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ τηÄ Ελλη-
νικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) 
με απόφασή του, κατόπιν αιτιολογημένηÄ εισήγησηÄ 
του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνει υπόψη 
συγκÃιτική μελέτη αντίστοιχων πεÃιπτώσεων, καθοÃίζει 
το γενικό ανώτατο όÃιο αποδοχών των διευθυνόντων 
συμβούλων των λοιπών θυγατÃικών.

2. Η συνολική αμοιβή, συμπεÃιλαμβανομένων των 
πÃόσθετων αμοιβών που συνδέονται με στόχουÄ, του 
διευθύνοντοÄ συμβούλου, των εκτελεστικών και των 
λοιπών μελών των διοικητικών συμβουλίων των λοι-
πών θυγατÃικών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π., οÃίζεται με απόφαση 
τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ κάθε εταιÃείαÄ, σύμφωνα με τα 
άÃθÃα 109, πεÃί διαδικασίαÄ και πÃοϋποθέσεων χοÃή-
γησηÄ αμοιβών, και 110, πεÃί πολιτικήÄ αποδοχών, του 
ν. 4548/2018 (Α’ 104), μη εφαÃμοζόμενων των άÃθÃων 
22, πεÃί καθοÃισμού αποδοχών ειδικών κατηγοÃιών, και 
28, πεÃί ανώτατου οÃίου αποδοχών, του ν. 4354/2015 
(Α’ 176). Το ύψοÄ τηÄ συνολικήÄ αμοιβήÄ διαμοÃφώνε-
ται λαμβάνονταÄ υπόψη τα χαÃακτηÃιστικά τηÄ κάθε 
εταιÃείαÄ και ιδίωÄ το μέγεθοÄ, τον κύκλο εÃγασιών, το 
πεÃιβάλλον στο οποίο λειτουÃγεί, ανταγωνιστικό ή μη, 
καθώÄ και τιÄ αντίστοιχεÄ πÃακτικέÄ που εφαÃμόζονται 
σε ομοειδείÄ εταιÃείεÄ του εσωτεÃικού και του εξωτεÃι-
κού. Η συνολική αμοιβή του διευθύνοντοÄ συμβούλου 
κάθε εταιÃείαÄ δεν υπεÃβαίνει το γενικό ανώτατο όÃιο 
αποδοχών διευθυνόντων συμβούλων τηÄ παÃ. 1.»

Άρθρο 25
Αποδοχές προσωπικού - Προσθήκη 
άρθρου 34Α στον ν. 4972/2022

Στον ν. 4972/2022 (Α’ 181) πÃοστίθεται άÃθÃο 34A ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 34Α
ΑποδοχέÄ πÃοσωπικού

1. Μετά από εισήγηση τηÄ επιτÃοπήÄ πÃοσλήψεων και 
αμοιβών του άÃθÃου 29Α εγκÃίνονται από το διοικητικό 
συμβούλιο οι αποδοχέÄ των γενικών διευθυντών και διευ-
θυντών. Με την ίδια ή όμοια απόφαση εγκÃίνονται και οι 
στόχοι, των οποίων η επίτευξη ή υπέÃβαση μποÃεί να συν-
δεθεί με μέÃοÄ τηÄ αμοιβήÄ. ΣτιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ που 
αποτελούν φοÃείÄ γενικήÄ κυβέÃνησηÄ, οι αποδοχέÄ και 
πÃόσθετεÄ μεταβλητέÄ αμοιβέÄ, απολαβέÄ και αποζημιώ-
σειÄ των γενικών διευθυντών δεν υπεÃβαίνουν τα όÃια τηÄ 
πεÃ. α) τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 28 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) 
και οι αποδοχέÄ και πÃόσθετεÄ μεταβλητέÄ αμοιβέÄ, απο-
λαβέÄ και αποζημιώσειÄ των διευθυντών δεν υπεÃβαίνουν 
τα όÃια τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 28 του ν. 4354/2015.

2. Οι αμοιβέÄ του υπόλοιπου πÃοσωπικού που απα-
σχολείται στιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.), που αποτελούν 
φοÃείÄ ΓενικήÄ ΚυβέÃνησηÄ, Ãυθμίζονται από τα άÃθÃα 
7 έωÄ 35 του ν. 4354/2015. ΣτιÄ αμοιβέÄ αυτέÄ μποÃεί να 
πÃοστίθεται και η αμοιβή για την επίτευξη στόχων που 
τίθενται σύμφωνα με την παÃ. 3.

3. Με απόφαση τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ καθεμιάÄ από 
τιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ, η οποία λαμβάνεται μετά από εισή-
γηση του διοικητικού συμβουλίου τουÄ, συνοδευόμενη 
από σχετική οικονομοτεχνική μελέτη, δύναται να καθοÃί-
ζεται κίνητÃο επίτευξηÄ στόχων, καθώÄ και εξειδικευμένη 
στοχοθεσία για συγκεκÃιμένεÄ κατηγοÃίεÄ πÃοσωπικού, 
εξαιÃουμένων των γενικών διευθυντών και διευθυντών. Το 
κίνητÃο επίτευξηÄ στόχων καταβάλλεται ετησίωÄ, εφόσον 
επιτευχθούν οι στόχοι που πεÃιλαμβάνονται στο επιχειÃη-
σιακό σχέδιο τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 36, αν τα απολογιστικά 
κέÃδη πÃο φόÃων και αποσβέσεων, όπωÄ πÃοκύπτουν 
από τιÄ δημοσιευμένεÄ οικονομικέÄ καταστάσειÄ κάθε 
έτουÄ, είναι ίσα ή μεγαλύτεÃα αυτών που πεÃιλαμβάνονταν 
στο επιχειÃησιακό σχέδιο για το εν λόγω έτοÄ. Το κίνητÃο 
επίτευξηÄ στόχων υπολογίζεται επί του βασικού μισθού και 
του επιδόματοÄ θέσηÄ ευθύνηÄ, δεν δύναται να υπεÃβαίνει 
ανά έτοÄ το δεκαπέντε τοιÄ εκατό (15%) του αθÃοίσματοÄ 
του ετήσιου βασικού μισθού και του επιδόματοÄ θέσηÄ ευ-
θύνηÄ και υπόκειται στιÄ ασφαλιστικέÄ εισφοÃέÄ και λοιπέÄ 
κÃατήσειÄ των πÃόσθετων αποδοχών.

4. Για τιÄ εταιÃείεÄ που αποτελούν φοÃείÄ γενικήÄ κυ-
βέÃνησηÄ, οι μη μισθολογικέÄ παÃοχέÄ διέπονται από 
το άÃθÃο 43 του ν. 4484/2017 (Α’ 110).

5. Οι αμοιβέÄ του υπόλοιπου πÃοσωπικού, πλην γενι-
κών διευθυντών και διευθυντών, των λοιπών θυγατÃι-
κών που δεν αποτελούν φοÃείÄ γενικήÄ κυβέÃνησηÄ, 
οÃίζονται από την πολιτική αμοιβών τηÄ αντίστοιχηÄ 
εταιÃείαÄ. Εφόσον το Δημόσιο ή η Ε.Ε.ΣΥ.Π. κατέχουν την 
πλειοψηφία των μετοχών αυτών, καταβάλλονται δώδεκα 
(12) μισθοί ετησίωÄ.

6. Ειδικά, το μισθολογικό καθεστώÄ Ãυθμίζεται για: 
α) το πÃοσωπικό των Ελληνικών ΤαχυδÃομείων που 
πÃοσλαμβάνεται μετά την 4η ΔεκεμβÃίου 2020, από τιÄ 
παÃ. 5 και 6 του άÃθÃου 41 του ν. 4758/2020 (Α’ 242) και 
την πεÃ. β) τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου 31 του ν. 4141/2013 
(Α’ 81) και β) τη «ΔΕΘ HELEXPO», από την παÃ. 18 του 
άÃθÃου 12 του ν. 4109/2013 (Α’ 16).»



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£8188 ΤεύχοÄ A’ 128/02.08.2024

Άρθρο 26
Λειτουργία σύμβασης εργασίας - Προσθήκη 
άρθρου 34Β στον ν. 4972/2022

Στον ν. 4972/2022 (Α’ 181) πÃοστίθεται άÃθÃο 34Β ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 34Β
ΛειτουÃγία σύμβασηÄ εÃγασίαÄ

1. Οι συμβάσειÄ εÃγασίαÄ διέπονται από την κείμε-
νη εÃγατική νομοθεσία του ιδιωτικού τομέα. Η άσκηση 
του διευθυντικού δικαιώματοÄ εκ μέÃουÄ κάθε εταιÃείαÄ 
γίνεται από τον διευθύνοντα σύμβουλο και τουÄ υπαλ-
λήλουÄ που κατέχουν θέσειÄ ευθύνηÄ σε αυτή, σύμφω-
να με τον ΕσωτεÃικό Κανονισμό λειτουÃγίαÄ τουÄ και 
πεÃιλαμβάνει ενδεικτικά τιÄ πÃοαγωγέÄ, μετακινήσειÄ, 
μεταθέσειÄ του πÃοσωπικού, καθώÄ και την πλήÃωση 
θέσεων πÃοϊσταμένων και θέσεων ευθύνηÄ πέÃαν των 
γενικών διευθυντών και διευθυντών.

2. Οι συμβάσειÄ εÃγασίαÄ λύονται σύμφωνα με την 
κείμενη εÃγατική νομοθεσία.»

Άρθρο 27
Πειθαρχικά Συμβούλια - Προσθήκη άρθρου 34Γ 
στον ν. 4972/2022

Στον ν. 4972/2022 (Α’ 181) πÃοστίθεται άÃθÃο 34Γ ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 34Γ
ΠειθαÃχικά Συμβούλια

Ο πειθαÃχικόÄ έλεγχοÄ του πÃοσωπικού κάθε εταιÃεί-
αÄ ασκείται από το πειθαÃχικό τηÄ συμβούλιο. Σε αυτό 
συμμετέχει ο ΔιευθυντήÄ ΚανονιστικήÄ ΣυμμόÃφωσηÄ 
ή ΑνθÃώπινου Δυναμικού τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμ-
μετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.), ωÄ πÃόεδÃοÄ, ένα 
(1) ανεξάÃτητο μη εκτελεστικό μέλοÄ του διοικητικού 
συμβουλίου τηÄ αντίστοιχηÄ εταιÃείαÄ, ωÄ μέλοÄ, και ένα 
(1) πÃόσωπο εγνωσμένου κύÃουÄ, ωÄ μέλοÄ. Ο πÃόεδÃοÄ 
του πειθαÃχικού συμβουλίου οÃίζεται από το διοικητικό 
συμβούλιο τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. και τα δύο (2) μέλη από το διοι-
κητικό συμβούλιο τηÄ αντίστοιχηÄ εταιÃείαÄ.»

Άρθρο 28
Σύμβαση εργασίας γενικών διευθυντών και 
διευθυντών - Προσθήκη άρθρου 34Δ 
στον ν. 4972/2022

Στον ν. 4972/2022 (Α’ 181) πÃοστίθεται άÃθÃο 34Δ ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 34Δ
Σύμβαση εÃγασίαÄ γενικών διευθυντών 
και διευθυντών

1. Οι όÃοι των συμβάσεων τηÄ κάθε εταιÃείαÄ με τουÄ 
γενικούÄ διευθυντέÄ και διευθυντέÄ εγκÃίνονται από το 
διοικητικό συμβούλιο μετά από εισήγηση τηÄ επιτÃοπήÄ 
πÃοσλήψεων και αμοιβών. ΣτουÄ όÃουÄ αυτούÄ πεÃιλαμ-
βάνεται στοχοθεσία που συνδέεται με: α) την ικανοποιητική 
απόδοση του γενικού διευθυντή ή διευθυντή, και β) μέÃοÄ 
τηÄ αμοιβήÄ του, σύμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 34Α.

2. Η σύμβαση εÃγασίαÄ γενικού διευθυντή ή διευθυντή 
καταγγέλλεται πÃιν από τη συμβατικώÄ καθοÃισμένη 
λήξη τηÄ, αν δεν επιτύχει τουÄ στόχουÄ που έχουν τεθεί 
και μετά από συνολική αξιολόγηση τηÄ απόδοσήÄ του. 

Στη σύμβαση εÃγασίαÄ πÃοβλέπεται ότι, σε πεÃίπτωση 
πÃόωÃηÄ λύσηÄ τηÄ, σύμφωνα με το πÃώτο εδάφιο, η 
αποζημίωση που δικαιούται να λάβει ο γενικόÄ διευθυ-
ντήÄ ή διευθυντήÄ δεν μποÃεί να υπεÃβαίνει τιÄ μηνιαίεÄ 
αποδοχέÄ του έωÄ έξι (6) μηνών.»

Άρθρο 29
Εξαίρεση από αποσπάσεις εργαζομένων σε 
λοιπές θυγατρικές της Ελληνικής Εταιρείας 
Συμμετοχών και Περιουσίας Α.Ε. - Προσθήκη 
παρ. 5 στο άρθρο 35 του ν. 4972/2022

1. Στο άÃθÃο 35 του ν. 4972/2022 (Α’ 181), πεÃί μετα-
κινήσεων πÃοσωπικού, πÃοστίθεται νέα παÃ. 5 ωÄ εξήÄ:

«5. Το πÃοσωπικό των λοιπών θυγατÃικών εταιÃειών τηÄ 
Ε.Ε.ΣΥ.Π. δεν μποÃεί να αποσπάται σε ιδιαίτεÃα γÃαφεία 
του Κεφαλαίου Ε’ του ν. 4622/2019 (Α’ 133), σε γÃαφεία 
αιÃετών σε Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού, στην ΠÃοεδÃία τηÄ Δη-
μοκÃατίαÄ, ή στο ΥπουÃγείο ΕσωτεÃικών, πÃοκειμένου να 
διατεθεί, σύμφωνα με το άÃθÃο 6 του ν. 1878/1990 (Α’ 33) 
και τα άÃθÃα 2 και 3 του ν. 1895/1990 (Α’ 116), σε γÃαφεία 
Κομμάτων και Βουλευτών τηÄ ΒουλήÄ των Ελλήνων και 
του ΕυÃωπαϊκού Κοινοβουλίου, καθώÄ και στο γÃαφείο 
του Έλληνα ΕπιτÃόπου στην ΕυÃωπαϊκή ΕπιτÃοπή.»

2. Η παÃ. 1 δεν θίγει αποσπάσειÄ που είναι σε ισχύ κατά 
τη δημοσίευση του παÃόντοÄ, καθώÄ και αυτέÄ, για τιÄ 
οποίεÄ έχει εκδοθεί απόφαση απόσπασηÄ, αλλά δεν έχει 
γίνει τοποθέτηση μέχÃι την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ.

Άρθρο 30
Κατάρτιση εσωτερικού κανονισμού 
λειτουργίας, κανονισμού προσωπικού και 
οργανογράμματος λοιπών θυγατρικών 
της Ελληνικής Εταιρείας Συμμετοχών και 
Περιουσίας - Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 36 
ν. 4972/2022

Στην παÃ. 2 του άÃθÃου 36 του ν. 4972/2022 (Α’ 181), 
πεÃί κατάÃτισηÄ του εσωτεÃικού κανονισμού λειτουÃ-
γίαÄ και οÃγανογÃάμματοÄ των λοιπών θυγατÃικών, 
μετά τη φÃάση «κανονισμόÄ λειτουÃγίαÄ,», πÃοστίθεται 
η φÃάση «ο κανονισμόÄ πÃοσωπικού», και η παÃ. 2 δια-
μοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«2. Ο εσωτεÃικόÄ κανονισμόÄ λειτουÃγίαÄ, ο κανονι-
σμόÄ πÃοσωπικού και το οÃγανόγÃαμμα των λοιπών 
θυγατÃικών καταÃτίζονται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου τουÄ και υποβάλλονται πÃοÄ έγκÃιση στη 
Γενική Συνέλευση.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟΤΕΡΑ ΘΕΜΑΤΑ 
ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4972/2022

Άρθρο 31
Πολιτική προμηθειών και μισθώσεων των 
λοιπών θυγατρικών της Ελληνικής Εταιρείας 
Συμμετοχών και Περιουσίας - Αντικατάσταση 
τίτλου και παρ. 2, τροποποίηση παρ. 4 
και 5, προσθήκη παρ. 8 στο άρθρο 38 του 
ν. 4972/2022

1. Ο τίτλοÄ του άÃθÃου 38 του ν. 4972/2022 (Α’ 181) 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ: «Πολιτική πÃομηθειών και μι-
σθώσεων».
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2. Η παÃ. 2 του άÃθÃου 38 του ν. 4972/2022, πεÃί πο-
λιτικήÄ αναθέσεων τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών 
και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.), αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«2. Το Γενικό Πλαίσιο Κανονισμού ΈÃγων, ΠÃομηθειών και 
ΥπηÃεσιών και οι κανονισμοί έÃγων, πÃομηθειών και υπη-
Ãεσιών για την ανάθεση των συμβάσεων έÃγων, πÃομηθει-
ών και υπηÃεσιών των λοιπών θυγατÃικών εταιÃειών τηÄ 
Ε.Ε.ΣΥ.Π., άνω και κάτω των οÃίων των Οδηγιών 2014/24, 
του ΕυÃωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, τηÄ 
26ηÄ ΦεβÃουαÃίου 2014 «σχετικά με τιÄ δημόσιεÄ πÃομή-
θειεÄ και την κατάÃγηση τηÄ ΟδηγίαÄ 2004/18/ΕΚ» (L 94) και 
2014/25 του ΕυÃωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλί-
ου, τηÄ 26ηÄ ΦεβÃουαÃίου 2014, «σχετικά με τιÄ πÃομήθειεÄ 
φοÃέων που δÃαστηÃιοποιούνται στουÄ τομείÄ του ύδα-
τοÄ, τηÄ ενέÃγειαÄ, των μεταφοÃών και των ταχυδÃομικών 
υπηÃεσιών και την κατάÃγηση τηÄ ΟδηγίαÄ 2004/17/ΕΚ» 
(L 94), πÃοβλέπουν τιÄ διαδικασίεÄ και τουÄ όÃουÄ σχετικά 
με την ανάθεση και εκτέλεση των συμβάσεών τουÄ, κατά 
παÃέκκλιση από τον ν. 4412/2016 (Α’ 147), υπό την επιφύ-
λαξη τηÄ ενωσιακήÄ νομοθεσίαÄ. Το Γενικό Πλαίσιο Κανονι-
σμού ΈÃγων, ΠÃομηθειών και ΥπηÃεσιών και οι κανονισμοί 
έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών για την ανάθεση των 
συμβάσεων έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών των λοιπών 
θυγατÃικών εταιÃειών τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. πÃοβλέπουν όÃγανα και 
διαδικασίεÄ, ώστε να εκπληÃώνονται οι υποχÃεώσειÄ που 
πÃοκύπτουν από την Οδηγία 89/665 του Συμβουλίου τηÄ 
21ηÄ ΔεκεμβÃίου 1989 «για τον συντονισμό των νομοθε-
τικών, κανονιστικών και διοικητικών διατάξεων, πεÃί τηÄ 
εφαÃμογήÄ των διαδικασιών πÃοσφυγήÄ στον τομέα τηÄ 
σύναψηÄ συμβάσεων κÃατικών πÃομηθειών και δημοσίων 
έÃγων» (L 395), και την Οδηγία 92/13 του Συμβουλίου τηÄ 
25ηÄ ΦεβÃουαÃίου 1992 «για τον συντονισμό των νομο-
θετικών, κανονιστικών και διοικητικών διατάξεων σχετικά 
με την εφαÃμογή των κοινοτικών κανόνων στιÄ διαδικασίεÄ 
σύναψηÄ των συμβάσεων φοÃέων οι οποίοι λειτουÃγούν 
στουÄ τομείÄ του ύδατοÄ, τηÄ ενέÃγειαÄ, των μεταφοÃών 
και των τηλεπικοινωνιών» (L 76). ΠÃιν από την έγκÃισή τουÄ 
αποστέλλονται στην Ενιαία ΑÃχή Δημοσίων Συμβάσεων 
(Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ.), η οποία μποÃεί να διατυπώσει γνώμη επί των 
πÃοτεινόμενων κανονισμών εντόÄ εξήντα (60) ημεÃών 
από τη λήψη τουÄ. Οι διαφοÃέÄ από την εφαÃμογή των 
κανονισμών έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών υπάγονται 
στη δικαιοδοσία των αÃμόδιων Διοικητικών Εφετείων, σε 
πÃώτο και τελευταίο βαθμό.»

3. ΣτιÄ παÃ. 4 και 5 του άÃθÃου 38 του ν. 4972/2022, πεÃί 
έγκÃισηÄ έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών επέÃχονται 
οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στην παÃ. 4: αα) η φÃάση 
«δημόσιων έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών, εφαÃμό-
ζουν» αντικαθίσταται από τη φÃάση «έÃγων, πÃομηθειών 
και υπηÃεσιών που καταÃτίζουν, εφαÃμόζουν αναλογι-
κά», αβ) πÃοστίθεται τελευταίο εδάφιο, β) στην παÃ. 5: 
βα) στο πÃώτο εδάφιο η φÃάση «από την έναÃξη ισχύοÄ 
του παÃόντοÄ, στην επιτÃοπή ελέγχου», αντικαθίσταται 
από τη φÃάση «από την έναÃξη ισχύοÄ του κανονισμού 
έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών που εγκÃίνεται σύμ-
φωνα με την παÃ. 3, στην επιτÃοπή ελέγχου του άÃθÃου 
10», ββ) μετά τη φÃάση «Τα δύο μέλη τηÄ παÃούσαÄ» του 
τελευταίου εδαφίου τίθεται η φÃάση «μποÃούν να συμ-
μετέχουν στιÄ επιτÃοπέÄ ελέγχου έωÄ τÃιών (3) λοιπών 

θυγατÃικών,», και οι παÃ. 4 και 5 διαμοÃφώνονται ωÄ εξήÄ:
«4. ΜέχÃι την έγκÃιση του κανονισμού έÃγων, πÃομη-

θειών και υπηÃεσιών, σύμφωνα με την παÃ. 3, οι εται-
ÃείεÄ, ωÄ πÃοÄ τιÄ συμβάσειÄ έÃγων, πÃομηθειών και 
υπηÃεσιών, που καταÃτίζουν, εφαÃμόζουν αναλογικά τιÄ 
διατάξειÄ του ν. 4412/2016, με την επιφύλαξη: α) του τÃί-
του εδαφίου τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 48 του ν. 4758/2020 
(Α’ 242), πεÃί τηÄ πολιτικήÄ πÃομηθειών τηÄ ΑνώνυμηÄ 
ΕταιÃείαÄ Ελληνικά ΤαχυδÃομεία, και β) τηÄ παÃ. 18 του 
άÃθÃου 12 του ν. 4109/2013 (Α’ 16), πεÃί συγχώνευσηÄ 
των ανωνύμων εταιÃειών ΔΕΘ Α.Ε. και HELEXPO A.E.. 
Ειδικά για την εταιÃεία «ΔΕΘ - HELEXPO A.E.», η παÃ. 18 
του άÃθÃου 12 του ν. 4109/2013 διατηÃείται σε ισχύ και 
μετά την έγκÃιση του ωÄ άνω Κανονισμού.

5. Με απόφαση τηÄ γενικήÄ συνέλευσηÄ, που συγκαλεί-
ται εντόÄ τÃιών (3) μηνών από την έναÃξη ισχύοÄ του κα-
νονισμού έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών, που εγκÃί-
νεται σύμφωνα με την παÃ. 3, στην επιτÃοπή ελέγχου του 
άÃθÃου 10 που λειτουÃγεί στιÄ λοιπέÄ θυγατÃικέÄ τηÄ 
Ε.Ε.ΣΥ.Π., πÃοστίθενται δύο (2) μέλη, που επιλέγονται 
από κατάλογο πÃοσώπων με αποδεδειγμένη εμπειÃία 
στον τομέα των συμβάσεων έÃγων, πÃομηθειών και υπη-
Ãεσιών, και είναι ανεξάÃτητα από την εταιÃεία κατά την 
έννοια του άÃθÃου 9 του ν. 4706/2020 (Α’ 136) και του 
άÃθÃου 99 του ν. 4548/2018 (Α’ 104). Η θητεία των μελών 
είναι τÃιετήÄ και δύναται να ανανεωθεί μία (1) φοÃά. Αν 
πÃόκειται για μέλη του διοικητικού συμβουλίου, η θητεία 
τουÄ παύει με την καθ’ οιονδήποτε τÃόπον απώλεια τηÄ 
ιδιότηταÄ του μέλουÄ του διοικητικού συμβουλίου. Τα 
δύο (2) μέλη τηÄ παÃούσαÄ μποÃούν να συμμετέχουν 
στιÄ επιτÃοπέÄ ελέγχου έωÄ τÃιών (3) λοιπών θυγατÃι-
κών, δεν θεωÃούνται τακτικά μέλη τηÄ επιτÃοπήÄ και 
συμμετέχουν στιÄ συνεδÃιάσειÄ με δικαίωμα ψήφου που 
αφοÃά στιÄ αÃμοδιότητεÄ τηÄ παÃ. 6.»

4. Στο άÃθÃο 38 του ν. 4972/2022 πÃοστίθεται παÃ. 8 
ωÄ εξήÄ:

«8. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου κάθε 
εταιÃείαÄ καταÃτίζεται κανονισμόÄ μισθώσεων, κατά 
παÃέκκλιση του ν. 3130/2003 (Α’ 76), πεÃί μισθώσεων 
ακινήτων για στέγαση δημοσίων υπηÃεσιών.»

Άρθρο 32
Πολιτική προμηθειών Ελληνικών 
Ταχυδρομείων - Προσθήκη άρθρου 38Α 
στον ν. 4972/2022

Στον ν. 4972/2022 (Α’ 181), πÃοστίθεται άÃθÃο 38Α 
ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 38Α
Πολιτική πÃομηθειών Ελληνικών ΤαχυδÃομείων

Η ανάθεση των συμβάσεων έÃγων, πÃομηθειών και 
υπηÃεσιών στα Ελληνικά ΤαχυδÃομεία (ΕΛ.ΤΑ. Α.Ε.), 
άνω και κάτω των χÃηματικών οÃίων του άÃθÃου 235 
του ν. 4412/2016 (Α’ 147) για τιÄ δημόσιεÄ συμβάσειÄ, 
γίνεται σύμφωνα με τον Κανονισμό ΈÃγων, ΠÃομηθειών 
και ΥπηÃεσιών τηÄ εταιÃείαÄ, κατά παÃέκκλιση από την 
κείμενη νομοθεσία για την ανάθεση και την εκτέλεση 
των δημοσίων συμβάσεων και την έννομη πÃοστασία, 
με την επιφύλαξη του ενωσιακού δικαίου. ΩÄ πÃοÄ την 
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έννομη πÃοστασία οι σχετικέÄ διαφοÃέÄ υπάγονται στη 
δικαιοδοσία των αÃμόδιων Διοικητικών Εφετείων, σε 
πÃώτο και τελευταίο βαθμό. O ανωτέÃω ΚανονισμόÄ 
καταÃτίζεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου 
τηÄ ΕΛ.ΤΑ. Α.Ε., μέχÃι την 31η ΜαÃτίου 2025, και εγκÃί-
νεται από τη γενική συνέλευση. ΜέχÃι την κατάÃτιση 
του Κανονισμού, το διοικητικό συμβούλιο δύναται να 
αποφασίζει για τον τÃόπο και τη διαδικασία ανάθεσηÄ 
των συμβάσεων έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών κάτω 
των χÃηματικών οÃίων. ΜέχÃι την έγκÃιση του νέου Κα-
νονισμού, η ΕΛ.ΤΑ. Α.Ε., ωÄ πÃοÄ τιÄ συμβάσειÄ δημοσί-
ων έÃγων, πÃομηθειών και υπηÃεσιών άνω των οÃίων, 
εφαÃμόζει τιÄ διατάξειÄ του Βιβλίου ΙΙ του ν. 4412/2016.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 33
Τελικές διατάξεις

1. Όπου στη νομοθεσία αναφέÃεται το Εποπτικό Συμ-
βούλιο τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιου-
σίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.), μετά την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, 
νοείται το Συμβούλιο ΕταιÃικήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ (Σ.Ε.Δ.).

2. Για το ποσό που εισπÃάττει η Ε.Ε.ΣΥ.Π. κατά την εκπλή-
Ãωση των σκοπών του αποÃÃοφώμενου Ταμείου ΧÃημα-
τοπιστωτικήÄ ΣταθεÃότηταÄ (Τ.Χ.Σ.), εφαÃμόζονται, κατά 
πεÃίπτωση, οι παÃ. 6 και 7 του άÃθÃου 12 του ν. 3864/2010 
(Α’ 119), πεÃί μεταφοÃάÄ ποσών σε ειδικό λογαÃιασμό 
υπέÃ του Δημοσίου. Η εκπλήÃωση του σκοπού και των 
υποχÃεώσεων, καθώÄ και η άσκηση των αÃμοδιοτήτων 
του αποÃÃοφώμενου Τ.Χ.Σ., παÃακολουθούνται μετά τη 
συγχώνευση ωÄ διακÃιτόÄ λογιστικόÄ κλάδοÄ δÃαστηÃι-
ότηταÄ με πεÃιουσιακή και οικονομική αυτοτέλεια.

3. Τα έσοδα που πÃοκύπτουν από την άσκηση αÃμο-
διοτήτων του αποÃÃοφώμενου Ταμείου ΑξιοποίησηÄ 
ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ του Δημοσίου (Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ.), εξακο-
λουθούν να διατίθενται, κατά πεÃίπτωση, σύμφωνα με 
την παÃ. 2 του άÃθÃου 1, πεÃί σύστασηÄ του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ., 
και την παÃ. 18 του άÃθÃου 2, πεÃί κατ’ εξαίÃεση μετα-
φοÃάÄ εσόδων σε λογαÃιασμό του Ελληνικού Δημοσίου, 
του ν. 3986/2011 (Α’ 152). Τα έσοδα του πÃώτου εδαφίου 
μεταφέÃονται σε πίστωση του ειδικού λογαÃιασμού τηÄ 
παÃ. 5 του άÃθÃου 4 του ν. 4063/2012 (Α’ 71) με την ονο-
μασία «Ελληνικό Δημόσιο (ΕΔ) ΕισπÃάξειÄ και ΠληÃωμέÄ 
για την εξυπηÃέτηση του Δημοσίου χÃέουÄ», σύμφωνα 
με τιÄ παÃ. 14 και 15 του άÃθÃου 2 του ν. 3986/2011.

4. Το πÃοσωπικό που υπηÃετεί στο αποÃÃοφώμενο 
Τ.Χ.Σ. και το αποÃÃοφώμενο Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ., κατά την ολο-
κλήÃωση τηÄ συγχώνευσηÄ σύμφωνα με την παÃ. 4 του 
άÃθÃου 188Α του ν. 4389/2016 (Α’ 94), εξακολουθεί να 
απασχολείται στην αποÃÃοφώσα Ε.Ε.ΣΥ.Π. με τουÄ ίδιουÄ 
όÃουÄ εÃγασίαÄ.

5. Για τη σύναψη των συμβάσεων του άÃθÃου 5 του 
ν. 3986/2011 απαιτείται η πÃοηγούμενη γνωμοδότηση 
από το Συμβούλιο ΕμπειÃογνωμόνων, σύμφωνα με την 
πεÃ. β) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 4 του ν. 3986/2011.

6. Το Συμβούλιο ΕμπειÃογνωμόνων του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. εξα-
κολουθεί να λειτουÃγεί και να ασκεί τιÄ αÃμοδιότητέÄ 
του, σύμφωνα με το άÃθÃο 4 του ν. 3986/2011.

7. Για συμβάσειÄ αξιοποίησηÄ πεÃιουσιακών στοιχεί-
ων του αποÃÃοφώμενου Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. και των εταιÃειών 
των οποίων το μετοχικό κεφάλαιο ανήκει εξ ολοκλήÃου, 
άμεσα ή έμμεσα, σε αυτό, οι οποίεÄ συνάπτονται κατά 
την παÃ. 1 του άÃθÃου 5 του ν. 3986/2011, διενεÃγείται 
πÃοσυμβατικόÄ έλεγχοÄ νομιμότηταÄ των άÃθÃων 324, 
326 έωÄ και 337 του ν. 4700/2020 (Α’ 127), σύμφωνα με 
την παÃ. 4 του άÃθÃου 9 του ν. 3986/2011.

8. Για τιÄ συναλλαγέÄ των παÃ. 11, πεÃί πώλησηÄ με-
τοχών εισηγμένων ή που εισάγονται σε Ãυθμιζόμενη 
αγοÃά, και 12, πεÃί αποδοχήÄ δημοσίων πÃοτάσεων από 
το Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ., του άÃθÃου 5 του ν. 3986/2011, που λαμ-
βάνουν χώÃα σε Ρυθμιζόμενη ΑγοÃά του ν. 4514/2018 
(Α’ 14), εφαÃμόζεται η πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 325 
του ν. 4700/2020, πεÃί εξαιÃέσεων από τον πÃοσυμβα-
τικό έλεγχο του Ελεγκτικού ΣυνεδÃίου.

9. Το τÃίτο εδάφιο τηÄ παÃ.  13 του άÃθÃου 5 του 
ν. 3986/2011, πεÃί αστικήÄ ευθύνηÄ των μελών του δι-
οικητικού συμβουλίου και του συμβουλίου εμπειÃογνω-
μόνων του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. για συναλλαγέÄ των παÃ. 11 και 12 
του ίδιου άÃθÃου, που λαμβάνουν χώÃα σε Ãυθμιζόμενη 
αγοÃά του ν. 4548/2018, ισχύει για τα μέλη του διοικη-
τικού συμβουλίου τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. κατά την άσκηση των 
αÃμοδιοτήτων του αποÃÃοφώμενου Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ..

10. Ο κανονισμόÄ τηÄ παÃ.  4 του άÃθÃου 8 του 
ν. 3986/2011 εξακολουθεί να εφαÃμόζεται στιÄ διαδι-
κασίεÄ ανάθεσηÄ συμβάσεων μελετών και υπηÃεσιών 
για τουÄ σκοπούÄ ωÃίμανσηÄ των έÃγων τηÄ ΜονάδαÄ 
Συμβάσεων ΣτÃατηγικήÄ ΣημασίαÄ και των Συμβάσεων 
ΠαÃοχήÄ ΥπηÃεσιών ΑξιοποίησηÄ ΠεÃιουσίαÄ για τα 
πεÃιουσιακά στοιχεία του αποÃÃοφώμενου Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ..

Άρθρο 34
Μεταβατικές διατάξεις

1. ΕντόÄ έξι (6) μηνών από την ολοκλήÃωση τηÄ συγ-
χώνευσηÄ, σύμφωνα με την παÃ. 4 του άÃθÃου 188Α και 
τηÃώνταÄ τη διαδικασία των άÃθÃων 189, 191 και 192 
του ν. 4389/2016 (Α’ 94), η γενική συνέλευση τηÄ Ελλη-
νικήÄ ΕταιÃείαÄ Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ (Ε.Ε.ΣΥ.Π.) 
καταÃτίζει νέο καταστατικό και ενιαίο ΕσωτεÃικό Κανο-
νισμό πÃοσαÃμοσμένο στον παÃόντα.

2. Από την ολοκλήÃωση τηÄ συγχώνευσηÄ, σύμφωνα 
με την παÃ. 4 του άÃθÃου 188Α του ν. 4389/2016 και 
μέχÃι την έναÃξη ισχύοÄ του νέου καταστατικού, με εξαί-
Ãεση τα διοικητικά τουÄ συμβούλια, εξακολουθούν να 
λειτουÃγούν τα όÃγανα και οι επιτÃοπέÄ των συγχωνευ-
όμενων: α) Ταμείου ΧÃηματοπιστωτικήÄ ΣταθεÃότηταÄ 
(Τ.Χ.Σ.), και β) Ταμείου ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃιουσίαÄ 
του Δημοσίου (Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ.), ασκώνταÄ τιÄ αÃμοδιότητεÄ 
που είναι αντίστοιχεÄ με το αντικείμενό τουÄ. Με από-
φασή του, το διοικητικό συμβούλιο τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. δύνα-
ται να παÃατείνει τη διάÃκεια των οÃγάνων του πÃώτου 
εδαφίου και τη θητεία των μελών τουÄ.

3. ΜέχÃι τη σύνταξη ενιαίου εσωτεÃικού κανονισμού, 
εξακολουθούν να εφαÃμόζονται οι εσωτεÃικοί κανονισμοί 
των συγχωνευόμενων Τ.Χ.Σ. και Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. για τα ζητήματα 
που πÃοβλέπουν ωÄ πÃοÄ τουÄ αντίστοιχουÄ φοÃείÄ.

4. Από την ολοκλήÃωση τηÄ συγχώνευσηÄ, σύμφωνα 
με την παÃ. 4 του άÃθÃου 188Α του ν. 4389/2016 και 
μέχÃι την έναÃξη ισχύοÄ του εσωτεÃικού κανονισμού 
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που καταÃτίζεται σύμφωνα με την παÃ. 1, οι υποχÃεώσειÄ 
του άÃθÃου 16Β του ν. 3864/2010 (Α’ 119) ισχύουν για τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου τηÄ Ε.Ε.ΣΥ.Π. κατά την 
άσκηση των αÃμοδιοτήτων του αποÃÃοφώμενου Τ.Χ.Σ..

5. ΠειθαÃχικέÄ διαδικασίεÄ για το πÃοσωπικό των λοι-
πών θυγατÃικών που είναι εκκÃεμείÄ κατά την έναÃξη 
ισχύοÄ του παÃόντοÄ συνεχίζονται από το όÃγανο στο 
οποίο εκκÃεμούν, σύμφωνα με τη διαδικασία που ίσχυε 
κατά την έναÃξή τουÄ.

6. ΕκκÃεμείÄ κατά την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ 
πειθαÃχικέÄ διαδικασίεÄ για το πÃοσωπικό τηÄ ΕΤ.ΑΔ. 
συνεχίζονται από το όÃγανο στο οποίο εκκÃεμούν, σύμ-
φωνα με τη διαδικασία που ίσχυε κατά την έναÃξή τουÄ.

7. Η συγχώνευση του άÃθÃου 188Α του ν. 4389/2016 
δεν επηÃεάζει την ισχύ και τουÄ όÃουÄ αποσπάσεων και 
συμβάσεων εÃγασίαÄ δανεισμού ή έμμισθηÄ εντολήÄ 
όσων απασχολούνται στο Τ.Χ.Σ. και στο Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ..

8. ΕκκÃεμείÄ διαδικασίεÄ διαγωνισμών έÃγων, πÃομη-
θειών ή υπηÃεσιών, καθώÄ και διαδικασίεÄ διαγωνισμών 
αξιοποίησηÄ πεÃιουσιακών στοιχείων του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ., 
αναλαμβάνονται και συνεχίζονται από την Ε.Ε.ΣΥ.Π., 
σύμφωνα με τουÄ όÃουÄ των οικείων διαγωνιστικών 
τευχών και τη νομοθεσία από την οποία διέπονταν κατά 
τον χÃόνο πÃοκήÃυξήÄ τουÄ.

Άρθρο 35
Καταργούμενες διατάξεις

1. Από την ολοκλήÃωση τηÄ συγχώνευσηÄ, σύμφωνα 
με την παÃ. 4 του άÃθÃου 188Α του ν. 4389/2016 (Α’ 94), 
καταÃγούνται:

α) τα άÃθÃα 4, πεÃί οÃγάνου διοίκησηÄ του Τ.Χ.Σ., και 
4Α, πεÃί επιτÃοπήÄ επιλογήÄ των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου, του ν. 3864/2010 (Α’ 119),

β) το άÃθÃο 3 του ν. 3986/2011 (Α’ 152), πεÃί διοίκησηÄ, 
αÃμοδιοτήτων, διαχείÃισηÄ και καταστατικού.

2. Από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ καταÃγούνται 
τα άÃθÃα 39, πεÃί πλήÃωσηÄ θέσεων αοÃίστου και οÃι-
σμένου χÃόνου πÃοσωπικού του Ο.Α.Σ.Α. Α.Ε. και των 
θυγατÃικών του εταιÃειών, 40, πεÃί πλήÃωσηÄ θέσεων 
γενικών διευθυντών του Ο.Α.Σ.Α. Α.Ε. και των θυγατÃικών 
του εταιÃειών και 41, πεÃί μισθολογικών διατάξεων και 
αμοιβών Διοικητικών Συμβουλίων του ομίλου Ο.Α.Σ.Α. 
Α.Ε., του ν. 4972/2022 (Α’ 181).

ΜΕΡΟΣ Β’
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΦΥΣΗΣ

Άρθρο 36
Διεύρυνση σκοπού του Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. - 
Προσθήκη περ. ε) στην παρ. 1 άρθρου 1, 
τροποποίηση παρ. 2α άρθρου 1, παρ. 14 και 
παρ. 18 άρθρου 2, προσθήκη άρθρου 5Ε 
στον ν. 3986/2011

1. Στην παÃ. 1 του άÃθÃου 1 του ν. 3986/2011 (Α’ 152), 
πεÃί σύστασηÄ του Ταμείου ΑξιοποίησηÄ ΙδιωτικήÄ ΠεÃι-
ουσίαÄ του Δημοσίου Α.Ε. (Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. Α.Ε.), πÃοστίθεται 
πεÃ. ε) ωÄ εξήÄ:

«ε) Την ωÃίμανση και διενέÃγεια διαγωνιστικών δια-
δικασιών και την εκτέλεση έÃγων και μελετών, αξιοποι-
ώνταÄ τουÄ πόÃουÄ του Ειδικού ΛογαÃιασμού με την 
ονομασία «Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. - ΕιδικόÄ ΛογαÃιασμόÄ ΑνάπτυξηÄ 
Λιμενικών Υποδομών» τηÄ παÃ. 18 του άÃθÃου 2, για 
την αναβάθμιση, ανάπτυξη και κατασκευή υποδομών 
στÃατηγικήÄ σημασίαÄ εντόÄ των οÃίων ευθύνηÄ των 
ΟÃγανισμών ΛιμένοÄ, το μετοχικό κεφάλαιο των οποί-
ων ανήκει εξ ολοκλήÃου στο Ταμείο, σύμφωνα με τη 
διαδικασία που οÃίζεται στο άÃθÃο 5Ε και με βάση το 
εγκεκÃιμένο πÃόγÃαμμα έÃγων που πεÃιλαμβάνεται στο 
αναπτυξιακό πÃόγÃαμμα και μελέτη διαχείÃισηÄ λιμένα 
(masterplan) των λιμένων αυτών. Για τιÄ ανάγκεÄ εφαÃ-
μογήÄ τηÄ παÃούσαÄ και κατά παÃέκκλιση τηÄ απαγό-
ÃευσηÄ τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 5, το Ταμείο 
επιτÃέπεται να συνομολογεί συμβάσειÄ από τιÄ οποίεÄ 
πÃοκύπτουν δαπάνεÄ για επενδύσειÄ και να πÃοβαίνει 
σε χÃηματοδότηση των επενδύσεων αυτών με πόÃουÄ 
του ειδικού λογαÃιασμού του πÃοηγούμενου εδαφίου, 
εντόÄ των εκάστοτε εγκεκÃιμένων οÃίων δαπανών στο 
πλαίσιο του ετήσιου κÃατικού πÃοϋπολογισμού και των 
δεσμεύσεων του εκάστοτε ισχύοντοÄ ΜεσοπÃόθεσμου 
Πλαισίου ΔημοσιονομικήÄ ΣτÃατηγικήÄ (Μ.Π.Δ.Σ.).»

2. Στην παÃ. 2α του άÃθÃου 1 του ν. 3986/2011 η φÃά-
ση «και δ)» αντικαθίσταται από τη φÃάση «δ) και ε)» και 
η παÃ. 2α διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«2Α. Η παÃ. 2 δεν εφαÃμόζεται ωÄ πÃοÄ τον σκοπό των 
πεÃ. β), γ), δ) και ε) τηÄ παÃ. 1.»

3. Στην παÃ. 14 του άÃθÃου 2, του ν. 3986/2011, πεÃί 
κεφαλαίου, πεÃιουσίαÄ, εσόδων και διάθεσηÄ εσόδων 
του Ταμείου, η πÃοθεσμία για μεταφοÃά σε ειδικό λο-
γαÃιασμό του τιμήματοÄ που το Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. εισπÃάττει 
από την αξιοποίηση των πεÃιουσιακών του στοιχείων, 
αυξάνεται από δέκα (10) σε είκοσι (20) ημέÃεÄ, πÃοστί-
θενται δεύτεÃο, τÃίτο και τέταÃτο εδάφια, και η παÃ. 14 
του άÃθÃου 2 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«14. Το τίμημα που εισπÃάττει το Ταμείο από την αξι-
οποίηση των πεÃιουσιακών του στοιχείων, μεταφέÃεται 
το αÃγότεÃο σε είκοσι (20) ημέÃεÄ από την είσπÃαξή 
του, σε πίστωση του ειδικού λογαÃιασμού τηÄ παÃ. 5 
του άÃθÃου 4 του ν. 4063/2012 (Α’ 71), πεÃί διακÃιτού 
λογαÃιασμού του Ελληνικού Δημοσίου, με την ονομασία 
«Ελληνικό Δημόσιο (ΕΔ) ΕισπÃάξειÄ και ΠληÃωμέÄ για την 
εξυπηÃέτηση του Δημοσίου χÃέουÄ», αφού αφαιÃεθούν 
λειτουÃγικά έξοδα και διοικητικέÄ δαπάνεÄ του Ταμείου 
για την αξιοποίηση των πεÃιουσιακών του στοιχείων, 
σύμφωνα με όσα ειδικότεÃα οÃίζονται στην απόφαση 
που εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότηση τηÄ παÃ. 16, και χÃησι-
μοποιείται αποκλειστικά για την αποπληÃωμή του δημο-
σίου χÃέουÄ. ΕιδικώÄ για τιÄ ανάγκεÄ επίτευξηÄ του σκο-
πού τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 1, παÃακÃατείται 
και αποδίδεται σε ειδικό λογαÃιασμό με την ονομασία 
«Τ.Α.Ι.ΠΕ.Δ. - ΕιδικόÄ ΛογαÃιασμόÄ ΑνάπτυξηÄ Λιμενικών 
Υποδομών», που τηÃείται στην ΤÃάπεζα τηÄ ΕλλάδοÄ με 
δικαιούχο το Ταμείο, ποσό που αντιστοιχεί στο πενήντα 
τοιÄ εκατό (50%) του τιμήματοÄ του πÃοηγούμενου εδα-
φίου που εισπÃάττεται από συμβάσειÄ αξιοποίησηÄ λιμέ-
νων και λιμενικών υποδομών. Η απόδοση στον ανωτέÃω 
λογαÃιασμό πÃαγματοποιείται πÃιν από την αφαίÃεση 
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των λειτουÃγικών εξόδων και διοικητικών δαπανών 
του Ταμείου. ΩÄ τίμημα, για τιÄ ανάγκεÄ εφαÃμογήÄ των 
πÃοηγούμενων εδαφίων, νοούνται τόσο εφάπαξ όσο και 
πεÃιοδικέÄ καταβολέÄ, ανάλογα με τα ειδικότεÃα οÃιζό-
μενα στην εκάστοτε σύμβαση αξιοποίησηÄ.»

4. Στην παÃ. 18 του άÃθÃου 2 του ν. 3986/2011 πÃο-
στίθεται πεÃ. ε) ωÄ εξήÄ:

«ε) Την ανάπτυξη λιμενικών υποδομών, σύμφωνα με 
την πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 1 και το άÃθÃο 5Ε, 
μέσω πόÃων του Ειδικού ΛογαÃιασμού ΑνάπτυξηÄ Λι-
μενικών Υποδομών.»

5. Στον ν. 3986/2011 πÃοστίθεται άÃθÃο 5Ε ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 5Ε
Ανάπτυξη λιμενικών υποδομών

1. Το Ταμείο, μέσω τηÄ ΜονάδαÄ Συμβάσεων ΣτÃα-
τηγικήÄ ΣημασίαÄ, δύναται να διενεÃγεί διαγωνισμούÄ 
για την αναβάθμιση, ανάπτυξη και κατασκευή λιμενικών 
υποδομών τηÄ πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 1, σύμφωνα 
με το παÃόν. Για τιÄ ανάγκεÄ του παÃόντοÄ εφαÃμόζονται 
το άÃθÃο 5Β με εξαίÃεση τιÄ παÃ. 2 και 3, η παÃ. 6 του 
άÃθÃου 8 και η παÃ. 3 του άÃθÃου 127 του ν. 4799/2021 
(Α’ 78), πεÃί χÃηματοδότησηÄ των συμβάσεων του Ανα-
πτυξιακού ΠÃογÃάμματοÄ Συμβάσεων ΣτÃατηγικήÄ 
ΣημασίαÄ.

2. Τα έÃγα για τα οποία το Ταμείο διενεÃγεί διαγω-
νιστικέÄ διαδικασίεÄ, πÃοσδιοÃίζονται σύμφωνα με το 
εγκεκÃιμένο πÃόγÃαμμα έÃγων που πεÃιλαμβάνεται στο 
αναπτυξιακό πÃόγÃαμμα και μελέτη διαχείÃισηÄ λιμένα 
(masterplan) του κάθε ΟÃγανισμού ΛιμένοÄ και εντάσ-
σονται στο επιχειÃησιακό πÃόγÃαμμα αξιοποίησηÄ του 
Ταμείου, τηÄ παÃ. 10 του άÃθÃου 2, όπου γίνεται κατ’ 
ελάχιστον πεÃιγÃαφή τηÄ υποδομήÄ, των μελετών και 
έÃγων που είναι αναγκαία να πÃαγματοποιηθούν και 
των σταδίων υλοποίησηÄ.

3. Το συνολικό κόστοÄ που πÃοκύπτει από την άσκη-
ση των αÃμοδιοτήτων που ανατίθενται στο Ταμείο και 
υπάγονται στην πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 1, καλύ-
πτεται από τον Ειδικό ΛογαÃιασμό ΑνάπτυξηÄ Λιμενικών 
Υποδομών, ενώ δύναται να χÃηματοδοτείται και από 
λοιπούÄ ενωσιακούÄ ή διεθνείÄ πόÃουÄ. Οι δαπάνεÄ του 
πÃοηγούμενου εδαφίου δεν υπεÃβαίνουν τα εκάστοτε 
εγκεκÃιμένα όÃια δαπανών στο πλαίσιο του ετήσιου 
κÃατικού πÃοϋπολογισμού και των δεσμεύσεων του 
εκάστοτε ισχύοντοÄ ΜεσοπÃόθεσμου Πλαισίου Δημο-
σιονομικήÄ ΣτÃατηγικήÄ (Μ.Π.Δ.Σ.).

4. Το Ταμείο τηÃεί ΜητÃώο ΑξιοποίησηÄ Λιμενικών 
Υποδομών ΣτÃατηγικήÄ ΣημασίαÄ, στο οποίο κατα-
χωÃίζονται οι διαδικασίεÄ, η ποÃεία τηÄ ανάπτυξηÄ ή 
αξιοποίησηÄ, καθώÄ και τα στοιχεία και ειδικότεÃα χα-
ÃακτηÃιστικά των υποδομών του παÃόντοÄ. Με βάση 
τα στοιχεία των φακέλων των ακινήτων και τα στοιχεία 
που είναι καταχωÃισμένα στο ΜητÃώο, το Ταμείο υπο-
βάλλει, στο τέλοÄ κάθε ημεÃολογιακού έτουÄ, έκθεση 
πεπÃαγμένων πÃοÄ τον ΥπουÃγό ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ 
και Οικονομικών. Ο ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και 
Οικονομικών διαβιβάζει την έκθεση πεπÃαγμένων πÃοÄ 
το ΚυβεÃνητικό Συμβούλιο ΟικονομικήÄ ΠολιτικήÄ του 
άÃθÃου 7 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).»

Άρθρο 37
Αναστολή του Φόρου Προστιθέμενης Αξίας σε 
ακίνητα η παράδοση των οποίων έχει υπαχθεί 
στις διατάξεις περί Φόρου Μεταβίβασης 
Ακινήτων

1. ΚατασκευαστήÄ οικοδομών πÃοÄ πώληση, υποκεί-
μενοÄ στον ΦόÃο ΠÃοστιθέμενηÄ ΑξίαÄ (Φ.Π.Α.), έχει το 
δικαίωμα να ζητήσει να υπαχθεί η μεταβίβαση ακινήτου 
που έχει παÃαδώσει μετά από την κατάÃτιση αντίστοι-
χηÄ συμβολαιογÃαφικήÄ πÃάξηÄ σε φόÃο μεταβίβασηÄ 
ακινήτων αντί για Φ.Π.Α., ακόμη και αν δεν έχει ασκήσει, 
μέχÃι την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, το δικαίωμα τηÄ 
παÃ. 4α του άÃθÃου 6 του Κώδικα Φ.Π.Α. (ν. 2859/2020, 
Α’ 248), υπό τιÄ εξήÄ πÃοϋποθέσειÄ:

α) η συμβολαιογÃαφική πÃάξη συνοδεύεται από δή-
λωση ΦόÃου ΜεταβίβασηÄ Ακινήτων,

β) ο υποκείμενοÄ στον φόÃο υποβάλλει εντόÄ πÃοθε-
σμίαÄ έξι (6) μηνών από τη δημοσίευση του παÃόντοÄ:

βα) αίτηση για την αναδÃομική αναστολή εφαÃμογήÄ 
του Φ.Π.Α., η οποία συνοδεύεται από κατάσταση με τα 
ακίνητα που έχει παÃαδώσει από τη 12η ΔεκεμβÃίου 
2019, μέχÃι την υποβολή τηÄ αίτησηÄ, χωÃίÄ επιβολή 
Φ.Π.Α. και το ποσό του φόÃου που αντιστοιχεί στο κάθε 
ακίνητο πÃοÄ διακανονισμό κατά τον χÃόνο υποβολήÄ 
τηÄ δήλωσηÄ για τη μεταβίβαση του ακινήτου,

ββ) έκτακτη δήλωση Φ.Π.Α. για την απόδοση του πÃοÄ 
διακανονισμό ποσού φόÃου που αντιστοιχεί στο κάθε 
ακίνητο. ΩÄ χÃόνοÄ διακανονισμού και αφετηÃία για 
τον υπολογισμό του τόκου εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ 
του άÃθÃου 52 του Κώδικα ΦοÃολογικήÄ ΔιαδικασίαÄ 
(ν. 5104/2024, Α’ 58) θεωÃείται ο χÃόνοÄ υποβολήÄ τηÄ 
δήλωσηÄ για τη μεταβίβαση του ακινήτου.

2. Για τα ακίνητα για τα οποία υποβάλλεται η αίτηση 
αναδÃομικήÄ αναστολήÄ Φ.Π.Α. τηÄ παÃ. 1, αναστέλλεται 
το δικαίωμα έκπτωσηÄ του φόÃου εισÃοών, που πÃοσδι-
οÃίζεται σύμφωνα με την παÃ. 7 του άÃθÃου 31 του Κώ-
δικα Φ.Π.Α. για τo συγκεκÃιμένο ακίνητο από τον χÃόνο 
υποβολήÄ τηÄ δήλωσηÄ για τη μεταβίβαση του ακινήτου.

3. Με απόφαση του Διοικητή τηÄ ΑνεξάÃτητηÄ ΑÃχήÄ 
Δημοσίων Εσόδων οÃίζεται κάθε διαδικαστικό θέμα και 
λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

Άρθρο 38
Τακτοποίηση ληξιπρόθεσμων υποχρεώσεων 
Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού 
παρελθόντων ετών

ΘεωÃούνται νόμιμεÄ και κανονικέÄ οι δαπάνεÄ για την 
εξόφληση υποχÃεώσεων του Ελληνικού ΟÃγανισμού 
ΤουÃισμού (Ε.Ο.Τ.), που αφοÃούν σε πÃομήθεια και πα-
Ãοχή υπηÃεσιών διαφήμισηÄ και δημοσίων σχέσεων, οι 
οποίεÄ παÃασχέθηκαν και διενεÃγήθηκαν από την 1η 
ΙανουαÃίου 2009 έωÄ και την 31η ΔεκεμβÃίου 2010 και οι 
οποίεÄ δεν έχουν εξοφληθεί λόγω τυπικών παÃατυπιών 
κατά τη διαδικασία τηÄ ανάθεσηÄ τηÄ πÃομήθειαÄ των 
υπηÃεσιών ή και τηÄ σύναψηÄ των σχετικών συμβάσεων. 
Οι παÃαπάνω δαπάνεÄ εκκαθαÃίζονται και ενταλματο-
ποιούνται κατά παÃέκκλιση κάθε άλληÄ διάταξηÄ, συ-
μπεÃιλαμβανομένων των διατάξεων πεÃί παÃαγÃαφήÄ 
και εξοφλούνται σε βάÃοÄ τηÄ πίστωσηÄ του πÃοϋπο-
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λογισμού του Ε.Ο.Τ. τÃέχοντοÄ έτουÄ, αν: α) η σύναψη 
των σχετικών συμβάσεων έχει εγκÃιθεί με αποφάσειÄ 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ο.Τ. και του αÃμοδίου 
ΥπουÃγού, πÃο τηÄ εκτέλεσήÄ τουÄ, β) παÃασχέθηκαν οι 
πÃομήθειεÄ και υπηÃεσίεÄ στον ΟÃγανισμό κατά το ωÄ 
άνω διάστημα, γ) εκδόθηκαν τα σχετικά τιμολόγια και 
χÃηματικά εντάλματα και για τη δαπάνη είχε, κατά τον 
χÃόνο έκδοσηÄ των ενταλμάτων εξόφλησηÄ των τιμο-
λογίων, αναληφθεί πίστωση για ισόποση δαπάνη στον 
πÃοϋπολογισμό εξόδων του Ε.Ο.Τ..

Άρθρο 39
Δαπάνες για τα έτη 2022 και 2023 που 
απορρέουν από σύμβαση Υποχρέωσης 
Δημόσιας Υπηρεσίας μεταξύ του Ελληνικού 
Δημοσίου και της «Hellenic Train»

Οι δαπάνεÄ τηÄ από 14.4.2022 σύμβασηÄ ΥποχÃέω-
σηÄ ΔημόσιαÄ ΥπηÃεσίαÄ μεταξύ Ελληνικού Δημοσί-
ου και «ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε.» (νυν «Hellenic Train»), η οποία 
κυÃώθηκε με τον ν. 4953/2022 (Α’ 135), που αφοÃούν 
στα έτη 2022 και 2023, είναι νόμιμεÄ και κανονικέÄ και 
εκκαθαÃίζονται σε βάÃοÄ των πιστώσεων του τακτικού 
πÃοϋπολογισμού, των οικονομικών ετών 2024 και 2025, 
του ΥπουÃγείου Υποδομών και ΜεταφοÃών, κατά παÃέκ-
κλιση των άÃθÃων 66 και 67 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), 
καθώÄ και των άÃθÃων 2 και 6 του π.δ. 80/2016 (Α’ 145), 
πεÃί ανάληψηÄ υποχÃεώσεων από τουÄ διατάκτεÄ.

Άρθρο 40
Ενίσχυση ανεξαρτησίας διαχειριστή 
υποδομής  - Τροποποίηση άρθρου 7 
ν. 4408/2016

Στο άÃθÃο 7 του ν. 4408/2016 (Α’ 135), πεÃί ανεξαÃτη-
σίαÄ του διαχειÃιστή υποδομήÄ, επέÃχονται οι ακόλου-
θεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στην παÃ. 1 πÃοστίθεται δεύτεÃο 
εδάφιο, β) στην παÃ. 2 πÃοστίθενται εδάφια δεύτεÃο και 
τÃίτο, γ) στην πεÃ. α) τηÄ παÃ. 3 μετά τη φÃάση «ωÄ μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου διαχειÃιστή υποδομήÄ και 
ωÄ μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου σιδηÃοδÃομικήÄ 
επιχείÃησηÄ,» πÃοστίθεται η φÃάση «ή τηÄ ΡυθμιστικήÄ 
ΑÃχήÄ ΣιδηÃοδÃόμων,», δ) πÃοστίθενται παÃ. 3α, 3β, 
3γ, 3δ, 3ε, 3στ, και το άÃθÃο 7 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 7
ΑνεξαÃτησία του διαχειÃιστή υποδομήÄ 
(άÃθÃο 7 τηÄ ΟδηγίαÄ 2012/34/ΕΕ όπωÄ 
τÃοποποιήθηκε με την παÃ. 4 του άÃθÃου 1 
τηÄ ΟδηγίαÄ 2016/2370/ΕΕ)

1. Ο διαχειÃιστήÄ υποδομήÄ είναι υπεύθυνοÄ για τη 
λειτουÃγία, τη συντήÃηση, την αναβάθμιση και την 
ανακαίνιση του δικτύου και είναι επιφοÃτισμένοÄ με 
την ανάπτυξη τηÄ σιδηÃοδÃομικήÄ υποδομήÄ του εν 
λόγω δικτύου, σύμφωνα με το εθνικό δίκαιο. Τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου του διαχειÃιστή υποδομήÄ, 
καθώÄ και τα ανώτεÃα διευθυντικά του στελέχη, που 
λογοδοτούν απευθείαÄ σε αυτά, οφείλουν να ενεÃγούν 
κατά τÃόπο, που δεν εισάγει διακÃίσειÄ και η αμεÃολη-
ψία αυτών δεν επηÃεάζεται από ενδεχόμενη σύγκÃουση 
συμφεÃόντων.

2. Ο διαχειÃιστήÄ υποδομήÄ είναι οÃγανωμένοÄ, ωÄ 
οντότητα νομικά διακÃιτή από κάθε σιδηÃοδÃομική 
επιχείÃηση. Οφείλει να έχει ξεχωÃιστή έδÃα από κάθε 
σιδηÃοδÃομική επιχείÃηση και τη Ρυθμιστική ΑÃχή Σι-
δηÃοδÃόμων, καθώÄ και από κάθε άλλη αÃχή ή φοÃέα 
που συνδέεται με τη σιδηÃοδÃομική δÃαστηÃιότητα. Το 
πÃοσωπικό του δεν επιτÃέπεται να απασχολείται καθ’ 
οιονδήποτε τÃόπο σε σιδηÃοδÃομική επιχείÃηση ή στη 
Ρυθμιστική ΑÃχή ΣιδηÃοδÃόμων.

3. Τα ίδια άτομα δεν μποÃούν να απασχολούνται ή να 
διοÃίζονται ταυτόχÃονα:

α) ωÄ μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου διαχειÃιστή 
υποδομήÄ και ωÄ μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου σι-
δηÃοδÃομικήÄ επιχείÃησηÄ, ή τηÄ ΡυθμιστικήÄ ΑÃχήÄ 
ΣιδηÃοδÃόμων,

β) ωÄ πÃόσωπα που είναι αÃμόδια για τη λήψη αποφά-
σεων σχετικά με τα βασικά καθήκοντα και ωÄ μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου σιδηÃοδÃομικήÄ επιχείÃησηÄ.

3α. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου του διαχειÃιστή 
υποδομήÄ, καθώÄ και τα ανώτεÃα διευθυντικά του στε-
λέχη απαγοÃεύεται καθ’ όλη τη διάÃκεια τηÄ θητείαÄ τουÄ 
και για ένα (1) έτοÄ μετά την καθ’ οιονδήποτε τÃόπο λήξη 
τηÄ θητείαÄ ή αντίστοιχα τηÄ εÃγασιακήÄ τουÄ σχέσηÄ, 
να ασκούν οποιαδήποτε επαγγελματική ή επιχειÃηματι-
κή δÃαστηÃιότητα που σχετίζεται με τη σιδηÃοδÃομική 
δÃαστηÃιότητα.

3β. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου του διαχειÃιστή 
υποδομήÄ, καθώÄ και τα ανώτεÃα διευθυντικά του στε-
λέχη, που λογοδοτούν απευθείαÄ σε αυτά, απαγοÃεύεται:

i. να συμμετέχουν στο κεφάλαιο ή στα όÃγανα τηÄ δι-
οίκησηÄ ακόμα και ωÄ μη εκτελεστικά μέλη, σε εμποÃική 
επιχείÃηση, που ασκεί ή που, σύμφωνα με το καταστα-
τικό τηÄ, δύναται να ασκεί στην ημεδαπή, οποιαδήποτε 
δÃαστηÃιότητα σχετική με τουÄ σιδηÃοδÃόμουÄ. Εξαι-
Ãούνται οι πεÃιπτώσειÄ απόκτησηÄ μετοχών, εταιÃικών 
μεÃιδίων ή άλλων δικαιωμάτων λόγω κληÃονομικού 
δικαιώματοÄ.

ii. να συνδέονται με οποιαδήποτε έννομη σχέση με 
νομικό πÃόσωπο τηÄ ημεδαπήÄ που σχετίζεται με τη 
σιδηÃοδÃομική δÃαστηÃιότητα.

3γ. Η απαγόÃευση τηÄ παÃ. 3α ισχύει και για τουÄ συζύ-
γουÄ ή τουÄ συμβιούντεÄ κατά την έννοια του άÃθÃου 1 
του ν. 4356/2015 (Α’ 181), καθώÄ και για τα τέκνα αυτών.

3δ. Για τα πÃόσωπα τηÄ παÃ. 3, ισχύει το άÃθÃο 71 του 
ν. 4622/2019 (Α’ 133).

3ε. Εάν διαπιστωθεί παÃάβαση των πÃοηγούμενων 
παÃαγÃάφων, εφαÃμόζονται οι κυÃώσειÄ του άÃθÃου 75 
σε συνδυασμό με το άÃθÃο 74 του ν. 4622/2019, καθώÄ 
και η παÃ. 5 του άÃθÃου 8 του ν. 4972/2022 (Α’ 181).

3στ. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του διαχειÃι-
στή υποδομήÄ, εντόÄ ενόÄ (1) μηνόÄ από την ανάληψη των 
καθηκόντων τουÄ και εφεξήÄ ετησίωÄ εντόÄ του πÃώτου 
τÃιμήνου κάθε έτουÄ, υποβάλλουν στην αÃμόδια Διεύθυν-
ση ΔιοίκησηÄ του ΥπουÃγείου Υποδομών και ΜεταφοÃών 
υπεύθυνη δήλωση σχετικά με: α) την τυχόν συμμετοχή 
αυτών και των συζύγων ή των συμβιούντων τουÄ στο 
κεφάλαιο ή στη διοίκηση σιδηÃοδÃομικών επιχειÃήσε-
ων, υπό οποιαδήποτε μοÃφή και β) οποιαδήποτε άλλη 
δÃαστηÃιότητα των ιδίων ή των συζύγων ή συμβιούντων 
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τουÄ, αμειβόμενη ή μη, που δύναται, κατά την κÃίση τουÄ, 
να δημιουÃγήσει κατάσταση σύγκÃουσηÄ συμφεÃόντων 
κατά την άσκηση των ανατιθέμενων καθηκόντων τουÄ. Ο 
διαχειÃιστήÄ υποδομήÄ εφαÃμόζει εσωτεÃικέÄ διαδικασί-
εÄ διαχείÃισηÄ πεÃιπτώσεων σύγκÃουσηÄ συμφεÃόντων 
σύμφωνα με τιÄ βέλτιστεÄ πÃακτικέÄ.

4. Οι διατάξειÄ τηÄ παÃ. 1 του παÃόντοÄ άÃθÃου δεν 
θίγουν τα δικαιώματα λήψηÄ αποφάσεων των ΥπουÃγεί-
ων ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών, ΑνάπτυξηÄ και 
Υποδομών και ΜεταφοÃών όσον αφοÃά την ανάπτυξη 
και τη χÃηματοδότηση τηÄ σιδηÃοδÃομικήÄ υποδομήÄ 
και τιÄ αÃμοδιότητεÄ των κÃατικών φοÃέων, όσον αφοÃά 
τη χÃηματοδότηση και τη χÃέωση τηÄ υποδομήÄ, κα-
θώÄ και την κατανομή τηÄ χωÃητικότηταÄ, όπωÄ οÃίζεται 
στην παÃ. 2 του άÃθÃου 4 και στα άÃθÃα 8, 29 και 39.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΠΡΟΘΕΣΜΙΩΝ

Άρθρο 41
Παράταση προθεσμιών σχετικά με υπηρεσιακά 
θέματα - Τροποποίηση παρ. 6 άρθρου 64 
ν. 5036/2023

1. Στην παÃ. 6 του άÃθÃου 64 του ν. 5036/2023 (Α’ 77), 
πεÃί σύστασηÄ ΑυτοτελούÄ ΤμήματοÄ ΠαÃακολούθη-
σηÄ τηÄ σύναψηÄ και εκτέλεσηÄ των δανειακών συμ-
βάσεων και συμβάσεων που συνάπτονται στο πλαίσιο 
αξιοποίησηÄ των δανειακών πόÃων του Ταμείου Ανά-
καμψηÄ και ΑνθεκτικότηταÄ, η φÃάση «όχι πέÃαν τηÄ 
30ήÄ.6.2024» αντικαθίσταται από τη φÃάση «όχι πέÃαν 
τηÄ 31ηÄ.12.2025» και η παÃ. 6 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«6. Το παÃόν ισχύει έωÄ την τÃοποποίηση του οÃγα-
νισμού του ΥπουÃγείου Οικονομικών κατ’ εφαÃμογή 
του άÃθÃου 20 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και πάντωÄ όχι 
πέÃαν τηÄ 31ηÄ.12.2025.»

2.α) ΣυμβάσειÄ εÃγασίαÄ Ιδιωτικού Δικαίου ΟÃισμέ-
νου ΧÃόνου πÃοσωπικού, εκατόν πενήντα (150) οδηγών, 
ειδικότηταÄ ΔΕ Οδηγών, που πÃοσελήφθησαν από το 
νομικό πÃόσωπο ιδιωτικού δικαίου, με την επωνυμία 
«ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΣΤΙΚΩΝ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙ-
ΚΗΣ» (Ο.Α.Σ.Θ.), δυνάμει τηÄ υπό στοιχεία ΣΟΧ 1/2023 
ΑνακοίνωσηÄ και δεν έχουν λυθεί έωÄ τη δημοσίευση του 
παÃόντοÄ, ανανεώνονται αυτοδικαίωÄ από τη λήξη τουÄ 
έωÄ την ολοκλήÃωση τηÄ ανάθεσηÄ του συγκοινωνιακού 
έÃγου στον Ο.Α.Σ.Θ. και σε κάθε πεÃίπτωση όχι πέÃαν 
τηÄ 31ηÄ ΔεκεμβÃίου 2024.

β) Οι ανανεώσειÄ, κατ’ εφαÃμογή τηÄ πεÃ. α), δεν μετα-
βάλλουν τον χαÃακτήÃα τηÄ σχέσηÄ εÃγασίαÄ, βάσει τηÄ 
οποίαÄ πÃοσελήφθησαν οι ωÄ άνω απασχολούμενοι στιÄ 
θέσειÄ αυτέÄ και δεν πÃοσμετÃώνται στο ανώτατο χÃονι-
κό διάστημα των είκοσι τεσσάÃων (24) μηνών, κατά την 
έννοια των άÃθÃων 5, 6 και 7 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134).

Άρθρο 42
Παρατάσεις προθεσμιών σχετικά με 
πολεοδομικά θέματα - Τροποποίηση παρ. 4 
άρθρου 122 ν. 4495/2017, άρθρου 72 
ν. 4843/2021, παρ. 1 άρθρου 270 ν. 5037/2023

1. Στο πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 122 του 
ν. 4495/2017 (Α’ 167), πεÃί έκδοσηÄ πÃοεδÃικού διατάγ-

ματοÄ για την πÃοστασία τηÄ πεÃιοχήÄ του Δέλτα ΈβÃου, 
η πÃοθεσμία «31η ΔεκεμβÃίου 2023» τÃέπεται σε «31η 
ΔεκεμβÃίου 2024», και το πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃ. 4 δια-
μοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«4. Οι κείμενεÄ στο Δέλτα του ΈβÃου αυθαίÃετεÄ κα-
τασκευέÄ υπάγονται στιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ νόμου, 
κατά παÃέκκλιση των πεÃ. ιγ’ και στ’ τηÄ παÃ. 2 του άÃ-
θÃου 89, μετά την αποτύπωση τουÄ σε πÃοβολικό σύ-
στημα ΕΣΓΑ 87 και την καταγÃαφή τηÄ χÃήσηÄ τουÄ από 
το οικείο ΔασαÃχείο και εφόσον είναι σύμφωνεÄ με το 
ειδικότεÃο πεÃιεχόμενο και τουÄ όÃουÄ του πÃοεδÃικού 
διατάγματοÄ για την πÃοστασία τηÄ πεÃιοχήÄ, το οποίο 
εκδίδεται κατά τη διαδικασία του ν. 1650/1986, όπωÄ 
ισχύει, μέχÃι την 31η ΔεκεμβÃίου 2024.»

2. Στο άÃθÃο 72 του ν. 4843/2021 (Α’ 193), πεÃί ανα-
στολήÄ οικοδομικών εÃγασιών στον Υμηττό, α) μετά 
τη φÃάση «αθλητικών εγκαταστάσεων» πÃοστίθεται η 
φÃάση «και συνοδών αυτών χÃήσεων», β) μετά τη φÃάση 
«Δημοτική Ενότητα ΒούλαÄ» πÃοστίθεται η φÃάση «και 
τον Δήμο ΚÃωπίαÄ», γ) η φÃάση «όχι πέÃαν τηÄ 30ήÄ 
Ιουνίου 2024» αντικαθίσταται από τη φÃάση «όχι πέÃαν 
τηÄ 31ηÄ ΔεκεμβÃίου 2024», και το άÃθÃο 72 διαμοÃ-
φώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 72
ΠαÃάταση αναστολήÄ οικοδομικών 
εÃγασιών στον Υμηττό

ΠαÃατείνεται η αναστολή τηÄ έκδοσηÄ πÃοεγκÃίσε-
ων οικοδομικών αδειών, οικοδομικών αδειών, εγκÃί-
σεων εÃγασιών μικÃήÄ κλίμακαÄ και τηÄ εκτέλεσηÄ 
κάθε οικοδομικήÄ εÃγασίαÄ, που οÃίζεται στην υπ’ αÃ. 
40399/29.9.2017 κοινή απόφαση του ΥπουÃγού και του 
ΑναπληÃωτή ΥπουÃγού ΠεÃιβάλλοντοÄ και ΕνέÃγειαÄ 
(Α.Π.Π. 229), όπωÄ η ισχύÄ αυτήÄ παÃατάθηκε με την 
υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/60327/3187/1.10.2018 κοινή 
απόφαση του ΥπουÃγού και του ΑναπληÃωτή ΥπουÃ-
γού ΠεÃιβάλλοντοÄ και ΕνέÃγειαÄ (Α.Α.Π. 213), με το άÃ-
θÃο τέταÃτο τηÄ από 30.9.2019 ΠÃάξηÄ Νομοθετικού 
ΠεÃιεχομένου, η οποία κυÃώθηκε με το άÃθÃο 2 του 
ν. 4638/2019 (Α’ 181) και με το άÃθÃο 85 του ν. 4722/2020 
(Α’ 177), εξαιÃουμένηÄ τηÄ έκδοσηÄ των απαιτούμενων 
διοικητικών πÃάξεων και τηÄ εκτέλεσηÄ εÃγασιών για την 
τοποθέτηση πÃοκατασκευασμένων σχολικών αιθουσών 
του άÃθÃου 220 του ν. 4610/2019 (Α’ 70), καθώÄ και τηÄ 
διαμόÃφωσηÄ υπαίθÃιων αθλητικών εγκαταστάσεων και 
συνοδών αυτών χÃήσεων στη Δημοτική Ενότητα Βού-
λαÄ και τον Δήμο ΚÃωπίαÄ, από τη λήξη τηÄ και έωÄ τη 
θεσμοθέτηση του νέου πÃοεδÃικού διατάγματοÄ πεÃί 
καθοÃισμού μέτÃων πÃοστασίαÄ τηÄ πεÃιοχήÄ του όÃουÄ 
Υμηττού και των ΜητÃοπολιτικών ΠάÃκων Γουδή - Ιλισ-
σίων και πάντωÄ όχι πέÃαν τηÄ 31ηÄ ΔεκεμβÃίου 2024.»

3. Στην παÃ.  1 του άÃθÃου 270 του ν.  5037/2023 
(Α’ 78), πεÃί αναστολήÄ οικοδομικών αδειών στιÄ εκτόÄ 
σχεδίου πόλεωÄ και εκτόÄ οικισμού πεÃιοχέÄ τηÄ νήσου 
Μυκόνου, η πÃοθεσμία τηÄ «30ήÄ.6.2024» τÃέπεται σε 
«31ηÄ.12.2024», και η παÃ. 1 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«1. ΈωÄ την έγκÃιση του Ειδικού Πολεοδομικού Σχεδί-
ου (Ε.Π.Σ.) Δήμου Μυκόνου και σε κάθε πεÃίπτωση όχι 
πέÃαν τηÄ 31ηÄ.12.2024 αναστέλλεται η έκδοση οικο-
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δομικών αδειών στιÄ εκτόÄ σχεδίου πόλεωÄ και εκτόÄ 
οικισμού πεÃιοχέÄ τηÄ νήσου Μυκόνου.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 43
Ειδική εισφορά ανά θερμική μεγαβατώρα 
υπέρ του Ταμείου Ενεργειακής Μετάβασης 
στις εταιρείες ηλεκτροπαραγωγής

1. Σε κάθε κατανεμόμενη μονάδα παÃαγωγήÄ ηλε-
κτÃικήÄ ενέÃγειαÄ με καύσιμο φυσικό αέÃιο επιβάλλεται 
ειδική εισφοÃά υπέÃ του Ταμείου ΕνεÃγειακήÄ Μετάβα-
σηÄ του άÃθÃου εξηκοστού πÃώτου του ν. 4839/2021 
(Α’ 181).

2. Η εισφοÃά τηÄ παÃ. 1 ανέÃχεται σε ποσό δέκα (10) 
ευÃώ ανά μεγαβατώÃα ΑνώτεÃηÄ ΘεÃμογόνου Δύνα-
μηÄ Φυσικού ΑεÃίου και υπολογίζεται επί τηÄ ποσότηταÄ 
φυσικού αεÃίου που χÃησιμοποιείται από κάθε υπόχÃεο 
παÃαγωγό ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ για την παÃαγωγή ηλε-
κτÃικήÄ ενέÃγειαÄ.

3. Από την επιβολή τηÄ εισφοÃάÄ εξαιÃούνται οι μο-
νάδεÄ ΣυμπαÃαγωγήÄ ΗλεκτÃισμού ΘεÃμότηταÄ Υψη-
λήÄ ΑπόδοσηÄ (Σ.Η.Θ.Υ.Α.) που έχουν συνάψει σύμβαση 
λειτουÃγικήÄ ενίσχυσηÄ, σύμφωνα με τον ν. 4414/2016 
(Α’ 149) ή σύμβαση πώλησηÄ ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ, σύμ-
φωνα με το άÃθÃο 12 του ν. 3468/2006 (Α’ 129) ή αντί-
στοιχη σύμβαση αγοÃαπωλησίαÄ ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ, 
πÃιν από την έναÃξη ισχύοÄ του ν. 3468/2006.

4. Η ειδική εισφοÃά που αναλογεί σε κάθε Μονάδα 
ΗλεκτÃοπαÃαγωγήÄ για τον μήνα αναφοÃάÄ (m) υπο-
λογίζεται από τον ΔιαχειÃιστή του Εθνικού ΣυστήματοÄ 
Φυσικού ΑεÃίου Ανώνυμη ΕταιÃεία (Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε.). Ο 
υπολογισμόÄ γίνεται βάσει των δηλώσεων που υποβάλ-
λουν στη Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. οι υπόχÃεοι παÃαγωγοί ηλεκτÃι-
κήÄ ενέÃγειαÄ για τιÄ ποσότητεÄ φυσικού αεÃίου που 
κατανάλωσαν έωÄ την έβδομη ημεÃολογιακή ημέÃα του 
επόμενου μήνα (m+1), αποκλειστικά για τιÄ ανάγκεÄ ηλε-
κτÃοπαÃαγωγήÄ κατά τον μήνα αναφοÃάÄ (m).

5. Η Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε., έωÄ την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα 
του μήνα που έπεται του μήνα αναφοÃάÄ (m+1), απο-
στέλλει ταυτοχÃόνωÄ σε κάθε υπόχÃεο παÃαγωγήÄ ηλε-
κτÃικήÄ ενέÃγειαÄ ειδοποίηση με το αναλογούν ποσόν 
τηÄ ειδικήÄ εισφοÃάÄ και κοινοποιεί την ειδοποίηση αυτή 
στη Ρυθμιστική ΑÃχή Αποβλήτων, ΕνέÃγειαÄ και Υδάτων 
(Ρ.Α.Α.Ε.Υ.). Το ποσό αυτό καταβάλλεται στη Δ.Ε.Σ.Φ.Α. 
Α.Ε. από τον υπόχÃεο παÃαγωγό έωÄ την τελευταία εÃ-
γάσιμη ημέÃα του επομένου μηνόÄ (m+2). Τυχόν αμφι-
σβητήσειÄ πεÃί την οÃθότητα των ληφθέντων υπόψη 
δεδομένων ή του μαθηματικού υπολογισμού απευθύνο-
νται στη Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. και κοινοποιούνται στη Ρ.Α.Α.Ε.Υ., 
εντόÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ δέκα (10) ημεÃολογι-
ακών ημεÃών, από τη λήψη τηÄ ειδοποίησηÄ. Αν απαι-
τούνται διοÃθώσειÄ, αυτέÄ επέÃχονται με την αμέσωÄ 
επόμενη ειδοποίηση, και πάντωÄ όχι πέÃαν των τÃιών 
(3) μηνών από την αιτιολογημένη αμφισβήτηση. Για την 
εφαÃμογή του παÃόντοÄ, η Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. πÃοσδιοÃίζει 
τον τÃαπεζικό λογαÃιασμό καταβολήÄ και τουÄ κωδικούÄ 
ταυτοποίησηÄ των συναφών χÃηματοÃοών.

6. ΕντόÄ δέκα (10) ημεÃών από τη δήλη ημέÃα καταβο-
λήÄ, η Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. αποδίδει στον ΔιαχειÃιστή Α.Π.Ε. και 
Εγγυήσεων ΠÃοέλευσηÄ (Δ.Α.Π.Ε.Ε.Π. Α.Ε.), ο οποίοÄ απο-
τελεί τον διαχειÃιστή του ειδικού λογαÃιασμού «Ταμείο 
ΕνεÃγειακήÄ ΜετάβασηÄ», τα ποσά που κατεβλήθησαν 
από τουÄ υπόχÃεουÄ για την εισφοÃά του μήνα αναφο-
ÃάÄ (m), καθώÄ και άλλα καταβληθέντα ληξιπÃόθεσμα 
ποσά. ΤαυτοχÃόνωÄ, η Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. ενημεÃώνει τη 
Ρ.Α.Α.Ε.Υ. για την κατάσταση είσπÃαξηÄ και απόδοσηÄ 
των αναλογούντων ποσών εισφοÃάÄ ανά υπόχÃεο. Στο 
πλαίσιο τηÄ διαδικασίαÄ που πεÃιγÃάφεται στο παÃόν, 
η ευθύνη τηÄ Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. πεÃιοÃίζεται αποκλειστικά 
και μόνον στην εκτέλεση των ανωτέÃω καθηκόντων, τη 
διευκόλυνση των σχετικών διαδικασιών, την απόδοση 
στη Δ.Α.Π.Ε.Ε.Π. Α.Ε. των ποσών που έχουν πÃάγματι 
καταβληθεί και τη σχετική αναλυτική ενημέÃωση τηÄ 
Ρ.Α.Α.Ε.Υ.. Κατά την εφαÃμογή του παÃόντοÄ, η Δ.Ε.Σ.Φ.Α. 
Α.Ε. δεν ασκεί δημόσια εξουσία, δεν αναλαμβάνει ενέÃ-
γειεÄ, δικαστικώÄ ή εξωδίκωÄ, για την επιδίωξη τηÄ εί-
σπÃαξηÄ τηÄ παÃούσαÄ εισφοÃάÄ, και δεν ευθύνεται 
έναντι οιουδήποτε σε πεÃίπτωση μη καταβολήÄ αυτήÄ.

7. Για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ, η Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. 
συστήνει ειδικό διακÃιτό λογαÃιασμό, για την καταβολή 
τηÄ ειδικήÄ εισφοÃάÄ.

8. Η Ρ.Α.Α.Ε.Υ. παÃακολουθεί την εφαÃμογή του πα-
ÃόντοÄ και επιβάλλει κυÃώσειÄ κατά το άÃθÃο 36 του 
ν. 4001/2011 (Α’ 179). Η Ρ.Α.Α.Ε.Υ., σε συνεÃγασία με κάθε 
αÃμόδιο φοÃέα ή αÃχή, δύναται να διεξάγει δειγματολη-
πτικούÄ ελέγχουÄ, επί τηÄ ακÃίβειαÄ των δηλώσεων των 
υπόχÃεων παÃαγωγών ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ πÃοÄ τη 
Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. και να επιβάλλει τα αναγκαία διοÃθωτικά 
μέτÃα και κυÃώσειÄ. Αν από τον διενεÃγηθέντα έλεγχο 
πÃοκύψουν ανακÃιβείÄ δηλώσειÄ, η Ρ.Α.Α.Ε.Υ., πέÃαν των 
κυÃώσεων που δύναται να επιβάλει, καλεί τον υπόχÃεο σε 
συμπληÃωματική δήλωση και οικειοθελή συμμόÃφωση με 
την καταβολή τηÄ οφειλήÄ του εντόκωÄ πÃοÄ την Δ.Ε.Σ.Φ.Α. 
Α.Ε., άλλωÄ ακολουθείται η διαδικασία τηÄ παÃ. 10.

9. Αν δεν καταβληθεί ολοσχεÃώÄ στη Δ.Ε.Σ.Φ.Α. Α.Ε. 
η ωÄ άνω ειδική εισφοÃά, τα οφειλόμενα ποσά βεβαιώ-
νονται ταμειακώÄ και εισπÃάττονται από την ΑνεξάÃτη-
τη ΑÃχή Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.) κατά τον Κώδικα 
ΕισπÃάξεωÄ Δημοσίων Εσόδων (ν. 4978/2022, Α’ 190), 
κατόπιν εκκαθαÃίσεωÄ και αποστολήÄ χÃηματικού κατα-
λόγου από τη Ρ.Α.Α.Ε.Υ., και αποδίδονται στον Δ.Α.Π.Ε.Ε.Π. 
Α.Ε..

10. Η παÃαγÃαφή των απαιτήσεων κατά των παÃαγω-
γών ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ σύμφωνα με το παÃόν είναι 
πενταετήÄ. Ο χÃόνοÄ παÃαγÃαφήÄ εκκινεί από τη δήλη 
ημέÃα καταβολήÄ, άλλωÄ από την ημεÃομηνία τηÄ τε-
λευταίαÄ νόμιμηÄ αμφισβήτησηÄ τηÄ οφειλήÄ, η οποία 
αναγÃάφεται επί του χÃηματικού καταλόγου που απο-
στέλλεται στην Α.Α.Δ.Ε., σύμφωνα με την παÃ. 5 του άÃ-
θÃου 2 του Κώδικα ΕίσπÃαξηÄ Δημοσίων Εσόδων. Για την 
παÃαγÃαφή των απαιτήσεων εφαÃμόζονται τα άÃθÃα 
137 έωÄ 139 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

11. Η ειδική εισφοÃά του παÃόντοÄ επιβάλλεται για 
τον μήνα Αύγουστο 2024.

12. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠεÃιβάλλοντοÄ 
και ΕνέÃγειαÄ και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών 
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δύναται να παÃατείνεται η επιβολή τηÄ εισφοÃάÄ για συ-
νολική χÃονική πεÃίοδο μέχÃι τÃειÄ (3) μήνεÄ.

Άρθρο 44
Μέτρα ελάφρυνσης του κόστους ενέργειας 
στον πρωτογενή τομέα - Αντικατάσταση 
παρ. 4 και τροποποίηση παρ. 13 άρθρου 30 
ν. 5095/2024

1. Η παÃ. 4 του άÃθÃου 30 του ν. 5095/2024 (Α’ 40), 
πεÃί μέτÃων μείωσηÄ του ενεÃγειακού κόστουÄ για την 
πÃοώθηση του πÃωτογενούÄ και δευτεÃογενούÄ τομέα, 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«4. Από την 1η Αυγούστου 2024 οι πÃομηθευτέÄ 
ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ που κατά την έναÃξη ισχύοÄ του 
παÃόντοÄ πÃοσφέÃουν το Τιμολόγιο ΓΑΙΑ ωÄ πÃοϊ-
όν πÃομήθειαÄ ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ, μεταφέÃουν σε 
αυτό τουÄ κατόχουÄ συνδέσεων αγÃοτικού ÃεύματοÄ 
στουÄ οποίουÄ παÃέχουν ηλεκτÃική ενέÃγεια, συμπε-
Ãιλαμβανομένων των παÃοχών που ανήκουν σε ΟÃ-
γανισμούÄ Εγγείων Βελτιώσεων (ΓΟΕΒ-ΤΟΕΒ). ΜέχÃι 
την 31η ΟκτωβÃίου 2024 οι πÃομηθευτέÄ ηλεκτÃικήÄ 
ενέÃγειαÄ ενημεÃώνουν τουÄ καταναλωτέÄ αυτούÄ για 
το κόστοÄ ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ που θα τουÄ βάÃυνε, 
βάσει του πÃοϊόντοÄ πÃομήθειαÄ που διέθεταν, πÃιν από 
την ένταξή τουÄ στο Τιμολόγιο ΓΑΙΑ. Αν ο πÃομηθευτήÄ 
ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ διαπιστώσει ότι η ενέÃγεια που κα-
ταναλώνεται από τον κάτοχο σύνδεσηÄ που έχει ενταχθεί 
στο Τιμολόγιο ΓΑΙΑ, δεν καλύπτει ενεÃγειακέÄ ανάγκεÄ 
αγÃοτικήÄ παÃαγωγήÄ ή εκμετάλλευσηÄ ή ο κάτοχοÄ τηÄ 
σύνδεσηÄ έχει απωλέσει την ιδιότητα βάσει τηÄ οποίαÄ 
εντάχθηκε στο Τιμολόγιο ΓΑΙΑ, απεντάσσει τον κάτοχο 
τηÄ σύνδεσηÄ από το Τιμολόγιο ΓΑΙΑ. Οι κάτοχοι συνδέ-
σεων που εντάσσονται στο Τιμολόγιο ΓΑΙΑ, βάσει των 
πÃοβλέψεων τηÄ παÃούσαÄ, και δεν επιθυμούν να πα-
Ãαμείνουν σε αυτό, δύνανται μέχÃι την 31η ΟκτωβÃίου 
2024 να δηλώσουν τη βούλησή τουÄ για υπαγωγή σε 
διαφοÃετικό πÃοϊόν πÃομήθειαÄ ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ, 
και μετά τη σύναψη τηÄ σχετικήÄ σύμβασηÄ πÃομήθειαÄ 
απεντάσσονται από το Τιμολόγιο ΓΑΙΑ, χωÃίÄ πÃόσθετη 
οικονομική επιβάÃυνση.»

2. Στην παÃ. 13 του άÃθÃου 30 του ν. 5095/2024, α) 
στην πεÃ. α): αα) στο πÃώτο εδάφιο μετά τη φÃάση «με 
παÃοχή αγÃοτικήÄ χÃήσηÄ» πÃοστίθεται η φÃάση «και 
των ΓΟΕΒ-ΤΟΕΒ,», αβ) στο τέλοÄ του δευτέÃου εδαφίου 
πÃοστίθεται η φÃάση «και δύναται να πÃοκαταβάλει 
μέÃοÄ τηÄ επιχοÃήγησηÄ αυτήÄ.», αγ) πÃοστίθενται δύο 
τελευταία εδάφια, β) μετά την πεÃ. β) πÃοστίθεται πεÃ. γ) 
και η παÃ. 13 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«13. α) Οι απλήÃωτεÄ οφειλέÄ των καταναλωτών 
ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ με παÃοχή αγÃοτικήÄ χÃήσηÄ 
και των ΓΟΕΒ-ΤΟΕΒ, που αφοÃούν καταναλώσειÄ μέχÃι 
και την 31η ΔεκεμβÃίου 2023, υπάγονται σε Ãύθμιση 
με μηδενικό επιτόκιο για τουÄ καταναλωτέÄ. Το Δη-
μόσιο καλύπτει στο ακέÃαιο το σύνολο τηÄ έντοκηÄ 
επιβάÃυνσηÄ με ισόποση επιχοÃήγηση του παÃόχου, 
τηÃουμένων των κανόνων πεÃί κÃατικών ενισχύσεων 
και δύναται να πÃοκαταβάλει μέÃοÄ τηÄ επιχοÃήγησηÄ 
αυτήÄ. Ένταξη στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ και ένταξη 
στη Ãύθμιση του άÃθÃου 27 του ν. 5085/2024 (Α’ 17), 

για το χÃονικό διάστημα ισχύοÄ τηÄ τελευταίαÄ, είναι 
αμοιβαία αποκλειόμενεÄ ενέÃγειεÄ για το ίδιο φυσικό 
ή νομικό πÃόσωπο. Οι κάτοχοι των συνδέσεων που 
εντάσσονται στο ΓΑΙΑ, εντάσσονται επίσηÄ στο πÃό-
γÃαμμα ÃύθμισηÄ ληξιπÃόθεσμων οφειλών σύμφω-
να με τα οÃιζόμενα στο άÃθÃο 6 τηÄ απόφασηÄ τηÄ 
παÃ. 11. Για τουÄ κατόχουÄ συνδέσεων που εντάσσο-
νται στο Τιμολόγιο ΓΑΙΑ, σύμφωνα με την παÃ. 4 μετά 
την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, η πÃώτη δόση για 
αποπληÃωμή των ληξιπÃόθεσμων οφειλών καταβάλ-
λεται έωÄ την 31η ΟκτωβÃίου 2024.

β) Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠεÃιβάλλοντοÄ 
και ΕνέÃγειαÄ, ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών και 
ΑγÃοτικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΤÃοφίμων εξειδικεύονται το 
πεδίο εφαÃμογήÄ, οι δικαιούχοι, τα απαιτούμενα δικαι-
ολογητικά, οι όÃοι και οι πÃοϋποθέσειÄ ÃύθμισηÄ των 
ληξιπÃόθεσμων οφειλών, οι υποχÃεώσειÄ των πÃομη-
θευτών ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ και καθοÃίζεται η μεθο-
δολογία υπολογισμού τηÄ έντοκηÄ επιβάÃυνσηÄ, καθώÄ 
και οποιαδήποτε άλλη αναγκαία λεπτομέÃεια για την 
εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

γ) Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠεÃιβάλλοντοÄ 
και ΕνέÃγειαÄ και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών 
καθοÃίζεται το ύψοÄ πÃοκαταβολήÄ πÃοÄ τουÄ πÃομη-
θευτέÄ ηλεκτÃικήÄ ενέÃγειαÄ που βαÃύνονται από ληξι-
πÃόθεσμεÄ οφειλέÄ των καταναλωτών ηλεκτÃικήÄ ενέÃ-
γειαÄ με παÃοχή αγÃοτικήÄ χÃήσηÄ και των ΓΟΕΒ-ΤΟΕΒ 
ωÄ μέÃοÄ τηÄ επιχοÃήγησηÄ που δικαιούται να λάβουν 
για την κάλυψη τηÄ έντοκηÄ επιβάÃυνσηÄ.»

Άρθρο 45
Τοκοφορία οφειλών της Ελληνικής Εταιρείας 
Συμμετοχών και Περιουσίας και των άμεσων 
θυγατρικών της

1. Η παÃ. 1 του άÃθÃου 45 του ν. 4607/2019 (Α’ 65) 
εφαÃμόζεται και για τιÄ οφειλέÄ τηÄ ΕλληνικήÄ ΕταιÃείαÄ 
Συμμετοχών και ΠεÃιουσίαÄ και των άμεσων θυγατÃικών 
τηÄ, πλην αυτών που εμπίπτουν στο πεδίο εφαÃμογήÄ 
τηÄ ΟδηγίαÄ 2011/7 του ΕυÃωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου, τηÄ 16ηÄ ΦεβÃουαÃίου 2011, για την 
καταπολέμηση των καθυστεÃήσεων πληÃωμών στιÄ 
εμποÃικέÄ συναλλαγέÄ (L 48).

2. Η παÃ. 1 εφαÃμόζεται και σε οφειλέÄ που έχουν γεν-
νηθεί πÃιν από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, πεÃι-
λαμβανομένων και αυτών που έχουν καταψηφισθεί ή 
αναγνωÃισθεί με δικαστική ή διαιτητική απόφαση.

Άρθρο 46
Παραχώρηση απλής χρήσης σε όμορη 
επιχείρηση αιγιαλού και παραλίας υπό 
τις προϋποθέσεις του άρθρου 14α του 
ν. 2971/2001

1. ΕπιτÃέπεται έωÄ την 31η ΔεκεμβÃίου 2025 η σύ-
ναψη σύμβασηÄ παÃαχώÃησηÄ του άÃθÃου 11 του 
ν. 5092/2024 (Α’ 33), πεÃί διαδικασίαÄ παÃαχώÃησηÄ 
απλήÄ χÃήσηÄ σε όμοÃη επιχείÃηση ή σωματείο, σε τμή-
ματα αιγιαλού και παÃαλίαÄ τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 14α 
του ν. 2971/2001 (Α’ 285) υπό τουÄ παÃακάτω όÃουÄ και 
πÃοϋποθέσειÄ που πÃέπει να συντÃέχουν σωÃευτικώÄ:



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 8197ΤεύχοÄ A’ 128/02.08.2024

α) Η σύμβαση παÃαχώÃησηÄ έχει διάÃκεια ένα (1) 
ή δύο (2) έτη σύμφωνα με την υπό στοιχεία 57878 ΕΞ 
2024/22.4.2024 κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΕθνικήÄ 
ΟικονομίαÄ και Οικονομικών και ΠεÃιβάλλοντοÄ και 
ΕνέÃγειαÄ (Β’ 2419),

β) πÃιν από την κατάÃτιση τηÄ σύμβασηÄ, ο οικείοÄ 
ΔήμοÄ ή ο δημόσιοÄ φοÃέαÄ που κατασκεύασε ή συ-
ντηÃεί τα έÃγα τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 14α 
του ν. 2971/2001:

βα) έχει εκκινήσει τη διαδικασία για την αδειοδότηση 
κατασκευών που έχουν ανεγεÃθεί μέχÃι την 28η Ιουλίου 
2011 με αίτηση πÃοÄ την οικεία Κτηματική ΥπηÃεσία, 
η οποία υποβάλλεται κατόπιν απόφασηÄ του δημοτι-
κού συμβουλίου, με την οποία επίσηÄ αποφασίζεται η 
διεξαγωγή μελέτηÄ πεÃιβαλλοντικών επιπτώσεων ή η 
υποβολή αίτησηÄ υπαγωγήÄ σε ΠÃότυπεÄ ΠεÃιβαλλο-
ντικέÄ ΔεσμεύσειÄ, και

ββ) έχει εκδώσει πÃάξη - βεβαίωση από την οποία 
πÃοκύπτει ότι οι κατασκευέÄ είναι ασφαλείÄ ωÄ πÃοÄ τη 
χÃήση τουÄ από τουÄ λουόμενουÄ και το κοινό,

γ) ο ΔήμοÄ υποβάλλει πÃιν από την 1η ΙανουαÃίου 
2025 τη μελέτη πεÃιβαλλοντικών επιπτώσεων ή την αί-
τηση υπαγωγήÄ σε ΠÃότυπεÄ ΠεÃιβαλλοντικέÄ Δεσμεύ-
σειÄ που απαιτείται για τη διαδικασία του άÃθÃου 14α 
του ν. 2971/2001. Αν η μελέτη πεÃιβαλλοντικών επιπτώ-
σεων ή η αίτηση υπαγωγήÄ σε ΠÃότυπεÄ ΠεÃιβαλλοντι-
κέÄ ΔεσμεύσειÄ δεν υποβληθεί εμπÃοθέσμωÄ, οποιαδή-
ποτε σύμβαση παÃαχώÃησηÄ λύεται αυτοδικαίωÄ.

2. Το αντάλλαγμα χÃήσηÄ για τιÄ παÃαχωÃήσειÄ τηÄ 
παÃ. 1 ανέÃχεται στο διπλάσιο αυτού που υπολογίζεται 
σύμφωνα με την παÃ. 6 του άÃθÃου 11 του ν. 5092/2024.

3. Κατά τη διάÃκεια τηÄ σύμβασηÄ παÃαχώÃησηÄ τηÄ 
παÃ. 1: α) δεν επιτÃέπεται η εκτέλεση νέων έÃγων ή η 
διενέÃγεια κατασκευών άνευ αδείαÄ, β) αναστέλλεται η 
έκδοση νέων πÃωτοκόλλων καθοÃισμού αποζημίωσηÄ 
αυθαίÃετηÄ χÃήσηÄ για υφιστάμενα έÃγα.

4. Οι διοικητικέÄ κυÃώσειÄ τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 1 του 
άÃθÃου 19 του ν. 5092/2024, πεÃί διοικητικών κυÃώσε-
ων, πλην του πÃοστίμου, αναστέλλονται για παÃαβάσειÄ 
εντόÄ εκτάσεων τηÄ παÃ. 1, που έχουν διαπιστωθεί έωÄ 
την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, εφόσον ο οικείοÄ δή-
μοÄ έχει εκκινήσει τη διαδικασία για την αδειοδότησή 
τουÄ και έχει εκδώσει την πÃάξη - βεβαίωση, από την 
οποία πÃοκύπτει ότι οι κατασκευέÄ είναι ασφαλείÄ ωÄ 
πÃοÄ τη χÃήση τουÄ για τουÄ λουόμενουÄ και το κοινό. 
Η αναστολή διακόπτεται αν η σύμβαση παÃαχώÃησηÄ 
λυθεί αυτοδικαίωÄ, σύμφωνα με το δεύτεÃο εδάφιο τηÄ 
πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 ή αν το αίτημα για αδειοδότηση αποÃ-
Ãιφθεί.

Άρθρο 47
Μετάθεση προθεσμίας υποβολής των 
δηλώσεων και ρυθμίσεις καταβολής του φόρου 
εισοδήματος φυσικών και νομικών προσώπων/
νομικών οντοτήτων φορολογικού έτους 
2023 - Τροποποίηση παρ. 88 και 89 άρθρου 72 
ν. 4172/2013

1. Στην παÃ. 88 του άÃθÃου 72 του Κώδικα ΦοÃολογίαÄ 
ΕισοδήματοÄ (ν. 4172/2013, Α’167), πεÃί μεταβατικών 

διατάξεων και έναÃξηÄ ισχύοÄ, τα εδάφια πÃώτο και 
δεύτεÃο αντικαθίστανται και η παÃ. 88 διαμοÃφώνεται 
ωÄ εξήÄ:

«88. Οι δηλώσειÄ φοÃολογίαÄ εισοδήματοÄ φυσικών 
πÃοσώπων φοÃολογικού έτουÄ 2023 υποβάλλονται 
εμπÃόθεσμα μέχÃι τη 2α Αυγούστου 2024. Η καταβολή 
του φόÃου για τιÄ δηλώσειÄ του πÃοηγούμενου εδαφίου 
πÃαγματοποιείται σε οκτώ (8) ισόποσεÄ δόσειÄ, από τιÄ 
οποίεÄ η πÃώτη καταβάλλεται μέχÃι τη 2α Αυγούστου 
2024, η δεύτεÃη μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα 
του μηνόÄ Αυγούστου 2024 και η καθεμία από τιÄ επό-
μενεÄ έξι (6) μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα των 
έξι (6) επόμενων μηνών.

Η καταβολή του φόÃου εισοδήματοÄ φυσικών πÃο-
σώπων φοÃολογικού έτουÄ 2023, που συμμετέχουν σε 
νομικά πÃόσωπα και νομικέÄ οντότητεÄ που τηÃούν 
απλογÃαφικά βιβλία, γίνεται σε έξι (6) ισόποσεÄ μηνιαίεÄ 
δόσειÄ, από τιÄ οποίεÄ η πÃώτη καταβάλλεται μέχÃι την 
30ή ΣεπτεμβÃίου 2024 και η καθεμία από τιÄ επόμενεÄ 
μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα των πέντε (5) επό-
μενων μηνών.

Όταν ο φόÃοÄ εισοδήματοÄ φυσικών πÃοσώπων φο-
Ãολογικού έτουÄ 2023 καταβάλλεται εφάπαξ μέχÃι την 
καταληκτική ημεÃομηνία καταβολήÄ τηÄ πÃώτηÄ δό-
σηÄ, παÃέχεται στο συνολικό ποσό του φόÃου και των 
συμβεβαιούμενων με αυτόν οφειλών, έκπτωση τÃία τοιÄ 
εκατό (3%).

Η παÃούσα δεν καταλαμβάνει τα φυσικά πÃόσωπα 
που έχουν υπαχθεί στην εναλλακτική φοÃολόγηση του 
άÃθÃου 5Β.»

2. Το δεύτεÃο εδάφιο τηÄ παÃ. 89 του άÃθÃου 72 του 
Κώδικα ΦοÃολογίαÄ ΕισοδήματοÄ αντικαθίσταται από 
δύο νέα εδάφια και η παÃ. 89 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«89. Η καταβολή του φόÃου εισοδήματοÄ των νο-
μικών πÃοσώπων και των νομικών οντοτήτων για τα 
εισοδήματα του φοÃολογικού έτουÄ 2023, με εξαίÃεση 
τα νομικά πÃόσωπα και τιÄ νομικέÄ οντότητεÄ, που 
έχουν λυθεί ή έχουν τεθεί υπό εκκαθάÃιση, πÃαγμα-
τοποιείται σε οκτώ (8) ισόποσεÄ μηνιαίεÄ δόσειÄ, από 
τιÄ οποίεÄ η πÃώτη καταβάλλεται μέχÃι την τελευταία 
εÃγάσιμη ημέÃα του επόμενου μήνα από την καταλη-
κτική ημεÃομηνία υποβολήÄ τηÄ δήλωσηÄ, με βάση 
την παÃ. 2 του άÃθÃου 68 και οι υπόλοιπεÄ επτά (7) 
μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα των επτά (7) επό-
μενων μηνών.

ΕιδικότεÃα, οι δηλώσειÄ φοÃολογίαÄ εισοδήματοÄ 
φοÃολογικού έτουÄ 2023 των νομικών πÃοσώπων ή 
νομικών οντοτήτων του άÃθÃου 45, των οποίων το 
φοÃολογικό έτοÄ λήγει την 31η ΔεκεμβÃίου 2023, 
υποβάλλονται εμπÃόθεσμα μέχÃι την 9η Αυγούστου 
2024. Κατ’ εξαίÃεση, η καταβολή του φόÃου για τιÄ 
δηλώσειÄ του πÃοηγούμενου εδαφίου, πÃαγματοποι-
είται σε οκτώ (8) ισόποσεÄ δόσειÄ από τιÄ οποίεÄ η 
πÃώτη καταβάλλεται μέχÃι την 9η Αυγούστου 2024, 
η δεύτεÃη μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα του 
μηνόÄ Αυγούστου 2024 και η καθεμία από τιÄ επόμενεÄ 
έξι (6) μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα των έξι (6) 
επόμενων μηνών.».

3. Οι παÃ. 1 και 2 ισχύουν από την 26η Ιουλίου 2024.
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Άρθρο 48
Παράταση ολοκλήρωσης επενδυτικών 
σχεδίων  - Αντικατάσταση παρ. 1 και 
κατάργηση παρ. 2 άρθρου 54 ν. 5079/2023

Στο άÃθÃο 54 του ν. 5079/2023 (Α’ 215), πεÃί παÃά-
τασηÄ ολοκλήÃωσηÄ επενδυτικών σχεδίων, επέÃχονται 
οι εξήÄ τÃοποποιήσειÄ: α) η παÃ. 1 αντικαθίσταται, β) η 
παÃ. 2 καταÃγείται, και οι παÃ. 1 και 2 διαμοÃφώνονται 
ωÄ εξήÄ:

«1. Η πÃοθεσμία ολοκλήÃωσηÄ όσων επενδυτικών σχε-
δίων έχουν υπαχθεί μετά την 24η Μαΐου 2021 σε καθε-
στώÄ ενίσχυσηÄ του ν. 4399/2016 (Α’ 117), παÃατείνεται 
για δύο (2) έτη.

2. ΚαταÃγείται.»

Άρθρο 49
Ρυθμίσεις για την αδειοδότηση των 
ναυπηγείων Σκαραμαγκά - Τροποποίηση παρ. 1 
άρθρου 6 και παρ. 2 άρθρου 11 ν. 4949/2022

1. Στην παÃ. 1 του άÃθÃου 6 του ν. 4949/2022 (Α’ 126), 
πεÃί υπαγωγήÄ στο καθεστώÄ στÃατηγικήÄ επένδυσηÄ 
ταχείαÄ αδειοδότησηÄ, επέÃχονται οι εξήÄ τÃοποποιή-
σειÄ: α) το δεύτεÃο εδάφιο αντικαθίσταται, β) πÃοστίθε-
νται δύο τελευταία εδάφια, και η παÃ. 1 διαμοÃφώνεται 
ωÄ εξήÄ:

«1. Το επενδυτικό σχέδιο για την αξιοποίηση και τη 
βιώσιμη ανάπτυξη και λειτουÃγία των Ναυπηγείων Σκα-
Ãαμαγκά συνιστά στÃατηγική επένδυση ειδικήÄ μοÃ-
φήÄ, η οποία εντάσσεται αυτοδίκαια στιÄ ÃυθμίσειÄ του 
ν. 4864/2021 (Α’ 237) και υλοποιείται τηÃουμένων των 
κανόνων για τιÄ κÃατικέÄ ενισχύσειÄ. Από την έναÃξη 
ισχύοÄ του παÃόντοÄ, για την πÃαγματοποιούμενη επέν-
δυση εφαÃμόζονται τα κίνητÃα τηÄ ταχείαÄ αδειοδότη-
σηÄ του άÃθÃου 9 του ν. 4864/2021, κατά παÃέκκλιση 
οποιασδήποτε άλληÄ διάταξηÄ. Η έκδοση οποιασδήπο-
τε απαιτούμενηÄ άδειαÄ ή έγκÃισηÄ για την εκτέλεση 
έÃγων, την εγκατάσταση ή λειτουÃγία τηÄ επένδυσηÄ, 
πÃαγματοποιείται από τη Γενική Διεύθυνση ΣτÃατηγικών 
Επενδύσεων του ΥπουÃγείου ΑνάπτυξηÄ, πÃοκειμένου 
οι αναγκαίεÄ άδειεÄ και εγκÃίσειÄ να εκδίδονται κατά 
απόλυτη χÃονική πÃοτεÃαιότητα και σύμφωνα με τη 
διαδικασία που πÃοβλέπεται στο ωÄ άνω άÃθÃο. Eιδικά 
για την έκδοση των οικοδομικών αδειών αÃμόδια είναι 
η ΚεντÃική ΥπηÃεσία ΔόμησηÄ (ΚΥΔΟΜ) του ΥπουÃγείου 
ΠεÃιβάλλοντοÄ και ΕνέÃγειαÄ και μέχÃι την έναÃξη λει-
τουÃγίαÄ τηÄ ΚΥΔΟΜ η Γενική Διεύθυνση ΣτÃατηγικών 
Επενδύσεων του ΥπουÃγείου ΑνάπτυξηÄ.»

2. Στην παÃ. 2 του άÃθÃου 11 του ν. 4949/2022, πεÃί 
ÃύθμισηÄ ειδικότεÃων ζητημάτων, πÃοστίθεται τελευ-
ταίο εδάφιο, και η παÃ. 2 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«2. Ειδικά για την έκδοση άδειαÄ λειτουÃγίαÄ, είναι 
δυνατή η σταδιακή ένταξη σε καθεστώÄ λειτουÃγίαÄ 
τμημάτων τηÄ εγκατάστασηÄ κατά το χÃονικό διάστη-
μα εκσυγχÃονισμού, αναβάθμισηÄ ή κατασκευήÄ, με 
αντίστοιχη τÃοποποίηση τηÄ άδειαÄ λειτουÃγίαÄ, όπωÄ 
αυτή πÃοκύπτει σύμφωνα με όσα ειδικότεÃα οÃίζονται 
στην παÃ. 3 του άÃθÃου 13 του παÃόντοÄ και στην παÃ. 3 
του άÃθÃου 8 του ν. 4664/2020 (Α’ 32). Για τον σκοπό 
αυτόν, ο φοÃέαÄ υλοποίησηÄ τηÄ επένδυσηÄ υποβάλ-

λει σχετική αίτηση, σύμφωνα με όσα ειδικότεÃα οÃίζο-
νται κατά την παÃ. 1. Η άδεια που εκδίδεται, θεωÃείται 
τÃοποποίηση τηÄ αÃχικήÄ. ΕπιτÃέπεται και η έκδοση 
συνολικήÄ νέαÄ άδειαÄ λειτουÃγίαÄ μετά την ολοκλή-
Ãωση του επενδυτικού σχεδίου, εφόσον πληÃούνται οι 
όÃοι του διατάγματοÄ και των αποφάσεων των άÃθÃων 
7 και 8 του παÃόντοÄ. ΤÃοποποιήσειÄ αποκλειστικά ωÄ 
πÃοÄ τον φοÃέα τηÄ άδειαÄ λειτουÃγίαÄ πÃαγματοποι-
ούνται και πÃιν από την έκδοση του διατάγματοÄ του 
άÃθÃου 7, εφαÃμοζομένου αναλογικά του άÃθÃου 23 
του ν. 3982/2011 (Α’ 143), από την αÃμόδια Διεύθυνση 
ΒιομηχανίαÄ, ΕνέÃγειαÄ και Φυσικών ΠόÃων τηÄ ΓενικήÄ 
ΔιεύθυνσηÄ ΒιώσιμηÄ ΑνάπτυξηÄ και ΚλιματικήÄ Αλλα-
γήÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΑττικήÄ, κατόπιν σχετικήÄ αίτησηÄ, 
χωÃίÄ έλεγχο των δικαιολογητικών που δεν σχετίζονται 
με τιÄ ανωτέÃω τÃοποποιήσειÄ.

Άρθρο 50
Παραχώρηση αιγιαλού έμπροσθεν ναυπηγείων 
Σκαραμαγκά - Μεταβατικές και καταργούμενες 
διατάξεις - Τροποποίηση άρθρου 13 
ν. 4949/2022 - Κατάργηση παρ. 1, 2 και 3 
άρθρου 8 ν. 4664/2020

1. Στο άÃθÃο 13 του ν. 4949/2022 (Α’ 126), πεÃί μεταβα-
τικών διατάξεων των ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά, επέÃχο-
νται οι εξήÄ τÃοποποιήσειÄ: α) η παÃ. 1 αντικαθίσταται, β) 
στην παÃ. 2 βα) στο πÃώτο εδάφιο οι λέξειÄ «παÃαμένει 
σε ισχύ τουλάχιστον» αντικαθίστανται από τη λέξη «ισχύ-
ει» και πÃοστίθενται οι λέξειÄ «, και πάντωÄ όχι πέÃαν των 
πέντε (5) ετών από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ», 
ββ) πÃοστίθεται νέο δεύτεÃο εδάφιο, γ) στην παÃ. 3 γα) 
αντικαθίσταται το δεύτεÃο εδάφιο, γβ) πÃοστίθενται στο 
τέλοÄ τέσσεÃα (4) νέα εδάφια, δ) πÃοστίθεται παÃ. 5, και 
το άÃθÃο 13 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 13
ΜεταβατικέÄ διατάξειÄ

1. Η παÃαχώÃηση του δικαιώματοÄ αποκλειστικήÄ 
χÃήσηÄ επί τηÄ ζώνηÄ ή τμημάτων τηÄ ζώνηÄ αιγιαλού 
τηÄ υπ’ αÃ. 16301/30.9.1994 απόφασηÄ τηÄ ΝομάÃχη 
ΔυτικήÄ ΑττικήÄ (Δ’ 1147), έμπÃοσθεν των εγκαταστά-
σεων των ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά, καθώÄ και επί του 
αναγκαίου θαλάσσιου χώÃου, παÃαμένει σε ισχύ από 
την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ και μέχÃι την έκδοση 
του διατάγματοÄ του άÃθÃου 7 και τηÄ απόφασηÄ του 
άÃθÃου 8 για την οÃιστική παÃαχώÃηση του αιγιαλού, 
τηÄ παÃαλίαÄ και του αναγκαίου θαλασσίου χώÃου. Το 
ίδιο ισχύει και για οποιαδήποτε νεότεÃη απόφαση καθο-
Ãισμού οÃίων αιγιαλού και θαλάσσιαÄ ζώνηÄ στην πεÃιο-
χή των ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά (ακίνητο τηÄ ΕταιÃείαÄ 
Ελληνικά Ναυπηγεία - ΕΝΑΕ και τηÄ ΕταιÃείαÄ Ακινήτων 
Δημοσίου - ΕΤ.Α.Δ.) που εκδίδεται πÃιν από την έκδοση 
του διατάγματοÄ του άÃθÃου 7 και τηÄ απόφασηÄ του 
άÃθÃου 8. ΜέχÃι την οÃιστική παÃαχώÃηση του δικαιώ-
ματοÄ αποκλειστικήÄ χÃήσηÄ επί τηÄ ζώνηÄ ή τμημάτων 
τηÄ ζώνηÄ αιγιαλού έμπÃοσθεν του συνόλου των εγκα-
ταστάσεων των ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά, συμπεÃιλαμ-
βανομένων και των εγκαταστάσεων στο πÃώην ακίνητο 
ναυπηγείων τηÄ ΕΤ.Α.Δ., καθώÄ και επί του αναγκαίου 
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θαλάσσιου χώÃου, το ετήσιο αντάλλαγμα υπολογίζε-
ται αναδÃομικά από την ημεÃομηνία μεταβίβασηÄ των 
ακινήτων στον φοÃέα τηÄ επένδυσηÄ και καταβάλλεται, 
με βάση την υπό στοιχεία 120726/ΕΞ2020/22.10.2020 
απόφαση του ΥπουÃγού ΑνάπτυξηÄ και Επενδύσεων 
(Β’ 4707). Η απόφαση αυτή είναι δυνατό να τÃοποποι-
είται, με κοινή απόφαση των αÃμοδίων οÃγάνων των 
ΥπουÃγείων ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών και 
ΑνάπτυξηÄ, κατόπιν αιτήματοÄ του φοÃέα παÃαχώÃη-
σηÄ, ώστε να ανταποκÃίνεται σε τιμέÄ αγοÃάÄ. Με την 
αίτησή του αυτή, ο φοÃέαÄ παÃαχώÃησηÄ υποβάλλει 
υποχÃεωτικά εκθέσειÄ δύο (2) ανεξάÃτητων εκτιμήσεων 
τηÄ αξίαÄ του δικαιώματοÄ αποκλειστικήÄ χÃήσηÄ των 
παÃαχωÃουμένων επί τηÄ ζώνηÄ ή τμημάτων αιγιαλού 
ανά τετÃαγωνικό μέτÃο, καθώÄ και του αντίστοιχου 
θαλάσσιου χώÃου. Οι εκτιμήσειÄ ανατίθενται σε πιστο-
ποιημένουÄ εκτιμητέÄ του μητÃώου που τηÃείται στο 
ΥπουÃγείο ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών. Αίτημα 
για τÃοποποίηση υποβάλλεται εντόÄ τÃιών (3) μηνών, 
μετά από κάθε νεότεÃη απόφαση καθοÃισμού οÃίων 
αιγιαλού και θαλάσσιαÄ ζώνηÄ στην πεÃιοχή των ναυπη-
γείων ΣκαÃαμαγκά, ιδίωÄ στην πεÃιοχή τηÄ εγκατάστα-
σηÄ ανέλκυσηÄ, καθέλκυσηÄ και χεÃσαίαÄ μεταφοÃάÄ 
υποβÃυχίων («shiplift»).

2. Η υφιστάμενη πεÃιβαλλοντική αδειοδότηση των 
εγκαταστάσεων ή τμημάτων των εγκαταστάσεων των 
ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά ισχύει μέχÃι την έκδοση τηÄ 
απόφασηÄ του άÃθÃου 8 και την πεÃιβαλλοντική αδει-
οδότηση του συνόλου των έÃγων, τα οποία εντάσσονται 
στο πÃόγÃαμμα αξιοποίησηÄ και εκσυγχÃονισμού των 
Ναυπηγείων, και πάντωÄ όχι πέÃαν των πέντε (5) ετών 
από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ. Εάν παÃέλθουν τα 
πέντε (5) έτη και δεν εκδοθεί η απόφαση του άÃθÃου 8, ο 
φοÃέαÄ υλοποίησηÄ μεÃιμνά για την ανανέωση ή έκδοση 
απόφασηÄ έγκÃισηÄ πεÃιβαλλοντικών όÃων, κατά τον 
ν. 4014/2011 (Α’ 209), για το σύνολο των εγκαταστάσεων 
ή τμηματικά για κάθε δÃαστηÃιότητα που έχει πÃοκύψει 
από τον διαχωÃισμό τηÄ υπ’ αÃ. 120/01/12.7.2001 άδειαÄ 
λειτουÃγίαÄ. Η διαπίστωση παÃαβάσεων τηÄ πεÃιβαλλο-
ντικήÄ νομοθεσίαÄ ή τηÄ υφιστάμενηÄ πεÃιβαλλοντικήÄ 
αδειοδότησηÄ σε εγκαταστάσειÄ που υφίστανται ήδη 
πÃιν την απόκτηση τηÄ κυÃιότηταÄ των ακινήτων των 
Ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά από τον φοÃέα υλοποίησηÄ 
τηÄ επένδυσηÄ, δεν καταλογίζεται στον φοÃέα. Σε πεÃί-
πτωση τέτοιαÄ διαπίστωσηÄ, ο φοÃέαÄ αναλαμβάνει την 
εκπόνηση ολοκληÃωμένου πÃογÃάμματοÄ αποκατάστα-
σηÄ τηÄ πεÃιβαλλοντικήÄ ζημίαÄ και καταθέτει σχετική 
πÃόταση, που συνοδεύεται από τεκμηÃιωμένη τεχνική 
έκθεση αποκατάστασηÄ πεÃιβαλλοντικήÄ ζημίαÄ στην 
αÃμόδια υπηÃεσία του ΥπουÃγείου ΠεÃιβάλλοντοÄ και 
ΕνέÃγειαÄ. Με την έγκÃιση των εÃγασιών αποκατάστα-
σηÄ, ο φοÃέαÄ υλοποίησηÄ αναλαμβάνει την υποχÃέω-
ση έγκαιÃηÄ ολοκλήÃωσηÄ των εÃγασιών. Το σχετικό 
κόστοÄ επιβαÃύνει τον αντίστοιχο δικαιοπάÃοχο του 
φοÃέα υλοποίησηÄ τηÄ επένδυσηÄ, με βάση το ακίνητο 
στο οποίο διαπιστώθηκε η ζημία.

3. Η υφιστάμενη άδεια λειτουÃγίαÄ, σύμφωνα με την 
υπ’ αÃ. 120/01/12.7.2001 απόφαση τηÄ ΝομαÃχίαÄ Αθη-
νών για τη χοÃήγηση άδειαÄ λειτουÃγίαÄ (ανανέωση) 

μετά από μηχανολογικό εκσυγχÃονισμό του Ναυπηγεί-
ου κατασκευήÄ και επισκευήÄ πλοίων - σκαφών τηÄ Α.Ε. 
«Ελληνικά Ναυπηγεία», εξακολουθεί να ισχύει, ειδικά ωÄ 
πÃοÄ τα ναυπηγεία τηÄ ΕταιÃείαÄ Ακινήτων Δημοσίου 
(ΕΤ.Α.Δ. - Α.Ε.). Για τουÄ σκοπούÄ του παÃόντοÄ, εκδίδεται, 
κατόπιν αιτήματοÄ του φοÃέα υλοποίησηÄ τηÄ επένδυ-
σηÄ, διαπιστωτική πÃάξη, η οποία πεÃιλαμβάνει μόνο 
την εναπομένουσα δυναμικότητα, μετά την έκδοση τηÄ 
υπ’ αÃ. 479777/11.6.2021 απόφασηÄ του ΠεÃιφεÃειάÃ-
χη ΑττικήÄ για το ναυπηγείο τηÄ ΕΝΑΕ (ΑΔΑ: 678Θ7Λ7-
ΓΓ6), χωÃίÄ να απαιτείται η υποβολή δικαιολογητικών 
που δεν σχετίζονται με την ανωτέÃω πÃάξη. Η έλλειψη 
του πιστοποιητικού πυÃοπÃοστασίαÄ, καθώÄ και άλλων 
πÃοβλεπόμενων δικαιολογητικών που απαιτούνται για 
την άδεια λειτουÃγίαÄ, δεν κωλύει την έκδοση τηÄ άνω 
διαπιστωτικήÄ πÃάξηÄ. Τα ανωτέÃω πιστοποιητικά που 
ελλείπουν, εκδίδονται με επιμέλεια του ανωτέÃω φο-
Ãέα ή του ειδικού διαδόχου αυτού εντόÄ ενόÄ (1) έτουÄ 
από την 31η Ιουλίου 2024. Για την πÃαγματική έναÃξη 
εÃγασιών εντόÄ των εγκαταστάσεων, απαιτούνται η πÃο-
ηγούμενη έκδοση πιστοποιητικού (ενεÃγητικήÄ) πυÃο-
πÃοστασίαÄ, κατά τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ, ανάλογα με την 
κατηγοÃία επικινδυνότηταÄ στην οποία κατατάσσεται η 
επιχείÃηση και η υποβολή του στην αÃμόδια υπηÃεσία 
τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΑττικήÄ. Η πÃοϋπόθεση τηÄ ύπαÃξηÄ 
πιστοποιητικού πυÃοπÃοστασίαÄ πÃοβλέπεται στην ωÄ 
άνω διαπιστωτική πÃάξη και η τήÃησή τηÄ ελέγχεται από 
την αÃμόδια υπηÃεσία τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΑττικήÄ.

4. Το Σχέδιο του άÃθÃου 7 του παÃόντοÄ εντάσσεται 
στην κατηγοÃία σχεδίων του άÃθÃου 8 του ν. 4447/2016 
(Α’ 241). Κατά τα λοιπά, εφαÃμόζεται ο ν. 4447/2016, ιδίωÄ 
για την εφαÃμογή του σχεδίου.

5. Από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, μέχÃι την 
έκδοση του διατάγματοÄ του άÃθÃου 7 και τηÄ απόφα-
σηÄ του άÃθÃου 8, για την έκδοση κάθε είδουÄ άδειαÄ 
στο πλαίσιο λειτουÃγίαÄ των Ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά, 
ισχύει το άÃθÃο 9 και δεν απαιτείται η πÃοηγούμενη 
πεÃαίωση τηÄ υπαγωγήÄ των αυθαιÃέτων κτισμάτων, 
κατασκευών και χÃήσεων που βÃίσκονται εντόÄ τηÄ 
έκτασηÄ των Ναυπηγείων ΣκαÃαμαγκά, σύμφωνα με 
τον ν. 4495/2017 (Α’ 167), ούτε αντίστοιχα η απόδειξη 
πÃοηγούμενηÄ καταβολήÄ του σχετικού ενιαίου ειδικού 
πÃοστίμου.»

2. Οι παÃ. 1, 2 και 3 του άÃθÃου 8 του ν. 4664/2020 
(Α’ 32), πεÃί ειδικότεÃων ζητημάτων των ναυπηγείων 
ΣκαÃαμαγκά, καταÃγούνται.

Άρθρο 51
Κυκλοφορία οχημάτων κατηγορίας «Ο1» και 
«Ο2» - Τροποποίηση άρθρου 69 ν. 5108/2024

Στο άÃθÃο 69 του ν. 5108/2024 (Α’ 65), πεÃί χοÃήγη-
σηÄ στοιχείων κυκλοφοÃίαÄ σε οχήματα «Ο1» και «Ο2», 
τα οποία διαθέτουν ειδικά σημειώματα ÃυμούλκησηÄ 
(Ε.Σ.Ρ.), επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) στον 
τίτλο διαγÃάφονται οι λέξειÄ «(Ε.Σ.Ρ.) που έχουν εκδο-
θεί μέχÃι την 29η ΔεκεμβÃίου 2023», β) οι παÃ. 1 και 4 
αντικαθίστανται, γ) στην παÃ. 3 διαγÃάφονται οι λέξειÄ 
«των τεσσάÃων (4) μηνών», και κατόπιν νομοτεχνικών 
βελτιώσεων το άÃθÃο 69 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:
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«ΆÃθÃο 69
ΡυθμίσειÄ για τη χοÃήγηση στοιχείων 
κυκλοφοÃίαÄ σε οχήματα κατηγοÃίαÄ Ο1 και Ο2 
(Ãυμουλκούμενα τÃέϊλεÃ), τα οποία διαθέτουν 
Ειδικά Σημειώματα ΡυμούλκησηÄ

1. Για τα οχήματα κατηγοÃίαÄ Ο1 και Ο2, συμπεÃιλαμ-
βανομένων και των ειδικήÄ χÃήσηÄ - ειδικού σκοπού μη 
μεταφοÃάÄ εμποÃευμάτων, τα οποία τέθηκαν σε κυκλο-
φοÃία με Ειδικά Σημειώματα ΡυμούλκησηÄ (Ε.Σ.Ρ.), που 
εκδόθηκαν σύμφωνα με την υπ’ αÃ. 16823/8.6.1978 από-
φαση του ΥπουÃγού Συγκοινωνιών (Β’ 524), δύναται, έωÄ 
την 31η ΔεκεμβÃίου 2024, να υποβληθεί αίτηση πÃοÄ 
την αÃμόδια ΥπηÃεσία ΜεταφοÃών και Επικοινωνιών 
τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ για την έκδοση άδειαÄ και πινακίδων κυ-
κλοφοÃίαÄ σύμφωνα με την υπ’ αÃ. 2805/7.1.2021 από-
φαση του ΥπουÃγού Υποδομών και ΜεταφοÃών (Β’ 99), 
η οποία συνοδεύεται από το Ε.Σ.Ρ. του οχήματοÄ, τα λοι-
πά πÃοβλεπόμενα δικαιολογητικά και παÃάβολο υπέÃ 
του Δημοσίου, ύψουÄ διακοσίων (200) ευÃώ. Η αίτηση 
υποβάλλεται από τον ιδιοκτήτη, χωÃίÄ να απαιτείται η 
αυτοπÃόσωπη παÃουσία του. Το παÃάβολο αποτελεί 
έσοδο του κÃατικού πÃοϋπολογισμού και αποδίδεται 
στον Αναλυτικό ΛογαÃιασμό Εσόδου «1450189001». Ο 
αιτών πÃομηθεύεται το παÃάβολο ηλεκτÃονικά μέσω 
τηÄ εφαÃμογήÄ «e- παÃάβολο».

2. Από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ καταÃγείται η 
παÃ. 2 του άÃθÃου 81 του ν. 5039/2023 (Α’ 83), πεÃί τηÄ 
διαδικασίαÄ έγκÃισηÄ τύπου συγκεκÃιμένων μεταχειÃι-
σμένων οχημάτων κατηγοÃίαÄ Ο1 και Ο2.

3. Μετά την παÃέλευση τηÄ πÃοθεσμίαÄ τηÄ παÃ. 1, κα-
ταÃγείται η ισχύÄ των Ε.Σ.Ρ. και επιβάλλονται οι κυÃώσειÄ 
των άÃθÃων 88 και 90 του Κώδικα ΟδικήÄ ΚυκλοφοÃίαÄ 
(ν. 2696/1999, Α’ 57).

4. α) Για τα οχήματα κατηγοÃίαÄ Ο1 και Ο2 τηÄ παÃ. 9 
του άÃθÃου 3 τηÄ υπ’ αÃ. 2805/7.1.2021 απόφασηÄ του 
ΥφυπουÃγού Υποδομών και ΜεταφοÃών (Α’ 2805), τα 
οποία δεν διαθέτουν Ε.Σ.Ρ. και ήταν ήδη στην κατο-
χή και ιδιοκτησία του ενδιαφεÃομένου, πÃιν από την 

30ή.6.2022, δύναται να υποβληθεί αίτηση εντόÄ τηÄ 
αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ τηÄ παÃ. 1, στην αÃμόδια 
ΥπηÃεσία ΜεταφοÃών και Επικοινωνιών τηÄ ΠεÃιφέÃει-
αÄ, για την έκδοση άδειαÄ και πινακίδων κυκλοφοÃίαÄ, 
με τα πÃοβλεπόμενα δικαιολογητικά και το παÃάβολο 
τηÄ παÃ. 1. Ειδικά για τα οχήματα κατηγοÃίαÄ Ο2 πÃο-
σκομίζεται επιπÃοσθέτωÄ τεχνική μελέτη αντοχήÄ του 
φοÃέα, σύμφωνα με τιÄ πÃοδιαγÃαφέÄ του κεφαλαίου 
Δ’ τηÄ υπό στοιχεία ΣΤ-29900/10.12.1977 απόφασηÄ του 
ΥπουÃγού Συγκοινωνιών (Β’ 1318), η οποία πεÃιλαμβάνει 
τουλάχιστον τα τεχνικά στοιχεία που αναφέÃονται στο 
ΠαÃάÃτημα ΙΙ τηÄ υπ’ αÃ. 2805/7.1.2021 απόφασηÄ του 
ΥφυπουÃγού Υποδομών και ΜεταφοÃών.

β) Για τα οχήματα κατηγοÃίαÄ Ο1 και Ο2 ειδικήÄ χÃή-
σηÄ - ειδικού σκοπού μη μεταφοÃάÄ εμποÃευμάτων, 
τα οποία ήταν ήδη στην κατοχή και ιδιοκτησία του 
ενδιαφεÃομένου πÃιν από την 18η.6.2015, δύναται να 
υποβληθεί αίτηση εντόÄ τηÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμί-
αÄ τηÄ παÃ. 1, στην αÃμόδια ΥπηÃεσία ΜεταφοÃών και 
Επικοινωνιών τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ για την έκδοση άδειαÄ και 
πινακίδων κυκλοφοÃίαÄ, με καταβολή του παÃαβόλου 
τηÄ παÃ. 1 και με εφαÃμογή του άÃθÃου 7 τηÄ υπ’ αÃ. 
80255/4693/19/15.1.2020 απόφασηÄ του ΥφυπουÃγού 
Υποδομών και ΜεταφοÃών (Β’ 61), εξαιÃουμένων των 
υποπαÃ. Η’ έωÄ 1δ’ τηÄ παÃ. 2 και τηÄ υποπαÃ. αα’ τηÄ 
παÃ. 5 τηÄ απόφασηÄ αυτήÄ.

5. Η ισχύÄ τηÄ παÃ. 1 αÃχίζει έναν (1) μήνα από τη δη-
μοσίευση του παÃόντοÄ στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνή-
σεωÄ.»

ΜΕΡΟΣ Γ’
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρθρο 52
Έναρξη ισχύος

Ο παÃών νόμοÄ ισχύει από τη δημοσίευσή του στην 
ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ, εκτόÄ αν οÃίζεται ειδικό-
τεÃα σε επιμέÃουÄ διατάξειÄ του.  
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ΠαÃαγγέλλομε τη δημοσίευση του παÃόντοÄ στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ και την εκτέλεσή του ωÄ νόμου 
του ΚÃάτουÄ.

Αθήνα, 1 Αυγούστου 2024

Η ΠÃόεδÃοÄ τηÄ ΔημοκÃατίαÄ

ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΣΑΚΕΛΛΑΡ� �ΥΛ�Υ

Οι ΥπουÃγοί

ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ
και Οικονομικών

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝ�Σ ΧΑΤ��ΔΑΚ�Σ  

ΑναπληÃωτήÄ ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ
ΟικονομίαÄ και Οικονομικών

ΝΙΚ�ΛΑ�Σ  Α ΑΘΑΝΑΣ�Σ   

ΕξωτεÃικών

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΓΕΡΑ ΕΤΡΙΤ�Σ  

ΕσωτεÃικών

ΘΕ�ΔΩΡ�Σ ΛΙΒΑΝΙ�Σ  

ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και Αθλητισμού

ΚΥΡΙΑΚ�Σ  ΙΕΡΡΑΚΑΚ�Σ  

ΑναπληÃωτήÄ ΥπουÃγόÄ ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού

ΙΩΑΝΝ�Σ ΒΡ�ΥΤΣ�Σ  

ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη

ΜΙΧΑ�Λ ΧΡΥΣ�Χ�ΪΔ�Σ  

Υποδομών και ΜεταφοÃών

ΧΡ�ΣΤ�Σ ΣΤΑΪΚ�ΥΡΑΣ  

ΠεÃιβάλλοντοÄ και ΕνέÃγειαÄ

ΘΕ�ΔΩΡ�Σ ΣΚΥΛΑΚΑΚ�Σ  

ΑνάπτυξηÄ

 ΑΝΑΓΙΩΤ�Σ ΘΕ�ΔΩΡΙΚΑΚ�Σ  

ΕÃγασίαÄ και
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ

ΝΙΚ� ΚΕΡΑΜΕΩΣ  

ΔικαιοσύνηÄ

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΦΛΩΡΙΔ�Σ  

ΑγÃοτικήÄ ΑνάπτυξηÄ
και ΤÃοφίμων

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝ�Σ ΤΣΙΑΡΑΣ  

ΝαυτιλίαÄ
και ΝησιωτικήÄ ΠολιτικήÄ

ΧΡ�ΣΤ�Σ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔ�Σ  

ΤουÃισμού

�ΛΓΑ ΚΕΦΑΛ�ΓΙΑΝΝ�  

ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ

Δ�Μ�ΤΡΙ�Σ  Α ΑΣΤΕΡΓΙ�Υ  

ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ
και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ

ΒΑΣΙΛΕΙ�Σ ΚΙΚΙΛΙΑΣ

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους.

Αθήνα, 2 Αυγούστου 2024

Ο επί τηÄ ΔικαιοσύνηÄ ΥπουÃγόÄ

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΦΛΩΡΙΔ�Σ
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*01001280208240032*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιστÃίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

Τ�ΛΕΦΩΝΙΚ� ΚΕΝΤΡ�: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥ �ΡΕΤ�Σ� Κ�ΙΝ�Υ 
 ωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

 ληροφορίες: (Ισόγειο, ΓÃ. 3 και τηλεφ. κέντÃο 210 5279000) 

 αραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευτέÃα ωÄ ΠαÃασκευή: 8:00 - 13:30

ΙστότοποÄ: www.et.gr 

ΠληÃοφοÃίεÄ σχετικά με την λειτουÃγία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγÃαμμένων 
εγγÃάφων πÃοÄ δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

ΠληÃοφοÃίεÄ για γενικό πÃωτόκολλο 
και αλληλογÃαφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό ΤυπογÃαφείο αποτελεί δημόσια υπηÃεσία υπαγόμενη στην ΠÃοεδÃία τηÄ ΚυβέÃ-
νησηÄ και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείÃιση, εκτύπωση και κυκλοφοÃία των 
Φύλλων τηÄ ΕφημεÃίδαÄ τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευÃύτεÃου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛ� Τ�Σ ΕΦ�ΜΕΡΙΔΑΣ Τ�Σ ΚΥΒΕΡΝ�ΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωÃεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού ΤυπογÃαφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωÃιστεί στην 
ανωτέÃω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσηÄ δωÃεάν με την υποβολή αί-
τησηÄ, για την οποία αÃκεί η συμπλήÃωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόÃμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείαÄ από το Τμή-
μα Πωλήσεων και ΣυνδÃομητών, είτε ταχυδÃομικά με την αποστολή αιτήματοÄ παÃαγγελίαÄ 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδÃομή μέσω του ΤμήματοÄ Πωλήσεων και ΣυνδÃομητών. 
Tο κόστοÄ ενόÄ ασπÃόμαυÃου ΦΕΚ από 1 έωÄ 16 σελίδεÄ είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέÃοÄ αυτού) πÃο σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστοÄ ενόÄ έγχÃωμου ΦΕΚ από 
1 έωÄ 16 σελίδεÄ είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέÃοÄ αυτού) πÃοσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχοÄ Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωÃεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα πÃοÄ δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τιÄ υπηÃεσίεÄ και τουÄ φοÃείÄ του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτÃονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χÃήση 
πÃοηγμέ νηÄ ψηφιακήÄ υπογÃαφήÄ και χÃονοσήμανσηÄ. 

Β. Κατ’ εξαίÃεση, όσοι πολίτεÄ δεν διαθέτουν πÃοηγμένη ψηφιακή υπογÃαφή μποÃούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδÃομικά, είτε να καταθέτουν με εκπÃόσωπό τουÄ κείμενα πÃοÄ 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαÃτί στο Τμήμα ΠαÃαλαβήÄ και ΚαταχώÃισηÄ Δημοσιευμάτων. 

• ΠληÃοφοÃίεÄ, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγÃάφων πÃοÄ δημοσίευση, την ημε-
Ãήσια κυκλοφοÃία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τουÄ ισχύοντεÄ τιμοκαταλό-
γουÄ για όλεÄ τιÄ υπη ÃεσίεÄ μαÄ, πεÃιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). ΕπίσηÄ μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληÃοφοÃίεÄ σχετικά με την ποÃεία δημοσίευσηÄ των εγγÃάφων, με 
βάση τον Κωδικό ΑÃιθμό ΔημοσιεύματοÄ (ΚΑΔ). ΠÃόκειται για τον αÃιθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό ΤυπογÃαφείο για όλα τα κείμενα που πληÃούν τιÄ πÃοϋποθέσειÄ δημοσίευσηÄ. 

2. ΕΚΤΥ ΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔ�ΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ Τ�Υ Δ�Μ�ΣΙ�Υ 

Το Εθνικό ΤυπογÃαφείο ανταποκÃινόμενο σε αιτήματα υπηÃεσιών και φοÃέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσεÄ, μπλοκ, μηχανο-
γÃαφικά έντυπα, φακέλουÄ για κάθε χÃήση, κ.ά.  

ΕπίσηÄ σχεδιάζει ψηφιακέÄ εκδόσειÄ, λογότυπα και παÃάγει οπτικοακουστικό υλικό.

 είτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τιÄ υπηÃεσίεÄ μαÄ,  συμπληÃώνονταÄ την ειδική φόÃμα στον ιστότοπό μαÄ.

 είτε μας τη γνώμη σας,


