
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Διαπίστωση κατάργησης του Νομικού Προσώπου 

Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Μετσόβου Νομού 

Ιωαννίνων με την επωνυμία «Κέντρο Αλληλεγγύ-

ης και Κοινωνικής Φροντίδας Δήμου Μετσόβου».

2 Διαπίστωση λύσης της Κοινωφελούς Επιχείρησης 

του Δήμου Μετσόβου Νομού Ιωαννίνων με την 

επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Με-

τσόβου».

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 20 (1)

Διαπίστωση κατάργησης του Νομικού Προσώ-

που Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Μετσόβου 

Νομού Ιωαννίνων με την επωνυμία «Κέντρο Αλ-

ληλεγγύης και Κοινωνικής Φροντίδας Δήμου Με-

τσόβου».

  Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β και 280 παρ. Ι του 

ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικρά-

της» (Α’ 87).

2. Τις διατάξεις του ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του 

θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβά-

θυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - 

Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας 

των Ο.Τ.Α. (Πρόγραμμα “ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”) - Ρυθμίσεις για 

τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λει-

τουργίας των ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματι-

κότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων 

σχετικά με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογρά-

φηση - Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσω-

τερικών και άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

3. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, 

στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 

τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

4. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυτικής Μακε-

δονίας» (Α’ 234), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 92 

του ν.  4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική 

Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη 

φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές 

συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές 

διατάξεις» (Α’ 240).

5. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκ-

δημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειο-

κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση 

αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέ-

τρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και 

άλλες διατάξεις» (Α’ 21).

7. Τις διατάξεις του ν. 4954/2022 «Συμπληρωματικά 

μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/788 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχε-

τικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πολιτών και του 

Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 της Επιτροπής 

για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών για τα επιμέρους 

επιγραμμικά συστήματα συγκέντρωσης. Διατάξεις σχε-

τικές με την εκλογική διαδικασία και τον έλεγχο εσόδων 

και δαπανών κομμάτων, συνασπισμών και υποψηφίων 

βουλευτών και αιρετών. Λοιπές επείγουσες διατάξεις» 

(Α’ 136).

8. Την υπ’ αρ. 86779/2022 απόφαση του Υπουργού 

Εσωτερικών «Διορισμός του Σεραφείμ Λιάπη του Γε-

ωργίου, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» 

(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

9. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του ν. 5056/2023 «Ανα-

μόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, κατάργηση νο-

μικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακο-

λούθηση επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική 

και διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδι-

οίκησης, ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και 

αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών 

σταθμών και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτε-

ρικών» (Α’ 163).

10. Την υπ’ αρ. 103036/29-11-2023 απόφαση του Ανα-

πληρωτή Υπουργού Εσωτερικών «Εξαίρεση Νομικών 

Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και δημοτικών κοινωφε-
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λών επιχειρήσεων Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
(Ο.Τ.Α.) α’ βαθμού, από την αυτοδίκαιη κατάργηση/λύση 
των άρθρων 27 και 29 του ν. 5056/2023 (Α’ 163)» (Β’ 6719).

11. Τις υπ’ αρ. 1160/86921/11-10-2023 (Α.Δ.Α.: 9ΗΓΝ46ΜΤΛ6-
ΛΒ9), 1172/87909/12-10-2023 (Α.Δ.Α.: 6Β2Β46ΜΤΛ6-3ΓΙ), 
1237/94548/06-11-2023 (Α.Δ.Α.: 9Ξ9Ζ46ΜΤΛ6-ΑΞΔ) και 
1271/102775/28-11-2023 (Α.Δ.Α.: 60ΗΩ46ΜΤΛ6-ΩΘΤ) 
εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών.

12. Την υπ’ αρ. 111/2011/10-06-2011 (Β’ 1545) συστατι-
κή πράξη του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου του 
Δήμου Μετσόβου Νομού Ιωαννίνων με την επωνυμία 
«Κέντρο Αλληλεγγύης και Κοινωνικής Φροντίδας Δήμου 
Μετσόβου».

13. Το υπ’ αρ. 8126/11-12-2023 έγγραφο του Δήμου 
Μετσόβου, διαπιστώνουμε: 

Την αυτοδίκαιη κατάργηση από 31-12-2023 του Νομι-
κού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Μετσόβου 
Νομού Ιωαννίνων με την επωνυμία «Κέντρο Αλληλεγγύ-
ης και Κοινωνικής Φροντίδας Δήμου Μετσόβου» (Α.Φ.Μ. 
800221020 ΔΟΥ Ιωαννίνων), σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 27 του ν. 5056/2023.

Οι αρμοδιότητες του εν λόγω Νομικού Προσώπου 
ασκούνται από την 01-01-2024 από τον Δήμο Μετσόβου, 
υπό καθεστώς καθολικής διαδοχής ως προς τα δικαιώ-
ματα και τις υποχρεώσεις που έχουν αναληφθεί.

Το μόνιμο προσωπικό, το προσωπικό με σχέση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου και Ορισμένου Χρόνου, 
οι νομικοί σύμβουλοι και οι δικηγόροι με σχέση έμμισθης 
εντολής, που απασχολούνται στο νομικό πρόσωπο που 
καταργείται, καθίσταται αυτοδικαίως προσωπικό του Δή-
μου Μετσόβου και παρέχει τις υπηρεσίες του με την ίδια 
σχέση εργασίας ή έμμισθης εντολής. Συμβάσεις μίσθω-
σης έργου συνεχίζουν να υλοποιούνται από τον Δήμο 
Μετσόβου μέχρι τη λήξη τους. Το μόνιμο προσωπικό και 
το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου κατατάσσεται σε αντίστοιχες με αυτές που 
ήδη κατείχε, ανά κατηγορία και κλάδο/ειδικότητα, οργα-
νικές ή προσωποπαγείς θέσεις, οι οποίες συστήνονται 
αυτοδικαίως. Επιπλέον, συστήνονται αυτοδικαίως οι ορ-
γανικές θέσεις του νομικού προσώπου που καταργείται, 
για την κάλυψη των οποίων έχει εκδοθεί προκήρυξη του 
Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού ή προκή-
ρυξη σύμφωνα με τον ν. 2643/1998 (Α’ 220) περί μέριμνας 
για την απασχόληση προσώπων ειδικών κατηγοριών ή 
των οποίων έχει εγκριθεί η κάλυψη στο πλαίσιο του προ-
γραμματισμού προσλήψεων ή για τις οποίες εκκρεμεί δι-
αδικασία μετάταξης. Οι θέσεις των προηγούμενων εδαφί-
ων συστήνονται επιπλέον των υφιστάμενων θέσεων του 
οργανισμού εσωτερικής υπηρεσίας του οικείου δήμου. 
Οι προσωποπαγείς θέσεις που συστήνονται καταργού-
νται κατά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του 
υπαλλήλου. Η κατάταξη του προσωπικού στις θέσεις που 
συστήνονται με την παρούσα γίνεται με απόφαση του 
αρμοδίου προς διορισμό οργάνου του δήμου, η οποία 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως το αρ-
γότερο έως την 31-01-2024 και ισχύει από την 01-01-2024 
για όλες τις έννομες συνέπειες. Το προσωπικό που υπη-
ρετεί με απόσπαση ή μετακίνηση δυνάμει του άρθρου 15 
του ν. 4257/2014 (Α’ 93) στο νομικό πρόσωπο που κα-

ταργείται συνεχίζει να παρέχει τις υπηρεσίες του στον 

οικείο δήμο μέχρι τη λήξη της διάρκειας της απόσπασης 

ή μετακίνησης. Ομοίως, προσωπικό που έχει αποσπαστεί 

ή μετακινηθεί δυνάμει του άρθρου 15 του ν. 4257/2014, 

από το ως άνω νομικό πρόσωπο, συνεχίζει να παρέχει τις 

υπηρεσίες του στον φορέα υποδοχής μέχρι τη λήξη της 

διάρκειας της απόσπασης ή μετακίνησης.

Από την κατάργηση του Νομικού Προσώπου τα κινητά 

και ακίνητα περιουσιακά του στοιχεία περιέρχονται αυ-

τοδικαίως στον Δήμο Μετσόβου, ο οποίος υπεισέρχεται 

ως καθολικός διάδοχος σε όλα τα εμπράγματα και ενοχι-

κά δικαιώματα και τις υποχρεώσεις αυτού. Οι εκκρεμείς 

δίκες συνεχίζονται αυτοδικαίως από τον Δήμο Μετσόβου 

ή κατά του Δήμου αυτού χωρίς καμία ειδικότερη δια-

τύπωση από μέρους του για τη συνέχιση και χωρίς να 

επέρχεται βίαιη διακοπή της δίκης.

Εντός ενός (1) μηνός από τη δημοσίευση της παρού-

σας διαπιστωτικής πράξης, ο Δήμος Μετσόβου, σύμ-

φωνα με τις διατάξεις της παρ. 3.β. του άρθρου 27 του 

ν. 5056/2023, θα συστήσει Επιτροπή Καταγραφής και 

Απογραφής των πάσης φύσεως περιουσιακών στοιχεί-

ων που μεταβιβάζονται σε αυτόν από το καταργούμενο 

νομικό πρόσωπο. Η έκθεση καταγραφής και απογραφής 

θα εγκριθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο, η απόφαση του 

οποίου, συνοδευόμενη από απόσπασμα της ανωτέρω 

έκθεσης που θα περιγράφει τα αποκτώμενα κατά κυρι-

ότητα από τον Δήμο Μετσόβου ακίνητα, καθώς και τα 

λοιπά εμπράγματα δικαιώματα επί ακινήτων, αποτελεί 

τον τίτλο για την καταχώρισή τους στο αρμόδιο κτημα-

τολογικό γραφείο ή υποθηκοφυλακείο ατελώς.

Ταμειακά υπόλοιπα και υπόλοιπα τραπεζικών λογαρια-

σμών του καταργούμενου νομικού προσώπου μεταφέ-

ρονται με απόφαση της οικείας δημοτικής επιτροπής σε 

λογαριασμό του Δήμου Μετσόβου. Με την ίδια ή όμοια 

απόφαση κλείνουν οι προαναφερθέντες τραπεζικοί λο-

γαριασμοί του καταργούμενου νομικού προσώπου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Ιωάννινα, 2 Ιανουαρίου 2024

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΛΙΑΠΗΣ

Ι

    Αριθμ. 24 (2)

Διαπίστωση λύσης της Κοινωφελούς Επιχείρη-
σης του Δήμου Μετσόβου Νομού Ιωαννίνων με 
την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου 
Μετσόβου».

  Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β και 280 παρ. Ι του 

ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικρά-

της» (Α’ 87).
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2. Τις διατάξεις του ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του 
θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβά-
θυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - 
Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας 
των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] - Ρυθμίσεις για 
τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λει-
τουργίας των ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματι-
κότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων 
σχετικά με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογρά-
φηση - Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσω-
τερικών και άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

3. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, 
στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

4. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυτικής Μακε-
δονίας» (Α’ 234), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 92 
του ν.  4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική 
Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη 
φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές 
συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 240).

5. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκ-
δημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειο-
κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση 
αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέ-
τρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 21).

7. Τις διατάξεις του ν. 4954/2022 «Συμπληρωματικά 
μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/788 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχε-
τικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πολιτών και του 
Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 της Επιτροπής 
για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών για τα επιμέρους 
επιγραμμικά συστήματα συγκέντρωσης. Διατάξεις σχε-
τικές με την εκλογική διαδικασία και τον έλεγχο εσόδων 
και δαπανών κομμάτων, συνασπισμών και υποψηφίων 
βουλευτών και αιρετών. Λοιπές επείγουσες διατάξεις» 
(Α’ 136).

8. Την υπ’ αρ. 86779/2022 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών «Διορισμός του Σεραφείμ Λιάπη του Γε-
ωργίου, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

9. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 5056/2023 «Ανα-
μόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, κατάργηση νο-
μικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακο-
λούθηση επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική 
και διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδι-
οίκησης, ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και 
αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών 
σταθμών και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών» (Α’ 163).

10. Την υπ’ αρ. 103036/29-11-2023 απόφαση του Ανα-
πληρωτή Υπουργού Εσωτερικών «Εξαίρεση Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και δημοτικών κοινω-
φελών επιχειρήσεων Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκη-

σης (Ο.Τ.Α.) α’ βαθμού, από την αυτοδίκαιη κατάργηση/
λύση των άρθρων 27 και 29 του ν. 5056/2023 (Α’ 163)» 
(Β’ 6719).

11. Τις υπ’ αρ. 1160/86921/11-10-2023 (Α.Δ.Α.: 9ΗΓΝ46ΜΤΛ6-
ΛΒ9), 1172/87909/12-10-2023 (Α.Δ.Α.: 6Β2Β46ΜΤΛ6-3ΓΙ), 
1237/94548/06-11-2023 (Α.Δ.Α.: 9Ξ9Ζ46ΜΤΛ6-ΑΞΔ) και 
1271/102775/28-11-2023 (Α.Δ.Α.:  60ΗΩ46ΜΤΛ6-ΩΘΤ) εγκυ-
κλίους του Υπουργείου Εσωτερικών.

12. Την υπ’ αρ. 113/2011/23-05-2011 (Β’ 1294) συστα-
τική πράξη του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κοινωφελής 
Επιχείρηση Δήμου Μετσόβου».

13. Το υπ’ αρ. 8126/11-12-2023 έγγραφο του Δήμου 
Μετσόβου, διαπιστώνουμε:

Την αυτοδίκαιη λύση από 31-12-2023 της Κοινωφε-
λούς Επιχείρησης του Δήμου Μετσόβου Νομού Ιωαννί-
νων με την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου 
Μετσόβου» (Α.Φ.Μ. 997489082 ΔΟΥ Ιωαννίνων), σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 5056/2023, 
κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων περί λύσης ή 
και εκκαθάρισης.

Οι αρμοδιότητες της κοινωφελούς επιχείρησης που 
λύεται ασκούνται από την 01-01-2024 από τον Δήμο Με-
τσόβου, υπό καθεστώς καθολικής διαδοχής ως προς τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που έχουν αναληφθεί.

Το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου και Ορισμένου Χρόνου, οι νομικοί σύμβου-
λοι και οι δικηγόροι με σχέση έμμισθης εντολής, που 
απασχολούνται στην κοινωφελή επιχείρηση που λύεται, 
καθίστανται αυτοδικαίως προσωπικό του Δήμου Μετσό-
βου και παρέχουν τις υπηρεσίες τους με την ίδια σχέση 
εργασίας ή έμμισθης εντολής, λαμβανομένης υπόψη 
της προϋπηρεσίας τους. Συμβάσεις μίσθωσης έργου 
συνεχίζουν να υλοποιούνται από τον Δήμο Μετσόβου 
μέχρι τη λήξη τους. Το προσωπικό με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατατάσσεται σε 
αντίστοιχες με αυτές που ήδη κατείχε, ανά κατηγορία και 
κλάδο/ειδικότητα, οργανικές ή προσωποπαγείς θέσεις, 
οι οποίες συστήνονται αυτοδικαίως. Επιπλέον, συστήνο-
νται αυτοδικαίως οι οργανικές θέσεις της κοινωφελούς 
επιχείρησης που λύεται, για την κάλυψη των οποίων έχει 
εκδοθεί προκήρυξη του Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού ή προκήρυξη σύμφωνα με τον ν. 2643/1998 
(Α’ 220) περί μέριμνας για την απασχόληση προσώπων 
ειδικών κατηγοριών ή των οποίων έχει εγκριθεί η κάλυ-
ψη στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων ή 
για τις οποίες εκκρεμεί διαδικασία μετάταξης. Οι θέσεις 
των προηγούμενων εδαφίων συστήνονται επιπλέον 
των υφιστάμενων θέσεων του οργανισμού εσωτερικής 
υπηρεσίας του οικείου δήμου. Οι προσωποπαγείς θέσεις 
που συστήνονται καταργούνται κατά την με οποιονδή-
ποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου. Η κατάταξη 
του προσωπικού στις θέσεις που συστήνονται γίνεται 
με απόφαση του αρμοδίου προς διορισμό οργάνου του 
δήμου, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ-
βερνήσεως το αργότερο έως την 31-01-2024 και ισχύει 
αναδρομικά από την 01-01-2024 για όλες τις έννομες 
συνέπειες. Το προσωπικό που υπηρετεί με απόσπαση 
ή μετακίνηση δυνάμει του άρθρου 15 του ν. 4257/2014 
(Α’ 93) στην κοινωφελή επιχείρηση που λύεται συνεχίζει 
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να παρέχει τις υπηρεσίες του στον οικείο δήμο μέχρι 

τη λήξη της διάρκειας της απόσπασης ή μετακίνησης. 

Ομοίως, προσωπικό που έχει αποσπαστεί ή μετακινηθεί 

δυνάμει του άρθρου 15 του ν. 4257/2014, από την ως 

άνω επιχείρηση, συνεχίζει να παρέχει τις υπηρεσίες του 

στον φορέα υποδοχής μέχρι τη λήξη της διάρκειας της 

απόσπασης ή μετακίνησης.

Από τη λύση της κοινωφελούς επιχείρησης τα κινητά 

και ακίνητα περιουσιακά της στοιχεία περιέρχονται αυτο-

δικαίως στον Δήμο Μετσόβου, ο οποίος υπεισέρχεται ως 

καθολικός διάδοχος σε όλα τα εμπράγματα και ενοχικά 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις αυτής. Οι εκκρεμείς δί-

κες συνεχίζονται αυτοδικαίως από τον Δήμο Μετσόβου 

ή κατά του Δήμου αυτού χωρίς καμία ειδικότερη δια-

τύπωση από μέρους του για τη συνέχιση και χωρίς να 

επέρχεται βίαιη διακοπή της δίκης.

Εντός ενός (1) μηνός από τη δημοσίευση της παρού-

σας διαπιστωτικής πράξης, ο Δήμος Μετσόβου, σύμ-

φωνα με τις διατάξεις της παρ. 3.β. του άρθρου 29 του 

ν. 5056/2023, θα συστήσει Επιτροπή Καταγραφής και 

Απογραφής των πάσης φύσεως περιουσιακών στοιχείων 

που μεταβιβάζονται σε αυτόν από την κοινωφελή επιχεί-
ρηση που λύεται. Η έκθεση καταγραφής και απογραφής 
θα εγκριθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο, η απόφαση του 
οποίου, συνοδευόμενη από απόσπασμα της ανωτέρω 
έκθεσης που θα περιγράφει τα αποκτώμενα κατά κυρι-
ότητα από τον Δήμο Μετσόβου ακίνητα, καθώς και τα 
λοιπά εμπράγματα δικαιώματα επί ακινήτων, αποτελεί 
τον τίτλο για την καταχώρισή τους στο αρμόδιο κτημα-
τολογικό γραφείο ή υποθηκοφυλακείο ατελώς.

Ταμειακά υπόλοιπα και υπόλοιπα τραπεζικών λογαρια-
σμών της κοινωφελούς επιχείρησης που λύεται μεταφέ-
ρονται με απόφαση της οικείας δημοτικής επιτροπής σε 
λογαριασμό του Δήμου Μετσόβου. Με την ίδια ή όμοια 
απόφαση κλείνουν οι προαναφερθέντες τραπεζικοί λο-
γαριασμοί της λυόμενης κοινωφελούς επιχείρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ιωάννινα, 2 Ιανουαρίου 2024

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης
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