
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορική τε-

λωνειακή παράβαση.

2 Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορική τε-

λωνειακή παράβαση.

3 Κατάταξη προσωπικού της Κοινωφελούς Δημοτι-

κής Επιχείρησης του Δήμου Κιλκίς στο Δήμο Κιλ-

κίς, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 του 

ν. 5056/2023.

4 Καθορισμός υπερωριακής απασχόλησης, απο-

γευματινής καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 

ωραρίου, μέχρι την 22η ώρα, καθώς και την υπε-

ρωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και τις εξαι-

ρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων της Ελληνικής 

Κωπηλατικής Ομοσπονδίας Φιλάθλων Ναυτικών 

Σωματείων (Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ.), για το έτος 2024.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

     Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορική 
τελωνειακή παράβαση.

    Με την υπ’ αρ. 267/2017/2024 (04-01-2024) Καταλογι-

στική πράξη της Προϊσταμένης του Τελωνείου Λάρισας, 

επιβλήθηκε στον (επ) TAFORY (ον) ABDELRAHMAN του 

NAWAS και της AESHA γεν. 01-1-1995 στη Συρία, πρώην 

κατοίκου δομής φιλοξενίας προσφύγων Κουτσόχερου 

Λάρισας, άνευ ΑΦΜ, και αγνώστου σημερινής διαμονής, 

πολλαπλό τέλος 1.500,00€ (χιλίων πεντακοσίων ευρώ), 

πλέον Τελών Χαρτοσήμου (2%) και Εισφορά ΟΓΑ (0,4%), 

για λαθρεμπορία 80 (ογδόντα) τεμαχίων τσιγάρων που 

τελέστηκε την 18-08-2017 στο Κουτσόχερο Λάρισας, 

κατά παράβαση των συνδυασμένων διατάξεων των άρ-

θρων 142 παρ. 2, 155 παρ. 1, εδ.β’ και παρ. 2 εδ. α’ και ζ’ 
και 119 Α παρ. 2 του ν. 2960/2001 «Εθνικός Τελωνειακός 
Κώδικας» (Α’ 265).

Κατά της παρούσας προβλέπεται προσφυγή ενώπιον 
του Διοικητικού Πρωτοδικείου Λάρισας εντός τριάντα 
(30) ημερών από την κατά νόμο επίδοσή της σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 66 ν. 2717/1999 «Κώδικας 
Διοικητικής Δικονομίας», όπως ισχύει σήμερα. Αν ο 
νομιμοποιούμενος προς άσκηση προσφυγής διαμένει 
στην αλλοδαπή, οι αντίστοιχες προθεσμίες ορίζονται 
σε ενενήντα (90) ημέρες (άρθρο  66 παρ. 6). Αν περάσει 
η προθεσμία του άρθρο 66 του ν. 2717/1999 και δεν 
έχει ασκηθεί προσφυγή κατά της παρούσας καταλογι-
στικής μας πράξης, αυτή οριστικοποιείται. Σύμφωνα με 
το άρθρο 150 παρ. 4 του ν. 2960/2001 «Εθνικός Τελω-
νειακός Κώδικας» (Α’ 265) η εμπρόθεσμη άσκηση της 
προσφυγής και η τυχόν υποβολή αίτησης αναστολής 
δεν αναστέλλουν την είσπραξη του τριάντα τοις εκατό 
(30%) των πολλαπλών τελών, που επιβλήθηκαν από την 
Τελωνειακή Αρχή.

  Η Προϊσταμένη 

ΕΛΕΝΗ ΜΠΑΡΔΑ

I

(2)

    Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορική 
τελωνειακή παράβαση.

    Με την υπ’ αρ. 268/2017/2024 (04-01-2024) Καταλογι-
στική πράξη της Προϊσταμένης του Τελωνείου Λάρισας, 
επιβλήθηκε στους:

I. (επ) AL SHEIKH MOHAMMAD (ον) WEAAM του 
ALI και της FASEL γεν. 18-04-1993 στη Συρία κατόχου 
του αριθμ. 0272085 δελτίου Αιτούντος Διεθνούς Προ-
στασίας, πρώην κατοίκου δομής Φιλοξενίας προσφύ-
γων Κουτσόχερου Λάρισας, άνευ ΑΦΜ και αγνώστου 
σημερινής διαμονής.
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II. (επ) MATUQ (ον) SAFFAD του HUSEIN και της ZEINAB 
γεν. 22-06-1996 στη Συρία, κατόχου του αριθμ. 0272084 
δελτίου Αιτούντος Διεθνούς Προστασίας, πρώην κατοί-
κου δομής Φιλοξενίας προσφύγων Κουτσόχερου Λά-
ρισας, άνευ ΑΦΜ και αγνώστου σημερινής διαμονής..

III. (επ) SHUKAIR (ον) MOHAMMAD KHAIR του KHALED και 
της IBDISAM, γεν. 26-02-1995 στη Συρία, κατόχου του αριθμ. 
0272620 δελτίου Αιτούντος Διεθνούς προστασίας, πρώ-
ην κατοίκου δομής Φιλοξενίας προσφύγων Κουτσόχερου 
Λάρισας, άνευ ΑΦΜ και αγνώστου σημερινής διαμονής.

IV. (επ) AZIMEH (ον) MAHMOUD του MAHMOUD και 
της SUBHIA, γεν. 11-01-1980 στη Συρία, κατόχου του 
αριθμ. 6634/2/9891/31-12-2016 Υπηρεσιακού σημειώ-
ματος του Α.Τ. Μεγίστης Δωδεκανήσου, πρώην κατοίκου 
δομής Φιλοξενίας προσφύγων Κουτσόχερου Λάρισας, 
άνευ ΑΦΜ και αγνώστου σημερινής διαμονής.

πολλαπλό τέλος 1.500,00€ (χιλίων πεντακοσίων ευρώ), 
πλέον Τελών Χαρτοσήμου (2%) και Εισφορά ΟΓΑ (0,4%), 
αλληλεγγύως και εις ολόκληρον και κατ’επιμερισμό 
375,00€ (τριακόσια εβδομήντα πέντε ευρώ) στον κάθε 
ένα χωριστά, για λαθρεμπορία 240 (διακοσίων σαράντα) 
τεμαχίων τσιγάρων που τελέστηκε την 05-08-2017 στο 
Κουτσόχερο Λάρισας κατά παράβαση των συνδυασμέ-
νων διατάξεων των άρθρων 142 παρ. 2, 155 παρ. 1, εδ. β’ 
και παρ. 2 εδ. α’ & ζ’ και 119 Α παρ. 2 του ν. 2960/2001 
«Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας» (Α’ 265).

Κατά της παρούσας προβλέπεται προσφυγή ενώπιον 
του Διοικητικού Πρωτοδικείου Λάρισας, εντός τριάντα 
(30) ημερών από την κατά νόμο επίδοσή της σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 66 ν. 2717/1999 «Κώδικας 
Διοικητικής Δικονομίας», όπως ισχύει σήμερα. Αν ο νο-
μιμοποιούμενος προς άσκηση προσφυγής διαμένει στην 
αλλοδαπή, οι αντίστοιχες προθεσμίες ορίζονται σε ενενή-
ντα (90) ημέρες (άρθρο 66 παρ. 6). Αν περάσει η προθε-
σμία του άρθρου 66 του ν. 2717/1999 και δεν έχει ασκηθεί 
προσφυγή κατά της παρούσας καταλογιστικής μας πρά-
ξης, αυτή οριστικοποιείται. Σύμφωνα με το άρθρο  150 
παρ. 4 του ν. 2960/2001 «Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας» 
(Α’ 265) η εμπρόθεσμη άσκηση της προσφυγής και η τυ-
χόν υποβολή αίτησης αναστολής δεν αναστέλλουν την 
είσπραξη του τριάντα τοις εκατό (30%) των πολλαπλών 
τελών, που επιβλήθηκαν από την Τελωνειακή Αρχή.

  Η Προϊσταμένη 

ΕΛΕΝΗ ΜΠΑΡΔΑ 

   Αριθμ. 440 (3)

Κατάταξη προσωπικού της Κοινωφελούς Δημο-
τικής Επιχείρησης του Δήμου Κιλκίς στον Δήμο 
Κιλκίς, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 
του ν. 5056/2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΙΛΚΙΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρων 29 του ν. 5056/2023 «Ανα-

μόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, κατάργηση νο-

μικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακο-

λούθηση επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική 

και διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδι-

οίκησης, ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και 

αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών 

σταθμών και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτε-

ρικών» (Α’ 163).

2. Τις διατάξεις του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα 

(ν. 3463/2006, Α’ 114).

3. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

4. Τις διατάξεις του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3854/2007, Α’ 143).

5. Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-

σίας του Δήμου Κιλκίς (B’ 2593/2011), όπως τροποποιή-

θηκε με τα B’ 140/2012, B’ 1982/2012, B’ 3417/31.12.2013, 

B’ 3222/15.09.2017, B’ 1244/12.04.2019, B’ 1464/13.04.2021 

και B’ 4388/22.09.2021 και ισχύει.

6. Την υπ’ αρ. 1562/3-1-2024 (B’ 41) πράξη του Γενικού 

Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-

ας - Θράκης, με την οποία διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 

λύση της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης με την 

επωνυμία «Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Κιλκίς - 

Κ.Δ.Ε.Κ. - Δήμου Κιλκίς».

7. Το γεγονός ότι με την παρούσα δεν προκαλείται 

επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του 

Δήμου Κιλκίς, αποφασίζουμε:

Την κατάταξη των κάτωθι υπαλλήλων στον Δήμο Κιλκίς 

σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις με τις διατάξεις 

της περ. β της παρ. 2 του άρθρου 29 του ν. 5056/2023 θέ-

σεις της αντίστοιχης κατηγορίας, κλάδου/ειδικότητας ως 

εξής:

ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1. ΜΗΛΙΟΓΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ

ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1. ΓΑΛΑΤΑ ΑΡΓΥΡΩ ΣΠΥΡΙΔΩΝ
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
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2. ΜΕΤΕΝΙΔΗΣ ΖΟΥΡΑΜΠ ΑΖΑΡΙΑΣ
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

3. ΜΠΙΚΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1. ΚΑΡΑΣΙΟΥΝΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΖΗΣΗΣ
ΤΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ - 
ΚΛΗΤΗΡΩΝ

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

2. ΝΤΑΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΙΩΑΝΝΗ
ΤΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ - 
ΚΛΗΤΗΡΩΝ

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

3. ΤΣΑΓΑΝΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΘΕΟΚΛΗΤΟΣ
ΤΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από 1/1/2024.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Κιλκίς, 8 Ιανουαρίου 2024 

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ 

I

    Αριθμ. απόφ. 15/4 (4)

Καθορισμός υπερωριακής απασχόλησης, απογευματινής καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, μέ-
χρι την 22η ώρα, καθώς και την υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, των 
υπαλλήλων της Ελληνικής Κωπηλατικής Ομοσπονδίας Φιλάθλων Ναυτικών Σωματείων (Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ.), για 
το έτος 2024.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΚΩΠΗΛΑΤΙΚΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ 
ΦΙΛΑΘΛΩΝ ΝΑΥΤΙΚΩΝ ΣΩΜΑΤΕΙΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).
2. Τις διατάξεις της περ. στ της παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3. Την υπ’ αρ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ- ΟΝΜ) σχετική εγκύκλιο εφαρμογής του ν. 4354/2015.
4. Την πρόβλεψη σχετικής δαπάνης στον κωδικό 213α του υπό έγκριση Προϋπολογισμού έτους 2024 της 

Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ. ποσού: 5.000,00 €.
5. Την σχετική πρόβλεψη στις παρ. 2, 3 και 4 του άρθρου 17 του Κανονισμού Οργάνωσης, Διοίκησης και Λειτουρ-

γίας των Υπηρεσιών της Ελληνικής Κωπηλατικής Ομοσπονδίας Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ. (Β’ 4036/2021).
6. Το γεγονός ότι στην Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ υπάρχει ανάγκη εργασίας υπαλλήλων εκτός ωραρίου και όλες τις ημέρες 

του έτους, καθόσον οι αθλητικές διοργανώσεις ευθύνης της Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ. διεξάγονται όλες τις ημέρες της εβδο-
μάδας και σε όλη την διάρκεια του έτους και υπάρχει ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση εργαζομένων της 
Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ., αποφασίζουμε: εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού της και συγκεκριμένα 
την ημερήσια υπερωριακή απασχόληση, απογευματινή καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, μέχρι την 
22η ώρα, καθώς και την υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων του 
παρακάτω πίνακα:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 1ο

ΕΞΑΜΗΝΟ (ΩΡΕΣ)

ΕΡΓΑΣΙΑ
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 2ο 

ΕΞΑΜΗΝΟ (ΩΡΕΣ)

ΕΡΓΑΣΙΑ
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 1ο 

ΕΞΑΜΗΝΟ ΩΡΕΣ)

ΕΡΓΑΣΙΑ
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ
ΗΜΕΡΩΝ 2ο 

ΕΞΑΜΗΝΟ (ΩΡΕΣ)

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ 

ΤΕ
1 30 42 5 5
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ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ 

ΔΕ
3 176 250 55 100

ΣΥΝΟΛΟ 4 206 292 60 105

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02001921501240004*

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού εργαζομέ-

νων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα δυνατά, 

χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των 

δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος και δύναται να πραγμα-

τοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της 

Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ, είναι δε δυνατή η εναλλάξ απασχόληση των 

υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι σε καμία περίπτω-

ση δεν θα γίνει η υπέρβαση του ανώτατου αριθμού των 

ωρών ανά υπάλληλο. Οι υπερωρίες κάθε μήνα θα πιστο-

ποιούνται με κατάσταση του Προϊστάμενου του αρμόδιου 

τμήματος ή της αντίστοιχης διοργάνωσης, ο οποίος έχει 

την αρμοδιότητα κατανομής των ανωτέρω ωρών και θα 

εγκρίνονται από τον Γενικό Γραμματέα της Ε.Κ.Ο.Φ.Ν.Σ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Πειραιάς, 21 Δεκεμβρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΓΙΑΝΝΗΣ ΒΡΑΜΠΑΣ   


