
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 616 
     Έγκριση του Οδηγού Χρηματοδότησης και Δια-

χείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 

Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Ελληνικού Ανοικτού Πα-

νεπιστημίου (Ε.Α.Π.)

  Η ΔΙΟΙΚΟΥΣΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
α) Τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοι-
νωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) και ιδίως το άρθρο 
259 και την παρ. 2 του άρθρου 473,  

β) τον ν. 2121/1993 «Πνευματική ιδιοκτησία, συγγε-
νικά δικαιώματα και πολιτιστικά θέματα» (Α’ 25 - Διορθ. 
Σφαλμ. Α’60), σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρ-
θρων 52-61 του ν. 4864/2021 «Στρατηγικές επενδύσεις 
και βελτίωση του επενδυτικού περιβάλλοντος μέσω της 
επιτάχυνσης διαδικασιών στις ιδιωτικές και στρατηγικές 
επενδύσεις, δημιουργία πλαισίου για τις εταιρίες τεχνο-
βλαστούς και άλλες διατάξεις για την ανάπτυξη» (Α’ 237), 

γ) το π.δ. 17/2001 «Χρηματοδοτική στήριξη νέων και-
νοτόμων επιχειρήσεων, κυρίως έντασης γνώσης, τεχνο-
βλαστών (spin - off, spin - out)» (Α’ 14), 

δ) τον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26),  

ε) τον ν. 4308/2014 «Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, συ-
ναφείς ρυθμίσεις και άλλες διατάξεις» (Α’ 251), 

στ) τον ν. 4310/2014 «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη 
και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» (Α’ 258), όπως τρο-
ποποιήθηκε και ισχύει, 

ζ) τον ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμο-
γή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματι-
κή Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας 
«Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 61), 

η) τον ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις Κύρω-
ση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από 

τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις 
για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» 
(Α’ 94), 

θ) τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετού-
μενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επεί-
γουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιο-
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α’ 176), 

ι) τον ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 83), 

ια) τον ν.  4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, 
Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α’ 147), 

ιβ) τον ν. 2552/1997 «Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 266), 

ιγ) τον ν.  4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Εν-
σωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονι-
κές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184),

ιδ) την υπό στοιχεία 134748/Ζ1/31-10-2022 απόφα-
ση της Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων «Ανα-
συγκρότηση της Διοικούσας Επιτροπής του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου κατά το μέρος που αφορά 
στα μέλη της περ.  α’ της παρ.  1 του άρθρου 10 του 
ν. 2552/1997 (Α’ 266) - Ορισμός Προέδρου και Αντιπρο-
έδρων» (Υ.Ο.Δ.Δ.  1021), για την ανασυγκρότηση της 
Διοικούσας Επιτροπής του Ελληνικού Ανοικτού Πανε-
πιστημίου, σύμφωνα με την οποία Πρόεδρος του Ελλη-
νικού Ανοικτού Πανεπιστημίου ορίστηκε ο Καθηγητής 
Καλαβρουζιώτης Ιωάννης και την υπό στοιχεία 94151/
Ζ1/29-08-2023 απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού «Ανασυγκρότηση της Διοι-
κούσας Επιτροπής του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου κατά το μέρος που αφορά στα μέλη των περ. β’ και 
γ’ της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 2552/1997 (Α’ 266)» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 897),

ιε) την υπ’ αρ. 567/09.11.2022 απόφαση της Διοικού-
σας Επιτροπής του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Αντιπροέδρων της 
Διοικούσας Επιτροπής του Ελληνικού Ανοικτού Πανε-
πιστημίου» (Β’ 5772),
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ιστ) την απόφαση της υπ’ αρ. 361/22-12-2023 συνεδρί-
ασης της Διοικούσας Επιτροπής του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου,

ιστ) την απόφαση της υπ’ αρ. 361/22-12-2023 συνε-
δρίασης της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ει-
δικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου,

ιζ) το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από-
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού,

ιη) την εύρυθμη λειτουργία του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας και την ομαλή υλοποίηση των δια-
χειριζόμενων έργων, 

αποφασίζουμε την έγκριση του Οδηγού Χρηματο-
δότησης και Διαχείρισης, του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.), σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 259 του ν. 4957/2022, ως ακολούθως:

Κεφάλαιο Α - Γενικές Διατάξεις
Άρθρο 1
Σκοπός του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας

1. Σκοπός του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευ-
νας (Ε.Λ.Κ.Ε.) είναι η διαχείριση και διάθεση κονδυλίων 
που προέρχονται από οποιαδήποτε πηγή χρηματοδό-
τησης, καθώς και από ίδιους πόρους του και προορί-
ζονται για την κάλυψη δαπανών, οποιουδήποτε είδους, 
που είναι απαραίτητες για τις ανάγκες εκτέλεσης έργων 
ερευνητικών, εκπαιδευτικών, επιμορφωτικών, αναπτυ-
ξιακών, καθώς και έργων συνεχιζόμενης κατάρτισης, 
σεμιναρίων και συνεδρίων, παροχής επιστημονικών, 
τεχνολογικών και καλλιτεχνικών υπηρεσιών, εκπόνη-
σης ειδικών και κλινικών μελετών, εκτέλεσης δοκιμών, 
μετρήσεων, εργαστηριακών εξετάσεων και αναλύσεων, 
παροχής γνωμοδοτήσεων, σύνταξης προδιαγραφών για 
λογαριασμό τρίτων, σχεδιασμού και υλοποίησης επιστη-
μονικών, ερευνητικών, πολιτιστικών και αναπτυξιακών 
έργων, καθώς και άλλων συναφών υπηρεσιών και έργων, 
συμπεριλαμβανομένων των τεχνικών, προς όφελος του 
Ιδρύματος.

2. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. είναι διακριτή νομική και οικονομική οντό-
τητα από αυτή του Ε.Α.Π., χωρίς νομική προσωπικότητα, 
και αποδίδεται σε αυτόν διαφορετικός αριθμός φορολο-
γικού μητρώου (Α.Φ.Μ.).

Κεφάλαιο Β - Όργανα του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας 

Άρθρο 2
Διοίκηση και Διαχείριση του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας

1. Όργανα διοίκησης και διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. είναι: 
α. Η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε..
β. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών (εφεξής Πρό-

εδρος) του Ε,Λ.Κ.Ε. 
2. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος κάθε προγράμματος/

έργου.
3. Η Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήρι-

ξης (Μ.Ο.Δ.Υ.) είναι αρμόδια για τη διοικητική υποστή-
ριξη και οικονομική διαχείριση του Ε.Λ.Κ.Ε..

4. Ο Προϊστάμενος της Μονάδας Οικονομικής και 
Διοικητικής Υποστήριξης (εφεξής και Π.Μ.Ο.Δ.Υ.) προΐ-
σταται των υπηρεσιών και ασκεί παράλληλα καθήκοντα 
Προϊσταμένου των Οικονομικών της Υπηρεσιών (εφεξής 
και Π.Ο.Υ.).

5. Το Συμβούλιο Διοίκησης του Ιδρύματος1: 
α. εγκρίνει, μετά από εισήγηση της Επιτροπής Ερευνών, 

τον αρχικό συνοπτικό και αναλυτικό προϋπολογισμό του 
Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του 
Α.Ε.Ι., τον απολογισμό του, τις χρηματοοικονομικές κα-
ταστάσεις και τα αποτελέσματα χρήσης του. (περ. 1.δ 
του άρθρου 14 του ν. 4957/2022), 

β. εγκρίνει, κατόπιν εισήγησης της Επιτροπής Ερευνών, 
το ύψους του ποσοστού παρακράτησης επί τοις εκα-
τό (%) των εσόδων κάθε κατηγορίας έργων/προγραμμά-
των που παρακρατείται υπέρ του Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς και την 
κατανομή των ετήσιων εσόδων του Ε.Λ.Κ.Ε. σύμφωνα με 
το άρθρο 237 του ν. 4957/2022 και τη χρήση των απο-
θεματικών του Ε.Λ.Κ.Ε. σύμφωνα με το άρθρο 242 του 
ν. 4957/2022. (περ. 1.ιβ του άρθρου 14 του ν. 4957/2022), 

γ. εποπτεύει και ελέγχει τη λειτουργία του Ε.Λ.Κ.Ε., ορί-
ζει τα μέλη της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν εισήγησης 
του Πρύτανη και πρότασης της Κοσμητείας κάθε Σχολής 
και ορίζει τους ορκωτούς ελεγκτές που διενεργούν τον 
ετήσιο έλεγχο (περ. 1.ιγ του άρθρου 14 του ν. 4957/2022), 

δ. εγκρίνει την ίδρυση ή τη συμμετοχή σε εταιρείες 
τεχνοβλαστών ή άλλες εταιρείες, κατόπιν εισήγησης της 
Επιτροπής Ερευνών, και ορίζει τους εκπροσώπους του 
Α.Ε.Ι. στα όργανα διοίκησής τους (περ. 1.ιε του άρθρου 
14 του ν. 4957/2022),

ε. εγκρίνει την έκθεση πεπραγμένων της Επιτροπής 
Ερευνών (περ. 1.κθ του άρθρου 14 του ν. 4957/2022). 

6. Η Σύγκλητος2 του Ιδρύματος, έχει τις ακόλουθες 
αρμοδιότητες: 

α. Εγκρίνει τη σύναψη συνεργασιών με ιδρύματα της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής ή ερευνητικά κέντρα ινστι-
τούτα και τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 13Α του 
ν. 4310/2014 (Α’ 258) για την οργάνωση διιδρυματικών 
προγραμμάτων σπουδών πρώτου, δεύτερου και τρίτου 
κύκλου, καθώς και τα πρωτόκολλα για ακαδημαϊκή ή 
ερευνητική συνεργασία με φορείς της ημεδαπής ή αλ-
λοδαπής. 

β. Επεξεργάζεται και υποβάλλει προτάσεις προς το 
Συμβούλιο Διοίκησης για την κατάρτιση του τετραετούς 
στρατηγικού σχεδίου του Α.Ε.Ι. σε θέματα ακαδημαϊκής 
και ερευνητικής πολιτικής και ανάπτυξης, διεθνοποίη-
σης, διά βίου μάθησης, σύνδεσης με την κοινωνία και 
την οικονομία, ενίσχυσης της καινοτομίας εντός του Α.Ε.Ι. 
και εν γένει ενίσχυσης της ποιότητας του ακαδημαϊκού 
περιβάλλοντος του Ιδρύματος. 

γ. Χαράσσει την εκπαιδευτική και ερευνητική πολιτική 
του Α.Ε.Ι.,  μεριμνώντας για τη διασφάλιση και την ανα-
βάθμιση της ποιότητάς του και συγκροτεί την Επιτροπή 
Διασφάλισης Ποιότητας του Α.Ε.Ι..

1 Μέχρι τη συγκρότηση του Συμβουλίου Διοίκησης εννοείται η 
Διοικούσα Επιτροπή.

2 Μέχρι τη συγκρότηση της Συγκλήτου εννοείται η Διοικούσα 
Επιτροπή.
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Άρθρο 3
Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε.

1. Η Επιτροπή Ερευνών είναι το αποφασιστικό όργανο 
του Ε.Λ.Κ.Ε. και είναι διακριτό από τα όργανα διοίκησης 
του Πανεπιστημίου. 

2. Η Επιτροπή Ερευνών συγκροτείται ως ακολούθως: 
α. με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης κατόπιν 

εισήγησης του Πρύτανη και πρότασης της Κοσμητείας 
κάθε Σχολής και αποτελείται από εκπροσώπους όλων 
των Σχολών και τον Πρύτανη ή τον Αντιπρύτανη στον 
οποίο έχει ανατεθεί ο τομέας της Έρευνας ως Πρόεδρο. 

β. Κάθε εκπρόσωπος Σχολής προτείνεται μαζί με τον 
αναπληρωτή του από την Κοσμητεία. 

γ. Ως εκπρόσωποι κάθε Σχολής δύναται να υποδεικνύ-
ονται μέλη Δ.Ε.Π. οι οποίοι κατά προτεραιότητα ανή-
κουν στις βαθμίδες του Καθηγητή ή του Αναπληρωτή 
Καθηγητή και διαθέτουν εκτεταμένη εκπαιδευτική και 
ερευνητική πείρα, που τεκμηριώνεται από δημοσιεύσεις 
σε επιστημονικά περιοδικά κύρους, βιβλία, μονογραφί-
ες και τη συμμετοχή τους στη διοίκηση και διαχείριση 
ερευνητικών και αναπτυξιακών έργων.

3. Η θητεία των μελών της Επιτροπής Ερευνών είναι 
τετραετής.

4. Τα μέλη της Επιτροπής Ερευνών συνέρχονται σε 
πρώτη συνεδρίαση ύστερα από πρόσκληση του Προ-
έδρου της. Στη συνεδρίαση αυτή εκλέγεται με μυστική 
ψηφοφορία μεταξύ των μελών της ο Αντιπρόεδρος της 
Επιτροπής, ο οποίος αναπληρώνει τον Πρόεδρο σε πε-
ρίπτωση απουσίας ή κωλύματος. 

5. Μέχρι τη συγκρότηση του Συμβουλίου Διοίκη-
σης αποτελείται σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στον 
ν. 2552/1997, όπως ισχύει και τον Πρύτανη ή τον Αντι-
πρύτανη στον οποίο έχει ανατεθεί ο τομέας της Έρευνας, 
ως Πρόεδρο. 

6. Η Επιτροπή Ερευνών συνεδριάζει ύστερα από πρό-
σκληση του Προέδρου της οποτεδήποτε κρίνεται ανα-
γκαίο. Δύναται επίσης να συγκληθεί, αν ζητηθεί από: α) 
το ένα τρίτο (1/3) των μελών της, β) τη Σύγκλητο του 
Ε.Α.Π. και γ) το Συμβούλιο Διοίκησης του Ε.Α.Π. 

7. Η Επιτροπή Ερευνών βρίσκεται σε απαρτία όταν πα-
ρίστανται τουλάχιστον τα μισά μέλη της. Οι αποφάσεις 
της Επιτροπής Ερευνών λαμβάνονται με απόλυτη πλει-
οψηφία των παρόντων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

8. Οι συνεδριάσεις της Επιτροπής Ερευνών μπορεί να 
πραγματοποιούνται μέσω τηλεδιάσκεψης. 

9. Χρέη γραμματέα της Επιτροπής εκτελεί υπάλληλος 
της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 
(Μ.Ο.Δ.Υ.) του Ε.Λ.Κ.Ε., που καθορίζεται με απόφαση της 
Επιτροπής Ερευνών. 

10. Ο Εκτελεστικός Διευθυντής του Ιδρύματος, δύναται 
να παρίσταται στις συνεδριάσεις της Επιτροπής Ερευνών, 
χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

11. Στις συνεδριάσεις της Επιτροπής Ερευνών δύ ναται 
να καλούνται ο Προϊστάμενος και υπάλληλοι της Μ.Ο.Δ.Υ. 
για την παροχή διευκρινήσεων επί των θεμάτων της ημε-
ρήσιας διάταξης, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

Άρθρο 4
Αρμοδιότητες της Επιτροπής Ερευνών και 
Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε.

1. Η Επιτροπή Ερευνών ασκεί τις ακόλουθες αρμοδι-
ότητες:

α. επεξεργάζεται προτάσεις προς τη Σύγκλητο και το 
Συμβούλιο Διοίκησης του Ε.Α.Π. για την ερευνητική και 
επιστημονική στρατηγική του Ιδρύματος, καθώς και 
ζητήματα στρατηγικού σχεδιασμού της έρευνας και 
καινοτομίας, 

β. καταρτίζει τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχεί-
ρισης του Ε.Λ.Κ.Ε., 

γ. εγκρίνει την υποβολή προτάσεων για τη χρηματο-
δότηση και την υλοποίηση ερευνητικών έργων, έργων 
παροχής υπηρεσιών και μελετών, και πάσης φύσεως 
έργων, για τα οποία απαιτείται η υποβολή πρότασης, 

δ. εγκρίνει τους προϋπολογισμούς των έργων/προ-
γραμμάτων που εκτελούνται μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς 
και τις τυχόν αναμορφώσεις αυτών, εντάσσοντάς τους 
στον συνολικό προϋπολογισμό του Ε.Λ.Κ.Ε., τον οποίο 
υποβάλλει προς έγκριση στο Συμβούλιο Διοίκησης και 
εγκρίνει τις αναμορφώσεις του συνολικού προϋπολογι-
σμού του Ε.Λ.Κ.Ε., 

ε. εγκρίνει την αποδοχή διαχείρισης έργων/προγραμ-
μάτων που εκτελούντα μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε. και την ομάδα 
έργου,

στ. εισηγείται στο Συμβούλιο Διοίκησης του Ιδρύματος 
τον ετήσιο οικονομικό προϋπολογισμό και απολογισμό 
του Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς και τις χρηματοοικονομικές κατα-
στάσεις,

ζ. εισηγείται στο Συμβούλιο Διοίκησης τον καθορισμό 
του ύψους του ποσοστού παρακράτησης επί των εσό-
δων των έργων/προγραμμάτων ανά κατηγορία, καθώς 
επίσης και την κατανομή των ετήσιων εσόδων που προ-
έρχονται από ίδιους πόρους, σύμφωνα με το άρθρο 237 
του ν. 4957/2022, 

η. παρέχει κάθε αναγκαία ενημέρωση για τις δραστη-
ριότητες του Ε.Λ.Κ.Ε. προς το Συμβούλιο Διοίκησης, τον 
Πρύτανη και προς τους φορείς του δημοσίου, 

θ. για την εξυπηρέτηση των σκοπών του Ε.Λ.Κ.Ε. και 
την εκτέλεση των έργων/προγραμμάτων που υλοποιεί, 
απασχολεί προσωπικό κατόπιν εισήγησης του Επιστη-
μονικώς Υπευθύνου, σύμφωνα με τις προβλέψεις των 
άρθρων 243 έως 245 του ν. 4957/2022 και τις διαδικασίες 
που προβλέπονται στον παρόντα Οδηγό, 

ι. αποδέχεται τις κάθε είδους επιχορηγήσεις, χρηματο-
δοτήσεις, δωρεές και εισφορές τρίτων στον Ε.Λ.Κ.Ε. και 
καθορίζει τους ειδικότερους όρους αποδοχής και διάθε-
σής τους, όταν αυτοί δεν καθορίζονται από συμβατικές 
υποχρεώσεις, και εγκρίνει τη σύναψη των πάσης φύσεως 
συμβάσεων με φυσικά ή νομικά πρόσωπα στο πλαίσιο 
των έργων και προγραμμάτων που υλοποιεί ο Ε.Λ.Κ.Ε., 

ια. αναζητεί πηγές χρηματοδότησης του Ε.Λ.Κ.Ε. και 
ενεργεί κάθε πράξη που είναι απαραίτητη για την εξα-
σφάλιση πόρων, 

ιβ. χορηγεί υποτροφίες, σύμφωνα με τον Οδηγό Χρη-
ματοδότησης του Ε.Λ.Κ.Ε., 

ιγ. διενεργεί κάθε αναγκαία πράξη για την εύρυθμη λει-
τουργία του Ε.Λ.Κ.Ε. και των έργων που αυτός υλοποιεί, 
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ιδ. συγκροτεί τις Επιτροπές Αξιολόγησης για την επι-
λογή προσωπικού και την Επιτροπή Ενστάσεων του άρ-
θρου 245 του ν. 4957/2022, 

ιε. λαμβάνει τις αποφάσεις που αφορούν στη διενέρ-
γεια των διαδικασιών για τη σύναψη δημόσιων συμβά-
σεων προμήθειας ειδών, παροχής υπηρεσιών, εκτέλεσης 
έργων και μελετών σε βάρος των πιστώσεων του προ-
ϋπολογισμού έργων/προγραμμάτων που διαχειρίζεται 
ο Ε.Λ.Κ.Ε., με την επιφύλαξη της περ. ζ) της παρ. 2 του 
άρθρου 233 του ν. 4957/2022, 

ιστ. εκδίδει τις πράξεις προσδιορισμού οφειλής των με-
λών Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π. και Ε.Δ.Ι.Π που ασκούν επιχειρηματική 
δραστηριότητα, και αποφαίνεται επί των ενστάσεων που 
ασκούνται κατά αυτών, και επί των αιτημάτων ρύθμισης 
τμηματικής καταβολής των οφειλών αυτών, 

ιζ. εγκρίνει τον ορισμό και την αντικατάσταση των 
Επιστημονικώς Υπευθύνων έργων, καθώς και των Ανα-
πληρωτών τους, 

ιη. εισηγείται προς το Συμβούλιο Διοίκησης επί αιτη-
μάτων ίδρυσης εταιρειών τεχνοβλαστών (spin off ) και 
σύναψης συμβάσεων τεχνοβλαστών ή μεταφοράς τε-
χνογνωσίας-τεχνολογίας, 

ιθ. εγκρίνει την αξιοποίηση των αδιάθετων ταμειακών 
υπολοίπων έργων τα οποία έχουν ολοκληρωθεί και δεν 
έχουν άλλες υποχρεώσ εις, 

κ. λαμβάνει αποφάσεις σχετικά με θέματα κατοχύ-
ρωσης και αξιοποίησης πνευματικών δικαιωμάτων, και 
εισηγείται σχετικά προς το Συμβούλιο Διοίκησης.

Άρθρο 5
Αρμοδιότητες του Προέδρου της Επιτροπής 
Ερευνών και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε.

1. Ο Πρόεδρος, έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:
α) προΐσταται του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 

Έρευνας, τον εκπροσωπεί δικαστικώς και εξωδίκως, έχει 
την ευθύνη για την εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών 
του και είναι διατάκτης των δαπανών του,

β) συγκαλεί την Επιτροπή Ερευνών, καταρτίζει την 
ημερήσια διάταξη, προεδρεύει των εργασιών της και 
δύναται να ορίζει άλλο μέλος της Επιτροπής ως εισηγητή,

γ) υπογράφει όλα τα αναγκαία έγγραφα για την υπο-
βολή προτάσεων, προσφορών και αιτημάτων χρηματο-
δότησης για ερευνητικά και λοιπά έργα,

δ) υπογράφει τις συμβάσεις με τους φορείς χρηματο-
δότησης και τα φυσικά ή νομικά πρόσωπα στο πλαίσιο 
των έργων που υλοποιεί ο Ε.Λ.Κ.Ε,

ε) υπογράφει τις προσκλήσεις για την επιλογή προ-
σωπικού και τις προκηρύξεις για την προμήθεια ειδών/
υπηρεσιών και την εκτέλεση έργων, μετά από έγκριση 
της Επιτροπής Ερευνών, καθώς και κάθε έγγραφο που 
είναι απαραίτητο για την εκτέλεση των αποφάσεων της 
Επιτροπής,

στ) αναλαμβάνει υποχρεώσεις σε βάρος των πιστώ-
σεων του προϋπολογισμού του ΕΛΚΕ και υπογράφει τις 
αποφάσεις ανάληψης υποχρέωσης,

ζ) εκδίδει τις αποφάσεις απευθείας ανάθεσης για τη 
σύναψη δημόσιων συμβάσεων 

η) εγκρίνει τις αναμορφώσεις των προϋπολογισμών 
έργων, κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικώς Υπευθύ-
νου,

θ) εγκρίνει, κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικώς 
Υπευθύνου, την ανανέωση ή παράταση συμβάσεων 
απασχόλησης του πρόσθετου προσωπικού, η απασχό-
ληση του οποίου έχει εγκριθεί με απόφαση της Επιτρο-
πής Ερευνών,

ι) εγκρίνει τη χορήγηση προκαταβολών προς τα μέλη 
της ομάδας έργου, κατόπιν εισήγησης του Επιστημονι-
κώς Υπευθύνου,

ια) εγκρίνει τη διενέργεια μετακινήσεων για τα έργα 
που χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους,

ιβ) εγκρίνει τη χορήγηση ταμειακής διαχειριστικής 
διευκόλυνσης σε έργα, σύμφωνα με τον Οδηγό Χρημα-
τοδότησης,

ιγ) εισηγείται προς την Επιτροπή Ερευνών την ετή-
σια κατανομή των ίδιων πόρων, της περ. δ του άρθρου 
230 του ν. 4957/2022, σύμφωνα με το άρθρο 237 του 
ν. 4957/2022.

2. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών μπορεί, με 
πράξη του:

α. να εξουσιοδοτεί άλλο μέλος της Επιτροπής, για την 
υπογραφή των εγγράφων της παρ. 1 του παρόντος άρ-
θρου και 

β. να μεταβιβάζει την αρμοδιότητα υπογραφής υπη-
ρεσιακών εγγράφων που σχετίζονται με την οργάνωση 
και λειτουργία της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., τα οποία δεν 
εμπίπτουν στο πεδίο της παρ. 1, προς τον Προϊστάμενο 
της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς και σε Προϊσταμένους 
των υποκείμενων μονάδων της Μ.Ο.Δ.Υ..

Άρθρο 6
Ορισμός, αναπλήρωση και αρμοδιότητες/
υποχρεώσεις του Επιστημονικώς Υπευθύνου

1. Ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος έργων/προγραμμά-
των δύναται να ορίζονται: α) μέλη Διδακτικού Ερευνη-
τικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι., β) συνεργαζόμε-
νος καθηγητής με το Ε.Α.Π, γ) Ομότιμος Καθηγητής ή 
αφυπηρετήσαν μέλος ΔΕΠ του Ε.Α.Π, σύμφωνα με το 
άρθρο 170 του ν. 4957/2022, εκτός αν ορίζεται άλλως 
από την κείμενη νομοθεσία, μετά από σύμφωνη γνώμη 
της Επιτροπής Ερευνών, δ) Επισκέπτης Καθηγητής και 
Επισκέπτης Ερευνητής του άρθρου 171 (ν. 4957/2022), 
ε)  Συνεργαζόμενος Καθηγητής του άρθρου 169 
(ν. 4957/2022), στ) Ερευνητής επί συμβάσει του άρθρου 
172 (ν. 4957/2022), ζ) μεταδιδάκτορας και η) εξωτερικός 
συνεργάτης κάτοχος διδακτορικού διπλώματος. 

2. Φυσικά πρόσωπα που έχουν μία (1) από τις ιδιότη-
τες της παρ. 1 μπορούν να καταθέτουν προς την Επι-
τροπή Ερευνών αίτημα αποδοχής διαχείρισης έργου/
προγράμματος ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος, που συ-
νοδεύεται από συνοπτικό συνολικό προϋπολογισμό του 
προς αποδοχή έργου/προγράμματος, εφόσον η διάρκειά 
του εκτείνεται πέραν του έτους και αναλυτικό ετήσιο 
προϋπολογισμό για το τρέχον οικονομικό έτος. Με την 
απόφαση της Επιτροπής Ερευνών περί αποδοχής του 
έργου/προγράμματος εγκρίνεται ο ορισμός του Επιστη-
μονικώς Υπευθύνου. 

3. Σε περιπτώσεις Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων 
εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις της ισχύουσας νο-
μοθεσίας. Ως εκ τούτου στα Προγράμματα Σπουδών 
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απαιτείται απόφαση των αρμοδίων οργάνων του Πα-
νεπιστημίου, σύμφωνα με όσα ορίζονται στις διατάξεις 
του ν. 2552/1997.

4. Στα προγράμματα του Κέντρου Επιμόρφωσης και 
Δια Βίου Μάθησης εφαρμόζονται όσα ορίζονται στο 
άρθρο 118 του ν. 4957/2022. 

5. Στην περίπτωση Ιδρυματικών Έργων ο Επιστημονι-
κώς Υπεύθυνος ορίζεται μετά από απόφαση των αρμο-
δίων οργάνων (Σύγκλητος ή Συμβούλιο Διοίκησης) του 
Πανεπιστημίου. 

6. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος ευθύνεται για την ορθή 
υλοποίηση και πιστοποίηση του φυσικού αντικειμένου 
του έργου και για τη σκοπιμότητα και επιλεξιμότητα των 
δαπανών που συνδέονται με την εκτέλεση του φυσικού 
αντικειμένου του έργου και παρακολουθεί το οικονομικό 
αντικείμενό του. 

Ειδικότερα, ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος οφείλει:
α) Να γνωρίζει και να τηρεί τις διαδικασίες που προ-

βλέπονται από τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχεί-
ρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ε.Α.Π..

β) Να γνωρίζει και να τηρεί τις απαιτήσεις και τις δια-
δικασίες που προβλέπονται από το Φορέα χρηματοδό-
τησης για την υποβολή προτάσεων και την υλοποίηση 
των έργων.

γ) Να μεριμνά για τη διασφάλιση των χρηματοδοτήσε-
ων του Έργου με έγγραφο αίτημα προς τον Ε.Λ.Κ.Ε. με το 
οποίο ζητά τη διεκπεραίωση των αναγκαίων διαδικασιών 
(άνοιγμα τραπεζικού λογαριασμού, έκδοση παραστατι-
κών, αποστολή αιτημάτων χρηματοδότησης κ.λπ.).

δ) Να προβαίνει σε επιλέξιμες δαπάνες εντός των 
ορίων του συνολικού εγκεκριμένου προϋπολογισμού, 
τηρουμένων όλων των σχετικών κανόνων που περιλαμ-
βάνονται στον παρόντα οδηγό, όπως των διαδικασιών 
για τη διενέργεια διαγωνισμών όπου απαιτούνται, καθώς 
και των όρων της σύμβασης χρηματοδότησης του έργου. 

ε) Να τηρεί ολοκληρωμένο φάκελο του έργου, απαραί-
τητα σε ότι αφορά στην υλοποίηση του φυσικού αντι-
κειμένου (π.χ. παραδοτέα, λοιπά έγγραφα που τεκμη-
ριώνουν την υλοποίηση του έργου/προγράμματος) και 
να ενημερώνει τον Ε.Λ.Κ.Ε. για το χώρο φύλαξης αυτού. 

στ) Να ελέγχει την σκοπιμότητα και επιλεξιμότητα των 
πραγματοποιούμενων δαπανών.

ζ) Να κοινοποιεί στη Γραμματεία του Ε.Λ.Κ.Ε. ανά τετρά-
μηνο, σε έντυπη ή ηλεκτρονική μορφή, αντίγραφα των 
εκθέσεων και των παραδοτέων, όπως έχουν συμφωνηθεί 
με τον Φορέα Χρηματοδότησης, με ειδική επισήμανση, 
εφόσον εμπεριέχουν εμπιστευτικές πληροφορίες, άλ-
λως να ενημερώνει για την ανάρτηση αυτών σε σχετική 
προβλεπόμενη για το έργο ηλεκτρονική πλατφόρμα 
ανοιχτής πρόσβασης ή στην οποία σε κάθε περίπτωση 
έχει πρόσβαση ο Ε.Λ.Κ.Ε. (π.χ. ευρωπαϊκά έργα).

η) Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος μεριμνά για την έγκαι-
ρη κοινοποίηση στον Ε.Λ.Κ.Ε. των περιοδικών και τελικών 
απολογισμών πριν την κατάθεση στον Φορέα Χρημα-
τοδότησης, ώστε να είναι εφικτός ο έλεγχός τους από 
τον Ε.Λ.Κ.Ε. ως προς τη συμφωνία με το πληροφοριακό 
σύστημα.

θ) Να έχει πλήρη εικόνα για την πορεία υλοποίησης 
του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του έργου, 

ώστε να είναι σε θέση να δώσει ακριβείς πληροφορίες 
όποτε του ζητηθεί από την Επιτροπή Ερευνών.

ι) Να υποβάλλει με το κλείσιμο του έργου, τον τελικό 
επιστημονικό και οικονομικό απολογισμό με πλήρη σα-
φήνεια και ευθύνη των αποτελεσμάτων.

7. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος μπορεί να αποφασίζει 
και να πραγματοποιεί κάθε δαπάνη ακολουθώντας τους 
κανόνες νομιμότητας, επιλεξιμότητας και σκοπιμότη-
τας, σύμφωνα με τη σύμβαση χρηματοδότησης (εάν 
υφίσταται) και την εθνική νομοθεσία και μόνο κατά την 
περίπτωση που το έργο διαθέτει υπόλοιπο στον προϋ-
πολογισμό και η χρηματοδότηση του έργου είναι διαθέ-
σιμη ή αναμένεται. Αν η δαπάνη δεν προβλέπεται στον 
προϋπολογισμό του έργου, απαιτείται αναμόρφωση του 
προϋπολογισμού και απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, 
ύστερα από τεκμηριωμένο αίτημα του Επιστημονικώς 
Υπευθύνου.

8. Εάν προκύψουν μη επιλέξιμες δαπάνες, ο Επιστη-
μονικώς Υπεύθυνος υποχρεούται να ακολουθεί τις υπο-
δείξεις του Φορέα Χρηματοδότησης και του Ε.Λ.Κ.Ε. για 
την έγκαιρη πραγματοποίηση των απαιτούμενων διορ-
θωτικών ενεργειών.

9. Τυχόν καταλογισμός σε βάρος του έργου ή απόρ-
ριψη δαπανών από το φορέα χρηματοδότησης, προ-
ερχόμενος από μη συμμόρφωση του Επιστημονικώς 
Υπευθύνου στα ανωτέρω βαρύνει αποκλειστικά τον ίδιο.

10. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών δύναται να 
ορίζεται αναπληρωτής Επιστημονικώς Υπεύθυνος του 
έργου/προγράμματος, εφόσον αυτό κρίνεται αναγκαίο. 

11. Ο αναπληρωτής Επιστημονικώς Υπεύθυνος ανα-
πληρώνει τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο αν προσωρινά 
απουσιάζει ή κωλύεται. Αν απαιτείται αναπλήρωση του 
Επιστημονικώς Υπευθύνου για μεγάλο χρονικό διάστη-
μα, ήτοι πέραν των τριών μηνών, η Επιτροπή Ερευνών 
κρίνει, σύμφωνα με τις περιστάσεις, αν μπορεί να συνε-
χιστεί η αναπλήρωση ή αν ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος 
αδυνατεί να εκτελέσει τα καθήκοντά του και πρέπει να 
αντικατασταθεί. Αν άλλως προβλέπεται από τη σύμβαση 
εκτέλεσης/χρηματοδότησης του έργου, εφαρμόζονται 
τα προβλεπόμενα σε αυτήν. Σε περίπτωση που ο Επιστη-
μονικώς Υπεύθυνος αδυνατεί οριστικά να εκτελέσει τα 
καθήκοντα του ή τεκμηριωμένα τα ασκεί πλημμελώς ή 
παραιτηθεί από αυτά ή τελεί σε αναστολή καθηκόντων 
από το Πανεπιστήμιο, εντός μηνός από τη διαπίστωση 
της εκάστοτε κατάστασης, αντικαθίσταται από μέλος της 
ομάδας έργου, εκτός αν ορίζεται άλλως από τον οδηγό 
χρηματοδότησης του έργου ή από τις κείμενες διατάξεις, 
με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών. Μέχρις ότου ανα-
λάβει ο αντικαταστάτης του, ασκεί τα καθήκοντα του, 
ύστερα από απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, ο ανα-
πληρωτής του και, εφόσον δεν υφίσταται, ο Πρόεδρος 
της Επιτροπής Ερευνών.

12. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος, για την πληρωμή 
δαπανών του έργου/προγράμματος, στις οποίες περι-
λαμβάνονται και οι δαπάνες που αφορούν στον ίδιο, 
υποβάλλει στη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής 
Υποστήριξης (Μ.Ο.Δ.Υ.) του Ε.Λ.Κ.Ε. αίτημα πληρωμής 
που συνοδεύεται με τα δικαιολογητικά που απαιτούνται 
κάθε φορά για τον έλεγχο, την εκκαθάριση και την πλη-
ρωμή των σχετικών δαπανών.
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 Άρθρο 7
Προϊστάμενος Μονάδας Οικονομικής και 
Διοικητικής Υποστήριξης (Π.Μ.Ο.Δ.Υ.) - 
Προϊστάμενος Οικονομικών Υπηρεσιών (Π.Ο.Υ.) 

1. Ο προϊστάμενος της Μονάδας Οικονομικής και Δι-
οικητικής Υποστήριξης (Π.Μ.Ο.Δ.Υ.) και οι προϊστάμενοι 
των υποκείμενων οργανικών μονάδων ορίζονται από το 
προσωπικό του Α.Ε.Ι. 

2. Ο Π.Μ.Ο.Δ.Υ. προΐσταται και εποπτεύει την ομαλή 
λειτουργία της και έχει τις αρμοδιότητες, τα καθήκο-
ντα και τις υποχρεώσεις των άρθρων 25, 26 και 69Γ του 
ν. 4270/2014 (Α’ 143), όπως εξειδικεύονται στον παρόντα, 
καθώς και τις αρμοδιότητες που προβλέπονται στον Ορ-
γανισμό και όσες μεταβιβάζονται από τον Πρόεδρο της 
Επιτροπής Ερευνών, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 
233 (Ν.4957/2022). Τα καθήκοντα του Προϊσταμένου 
Οικονομικών Υπηρεσιών (Π.Ο.Υ.) του Ε.Λ.Κ.Ε. δεν δύναται 
να ανατίθενται στον Π.Ο.Υ. του Α.Ε.Ι. 

3. Ο Π.Μ.Ο.Δ.Υ. δύναται να μεταβιβάζει ή να παρέχει 
εξουσιοδότηση για την άσκηση μέρους των αρμοδιοτή-
των του προς υπαλλήλους της Μ.Ο.Δ.Υ. ή προϊσταμένους 
των υποκείμενων σε αυτήν οργανικών μονάδων, εφόσον 
υπάρχουν. 

Άρθρο 8 
Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής 
Υποστήριξης (Μ.Ο.Δ.Υ.)

1. Η Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστή-
ριξης του Ε.Λ.Κ.Ε. (εφεξής Μ.Ο.Δ.Υ.) είναι αρμόδια για 
τη διοικητική και οικονομική διαχείριση των ερευνητι-
κών έργων/προγραμμάτων που εκτελούνται μέσω του 
Ε.Λ.Κ.Ε. και την οικονομική διαχείριση των ίδιων πόρων 
του Ε.Λ.Κ.Ε.

Ειδικότερα, αρμοδιότητες της Μ.Ο.Δ.Υ. είναι: 
α) η υποστήριξη των οργάνων διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε. 

και των Επιστημονικώς Υπευθύνων των έργων/προγραμ-
μάτων για την εκπλήρωση της αποστολής του Ε.Λ.Κ.Ε., 

β) η υποβολή εισηγήσεων προς τα όργανα διοίκησης 
του Ε.Λ.Κ.Ε. για τα θέματα αρμοδιότητας της Μ.Ο.Δ.Υ. και 
των επιμέρους οργανικών της μονάδων, 

γ) η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας των απο-
φάσεων της Επιτροπής Ερευνών και του Προέδρου της 
Επιτροπής Ερευνών, των λοιπών εγγράφων, πράξεων 
και συμβάσεων που σχετίζονται με τις δραστηριότητες 
του Ε.Λ.Κ.Ε., η εκτέλεση των αποφάσεων των οργάνων 
διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε. και η παρακολούθηση της τήρη-
σης των διαδικασιών που προβλέπονται στον Οδηγό 
Χρηματοδότησης και Διαχείρισης,

δ) η κατάρτιση και παρακολούθηση του προϋπολογι-
σμού του Ε.Λ.Κ.Ε. και των αναμορφώσεών του, η παρα-
κολούθηση των προϋπολογισμών των έργων/προγραμ-
μάτων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε. και η διασφάλιση της 
ορθής εκτέλεσής τους μέσω της εφαρμογής κατάλληλων 
ελέγχων και δικλίδων ασφαλείας για την παρακολούθη-
ση των οικονομικών μεγεθών, 

ε) η διενέργεια των δημοσιονομικών δεσμεύσεων και 
η τήρηση του Μητρώου Δεσμεύσεων, 

στ) η είσπραξη πάσης φύσεως χρηματοδοτήσεων των 
έργων/προγραμμάτων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε. και 

των ίδιων πόρων του Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα με το άρθρο 
230 (Ν.4957/2022), καθώς και η έκδοση τίτλων βεβαίω-
σης για την είσπραξη απαιτήσεων του Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα 
με τον Κώδικα Είσπραξης Δημοσίων Εσόδων (Κ.Ε.Δ.Ε. 
ν.δ. 356/1974, Α’ 90), 

ζ) ο προσδιορισμός του ύψους των ετήσιων εσόδων 
του Ε.Λ.Κ.Ε. από ίδιους πόρους και η γνωστοποίηση του 
ύψους αυτού στην Επιτροπή Ερευνών έως τα τέλη Φε-
βρουαρίου του επόμενου οικονομικού έτους, 

η) η παρακολούθηση των ταμειακών διαχειριστικών 
διευκολύνσεων σε έργα/προγράμματα του Ε.Λ.Κ.Ε., 

θ) η παρακολούθηση του οικονομικού αντικειμένου 
των συμβάσεων που συνάπτει ο Ε.Λ.Κ.Ε. με άλλους φο-
ρείς, 

ι) η διενέργεια των διαδικασιών για τη σύναψη δημο-
σίων συμβάσεων για την προμήθεια ειδών, την παροχή 
υπηρεσιών, την εκτέλεση έργων και μελετών σε βάρος 
των πιστώσεων του προϋπολογισμού έργων/προγραμ-
μάτων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε., η παρακολούθηση 
της εκτέλεσης των δημοσίων συμβάσεων και η τήρηση 
μητρώου προμηθευτών, 

ια) η υποστήριξη των διαδικασιών για την επιλογή 
προσωπικού που απασχολείται σε έργα/προγράμματα 
του Ε.Λ.Κ.Ε. και η τήρηση μητρώου φυσικών προσώπων 
που αμείβονται, με οποιαδήποτε συμβατική σχέση, σε 
βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού έργων/προ-
γραμμάτων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε., 

ιβ) ο έλεγχος νομιμότητας και κανονικότητας των δα-
πανών βάσει των νόμιμων δικαιολογητικών τους σύμφω-
να με το άρθρο 254 (ν. 4957/2022), η εκκαθάριση και η 
έκδοση ενταλμάτων πληρωμής, 

ιγ) ο έλεγχος και η εκκαθάριση αποδοχών, δαπανών 
μετακίνησης και κάθε είδους αποζημιώσεων για το κάθε 
είδους προσωπικό που απασχολείται σε έργα/προγράμ-
ματα του Ε.Λ.Κ.Ε., 

ιδ) η παρακολούθηση της λογιστικής και διαχειριστι-
κής κίνησης των έργων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε., 

ιε) η τήρηση των λογιστικών βιβλίων και η σύνταξη των 
προβλεπόμενων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
του απολογισμού και των δημοσιονομικών αναφορών, 

ιστ) ο έλεγχος και η εξόφληση των πάσης φύσεως 
δαπανών, μέσω τραπεζικών επιταγών ή ηλεκτρονικών 
εντολών μεταφοράς και πίστωσης των λογαριασμών των 
δικαιούχων, η απόδοση των υπέρ τρίτων κρατήσεων, η 
διενέργεια συμψηφισμών και η απόδοση στο Δημόσιο 
και στα οικεία ασφαλιστικά ταμεία των οφειλών των δι-
καιούχων που αναγράφονται στις σχετικές βεβαιώσεις 
φορολογικών και ασφαλιστικών οφειλών, η ενημέρωση 
των δικαιούχων και των φορέων για την έκδοση χρημα-
τικών ενταλμάτων στο όνομά τους και την εξόφλησή 
τους, καθώς και η τήρηση Μητρώων Κατασχέσεων και 
Εκχωρήσεων, 

ιζ) η χορήγηση φορολογικών βεβαιώσεων, βεβαιώσε-
ων αποδοχών καθώς και κάθε άλλου αναγκαίου εγγρά-
φου, σύμφωνα με το αρχείο που τηρείται στη Μ.Ο.Δ.Υ., 

ιη) η παρακολούθηση της εξέλιξης των οικονομικών 
μεγεθών του Ε.Λ.Κ.Ε. και η τήρηση των οδηγιών του Γενι-
κού Λογιστηρίου του Κράτους σχετικά με την κατάρτιση 
και εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ε.Λ.Κ.Ε., 



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 5963Τεύχος B’ 774/02.02.2024

ιθ) η σύνταξη έκθεσης επί διαφωνιών με την Επιτροπή 
Ερευνών, η υποβολή της στη Γενική Διεύθυνση Δημοσιο-
νομικών Ελέγχων και η κοινοποίησή της στο Συμβούλιο 
Διοίκησης και τον Πρύτανη του Α.Ε.Ι., 

κ) η τήρηση αρχείου των έργων/προγραμμάτων που 
διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε. σε ψηφιακή μορφή και 

κα) κάθε άλλη απαραίτητη ενέργεια για τη διοικητική 
και οικονομική διαχείριση των έργων/προγραμμάτων 
που υλοποιεί ο Ε.Λ.Κ.Ε.. 

Άρθρο 9
Προσωπικό της Μονάδας Οικονομικής 
και Διοικητικής Υποστήριξης του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 

1. Η Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστή-
ριξης (Μ.Ο.Δ.Υ.) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) και οι επιμέρους οργανικές μονάδες 
της στελεχώνονται από προσωπικό που υπηρετεί στο 
Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Α.Ε.Ι.). 

2. Αν το προσωπικό του Α.Ε.Ι. δεν επαρκεί για τη στελέ-
χωση της Μ.Ο.Δ.Υ., ο Ε.Λ.Κ.Ε. δύναται να προσλαμβάνει, 
με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν δημόσιας 
πρόσκλησης σύμφωνα με το άρθρο 244 (ν. 4957/2022), 
προσωπικό με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου ή Έργου. Αν για τις ανάγκες της Μ.Ο.Δ.Υ. 
απαιτείται η πρόσληψη επιστημονικού προσωπικού, 
εφαρμόζεται η διαδικασία της περ. β) της παρ. 4 του 
άρθρου 243 (ν. 4957/2022). 

3. Οι αρμοδιότητες οικονομικού περιεχομένου της 
Μ.Ο.Δ.Υ. ασκούνται καταρχήν από το προσωπικό του 
Α.Ε.Ι. Αν αυτό δεν επαρκεί, στο προσωπικό της παρ. 10.2 
δύναται να ανατίθενται με απόφαση της Επιτροπής Ερευ-
νών καθήκοντα οικονομικού περιεχομένου. 

4. Τα καθήκοντα του προσωπικού της Μ.Ο.Δ.Υ. που 
ασκεί αρμοδιότητες οικονομικού περιεχομένου, συμπε-
ριλαμβανομένου του Προϊσταμένου της, είναι ασυμβίβα-
στα με τα καθήκοντα του διατάκτη και των μελών συλ-
λογικών οργάνων για την αξιολόγηση, τον έλεγχο της 
καταλληλότητας των προσφερόντων και των προσφο-
ρών τους, τη διενέργεια διαγωνισμών, την αξιολόγηση 
ενστάσεων και την παραλαβή προμηθειών, υπηρεσιών 
και έργων. 

5. Τα καθήκοντα δέσμευσης πιστώσεων στον προϋπο-
λογισμό, ελέγχου των δικαιολογητικών, εκκαθάρισης και 
έκδοσης ενταλμάτων πληρωμής δαπανών είναι ασυμβί-
βαστα με αυτά της εξόφλησής τους.

6. Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. τηρεί πληροφοριακό σύ-
στημα υποστήριξης των έργων/προγραμμάτων που 
διαχειρίζεται, το οποίο εξασφαλίζει: i) την ηλεκτρονική 
υποβολή αιτημάτων, εγγράφων, δικαιολογητικών, παρα-
στατικών και λοιπού υποστηρικτικού υλικού από μέρους 
του Επιστημονικώς Υπευθύνου ή μελών της ομάδας έρ-
γου, ii) την ηλεκτρονική διακίνηση και έγκριση αυτών 
μεταξύ του προσωπικού της Μ.Ο.Δ.Υ. και των οργάνων 
διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε. και iii) την αρχειοθέτηση αυτών. Το 
πληροφοριακό σύστημα αφορά το σύνολο της οικονο-
μικής και διοικητικής διαχείρισης των έργων/προγραμ-
μάτων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε.. Δικαίωμα πρόσβασης 
στο ως άνω σύστημα έχει το προσωπικό που εργάζεται 

στη Μ.Ο.Δ.Υ., τα πρόσωπα που συμμετέχουν στα όργα-
να διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., οι Επιστημονικώς Υπεύθυνοι 
των έργων/προγραμμάτων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε., 
καθώς και εξουσιοδοτημένα μέλη της ομάδας έργου του 
Επιστημονικώς Υπευθύνου. 

Οι ειδικότερες λεπτομέρειες χρήσης και λειτουργίας 
του πληροφοριακού συστήματος, προσδιορίζονται στο 
Κεφάλαιο Η «Χρήση και Λειτουργία του Πληροφοριακού 
Συστήματος».

Κεφάλαιο Γ - Έλεγχος του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας 
Άρθρο 10
Τακτικός, έκτακτος και κατασταλτικός 
οικονομικός έλεγχος 

1. Ο τακτικός, έκτακτος και κατασταλτικός οικονομικός 
έλεγχος του Ε.Λ.Κ.Ε. διενεργείται σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 258 του ν. 4957/2022. 

2. Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης του 
Ε.Λ.Κ.Ε. καθώς και ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, σύμφωνα με τα Ενιαία Λογιστικά Πρότυ-
πα (ΕΛΠ), πραγματοποιούνται κάθε χρόνο από ορκωτό 
ελεγκτή, κατόπιν σχετικής απόφασης του Συμβουλίου 
Διοίκησης του Ιδρύματος. Οι δαπάνες του ελέγχου βα-
ρύνουν τον Ε.Λ.Κ.Ε.. 

3. Ο τακτικός έλεγχος διενεργείται με βάση τις σχετικές 
διατάξεις των άρθρων 229-259 του ν. 4957/2022, τα προ-
βλεπόμενα από τα ΕΛΠ παραστατικά, τον παρόντα Οδη-
γό καθώς και τυχόν σχετικές αποφάσεις του Συμβουλίου 
Διοίκησης και της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., τα 
οποία τηρούνται για κάθε πραγματοποιούμενη δαπάνη 
και χωριστά για κάθε εκτελούμενο έργο. 

4. Το διαχειριστικό έτος του Ε.Λ.Κ.Ε. συμπίπτει με το 
οικονομικό έτος. 

5. Ο ορκωτός ελεγκτής που ασκεί τον τακτικό έλεγχο 
οικονομικής διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. συντάσσει, σύμφω-
να με τα ΕΛΠ, έκθεση για τη διαχείριση και τον απολογι-
σμό του διαχειριστικού έτους που έληξε σύμφωνα με τα 
ΕΛΠ. Οι εκθέσεις υποβάλλονται στον Υπουργό Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, στον Υπουργό Οικονο-
μικών, στη Γενική Διεύθυνση Δημοσιονομικών Ελέγχων 
του Υπουργείου Οικονομικών, στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 
στο Συμβούλιο Διοίκησης του Ελληνικού Ανοικτού Πα-
νεπιστημίου και την Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. 

6. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. υπόκειται σε κατασταλτικό έλεγχο ή δημο-
σιονομικό έλεγχο από τις αρμόδιες εθνικές υπηρεσίες, 
ο οποίος μπορεί να είναι δειγματοληπτικός ή έκτακτος 
γενικός ή ειδικός ή θεματικός και συνίσταται σε έλεγχο 
νομιμότητας και κανονικότητας της διαχείρισης. 

7. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. υπόκειται σε διαχειριστικό έλεγχο από τις 
αρμόδιες αρχές Διαχείρισης και Ελέγχου των συγχρημα-
τοδοτούμενων Επιχειρησιακών Προγραμμάτων για τα 
ενταγμένα σε αυτά έργα που διαχειρίζεται. 

8. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. υπόκειται σε ελέγχους και επιθεωρήσεις 
από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα της Ευρωπαϊκής Ένω-
σης και σε λογιστικούς ελέγχους από το Ευρωπαϊκό Ελε-
γκτικό Συνέδριο, για τα έργα που χρηματοδοτούνται από 
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. 
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9. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. υπόκειται σε τακτικούς ή έκτακτους εσω-
τερικούς ελέγχους από τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. 

Κεφάλαιο Δ - Πόροι του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας -Χρηματοδότηση Έργων
Άρθρο 11
Πόροι του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας

1. Οι πόροι που διαχειρίζονται οι Ειδικοί Λογαριασμοί 
Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) κατατάσσονται στις ακό-
λουθες κατηγορίες: 

α) Εθνικοί πόροι: αα) κονδύλια από το Πρόγραμμα Δη-
μοσίων Επενδύσεων (εθνικό και συγχρηματοδοτούμενο 
σκέλος), ιδίως χρηματοδοτήσεις στο πλαίσιο του Εται-
ρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ), του 
Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, λοιπών προ-
γραμμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και προγραμμάτων 
του Ελληνικού Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομίας, 

αβ) χρηματοδοτήσεις για τη συμμετοχή σε ερευνητι-
κά ευρωπαϊκά ανταγωνιστικά προγράμματα από εθνικά 
κονδύλια (matching funds), 

αγ) χρηματοδοτήσεις στο πλαίσιο προγραμματικών 
συμβάσεων με φορείς του δημόσιου τομέα. 

β) Διεθνείς πόροι: χρηματοδοτήσεις έργων από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση, λοιπούς ευρωπαϊκούς και διεθνείς 
οργανισμούς και φορείς. 

γ) Ιδιωτικοί πόροι και χρηματοδοτήσεις: γα) έσοδα 
από χρηματοδοτήσεις, χορηγίες, δωρεές, οικονομικές 
ενισχύσεις, κληροδοτήματα και κάθε είδους εισφορές 
από φυσικά πρόσωπα, δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 

γβ) οικονομική συμμετοχή φοιτητών και πάσης φύσης 
έσοδα από την οργάνωση Προπτυχιακών Προγραμμά-
των Σπουδών (Π.Π.Σ.), Ξενόγλωσσων Προγραμμάτων 
Σπουδών (Ξ.Π.Σ.) πρώτου κύκλου, μεταπτυχιακών προ-
γραμμάτων σπουδών, θερινών και χειμερινών σχολείων 
και επιμορφωτικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων 
μέσω του Κέντρου Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης 
(Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), 

γγ) έσοδα από την οργάνωση συνεδρίων, ημερίδων 
και λοιπών συναφών δραστηριοτήτων, 

γδ) έσοδα από την παροχή υπηρεσιών των πανεπιστη-
μιακών εργαστηρίων, πανεπιστημιακών ερευνητικών 
ινστιτούτων και πανεπιστημιακών κλινικών προς τρίτα 
φυσικά πρόσωπα ή φορείς του ιδιωτικού ή δημόσιου 
τομέα σύμφωνα με τον εγκεκριμένο Κανονισμό τους, 
καθώς και έσοδα από παροχή υπηρεσιών προς τρίτους 
που σχετίζονται με την ερευνητική και λοιπή δραστηρι-
ότητα του φορέα, 

γε) χρηματοδοτήσεις έργων/προγραμμάτων για την 
παροχή επιστημονικών, τεχνολογικών και καλλιτεχνικών 
υπηρεσιών, την εκπόνηση ειδικών και κλινικών μελετών, 
την εκτέλεση δοκιμών, μετρήσεων, εργαστηριακών εξε-
τάσεων και αναλύσεων, την παροχή γνωμοδοτήσεων, τη 
σύνταξη προδιαγραφών για λογαριασμό τρίτων φυσικών 
προσώπων ή δημόσιων και ιδιωτικών φορέων της ημε-
δαπής ή της αλλοδαπής. 

δ) Ίδιοι πόροι: δα) παρακρατήσεις (overhead) επί των 
προϋπολογισμών των έργων/προγραμμάτων που επι-
βάλλονται υπέρ του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ε.Α.Π., για την οικονο-
μική διαχείριση των έργων/προγραμμάτων των περ. α) 
έως γ), δβ) έσοδα από εκδόσεις μετά την εκκαθάρισή 
τους, δγ) έσοδα από την εμπορική εκμετάλλευση δικαι-
ωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας, προϊόντων μεταφοράς 
τεχνολογίας-τεχνογνωσίας του Ε.Α.Π., που προκύπτουν 
από την εκτέλεση χρηματοδοτούμενων έργων και την 
εν γένει ερευνητική δραστηριότητα των μελών της πανε-
πιστημιακής κοινότητας, καθώς και έσοδα από εταιρικά 
μερίδια και την εν γένει συμμετοχή τους σε εταιρείες 
έντασης γνώσης, δδ) έσοδα από τόκους και αξιοποίηση 
περιουσιακών στοιχείων ακίνητης και κινητής περιου-
σίας του Ε.Λ.Κ.Ε., δε) έσοδα από τις κρατήσεις επί των 
αμοιβών και την απόδοση ποσοστού επί του εισοδήμα-
τος των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.), Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) από 
την άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας σύμφωνα 
με το άρθρο 257 (ν. 4957/2022), δστ) έσοδα από την 
απόδοση ποσοστού επί των αμοιβών που εισπράττο-
νται από τα νοσοκομεία κατά την ολοήμερη λειτουργία 
τους για ιατρικές επισκέψεις ή πράξεις που γίνονται από 
πανεπιστημιακούς ιατρούς, σύμφωνα με το άρθρο 9 του 
ν. 2889/2001 (Α’ 37), δζ) κρατήσεις επί των αμοιβών των 
μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), 
Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηρι-
ακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) από τη συμμετοχή 
τους σε έργα/προγράμματα των Ε.Λ.Κ.Ε. των Α.Ε.Ι. και 
των ερευνητικών κέντρων και τεχνολογικών ινστιτούτων 
του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258), των Ερευνη-
τικών Πανεπιστημιακών Ινστιτούτων (Ε.Π.Ι.) και λοιπών 
ερευνητικών οργανισμών της ημεδαπής, δη) έσοδα από 
τα παράβολα που καταβάλλονται υπέρ των Ε.Λ.Κ.Ε. των 
Α.Ε.Ι., δθ) έσοδα που αποδίδονται από τα Ερευνητικά Πα-
νεπιστημιακά Ινστιτούτα στα οποία συμμετέχει το Ε.Α.Π., 
σύμφωνα με το άρθρο 271 (ν. 4957/2022). 

2. Οι φορείς χρηματοδότησης που εισφέρουν στον 
Ε.Λ.Κ.Ε. ή τον επιχορηγούν για την εκτέλεση έργων/προ-
γραμμάτων δύναται να καθορίζουν ειδικότερους όρους 
σχετικά με την εκτέλεσή τους, όπως το είδος των δαπα-
νών που θα καλυφθούν με τους πόρους που διαθέτουν, 
την ομάδα έργου, τη χρονική διάρκεια του φυσικού ή/
και οικονομικού αντικειμένου του έργου/προγράμμα-
τος. Για τα έργα/προγράμματα που χρηματοδοτούνται 
από ίδιους πόρους, τα εν λόγω στοιχεία καθορίζονται με 
απόφαση της Επιτροπής Ερευνών.

Άρθρο 12
Έξοδα Λειτουργίας του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας 

1. Ποσοστό μέχρι είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) του 
συνολικού προϋπολογισμού των έργων/προγραμμά-
των που χρηματοδοτούνται και υλοποιούνται μέσω του 
Ε.Λ.Κ.Ε. και από οποιονδήποτε πόρο του, όπως το ποσο-
στό αυτό εισηγείται η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. και 
εγκρίνεται από το Συμβούλιο Διοίκησης του ιδρύματος, 
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κρατείται για έξοδα λειτουργίας του Ε.Λ.Κ.Ε. και αποτελεί 
έσοδο του Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 
237 του ν. 4957/2022. Κατ’ εξαίρεση, το ύψος αυτού του 
ποσοστού δύναται να καθορίζεται από το κανονιστικό 
πλαίσιο ή τη σύμβαση χρηματοδότησης του έργου. 

2. Η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. εισηγείται προς το 
Συμβούλιο Διοίκησης του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπι-
στημίου το ποσοστό του συνολικού προϋπολογισμού 
των έργων που κρατείται για έξοδα λειτουργίας του 
Ε.Λ.Κ.Ε. για κάθε κατηγορία έργων. 

3. Η διαχείριση των πόρων των Προγραμμάτων Σπου-
δών του Ε,Α,Π, πραγματοποιείται από τον Ειδικό Λογα-
ριασμό Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Ε.Α.Π.Ι ή από 
τον Ε.Λ.Κ.Ε. του Α.Ε.Ι. που έχει αναλάβει τη διοικητική 
υποστήριξη του προγράμματος, σε περίπτωση διιδρυ-
ματικού ή κοινού Π.Μ.Σ. Με απόφαση του Συμβουλίου 
Διοίκησης, εφάπαξ ή κατά περίπτωση, αποφασίζεται το 
ποσοστό παρακράτησης από τον Ε.Λ.Κ.Ε για την ανάθε-
ση έργων, για τη διοικητική υποστήριξη του Ιδρύματος, 
την ανάπτυξη των Προγραμμάτων Σπουδών, την εφαρ-
μογή των συστημάτων Τεχνολογίας, Πληροφορίας και 
Επικοινωνίας, την εφαρμογή του ιδιαίτερου συστήματος 
της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, καθώς και για κάθε 
άλλη απαραίτητη, για την υποστήριξη της ανάπτυξης 
και της λειτουργίας του Ιδρύματος, δαπάνη. Η διαχείριση 
του ως άνω ποσοστού πραγματοποιείται από τον Ε.Λ.Κ.Ε. 
και αποτελεί έσοδό του. 

Άρθρο 13
Προτάσεις χρηματοδότησης από 
εξωπανεπιστημιακές πηγές

Η υποβολή προτάσεων στους εξωπανεπιστημιακούς 
φορείς γίνεται με μέριμνα και ευθύνη του υποβάλλοντα 
την πρόταση, ο οποίος και θα οριστεί Επιστημονικώς 
Υπεύθυνος εφόσον εγκριθεί η πρόταση.

Πιο αναλυτικά:
1. Κατά τη σύνταξη μιας πρότασης για υποβολή θα 

πρέπει να ακολουθούνται επακριβώς οι οδηγίες της 
προκήρυξης του φορέα χρηματοδότησης και να λαμ-
βάνονται υπόψη οι ιδιαίτεροι κανόνες και οι διαδικασίες 
που θα εφαρμοστούν κατά την υλοποίηση του έργου, 
αν αυτό εγκριθεί. 

2. Κατά τη σύνταξη του χρονοδιαγράμματος για την 
κατάρτιση και υποβολή ορισμένης πρότασης, θα πρέπει 
να λαμβάνεται υπόψη, εκτός των άλλων, και ο χρόνος 
που είναι απαραίτητος για την υλοποίηση ενεργειών που 
απαιτούν εγκρίσεις, όπως διαδικασίες επιλογής προσω-
πικού, καθώς και οι τυχόν άδειες που απαιτούνται - κατά 
περίπτωση - από τα αρμόδια όργανα. 

3. Κατά τη σύνταξη του προϋπολογισμού, οι υπολο-
γισμοί των οικονομικών μεγεθών, όπως λ.χ. το κόστος 
της μονάδας εργασίας (ωριαία, μηνιαία κ.λπ.) για κάθε 
κατηγορία προσωπικού, θα πρέπει να γίνονται σε πραγ-
ματικές τιμές και με βάση ρεαλιστικές προβλέψεις, όσον 
αφορά στον απαιτούμενο χρόνο υλοποίησης ορισμένου 
έργου, και όχι με αποκλίσεις.

4. Θα πρέπει να προβλέπεται ποσό των Γενικών Εξό-
δων ή «overheads», το οποίο αφορά το έμμεσο λειτουρ-
γικό κόστος που δαπανά το Ίδρυμα για τη διεξαγωγή των 

έργων/προγραμμάτων σε ποσοστό που ορίζεται από το 
χρηματοδότη ή αποφάσεις του Ιδρύματος. Η πρόβλεψη 
ποσού Γενικών εξόδων δύναται να παραλείπεται στην 
περίπτωση προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από 
Εθνικούς ή Ευρωπαϊκούς πόρους όταν αντιβαίνει τους 
όρους της σχετικής προκήρυξης ή πρόκλησης υποβολής 
προτάσεων. Το κόστος αυτό, δεν ταυτίζεται με το κόστος 
για τη διοικητική υποστήριξη του έργου, το οποίο απο-
τελεί άμεσο κόστος του συγκεκριμένου έργου και συνυ-
πολογίζεται στις δαπάνες προσωπικού του κάθε έργου. 
Σε κάθε περίπτωση, η αποδοχή της μη συμπερίληψης 
της κατηγορίας των Γενικών Εξόδων στον προϋπολογι-
σμό έργου/προγράμματος υπόκειται στην έγκριση της 
Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. 

5. Οι υπηρεσίες που παρέχει η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. 
είναι υπηρεσίες οικονομικής και διοικητικής υποστή-
ριξης, συμβουλευτικής προς τη διαχείριση, καθώς και 
υπηρεσίες ελέγχου και παρακολούθησης των έργων. 
Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. δεν παρέχει υπηρεσίες διοικητι-
κής-γραμματειακής υποστήριξης στους Επιστημονικώς 
Υπευθύνους, κατ’ εφαρμογή της γενικής αρχής της μη 
ταύτισης ελεγκτή και ελεγχόμενου. 

6. Το συνολικό χρονοδιάγραμμα του έργου θα πρέπει 
να συντάσσεται με τέτοιο τρόπο, ώστε να συμβαδίζουν, 
κατά το δυνατόν, η αναμενόμενη χρηματοδοτική ροή 
από το φορέα χρηματοδότησης και ο ρυθμός εξόφλη-
σης των δαπανών, σε συνάρτηση με την υλοποίηση του 
φυσικού αντικειμένου του έργου. 

7. Υποδείγματα σχετικών εντύπων θα διατίθενται από 
τη Μ.Ο.Δ.Υ. στη σχετική ιστοσελίδα του Ε.Λ.Κ.Ε. για τις πε-
ριπτώσεις που δεν ακολουθείται τυποποιημένο έντυπο 
από τον Φορέα Χρηματοδότησης.

8. Οι προτάσεις πρέπει να κατατίθενται στη Μ.Ο.Δ.Υ. 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες, όπου απαιτείται, πριν από 
τη λήξη της προθεσμίας υποβολής τους, για τον έλεγχό 
τους και τη συγκέντρωση των απαραίτητων εγγράφων 
και υπογραφών από το αρμόδιο Γραφείο της Μ.Ο.Δ.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε. και τα όργανα, όταν αυτό απαιτείται ρητά 
από τη συγκεκριμένη πρόσκληση υποβολής προτάσεων. 
Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος συνυποβάλει περίληψη 
του φυσικού αντικειμένου, σχέδιο του προς υπογραφή 
συμφωνητικού, πίνακα των συνεργαζόμενων φορέων 
και βασικά οικονομικά στοιχεία της πρότασης. Τα πα-
ραπάνω τηρούνται σε αρχείο μαζί με τα έγγραφα που 
έχουν υπογραφεί από τον Πρύτανη και τον Πρόεδρο 
της Επιτροπής Ερευνών για την υποβολή της πρότασης. 

9. Σε περίπτωση που η πρόταση υποβάλλεται από 
ένωση προσώπων, απαιτείται αιτιολογημένη απόφαση 
του Συμβουλίου Διοίκησης και της Επιτροπής Ερευνών 
και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε..

10. Για τα έργα τα οποία αφορούν μελέτες, γνωμοδο-
τήσεις και γενικά παροχή επιστημονικών υπηρεσιών, τα 
οποία εγκρίνονται μετά από διμερή διαπραγμάτευση του 
Επιστημονικώς Υπευθύνου και του Φορέα Χρηματοδό-
τησης, επιβάλλεται Φ.Π.Α. επί του κεφαλαίου του έργου 
(χρηματοδότηση) βάσει των ισχυουσών διατάξεων. Ση-
μειώνεται ότι το ποσό αυτό δεν αποτελεί δαπάνη και θα 
πρέπει να λαμβάνεται υπ’ όψη στη συμφωνία για το ύψος 
της χρηματοδότησης.
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11. Η παράλειψη κατάθεσης περιληπτικής πρότασης 
και των απαιτούμενων εντύπων είναι δυνατόν να απο-
τελέσει αιτία για τη μη αποδοχή διαχείρισης του έργου 
από την Επιτροπή Ερευνών.

Άρθρο 14
Προτάσεις χρηματοδότησης από ίδιους πόρους 
του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας- 
Δράσεις ενίσχυσης της έρευνας

1. Με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης, κατόπιν 
εισήγησης της Επιτροπής Ερευνών, προσδιορίζεται το 
ύψος των εσόδων από ίδιους πόρους που θα αποδοθεί 
από τον Ε.Λ.Κ.Ε. του Α.Ε.Ι. προς τον τακτικό προϋπολογι-
σμό του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, σύμφωνα 
με την παρ. 5 του άρθρου 237 του ν. 4957/2022. 

2. Το υπολειπόμενο ποσοστό των ετήσιων εσόδων του 
Ε.Λ.Κ.Ε., μετά την αφαίρεση του ποσού της περίπτωσης 
α’, διατίθεται με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης, 
ύστερα από εισήγηση της Επιτροπής Ερευνών, στον 
Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα με τις σχετικές προβλέψεις της παρ. 7 
του άρθρου 237 του ν. 4957/2022, όπως ισχύει, για τη 
δημιουργία έργων/προγραμμάτων που έχουν ως αντι-
κείμενο την ανάληψη δαπανών με σκοπό: 

α) την κάλυψη των λειτουργικών αναγκών της Μ.Ο.Δ.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς και άλλων οργανικών μονάδων του 
Α.Ε.Ι. των άρθρων 207 έως 216 του ν. 4957/2022, 

β) την κάλυψη ερευνητικών, εκπαιδευτικών, αναπτυ-
ξιακών και λειτουργικών αναγκών του Ελληνικού Ανοι-
κτού Πανεπιστημίου και των επιμέρους ακαδημαϊκών 
μονάδων του, 

γ) την κάλυψη λειτουργικών αναγκών του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου και του Ε.Λ.Κ.Ε., όπως τη διε-
νέργεια δαπανών φύλαξης, καθαριότητας, συντήρησης 
και επισκευής κτιριακών υποδομών και εξοπλισμού, 
προμήθειας καυσίμων, φυσικού αερίου και υπηρεσιών 
κοινής ωφελείας, 

δ) την κάλυψη αναγκών της ίδιας περιουσίας και 
υποστήριξης περιουσιακών στοιχείων του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου, καθώς και της προστασίας και 
αξιοποίησης της διανοητικής ιδιοκτησίας του, 

ε) την υλοποίηση δράσεων του στρατηγικού σχεδί-
ου του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, του σχεδί-
ου ψηφιακού μετασχηματισμού του άρθρου 227 του 
ν.  4957/2022, του σχεδίου αειφόρου ανάπτυξης του 
άρθρου 228 του ν. 4957/2022 και του σχεδίου ισότιμης 
πρόσβασης των ατόμων με αναπηρία (ΑμεΑ) και ατόμων 
με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες του άρθρου 226 του 
ν. 4957/2022, 

στ) την κάλυψη δαπανών επιστημονικών δημοσιεύσε-
ων και συμμετοχής σε επιστημονικά συνέδρια και ημε-
ρίδες, δαπανών μετακίνησης, δαπανών πρώτης εγκατά-
στασης των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.) και λοιπού διδακτικού προσωπικού, προβολής 
και προώθησης των δράσεων του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου και σύναψης συνεργασιών με Ιδρύματα 
της αλλοδαπής, αμοιβών για πρόσθετη απασχόληση του 
προσωπικού του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, 
αμοιβών αποδοτικότητας στο προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε., εφόσον εφαρμόζεται σύστημα επίτευξης 

στόχων, πρόσθετων παροχών προς τα μέλη Δ.Ε.Π. που 
διακρίνονται για τις ερευνητικές ή εκπαιδευτικές τους 
επιδόσεις, χορήγησης υποτροφιών προς υποψήφιους 
διδάκτορες και μεταδιδάκτορες και λοιπών δαπανών 
που κρίνονται αναγκαίες για την επίτευξη των στόχων 
του Α.Ε.Ι.. 

3. Τα περιουσιακά ταμειακά διαθέσιμα του Ε.Λ.Κ.Ε., 
ύστερα από εισήγηση της Επιτροπής και απόφαση του 
Συμβουλίου Διοίκησης του Ελληνικού Ανοικτού Πανε-
πιστημίου, μπορούν να χρησιμοποιούνται για να ανα-
λαμβάνονται υποχρεώσεις σε βάρος του προϋπολογι-
σμού έργων/προγραμμάτων του Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα με 
τις σχετικές διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 242 του 
ν. 4957/2022, που έχουν ως αντικείμενο την ανάληψη 
δαπανών με σκοπό: 

α) την εκτέλεση έργων και μελετών για τη δημιουργία 
νέων υποδομών ή την αναβάθμιση των υφιστάμενων 
εγκαταστάσεων και υποδομών του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου, 

β) τη δημιουργία κοινών ερευνητικών υποδομών του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, 

γ) την προμήθεια και συντήρηση ερευνητικού, εργα-
στηριακού και λοιπού εξοπλισμού για τις ανάγκες των 
ακαδημαϊκών μονάδων του Ελληνικού Ανοικτού Πανε-
πιστημίου και του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας 
και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.), 

δ) την υλοποίηση δράσεων του σχεδίου ισότιμης πρό-
σβασης ατόμων με αναπηρία και ατόμων με ειδικές εκ-
παιδευτικές ανάγκες του άρθρου 226 του ν. 4957/2022, 
του σχεδίου ψηφιακού μετασχηματισμού του Ελλη-
νικού Ανοικτού Πανεπιστημίου του άρθρου 227 του 
ν. 4957/2022 και του σχεδίου αειφόρου ανάπτυξης του 
άρθρου 228 του ν. 4957/2022, 

ε) την κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου εταιρειών στις 
οποίες συμμετέχει το Ίδρυμα, σύμφωνα με το άρθρο 
292 του ν. 4957/2022, και της Εταιρείας Αξιοποίησης και 
Διαχείρισης της Περιουσίας του Ελληνικού Ανοικτού Πα-
νεπιστημίου, καθώς και την κάλυψη δαπανών αύξησης 
μετοχικού κεφαλαίου εταιρειών που ανήκουν κατά πλει-
οψηφία στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, 

στ) την κάλυψη δημοσιονομικών διορθώσεων, νόμι-
μων και μη επιλέξιμων δαπανών και την εκτέλεση δικα-
στικών αποφάσεων και δικαστικών δαπανών, 

ζ) τη χορήγηση ταμειακών διευκολύνσεων των εκτε-
λούμενων έργων/προγραμμάτων, 

η) την υλοποίηση αναπτυξιακών έργων/προγραμμά-
των του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου

4. Με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης, κατόπιν 
εισήγησης της Επιτροπής Ερευνών, ποσοστό έως δεκα-
πέντε τοις εκατό (15%) των περιουσιακών ταμειακών 
διαθεσίμων, μπορούν να χρησιμοποιούνται για να ανα-
λαμβάνονται δαπάνες σε βάρος του προϋπολογισμού 
έργων/προγραμμάτων του Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα με τις προ-
βλέψεις της παρ. 2 του άρθρου 242 του ν. 4957/2022 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με σκοπό: 

α) τη χορήγηση υποτροφιών προς υποψήφιους διδά-
κτορες και μεταδιδάκτορες, 

β) τη χρηματοδότηση ερευνητικών έργων σε επιστη-
μονικά πεδία που κρίνονται σημαντικά, σύμφωνα με το 
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στρατηγικό σχέδιο του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου ή την εθνική στρατηγική ανώτατης εκπαίδευσης 
ή την εθνική στρατηγική έρευνας, τεχνολογίας και και-
νοτομίας, 

γ) την κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας συνεργαζόμε-
νων καθηγητών του άρθρου 169, ερευνητών επί συμ-
βάσει του άρθρου 172, επισκεπτών καθηγητών ή επι-
σκεπτών ερευνητών του άρθρου 171 και εντεταλμένων 
διδασκόντων του άρθρου 173, 

δ) την κάλυψη δαπανών δημοσίων συμβάσεων για την 
κάλυψη λειτουργικών αναγκών του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου και του Ε.Λ.Κ.Ε..

5. Η υποστήριξη των δραστηριοτήτων του Ιδρύμα-
τος, γίνεται σε συμφωνία με το σκοπό του Ε.Λ.Κ.Ε., όπως 
αυτός προσδιορίζεται στην παρ. 2 του άρθρου 229 του 
ν. 4957/2022 και στο άρθρο 1 του παρόντος Οδηγού και 
η υλοποίησή τους γίνεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 
στα άρθρα 237 και 242 του ν. 4957/2022, όπως ισχύουν. 

Άρθρο 15
Αξιοποίηση αδιάθετου ταμειακού υπολοίπου 
έργων/προγραμμάτων

1. Τα ταμειακά διαθέσιμα έργων/προγραμμάτων, των 
οποίων το φυσικό και οικονομικό αντικείμενο έχει επιτυ-
χώς ολοκληρωθεί και για τα οποία δεν προκύπτει άλλη 
συμβατική υποχρέωση, επιτρέπεται να διατεθούν για τη 
χρηματοδότηση των ερευνητικών δραστηριοτήτων του 
Επιστημονικώς Υπευθύνου και της ομάδας του, σύμφω-
να με το άρθρο 241 του ν. 4957/2022. 

2. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του αντίστοιχου έρ-
γου, μετά την ολοκλήρωση του φυσικού και οικονομικού 
αντικειμένου του έργου/προγράμματος, καθώς και των 
συμβατικών υποχρεώσεων, η οποία δύναται να αποδει-
κνύεται από βεβαίωση ολοκλήρωσης του χρηματοδότη, 
και εφόσον δεν προβλέπεται από το κανονιστικό πλαίσιο 
ή τη σύμβαση χρηματοδότησης του έργου/προγράμμα-
τος η επιστροφή του αδιάθετου ταμειακού υπολοίπου, 
καταθέτει προς έγκριση στην Επιτροπή Ερευνών και 
Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. αίτηση για την αξιοποίηση του 
αδιάθετου ταμειακού υπολοίπου έργου, ετήσιο προϋ-
πολογισμό και πρόταση χρήσης του αδιαθέτου υπόλοι-
που για δράσεις με στόχο την υποστήριξη της έρευνας. 
Απαραίτητη προϋπόθεση να έχει κατατεθεί στην Επιτρο-
πή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. για έγκριση ο Οικονομικός και 
Επιστημονικός Απολογισμός του έργου, σύμφωνα με το 
άρθρο 31 του παρόντα Οδηγού. 

3. Η αξιοποίηση των αδιάθετων ταμειακών υπολοίπων 
των έργων/προγραμμάτων που έχουν ολοκληρωθεί και 
δεν έχουν ουδεμία συμβατική υποχρέωση, πραγματο-
ποιείται μέσω της δημιουργίας νέου έργου/προγράμ-
ματος που έχει ως αντικείμενο τη χρηματοδότηση των 
ερευνητικών δραστηριοτήτων του Επιστημονικώς Υπευ-
θύνου και της ομάδας του. 

4. Σε ένα έργο/πρόγραμμα με αντικείμενο την αξιο-
ποίηση των αδιάθετων ταμειακών υπολοίπων διαφόρων 
επιμέρους έργων/προγραμμάτων που έχουν ολοκληρω-
θεί, δύναται να πιστώνονται τα αδιάθετα ταμειακά υπό-
λοιπα άλλων έργων/προγραμμάτων, εφόσον πληρούνται 
οι προϋποθέσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου.. 

5. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν αι-
τήματος του Επιστημονικώς Υπευθύνου, εγκρίνεται η 
αποδοχή διαχείρισης έργου/προγράμματος των παρα-
πάνω παρ. 3 ή 4. Η οικονομική διαχείριση έργων/προ-
γραμμάτων που έχουν ως αντικείμενο την αξιοποίηση 
αδιάθετων ταμειακών υπολοίπων πραγματοποιείται σε 
ετήσια βάση. 

Κεφάλαιο Ε - Υλοποίηση -Διαχείριση και 
Παρακολούθηση Έργων/Προγραμμάτων 
Άρθρο 16
Υποβολή Προτάσεων

1. Η υποβολή πρότασης σε τρίτους φορείς γίνεται με 
μέριμνα και ευθύνη του ΕΥ σε συνεργασία με τη Μ.Ο.Δ.Υ., 
η οποία παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες και σύμφω-
να με του όρους της πρόσκλησης του φορέα χρημα-
τοδότησης, το κανονιστικό πλαίσιο διαχείρισης και τις 
διαδικασίες που θα εφαρμοστούν κατά την υλοποίηση 
του έργου, εφόσον η πρόταση εγκριθεί.

2. Κατά τη σύνταξη του χρονοδιαγράμματος μιας προς 
υποβολή πρότασης, λαμβάνεται υπόψη και ο απαραί-
τητος χρόνος για την υλοποίηση ενεργειών οι οποίες 
απαιτούν εγκρίσεις, όπως οι διαδικασίες επιλογής προ-
σωπικού, καθώς και οι τυχόν άδειες που απαιτούνται από 
τα αρμόδια όργανα. Το συνολικό χρονοδιάγραμμα του 
έργου συντάσσεται με τέτοιο τρόπο, ώστε να συμβαδί-
ζουν, κατά το δυνατόν, η αναμενόμενη χρηματοδοτική 
ροή από το φορέα χρηματοδότησης και η εξόφληση 
των δαπανών.

3. Κατά τη σύνταξη του προϋπολογισμού της πρότα-
σης θα πρέπει να λαμβάνονται υπόψη ρεαλιστικές εκτι-
μήσεις αναφορικά με τα στοιχεία κόστους απασχόλησης 
προσωπικού και προμήθειας αγαθών και υπηρεσιών, κα-
θώς επίσης και προβλέψεις για την κάλυψη των εξόδων 
λειτουργίας του Ε.Λ.Κ.Ε. για τις υπηρεσίες διαχείρισης, 
ελέγχου και παρακολούθησης που προσφέρει στο έργο. 

4. Όταν απαιτείται από το φορέα χρηματοδότησης 
έγκριση του αρμοδίου οργάνου για την υποβολή της 
πρότασης, ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του έργου 
υποβάλλει αίτημα έγκρισης της υποβολής πρότασης 
εγκαίρως πριν την προθεσμία υποβολής της πρότασης, 
ώστε να ελεγχθεί από τη Μ.Ο.Δ.Υ. και να εγκριθεί από 
την Επιτροπή Ερευνών.

5. Όταν η πρόταση υποβάλλεται από σύμπραξη ή 
ένωση προσώπων, συνοδεύεται από το σχέδιο του συμ-
φωνητικού συνεργασίας, ώστε η Επιτροπή Ερευνών να 
εγκρίνει τη σύνθεση και τους όρους της σύμπραξης. 

6. Εφόσον, κατά δήλωση του ΕΥ, μια ερευνητική πρό-
ταση περιλαμβάνει έρευνα i) στον άνθρωπο, ii) σε υλικό 
που προέρχεται από άνθρωπο (π.χ. γενετικό υλικό, κύτ-
ταρα, ιστοί και προσωπικά δεδομένα), iii) σε ζώα ή iv) στο 
περιβάλλον, φυσικό και πολιτιστικό, ο ΕΥ την υποβάλει 
στην Επιτροπή Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας 
(Ε.Η.Δ.Ε.). Η Ε.Η.Δ.Ε. ελέγχει την ερευνητική πρόταση και 
την εγκρίνει ή εισηγείται την αναθεώρησή της, εφόσον 
προκύπτουν ηθικά και δεοντολογικά κωλύματα.

7. Η Επιτροπή Ερευνών δύναται vα μην εγκρίνει την 
υποβολή μιας πρότασης, της οποίας τo περιεχόμενο ή 
oι σκοποί δεν είναι σύμφωνοι με τους κανόνες ηθικής 
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και δεοντολογίας που διέπουν την έρευνα, καθώς και 
με τις γενικές αρχές, τηv πολιτική, το συμφέρον και το 
κύρος τoυ Ιδρύματος.

8. Σε περίπτωση κατά την οποία η πρόσκληση προ-
βλέπει αριθμητικό περιορισμό των προτάσεων που 
επιτρέπεται να υποβληθούν από το Πανεπιστήμιο, με 
απόφαση της Επιτροπής Ερευνών καθορίζεται ο τρόπος 
αξιολόγησης των υποβληθεισών προτάσεων. 

9. Πρότυπα εντύπων έγκρισης υποβολής πρότασης 
από τον Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου, παρουσιάζονται 
στην ιστοσελίδα του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

Άρθρο 17
Αποδοχή Διαχείρισης και Έναρξη Έργου/
Προγράμματος

1. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του Έργου, μετά την 
έγκριση της πρότασης από τον φορέα χρηματοδότησης, 
υποβάλλει στη Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε.:

2. Αίτηση Αποδοχής Διαχείρισης Έργου, προκειμένου 
να ενταχθεί το έργο στη διαχείριση του Ε.Λ.Κ.Ε., κατόπιν 
σχετικής απόφασης της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

3. Απόφαση του Φορέα Χρηματοδότησης ή/και Τε-
χνικό Παράρτημα Έργου ή/και Σύμβαση του Φορέα 
Χρηματοδότησης με το Πανεπιστήμιο - Ε.Λ.Κ.Ε., για την 
εκτέλεση του έργου. 

4. Αντίγραφο της πρότασης του έργου, όπως υποβλή-
θηκε στο Φορέα Χρηματοδότησης. 

5. Συνολικό Προϋπολογισμό του Έργου, ανά κατηγορία 
δαπάνης του Φορέα Χρηματοδότησης και ανά κατηγο-
ρία δαπάνης ΓΛΚ, και αναλυτικό ετήσιο του αντίστοιχου 
(τρέχοντος) οικονομικού έτους.

6. Σύνθεση της ομάδας υλοποίησης του έργου (εφό-
σον έχει προσδιοριστεί στη σύμβαση με το φορέα χρη-
ματοδότησης).

7. Απόφαση της Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας 
της Έρευνας του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, 
όπου απαιτείται, ότι το έργο δεν αντιβαίνει στην κείμενη 
νομοθεσία και συνάδει με γενικά παραδεδεγμένους κα-
νόνες ηθικής και δεοντολογίας της έρευνας ως προς το 
περιεχόμενο και τον τρόπο υλοποίησής του, σύμφωνα 
με τις σχετικές διατάξεις των άρθρων 277 έως 282 του 
ν. 4957/2022. Η σχετική έγκριση παρέχεται σύμφωνα με 
όσα ορίζονται στον Κανονισμό Αρχών και Λειτουργίας 
της Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας της έρευνας. 

8. Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. ελέγχει και καταχωρεί τα 
στοιχεία της αίτησης στο Πληροφοριακό Σύστημα και 
την εισάγει στην επόμενη συνεδρίαση της Επιτροπής 
Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

9. Μετά την αίτηση Αποδοχής Διαχείρισης Έργου που 
καταθέτει ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του Έργου, η Επι-
τροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. αποφασίζει σχετικά με την 
ένταξη του έργου στη διαχείριση του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

10. Η Επιτροπή Ερευνών αποφασίζει για την αποδοχή 
διαχείρισης του έργου, σύμφωνα με την έννοια του άρ-
θρου 229 του ν. 4957/2022. 

11. Κάθε έργο λαμβάνει έναν μοναδικό κωδικό έργου 
στο Πληροφοριακό Σύστημα του Ε.Λ.Κ.Ε., ο οποίος χρη-
σιμοποιείται ως αναγνωριστικό του συνόλου των διοικη-
τικών και οικονομικών πράξεων του έργου.

12. Πρότυπα εντύπων έγκρισης υποβολής πρότασης 
και αποδοχής διαχείρισης έργου από τον Ε.Λ.Κ.Ε. του 
Πανεπιστημίου, παρουσιάζονται στην ιστοσελίδα του 
Ε.Λ.Κ.Ε.. 

Άρθρο 18
Προϋπολογισμός Έργου/Προγράμματος

1. Κάθε έργο/πρόγραμμα του Ε.Λ.Κ.Ε. έχει αυτοτελή και 
διακριτό προϋπολογισμό έναντι των προϋπολογισμών 
των λοιπών έργων/προγραμμάτων που διαχειρίζεται ο 
Ε.Λ.Κ.Ε., και αποτελεί μέρος του προϋπολογισμού του 
Ε.Λ.Κ.Ε. 

2. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν αι-
τήματος του Επιστημονικώς Υπευθύνου, εγκρίνεται ο 
αρχικός προϋπολογισμός κάθε έργου/προγράμματος. Το 
αίτημα του Επιστημονικώς Υπευθύνου για την έγκριση 
του αρχικού προϋπολογισμού συνυποβάλλεται με το 
αίτημα αποδοχής διαχείρισης έργου. Ο προϋπολογισμός 
κάθε έργου/προγράμματος συντάσσεται ανάλογα με τη 
χρονική διάρκεια κάθε έργου/προγράμματος, ως ακο-
λούθως: 

α) Τα έργα/προγράμματα που η διάρκειά τους είναι 
συγκεκριμένη και εκτείνεται σε περισσότερα από ένα (1) 
οικονομικά έτη, συντάσσουν: αα) συνοπτικό συνολικό 
προϋπολογισμό για όλη τη διάρκεια του έργου, ο οποί-
ος είναι δημοσιονομικά ουδέτερος, χωρίς να απαιτείται 
επιμέρους κατανομή των κονδυλίων στα έτη, καθώς και 
αβ) αναλυτικό ετήσιο προϋπολογισμό για το τρέχον οικο-
νομικό έτος, ο οποίος εντάσσεται στον προϋπολογισμό 
του Ε.Λ.Κ.Ε. 

β) Τα έργα/προγράμματα που η διάρκειά τους είναι 
αόριστη και δεν έχουν καθορισμένο χρονικό σημείο 
λήξης ή η διάρκειά τους εκτείνεται σε χρονικό διάστη-
μα μικρότερο από ένα (1) οικονομικό έτος συντάσσουν 
μόνο αναλυτικό ετήσιο προϋπολογισμό για το τρέχον 
οικονομικό έτος, ο οποίος εντάσσεται στον προϋπολο-
γισμό του Ε.Λ.Κ.Ε. 

3. Με απόφαση του Προέδρου της Επιτροπής Ερευ-
νών, κατόπιν σύμφωνης γνώμης του Προϊσταμένου Οι-
κονομικών Υπηρεσιών (Π.Ο.Υ.) του Ε.Λ.Κ.Ε., δύναται να 
αναμορφώνεται ο αναλυτικός ετήσιος προϋπολογισμός 
κάθε έργου/προγράμματος ως ακολούθως: 

α) οποτεδήποτε εντός του τρέχοντος οικονομικού 
έτους μετά από αίτημα του Επιστημονικώς Υπευθύνου 
και έγγραφη συμφωνία του φορέα χρηματοδότησης, 
όπου απαιτείται, 

β) σε τριμηνιαία βάση και συγκεκριμένα το αργότερο 
έως τις 31 Μαρτίου, 30 Ιουνίου, 30 Σεπτεμβρίου και 31 
Δεκεμβρίου εκάστου οικονομικού έτους, αν οι πραγ-
ματοποιηθείσες δαπάνες που εκτελέστηκαν εντός του 
τελευταίου ημερολογιακού τριμήνου υπερβαίνουν τα 
όρια ανά κατηγορία δαπάνης του εγκεκριμένου προϋ-
πολογισμού, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 
240 (ν. 4957/2022). 

4. Με απόφαση του Προέδρου της Επιτροπής Ερευνών, 
κατόπιν σύμφωνης γνώμης του Π.Ο.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., δύ-
ναται να αναμορφώνεται ο συνοπτικός συνολικός προϋ-
πολογισμός κάθε έργου/προγράμματος ως ακολούθως: 
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α) οποτεδήποτε εντός του τρέχοντος οικονομικού 
έτους μετά από αίτημα του Επιστημονικώς Υπευθύνου 
και έγγραφης συμφωνίας του φορέα χρηματοδότησης, 
όπου απαιτείται, 

β) σε τριμηνιαία βάση και συγκεκριμένα το αργότε-
ρο έως τις 31 Μαρτίου, 30 Ιουνίου, 30 Σεπτεμβρίου και 
31 Δεκεμβρίου εκάστου οικονομικού έτους, εφόσον η 
αναμόρφωση του ετήσιου αναλυτικού προϋπολογισμού 
επηρεάζει τον συνολικό συνοπτικό προϋπολογισμό του 
έργου/προγράμματος.

5. Ως σύμφωνη γνώμη του Π.Ο.Υ. λογίζεται η υπογραφή 
του σχεδίου της απόφασης αναμόρφωσης του ετήσιου 
αναλυτικού προϋπολογισμού ή του συνολικού συνοπτι-
κού προϋπολογισμού κάθε έργου/προγράμματος πριν 
από την υπογραφή του από τον Πρόεδρο της Επιτροπής 
Ερευνών. Οι αποφάσεις των οργάνων περί έγκρισης των 
προϋπολογισμών των έργων/προγραμμάτων αναρτώ-
νται στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

6. Οι δαπάνες που αναλαμβάνονται εις βάρος του 
προϋπολογισμού έργων/προγραμμάτων της περ. α της 
παρ. 2 του παρόντος άρθρου, πρέπει να είναι εντός του 
ορίου του συνολικού συνοπτικού προϋπολογισμού, ενώ 
οι δαπάνες που αναλαμβάνονται εις βάρος του προϋπο-
λογισμού έργων/προγραμμάτων περ. β της παρ. 2 του 
παρόντος άρθρου, πρέπει να είναι εντός του ορίου του 
αναλυτικού ετήσιου προϋπολογισμού. 

7. Κάθε πληρωμή ελέγχεται και παρακολουθείται με 
βάση τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό κάθε έργου/προ-
γράμματος. Απαγορεύεται οποιαδήποτε πληρωμή καθ’ 
υπέρβαση του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του κάθε 
έργου. Πληρωμή που πραγματοποιείται καθ’ υπέρβα-
ση του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του έργου είναι 
αυτοδίκαια και απόλυτα άκυρη και ο διατάκτης, ο Π.Ο.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε. και κάθε άλλο συμπράττον όργανο ευθύ-
νονται ατομικά, αλληλέγγυα και εις ολόκληρον έναντι 
του Ε.Λ.Κ.Ε. 

8. Νόμιμες δαπάνες έργων, οι οποίες χαρακτηρίζονται 
από τον φορέα χρηματοδότησης μη επιλέξιμες, δύνα-
ται να βαρύνουν τον προϋπολογισμό άλλου έργου/
προγράμματος, εφόσον πληρούνται σωρευτικά οι ακό-
λουθες προϋποθέσεις: α) είναι εντός των ορίων του προ-
ϋπολογισμού του έργου/προγράμματος που πρόκειται 
να βαρύνουν, β) είναι επιλέξιμες στο έργο/πρόγραμμα 
αυτό και γ) συμφωνεί ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του 
έργου/προγράμματος. Για τη μεταφορά της δαπάνης ή 
της πίστωσης απαιτείται έγκριση της Επιτροπής Ερευνών, 
κατόπιν αιτήματος του Επιστημονικώς Υπευθύνου του 
έργου/προγράμματος του οποίου οι δαπάνες κρίθηκαν 
μη επιλέξιμες. 

9. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν αιτή-
ματος του Επιστημονικώς Υπευθύνου, μπορεί να εγκρί-
νεται η συνεργασία μεταξύ έργων/προγραμμάτων για 
την εκτέλεση εξειδικευμένων εργασιών για τις ανάγκες 
άλλου έργου/προγράμματος του ιδίου ή άλλου Επιστη-
μονικώς Υπευθύνου έναντι αποζημίωσης του κόστους 
που αυτές επιφέρουν.

Άρθρο 19
Προϋπολογισμός - Απολογισμός Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 

1. Η Επιτροπή Ερευνών καταρτίζει σχέδιο του συνοπτι-
κού προϋπολογισμού του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυ-
λίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) για το επόμενο οικονομικό έτος 
και το υποβάλλει στη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών 
Υπηρεσιών (Γ.Δ.Ο.Υ.) του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευ-
μάτων και Αθλητισμού το αργότερο έως την 31η Ιουλίου. 
Αν το σχέδιο του συνοπτικού προϋπολογισμού, που υπο-
βάλλεται, δεν είναι συμβατό με τον δεσμευτικό στόχο 
και το επιδιωκόμενο αποτέλεσμα που περιλαμβάνονται 
στις εγκυκλίους του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 
και του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλη-
τισμού, η Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμά-
των και Αθλητισμού παρέχει οδηγίες για τη διόρθωση 
του σχεδίου του συνοπτικού προϋπολογισμού και το 
επιστρέφει μαζί με τις οδηγίες. Ακολούθως, η Επιτροπή 
Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. διορθώνει, σύμφωνα με τις οδηγίες, 
και υποβάλλει αναθεωρημένο σχέδιο στη Γ.Δ.Ο.Υ. του 
Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 
μέσα στην προθεσμία που προβλέπεται στις οδηγίες. 

2. Με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης, κατόπιν 
εισήγησης της Επιτροπής Ερευνών, εγκρίνονται ο προ-
ϋπολογισμός του Ε.Λ.Κ.Ε. Ο αρχικός αναλυτικός προϋ-
πολογισμός εγκρίνεται από το Συμβούλιο Διοίκησης 
και υποβάλλεται προς έγκριση στον Υπουργό Παιδείας 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού το αργότερο έως τις 
31 Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους από αυτό στο 
οποίο αναφέρεται ο προϋπολογισμός. Ο αναλυτικός 
προϋπολογισμός εγκρίνεται από τον Υπουργό Παιδείας 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, ύστερα από εισήγηση 
του Προϊσταμένου της Γ.Δ.Ο.Υ., ως προς τη συμφωνία του 
με το σχέδιο του συνοπτικού προϋπολογισμού. 

3. Για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του Ε.Λ.Κ.Ε. 
κάθε οικονομικού έτους ισχύουν τα ακόλουθα: 

α) στον προϋπολογισμό προσδιορίζονται τα έσοδα 
και καθορίζονται τα όρια των δαπανών κάθε Ε.Λ.Κ.Ε. και 
περιλαμβάνονται τα έσοδα και έξοδα που προβλέπονται 
για το επόμενο οικονομικό έτος και χαρακτηρίζονται από 
συναλλαγές μη χρηματοοικονομικής και χρηματοοικο-
νομικής φύσεως.

β) Ως οικονομικό έτος ορίζεται η χρονική περίοδος, 
που περιλαμβάνει τις διοικητικές και οικονομικές πρά-
ξεις, οι οποίες σχετίζονται με την ταμειακή διαχείριση 
και την κίνηση της περιουσίας κάθε Ε.Λ.Κ.Ε. Ειδικότερα 
το οικονομικό έτος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου ημερολογιακού έτους.

γ) Ως έσοδα του προϋπολογισμού των Ε.Λ.Κ.Ε. ορίζο-
νται οι απαιτήσεις, οι οποίες, ανεξαρτήτως της χρονικής 
περιόδου κατά την οποία δημιουργήθηκαν, προβλέπε-
ται να εισπραχθούν κατά το οικονομικό έτος, στο οποίο 
αναφέρεται ο προϋπολογισμός. Στα έσοδα αναγνωρίζο-
νται οι απαιτήσεις που καθίστανται απαιτητές κατά τη 
διάρκεια του οικονομικού έτους στο οποίο αναφέρεται 
ο προϋπολογισμός. Οι απαιτήσεις καθίστανται απαιτητές 
κατά την ημερομηνία λογιστικοποίησής τους, βάσει πα-
ραστατικών και στοιχείων, στους αντίστοιχους λογαρια-
σμούς χρεωστών-πελατών της κατάστασης οικονομικής 
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θέσης των Ε.Λ.Κ.Ε. Οι πωλήσεις των παγίων περιουσια-
κών στοιχείων λογίζονται ως έσοδα για τις ανάγκες του 
προϋπολογισμού και των δημοσιονομικών αναφορών.

δ) Ως έξοδα του προϋπολογισμού των Ε.Λ.Κ.Ε. ορί-
ζονται οι υποχρεώσεις, οι οποίες, ανεξαρτήτως της 
χρονικής περιόδου κατά την οποία δημιουργήθηκαν, 
προβλέπεται να εξοφληθούν μέσα στο οικονομικό έτος, 
στο οποίο αναφέρεται ο προϋπολογισμός. Στα έξοδα 
αναγνωρίζονται οι υποχρεώσεις, οι οποίες, κατά τη δι-
άρκεια του οικονομικού έτους στο οποίο αναφέρεται ο 
προϋπολογισμός, λογιστικοποιούνται, βάσει σχετικού 
παραστατικού, τιμολογίου ή ισότιμου τίτλου, σε βάρος 
του αναλυτικού ορίου δαπανών του προϋπολογισμού 
των Ε.Λ.Κ.Ε. Οι αγορές πάγιων περιουσιακών στοιχείων 
και οι αγορές αναλώσιμων υλικών λογίζονται ως έξοδα 
για τις ανάγκες του προϋπολογισμού και των δημοσιο-
νομικών αναφορών. 

ε) Τα έσοδα και τα έξοδα εγγράφονται και εμφανίζονται 
σε έναν ενιαίο προϋπολογισμό του Ε.Λ.Κ.Ε. Τα έσοδα και 
τα έξοδα δεν μπορεί να πραγματοποιηθούν παρά μόνο 
αν αντιστοιχούν στον προϋπολογισμό, υπό τη σχετική 
ταξινόμηση των λογαριασμών (αρχή ενότητας). Καμία 
δαπάνη δεν μπορεί να αναληφθεί ή να πραγματοποιη-
θεί, αν υπερβαίνει το εγκεκριμένο όριο του συνολικού 
προϋπολογισμού του έργου (αρχή της καθολικότητας).

στ) Ο προϋπολογισμός του Ε.Λ.Κ.Ε. καταρτίζεται σε 
συνοπτικό και αναλυτικό επίπεδο. 

ζ) Ο συνοπτικός προϋπολογισμός του Ε.Λ.Κ.Ε. περιλαμ-
βάνει διακριτά τα προβλεπόμενα μη χρηματοοικονομι-
κά έσοδα και έξοδα, καθώς και τα χρηματοοικονομικά 
έσοδα και έξοδα σε κύριες κατηγορίες. Η προκύπτουσα 
διαφορά μεταξύ των προβλεπόμενων μη χρηματοοικο-
νομικών εσόδων και εξόδων διαμορφώνει το δημοσιο-
νομικό αποτέλεσμα που προβλέπεται.

η) Ο αναλυτικός προϋπολογισμός του Ε.Λ.Κ.Ε. είναι η 
αναλυτική πρόβλεψη, μέχρι τέταρτο βαθμό ανάλυσης, 
των εσόδων και εξόδων για το επόμενο οικονομικό έτος. 
Στον αναλυτικό προϋπολογισμό περιλαμβάνονται τα μη 
χρηματοοικονομικής και χρηματοοικονομικής φύσεως 
έσοδα και τα μη χρηματοοικονομικής και χρηματοοικο-
νομικής φύσεως έξοδα. 

θ) Η ταξινόμηση της κατηγορίας των εσόδων και εξό-
δων, σύμφωνα με τα ανωτέρω, περιλαμβάνει την υποχρε-
ωτική ανάπτυξη των λογαριασμών από τον πρώτο έως τη 
δυνατότητα ανάπτυξης τετάρτου βαθμού. Η ταξινόμηση 
επιτρέπει τη συμβατότητα με τους λογαριασμούς του 
Ευρωπαϊκού Συστήματος Λογαριασμών (ΕΣΟΛ) 2010 και 
τη σύγκριση των μεγεθών και του αποτελέσματος των 
προϋπολογισμών σε επίπεδο Γενικής Κυβέρνησης.

ι) Τα έσοδα και τα έξοδα του προϋπολογισμού του 
Ε.Λ.Κ.Ε., όπως ορίζονται στις περ. γ) έως ε), λογίζονται, 
εισπράττονται, εξοφλούνται και διαγράφονται σύμφωνα 
με τη διαδικασία που προβλέπουν τα Ελληνικά Λογιστικά 
Πρότυπα (Ε.Λ.Π.). Οι εκπτώσεις στα έσοδα και τα έξοδα 
λογίζονται, επίσης, σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. 

4. Η πραγματοποίηση της πληρωμής των υποχρεώ-
σεων του Ε.Λ.Κ.Ε. λαμβάνει χώρα στο ίδιο ή σε επόμενο 
οικονομικό έτος από αυτό του προϋπολογισμού. Αν οι 
πληρωμές πραγματοποιηθούν σε επόμενο οικονομικό 

έτος από αυτό του προϋπολογισμού, δεν λογίζονται στο 
δημοσιονομικό αποτέλεσμα εκτέλεσης του προϋπολο-
γισμού. 

5. Για την παρακολούθηση της εκτέλεσης του προ-
ϋπολογισμού και του ορίου δαπανών, της ανάληψης 
υποχρεώσεων, της δέσμευσης των κονδυλίων του προ-
ϋπολογισμού, των υποχρεώσεων και της εξόφλησής τους 
τηρείται στο πληροφοριακό σύστημα του άρθρου 255 
(ν. 4957/2022), συνοπτικό Μητρώο Δεσμεύσεων, σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του παρόντος νόμου. Στο Μητρώο 
Δεσμεύσεων τηρούνται, για τον συνολικό προϋπολογι-
σμό του Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς και για κάθε έργο που διαχειρί-
ζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε., κατ’ ελάχιστον σε ιδιαίτερες στήλες τα 
ακόλουθα: ο εγκεκριμένος ετήσιος προϋπολογισμός, οι 
αναμορφώσεις του, η διαμόρφωσή του, οι ανειλημμέ-
νες δεσμεύσεις (απόφαση ανάληψης υποχρέωσης και 
τροποποιήσεις της), το συνολικό ποσό των δαπανών 
ανά κατηγορία δαπάνης του προϋπολογισμού βάσει 
τιμολογίου ή ισοδύναμου εγγράφου, οι εξοφληθείσες 
δαπάνες, οι απλήρωτες υποχρεώσεις, οι εκκρεμείς δε-
σμεύσεις και το ποσό που αντιστοιχεί στο ανεκτέλεστο 
μέρος του προϋπολογισμού. 

6. Με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης, κατόπιν 
εισήγησης της Επιτροπής Ερευνών και σύμφωνης γνώ-
μης του Π.Ο.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., δύναται να αναμορφώνεται 
ο προϋπολογισμός του Ε.Λ.Κ.Ε. σε μηνιαία βάση, κατά τη 
διάρκεια του έτους, και με την προϋπόθεση τήρησης και 
διασφάλισης της δημοσιονομικής ουδετερότητας του 
συνολικού προϋπολογισμού κάθε έργου, ενσωματώνο-
ντας τις αναμορφώσεις των προϋπολογισμών των έρ-
γων/προγραμμάτων που έχουν πραγματοποιηθεί, σύμ-
φωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 239 (ν. 4957/2022). 
Ο Ε.Λ.Κ.Ε. κοινοποιεί στη Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Παιδεί-
ας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού κάθε αναμόρφωση 
του προϋπολογισμού του Ε.Λ.Κ.Ε. 

7. Απόκλιση του εγκεκριμένου αποτελέσματος του 
προϋπολογισμού από την αντίστοιχη αναμόρφωση, 
υπό την προϋπόθεση τήρησης δημοσιονομικής ουδε-
τερότητας, δεν αποτελεί λόγο επιβολής κυρώσεων. Η 
δημοσιονομική ουδετερότητα επιτυγχάνεται με ισόποση 
αναμόρφωση των εσόδων του προϋπολογισμού των 
έργων/προγραμμάτων εντός του ιδίου έτους που εκτε-
λείται ο προϋπολογισμός ή στο αμέσως επόμενο, της 
εκτέλεσης του προϋπολογισμού, οικονομικό έτος, σε 
περιπτώσεις αναμόρφωσης των δαπανών των έργων/
προγραμμάτων του Ε.Λ.Κ.Ε. 

8. Κάθε μήνα οι Ε.Λ.Κ.Ε. υποβάλλουν στο Υπουργείο 
Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού τις δημοσιονο-
μικές αναφορές με απολογιστικά στοιχεία των δαπανών 
και των εσόδων σε δεδουλευμένη βάση, όπως ορίζονται 
στις περ. γ) έως ε) της παρ. 3 και το δημοσιονομικό απο-
τέλεσμα που προκύπτει. 

9. Ο απολογισμός της εκτέλεσης του προϋπολογισμού 
του Ε.Λ.Κ.Ε. καταρτίζεται σε συνοπτικό και αναλυτικό επί-
πεδο. Η κατάσταση του απολογισμού εξόδων περιλαμ-
βάνει τον προϋπολογισμό, την τελική διαμόρφωσή του, 
τις ετήσιες συνολικές δεσμεύσεις, τα έξοδα που έχουν 
λογισθεί στο έτος, τα έξοδα που έχουν εξοφληθεί, καθώς 
και τα απλήρωτα έξοδα. Στον απολογισμό των εσόδων 
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περιλαμβάνονται ο προϋπολογισμός, η τελική διαμόρ-
φωση, τα έσοδα που έχουν λογισθεί, τα έσοδα που έχουν 
εισπραχθεί και τα ανείσπρακτα έσοδα. 

10. Μετά το κλείσιμο κάθε οικονομικής χρήσης και έως 
τις 30 Ιουνίου του επόμενου έτους, ο Ε.Λ.Κ.Ε., με ευθύ-
νη του Π.Μ.Ο.Δ.Υ., αποστέλλει στο Υπουργείο Παιδείας 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού τον εγκεκριμένο απο-
λογισμό της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, καθώς και 
τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που 
προβλέπονται, σύμφωνα με τους λογιστικούς κανόνες.

Άρθρο 20
Αναλήψεις Υποχρεώσεων 

1. Ως ανάληψη υποχρέωσης ορίζεται η διοικητική πρά-
ξη με την οποία βεβαιώνεται η ύπαρξη των αναγκαίων 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του έργου/προγράμ-
ματος ανά έτος και δεσμεύεται το σύνολο αυτών για την 
πραγματοποίηση δαπανών. 

2. Για τις αναλήψεις υποχρεώσεων σε βάρος των πι-
στώσεων του προϋπολογισμού ενός έργου, κατά παρέκ-
κλιση των οριζόμενων στο άρθρο 66 του ν. 4270/2014 
και το π.δ. 80/2016, και σύμφωνα με τις προβλέψεις του 
άρθρου 240 του ν. 4957/2022, ισχύουν τα ακόλουθα: 

α. Η απόφαση ανάληψης υποχρέωσης εκδίδεται από 
τον Πρόεδρο της Επιτροπής, μετά την ολοκλήρωση της 
διαδικασίας ανάληψης εκτέλεσης του έργου/προγράμ-
ματος από τον Ε.Λ.Κ.Ε., δηλαδή μετά: 

αα) την έκδοση απόφασης της Επιτροπής περί απο-
δοχής διαχείρισης του έργου, η οποία επέχει θέση από-
φασης έγκρισης του συνόλου των δαπανών του έργου,

ββ) την απόφαση της Επιτροπής περί έγκρισης του 
αναλυτικού ετήσιου προϋπολογισμού του έργου/προ-
γράμματος, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 239 του 
ν. 4957/2022 και

αγ) της απόφασης της Επιτροπής Ερευνών περί έγκρι-
σης του συνοπτικού συνολικού προϋπολογισμού του 
έργου/προγράμματος, σύμφωνα με την υποπερ. αα) της 
περ. α) της παρ. 2 του άρθρου 239 του ν. 4957/2022. 

β. Η απόφαση ανάληψης υποχρέωσης αφορά το σύνο-
λο των πιστώσεων του έργου ανά έτος, συνοδευόμενη 
από κατάσταση κατανομής τους ανά κατηγορία δαπά-
νης του προϋπολογισμού του έργου/προγράμματος ανά 
έτος. 

γ. Για την έκδοση της απόφασης ανάληψης υποχρέω-
σης, καταρτίζεται σχέδιο απόφασης ανάληψης υποχρέ-
ωσης από τον Π.Ο.Υ. της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., στο οποίο 
βεβαιώνεται δια της υπογραφής του, ότι το σύνολο των 
πιστώσεων, των οποίων η δέσμευση ζητείται, και η κα-
τανομή αυτών ανά κατηγορία δαπάνης, ή αντίστοιχα το 
σύνολο των πιστώσεων ανά κατηγορία δαπάνης, είναι 
σύμφωνη με τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έργου 
για το τρέχον οικονομικό έτος. Το σχέδιο της απόφασης 
ανάληψης υποχρέωσης αποστέλλεται προς υπογραφή 
στον Πρόεδρο της Επιτροπής. Η απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης καταχωρείται στο πληροφοριακό σύστημα 
του Ε.Λ.Κ.Ε. με μοναδικό αύξοντα αριθμό και αναρτάται 
στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

3. Η πραγματοποίηση οποιασδήποτε δαπάνης εις 
βάρος του προϋπολογισμού του έργου/προγράμματος 

είναι νόμιμη, εφόσον είναι εντός των ορίων του συνο-
λικού εγκεκριμένου προϋπολογισμού του έργου/προ-
γράμματος. 

4. Σε περίπτωση αναμόρφωσης του ετήσιου προϋ-
πολογισμού του έργου/προγράμματος εντός του ίδιου 
οικονομικού έτους, απαιτείται η τροποποίηση της από-
φασης ανάληψης υποχρέωσης, σύμφωνα με τον ανα-
μορφωμένο προϋπολογισμό του έργου/προγράμματος 
κατά τη διαδικασία που ορίζεται στην παράγραφο 1 του 
παρόντος άρθρου. 

5. Η απόφαση τροποποίησης της ανάληψης υποχρέ-
ωσης εκδίδεται εντός των προβλεπόμενων στην περ. β) 
της παρ. 3 του άρθρου 239 του ν. 4957/2022 προθεσμιών 
και καταλαμβάνει δαπάνες που πραγματοποιήθηκαν στο 
προηγούμενο ημερολογιακό τρίμηνο, ακόμα και καθ’ 
υπέρβαση της προηγούμενης απόφασης ανάληψης 
υποχρέωσης. Σε περίπτωση που η αναμόρφωση του 
προϋπολογισμού του έργου/προγράμματος αφορά σε 
μείωση της πίστωσης μιας ή περισσοτέρων κατηγοριών 
δαπανών αυτού, δεν απαιτείται η έκδοση ανακλητικής 
απόφασης (ανατροπής). 

6. Για υποχρεώσεις ανεξαρτήτως ποσού, οι οποίες 
αναλαμβάνονται και βαρύνουν (είτε τμηματικά είτε εξ 
ολοκλήρου) έτη πέραν του τρέχοντος (πολυετείς υποχρε-
ώσεις), απαιτείται η προηγούμενη έγκριση της Επιτροπής 
Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., κατά παρέκκλιση της παρ. 1 του 
άρθρου 67 του ν. 4270/2014, όπως ισχύει (παρ. 4 του 
άρθρου 240 του ν. 4957/2022). 

7. Με την έναρξη κάθε οικονομικού έτους μπορεί να 
δεσμεύονται στον προϋπολογισμό του Ε.Λ.Κ.Ε. πιστώ-
σεις που αφορούν σε δεσμευμένες πιστώσεις του προ-
ηγούμενου οικονομικού έτους, χωρίς να απαιτείται να 
εκκρεμεί σχετική υποχρέωση. 

8. Σε περίπτωση μη εκτέλεσης της απόφασης ανά-
ληψης υποχρέωσης στο σύνολό της ή σε μέρος αυτής 
εντός του οικονομικού έτους, αυτή ανακαλείται κατό-
πιν σχετικής απόφασης του Προέδρου της Επιτροπής, 
κατά το μέρος των πιστώσεων του έργου ανά κατηγορία 
δαπάνης που δεν εκτελέστηκαν. Η σχετική ανακλητική 
απόφαση εκδίδεται με ημερομηνία 31/12 εκάστου έτους 
και αναρτάται στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» το αργότερο 
έως την 31/3 του επόμενου έτους. 

Άρθρο 21
Ομάδα Έργου Απασχόληση σε έργα/
προγράμματα 

1. Κάθε έργο/πρόγραμμα που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε. 
εκπονείται από ομάδα έργου, της οποίας προΐσταται ο 
Επιστημονικώς Υπεύθυνος. Ως μέλη της ομάδας έργου 
δύνανται να συμμετέχουν: 

α) μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) 
και υπάλληλοι με σχέση δημοσίου δικαίου ή Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Ε.Α.Π., 

β) μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π., Ε.Τ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής, 

γ) ερευνητές και ειδικοί λειτουργικοί επιστήμονες, 
καθώς και υπάλληλοι με σχέση δημοσίου δικαίου ή Ιδι-
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου των ερευνητικών και 
τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 
(Α’ 258), 
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δ) επισκέπτες Καθηγητές και επισκέπτες Ερευνητές 
του άρθρου 171 (ν. 4957/2022), 

ε) ερευνητές επί συμβάσει του άρθρου 172 
(ν. 4957/2022),

στ) Καθηγητές και Ερευνητές Πανεπιστημίων και Ερευ-
νητικών Κέντρων της αλλοδαπής, 

ζ) φοιτητές προγραμμάτων σπουδών πρώτου, δεύτε-
ρου και τρίτου κύκλου και μεταδιδάκτορες του Α.Ε.Ι. και 

η) πρόσθετο ερευνητικό, εκπαιδευτικό, επιστημονικό, 
εργαστηριακό, διοικητικό, τεχνικό και λοιπό προσωπικό, 
που επιλέγεται για την εκτέλεση συγκεκριμένου έργου 
ή εργασίας. 

2. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν ει-
σήγησης του Επιστημονικώς Υπευθύνου, εγκρίνεται η 
ομάδα έργου κατά τον χρόνο αποδοχής διαχείρισης του 
έργου, σύμφωνα με τους ειδικότερους όρους του φορέα 
χρηματοδότησης, εφόσον υφίστανται. Με όμοια απόφα-
ση δύναται να αναπροσαρμόζεται η ομάδα έργου καθ’ 
όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου. 

Άρθρο 22
Απασχόληση προσωπικού 

1. Η απασχόληση ερευνητικού, επιστημονικού, διοι-
κητικού, τεχνικού και λοιπού προσωπικού στα διάφορα 
έργα/προγράμματα του Ε.Λ.Κ.Ε. γίνεται σύμφωνα με τις 
προβλέψεις του άρθρου 243 του ν. 4957/2022, όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει. 

2. Στα έργα/προγράμματα του Ε.Λ.Κ.Ε. απασχολούνται 
μέλη του προσωπικού του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπι-
στημίου με πρόσθετη αμοιβή για πρόσθετο έργο, η εκτέ-
λεση του οποίου εγκρίνεται από την Επιτροπή Ερευνών 
του Ε.Λ.Κ.Ε., εφόσον η σχετική πρόβλεψη περιλαμβά-
νεται στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έργου και 
εντός του ανώτατου ορίου αμοιβής για κάθε κατηγορία 
προσωπικού. Για τη συμμετοχή σε έργα/προγράμματα 
του Ε.Λ.Κ.Ε. των μελών του προσωπικού του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου, δεν απαιτείται προηγούμενη 
άδεια του υπηρεσιακού συμβουλίου. 

3. Στα έργα/προγράμματα του Ε.Λ.Κ.Ε. δύναται να απα-
σχολείται πρόσθετο επιστημονικό, διοικητικό, τεχνικό 
και λοιπό προσωπικό, που απαιτείται για την εκτέλεση 
κάθε έργου και δεν είναι μέλος του προσωπικού του Ελ-
ληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. Το εν λόγω προσωπικό 
απασχολείται με σύμβαση ανάθεσης έργου ή εργασίας 
ορισμένου χρόνου, η οποία συνάπτεται και παρατείνε-
ται με σχετικές αποφάσεις της Επιτροπής Ερευνών του 
Ε.Λ.Κ.Ε. για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει συ-
νολικά τα πέντε (5) έτη, μέχρι τη λήξη των έργων για 
την εκτέλεση των οποίων εγκρίθηκαν και εντός των 
εγκεκριμένων ορίων του προϋπολογισμού του κάθε 
έργου ή προγράμματος, ενώ παράλληλα οι εν λόγω 
συμβάσεις συνδέονται με το παραγόμενο αποτέλεσμα 
του έργου για το οποίο συνάπτονται. Η διαδικασία επι-
λογής προσωπικού σε έργα/προγράμματα των Ε.Λ.Κ.Ε. 
ρυθμίζεται αποκλειστικά από τα άρθρα 243 έως 247 του 
ν. 4957/2022 και εξαιρείται από τον προγραμματισμό 
προσλήψεων προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-
νου Χρόνου και σύμβασης μίσθωσης έργου του άρθρου 
25 του ν. 4829/2021 (Α’ 166), της υποχρέωσης έγκρισης 

του Υπουργικού Συμβουλίου ή της Επιτροπής της υπ’ αρ. 
33/2006 Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου (Α’ 280), τον 
ν. 4765/2021 (Α’ 6) και το π.δ. 164/2004 (Α’ 134). 

4. Στο πλαίσιο ερευνητικών ή άλλων έργων του Ε.Λ.Κ.Ε. 
με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν εισήγησης 
του Επιστημονικώς Υπευθύνου, εγκρίνεται, χωρίς άλλη 
διαδικασία, η ευκαιριακή απασχόληση προσωπικού, 
που αμείβεται με παραστατικό παρεχόμενων υπηρεσι-
ών, εφόσον η απασχόλησή του κρίνεται αναγκαία για 
την ομαλή εκτέλεση του έργου και η συνολική διάρκεια 
της απασχόλησής του δεν υπερβαίνει τους έξι (6) μήνες. 

5. Η επιλογή του πρόσθετου προσωπικού της περ. 4.γ 
του άρθρου 243 του ν. 4957/2022 πραγματοποιείται 
ύστερα από πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και 
τήρηση της αρχής της διαφάνειας και της αρχής της ίσης 
μεταχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 244 
του ν. 4957/2022. 

Ειδικότερα: 
α. Η πρόσκληση δημοσιεύεται κατ’ ελάχιστο στην 

ιστοσελίδα του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανε-
πιστημίου και όπου απαιτεί η Επιτροπή Ερευνών και ο 
φορέας χρηματοδότησης του έργου, στο πλαίσιο του 
οποίου πραγματοποιείται η συγκεκριμένη πρόσκληση 
και αναρτάται στη Διαύγεια. 

β. Η ελάχιστη προθεσμία για την υποβολή αιτήσεων 
από τους ενδιαφερόμενους είναι δέκα (10) ημερολογια-
κές ημέρες από τη δημοσίευση της πρόσκλησης. 

γ. Η διατύπωση των προσκλήσεων γίνεται με τρόπο 
ώστε να αποκλείεται η στόχευση σε εξατομικευμένες 
περιπτώσεις. Τα κριτήρια επιλογής των υποψηφίων αντι-
στοιχούν σε κριτήρια ακαδημαϊκής, επαγγελματικής και 
επιστημονικής αξιολόγησης, τα οποία εξασφαλίζουν την 
άρτια εκτέλεση της προς ανάθεση σύμβασης εργασίας 
ή έργου. 

δ) Η συνέντευξη ως κριτήριο επιλογής προβλέπεται 
κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικώς Υπευθύνου, προ-
κειμένου να κριθεί η καταλληλότητα των υποψηφίων για 
την άσκηση των καθηκόντων της συγκεκριμένης θέσης. 
Το περιεχόμενο της συνέντευξης με τα κρίσιμα και ου-
σιαστικά σημεία της αναφέρεται συνοπτικά στο πρα-
κτικό της Επιτροπής, η μοριοδότηση κάθε υποψηφίου 
αιτιολογείται συνοπτικά από κάθε μέλος της επιτροπής, 
και η μοριοδότηση της συνέντευξης κάθε υποψηφίου 
προκύπτει από τον μέσο όρο των βαθμών των μελών 
της Επιτροπής Αξιολόγησης. 

ε) Αν το αντικείμενο του προς ανάθεση έργου απαιτεί 
τη διακρίβωση της καταλληλότητας των υποψηφίων για 
την άσκηση συγκεκριμένων καθηκόντων, ο Επιστημο-
νικώς Υπεύθυνος δύναται να εισηγείται τη διεξαγωγή 
ειδικής εξέτασης σχετικά με το αντικείμενο της θέσης, 
τον τρόπο εξέτασης, την εξεταστέα ύλη, καθώς και τον 
τρόπο βαθμολόγησης της εξέτασης. Η αξιολόγηση των 
υποψηφίων αν πραγματοποιηθεί ειδική εξέταση αξιολο-
γείται ως επιτυχής ή μη επιτυχής. Αν οι υποψήφιοι δεν 
αξιολογηθούν επιτυχώς, κατατάσσονται στον πίνακα 
αποκλεισθέντων. 

στ. Οι υποψηφιότητες αξιολογούνται από Επιτροπή 
Αξιολόγησης, η οποία εισηγείται στην Επιτροπή Ερευνών. 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης αποτελείται από 3 τακτικά και 
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3 αναπληρωματικά μέλη, και συγκροτείται με απόφαση 
της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. κατόπιν εισήγησης 
του Επιστημονικώς Υπευθύνου του έργου. Το ένα τακτικό 
μέλος είναι υποχρεωτικά ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος 
του έργου, ο οποίος ασκεί χρέη Προέδρου της Επιτρο-
πής. Η Επιτροπή Αξιολόγησης παραμένει ίδια καθ’ όλη 
τη διάρκεια κάθε έργου και δεν επιτρέπεται τα μέλη της 
να έχουν σχέσεις συγγένειας έως γ’ βαθμού εξ αίματος 
ή αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Σε περίπτωση 
που σε οποιοδήποτε μέλος της Επιτροπής Αξιολόγησης 
συντρέχει το κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, αυτό 
οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα λοιπά 
μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης ζητώντας την αντικα-
τάστασή του. Σε περίπτωση που τακτικό ή αναπληρω-
ματικό μέλος της Επιτροπής Αξιολόγησης ελλείψει για 
οποιοδήποτε λόγο, τότε η Επιτροπή Ερευνών δύναται να 
ανασυγκροτεί την Επιτροπή Αξιολόγησης κατόπιν σχετι-
κής εισήγησης του Επιστημονικώς Υπευθύνου του έργου. 

ζ. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών εγκρίνονται 
οι πίνακες κατάταξης προσληπτέων και απορριπτέων 
υποψηφίων, οι οποίοι και αναρτώνται στην ιστοσελίδα 
του Ε.Λ.Κ.Ε. του Α.Ε.Ι. και στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

η. Κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα να υποβάλει ένστα-
ση, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων ημερών από 
την ανάρτηση της σχετικής απόφασης της Επιτροπής 
Ερευνών στην ιστοσελίδα του Ε.Λ.Κ.Ε.. Αρμόδια να εξε-
τάσει τις ενστάσεις είναι η Επιτροπή Ενστάσεων του άρ-
θρου 245 του ν. 4957/2022, η οποία συγκροτείται κάθε 
έτος με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και μπορεί 
να είναι ενιαία για όλα τα έργα. Η Επιτροπή Ενστάσεων 
αποτελείται από 3 τακτικά και 3 αναπληρωματικά μέλη, 
προερχόμενα από το προσωπικό του Πανεπιστημίου. 
Δεν επιτρέπεται τα μέλη της Επιτροπής Ενστάσεων να 
έχουν σχέσεις συγγένειας έως γ’ βαθμού εξ αίματος ή 
αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Σε περίπτωση 
που σε οποιοδήποτε μέλος της Επιτροπής Ενστάσεων 
συντρέχει το κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, αυτό 
οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα λοιπά 
μέλη της Επιτροπής Ενστάσεων ζητώντας την αντικα-
τάστασή του.

θ. Με την άπρακτη πάροδο της προθεσμίας άσκησης 
ένστασης, σύμφωνα με το παρακάτω άρθρο, τα αποτε-
λέσματα καθίστανται αυτοδικαίως οριστικά.

6. Το πρόσθετο προσωπικό που διεξάγει ερευνητικό, 
επιστημονικό, εργαστηριακό ή κλινικό έργο, του οποίου 
η συμμετοχή στο έργο είναι ουσιώδης για την εκτέλεσή 
του και το οποίο αξιολογείται στο πλαίσιο της διαδικασί-
ας επιλογής για τη χρηματοδότηση του έργου, συμμετέ-
χει στο έργο χωρίς άλλη διαδικασία επιλογής. Εφόσον ο 
φορέας χρηματοδότησης δεν προβλέπει διαδικασία αξι-
ολόγησης του προσωπικού που ασκεί ακαδημαϊκό, ερευ-
νητικό ή επιστημονικό-τεχνικό έργο, η επιλογή του εν 
λόγω προσωπικού πραγματοποιείται από την Επιτροπή 
Ερευνών είτε ύστερα από εισήγηση του Επιστημονικώς 
Υπευθύνου, είτε ύστερα από πρόσκληση και αξιολόγηση 
κατά την ανωτέρω διαδικασία. 

7. Η επιλογή των διδασκόντων που διεξάγουν διδα-
κτικό και εν γένει εκπαιδευτικό έργο στο πλαίσιο ξενό-
γλωσσων προγραμμάτων σπουδών πρώτου κύκλου, 

μεταπτυχιακών προγραμμάτων σπουδών, επιμορφω-
τικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων του Κέντρου 
Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης (Κ.Ε.ΔΙ. ΒΙ.Μ.) και 
θερινών ή χειμερινών σχολείων πραγματοποιείται από 
τα αρμόδια όργανα του Πανεπιστημίου σύμφωνα με τις 
ακαδημαϊκές διαδικασίες όπως προβλέπονται για την 
ανάθεση διδακτικού/εκπαιδευτικού έργου. 

8. Στις περιπτώσεις απασχόλησης προσωπικού με σύμ-
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ή 
έργου, καταβάλλονται σε βάρος του προϋπολογισμού 
του έργου και οι κάθε φύσης εργοδοτικές εισφορές που 
προβλέπονται από την ισχύουσα νομοθεσία. 

9. Οι πάσης φύσεως αποδοχές των αμειβόμενων από 
τον Ε.Λ.Κ.Ε. καταβάλλονται μέσω της Ενιαίας Αρχής Πλη-
ρωμής. Η πληρωμή της αμοιβής του κάθε δικαιούχου 
πραγματοποιείται σε τραπεζικό λογαριασμό του, που 
τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα. 

10. Η σύναψη της σύμβασης γίνεται κατόπιν σχετικής 
αίτησης του Επιστημονικώς Υπευθύνου του έργου, σύμ-
φωνα με τα ακόλουθα: 

α. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του έργου υποβάλλει 
στη Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. αίτηση σύναψης σύμβασης με 
υφιστάμενο προσωπικό του φορέα ή με έκτακτο προ-
σωπικό σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στα άρθρα 243 
έως 247 του ν. 4957/2022, όπως έχουν τροποποιηθεί και 
ισχύουν, και στο παρόν άρθρο του Οδηγού. 

β. Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. ελέγχει τα στοιχεία της σύμ-
βασης σε σχέση με το υφιστάμενο πλαίσιο, και εισάγει 
την αίτηση προς έγκριση στην επόμενη ανοικτή συνε-
δρίαση της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

γ. Η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. εγκρίνει τη σύνα-
ψη σύμβασης, η σχετική απόφαση αναρτάται στη Δι-
αύγεια, ενημερώνεται ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος και 
ο συμβαλλόμενος και υπογράφεται από τον Πρόεδρο, 
τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο και τον συμβαλλόμενο η 
Σύμβαση. 

δ. Οι αιτήσεις σύναψης σύμβασης πρέπει να υπο-
βάλλονται έγκαιρα και τουλάχιστον 15 μέρες πριν την 
έναρξη της απασχόλησης. Δεν εγκρίνονται αιτήσεις με 
αναδρομικές ημερομηνίες έναρξης της απασχόλησης, 
ανεξάρτητα με το αν υπάρχει διαθέσιμη χρηματοδότηση 
στο έργο. 

11. Σε περίπτωση τροποποίησης-ακύρωσης μιας σύμ-
βασης, απαιτείται η αποστολή σχετικού εγγράφου του 
Επιστημονικώς Υπευθύνου του έργου προς την Επιτρο-
πή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. με την οποία θα αιτείται την 
τροποποίηση-ακύρωση της σύμβασης με την σύμφωνη 
γνώμη του συμβαλλόμενου. Η τροποποίηση-ακύρωση 
της σύμβασης γίνεται κατόπιν σχετικής απόφασης της 
Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

12. Σε περίπτωση καταγγελίας μιας σύμβασης, απαιτεί-
ται επιστολή του Επιστημονικώς Υπευθύνου του έργου 
προς την Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., με την οποία 
θα αιτείται την καταγγελία της σύμβασης, με σχετική 
αιτιολόγηση και ανάλυση των λόγων καταγγελίας της 
σύμβασης. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. ενημερώνει τον συμβαλλόμενο 
προκειμένου να υποβάλλει τις απόψεις του. Η Επιτροπή 
Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. αποφασίζει σχετικά με την καταγ-
γελία της σύμβασης, λαμβάνοντας υπόψη την επιστολή 
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του Επιστημονικώς Υπευθύνου και τις απόψεις του συμ-
βαλλόμενου.

Α. Περιορισμοί Πρόσθετης Απασχόλησης
1. Οι περιορισμοί της πρόσθετης απασχόλησης του 

προσωπικού της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 246 του ν. 4957/2022, είναι 
οι ακόλουθοι: 

α. Το ύψος της πρόσθετης αμοιβής ανά μήνα για κάθε 
μέλος του προσωπικού της παραγράφου 2 δεν μπορεί 
να υπερβαίνει το σύνολο (100%) των μηνιαίων ακαθά-
ριστων αποδοχών που λαμβάνει από τη θέση του στο 
Πανεπιστήμιο. 

β. Επιπροσθέτως του παραπάνω περιορισμού της πε-
ρίπτωσης α’, οι πάσης φύσεως αποδοχές και πρόσθετες 
αμοιβές ή απολαβές ή σύνταξη που καταβάλλονται προς 
τα μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. των Α.Ε.Ι., απαγορεύεται 
να υπερβαίνουν το ανώτατο όριο αποδοχών της παρ. 1 
του άρθρου 28 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), συμπεριλαμ-
βανομένων των πρόσθετων αμοιβών από τη συμμε-
τοχή σε έργα/προγράμματα που χρηματοδοτούνται 
από εθνικούς πόρους, σύμφωνα με το άρθρο 230 του 
ν. 4957/2022. Στο ανώτατο όριο αποδοχών της παρ. 1 
του άρθρου 28 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) δεν εμπίπτουν 
οι αμοιβές μελών Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π.), και ερευνητών και 
Ε.Λ.Ε. από τη συμμετοχή σε κάθε είδους προγράμματα 
των Ε.Λ.Κ.Ε. των Α.Ε.Ι. και των ερευνητικών και τεχνολο-
γικών φορέων του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258), 
τα οποία χρηματοδοτούνται από διεθνείς ή ιδιωτικούς 
πόρους, σύμφωνα με το άρθρο 230 του ν. 4957/2022. 

γ. Κατ’ εξαίρεση, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 174/2017 
γνωμοδότηση του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, 
η οποία έγινε αποδεκτή από το Υπουργείο Οικονομικών 
(ΑΔΑ: ΩΚΝΛΟΡΡΕ-94Ξ), οι αμοιβές Καθηγητών και υπη-
ρετούντων Λεκτόρων πλήρους απασχόλησης οι οποίοι 
απασχολούνται σε προγράμματα που χρηματοδοτού-
νται αποκλειστικά από διεθνείς ή ιδιωτικούς πόρους, 
δεν αποτελούν αμοιβές από κατοχή δεύτερης θέσεως 
και ως εκ τούτου, μπορούν να υπερβούν το όριο του 
100% των μηνιαίων τακτικών μικτών αποδοχών τους 
ακόμα και χωρίς να ενταχθούν στην κατηγορία άσκησης 
ελευθερίου επαγγέλματος με έναρξη επιτηδεύματος και 
να εκδίδουν τιμολόγιο. 

δ. Ειδικά τα μέλη ΔΕΠ (Καθηγητές και υπηρετούντες 
Λέκτορες) πλήρους απασχόλησης, οι οποίοι είναι επιτη-
δευματίες (έχουν κάνει έναρξη δραστηριότητας ελευθε-
ρίου επαγγέλματος) θα πρέπει να εκδίδουν τιμολόγιο 
παροχής υπηρεσιών προκειμένου να λαμβάνουν από 
τον Ε.Λ.Κ.Ε. τις αμοιβές τους από τη συμμετοχή τους σε 
κάθε είδους προγράμματα, τα οποία χρηματοδοτούνται 
από διεθνείς ή ιδιωτικούς πόρους. Οι αμοιβές από την 
άσκηση ελευθέριου επαγγέλματος δεν υπόκεινται στο 
όριο του 100% των τακτικών αποδοχών.

ε. Οι δαπάνες για αμοιβές του υφιστάμενου προ-
σωπικού του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου που 
απασχολείται σε έργα που χρηματοδοτούνται από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση και σε συγχρηματοδοτούμενα έργα 
υπολογίζονται με βάση το συνολικό πραγματικό χρόνο 
απασχόλησης του προσωπικού στο έργο και το μικτό 
ωριαίο κόστος απασχόλησης του προσωπικού αυτού. 

στ. Οι περιορισμοί που αφορούν τις πρόσθετες αμοι-
βές, καθώς και το μέγιστο αριθμό ωρών πρόσθετης απα-
σχόλησης, ισχύουν για το σύνολο των προγραμμάτων 
στα οποία συμμετέχει κάθε μέλος Δ.Ε.Π.. 

ζ. Οι Διοικητικοί Υπάλληλοι (Μόνιμοι και ΙΔΑΧ) επιτε-
λούν διοικητικό έργο και, κατά συνέπεια, δε συνυπολο-
γίζονται για την τυχόν κάλυψη της ιδίας συμμετοχής, η 
οποία αφορά αποκλειστικά σε ερευνητική δραστηριό-
τητα. 

Β. Περιορισμοί ειδικών περιπτώσεων έκτακτου προ-
σωπικού

1. Τα φυσικά πρόσωπα που δεν έχουν υποχρέωση τή-
ρησης βιβλίων και στοιχείων σύμφωνα με τα Ελληνικά 
Λογιστικά Πρότυπα και η απασχόλησή τους στο έργο 
είναι περιστασιακή, δύναται να αμείβονται με Παρα-
στατικό Παρεχόμενων Υπηρεσιών. Ο περιορισμός αυ-
τός ισχύει για όλα τα έργα, στα οποία απασχολείται ο 
μη επιτηδευματίας συνεργάτης. Το συνολικό ποσό της 
αμοιβής δεν μπορεί να ξεπερνά ετησίως τις 10.000,00 €. 

2. Συνταξιούχοι του Δημοσίου δύνανται να απασχο-
λούνται με σύμβαση έργου στα έργα που διαχειρίζεται 
ο Ε.Λ.Κ.Ε.. Για την καταβολή της αμοιβής τους, πρέπει 
να προσκομίζεται στον Ε.Λ.Κ.Ε. η σχετική δήλωσή τους 
προς την αρμόδια Διεύθυνση Υπηρεσίας Συντάξεων για 
την απασχόλησή τους στο πλαίσιο σύμβασης ανάθεσης 
έργου. Οι συνολικές απολαβές αυτών, υπόκεινται στον 
περιορισμό του ανώτατου ορίου αποδοχών του Γενικού 
Γραμματέα Υπουργείου, ενώ για τον έλεγχο των ορίων 
δεν συνυπολογίζονται οι αμοιβές από κάθε είδους ερευ-
νητικά και εκπαιδευτικά προγράμματα που εκτελούνται 
από τον Ε.Λ.Κ.Ε., τα οποία χρηματοδοτούνται αποκλει-
στικά από διεθνείς ή ιδιωτικούς πόρους. 

3. α. Για τις αμοιβές με Παραστατικό Παρεχόμενων 
Υπηρεσιών των υπαλλήλων φορέων του Δημοσίου εκτός 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου απαιτείται, κατά 
την έναρξη της απασχόλησής τους στο έργο, η προσκό-
μιση άδειας του αρμόδιου οργάνου του φορέα κύριας 
απασχόλησής τους, για την έγκριση της συμμετοχής τους 
στο έργο. Στην άδεια βεβαιώνεται ότι η συμμετοχή τους 
στο έργο δεν παρακωλύει την εργασία τους και γίνεται 
σε χρόνο πέραν του υπηρεσιακού τους ωραρίου. 

β. Για το διδακτικό έργο των υπαλλήλων του Δημοσίου 
σε προγράμματα πρώτου και δεύτερου κύκλου σπου-
δών, ξενόγλωσσα προγράμματα σπουδών και εκπαιδευ-
τικά προγράμματα των Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. των Α.Ε.Ι., καθώς και 
για το ερευνητικό έργο προς τα Α.Ε.Ι. και ερευνητικούς 
και τεχνολογικούς φορείς, δεν απαιτείται η προσκόμιση 
άδειας άσκησης ιδιωτικού έργου με αμοιβή αλλά η προ-
σκόμιση της έγγραφης ενημέρωσης της υπηρεσίας τους, 
σύμφωνα με το άρθρο 127 του ν. 4957/2022. 

γ. Για την καταβολή της αμοιβής τους απαιτείται βε-
βαίωση από τον φορέα κύριας απασχόλησής τους ότι 
έχουν δηλώσει τις αμοιβές τους σύμφωνα με την παρ. 3 
του Άρθρου 6 του ν. 1256/1982. 

4. Οι δαπάνες για αμοιβές του έκτακτου προσωπικού 
που απασχολείται σε έργα που χρηματοδοτούνται από 
την Ευρωπαϊκή Ένωση και σε συγχρηματοδοτούμε-
να προγράμματα υπολογίζονται με βάση το συνολικό 
πραγματικό χρόνο απασχόλησης του προσωπικού στο 
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έργο και το μικτό ωριαίο κόστος απασχόλησης του προ-
σωπικού αυτού, όπως αναγράφεται στη σύμβαση του 
απασχολούμενου. 

5. Επιστήμονες αναγνωρισμένου επιστημονικού κύ-
ρους, κάτοχοι διδακτορικού διπλώματος, υποψήφιοι δι-
δάκτορες, εξαιρετικής τεχνικής εμπειρίας, δύνανται να 
προσλαμβάνονται μέσω των διατάξεων των άρθρων 169 
έως 175 του ν. 4957/2022, για τη διεξαγωγή διδακτικού, 
ερευνητικού, επιστημονικού, εργαστηριακού, επικουρι-
κού διδακτικού, μεταδιδακτορικού ή κλινικού έργου, το 
οποίο καθορίζεται στη σύμβαση. 

Άρθρο 23
Πλαίσιο Χρονοχρέωσης Έργων

1. Ο υπολογισμός των ετήσιων παραγωγικών ωρών σε 
ερευνητικά έργα: α) των διαφόρων κατηγοριών απασχο-
λουμένων Πανεπιστημιακών και δημοσίων υπαλλήλων, 
β) των διαφόρων κατηγοριών απασχολούμενων Τρίτων 
όπου απαιτείται από τα συμβόλαια με τους φορείς χρη-
ματοδότησης εκτός αν ο Φορέας Χρηματοδότησης θέτει 
άλλα όρια, γίνεται σύμφωνα με τις εκάστοτε αποφάσεις 
της Επιτροπής Ερευνών. 

2. Για τις περιπτώσεις Τρίτων, το ωριαίο κόστος ορί-
ζεται από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του έργου/
προγράμματος, λαμβάνοντας υπόψη ότι το κόστος των 
ανθρωπομηνών/ωρομισθίων των εξωτερικών συνεργα-
τών πρέπει να είναι ανάλογο με αυτό των μόνιμα απα-
σχολουμένων στο Ίδρυμα με αντίστοιχα προσόντα. 

3. Ο προσδιορισμός του συνολικού κόστους της απα-
σχόλησης του ερευνητή πραγματοποιείται σύμφωνα 
με το ανωτέρω ωριαίο κόστος και τις συνολικές ώρες 
απασχόλησής του στο έργο/πρόγραμμα, όπως αυτές 
καταγράφονται στα μηνιαία φύλλα χρονοχρέωσης. 

4. Ως προς τα ημερήσια, εβδομαδιαία, μηνιαία και 
ετήσια όρια απασχόλησης των μελών Δ.Ε.Π., του λοι-
πού προσωπικού του Πανεπιστημίου και των τρίτων 
απασχολουμένων σε έργα/προγράμματα που απαιτούν 
φύλλα χρονοχρέωσης, ισχύουν οι εκάστοτε αποφάσεις 
της Επιτροπής Ερευνών. 

5. Η δήλωση και ο έλεγχος του χρόνου απασχόλησης 
των απασχολούμενων σε ερευνητικά προγράμματα γί-
νεται ως ακολούθως: 

α. Η δήλωση και ο έλεγχος του χρόνου απασχόλη-
σης του προσωπικού που απασχολείται σε έργα που 
απαιτούν Φύλλα Χρονοχρέωσης και η σύνδεσή τους με 
τη διαδικασία πληρωμών πραγματοποιείται μέσω του 
Πληροφοριακού Συστήματος παροχής ηλεκτρονικών 
υπηρεσιών του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανε-
πιστημίου. 

β. Σε όλους τους απασχολούμενους σε ερευνητικά 
προγράμματα (Μέλη Δ.Ε.Π. και λοιπό προσωπικό του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου και λοιπών Πανε-
πιστημίων, Δημόσιοι Υπάλληλοι, Ερευνητές κ.λπ.), που 
έχουν συνάψει σύμβαση με τον Ε.Λ.Κ.Ε., παραχωρείται 
μοναδικός ατομικός λογαριασμός πρόσβασης στις ηλε-
κτρονικές υπηρεσίες του Ε.Λ.Κ.Ε., για την καταχώριση 
των ωρών απασχόλησής τους στο Πληροφοριακό Σύ-
στημα. 

6. Ο ατομικός λογαριασμός δημιουργείται κατόπιν 
σχετικής αιτήσεως κάθε απασχολούμενου και έχουν 
πρόσβαση στις ακόλουθες λειτουργίες: 

α) Οι Επιστημονικώς Υπεύθυνοι, ως Χρήστες του 
Πληροφοριακού Συστήματος, έχουν τη δυνατότητα να 
παρακολουθήσουν την υλοποίηση του φυσικού και οικο-
νομικού αντικειμένου των έργων/προγραμμάτων τους, 
καθώς επίσης και να υποβάλλουν ηλεκτρονικά αιτήματα 
σύναψης συμβάσεων προσωπικού, απευθείας ανάθε-
σης προμηθειών και πληρωμής δαπανών προσωπικού. 
Στο πλαίσιο αυτό μπορούν να δημιουργήσουν και να 
υποβάλλουν ηλεκτρονική εντολή πληρωμής απασχο-
λούμενου. 

β) Οι Συνεργάτες των Επιστημονικώς Υπευθύνων, ως 
Χρήστες του Πληροφοριακού Συστήματος έχουν τη δυ-
νατότητα να προετοιμάσουν την υποβολή ηλεκτρονικών 
αιτημάτων, τα οποία υποβάλλονται μόνο κατόπιν της 
έγκρισης των αντίστοιχων Επιστημονικώς Υπευθύνων, 
σύμφωνα με την προηγούμενη περίπτωση. 

γ) Οι απασχολούμενοι των έργων έχουν τη δυνατότητα 
πρόσβασης στις συμβάσεις τους, προκειμένου να πα-
ρακολουθήσουν την εξέλιξη αυτών, να καταχωρήσουν 
ώρες απασχόλησης στις συμβάσεις ή/και να καταχωρή-
σουν τις ώρες λοιπών δραστηριοτήτων, ανάλογα με την 
κατηγορία προσωπικού στην οποία ανήκουν. 

7. Οι απασχολούμενοι καταχωρούν σε ημερήσια βάση 
τις ώρες απασχόλησής τους ανά έργο/σύμβαση. Ειδι-
κότερα, οι απασχολούμενοι καταχωρούν τα ακόλουθα 
στοιχεία ανά ημέρα σύμφωνα με τα ακόλουθα: 

α) Αναφορά της ημερήσιας δραστηριότητας σε μορφή 
σύντομου κειμένου. 

β) Αναφορά του πλήθους των ωρών απασχόλησης. 
γ) Εφόσον προβλέπεται από τη σύμβαση με τον φορέα 

χρηματοδότησης, τα μέλη του υφιστάμενου προσωπι-
κού του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου δύναται 
να δηλώνουν τις τυχόν ώρες που απασχολήθηκαν σε 
ερευνητικά έργα στο πλαίσιο του τακτικού υποχρεω-
τικού ωραρίου εργασίας τους για την κάλυψη της ιδίας 
συμμετοχής του Ιδρύματος. 

δ) Εφόσον η σύμβαση απασχόλησης έχει συσχετιστεί 
με ένα ή περισσότερα παραδοτέα, συσχετίζεται η ημε-
ρήσια δραστηριότητα με συγκεκριμένο παραδοτέο. 

ε) Οι ώρες πρόσθετης απασχόλησης και ίδιας συμ-
μετοχής του τακτικού προσωπικού του Ιδρύματος σε 
έργα/προγράμματα δεν μπορεί να δηλώνονται σε μέρες 
άδειας ή ασθένειας ή διακοπής των λειτουργιών του Πα-
νεπιστημίου. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια των μετακινήσε-
ων που γίνονται στο πλαίσιο του έργου/προγράμματος, 
το μετακινούμενο προσωπικό δύναται να δηλώνει ώρες 
μόνο για το συγκεκριμένο έργο/πρόγραμμα, στο πλαίσιο 
του οποίου πραγματοποιείται η μετακίνηση. 

στ. Τα μέλη του τακτικού προσωπικού του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου καταγράφουν σε ημερήσια 
βάση τις ώρες των λοιπών δραστηριοτήτων τους, σύμ-
φωνα με τις τακτικές τους υποχρεώσεις προς το Ίδρυμα. 
Οι λοιπές δραστηριότητες ανάγονται στο συνήθη κύκλο 
καθηκόντων του τακτικού προσωπικού, σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο υφιστάμενο θεσμικό πλαίσιο και τον 
Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος, και αφορούν σε 
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διδασκαλία, συνεργασία με φοιτητές, συμμετοχή στις 
διοικητικές δραστηριότητες των συλλογικών οργάνων 
και επιτροπών, προετοιμασία και ανάπτυξη των πειραμά-
των και εργαστηριακών ασκήσεων, παροχή διοικητικού 
ή άλλου έργου, κ.λπ.

8. Το Πληροφοριακό Σύστημα ελέγχει για τυχόν υπέρ-
βαση των μέγιστων ορίων ωρών απασχόλησης ανά ημέ-
ρα και έτος για το σύνολο των ερευνητικών προγραμ-
μάτων του κάθε απασχολούμενου, καθώς και για τυχόν 
υπερβάσεις των ορίων αμοιβών που τίθενται από την 
ισχύουσα νομοθεσία. 

9. Κατόπιν της καταχώρησης των ωρών απασχόλησης 
ανά σύμβαση και ανά έργο/πρόγραμμα σύμφωνα με τα 
προηγούμενα, οι Επιστημονικώς Υπεύθυνοι: 

α) Ελέγχουν τις δηλωθείσες ώρες που έχουν συμπλη-
ρώσει οι απασχολούμενοι στο έργο/πρόγραμμα, και πι-
στοποιούν μέσω του Πληροφοριακού Συστήματος τις 
καταχωρημένες ώρες εργασίας των απασχολούμενων 
στο έργο. 

β) Καταχωρούν ηλεκτρονική εντολή πληρωμή μέσω 
του Πληροφοριακού Συστήματος επιλέγοντας το διά-
στημα απασχόλησης. 

γ) Υποβάλλουν στον Ε.Λ.Κ.Ε.: 
γα) την εντολή πληρωμής και τη συνοπτική κατάσταση 

αμειβομένων, 
γβ) το Ατομικό Μηνιαίο Φύλλο Χρονοχρέωσης (εάν 

απαιτείται), 
γγ) την Έκθεση Παραχθέντος Έργου, και 
γδ) την Πιστοποίηση Ολοκλήρωσης Ατομικού Παρα-

δοτέου (μόνο με την τελευταία εντολή πληρωμής κατά 
τη λήξη της σύμβασης). 

10. Με την κατάθεση της εντολής πληρωμής πιστοποι-
είται από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο η πρόοδος των 
εργασιών του κάθε απασχολούμενου. 

11. Τα Συνολικά Φύλλα Χρονοχρέωσης (global 
timesheets) υποβάλλονται για τα έργα/προγράμματα, 
στα οποία υπάρχει σχετική υποχρέωση από το Φορέα 
Χρηματοδότησης, και αποτελούν απαραίτητο συνοδευ-
τικό πιστοποιητικό έγγραφο των οικονομικών καταστά-
σεων των έργων, υπογεγραμμένο από τον απασχολού-
μενο και από τον Πρόεδρο του Ε.Λ.Κ.Ε.. Ο Επιστημονικώς 
Υπεύθυνος μεριμνά για την τακτική έκδοση και υπογρα-
φή των Συνολικών Φύλλων Χρονοχρέωσης του προσω-
πικού που απασχολείται στα έργα/προγράμματα του 
καθώς και για την κατάθεση αυτών στον Ε.Λ.Κ.Ε. όπου 
φυλάσσονται σε αρχείο, ώστε να είναι διαθέσιμα στους 
ελέγχους του έργου/προγράμματος.

Άρθρο 24
Μετακινήσεις Ομάδας Έργου 

1. Οι δαπάνες μετακίνησης εκτός έδρας μελών της 
ομάδας έργου ή τρίτων φυσικών προσώπων που προ-
σκαλούνται στο πλαίσιο έργου/προγράμματος που 
υλοποιεί ο Ε.Λ.Κ.Ε., προς το εσωτερικό ή το εξωτερικό, 
βαρύνουν αποκλειστικά τον προϋπολογισμό των έργων/
προγραμμάτων για τις ανάγκες των οποίων διεξάγεται η 
μετακίνηση. Οι δαπάνες πραγματοποιούνται εντός των 
ορίων του συνόλου των πιστώσεων του εγκεκριμένου 
προϋπολογισμού του έργου/προγράμματος.

2. Οι δαπάνες μετακίνησης καταβάλλονται στον με-
τακινούμενο μετά την ολοκλήρωση της μετακίνησης, 
με μόνη προϋπόθεση την υποβολή στην Μ.Ο.Δ.Υ. του 
Ε.Λ.Κ.Ε. των σχετικών παραστατικών που την αποδει-
κνύουν, όπου αυτά προβλέπονται. Η έκδοση των σχετι-
κών παραστατικών πραγματοποιείται στα στοιχεία του 
μετακινούμενου. 

Τα παραστατικά που αφορούν τη μετακίνηση πρέπει 
να είναι πρωτότυπα. Σε αντίθετη περίπτωση δε γίνονται 
δεκτά από τον Ε.Λ.Κ.Ε. 

3. Στα μέλη της ομάδας έργου που ανήκουν στο προ-
σωπικό του Α.Ε.Ι., χορηγείται άδεια μετακίνησης η οποία 
χορηγείται από τον προϊστάμενο της διοικητικής μονά-
δας στην οποία υπάγεται.

4. Τα μέλη της ομάδας που ανήκουν στο Διδακτικό 
Ερευνητικό Προσωπικό (Δ.Ε.Π.), του Ιδρύματος οφείλουν 
να ενημερώνουν τον Κοσμήτορα της Σχολής για τη με-
τακίνησή τους στο πλαίσιο έργου/προγράμματος που 
συμμετέχουν και να μεριμνούν να μη διαταράσσεται η 
ομαλή εκτέλεση των λοιπών καθηκόντων τους προς τη 
Σχολή.

5. Για τη μετακίνηση και διαμονή προσκεκλημένων φυ-
σικών προσώπων στο πλαίσιο ενός έργου/προγράμμα-
τος που υλοποιεί ο Ε.Λ.Κ.Ε., οι οποίοι δεν αποτελούν μέλη 
της ομάδας έργου/προγράμματος, δύναται να εφαρμό-
ζονται είτε οι διαδικασίες του παρόντος άρθρου είτε οι 
διατάξεις περί προμηθειών (δημοσίων συμβάσεων). 

6. Ο μετακινούμενος στο πλαίσιο ενός έργου/προ-
γράμματος πρέπει να έχει συνάψει σύμβαση με αυτό ή η 
μετακίνηση να περιγράφεται σαφώς στην υλοποιούμενη 
σύμβαση (ΤΔΕ, Grant Agreement κ.λπ.) ή ο μετακινούμε-
νος να ανήκει αποδεδειγμένα στην Ομάδα Έργου βάση 
του εγκεκριμένου ΤΔΕ, Grant Agreement κ.λπ. (π.χ. άμι-
σθος ερευνητής) που όμως δικαιούται/υποχρεούται να 
μετακινηθεί για τις ανάγκες του έργου/προγράμματος. 
Στις περιπτώσεις που δεν υφίσταται Σύμβαση, ο Επιστη-
μονικώς Υπεύθυνος υποχρεούται να καταθέσει τα αντί-
στοιχα αποδεικτικά (απόφαση ανάθεσης από συλλογικό 
όργανο, εκτύπωση σελίδας ΤΔΕ κ.λπ.). Όταν πρόκειται για 
προσκεκλημένο ερευνητή ή διακεκριμένο επιστήμονα, 
απαιτείται πρόσκληση ή σχετική αλληλογραφία, όπου θα 
αναγράφονται οι ημερομηνίες επίσκεψης και ο σκοπός 
της επίσκεψης ή της συνεργασίας.

7. Απαραίτητες προϋποθέσεις για τη νομιμότητα της 
μετακίνησης είναι:

α) να υπάρχει εγκεκριμένος προϋπολογισμός του έρ-
γου/προγράμματος στο πλαίσιο του οποίου θα πραγμα-
τοποιηθεί η μετακίνηση,

β) να έχει εκδοθεί σχετική απόφαση ανάληψης υπο-
χρέωσης του έργου/προγράμματος,

γ) να υπάρχει υπόλοιπη διαθέσιμη πίστωση για την 
κάλυψη της εν λόγω δαπάνης κατά τον χρόνο πραγ-
ματοποίησης της μετακίνησης ή/και της έκδοσης του 
σχετικού παραστατικού ανάλογα με το ποια ενέργεια 
προηγείται χρονικά,

δ) το ποσό της δαπάνης να είναι εντός των ανώτατων 
ορίων και

ε) η μετακίνηση να εξυπηρετεί τις ανάγκες του έργου/
προγράμματος και να συνδέεται με το φυσικό αντικεί-
μενο αυτού.
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Σε περίπτωση που δεν πληρούνται σωρευτικά οι ως 
άνω προϋποθέσεις η δαπάνη καθίσταται μη νόμιμη, δεν 
δύναται να πληρωθεί από την Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε..

A. Μετακινήσεις σε Έργα Χρηματοδοτούμενα από 
Εθνικούς Πόρους

1. Με απόφαση του Προέδρου της Επιτροπής Ερευ-
νών, κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικώς Υπευθύνου, 
εγκρίνεται η διενέργεια μετακινήσεων μελών της ομά-
δας έργου που είναι αναγκαία για την εκτέλεση έργων/
προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από εθνικούς 
πόρους. Κατ’ εξαίρεση είναι δυνατή η έγκριση μετακι-
νήσεων μελών της ομάδας έργου μετά τη διενέργειά 
τους έως και είκοσι (20) ημέρες από την επιστροφή των 
μετακινούμενων, κατόπιν υποβολής αιτιολογημένης 
εισήγησης του Επιστημονικώς Υπευθύνου σχετικά με 
την αναγκαιότητα μετακίνησης και τους λόγους που δεν 
κατέστη δυνατή η έγκριση της μετακίνησης πριν από τη 
διεξαγωγή της. Για τις δαπάνες μετακίνησης που πραγ-
ματοποιούνται στο πλαίσιο έργων/προγραμμάτων που 
χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους, εφαρμόζεται 
η υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ’ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 
(Α’ 94). Το ανώτατο όριο ημερών μετακίνησης του προ-
σωπικού του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) 
ανά ημερολογιακό έτος για το σύνολο των έργων/προ-
γραμμάτων που χρηματοδοτούνται από εθνικούς πό-
ρους ορίζεται σε εκατό (100) ημέρες.

2. Δαπάνες που καλύπτονται:
2.1. Το αντίτιμο των εισιτηρίων όλων των απαιτούμε-

νων μέσων μαζικής μεταφοράς που χρησιμοποιούν οι 
μετακινούμενοι (οικονομικής θέσης), για το πλοίο οικο-
νομική καμπίνα.

2.2. Τα εισιτήρια Δημόσιου Μέσου Μεταφοράς (Μετρό, 
Λεωφορείο) από και προς το αεροδρόμιο.

2.3. Έξοδα διανυκτέρευσης.
2.4. Ημερήσια Αποζημίωση.
2.5. Χιλιομετρική Αποζημίωση.
2.6. Κόστος συμμετοχής σε συνέδρια, σεμινάρια.
2.7. Οι μετακινούμενοι εκτός έδρας επιτρέπεται να 

χρησιμοποιούν ιδιωτικής χρήσης αυτοκίνητο, ύστερα 
από έγκριση του αρμόδιου οργάνου, με προσωπική τους 
ευθύνη για τυχόν ατύχημα ή ζημία του αυτοκινήτου, υπό 
τις εξής προϋποθέσεις: α) προβλέπεται στην εντολή δι-
αδοχική μετακίνηση, β) για μετακινήσεις στη νησιωτική 
χώρα, όταν στη σχετική εντολή προβλέπεται διαδοχική 
μετακίνηση εντός του νησιού στο οποίο γίνεται η μετα-
κίνηση. Στις περιπτώσεις αυτές καταβάλλεται η δαπάνη 
χιλιομετρικής αποζημίωσης, η δαπάνη διοδίων, καθώς 
και ο ναύλος αυτοκινήτου σε περίπτωση μετακίνησης 
με θαλάσσιο μέσο μαζικής μεταφοράς. 

2.8. Μίσθωση μεταφορικού μέσου επιτρέπεται όταν 
είναι αναγκαία η μεταφορά υλικών που λόγω όγκου 
ή βάρους δεν μεταφέρονται με συγκοινωνιακά μέσα. 
Επιπλέον, αν δεν υπάρχει συγκοινωνιακή εξυπηρέτηση, 
επιτρέπεται η χρησιμοποίηση επιβατικού αυτοκινήτου 
δημόσιας χρήσης (ταξί) ή η μίσθωση επιβατικού αυτο-
κινήτου ιδιωτικής χρήσης σε περίπτωση που το κόστος 
της μίσθωσης αυτής είναι μικρότερο από το αντίστοιχο 
της χρήσης ταξί. Το παραπάνω πρέπει να αιτιολογείται 
επαρκώς στην εντολή μετακίνησης. Στην τελευταία πε-

ρίπτωση αναγνωρίζεται το ποσό του κόστους μίσθωσης 
και η χιλιομετρική αποζημίωση.

Δεν συνυπολογίζονται στα έξοδα μετακίνησης δαπά-
νες στάθμευσης (parking) ή λοιπά έμμεσα κόστη που 
προκαλούνται εξαιτίας της μετακίνησης.

3. Απαραίτητα δικαιολογητικά για την πληρωμή της 
μετακίνησης:

3.1. Εντολή μετακίνησης και πρόσκληση (όπου απαι-
τείται). 

3.2. Άδεια του αρμόδιου οργάνου ή προϊσταμένου. 
3.3. Απόφαση Μετακίνησης. 
3.4. Έγγραφη εντολή του οικείου προϊσταμένου για 

χρησιμοποίηση ιδιωτικής χρήσης μεταφορικού μέσου 
με βεβαίωση ότι δεν υφίσταται διαθέσιμο υπηρεσιακό 
όχημα.

3.5. Σε περίπτωση μίσθωσης μεταφορικού μέσου η 
σχετική απόδειξη στην οποία αναγράφεται το ποσό της 
μίσθωσης.

3.6. Σε περίπτωση χρησιμοποίησης επιβατικού αυτο-
κινήτου δημόσιας χρήσης (ταξί) ή μίσθωσης επιβατικού 
αυτοκινήτου ιδιωτικής χρήσης η απόδειξη κομίστρου 
ταξί ή η σχετική απόδειξη μίσθωσης του επιβατικού αυ-
τοκινήτου στην οποία αναγράφεται το ποσό της μίσθω-
σης. (Μόνο για τα έργα που το επιτρέπουν).

3.7. Για εντός έδρας μετακίνηση, βεβαίωση της Υπηρε-
σίας για τον αριθμό των πραγματοποιηθέντων τον ίδιο 
μήνα χιλιομέτρων και το υπόλοιπο μέχρι την εξάντληση 
του μηνιαίου ορίου των διακοσίων πενήντα (250) χιλιο-
μέτρων.

3.8. Βεβαίωση της Δ/σης Διοικητικού Προσωπικού 
στην οποία αναφέρονται: α) Ο αριθμός των κατ’ έτος 
ημερών εκτός έδρας που δικαιούται ο υπάλληλος, με 
αναφορά στην κοινή υπουργική απόφαση έγκρισης των 
ημερών εκτός έδρας, β) ο αριθμός των ημερών που έχει 
μετακινηθεί ο υπάλληλος μέχρι και την προηγούμενη 
ημέρα της υπογραφής της εντολής μετακίνησης και γ) το 
υπόλοιπο των ημερών που δικαιούται, της μη υπέρβασης 
του ανωτέρω ορίου (100 ημέρες).

3.9. Ημερολόγιο κίνησης και κατάσταση δαπανών στο 
οποίο θα περιγράφονται αναλυτικά οι ενδιάμεσοι σταθ-
μοί, αν υπάρχουν, ο σκοπός του ταξιδιού και η σύνδεση 
με το φυσικό αντικείμενο του έργου.

3.10. Εντολή Πληρωμής.
3.11. Τα αποδεικτικά δαπανών μετακίνησης:  
- Εισιτήρια στα ατομικά στοιχεία και απόδειξη πώλη-

σης.
- Κάρτες επιβίβασης.
3.12. Προκειμένου για εισιτήρια που εκδόθηκαν από 

ταξιδιωτικό γραφείο, απόδειξη πώλησης εισιτηρίων με 
εξοφλητική απόδειξη ή ένδειξη εξόφλησης.

3.13. προκειμένου για εισιτήρια που εκδόθηκαν από 
τον μετακινούμενο μέσω διαδικτύου, εκτύπωση της επι-
βεβαίωσης κράτησης, η οποία θα περιλαμβάνει την τιμή 
και αποδεικτικό εξόφλησης.

3.14. Απόδειξη στα στοιχεία του μετακινούμενου για 
την εγγραφή στο συνέδριο/σεμινάριο (με εμφανή τα 
φορολογικά στοιχεία του φορέα που εκδίδει το παρα-
στατικό) συνοδευόμενο από βεβαίωση παρακολούθη-
σης, το πρόγραμμα του συνεδρίου, αν υπάρχει λίστα 
συμμετεχόντων κ.α.
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3.15. Απόδειξη παροχής υπηρεσιών ξενοδοχείου στα 
προσωπικά στοιχεία του μετακινούμενου. Αν η τιμο-
λόγηση της διαμονής γίνεται από ταξιδιωτικό γραφείο 
απαιτείται και voucher. 

3.16. Σε περίπτωση χιλιομετρικής αποζημίωσης: 
- Διόδια, 
- Εκτύπωση αποστάσεων από το εργαλείο υπολογι-

σμού χιλιομετρικών αποστάσεων της ιστοσελίδας kmd.
ggde.gr. 

- Υπεύθυνη Δήλωση με τα στοιχεία του οχήματος που 
χρησιμοποιείται (αριθμός κυκλοφορίας, τα στοιχεία του 
ιδιοκτήτη καθώς και ότι η μετακίνηση γίνεται με δική 
τους ευθύνη για τυχόν ατύχημα ή ζημία του αυτοκινήτου. 

4. Όταν πρόκειται για μετακίνηση προσώπου που έχει 
την ιδιότητα του επιτηδευματία για τους μη υπαγόμενους 
στην παράγραφο 9 του άρθρου 39 του ν. 4387/2016, η 
προσκόμιση αποδείξεων είναι προαιρετική για το ποσό 
της εκτός έδρας αποζημίωσης. Μπορούν να λάβουν 
εκτός έδρας αποζημίωση και με Τιμολόγιο Παροχής 
Υπηρεσιών. Για υπαγόμενους στην παράγραφο 9 του 
άρθρου 39 του ν. 4387/2016, η προσκόμιση αποδείξεων 
θα είναι υποχρεωτική. Γενικά για τις αποδείξεις πρέπει 
να ισχύουν τα παρακάτω:

- Οι αποδείξεις να αφορούν αποκλειστικά διατροφή, 
υπηρεσίες εστίασης και μετακινήσεις με μέσα μαζικής 
μεταφοράς ή ταξί και να έχουν εύλογο τίμημα.

- Θα πρέπει να έχουν εκδοθεί στον τόπο και κατά τη 
διάρκεια της εγκεκριμένης μετακίνησης.

5. Οποιοδήποτε επιπλέον αποδεικτικό απαιτεί ο χρη-
ματοδότης (π.χ. φωτογραφίες, έκθεση πεπραγμένων 
κ.λπ.)

6. Όρια για τις δαπάνες μετακινήσεων 
Έξοδα κίνησης εντός έδρας:
1. Χιλιομετρική αποζημίωση μέχρι 250km τον μήνα 

με χρήση ΙΧ. (Εντός έδρας) Για τα επιπλέον χιλιόμετρα 
αναγνωρίζεται το αντίτιμο του φθηνότερου εισιτηρίου 
των συγκοινωνιακών μέσων.

7. Έξοδα κίνησης εκτός έδρας Εσωτερικού
7.1. Ύψος χιλιομετρικής αποζημίωσης 0,20/km.
Προϋποθέσεις αναγνώρισης:
- Εφόσον η απόσταση είναι μεγαλύτερη των 160km 

και η μετακίνηση γίνεται με ΙΧ.
- Εφόσον η απόσταση είναι μεγαλύτερη των 120km και 

η μετακίνηση γίνεται με συγκοινωνιακό μέσο.
- Εφόσον η απόσταση είναι μεγαλύτερη των 20ν.μ 
- Εφόσον υπάρχει αντικειμενική αδυναμία επιστροφής 

που βεβαιώνεται από αστυνομική, λιμενική η αερολιμε-
νική αρχή, ανεξάρτητα από τις προϋποθέσεις που ανα-
φέρονται παραπάνω. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
βεβαίωση η σχετική δαπάνη δεν νομιμοποιείτε. 

7.2. Έξοδα διανυκτέρευσης (Ξενοδοχείο) Εσωτερικού:
7.2.1. Ποσό ανά κατηγορία μετακινούμενου. 
- Κατηγορία μετακινούμενου Ι έως 100€ ανά διανυ-

κτέρευση. 
- Κατηγορία μετακινούμενου ΙΙ έως 80€ ανά διανυκτέ-

ρευση 
7.2.2. Τα ανωτέρω ποσά προσαυξάνονται κατά τριάντα 

τοις εκατό (30%) για διαμονή εντός των ορίων των δή-
μων Αθηνών και Θεσσαλονίκης. Η ως άνω προσαύξηση 

ισχύει και για διαμονή στη νησιωτική χώρα από την 1η 
Μαΐου έως και την 30ή Σεπτεμβρίου εκάστου έτους. Σε 
περίπτωση διανυκτέρευσης σε κατάλυμα κόστους υψη-
λότερου του οριζόμενου, ανά κατηγορία στην παρούσα 
παράγραφο, η δαπάνη αναγνωρίζεται μέχρι του οριζό-
μενου αυτού ποσού.

Σημειώνεται ότι: Οι πρόσθετες δαπάνες διαμονής 
σε ξενοδοχείο (στο εσωτερικό και στο εξωτερικό π.χ. 
τηλέφωνα, mini bar κ.λπ.) δεν γίνονται αποδεκτές (μη 
επιλέξιμες).

7.3. Ημερήσια Αποζημίωση Εσωτερικού, ενιαία για 
όλες τις κατηγορίες μετακινούμενων 40€. Σύμφωνα με 
την ισχύουσα νομοθεσία ημερήσια αποζημίωση δικαι-
ολογείται για μετακινήσεις μεγαλύτερες των 50 χιλιο-
μέτρων:

α). Αυτή καταβάλλεται ολόκληρη (40€) όταν:
- Καταβάλλονται δαπάνες διανυκτέρευσης 
- Οι μετακινούμενοι διανυκτερεύουν σε φιλικό σπίτι.
- Λόγω συνθηκών αναγκαστούν να διανυκτερεύσουν 

σε πλοίο ή τραίνο.
- Διανυκτερεύουν στην ύπαιθρο ανεξαρτήτως χιλιο-

μετρικής απόστασης. 
- Η ημέρα επιστροφής συμπίπτει με την ημέρα λήξης 

των εργασιών. (Εάν επιστρέψει την επόμενη δεν κατα-
βάλλεται καμία αποζημίωση). 

β) Καταβάλλεται κατά το ήμισυ (20€) όταν:
- Παρέχεται ημιδιατροφή (πρωινό και ένα γεύμα)
- Ο μετακινούμενος επιστρέφει αυθημερόν(με την 

προϋπόθεση των 160 ή 120 χιλ. ή 20ν.μ) 
γ) Καταβάλλεται κατά το ¼ (10€) όταν:
- Επιστρέφει αυθημερόν και έχει μετακινηθεί πλέον 

των 50km.
- Δεν καταβάλλεται ημερήσια αποζημίωση όταν πα-

ρέχεται πλήρης διατροφή.
8. Έξοδα κίνησης εκτός έδρας Εξωτερικού:
8.1. Έξοδα διανυκτέρευσης (Ξενοδοχείο) Εξωτερικού
Ποσό ανά κατηγορία μετακινούμενου.
- Κατηγορία μετακινούμενου Ι. Αποζημίωση έως 

242,00€ ανά διανυκτέρευση. Σε περίπτωση διανυκτέ-
ρευσης σε ξενοδοχεία ή καταλύματα της Νέας Υόρκης 
και της Ουάσιγκτον το ανωτέρω ποσό προσαυξάνεται 
κατά 100,00€.

- Κατηγορία μετακινούμενου ΙΙ. Αποζημίωση έως 
176,00€ ανά διανυκτέρευση. Σε περίπτωση διανυκτέ-
ρευσης σε ξενοδοχεία ή καταλύματα της Νέας Υόρκης 
και της Ουάσιγκτον το ανωτέρω ποσό προσαυξάνεται 
κατά 100,00€.

Σημειώνεται ότι: Οι πρόσθετες δαπάνες διαμονής σε 
ξενοδοχείο (στο εσωτερικό και στο εξωτερικό π.χ. τη-
λέφωνα, mini bar κ.λπ.) δεν γίνονται αποδεκτές (επιλέ-
ξιμες).

8.2. Ημερήσια Αποζημίωση Εξωτερικού ανάλογα την 
Κατηγορία μετακινούμενου και την Κατηγορία της χώρας 
προορισμού οι οποίες παρουσιάζονται στο Παράρτημα 
ΙΙ του παρόντος οδηγού:

- Κατηγορία μετακινούμενου Ι. 100 € ή 80 € ή 60 €, ανά-
λογα με την κατάταξη των χωρών σε τρείς κατηγορίες 

- Κατηγορία μετακινούμενου ΙΙ. 80 € ή 60 € ή 50 €, ανά-
λογα με την κατάταξη των χωρών σε τρείς κατηγορίες 
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Καταβάλλεται ολόκληρη για:
- Την ημέρα μετάβασης και επιστροφής εφόσον συ-

μπίπτει με την λήξη των εργασιών.
- Για κάθε μέρα παραμονής και διανυκτέρευσης.
Μειωμένη κατά 50%:
- Για αυθημερόν μετάβαση και επιστροφή.
- Σε περίπτωση που παρέχεται ημιδιατροφή.
Μειωμένη κατά 75% σε περίπτωση μετακίνησης με 

καλυμμένα όλα τα έξοδα διατροφής και διανυκτέρευσης.
Σε περίπτωση καταβολής μέρους της αποζημίωσης 

από άλλο φορέα καταβάλετε ποσό μέχρι τη συμπλήρω-
ση του ποσού της αποζημίωσης.

Δεν παρέχεται ημερήσια αποζημίωση για την ημέρα 
επιστροφής εφόσον αυτή είναι μεταγενέστερη από την 
ημερομηνία λήξης των εργασιών.

- ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΜΕΤΑΚΙΝΟΥΜΕΝΟΥ Ι: Στην κατηγορία 
αυτή ανήκουν οι Πρυτάνεις, οι Αναπληρωτές Πρυτάνεις, 
τα μέλη ΔΕΠ όλων των βαθμίδων και οι Προϊστάμενοι 
Υπηρεσιών επιπέδου Διεύθυνσης ή αντίστοιχης υπηρε-
σιακής μονάδας. 

- ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΜΕΤΑΚΙΝΟΥΜΕΝΟΥ ΙΙ: Στην κατηγορία 
αυτή ανήκουν όλοι οι λοιποί μετακινούμενοι, οι οποίοι 
δεν ανήκουν στην ανωτέρω Κατηγορία Ι. 

9. Η κατάθεση των πρωτότυπων παραστατικών και 
των απαιτούμενων διοικητικών εγγράφων θα πρέπει να 
γίνονται το αργότερο εντός δεκαπέντε (15) ημερών από 
την ημερομηνία επιστροφής του μετακινούμενου.

10. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. επιφυλάσσεται να επιστρέψει στο δικαι-
ούχο τα παραστατικά μετακίνησής του, σε χρόνο με-
ταγενέστερο της παραλαβής τους, εφόσον υπάρχουν 
προβλήματα νομιμότητας ή επιλεξιμότητας.

Β. Μετακινήσεις σε Έργα Χρηματοδοτούμενα από Δι-
εθνείς, Ιδιωτικούς ή Ιδίους Πόρους

1. Οι μετακινήσεις εκτός έδρας του πάσης φύσεως προ-
σωπικού που απασχολείται για τις ανάγκες προγραμμά-
των ή έργων που χρηματοδοτούνται αποκλειστικά από 
διεθνείς, ιδιωτικούς ή ίδιους πόρους δεν εμπίπτουν στο 
πεδίο εφαρμογής ν. 4336/2015. Οι δαπάνες μετακινή-
σεων των εν λόγω έργων (δαπάνες ταξιδιού, δαπάνες 
διαμονής, ημερήσια εκτός έδρας αποζημίωση και χι-
λιομετρική αποζημίωση) καθορίζονται στον παρόντα 
Οδηγό. Οι ημέρες εκτός έδρας των μετακινουμένων για 
τις ανάγκες εγκεκριμένου έργου που χρηματοδοτείται 
από διεθνείς, ιδιωτικούς και ίδιους πόρους δεν υπολογί-
ζονται για τη συμπλήρωση του ανώτατου επιτρεπόμενου 
ορίου ημερών μετακίνησης εκτός έδρας της περ. Α (1) 
του παρόντος άρθρου. 

2. Δαπάνες που καλύπτονται:
2.1. Το κόστος εισιτηρίων σε μέσα μαζικής μεταφοράς 

ως εξής: α. Μέλη Δ.Ε.Π.: κάλυψη κόστους εισιτηρίων Α’ 
θέσης στις μετακινήσεις με πλοίο ή τρένο και οικονομι-
κής θέσης με αεροπλάνο. β. Λοιπό προσωπικό: κάλυψη 
κόστους εισιτηρίων Β’ θέσης στις μετακινήσεις με πλοίο 
ή τρένο και οικονομικής θέσης με αεροπλάνο.

2.2. Τα εισιτήρια Δημόσιου Μέσου Μεταφοράς (Μετρό, 
Λεωφορείο) ή ταξί από και προς το αεροδρόμιο, καθώς 
και από και προς το χώρο διοργάνωσης της εκδήλωσης. 
Επισημαίνεται ότι οι παραπάνω δαπάνες είναι επιλέξιμες 
μόνο όταν αφορούν σε συγκεκριμένες δραστηριότητες 
του έργου.

2.3. Έξοδα διανυκτέρευσης
2.4. Ημερήσια αποζημίωση.
2.5. Χιλιομετρική αποζημίωση και κόστος διοδίων.
2.6. Κόστος συμμετοχής σε συνέδρια, σεμινάρια εφό-

σον η παρακολούθησή τους σχετίζεται με το φυσικό 
αντικείμενο του Έργου.

2.7. Μίσθωση μεταφορικού μέσου επιτρέπεται και 
κατόπιν απόφασης της Επιτροπής Ερευνών, όταν είναι 
αναγκαία η μεταφορά υλικών που λόγω όγκου ή βάρους 
δεν μεταφέρονται με συγκοινωνιακά μέσα. Επιπλέον, αν 
δεν υπάρχει συγκοινωνιακή εξυπηρέτηση, επιτρέπεται η 
χρησιμοποίηση επιβατικού αυτοκινήτου δημόσιας χρή-
σης (ταξί) ή η μίσθωση επιβατικού αυτοκινήτου ιδιωτι-
κής χρήσης σε περίπτωση που το κόστος της μίσθωσης 
αυτής είναι μικρότερο από το αντίστοιχο της χρήσης 
ταξί. Το παραπάνω πρέπει να αιτιολογείται επαρκώς 
στην εντολή μετακίνησης. Στην τελευταία περίπτωση 
αναγνωρίζεται το ποσό του κόστους μίσθωσης και η 
χιλιομετρική αποζημίωση.

3. Απαραίτητα δικαιολογητικά για την πληρωμή της 
μετακίνησης:

3.1. Έγγραφα για την τεκμηρίωση της μετακίνησης και 
της συνάφειας με το Έργο (πρόσκληση, πρόγραμμα, μέ-
ρος της παρουσίασης όπου φαίνονται οι συγγραφείς και 
η αναφορά στο Έργο κ.λπ.).

3.2. Άδεια του αρμόδιου οργάνου ή προϊσταμένου.
3.3. Ημερολόγιο κίνησης στο οποίο θα περιγράφονται 

αναλυτικά οι ενδιάμεσοι σταθμοί, αν υπάρχουν.
3.4. Έκθεση πεπραγμένων, όπου περιγράφεται ο σκο-

πός του ταξιδιού και η σύνδεση με το φυσικό αντικείμενο 
του έργου, όπου απαιτείται.

3.5. Εντολή πληρωμής.
3.6. Τα αποδεικτικά δαπανών μετακίνησης:
- Εισιτήρια στα ατομικά στοιχεία και απόδειξη πώλη-

σης.
- Κάρτες επιβίβασης.
3.7. Προκειμένου για εισιτήρια που εκδόθηκαν από 

ταξιδιωτικό γραφείο, απόδειξη πώλησης εισιτηρίων με 
εξοφλητική απόδειξη ή ένδειξη εξόφλησης.

3.8. Προκειμένου για εισιτήρια που εκδόθηκαν από τον 
μετακινούμενο μέσω διαδικτύου, εκτύπωση της επιβε-
βαίωσης κράτησης, η οποία θα περιλαμβάνει την τιμή 
και αποδεικτικό εξόφλησης.

3.9. Απόδειξη στα στοιχεία του μετακινούμενου για 
την εγγραφή στο συνέδριο/σεμινάριο (με εμφανή τα 
φορολογικά στοιχεία του φορέα που εκδίδει το παρα-
στατικό) με απόδειξη εξόφλησης συνοδευόμενο από 
βεβαίωση παρακολούθησης, το πρόγραμμα του συνε-
δρίου, το επιστημονικό άρθρο ή η παρουσίαση ή η περί-
ληψη (abstract) ή συνοπτική παρουσίαση με γραφήματα 
(poster) ή άλλο αποδεικτικό στοιχείο της παρουσίασης 
με αναφορά στον φορέα χρηματοδότησης και αν υπάρ-
χει διαθέσιμη η λίστα συμμετεχόντων. Οι συγγραφείς του 
επιστημονικού άρθρου, παρουσίασης κ.λπ. θα πρέπει 
τουλάχιστον κατά τα δύο τρίτα να συμμετέχουν στην 
ομάδα έργου. Για τους μη συμμετέχοντες στην ομάδα 
έργου απαιτείται τεκμηρίωση από τον Επιστημονικώς 



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ5980 Τεύχος B’ 774/02.02.2024

Υπεύθυνο για την ερευνητική σχέση τους με την ομάδα 
έργου. Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος έχει την ευθύνη τή-
ρησης των απαιτούμενων κανόνων δημοσιότητας στο 
πλαίσιο του συνεδρίου/σεμιναρίου (χρήση των κατάλλη-
λων logos, αναφορές στη χρηματοδότηση κ.λπ.).

3.10. Απόδειξη παροχής υπηρεσιών ξενοδοχείου στα 
προσωπικά στοιχεία του μετακινούμενου (θα πρέπει 
υποχρεωτικά να αναφέρεται το ονοματεπώνυμο του με-
τακινούμενου), καθώς επίσης και να είναι εξοφλημένα. Οι 
αποδείξεις παροχής υπηρεσιών διαμονής (ξενοδοχεία), 
υποχρεωτικά εξοφλούνται από τον μετακινούμενο μέσω 
χρεωστικής ή πιστωτικής κάρτας ή με κατάθεση στον 
τραπεζικό λογαριασμό του προμηθευτή, και θα πρέπει 
να επισυνάπτεται στην εντολή απόδοσης της μετακί-
νησης το σχετικό αποδεικτικό της πληρωμής μέσω της 
κάρτας ή της κατάθεσης. Αν η τιμολόγηση της διαμο-
νής γίνεται από ταξιδιωτικό γραφείο απαιτείται και τα 
voucher.

3.11. Σε περίπτωση χιλιομετρικής αποζημίωσης:
- Αποδείξεις διοδίων κατά τη μετακίνηση με Ι.Χ.. Όσοι 

μετακινούμενοι διαθέτουν ηλεκτρονική κάρτα διέλευσης 
προσκομίζουν, από την Εταιρεία Διαχείρισης Διοδίων, 
κατάσταση διελεύσεων στην οποία αναγράφονται η ημε-
ρομηνία και η ώρα διέλευσης από το σταθμό διοδίων.

- Εκτύπωση αποστάσεων από το εργαλείο υπολογι-
σμού χιλιομετρικών αποστάσεων της ιστοσελίδας kmd.
ggde.gr.

- Υπεύθυνη Δήλωση με τα στοιχεία του οχήματος που 
χρησιμοποιείται (αριθμός κυκλοφορίας, τα στοιχεία του 
ιδιοκτήτη καθώς και ότι η μετακίνηση γίνεται με δική 
τους ευθύνη για τυχόν ατύχημα ή ζημία του αυτοκινήτου.

3.12. Σε περίπτωση ενοικίασης αυτοκινήτου απαιτείται 
παραστατικό, στα στοιχεία του μετακινούμενου, όπου 
να αναγράφονται και τα στοιχεία του μισθωμένου οχή-
ματος.

4. Όταν πρόκειται για μετακίνηση προσώπου που δεν 
ανήκει στο προσωπικό του Πανεπιστημίου, η προσκόμι-
ση αποδείξεων είναι απαραίτητη για το ποσό της εκτός 
έδρας ημερήσιας αποζημίωσης. Εναλλακτικά, οι ως άνω 
εξωτερικοί συνεργάτες μπορούν να λάβουν την ημερή-
σια αποζημίωση ως αμοιβή και να υπολογιστεί στο ποσό 
της σύμβασης απασχόλησής τους ή σε συμπληρωματι-
κή σύμβαση στο οικείο έργο. Ισχύει για κάθε τύπο σύμ-
βασης ανάθεσης έργου που συνάπτεται με τον Ε.Λ.Κ.Ε. 
του Ε.Α.Π. εκτός από τους υπαγόμενους στην παρ. 9 του 
άρθρου 39 του ν. 4387/2016, που υποχρεούνται να προ-
σκομίσουν αποδείξεις για την ημερήσια αποζημίωσή 
τους. Οι αποδείξεις πρέπει να αφορούν αποκλειστικά 
διατροφή, υπηρεσίες εστίασης, να αφορούν αποκλει-
στικά τον μετακινούμενο και θα πρέπει να έχουν εκδο-
θεί στον τόπο και κατά τη διάρκεια της εγκεκριμένης 
μετακίνησης.

5. Οποιοδήποτε επιπλέον αποδεικτικό απαιτεί ο χρη-
ματοδότης (π.χ. φωτογραφικό υλικό κ.λπ.).

Τα ανωτέρω ισχύουν σε περίπτωση που δεν προβλέ-
πεται διαφορετικά στον οδηγό χρηματοδότησης του 
έργου, οπότε η καταβολή των εξόδων μετακίνησης και 
διαβίωσης υπολογίζεται με βάση τα όσα ορίζει ο Χρη-
ματοδότης.

4. Όρια για τις δαπάνες μετακινήσεων:
4.1. Ημερήσια αποζημίωση δικαιολογείται μόνο για 

μετακινήσεις εκτός έδρας, δηλαδή για μετακινήσεις με-
γαλύτερες των 50 χιλιομέτρων από την έδρα του μετα-
κινούμενου και στη νησιωτική Ελλάδα για απόσταση 
μεγαλύτερη από 20 ναυτικά μίλια.

4.2. Το ύψος της ημερήσιας αποζημίωσης για την εκτός 
έδρας παραμονή στο εσωτερικό (αφορά σε έξοδα δια-
τροφής στον τόπο προορισμού) δεν μπορεί να ξεπερνάει 
τα 70,00€/ημέρα. Τα έξοδα της ημερήσιας αποζημίωσης 
αφορούν μόνο τις μέρες της εκδήλωσης, την ημέρα ανα-
χώρησης και επιστροφής.

4.2.1. Για την ημέρα αναχώρησης: καταβάλλεται ολό-
κληρη η ημερήσια αποζημίωση, οποιαδήποτε ώρα κι αν 
πραγματοποιηθεί η αναχώρηση.

4.2.2. Για την ημέρα επιστροφής: καταβάλλεται ολό-
κληρη ημερήσια αποζημίωση μόνο εάν την ημέρα αυτή 
υπάρχουν προγραμματισμένες εργασίες στο πλαίσιο του 
Έργου, αλλιώς καταβάλλεται κατά το ήμισυ.

4.3. Το ύψος της ημερήσιας αποζημίωσης για την εκτός 
έδρας παραμονή στο εξωτερικό (αφορά σε έξοδα δια-
τροφής στον τόπο προορισμού) δεν μπορεί να ξεπερνάει 
τα 95,00€/ημέρα.

4.3.1. Για την ημέρα αναχώρησης: καταβάλλεται ολό-
κληρη οποιαδήποτε ώρα κι αν γίνει η αναχώρηση. 

4.3.2. Για την ημέρα επιστροφής: καταβάλλεται ολό-
κληρη ημερήσια αποζημίωση μόνο εάν την ημέρα αυτή 
υπάρχουν προγραμματισμένες εργασίες στο πλαίσιο του 
Έργου, αλλιώς καταβάλλεται κατά το ήμισυ.

4.4. Η δαπάνη διανυκτέρευσης εντός Ελλάδας δεν μπο-
ρεί να υπερβαίνει τα 120,00€ ανά ημέρα (στο όριο αυτό 
συμπεριλαμβάνεται και το κόστος πρωινού). Το ανωτέρω 
ποσό προσαυξάνονται κατά τριάντα τοις εκατό (30%) 
για διαμονή εντός των ορίων των δήμων Αθηνών και 
Θεσσαλονίκης. Η ως άνω προσαύξηση ισχύει και για δια-
μονή στη νησιωτική χώρα από την 1η Μαΐου έως και την 
30ή Σεπτεμβρίου εκάστου έτους.Οι πρόσθετες δαπάνες 
διαμονής σε ξενοδοχείο (π.χ. τηλέφωνα, mini bar κ.λπ.) 
δεν γίνονται αποδεκτές (είναι μη επιλέξιμες).

4.5. Η δαπάνη διανυκτέρευσης στο εξωτερικό δεν 
μπορεί να υπερβαίνει τα 242,00€ ανά ημέρα (στο όριο 
αυτό συμπεριλαμβάνεται και το κόστος πρωινού). Σε πε-
ρίπτωση διανυκτέρευσης σε ξενοδοχεία ή καταλύματα 
της Νέας Υόρκης και της Ουάσιγκτον το ανωτέρω ποσό 
προσαυξάνεται κατά 100,00€.Οι πρόσθετες δαπάνες δι-
αμονής σε ξενοδοχείο (π.χ. τηλέφωνα, mini bar κ.λπ.) δεν 
γίνονται αποδεκτές (είναι μη επιλέξιμες).

4.6. Η χιλιομετρική αποζημίωση ορίζεται σε 0,40 €/χλμ. 
με Ι.Χ. αυτοκίνητο. Για την καταβολή της αποζημίωσης 
αυτής είναι απαραίτητη η προσκόμιση των αποδείξεων 
διοδίων.

4.7. Σε περίπτωση που ο χρηματοδότης επιβάλλει χα-
μηλότερα όρια ισχύουν τα όρια του χρηματοδότη.

5. Περιορισμοί για τις μετακινήσεις:
5.1. Στην περίπτωση που αποζημιώνεται μόνο διανυ-

κτέρευση ή/και ημερήσια αποζημίωση απαραίτητα δι-
καιολογητικά είναι: η φωτοτυπία των εισιτηρίων/καρτών 
επιβίβασης, η πρωτότυπη απόδειξη παροχής υπηρεσιών 
του ξενοδοχείου και μία υπεύθυνη δήλωση που θα ανα-
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φέρει ότι δεν καταβλήθηκαν ούτε η ημερήσια αποζημίω-
ση ούτε τα έξοδα διανυκτέρευσης για τη συγκεκριμένη 
μετακίνηση από άλλο φορέα.

5.2. Ενοικίαση αυτοκινήτου καθώς και έξοδα μεταφο-
ράς αυτοκινήτου δικαιολογούνται, αν υπάρχουν ειδικές 
συνθήκες ή το επιβάλλει η φύση του προγράμματος 
ύστερα από αιτιολογημένο αίτημα του Επιστημονικώς 
Υπευθύνου προς την Επιτροπή Ερευνών (εφόσον η δα-
πάνη είναι επιλέξιμη σύμφωνα με τους όρους του προ-
γράμματος).

5.3. Σε περιπτώσεις που το εισιτήριο δεν περιλαμβά-
νει μεταφορά αποσκευής, δικαιολογείται το κόστος για 
μία (1) αποσκευή. Δεν καλύπτεται δαπάνη για δεύτερη 
αποσκευή ή για βάρος επιπλέον του προβλεπόμενου 
ορίου εκτός εάν αυτό τεκμηριώνεται από τη φύση της 
μετακίνησης ύστερα από αιτιολογημένο αίτημα του Επι-
στημονικώς Υπευθύνου προς την Επιτροπή Ερευνών.

5.4. Όταν πρόκειται για προσκεκλημένο ερευνητή ή 
διακεκριμένο επιστήμονα, τα παραστατικά της μετα-
κίνησης θα πρέπει να συνοδεύονται από πρόσκληση 
ή σχετική αλληλογραφία, όπου θα αναγράφονται οι 
ημερομηνίες επίσκεψης και ο σκοπός της επίσκεψης/
συνεργασίας.

5.5. Η δαπάνη ταξί είναι επιλέξιμη όταν δεν υπάρχει 
Δημόσιο Μέσο Μαζικής Μεταφοράς είτε προβλέπεται 
μετακίνηση σε διαδοχικούς προορισμούς λόγω ειδικών 
συνθηκών και απαιτείται πλήρης τεκμηρίωση με ανάλο-
γα έγγραφα, βεβαιώσεις κ.λπ. 

5.6. Οι δαπάνες ταξί αποζημιώνονται μόνο με απο-
δείξεις που αναγράφουν το όνομα της επιχείρησης, τη 
συνολική τιμή και την ημερομηνία της μετακίνησης.

5.7. Οι δαπάνες parking είναι επιλέξιμες. 
5.8. Ακυρωτικά εισιτηρίων γίνονται αποδεκτά, με 

αιτιολογημένο αίτημα του Επιστημονικώς Υπευθύνου 
και απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, μόνο αν λόγω 
ανωτέρας βίας δεν μπόρεσε να πραγματοποιηθεί η με-
τακίνηση. Σε περίπτωση που το έργο/πρόγραμμα δεν 
χρηματοδοτείται από ιδιωτικούς φορείς, σχετική αλλη-
λογραφία/Βεβαίωση του Φορέα Χρηματοδότησης ότι 
αποδέχεται τη δαπάνη.

6. Η κατάθεση των πρωτότυπων παραστατικών και 
των απαιτούμενων διοικητικών εγγράφων θα πρέπει να 
γίνονται το αργότερο εντός δεκαπέντε (15) ημερών από 
την ημερομηνία επιστροφής του μετακινούμενου.

7. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. επιφυλάσσεται να επιστρέψει στο δικαι-
ούχο τα παραστατικά μετακίνησής του, σε χρόνο με-
ταγενέστερο της παραλαβής τους, εφόσον υπάρχουν 
προβλήματα νομιμότητας ή επιλεξιμότητας.

Άρθρο 25
Προμήθειες, υπηρεσίες, μισθώσεις, μελέτες και 
έργα 

1. Η σύναψη δημοσίων συμβάσεων για την προμήθεια 
ειδών, υπηρεσιών και την εκπόνηση μελετών και τεχνι-
κών έργων πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 4412/2016, αυτοτελώς ανά έργο/πρόγραμμα και 
ανά κατηγορία δαπάνης του εγκεκριμένου προϋπολο-
γισμού, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 6 του 
ν. 4412/2016 ως προς τη μέθοδο υπολογισμού της εκτι-
μώμενης αξίας της σύμβασης. 

2. Οι απαιτούμενες πράξεις αναρτώνται στον διαδι-
κτυακό τόπο του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου 
Δημοσίων Συμβάσεων (Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ.), σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στον ν. 4412/2016 (Α’ 147). Συγκεκριμένα: 

α. Πρωτογενές αίτημα συνιστά το αίτημα αποδοχής 
διαχείρισης έργου/προγράμματος, συνοδευόμενο από 
τον ετήσιο αναλυτικό προϋπολογισμό του έργου/προ-
γράμματος ανά κατηγορία δαπάνης. 

β. Εγκεκριμένο αίτημα εκτέλεσης δαπάνης συνιστά η 
απόφαση έγκρισης ή αναμόρφωσης του ετήσιου αναλυ-
τικού προϋπολογισμού του έργου/προγράμματος. 

3. Για δαπάνες που αφορούν σύναψη δημόσιας σύμ-
βασης που εκτελείται με τη διαδικασία της απευθείας 
ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 250 του ν. 4957/2022, 
απαιτείται απόδειξη έρευνας αγοράς, εφόσον το ποσό 
της δαπάνης υπερβαίνει το ποσό των δέκα χιλιάδων 
(10.000,00) ευρώ, μη συμπεριλαμβανομένου του ανα-
λογούντος Φ.Π.Α. Ως απόδειξη έρευνας αγοράς νοείται 
η προσκόμιση τουλάχιστον δύο (2) οικονομικών προ-
σφορών. Για δαπάνες έως δέκα χιλιάδες (10.000,00) ευρώ 
ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος δύναται να προσκομίζει 
και μία (1) μόνο οικονομική προσφορά. Ως οικονομική 
προσφορά λαμβάνεται υπόψη η προσφορά προϊόντος ή 
υπηρεσίας και από το ηλεκτρονικό κατάστημα του οικο-
νομικού φορέα, από την οποία προκύπτουν κατ’ ελάχι-
στον η τιμή και τα απαιτούμενα τεχνικά χαρακτηριστικά 
του προϊόντος.

4. Οι αποφάσεις απευθείας ανάθεσης και λοιπές πρά-
ξεις καταχωρίζονται στο Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ. για αξία μεγαλύτε-
ρη ή ίση του ποσού των δέκα χιλιάδων (10.000,00) ευρώ, 
μη συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.. Η υπογραφή 
συμφωνητικού απαιτείται για δημόσιες συμβάσεις που 
η εκτιμώμενη αξία τους υπερβαίνει το ποσό των δέκα 
χιλιάδων (10.000,00) ευρώ, μη συμπεριλαμβανομένου 
του Φόρου Προστιθέμενης Αξίας (Φ.Π.Α.). 

5. Οι μισθώσεις ακινήτων, μεταφορικών μέσων και 
εργαστηριακού ή συμβατικού εξοπλισμού που είναι 
αναγκαίες για την εκτέλεση των χρηματοδοτούμενων 
έργων, πραγματοποιούνται ως ακολούθως, (παρ. 6 του 
άρθρου 250 του ν. 4957/2022): 

α. Μισθώσεις που για καθεμία το συνολικό ετήσιο 
μίσθωμα δεν υπερβαίνει το ποσό των 30.000,00 ευρώ, 
γίνονται απευθείας χωρίς διαγωνισμό ή λήψη προσφο-
ρών, ύστερα από εκτίμηση των τιμών που προσφέρει 
η αγορά. 

β. Μισθώσεις που για καθεμία το συνολικό ετήσιο μί-
σθωμα υπερβαίνει το ποσό των 30.000,00 ευρώ, γίνονται 
με τη διαδικασία που προβλέπονται στο π.δ. 715/1979 
(Α’ 212).

Άρθρο 26
Προμήθειες με απευθείας ανάθεση 

1. Οι απευθείας αναθέσεις προμήθειας αγαθών ή υπη-
ρεσιών ανά κατηγορία δαπάνης προϋπολογισμού έως 
30.000,00 μη-συμπεριλαμβανομένου του αναλογούντος 
Φ.Π.Α. ανήκουν στις παρακάτω κατηγορίες. 

Πιο συγκεκριμένα: 
A. Προμήθειες Απευθείας Ανάθεσης Ήσσονος Σημασί-

ας χωρίς Απόφαση Ανάθεσης και χωρίς Σύμβαση
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Για προμήθειες αγαθών ή υπηρεσιών εκτιμώμενης 
αξίας μικρότερης ή ίσης των 2.500,00 ευρώ ανά κατη-
γορία δαπάνης (συνολικού προϋπολογισμού κατηγορί-
ας δαπάνης για τα έργα συγκεκριμένης διάρκειας, π.χ. 
ΕΣΠΑ, Horizon 2020, κ.λπ., ή ετήσιου προϋπολογισμού 
κατηγορίας δαπάνης για τα έργα που δεν έχουν συγκε-
κριμένη διάρκεια, π.χ. Έργα Παροχής Υπηρεσιών, κ.λπ.), 
μη συμπεριλαμβανομένου του αναλογούντος Φ.Π.Α., εί-
ναι δυνατό να μην ακολουθείται η διαδικασία ανάθεσης 
σύμβασης και οι πληρωμές να εκτελούνται ως εξόφληση 
έναντι νόμιμου φορολογικού παραστατικού, χωρίς να 
απαιτείται έκδοση απόφασης ανάθεσης, (άρθρο 117α 
του ν. 4412/2016, όπως προστέθηκε με το άρθρο 49 του 
ν. 4782/2021, άρθρα 249 και 250 του ν. 4957/2022).

Β. Προμήθειες Απευθείας Ανάθεσης με Απόφαση Ανά-
θεσης και χωρίς Σύμβαση 

Για προμήθειες αγαθών ή υπηρεσιών εκτιμώμενης αξί-
ας μεγαλύτερης των 2.500,01 ευρώ και έως 10.000,00 € 
ανά κατηγορία δαπάνης (συνολικού προϋπολογισμού 
κατηγορίας δαπάνης για τα έργα συγκεκριμένης διάρκει-
ας, π.χ. ΕΣΠΑ, Horizon 2020, κ.λπ., ή ετήσιου προϋπολο-
γισμού κατηγορίας δαπάνης για τα έργα που δεν έχουν 
συγκεκριμένη διάρκεια, π.χ. Έργα Παροχής Υπηρεσιών, 
κ.λπ.), μη συμπεριλαμβανομένου του αναλογούντος 
Φ.Π.Α., προβλέπεται η απόδειξη έρευνας αγοράς με την 
προσκόμιση τουλάχιστον μίας (1) οικονομικής προ-
σφοράς από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο και η έκδο-
ση απόφασης ανάθεσης, (άρθρο 118 του ν. 4412/2016, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και άρθρα 249 -250 του 
ν. 4957/2022).

Γ. Προμήθειες Απευθείας Ανάθεσης με Απόφαση Ανά-
θεσης και Σύμβαση 

1. Για προμήθειες αγαθών ή υπηρεσιών εκτιμώμενης 
αξίας ή αθροίσματος των συμβάσεων με έναν προμη-
θευτή είναι μεγαλύτερης των 10.000,01 ευρώ και έως 
30.000,00 € ανά κατηγορία δαπάνης (συνολικού προϋπο-
λογισμού κατηγορίας δαπάνης για τα έργα συγκεκριμέ-
νης διάρκειας, π.χ. ΕΣΠΑ, Horizon 2020, κ.λπ., ή ετήσιου 
προϋπολογισμού κατηγορίας δαπάνης για τα έργα που 
δεν έχουν συγκεκριμένη διάρκεια, π.χ. Έργα Παροχής 
Υπηρεσιών, κ.λπ.), μη συμπεριλαμβανομένου του αναλο-
γούντος Φ.Π.Α., προβλέπεται η απόδειξη έρευνας αγοράς 
με την προσκόμιση τουλάχιστον δύο (2) οικονομικών 
προσφορών από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο η έκ-
δοση απόφασης ανάθεσης και η υπογραφή σχετικού 
συμφωνικού/σύμβασης, (άρθρο 118 του ν. 4412/2016, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και άρθρα 249 -250 του 
ν. 4957/2022).

Δ. Για τις περ. Β και Γ εφαρμόζεται η ακόλουθη δια-
δικασία:

α) Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του Έργου προβαίνει 
σε έρευνα κατόπιν Πρόσκλησης Υποβολής Προσφορών, 
την οποία συντάσσει και αποστέλλει στους υποψήφιους 
αναδόχους ο ίδιος (σε τουλάχιστον ένα (1) ανάδοχο στην 
περίπτωση Β ή σε τουλάχιστον δύο (2) αναδόχους στην 
περίπτωση Γ).

β) Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος συλλέγει και αξιολο-
γεί τις προσφορές που έχουν αποστείλει οι οικονομικοί 
φορείς και επιλέγει τον υποψήφιο ανάδοχο, 

γ) Οι κατατεθείσες προσφορές θα πρέπει οπωσδήπο-
τε να φέρουν σφραγίδα του οικονομικού φορέα καθώς 
και το ονοματεπώνυμο και υπογραφή του νομίμου εκ-
προσώπου τους, οι οποίες συνοδεύονται από υπεύθυνη 
δήλωση στην οποία ο Νόμιμος Εκπρόσωπος του Οικο-
νομικού Φορέα βεβαιώνει ότι: 

- Δεν συντρέχουν οι λόγοι αποκλεισμού της παρ. 1 του 
άρθρου 73 του ν. 4412/2016, και 

- Ο οικονομικός φορέας έχει εκπληρώσει όλες τις 
υποχρεώσεις του όσον αφορά την πληρωμή φόρων 
και εισφορών κοινωνικής ασφάλισης (εργαζομένων και 
εργοδοτών) που αφορούν τις εισφορές κύριας και επι-
κουρικής κοινωνικής ασφάλισης.

δ) Ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος αξιολογεί τις προ-
σφορές και υποβάλει την Πρόταση Απευθείας Ανάθε-
σης Προμήθειας στη Μ.Ο.Δ.Υ. Ε.Λ.Κ.Ε., που συνοδεύεται 
από αντίγραφα των υποβληθεισών προσφορών καθώς 
και των σχετικών μηνυμάτων ηλεκτρονικής αλληλογρα-
φίας (είτε της αποστολής της προσφοράς, είτε πιθανών 
ερωτημάτων).

ε) Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. ελέγχει την πρόταση απευ-
θείας ανάθεσης προμήθειας και μεριμνά σε συνέχεια 
έγκρισης από την Επιτροπή Ερευνών για την έκδοση της 
σχετικής απόφασης ανάθεσης, την υπογραφή της από 
τον Πρόεδρο και την ανάρτησή της στη Διαύγεια και το 
ΚΗΜΔΗΣ. 

στ) Η Μ.Ο.Δ.Υ του Ε.Λ.Κ.Ε κοινοποιεί την απόφαση 
ανάθεσης στον Επιστημονικώς Υπεύθυνος του έργου 
και τον οικονομικό φορέα με ηλεκτρονικό τρόπο, (παρ. 3 
του άρθρου 250 του ν. 4957/2022).

Με την κοινοποίηση της απόφασης ανάθεσης η σύμ-
βαση θεωρείται ότι έχει συναφθεί και η υπογραφή του 
σχετικού συμφωνητικού έχει αποκλειστικά αποδεικτικό 
χαρακτήρα.

ζ) Εάν απαιτείται, η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. μεριμνά για 
τη σύνταξη και την υπογραφή της σχετικής σύμβασης, 
καθώς και την ανάρτησή της στη Διαύγεια και το ΚΗΜ-
ΔΗΣ, ανάλογα με το προϋπολογιζόμενο κόστος της 
προμήθειας.

2. Σε περίπτωση μοναδικού ή αποκλειστικού αντιπρο-
σώπου, η αιτιολόγηση θα πρέπει να συνοδεύεται από 
σχετική βεβαίωση αποκλειστικότητας του υποψηφίου 
αναδόχου. Επισημαίνεται ότι η βεβαίωση αποκλειστικό-
τητας εκδίδεται από τον κατασκευαστικό οίκο κάθε προ-
ϊόντος/υπηρεσίας, και βεβαιώνει ότι ο συγκεκριμένος 
υποψήφιος ανάδοχος είναι μοναδικός ή αποκλειστικός 
αντιπρόσωπος (άρθρο 32 του ν. 4412/2016).

3. Στις περιπτώσεις τόσο των προμηθειών ήσσονος 
σημασίας, όσο και στις περιπτώσεις των προμηθειών με 
τη διαδικασία της απόφασης ανάθεσης, ο Επιστημονικώς 
Υπεύθυνος μεριμνά: 

α. για την παραλαβή των αγαθών ή των υπηρεσιών 
της προμήθειας από τον Προμηθευτή, καθώς και για 
την παραλαβή των νόμιμων παραστατικών στοιχείων 
του Κώδικα Φορολογικής Απεικόνισης Συναλλαγών 
(Κ.Φ.Α.Σ.). Σε περίπτωση σύναψης και εξόφλησης των 
δαπανών δημοσίων συμβάσεων με φορείς της αλλο-
δαπής, με εκτιμώμενη αξία ίση ή μικρότερη του ποσού 
της παρ. 1 του άρθρου 118 του ν. 4412/2016, οι φορείς 
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της αλλοδαπής εξαιρούνται από την υποχρέωση προ-
σκόμισης φορολογικής ενημερότητας, ασφαλιστικής 
ενημερότητας και αποσπάσματος ποινικού μητρώου, 
σύμφωνα με το άρθρο 251 του ν. 4957/2022. και 

β. την υποβολή της σχετικής Εντολής Πληρωμής στη 
Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε..

4. Επισημαίνεται ότι πριν τη διαδικασία της απευθεί-
ας ανάθεσης σε προγενέστερο στάδιο πρέπει να έχει 
προηγηθεί ήδη:

- η απόφαση ανάληψης εκτέλεσης του έργου (απόφα-
ση αποδοχής) από την Επιτροπή Ερευνών,

- η υποβολή από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του 
ετήσιου προϋπολογισμού του έργου, ο οποίος έχει αναρ-
τηθεί στο ΚΗΜΔΗΣ ως πρωτογενές αίτημα, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παραγράφου 2α του άρθρου 249 του 
ν. 4957/2022,

- η έγκριση από την Επιτροπή Ερευνών του ετήσιου 
προϋπολογισμού του έργου, και η ανάρτηση της από-
φασης έγκρισής του στη Διαύγεια και στο ΚΗΜΔΗΣ ως 
εγκεκριμένο αίτημα, σύμφωνα με τις διατάξεις της πα-
ραγράφου 2β του άρθρου 249 του ν. 4957/2022,

- η ένταξη του ετήσιου προϋπολογισμού του έργου 
στον συνολικό ετήσιο προϋπολογισμό του Ε.Λ.Κ.Ε. ή στην 
τροποποίηση αυτού,

- η έκδοση της απαιτούμενης Απόφασης Ανάληψης 
Υποχρέωσης, 

- η ύπαρξη διαθέσιμης πίστωσης στον εγκεκριμένο 
προϋπολογισμό για την κάλυψη της εν λόγω δαπάνης.

5. Για τις ανωτέρω κατηγορίες απευθείας ανάθεσης 
δεν απαιτείται:

- εγγύηση συμμετοχής (άρθρο 72 του ν. 4412/2016),
- εγγύηση καλής εκτέλεσης, εκτός αν άλλως ορίζεται 

στα έγγραφα της σύμβασης (άρθρο 72 του ν. 4412/2016),
- συμπλήρωση ΕΕΕΣ (άρθρο 79 του ν. 4412/2016).
- η ανάρτηση προσκλήσεων για την υποβολή οικονο-

μικών προσφορών στο Κεντρικό Ηλεκτρονικό Μητρώο 
Δημοσίων Συμβάσεων (Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ.), κατά παρέκκλιση 
του άρθρου 120 του ν. 4412/2016, (παρ. 2 του άρθρου 
250 του ν. 4957/2022).

Δ. Εξαιρέσεις από τις διατάξεις του ν. 4412/2016 
6. Στην εξαίρεση από τις διατάξεις του ν. 4412/2016 

εντάσσονται οι ακόλουθες περιπτώσεις δαπανών:
α) Έξοδα συμμετοχής συνέδρια.
Αφορά στο κόστος εγγραφής και συμμετοχής σε 

επιστημονικά συνέδρια και ημερίδες, (άρθρο 252 του 
ν. 4957/2022).

Τα παραστατικά δύνανται να εκδίδονται είτε στα στοι-
χεία του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας είτε 
στα στοιχεία του συμμετέχοντος στο συνέδριο ή του 
συγγραφέα της δημοσίευσης.

β) Έξοδα δημοσίευσης επιστημονικών άρθρων, εργα-
σιών, επιστημονικών μελετών και βιβλίων από οικονο-
μικούς φορείς που έχουν την έδρα τους στην ημεδαπή 
ή στην αλλοδαπή.

Τα παραστατικά δύνανται να εκδίδονται είτε στα στοι-
χεία του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας είτε 
στα στοιχεία του συμμετέχοντος στο συνέδριο ή του 
συγγραφέα της δημοσίευσης.

γ) Έξοδα δημοσιεύσεων σε εφημερίδες στο πλαίσιο 
διαγωνιστικών διαδικασιών

Αφορά τυχόν έξοδα δημοσιεύσεων στο πλαίσιο δι-
αγωνιστικών διαδικασιών, που για οποιοδήποτε λόγο 
βαρύνουν την αναθέτουσα αρχή (π.χ. μη ύπαρξη ανα-
δόχου, κ.λπ.). 

δ) Έξοδα χρηματο-οικονομικής διαχείρισης.
Αφορά τα έξοδα τράπεζας και τα έξοδα χρηματο-οικο-

νομικής διαχείρισης που επιβαρύνουν τη λειτουργία των 
έργων και του ειδικού λογαριασμού κονδυλίων έρευνας.

ε) Δαπάνες που αφορούν σε συνδρομές σε βάσεις δε-
δομένων, σε επαγγελματικές, επιστημονικές και λοιπές 
οργανώσεις και στην κατοχύρωση δικαιωμάτων διανο-
ητικής ιδιοκτησίας.

στ) Για τις παραπάνω προμήθειες ακολουθείται η δια-
δικασία πληρωμής για Προμήθειες Απευθείας Ανάθεσης 
Ήσσονος Σημασίας χωρίς Απόφαση Ανάθεσης.

7. Για τις δεσμεύσεις πολυετούς διάρκειας, όπως είναι 
οι συμβάσεις προμήθειας αγαθών, υπηρεσιών ή μισθώ-
σεων για τις οποίες υπάρχουν δαπάνες σε διαφορετικά 
έτη (π.χ. ενοίκια μίσθωσης ενός ακινήτου, leasing εξοπλι-
σμού, σύμβαση με νομικό πρόσωπο που έχει πληρωμές 
σε διαφορετικά έτη), πρέπει να καταχωρούνται αναλυ-
τικά τα ποσά κάθε διαφορετικού έτους και απαιτείται 
η προηγούμενη έγκριση της Επιτροπής Ερευνών, κατά 
παρέκκλιση της παρ. 1 του άρθρου 67 του ν. 4270/2014, 
(παρ. 4 του άρθρου 240 του ν. 4957/2022).

8. Για τις προμήθειες και παροχή υπηρεσιών άνω του 
ποσού των €30.000,00 πλέον Φ.Π.Α. που απαιτείται δια-
γωνιστική διαδικασία σύμφωνα με τον ν. 4412/2016 ο 
Επιστημονικώς Υπεύθυνος οφείλει να επικοινωνήσει με 
το Γραφείο Προμηθειών του Ε.Λ.Κ.Ε..

Άρθρο 27
Αποσβέσεις 

1. Η απόσβεση του πάγιου εξοπλισμού των έργων/
προγραμμάτων, πραγματοποιείται σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 256 του ν. 4957/2022, 
όπως ισχύει. 

2. Το κόστος κτήσης των παγίων, η αξία των οποίων 
είναι μέχρι του ποσού των 1.500,00 ευρώ (μη συμπερι-
λαμβανομένου του αναλογούντος ΦΠΑ), αποσβένεται 
εφάπαξ μέσα στη χρήση κατά την οποία αποκτήθηκαν. 

3. Ο πάγιος εξοπλισμός που αποκτάται στο πλαίσιο 
υλοποίησης έργων στα οποία ο Φ.Π.Α. δεν εκπίπτει, απο-
σβένεται στη μικτή αξία. 

4. Οι Επιστημονικώς Υπεύθυνοι των έργων θα πρέπει 
να καταβάλλουν κάθε δυνατή προσπάθεια ώστε οι προ-
μήθειες των παγίων (και των αντίστοιχων διαγωνιστικών 
διαδικασιών, όπου απαιτούνται) να ολοκληρώνονται το 
συντομότερο δυνατό μετά την έναρξη των έργων. 

Άρθρο 28
Έλεγχος, Εκκαθάριση και Πληρωμή Δαπανών 

1. Ο Έλεγχος, Εκκαθάριση και Πληρωμή Δαπανών των 
υλοποιούμενων έργων/προγραμμάτων του Ε.Λ.Κ.Ε. γίνε-
ται σύμφωνα με τις διατάξεις που προβλέπονται στο άρ-
θρο 254 του ν. 4957/2022, τον παρόντα Οδηγό, τους τυ-
χόν ειδικότερους όρους που προβλέπονται στο πλαίσιο 
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χρηματοδότησης των έργων, καθώς και τις ειδικότερες 
σχετικές αποφάσεις, διαδικασίες και οδηγίες εργασίας 
που ορίζει η Επιτροπή Ερευνών. 

2. Ο έλεγχος των δαπανών του Ε.Λ.Κ.Ε., ασκείται από 
τη Μονάδα Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης 
του Ε.Λ.Κ.Ε. και συνίσταται στην εξέταση των νόμιμων 
δικαιολογητικών και αποβλέπει στη διακρίβωση του 
κατά πόσο η δαπάνη είναι νόμιμη και κανονική. 

3. Νόμιμη είναι η δαπάνη εφόσον προβλέπεται από 
διάταξη νόμου ή εξυπηρετεί λειτουργικές ανάγκες του 
Ε.Λ.Κ.Ε. ή συντελεί στην εκπλήρωση των σκοπών του 
και υπάρχει για αυτή διαθέσιμη πίστωση (έλεγχος νο-
μιμότητας). 

4. Κανονική είναι η δαπάνη, που έχει νόμιμα αναλη-
φθεί, η σχετική απαίτηση δεν έχει παραγραφεί και επι-
συνάπτονται τα νόμιμα δικαιολογητικά (έλεγχος κανο-
νικότητας). 

5. Κατά τον ασκούμενο έλεγχο εξετάζονται και τα πα-
ρεμπιπτόντως αναφυόμενα ζητήματα, με την επιφύλαξη 
των διατάξεων για το δεδικασμένο και το Νομικό Συμ-
βούλιο του Κράτους (παρεμπίπτων έλεγχος). 

6. Τα δικαιολογητικά δαπανών πρέπει να είναι σύμφω-
να με την κείμενη φορολογική νομοθεσία και τα ΕΛΠ, 
να εκδίδονται ηλεκτρονικά, άλλως να είναι πρωτότυ-
πα. Κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών δύναται να 
συμπληρώνονται τυχόν θεραπεύσιμες ελλείψεις, όπως, 
ενδεικτικά, η εκ παραδρομής μη προσκόμιση δικαιολο-
γητικού, η ανυπόγραφη υποβολή συνοδευτικού εντύπου 
και αριθμητικά σφάλματα. 

7. Η ειδικότερη διαδικασία ελέγχου, εκκαθάρισης, 
ενταλματοποίησης και εξόφλησης των δαπανών που 
διενεργούνται για τις ανάγκες των ερευνητικών έργων/
προγραμμάτων μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε., της ηλεκτρονικής δι-
ακίνησης των δικαιολογητικών αυτών, καθώς και κάθε 
άλλο σχετικό θέμα, προσδιορίζεται με σχετική κοινή 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, σύμφωνα με την παρ. 2 
του άρθρου 436 του ν.4957/2022. 

Άρθρο 29
Χορήγηση Ταμειακών Διευκολύνσεων

1. Ο Ε.Λ.Κ.Ε., με σκοπό την υποβοήθηση της απρόσκο-
πτης υλοποίησης των έργων/προγραμμάτων, δύναται να 
χορηγεί ταμειακές διευκολύνσεις σε έργα/προγράμμα-
τα, μετά από τεκμηριωμένο αίτημα του Επιστημονικώς 
Υπευθύνου του προγράμματος, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Η αξιοποίηση των περιουσιακών ταμειακών διαθε-
σίμων του Ε.Λ.Κ.Ε. για τη χορήγηση ταμειακών διευκο-
λύνσεων στα υλοποιούμενα έργα γίνεται με την έγκρι-
ση του Συμβουλίου Διοίκησης του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου, ύστερα από εισήγηση της Επιτροπής 
Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα με την παράγραφο 1.ζ 
του άρθρου 242 του ν. 4957/2022. 

3. Η ταμειακή διευκόλυνση χορηγείται σε: 
α) έργα/προγράμματα στα οποία υπάρχει δέσμευση 

από τον Φορέα Χρηματοδότησης για εξόφληση δαπα-
νών και προκειμένου να αποσταλεί η χρηματοδότηση, 
να χορηγείται ταμειακή διευκόλυνση για το σύνολο των 

κατατεθειμένων δαπανών. Σε αυτή την περίπτωση, το 
ποσό δεν πρέπει να υπερβαίνει τον εγκεκριμένο προϋ-
πολογισμό του έργου, 

β) έργα/προγράμματα που χρηματοδοτούνται από δη-
μόσιους φορείς και σε περίπτωση καθυστέρησης της 
χρηματοδότησης να χορηγείται ταμειακή διευκόλυνση 
για αμοιβές εξωτερικών συνεργατών. Πιο συγκεκριμένα 
στους εξωτερικούς δεν θα περιλαμβάνονται μέλη Δ.Ε.Π. 
άλλων Πανεπιστημίων, συνεργάτες που έχουν σχέση μι-
σθοδοσίας με δημόσιους φορείς και συνεργάτες που δεν 
υπάγονται στη διάταξη της παρ. 9 του άρθρου 39 του 
ν. 4387/2016, όπως ισχύει, γ) για έργα παροχής υπηρε-
σιών, δεν θα χορηγούνται δάνεια. 

Η έγκριση χορήγησης ταμειακής διευκόλυνσης προϋ-
ποθέτει την κατάθεση στον Ε.Λ.Κ.Ε. Ε.Α.Π. των αντιστοί-
χων εντολών πληρωμής δαπανών.

4. Η χορήγηση της ταμειακής διευκόλυνσης σε κάθε 
περίπτωση έγκειται στη διακριτική ευχέρεια της Επιτρο-
πής Ερευνών που αποφασίζει συνεκτιμώντας το ύψος 
των ταμειακών διαθεσίμων, το ύψος της ταμειακής δι-
ευκόλυνσης και την αναγκαιότητα χορήγησης αυτής.

5. Δεν είναι δυνατή η ταμειακή διευκόλυνση έργων 
χωρίς συμβατικά εξασφαλισμένη χρηματοδότηση.

6. Η ευθύνη επιστροφής των ταμειακών αυτών διευ-
κολύνσεων βαρύνει αποκλειστικά τον Επιστημονικώς 
Υπεύθυνο του έργου που αιτήθηκε την ταμειακή διευκό-
λυνση. Με τη χρηματοδότηση του έργου παρακρατείται 
αυτόματα από τον Ε.Λ.Κ.Ε. και εξοφλείται το ποσό της 
ταμειακής διευκόλυνσης.

Άρθρο 30
Χορήγηση Προκαταβολών 

1. Ο Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, 
δύναται να χορηγεί, μετά από τεκμηριωμένο αίτημα του 
Επιστημονικώς Υπευθύνου, προκαταβολές με την έκδο-
ση χρηματικού εντάλματος προπληρωμής (Χ.Ε.Π.), με την 
επιφύλαξη των διατάξεων της ισχύουσας νομοθεσίας και 
σύμφωνα με το άρθρο 253 του ν. 4957/2022. 

2. Το Χ.Ε.Π. χορηγείται προκειμένου να καλυφθούν: 
α) έξοδα μετακίνησης εκτός έδρας, 
β) απαιτήσεις προμήθειας οργάνων, αναλωσίμων ή 

εξειδικευμένων υπηρεσιών από το εξωτερικό, 
γ) ανάγκες μικροεξόδων λοιπών δαπανών μέχρι το 

ποσό των χιλίων (1.000,00) ευρώ, και 
δ) δαπάνες προβολής ή προώθησης που είναι αναγκαί-

ες για την εκτέλεση έργων/προγραμμάτων. 
3. Το Χ.Ε.Π. εκδίδεται από τη Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., μετά 

από σχετική έγκριση της Επιτροπής Ερευνών και Διαχεί-
ρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. και έκδοσης απόφασης του Προέδρου 
της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., κατόπιν αιτήματος 
του Επιστημονικώς Υπευθύνου, στην οποία ορίζονται 
τα στοιχεία του δικαιούχου της προκαταβολής, το ύψος 
του ποσού της χορηγούμενης προκαταβολής, η αιτιο-
λογία χορήγησης και η προθεσμία για την απόδοσή της. 
Το ποσό της χορηγούμενης προκαταβολής δύναται να 
πιστώνεται σε λογαριασμό που τηρείται στο όνομα του 
δικαιούχου της προκαταβολής σε οποιοδήποτε αναγνω-
ρισμένο πιστωτικό ίδρυμα της ημεδαπής και υποδεικνύ-
εται από τον ίδιο για τη διεκπεραίωση της διαδικασίας 
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έκδοσης Χ.Ε.Π. Στον λογαριασμό αυτό, που πρέπει να 
είναι διακριτός από τυχόν άλλο τραπεζικό λογαριασμό 
του δικαιούχου, πιστώνονται όλες οι προκαταβολές που 
λαμβάνει.

4. Δικαιούχος της προκαταβολής ή των προκαταβολών 
ανά έργο/πρόγραμμα ορίζεται ο Επιστημονικώς Υπεύθυ-
νος του έργου/προγράμματος ή άλλο μέλος του προσω-
πικού του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, εφόσον 
έχει μόνιμη ή αορίστου χρόνου εργασιακή σχέση με το 
Ίδρυμα. Ο δικαιούχος της προκαταβολής καθίσταται 
υπόλογος για την απόδοσή της. 

5. Για τα έργα/προγράμματα, τα οποία δεν έχουν σαφή 
ημερομηνία λήξης και καταθέτουν ετήσιο αναλυτικό 
προϋπολογισμό, η προθεσμία απόδοσης δεν μπορεί να 
υπερβαίνει το τρίμηνο από την ημερομηνία έκδοσης 
του Χ.Ε.Π. και σε κάθε περίπτωση την 31η Δεκεμβρίου 
του οικονομικού έτους. Για τα έργα/προγράμματα, των 
οποίων η διάρκεια εκτείνεται πέραν του έτους, η προθε-
σμία απόδοσης δεν μπορεί να υπερβαίνει την 31/3 του 
επόμενου οικονομικού έτους ή την ημερομηνία λήξης 
του έργου, εφόσον αυτή έχει οριστεί πριν την 31/3. 

6. Μετά τη διενέργεια των δαπανών ο δικαιούχος υπο-
βάλλει στη Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. αίτημα απόδοσης της 
προκαταβολής με όλα τα σχετικά παραστατικά (εξοφλη-
μένα τιμολόγια, κ.λπ.) και δικαιολογητικά αιτιολόγησης 
των δαπανών. Τα προσκομιζόμενα παραστατικά κατα-
χωρούνται στο πληροφοριακό σύστημα του Ε.Λ.Κ.Ε.. 
Κάθε πληρωμή που ενεργείται από τον δικαιούχο του 
Χ.Ε.Π. πρέπει να στηρίζεται σε πλήρη και νόμιμα δικαι-
ολογητικά. 

7. Η απόδοση της προκαταβολής διαπιστώνεται με 
σχετική απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρι-
σης του Ε.Λ.Κ.Ε..

8. Σε περίπτωση μη εξαντλήσεως όλου του ποσού του 
Χ.Ε.Π., ο δικαιούχος καταθέτει το υπόλοιπο ποσό στον 
λογαριασμό ταμειακής διαχείρισης του έργου/προγράμ-
ματος και προσκομίζει το αντίστοιχο παραστατικό της 
τράπεζας στη Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

9. Δεν επιτρέπεται η έκδοση Χ.Ε.Π. σε δικαιούχο που, 
για οποιονδήποτε λόγο, δεν έχει αποδώσει εμπροθέ-
σμως προηγούμενη προκαταβολή που έχει λάβει.

Άρθρο 31
Οικονομικός και Επιστημονικός Απολογισμός 
Έργου 

1. Η ολοκλήρωση του έργου ως προς το φυσικό αντι-
κείμενο συντελείται με την εκπλήρωση των συμβατικών 
υποχρεώσεων με τον Φορέα Χρηματοδότησης. Ανάλογα 
με την φύση του έργου η ολοκλήρωση του φυσικού αντι-
κειμένου αποδεικνύεται με την τελική εγκεκριμένη έκθε-
ση από τον Φορέα Χρηματοδότησης και την ημερομηνία 
τελικής αποπληρωμής, με το Πρακτικό Παραλαβής, με 
την Δήλωση Ολοκλήρωσης Πράξης, με βεβαίωση από 
τον Χρηματοδότη και με οποιοδήποτε άλλο πρόσφορο 
μέσο δύναται να τεκμηριωθεί ότι έχει ολοκληρωθεί το 
φυσικό αντικείμενο, το οποίο θα εξετάζεται κατά περί-
πτωση από την Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης του 
Ε.Λ.Κ.Ε.. 

2. Μετά την ολοκλήρωση του φυσικού αντικειμένου 
του έργου, ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος υποβάλλει στον 

Ε.Λ.Κ.Ε. την τελική έκθεση υλοποίησης. Η έκθεση αυτή 
μπορεί να είναι αντίγραφο της τελικής έκθεσης που 
συντάσσεται για το Φορέα Χρηματοδότησης, όπου 
απαιτείται. Η τελική έκθεση προσαρτάται στο έντυπο 
απολογισμού του Επιστημονικού Απολογισμού στο 
οποίο συμπληρώνονται στοιχεία για τα επιστημονικά 
αποτελέσματα της έρευνας, καθώς και σχετικές, με το 
έργο, δημοσιεύσεις ή ανακοινώσεις σε συνέδρια. Ο Επι-
στημονικώς Υπεύθυνος κάθε έργου θα πρέπει να υπο-
βάλλει ηλεκτρονικά στον Ε.Λ.Κ.Ε. όλα τα παραδοτέα του 
φυσικού αντικειμένου, προκειμένου να ενημερώνεται 
ο φάκελος του έργου. Εναλλακτικά, ο Επιστημονικώς 
Υπεύθυνος διατηρεί τα παραδοτέα στο προσωπικό του 
αρχείο και υποβάλει Υπεύθυνη Δήλωση στον Ε.Λ.Κ.Ε. 
ότι τηρούνται στο αρχείο του και είναι προσβάσιμα σε 
περίπτωση που ζητηθούν. 

3. Η ολοκλήρωση του οικονομικού αντικειμένου συ-
νίσταται στην είσπραξη του συνόλου των απαιτήσεων 
από τον Φορέα Χρηματοδότησης (αποπληρωμή έργου), 
στην πραγματοποίηση της πληρωμής κάθε δαπάνης ή 
αμοιβής που αφορά στο εν λόγω έργο/πρόγραμμα, στην 
επιστροφή στον Ε.Λ.Κ.Ε. οποιασδήποτε ταμειακής διευ-
κόλυνσης που έχει χορηγηθεί στο έργο, καθώς και στην 
αποστολή των χρηματοδοτήσεων σε συνεργαζόμενους 
φορείς (εταίρους) για την περίπτωση που το Ελληνικό 
Ανοικτό Πανεπιστήμιο είναι Συντονιστής.

4. Κατόπιν της ολοκλήρωσης του φυσικού και του οι-
κονομικού αντικειμένου του έργου, οι Επιστημονικώς 
Υπεύθυνοι καταθέτουν στη Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. τον Επι-
στημονικό Απολογισμό του έργου και τον Οικονομικό 
Απολογισμό του έργου. 

5. Το οικονομικό αντικείμενο κάθε έργου ολοκληρώ-
νεται με την απορρόφηση του συνόλου ή μέρους της 
καταβληθείσας χρηματοδότησης, η οποία δεν μπορεί 
να υπερβαίνει τον προϋπολογισμό δαπανών. Δαπάνες 
δύνανται να πραγματοποιούνται εντός της χρονικής 
διάρκειας υλοποίησης του έργου με την έγκαιρη υπο-
βολή εντολών πληρωμής για το σύνολο των δαπανών 
του έργου. 

6. Ανάλογα με τις συμβατικές υποχρεώσεις και τα 
συμβόλαια χρηματοδότησης δύναται να υποβάλλονται 
στους φορείς χρηματοδότησης διάφοροι περιοδικοί ή 
τελικοί οικονομικοί απολογισμοί με αναλυτική ή συγκε-
ντρωτική αναφορά δαπανών ανά κατηγορία δαπανών. 

7. Κατόπιν της κατάθεσης της τελικής αποπληρωμής 
του έργου από τον Φορέα Χρηματοδότησης και λογιστι-
κού ελέγχου του έργου από την Μ.Ο.Δ.Υ. ο Επιστημονι-
κώς Υπεύθυνος καταθέτει τον Οικονομικό Απολογισμό 
με συνημμένη την τελική έκθεση με τις εγκεκριμένες 
δαπάνες από τον Φορέα Χρηματοδότησης αναλόγως 
του πλαισίου του έργου.

Κεφάλαιο ΣΤ - Διάθεση και Χρήση των Παγίων 
των έργων/προγραμμάτων του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 

Άρθρο 32 
Διάθεση και Χρήση Παγίων 

1. Τα ενσώματα και ασώματα πάγια περιουσιακά στοι-
χεία κάθε είδους των οποίων η προμήθεια έχει πραγμα-
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τοποιηθεί στο πλαίσιο και για τις ανάγκες υλοποίησης 
των έργων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε., και εγκαθίστανται 
ή τοποθετούνται σε χώρους του Ιδρύματος, κατόπιν σχε-
τικού αιτήματος του Επιστημονικώς Υπευθύνου κάθε 
έργου, καταγράφονται στο μητρώο παγίων του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

2. Μετά το πέρας των έργων, και ανάλογα με τις συμ-
βατικές δεσμεύσεις, τα μη αναλώσιμα υλικά διατίθενται 
στη Σχολή του Πανεπιστημίου του Επιστημονικώς Υπευ-
θύνου του έργου. 

3. Η διαδικασία παράδοσης του πάγιου εξοπλισμού 
καθορίζεται με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης. 

4. Σε περίπτωση αφυπηρέτησης του Επιστημονικώς 
Υπεύθυνου, η σχετική εισήγηση πραγματοποιείται από 
τον Κοσμήτορα της Σχολής στην οποία ανήκει ο Επιστη-
μονικώς Υπεύθυνος του έργου. 

Κεφάλαιο Ζ - Οφειλές Μελών Δ.Ε.Π. από 
Επιχειρηματική Δραστηριότητα 

Άρθρο 33 
Άσκηση Επιχειρηματικής Δραστηριότητας

1. Τα μέλη Δ.Ε.Π. πλήρους απασχόλησης μπορούν να: 
α) ασκούν με ή χωρίς αμοιβή, καθώς και με αποζημίω-
ση κατ’ αποκοπήν, κάθε είδους έργο ή δραστηριότητα, 
πλην εκείνων που προσδίδουν την εμπορική ιδιότητα, 
β) μετέχουν με οποιαδήποτε ιδιότητα σε εταιρείες τε-
χνοβλαστούς σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του 
ν. 4864/2021, γ) ασκούν επιχειρηματική δραστηριότητα 
με την επιφύλαξη των περιορισμών που προβλέπονται 
στην περ. α και ύστερα από ενημέρωση της Σχολής στην 
οποία ανήκουν, σύμφωνα με την παρ. ζ) του άρθρου 156, 
την παρ. 3.β του άρθρου 163 και την παρ’. 3.γ του άρθρου 
164 του ν. 4957/2022. 

2. Ως άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας, σύμ-
φωνα με την παρ. 1 του άρθρου 257 του ν. 4957/2022, 
ατομικά ή μέσω εταιρείας, λογίζεται αποκλειστικά η 
παροχή κάθε είδους υπηρεσιών, που σχετίζονται με το 
γνωστικό αντικείμενο ή την οικεία επιστήμη των καθηγη-
τών και των υπηρετούντων λεκτόρων πλήρους απασχό-
λησης, και όχι η άσκηση επενδυτικών δραστηριοτήτων 
αυτών. 

3. Ως εισόδημα από την άσκηση επιχειρηματικής δρα-
στηριότητας νοείται: 

α. εισόδημα από ατομική επιχείρηση υπόχρεη στην 
τήρηση βιβλίων και στοιχείων (άσκηση ελευθέριου επαγ-
γέλματος), 

β. εισόδημα που προέρχεται από την παροχή υπηρε-
σιών, οι οποίες είναι συναφείς με το γνωστικό αντικείμε-
νο και την επιστήμη του μέλους Δ.Ε.Π., μέσω εταιρείας 
οποιασδήποτε νομικής μορφής. Τα εισοδήματα αυτά 
μπορεί να έχουν τη μορφή αμοιβής για τη συμμετοχή 
στην εταιρεία, μερίσματος, διανομής κερδών, κ.λπ. 

4. Στο ετήσιο καθαρό εισόδημα από την άσκηση επι-
χειρηματικής δραστηριότητας δεν εντάσσονται αμοι-
βές καθηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων πλήρους 
απασχόλησης που προέρχονται από την παροχή διδα-
κτικού ή διοικητικού έργου της παρ. 2.ζ του άρθρου 23 
του ν. 4009/2011. 

5. Οι Καθηγητές και υπηρετούντες λέκτορες πλήρους 
απασχόλησης, οι οποίοι ασκούν επιχειρηματική δρα-

στηριότητα, είτε ατομικώς είτε μέσω εταιρείας, υποχρε-
ούνται να αποδίδουν ετησίως στον Ειδικό Λογαριασμό 
Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Α.Ε.Ι., ποσοστό 7% επί 
του ετησίου καθαρού εισοδήματος, σύμφωνα με τις δια-
τάξεις της παρ. 3 του άρθρου 23 του ν. 4009/2011 και τις 
διατάξεις του άρθρου 257 του ν. 4957/2022. 

6. Από την υποχρέωση της ανωτέρω παραγράφου 
εξαιρούνται τα μέλη Δ.Ε.Π., που: 

α. βρίσκονται σε καθεστώς αναστολής καθηκόντων, 
β. τελούν σε άδεια άνευ αποδοχών, 
γ. τελούν σε άδεια παράλληλης απασχόλησης σε ίδρυ-

μα της αλλοδαπής. 
7. Τα ποσά που οφείλουν οι καθηγητές και υπηρετού-

ντες λέκτορες, λόγω άσκησης επιχειρηματικής δραστη-
ριότητας αποτελούν έσοδο του Ε.Λ.Κ.Ε., παρακρατούνται 
απευθείας από την Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων 
(ΑΑΔΕ) μετά την εκκαθάριση της δήλωσης φορολογίας 
του υπόχρεου και αποδίδονται στον Ε.Λ.Κ.Ε. από την ΑΑΔΕ. 

8. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Παιδείας και Θρησκευμάτων, σύμφωνα με την παρ. 4 
του άρθρου 436 του ν. 4957/2022, καθορίζονται η δια-
δικασία διασύνδεσης των πληροφοριακών συστημάτων 
για την άντληση των στοιχείων που απαιτούνται για τον 
προσδιορισμό του ύψους των οφειλών, η διαδικασία 
προσδιορισμού των οφειλών, ο τρόπος είσπραξης των 
οφειλών και απόδοσής τους προς τους Ε.Λ.Κ.Ε. των Α.Ε.Ι., 
ο τρόπος υποβολής και εξέτασης των ενστάσεων, καθώς 
και κάθε άλλο σχετικό, τεχνικό ή λεπτομερειακό θέμα. 

9. Σύμφωνα με την παρ.  6 του άρθρου 473 του 
ν. 4957/2022, η διαδικασία είσπραξης οφειλών από την 
άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας είτε ατομικώς, 
είτε μέσω εταιρίας των μελών Δ.Ε.Π. και των υπηρετού-
ντων λεκτόρων, του άρθρου 257 του ν. 4957/2022 ισχύει 
από 1.1.2024. Οφειλές που γεννώνται από την άσκηση 
επιχειρηματικής δραστηριότητας είτε ατομικώς είτε 
μέσω εταιρίας των μελών Δ.Ε.Π. και των υπηρετούντων 
λεκτόρων έως και την 31η.12.2023 εισπράττονται σύμ-
φωνα με την παρ. 3 του άρθρου 23 του ν. 4009/2011 
(Α’ 195) και την υπό στοιχεία 137486/Ζ2/27.10.2021 κοι-
νή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Παιδείας και 
Θρησκευμάτων και του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής 
Δημοσίων Εσόδων (Β’ 5028) έως και την ολοκλήρωση της 
διαδικασίας είσπραξής τους. 

Άρθρο 34
Απόδοση ποσοστού από επιχειρηματική 
δραστηριότητα

1. Τα μέλη Δ.Ε.Π. πλήρους απασχόλησης ή λέκτορες, 
οφείλουν να γνωστοποιούν εγγράφως προς τον Κοσμή-
τορα της Σχολής στην οποία ανήκει, την έναρξη της 
άσκησης επιχειρηματικής δραστηριότητας. Αντίστοιχα, 
η ίδια υποχρέωση υφίσταται σε περίπτωση διακοπής της 
άσκησης επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

2. Ο Κοσμήτορας της Σχολής υποχρεούται, όπως απο-
στείλει στο Τμήμα Προσωπικού τον κατάλογο των Καθη-
γητών και υπηρετούντων λεκτόρων, οι οποίοι δήλωσαν 
ότι άρχισαν ή σταμάτησαν να ασκούν επιχειρηματική 
δραστηριότητα εντός του προηγούμενου ημερολογι-
ακού έτους. 
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Α. Εισοδήματα από επιχειρηματική δραστηριότητα 
έως 31-12-2023

Για τα εισοδήματα από επιχειρηματική δραστηριότητα 
έως 31-12-2023 γίνονται οι παρακάτω ενέργειες:

1. το Τμήμα Προσωπικού αποστέλλει προς τη Μ.Ο.Δ.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε. εντός δύο (2) μηνών από την έναρξη του ημε-
ρολογιακού έτους ηλεκτρονικό αρχείο σε επεξεργάσιμη 
μορφή με τα στοιχεία των Καθηγητών και υπηρετούντων 
λεκτόρων του ιδρύματος, που υπηρετούσαν στο ίδρυμα 
κατά το προηγούμενο ημερολογιακό έτος. 

2. Ο Προϊστάμενος ή άλλος υπάλληλος της Μ.Ο.Δ.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε. νομίμως εξουσιοδοτημένος με την εν λόγω 
αρμοδιότητα, αποστέλλει ηλεκτρονικά προς την Α.Α.Δ.Ε.: 
α) αίτημα χορήγησης των εισοδημάτων των Καθηγητών 
πλήρους απασχόλησης και υπηρετούντων λεκτόρων 
του Α.Ε.Ι. κατά το προηγούμενο ημερολογιακό έτος, 
β) απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. δυνά-
μει της οποίας ορίζεται ο/οι αρμόδιος/οι υπάλληλος/
οι της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., που θα είναι υπεύθυνος/οι 
κατά το έτος αναφοράς για την παραλαβή και επεξεργα-
σία των φορολογικών στοιχείων από την Α.Α.Δ.Ε. απο-
κλειστικά για την υποστήριξη της Επιτροπής Ερευνών 
του Ε.Λ.Κ.Ε. κατά τη διαδικασία έκδοσης των πράξεων 
προσδιορισμού οφειλών σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
παρούσα, και γ) ηλεκτρονικό γραμμογραφημένο αρχείο 
σε επεξεργάσιμη μορφή, σύμφωνα με τις προδιαγρα-
φές που ορίζει η Α.Α.Δ.Ε., με το Α.Φ.Μ. του ιδρύματος 
και του Ε.Λ.Κ.Ε. και τα στοιχεία των Καθηγητών πλήρους 
απασχόλησης και υπηρετούντων λεκτόρων (Ονοματε-
πώνυμο, Α.Φ.Μ., Δ.Ο.Υ.), συμπεριλαμβανομένων τυχόν 
Καθηγητών ή υπηρετούντων λεκτόρων που βρίσκονταν 
σε καθεστώς πλήρους απασχόλησης μόνο για ορισμένο 
χρονικό διάστημα του έτους. 

Β. Εισοδήματα από επιχειρηματική δραστηριότητα 
από 01-01-2024

1. Για τα εισοδήματα από επιχειρηματική δραστηριότη-
τα από 01-01-2024 και μετά, σύμφωνα με την παρ. 3 του 
άρθρου 257 του ν. 4957/2022, η Α.Α.Δ.Ε. αντλεί στοιχεία 
από το ηλεκτρονικό σύστημα διαχείρισης προσωπικού 
του ιδρύματος σχετικά με την υπηρεσιακή κατάσταση 
του υπόχρεου κατά το έτος αναφοράς για τον ακριβή 
προσδιορισμό του ποσού της κράτησης ανά οικονομικό 
έτος. 

2. Ειδικότερα, η Α.Α.Δ.Ε. αντλεί τα ακόλουθα στοιχεία: 
α) την ιδιότητα του φυσικού προσώπου για να διακρι-
βώσει αν είχε την ιδιότητα του υπόχρεου επιβολής της 
κράτησης κατά το οικονομικό έτος αναφοράς, β) τις 
υπηρεσιακές μεταβολές, την ένταξη σε καθεστώς με-
ρικής απασχόλησης και αναστολής καθηκόντων, που 
επηρεάζουν την ιδιότητα του υπόχρεου και το χρονικό 
διάστημα που αφορούν, γ) τη χορήγηση αδειών, άνευ 
αποδοχών και παράλληλης απασχόλησης σε ίδρυμα της 
αλλοδαπής, που επηρεάζουν την ιδιότητα του υπόχρεου 
και το χρονικό διάστημα που αφορούν. 

3. Αν κάποιος δεν είναι υπόχρεος για ολόκληρο το έτος, 
ως συνολικό ετήσιο εισόδημα λαμβάνεται υπόψη μόνο 
το εισόδημα που έχει αποκτηθεί κατά το χρονικό διάστη-
μα κατά το οποίο έχει την ιδιότητα του υπόχρεου. Αν δεν 
είναι εφικτός ο ακριβής υπολογισμός, λαμβάνεται υπόψη 

το συνολικό ετήσιο καθαρό εισόδημα του υπόχρεου, 
πολλαπλασιαζόμενο με τον λόγο του αριθμού των μηνών 
που είναι υπόχρεος διά του αριθμού δώδεκα (12), που 
αντιστοιχεί στους μήνες του έτους. 

4. Η Α.Α.Δ.Ε. αποστέλλει ηλεκτρονικά κρυπτογραφημέ-
νο αρχείο, το οποίο περιέχει ανά υπόχρεο τις ακόλουθες 
κατηγορίες εισοδημάτων, όπως αυτές προκύπτουν από 
την υποβληθείσα δήλωση φορολογίας εισοδήματος 
(έντυπο Ε1) του έτους αναφοράς: α) το καθαρό εισόδημα 
(κέρδος) που προέρχεται από την άσκηση επιχειρηματι-
κής δραστηριότητας, β) καθαρά κέρδη από συμμετοχή 
σε νομικά πρόσωπα και νομικές οντότητες που τηρούν 
απλογραφικά βιβλία, γ) το εισόδημα, από μερίσματα 
λόγω συμμετοχής σε νομικά πρόσωπα ή νομικές οντό-
τητες που τηρούν διπλογραφικά βιβλία.

5. Εάν διαπιστωθούν τυχόν ελλείψεις ή αδυναμία χο-
ρήγησης ορισμένων στοιχείων για οιονδήποτε λόγο 
(π.χ. μη ταύτιση των ατομικών στοιχείων του Καθηγητή 
ή υπηρετούντος λέκτορα), η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. και η 
Α.Α.Δ.Ε. συνεργάζονται προκειμένου να επιλυθούν τυχόν 
προβλήματα και να καταστεί δυνατή η χορήγηση όλων 
των απαιτούμενων στοιχείων για τους Καθηγητές και 
υπηρετούντες λέκτορες πλήρους απασχόλησης του Α.Ε.Ι. 
για το έτος αναφοράς. 

6. Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. δύναται να κάνει χρήση των 
διαδικτυακών υπηρεσιών της Α.Α.Δ.Ε. «Επιβεβαίωση 
στοιχείων φυσικού προσώπου» και «Άντληση πληροφο-
ριών από το Φορολογικό Μητρώο Υπουργείου Οικονομι-
κών (Α.Α.Δ.Ε.)», προκειμένου να προβαίνει σε έλεγχο των 
στοιχείων που απαιτούνται κατά τη διαδικασία έκδοσης 
των πράξεων προσδιορισμού οφειλής, καθώς και τον 
έλεγχο των στοιχείων που προβάλλονται από τους φε-
ρόμενους ως υπόχρεους κατά τη διαδικασία υποβολής 
απόψεων και των ενστάσεων κατά των πράξεων προσ-
διορισμού οφειλών. 

Γ. Υποβολή Απόψεων των Υπόχρεων 
1. Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. ενημερώνει ηλεκτρονικά τον 

υπόχρεο σχετικά με την υποχρέωσή του περί καταβο-
λής του οφειλόμενου ποσοστού επί των εισοδημάτων 
που απέκτησε από την άσκηση επιχειρηματικής δρα-
στηριότητας ατομικώς ή μέσω εταιρίας και ο υπόχρεος 
Καθηγητής ή υπηρετών λέκτορας δύναται να υποβάλει 
τις απόψεις του πριν την έκδοση της πράξης προσδιορι-
σμού οφειλής. Ειδικότερα το ενημερωτικό έγγραφο περι-
λαμβάνει τα ακόλουθα στοιχεία: α το ύψος των καθαρών 
εισοδημάτων ανά κατηγορία εισοδήματος, σύμφωνα 
με τα στοιχεία που απεστάλησαν από την Α.Α.Δ.Ε., β) το 
ύψος του υπολογιζόμενου ποσού οφειλής ανά κατηγο-
ρία εισοδήματος, το οποίο θα πρέπει να αποδοθεί προς 
τον Ε.Λ.Κ.Ε., σύμφωνα με τα στοιχεία που απεστάλησαν 
από την Α.Α.Δ.Ε., γ) τη δυνατότητα του υπόχρεου περί 
υποβολής απόψεων και τη διαδικασία υποβολής των 
απόψεων, δ) το αρμόδιο όργανο του Ε.Λ.Κ.Ε. προς το 
οποίο θα υποβληθούν οι απόψεις και ε) την προθεσμία 
υποβολής των απόψεων. 

2. Η υποβολή των απόψεων των δυνητικά υπόχρεων 
πραγματοποιείται είτε εγγράφως είτε ηλεκτρονικά, από 
τον ίδιο τον υπόχρεο ή άλλον νομίμως εξουσιοδοτημένο 
για τον σκοπό αυτό εκπρόσωπό του. Εάν ο υπόχρεος αμ-
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φισβητεί το ύψος του οφειλόμενου ποσού, υποχρεούται 
να αναφέρει αιτιολογημένα το εισόδημα από επιχειρη-
ματική δραστηριότητα ανά κατηγορία, το οποίο δεν θα 
πρέπει να ληφθεί υπόψη κατά τον προσδιορισμό του 
ύψους του οφειλόμενου ποσού, καθώς και τον λόγο εξαί-
ρεσής του. Οι προβαλλόμενοι ανά περίπτωση λόγοι θα 
πρέπει να αποδεικνύονται από έγγραφα, δικαιολογητικά 
και πάσης φύσεως στοιχεία, τα οποία κρίνει ο υπόχρεος 
ότι είναι ικανά να αποδείξουν τους ισχυρισμούς του για 
τη μη επιβολή της οφειλής. 

3. Η διαδικασία ενημέρωσης των δυνητικά υπόχρεων 
πραγματοποιείται με επιμέλεια της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. 
εντός εξήντα (60) ημερολογιακών ημερών από την ημε-
ρομηνία παραλαβής του αρχείου από την Α.Α.Δ.Ε. 

4. Οι απόψεις των υπόχρεων, καθώς και κάθε άλλο 
δικαιολογητικό έγγραφο υποβάλλονται εντός αποκλει-
στικής προθεσμίας τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών 
από την ημέρα κοινοποίησης της σχετικής ενημέρωσης. 

Δ. Έκδοση Πράξεων Προσδιορισμού Οφειλών 
1. Η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., αφού λάβει υπόψη 

της τα φορολογικά στοιχεία και τα καθαρά εισοδήματα 
από επιχειρηματική δραστηριότητα που απέστειλε η 
Α.Α.Δ.Ε. προς τον Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς επίσης και τις τυχόν 
υποβληθείσες απόψεις των δυνητικά υπόχρεων, προσ-
διορίζει το ύψος του οφειλόμενου ποσού και εκδίδει την 
Πράξη Προσδιορισμού Οφειλής. Η έκδοση της πράξης 
πραγματοποιείται εντός τριάντα (30) ημερολογιακών 
ημερών από την ημερομηνία εξέτασης των απόψεων 
του δυνητικά υπόχρεου, άλλως εντός τριάντα (30) ημε-
ρολογιακών ημερών από την άπρακτη πάροδο της προ-
θεσμίας υποβολής αυτών. 

2. Κατά της πράξης προσδιορισμού οφειλής μπορεί 
να ασκηθεί ένσταση εντός αποκλειστικής προθεσμίας 
τριάντα (30) ημερών από την κοινοποίηση της πράξης 
ενώπιον της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του 
Ε.Λ.Κ.Ε., η οποία αποφαίνεται εντός αποκλειστικής προ-
θεσμίας εξήντα (60) ημερών. Η διαδικασία υποβολής και 
εξέτασης ενστάσεων και κάθε άλλο τεχνικό ή ειδικότερο 
διαδικαστικό ζήτημα ρυθμίζεται από σχετικές αποφάσεις 
του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων.

3. Η εν λόγω πράξη προβλέπει τη δυνατότητα εφά-
παξ καταβολής της οφειλής εντός αποκλειστικής προ-
θεσμίας τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών από την 
ημερομηνία κοινοποίησης της πράξης, άλλως τη δυνα-
τότητα υποβολής αιτήματος ρύθμισης περί τμηματικής 
καταβολής εντός αποκλειστικής προθεσμίας δέκα (10) 
εργάσιμων ημερών από την κοινοποίηση της πράξης 
προσδιορισμού οφειλής. Σε περίπτωση αποδοχής του 
αιτήματος περί τμηματικής καταβολής, η Επιτροπή Ερευ-
νών με απόφασή της εκδίδει νέα πράξη προσδιορισμού 
οφειλής, στην οποία αναφέρονται επιπλέον ο συνολικός 
αριθμός των δόσεων, το οφειλόμενο ποσό ανά δόση και 
η ημερομηνία εξόφλησης κάθε δόσης. Οι δόσεις είναι 
μηνιαίες και ισόποσες και ο μέγιστος αριθμός αυτών δεν 
δύναται να υπερβαίνει τις δώδεκα (12), ενώ η καταλη-
κτική ημερομηνία εξόφλησης της τελευταίας δόσης δεν 
μπορεί να υπερβαίνει την 31η.12. του επόμενου φορο-
λογικού έτους, από το οποίο χορηγήθηκαν τα στοιχεία 
από την Α.Α.Δ.Ε.. 

Ε. Βεβαίωση Εξόφλησης Οφειλής 
Μετά την εξόφληση του οφειλόμενου ποσού, η 

Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. εκδίδει βεβαίωση εξόφλησης του 
οφειλόμενου ποσού για φορολογική χρήση, η οποία 
αποστέλλεται ηλεκτρονικά προς τον υπόχρεο, καθώς 
το ποσό που καταβάλλεται εκπίπτει κατά το επόμενο 
φορολογικό έτος σύμφωνα με την περ. ε’ της παρ. 3 του 
άρθρου 23 του ν. 4009/2011, με την επιφύλαξη των δι-
ατάξεων του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος (Κ.Φ.Ε.). 

Στ. Μη εξόφληση της οφειλής 
1. Στην περίπτωση κατά την οποία κάποιος υπόχρε-

ος δεν αποδώσει στον Ε.Λ.Κ.Ε. το ποσό που οφείλει (ή 
κάποια δόση αυτού στην περίπτωση τμηματικής κα-
ταβολής της οφειλής), η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., κατόπιν 
σχετικής απόφασης της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., 
αποστέλλει όλα τα απαραίτητα στοιχεία στη Δ.Ο.Υ. του 
υπόχρεου, προκειμένου η τελευταία να εκδώσει σχετική 
πράξη βεβαίωσης και να εισπράξει το ποσό της οφειλής, 
υπέρ του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κώδικα Είσπραξης 
Δημοσίων Εσόδων (Κ.Ε.Δ.Ε.). 

2. Η Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. αποστέλλει προς τη Δ.Ο.Υ. 
του υπόχρεου τα απαραίτητα δικαιολογητικά έγγραφα 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 55 του π.δ. 16/89, 
όπως ισχύει, προκειμένου η Δ.Ο.Υ να βεβαιώσει, να ει-
σπράξει το οφειλόμενο ποσό και να το αποδώσει στον 
Ε.Λ.Κ.Ε. σύμφωνα με τη σχετική διαδικασία του Κ.Ε.Δ.Ε. 

Κεφάλαιο Η - Χρήση και λειτουργία του πληροφορια-
κού συστήματος 

Άρθρο 35
Το πληροφοριακό σύστημα 

H Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. Ε.Α.Π. τηρεί πληροφοριακό 
σύστημα και τη διαδικτυακή έκδοση web για την υπο-
στήριξη των έργων/προγραμμάτων που διαχειρίζεται, 
το οποίο εξασφαλίζει: i) την ηλεκτρονική υποβολή αι-
τημάτων, εγγράφων, δικαιολογητικών, παραστατικών 
και λοιπού υποστηρικτικού υλικού από μέρους του Επι-
στημονικώς Υπευθύνου ή των μελών της ομάδας έργου, 
ii) την ηλεκτρονική διακίνηση και έγκριση αυτών μεταξύ 
του προσωπικού της Μ.Ο.Δ.Υ. Ε.Λ.Κ.Ε. και των οργάνων 
διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε. και iii) την αρχειοθέτηση αυτών. 
Το πληροφοριακό σύστημα αφορά το σύνολο της οι-
κονομικής και διοικητικής διαχείρισης των έργων/προ-
γραμμάτων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε..

Άρθρο 36
Δυνατότητες και κύριες λειτουργίες του 
πληροφοριακού συστήματος

1. Το σύστημα διαθέτει τις εξής δυνατότητες: 
α. Πρωτοκόλληση των εισερχόμενων σε έντυπη μορφή 

αιτημάτων, σάρωση και ηλεκτρονική αποθήκευσή τους 
ως αρχεία εγγράφων στο εισερχόμενο πρωτόκολλο. 

β. Πρωτοκόλληση αιτημάτων που λαμβάνονται μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου με αποθήκευση των αντί-
στοιχων ηλεκτρονικών αρχείων τους. 

γ. Καταχώρηση και πρωτοκόλληση ηλεκτρονικών 
αιτημάτων που κατατίθενται μέσω της διαδικτυακής 
εφαρμογής web. 
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δ. Εσωτερική διακίνηση των αιτημάτων/εγγράφων στα 
αρμόδια τμήματα της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

ε. Ηλεκτρονική έγκριση αιτημάτων με χρονοσήμανση 
αντί φυσικών/ψηφιακών υπογραφών. στ. Ηλεκτρονικός 
έλεγχος των αιτημάτων.

ζ. Παραγωγή ψηφιακών εγγράφων. 
η. Ενημέρωση των Επιστημονικώς Υπευθύνων για την 

πορεία υλοποίησης των αιτημάτων τους μέσω της διαδι-
κτυακής παρακολούθησης των έργων web. 

2. Οι κύριες λειτουργίες του συστήματος σε επίπεδο 
διακριτής διαχείρισης κάθε έργου είναι οι ακόλουθες: 

α. Εισαγωγή των ερευνητικών και διοικητικών παρα-
μέτρων κάθε έργου μέσω της τήρησης καρτέλας διοικη-
τικών στοιχείων έργου (όπως, φορέας χρηματοδότησης, 
διάρκεια υλοποίησης, πλαίσιο χρηματοδότησης, ερευνη-
τική περιοχή, φορολογική διάκριση), παρακολούθησης 
της υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου (με ανάλυση 
σε διακριτά - πακέτα εργασίας, παραδοτέα, δείκτες) προ-
κηρύξεων θέσεων απασχόλησης προσωπικού και κατα-
χώρησης ερευνητικής ομάδας υλοποίησης του έργου. 

β. Έλεγχος και παρακολούθηση του συνολικού και κατ’ 
έτος υλοποίησης προϋπολογισμού του κάθε έργου ανά 
κατηγορία δαπάνης, μέσω της τήρησης καρτέλας των 
οικονομικών στοιχείων του έργου (ανάλυση εσόδων - 
εξόδων, αναλήψεων - δεσμεύσεων - υπολοίπων ανά 
κατηγορία δαπάνης). Δυνατότητα παράλληλης κατηγο-
ριοποίησης δαπανών σύμφωνα με τους κανόνες επιλε-
ξιμότητας που ορίζονται στο ειδικότερο κανονιστικό ή 
συμβατικό πλαίσιο διαχείρισης του έργου.

γ. Διαχείριση δημοσίων συμβάσεων και των συμ-
βάσεων απασχόλησης προσωπικού με την εφαρμογή 
όλων των απαραίτητων ελέγχων, όπως ορίζονται από 
την ισχύουσα νομοθεσία ή το ειδικότερο κανονιστικό ή 
συμβατικό πλαίσιο διαχείρισης των έργων. 

δ. Διαχείριση οικονομικών στοιχείων (εσόδων, εξόδων, 
χρηματοδοτήσεων, ταμειακών διευκολύνσεων, τόκων, 
δεσμεύσεων, κρατήσεων, μεταφορών από έργο σε έργο, 
τραπεζικών λογαριασμών, προκαταβολών και έκδοση 
παραστατικών εσόδων όλων των τύπων).

ε. Διαχείριση πληρωμών με την καταχώρηση παρα-
στατικών δαπανών, την αυτόματη έκδοση βεβαιώσεων 
παρακρατήσεων (όπως φόρου εισοδήματος, κρατήσεων 
υπέρ Ε.Α.Α.ΔΗ.ΣΥ. και Α.Ε.Π.Π.), τη δημιουργία ηλεκτρονι-
κών αρχείων πίστωσης τραπεζικών λογαριασμών δικαι-
ούχων για όλα τα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα καθώς και 
την παραγωγή αρχείων πίστωσης αμοιβών και απόδοσης 
φόρων και ασφαλιστικών εισφορών μέσω της Ενιαίας 
Αρχής Πληρωμής (ΕΑΠ) και εκτός αυτής. 

στ. Λογιστική διαχείριση με την αυτόματη παραγωγή 
λογιστικών άρθρων όπως δαπανών, φόρων, εισφορών, 
κλεισίματος χρήσης, την έκδοση λογιστικών καταστάσε-
ων (ισοζύγια, καρτέλες, κ.λπ.), τη διαχείριση παγίων, την 
αυτόματη παραγωγή μητρώου παγίων και τη δημιουργία 
λογιστικών εγγραφών των αποσβέσεων, την ηλεκτρονι-
κή ενημέρωση και τήρηση των προβλεπόμενων βιβλίων 
του Ε.Λ.Κ.Ε. σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα 
(Ενδεικτικά Αναλυτικό Καθολικό) καθώς και το Δημόσιο 
Λογιστικό (ενδεικτικά Μητρώο Δεσμεύσεων). 

ζ. Παραγωγή οικονομικών εκθέσεων και απολογισμών 
(μηνιαία δελτία δαπανών, εξωλογιστικές καταστάσεις, 
αυτόματες φόρμες παρακολούθησης των δαπανών). 

η. Δυνατότητα απομακρυσμένης (remote) παρακολού-
θησης των έργων από τους Επιστημονικώς Υπευθύνους 
και τους συνεργάτες τους και καταχώρησης διοικητικών 
και οικονομικών αιτημάτων. 

θ. Ηλεκτρονική καταχώρηση ωρών απασχόλησης του 
προσωπικού σε ημερήσια βάση και ηλεκτρονική έκδο-
ση ατομικών φύλλων χρονοχρέωσης, συγκεντρωτικών 
φύλλων χρονοχρέωσης ατόμου και μηνιαίων εκθέσεων 
παραχθέντος έργου για όλους τους απασχολούμενους 
(υφιστάμενο και έκτακτο προσωπικό). 

Άρθρο 37
Χρήστες του Πληροφοριακού Συστήματος

1. Δικαίωμα πρόσβασης στο πληροφοριακό σύστη-
μα του Ε.Λ.Κ.Ε. έχουν το προσωπικό που εργάζεται στη 
Μ.Ο.Δ.Υ., τα πρόσωπα που συμμετέχουν στα όργανα δι-
οίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., οι Επιστημονικώς Υπεύθυνοι των 
έργων/προγραμμάτων, καθώς και εξουσιοδοτημένα 
μέλη της ομάδας έργου του Επιστημονικώς Υπευθύνου. 

2. Οι χρήστες του Πληροφοριακού Συστήματος ανή-
κουν σε τρεις κατηγορίες: α) Εσωτερικοί Χρήστες, β) Χρή-
στες Web, και γ) Διαχειριστές. 

3. Ως Εσωτερικοί Χρήστες του Πληροφοριακού Συστή-
ματος χαρακτηρίζεται το προσωπικό που στελεχώνει τη 
Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., και αποτελείται από προσωπικό του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου και από απασχολού-
μενους που συνάπτουν σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου ή συμβάσεις ανάθεσης έργου, ύστερα από από-
φαση της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., και αμείβονται 
από τις πιστώσεις των έργων του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

4. Οι Εσωτερικοί Χρήστες του Πληροφοριακού Συστή-
ματος υπογράφουν δήλωση εχεμύθειας και εμπιστευ-
τικότητας κατά τη διαδικασία απόκτησης πρόσβασης 
σε αυτό. 

5. Η πρόσβαση κάθε Εσωτερικού Χρήστη στις διαφο-
ρετικές λειτουργίες του Πληροφοριακού Συστήματος 
(πρωτοκόλληση, καταχώρηση στοιχείων, αναζήτηση 
στοιχείων, εκτύπωση αναφορών, διακίνηση εγγράφων, 
κ.λπ.), καθώς και στα δεδομένα και έγγραφα που εισά-
γονται, συντάσσονται και διακινούνται μέσω αυτού, 
χορηγείται ανάλογα με τις εργασίες ή το έργο που του 
έχουν ανατεθεί. 

6. Δυνητικοί χρήστες του web είναι όλοι όσοι συναλ-
λάσσονται με τον Ε.Λ.Κ.Ε. με την ιδιότητα του Επιστη-
μονικώς Υπευθύνου, του συνεργάτη (που ορίζεται από 
τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο) και του απασχολούμενου 
σε έργο/πρόγραμμα. Η υποβολή αιτημάτων από τον 
συνεργάτη στο web εγκρίνεται υποχρεωτικά από τον 
Επιστημονικώς Υπεύθυνο.

7. Η δημιουργία χρήστη web πραγματοποιείται με αί-
τηση του ενδιαφερόμενου. Ειδικά για τον ορισμό συνερ-
γάτη ενός Επιστημονικώς Υπευθύνου η αίτηση μπορεί να 
υποβληθεί από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο ή από τον 
ίδιο τον συνεργάτη μετά από έγκριση του Επιστημονικώς 
Υπευθύνου.
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8. Οι Επιστημονικώς Υπεύθυνοι ως Χρήστες Web του 
Πληροφοριακού Συστήματος έχουν τη δυνατότητα να 
παρακολουθούν την υλοποίηση του φυσικού και οικο-
νομικού αντικειμένου των έργων τους, καθώς επίσης και 
να υποβάλλουν διάφορα ηλεκτρονικά αιτήματα, συμπε-
ριλαμβανομένων των αιτημάτων σύναψης συμβάσεων 
απασχόλησης, απευθείας ανάθεσης προμηθειών και 
πληρωμής δαπανών. 

9. Οι Συνεργάτες Επιστημονικών Υπευθύνων ως Χρή-
στες Web του Πληροφοριακού Συστήματος έχουν τη δυ-
νατότητα να προετοιμάσουν την υποβολή ηλεκτρονικών 
αιτημάτων, τα οποία υποβάλλονται μόνο κατόπιν της 
έγκρισης των αντίστοιχων Επιστημονικώς Υπεύθυνων, 
σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο. 

10. Οι απασχολούμενοι των έργων έχουν τη δυνα-
τότητα πρόσβασης στις συμβάσεις τους, προκειμένου 
να παρακολουθήσουν την εξέλιξη αυτών, να καταχω-
ρήσουν ώρες απασχόλησης στις συμβάσεις ή/και να 
καταχωρήσουν τις ώρες λοιπών δραστηριοτήτων (στις 
περιπτώσεις των απασχολούμενων που ανήκουν στο 
προσωπικό του ιδρύματος), ανάλογα με την κατηγορία 
κάθε απασχολούμενου. 

11. Η πρόσβαση στο web των απασχολούμενων στα 
έργα ενεργοποιείται μόνο όταν έχει εγκριθεί και υπογρα-
φεί η σύμβαση τους με τον Ε.Λ.Κ.Ε. 

Άρθρο 38
Διαδικασία αυθεντικοποίησης Χρηστών 

1. Η πρόσβαση όλων των Χρηστών στο Πληροφορι-
ακό Σύστημα γίνεται μέσω ατομικού λογαριασμού και 
προσωπικού κωδικού πρόσβασης. Ο χρήστης ευθύνεται 
ατομικά για την προστασία του λογαριασμού του και την 
ασφαλή φύλαξη του κωδικού πρόσβασής του. 

2. Ο κωδικός πρόσβασης κάθε Χρήστη τηρείται κρυ-
πτογραφημένος και δεν είναι δυνατή η ανάκτησή του 
με κανένα τρόπο. 

Άρθρο 39
Διαχειριστής του συστήματος 

1. Αρμόδιο τμήμα της Μ.Ο.Δ.Υ. για τη διαχείριση του 
Πληροφοριακού Συστήματος είναι το Γραφείο Διαχεί-
ρισης Πληροφοριακών Συστημάτων. Διαχειριστής του 
πληροφοριακού συστήματος είναι ο Υπεύθυνος του ως 
άνω γραφείου. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και 
Διαχείρισης, μετά από εισήγηση του Προϊσταμένου της 
Μ.Ο.Δ.Υ., μπορεί να ορίζονται και επιπλέον υπάλληλοι 
με δικαιώματα Διαχειριστή. 

2. Ο Διαχειριστής του συστήματος έχει την ευθύνη δι-
αφύλαξης όλων των δεδομένων που τηρούνται σε αυτό. 
Στα καθήκοντά του περιλαμβάνονται ιδίως τα ακόλουθα: 

α. Η μέριμνα για την τήρηση των όρων της ισχύουσας 
πολιτικής ασφάλειας του Ε.Α.Π..σε ό,τι αφορά τα πληρο-
φοριακά συστήματα του Ε.Λ.Κ.Ε.

β. Η εποπτεία της ασφαλούς λειτουργίας του Πληρο-
φοριακού Συστήματος, καθώς και η πρόληψη και απο-
τροπή κακόβουλων ενεργειών σε αυτό. 

γ. Η εποπτεία της εξουσιοδοτημένης πρόσβασης στο 
Πληροφοριακό Σύστημα και η επαναφορά κωδικών χρη-
στών με τις διαδικασίες που περιγράφονται ανωτέρω. 

δ. Η υποβολή εισηγήσεων για την προμήθεια του 
αναγκαίου εξοπλισμού για την ομαλή λειτουργία του 
Πληροφοριακού Συστήματος.

ε. Η υποβολή εισηγήσεων για αναγκαίες αναβαθμίσεις 
ή παραμετροποιήσεις του συστήματος, σύμφωνα με τις 
διοικητικές ανάγκες που διαπιστώνονται από τα τμήματα 
της Μ.Ο.Δ.Υ..

στ. Η τεχνική υποστήριξη των χρηστών του Πληροφο-
ριακού Συστήματος. 

Άρθρο 40
Διαδικασία διεκπεραίωσης ηλεκτρονικών 
αιτημάτων 

1. Το πληροφοριακό σύστημα μέσω της διαδικτυακής 
του εφαρμογής web παρέχει τη δυνατότητα ηλεκτρονι-
κής υποβολής αιτημάτων (με επισύναψη των σχετικών 
δικαιολογητικών) από τους Επιστημονικώς Υπευθύνους 
των έργων. Η διεκπεραίωση του αιτήματος γίνεται μέσω 
του web και η ταυτοποίηση του αιτούντος πραγματοποι-
είται με τους προσωπικούς του κωδικούς. Με την ταυτο-
ποίηση του χρήστη, το αίτημα λαμβάνει χρονοσήμανση 
από το σύστημα και καταγράφεται στη βάση δεδομένων 
της καταχώρησης. 

2. Αρχικά, τα αιτήματα ελέγχονται από το σύστημα ως 
προς την εγκυρότητα και την ορθότητά τους, και ακολού-
θως καταχωρούνται στο σύστημα λαμβάνοντας μοναδι-
κό αριθμό πρωτοκόλλου. Στη συνέχεια, ανάλογα με τις 
ρυθμίσεις που έχουν οριστεί στο σύστημα, εμφανίζονται 
ως αιτήματα σε κατάσταση αναμονής στο αρμόδιο τμή-
μα που καλείται να διεκπεραιώσει τη διαδικασία. 

3. Ο χρήστης του πληροφοριακού συστήματος έχει 
τη δυνατότητα μέσα από το πληροφοριακό σύστημα 
να προχωρήσει σε περαιτέρω έλεγχο των στοιχείων που 
έχει υποβάλει ο Επιστημονικώς Υπεύθυνος του έργου, 
π.χ. έλεγχο των επισυναπτόμενων δικαιολογητικών (εν-
δεικτικά, τιμολόγια, παραστατικά δαπανών, οικονομικές 
προσφορές) καθώς και να ζητήσει διευκρινήσεις ή αλ-
λαγές στο αίτημα, αν αυτό κριθεί αναγκαίο. 

4. Στις περιπτώσεις που ένα αίτημα πρέπει να ελεγχθεί 
από περισσότερους χρήστες, εφαρμόζεται μία διαδικα-
σία διαδοχικής ηλεκτρονικής έγκρισης στο πληροφορι-
ακό σύστημα από κάθε χρήστη, με το κάθε στάδιο να 
λαμβάνει την απαραίτητη χρονοσήμανση. Για το σκοπό 
αυτό, έχουν προβλεφθεί θέσεις ευθύνης και εργασίας 
(όπως, Πρόεδρος Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης, 
Π.Ο.Υ., Προϊστάμενος Οικονομικής Διαχείρισης, Εκκα-
θαριστής) στις οποίες έχουν απονεμηθεί αποκλειστικά 
δικαιώματα. Μέσω της ως άνω διαδικασίας καταχωρείται 
ηλεκτρονικά το ονοματεπώνυμο του χρήστη που εγκρί-
νει και η ημερομηνία έγκρισης. Με αυτόν τον τρόπο, προ-
βλέπεται διακριτή έγκριση από τον κάθε αρμόδιο φυσικό 
πρόσωπο (επισημαίνεται με χρονοσήμανση), ώστε να 
μην είναι εφικτό να προχωρήσει ένα αίτημα αν δεν έχει 
ολοκληρωθεί το αμέσως προηγούμενο στάδιο έγκρισης. 

5. Για κάθε αίτημα, το σύστημα παράγει και αποθηκεύει 
σε μορφή pdf όλα τα απαραίτητα έγγραφα. Στα παρα-
γόμενα pdf αποτυπώνονται οι εγκρίσεις με το ονοματε-
πώνυμο του κάθε χρήστη και την ημερομηνία έγκρισης. 
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Άρθρο 41
Παραγόμενα Έγγραφα μέσω του 
Πληροφοριακού Συστήματος 

1. Μέσω του συστήματος εξασφαλίζεται η ασφαλής 
μονοσήμαντη σύνδεση κάθε ενέργειας με συγκεκριμένο 
χρήστη και η ασφαλής χρονοσήμανση αυτής. 

2. Κάθε χρήστης της εφαρμογής κατά τη διαδικασία 
δημιουργίας λογαριασμού στο δίκτυο του Ε.Λ.Κ.Ε. λαμ-
βάνει μοναδικό λογαριασμό ηλεκτρονικού ταχυδρομεί-
ου (email account), το οποίο μαζί με το όνομα χρήστη 
αποτελούν και το αναγνωριστικό για το σύστημα ασφά-
λειας της εφαρμογής. Το μοναδικό αυτό αναγνωριστι-
κό συνδέεται με το μοναδικό αριθμό που ο εξουσιοδο-
τημένος διαχειριστής της πλατφόρμας έχει αποδώσει 
στον χρήστη, ώστε τα δικαιώματά του να παράγονται 
δυναμικά ανάλογα με τις αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, 
τη σχέση απασχόλησης και τα λοιπά δεδομένα της ατο-
μικής καρτέλας του χρήστη στο Μητρώο της εφαρμογής. 

3. Για λόγους ασφαλείας, το πληροφοριακό σύστημα 
είναι προσβάσιμο, μόνο από το εσωτερικό δίκτυο του 
Ε.Λ.Κ.Ε.. Επιπλέον, με τη χρήση VPN οι χρήστες μπορούν 
να συνδέονται από οπουδήποτε με ασφάλεια στο δίκτυο 
του Ε.Λ.Κ.Ε., προκειμένου να αποκτήσουν πρόσβαση στο 
πληροφοριακό σύστημα. Η σύνδεση με τη χρήση VPN 
προσφέρει πλήρη ασφάλεια, λόγω της κρυπτογράφησης 
της επικοινωνίας ανάμεσα στον υπολογιστή του χρήστη 
(client) και στον Εξυπηρετητή Εικονικού Δικτύου (VPN 
Server). 

4. Κάθε έγγραφο που παράγεται και υπογράφεται μέσω 
του πληροφοριακού συστήματος, φέρει την προβλε-
πόμενη από την κείμενη νομοθεσία υπογραφή ή/και 
σφραγίδα, ανάλογα με τον τρόπο διεκπεραίωσής του 
(ηλεκτρονικά ή εντύπως).

Άρθρο 42
Λοιπές ρυθμίσεις 

1. Δεν εφαρμόζεται η ηλεκτρονική διακίνηση/διεκπε-
ραίωση αιτημάτων, εγγράφων ή δικαιολογητικών μέσω 
του Πληροφοριακού Συστήματος σε περιπτώσεις που 
ορίζεται διαφορετικά από το ισχύον θεσμικό πλαίσιο. 

2. Δύναται να μην διακινούνται ηλεκτρονικά, τα ει-
σερχόμενα ή εξερχόμενα αιτήματα/έγγραφα που έχουν 
διαβάθμιση «ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟ» και άνω, για τα οποία δύ-
ναται να εφαρμόζεται η συμβατική (έντυπη) διαδικασία 
σε όλα τα στάδια αυτής, συμπεριλαμβανομένης και της 
πρωτοκόλλησης. 

Κεφάλαιο Θ - Διανοητική Ιδιοκτησία
Άρθρο 43
Δημιουργία και Διάχυση της Διανοητικής 
Ιδιοκτησίας

Κύρια αποστολή του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου αποτελεί η αξιοποίηση της γνώσης που παράγεται 
στο πλαίσιο της λειτουργίας του, προς όφελος της οικο-
νομίας και της κοινωνίας. 

Προς τη συγκεκριμένη κατεύθυνση, το Ελληνικό Ανοι-
κτό Πανεπιστήμιο καλείται να στηρίξει και να προωθήσει 

την αξιοποίηση των ερευνητικών αποτελεσμάτων που 
παράγονται στο πλαίσιο της λειτουργίας του, στηρίζο-
ντας τις προσπάθειες των ερευνητών του να συμμετά-
σχουν στη δημιουργία και διάχυση της Διανοητικής Ιδι-
οκτησίας που αναπτύσσεται εντός του Ιδρύματος:

• μέσω συνεργασιών με φορείς και επιχειρήσεις (συ-
νεργατική/βιομηχανική) έρευνα,

• με τη χορήγηση αδειών χρήσης δικαιωμάτων 
(licensing),

• με την εκχώρηση δικαιωμάτων διανοητικής και κυ-
ρίως βιομηχανικής ιδιοκτησίας (διπλωμάτων ευρεσιτε-
χνίας, βιομηχανικών σχεδίων και πιστοποιητικών υπο-
δείγματος χρησιμότητας),

• με την ίδρυση και λειτουργία επιχειρήσεων τεχνο-
βλαστών (spin-off ), κ.λπ.,

• με συνοδευτικές ενέργειες και πρωτοβουλίες δικτύ-
ωσης και ενίσχυσης της καινοτομικής επιχειρηματικό-
τητας.

Οι ισχύοντες κανόνες περιλαμβάνονται στο Παράρτη-
μα Ι «Κανονισμός Μεταφοράς Τεχνολογίας στο Ελληνικό 
Ανοικτό Πανεπιστήμιο» 

Κεφάλαιο Ι - Υποτροφίες
Άρθρο 44
Χορήγηση Υποτροφιών

1. Σύμφωνα με την παρ.  2 του άρθρου 283 του 
ν. 4957/2022 “Τα Α.Ε.Ι. δύνανται να χορηγούν ανταπο-
δοτικές υποτροφίες προς τους φοιτητές προγραμμάτων 
σπουδών πρώτου, δεύτερου και τρίτου κύκλου, για την 
παροχή ερευνητικού, επιστημονικού, διοικητικού, τεχνι-
κού και λοιπού υποστηρικτικού έργου των δραστηριο-
τήτων των Α.Ε.Ι..”. Οι όροι χορήγησης των υποτροφιών 
καθορίζονται με απόφαση του αρμοδίου οργάνου (Συμ-
βούλιο Διοίκησης ή Σύγκλητος) και σε κάθε περίπτωση 
για τη χορήγησή τους ισχύουν τα εξής:

α) Οι υπότροφοι πρέπει να είναι αποκλειστικά φοιτητές 
πρώτου ή δευτέρου ή τρίτου κύκλου.

β) Οι υποτροφίες αυτές αφορούν απασχόληση μέχρι 
40 ώρες μηνιαίως σε υπηρεσίες του ιδρύματος. Η ωριαία 
αποζημίωση καθορίζεται με απόφαση του Ε.Λ.Κ.Ε..

γ) Η σύμβαση που θα υπογράφεται θα αναφέρει σα-
φώς την υπηρεσία του Ιδρύματος στην οποία υπάγεται 
ο υπότροφος.

2. Σύμφωνα με την παρ.  2α του άρθρου 242 του 
ν. 4957/2022 “Οι Ε.Λ.Κ.Ε των Α.Ε.Ι. μπορούν να χορηγούν 
υποτροφίες σε υποψήφιους διδάκτορες και μεταδιδά-
κτορες.”

3. Το Ε.Α.Π. χορηγεί υποτροφίες, σύμφωνα με τον ισχύ-
οντα κάθε φορά Κανονισμό Υποτροφιών. 

Κεφάλαιο ΙΑ - Θέματα Ηθικής και Δεοντολογίας 
της Έρευνας 
Άρθρο 45
Σύσταση και Σκοπός της Επιτροπής Ηθικής και 
Δεοντολογίας της Έρευνας 

1. Η Επιτροπή Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας 
(Ε.Η.Δ.Ε.) του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου συ-
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στήνεται και λειτουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 277 έως 282 του ν. 4957/2022. 

2. Αποστολή της Ε.Η.Δ.Ε. είναι να παρέχει, σε ηθικό και 
δεοντολογικό επίπεδο, εγγύηση αξιοπιστίας των ερευνη-
τικών έργων που διεξάγονται στο Ελληνικό Ανοικτό Πα-
νεπιστήμιο. Η Ε.Η.Δ.Ε. ελέγχει κατά πόσο ένα ερευνητικό 
έργο διενεργείται με σεβασμό στις ανθρωπιστικές αξί-
ες, στην αξιοπρέπεια των προσώπων που συμμετέχουν, 
στην ιδιωτική ζωή και τα δεδομένα προσωπικού χαρα-
κτήρα των προσώπων αυτών, καθώς και με φροντίδα 
για το φυσικό και πολιτιστικό περιβάλλον. Η Επιτροπή 
ελέγχει, επίσης, την τήρηση των γενικά παραδεκτών αρ-
χών της ακεραιότητας της έρευνας και των κριτηρίων της 
ορθής επιστημονικής πρακτικής. 

3. Επιπλέον, η Ε.Η.Δ.Ε. στοχεύει και στην επιμόρφωση 
του επιστημονικού και διοικητικού προσωπικού καθώς 
και των φοιτητών του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου σε θέματα ηθικής και δεοντολογίας της έρευνας. 

Άρθρο 46
Συγκρότηση και Θητεία της Ε.Η.Δ.Ε. 

1. Η Ε.Η.Δ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 
αποτελείται από πέντε (5) ή επτά (7) τακτικά μέλη με τους 
αναπληρωτές τους, με τριετή θητεία. Ο αριθμός και τα 
γνωστικά αντικείμενα των μελών των Ε.Η.Δ.Ε., καθορί-
ζεται με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε.. 
Τα γνωστικά αντικείμενα των μελών πρέπει να εξασφα-
λίζουν, κατά το μέτρο του δυνατού, την εκπροσώπηση 
των γνωστικών αντικειμένων των Σχολών του Ιδρύματος. 

2. Η σύνθεση της Ε.Η.Δ.Ε. καθορίζεται με απόφαση της 
Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου, ανάλογα με τα γνωστικά αντικείμενα 
των Σχολών του Ιδρύματος, σύμφωνα με τα ακόλουθα: 

α. Τα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε. πρέπει να είναι επιστήμονες, 
με ειδίκευση σε θέματα έρευνας, ηθικής/βιοηθικής και 
δεοντολογίας της έρευνας. 

β. Δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη - και τα αναπλη-
ρωματικά τους - θα πρέπει να είναι πρόσωπα εκτός του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. 

γ. Τα υπόλοιπα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε. - και τα αναπληρω-
ματικά τους - θα πρέπει να ανήκουν στο προσωπικό του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου και κατά προτεραι-
ότητα Καθηγητές ή Αναπληρωτές Καθηγητές. 

δ. Ένα (1) τουλάχιστον από τα μέλη - και το αναπληρω-
ματικό του - πρέπει να έχει ειδίκευση σε θέματα ηθικής/
βιοηθικής. 

3. Τα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε. επιλέγονται σύμφωνα με τις 
προβλέψεις του άρθρου 278 του ν. 4957/2022. 

4. H Ε.Η.Δ.Ε. συγκροτείται με απόφαση του Πρύτανη 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. Στην απόφαση 
συγκρότησής της ορίζεται ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόε-
δρος της Επιτροπής. 

5. Η διάρκεια της θητείας των μελών των Ε.Η.Δ.Ε. είναι 
τριετής και μπορεί να ανανεωθεί μια (1) μόνο φορά. 

6. Αν κάποιο μέλος της Ε.Η.Δ.Ε. παραιτηθεί, εκλείψει 
ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο παύσει τη θητεία του, 
αντικαθίσταται για το υπόλοιπο της θητείας του από το 
αναπληρωματικό του μέλος. 

Άρθρο 47
Αρμοδιότητες της Ε.Η.Δ.Ε.

1. Βασική αρμοδιότητα της Ε.Η.Δ.Ε. του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου είναι να διαπιστώνει εάν κά-
ποιο συγκεκριμένο ερευνητικό έργο που πρόκειται να 
εκπονηθεί στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο αντιβαί-
νει στην κείμενη νομοθεσία και κατά πόσον συνάδει με 
γενικά παραδεκτούς κανόνες ηθικής και δεοντολογίας 
της έρευνας και ερευνητικής ακεραιότητας ως προς το 
περιεχόμενο και προς τον τρόπο διεξαγωγής της. 

2. Ειδικότερα, και σύμφωνα με τις σχετικές προβλέψεις 
του άρθρου 279 του ν. 4957/2022, στις αρμοδιότητες της 
Ε.Η.Δ.Ε. περιλαμβάνονται τα ακόλουθα: 

α. Η εξέταση των χρηματοδοτούμενων ερευνητικών 
έργων που, κατά δήλωση του επιστημονικού υπευθύνου, 
περιλαμβάνουν έρευνα στον άνθρωπο, σε υλικό που 
προέρχεται από άνθρωπο, όπως γενετικό υλικό, κύτταρα, 
ιστοί και προσωπικά δεδομένα, σε ζώα ή στο περιβάλλον, 
φυσικό και πολιτισμικό, τα οποία υποβάλλονται υποχρε-
ωτικά για έγκριση στην Ε.Η.Δ.Ε.. Το έργο δεν μπορεί να 
αρχίσει να υλοποιείται στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστή-
μιο εάν δεν λάβει προηγουμένως τη σχετική έγκριση της 
Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας. 

β. Η εξέταση, εκτός των ερευνητικών έργων της πα-
ραπάνω περ. α’, και άλλου ερευνητικού έργου, ύστερα 
από αίτηση ενδιαφερόμενου προσώπου ή καταγγελία, 
και η γνωμάτευση για θέματα ηθικής και δεοντολογίας 
που αφορούν άρθρο προς δημοσίευση σε επιστημονι-
κό περιοδικό ή υπό εκπόνηση διπλωματική εργασία ή 
διδακτορική διατριβή. 

γ. Η παρακολούθηση προτεινόμενων αλλαγών σε ήδη 
εγκεκριμένες και υλοποιούμενες έρευνες. 

δ. Η προστασία του ατόμου κατά την επεξεργασία των 
προσωπικών δεδομένων του, που προκύπτουν από κάθε 
σχετική έρευνα. 

3. Η Ε.Η.Δ.Ε. διαπιστώνει την ύπαρξη εγκρίσεων από τις 
αρμόδιες αρχές για τη διενέργεια της έρευνας, εφόσον 
αυτές οι εγκρίσεις απαιτούνται, ελέγχει τη συμμόρφωση 
και την τήρηση του υφιστάμενου πλαισίου σε επίπεδο 
ηθικό, δεοντολογικό και νομικό, ενώ επίσης έχει τη δυ-
νατότητα να διενεργεί ελέγχους ακόμη και μετά από την 
έγκριση, κατά τη διάρκεια της εξέλιξης της έρευνας έως 
την ολοκλήρωσή της, προβαίνοντας σε συστάσεις για 
την αρτιότερη, ηθικά και δεοντολογικά, διενέργειά της. 

4. Η Ε.Η.Δ.Ε. μπορεί να εισηγείται προς την Επιτροπή 
Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπι-
στημίου την αναστολή υλοποίησης ή και τη διακοπή 
ενός ερευνητικού έργου, εφόσον υπάρχει παραβίαση 
της νομοθεσίας και του Κώδικα Ηθικής και Δεοντολογίας 
της Έρευνας. 

5. H Ε.Η.Δ.Ε. μπορεί να παρέχει επιστημονική γνώμη-
εισήγηση προς την Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, σε κάθε περίπτωση 
που αυτό θα της ζητηθεί. 

6. Οι αποφάσεις της Ε.Η.Δ.Ε. είναι δεσμευτικές για το 
Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο και τον Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελ-
ληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. 
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7. Εάν η νομοθεσία προβλέπει έγκριση ή αδειοδότη-
ση ενός ερευνητικού έργου από άλλη αρμόδια δημόσια 
υπηρεσία, διοικητικό όργανο ή ανεξάρτητη διοικητική 
Αρχή, η σχετική απόφαση της Ε.Η.Δ.Ε. δεν υποκαθιστά 
την εν λόγω έγκριση ή αδειοδότηση. 

8. H Ε.Η.Δ.Ε. ενημερώνει και ευαισθητοποιεί το επι-
στημονικό προσωπικό, καθώς και το διοικητικό, τεχνικό 
και λοιπό προσωπικό και τους φοιτητές του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου σε θέματα ηθικής και δεοντο-
λογίας της έρευνας μέσω της πραγματοποίησης ομιλιών, 
ημερίδων και της δημοσίευσης ενημερωτικού υλικού, 
καθώς και με την αξιοποίηση οποιουδήποτε άλλου πρό-
σφορου μέσου. 

Άρθρο 48
Οργάνωση και λειτουργία της Ε.Η.Δ.Ε. 

1. Ο Πρόεδρος της Ε.Η.Δ.Ε. έχει την ευθύνη λειτουργίας 
της Επιτροπής, συγκαλεί τις συνεδριάσεις, εκπροσωπεί 
την Ε.Η.Δ.Ε. ενώπιον της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., 
της Συγκλήτου και όπου αλλού χρειαστεί.

2. Η Ε.Η.Δ.Ε. δύναται να παρέχει στον Πρόεδρό της 
εξουσιοδότηση να λαμβάνει γνώση και να υπογράφει 
το έντυπο γνωστοποίησης εγκεκριμένου ερευνητικού 
πρωτοκόλλου. 

3. Ο Αντιπρόεδρος της Ε.Η.Δ.Ε. ασκεί τα καθήκοντα 
του Προέδρου σε περίπτωση κωλύματος του τελευταί-
ου. Μπορεί επίσης να του ζητηθεί από τον Προέδρο να 
ασκήσει συμπληρωματικά καθήκοντα, όπως την επο-
πτεία μέρους της ημερησίας διάταξης. 

Άρθρο 49
Ασυμβίβαστα - Σύγκρουση συμφερόντων 

1. Η ιδιότητα του μέλους της Ε.Η.Δ.Ε. είναι ασυμβίβαστη 
με τις ιδιότητες του Πρύτανη, του Αντιπρύτανη του Κο-
σμήτορα, του μέλους της Επιτροπής Ερευνών, του Προ-
έδρου και του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου και 
του Επιστημονικού Συμβουλίου του Ινστιτούτου (Ε.Σ.Ι.) 
του οικείου ερευνητικού και τεχνολογικού κέντρου ή 
ινστιτούτου του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014, σύμφωνα 
με τις προβλέψεις του άρθρου 282 του ν. 4957/2022. 

2. Μέλος της Ε.Η.Δ.Ε. έχει κώλυμα συμμετοχής στη συ-
νεδρίαση σε κάθε περίπτωση κατά την οποία μπορεί να 
προκύψει σύγκρουση συμφερόντων. Σύγκρουση συμ-
φερόντων προκύπτει όταν μέλος της Ε.Η.Δ.Ε. έχει συμ-
φέρον (οικονομικό, προσωπικό ή άλλο) το οποίο μπορεί 
να επηρεάσει, ή υπάρχει η πιθανότητα να μπορεί να επη-
ρεάζει, την αμερόληπτη και αντικειμενική εκτέλεση των 
καθηκόντων του. Ως σύγκρουση συμφερόντων νοείται 
οποιοδήποτε πιθανό πλεονέκτημα υπέρ του ιδίου του 
μέλους ή συζύγου ή συγγενούς α’ βαθμού του μέλους. 

3. Σε περίπτωση τέτοιου κωλύματος συμμετοχής ανα-
φορικά με συγκεκριμένη υπό αξιολόγηση πρόταση, το 
μέλος της Ε.Η.Δ.Ε. ενημερώνει άμεσα τον Προέδρο, ο 
οποίος μεριμνά για την αντικατάστασή του από τον ανα-
πληρωτή του. Το συγκεκριμένο μέλος αποχωρεί από τη 
συνεδρίαση πριν από την έναρξη της συζήτησης. Όλες 
οι δηλώσεις, ή άλλο παρόμοιο ζήτημα που μπορεί να 
επηρεάσει την αμεροληψία του μέλους, σημειώνονται 
στα πρακτικά της συνεδρίασης. 

Άρθρο 50
Υποχρέωση εχεμύθειας 

1. Τα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε. υποχρεούνται στην τήρηση 
απόλυτης εχεμύθειας αναφορικά με οποιαδήποτε πλη-
ροφορία περιέρχεται στη γνώση τους κατά την άσκηση 
των καθηκόντων τους. Η υποχρέωση βαρύνει επίσης 
οποιονδήποτε εξωτερικό εμπειρογνώμονα ή εισηγητή 
προσκληθεί για παροχή γνωμοδότησης/εισήγησης σχε-
τικά με συγκεκριμένο ερευνητικό έργο. 

2. Η υποχρέωση εχεμύθειας αφορά και τη Γραμματεία 
της Ε.Η.Δ.Ε., καθώς και κάθε εμπλεκόμενο μέλος που 
μπορεί να ασκεί υποστηρικτικό διοικητικό, τεχνικό ή 
άλλο έργο στο πλαίσιο της Επιτροπής. Δεν επιτρέπεται 
η γνωστοποίηση με οποιονδήποτε τρόπο απόρρητων 
στοιχείων ή δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, που 
είναι προσιτά στα ανωτέρω πρόσωπα λόγω των καθη-
κόντων τους. 

3. Η υποχρέωση εχεμύθειας επεκτείνεται και στο πε-
ριεχόμενο των διαβουλεύσεων μεταξύ των μελών της 
Ε.Η.Δ.Ε., οι οποίες είναι απαραίτητες για την αξιολόγη-
ση των έργων και τη λήψη της τελικής απόφασης της 
Επιτροπής. 

Άρθρο 51
Κανονισμός Αρχών και Λειτουργίας της Ε.Η.Δ.Ε. 

1. Η Επιτροπή Ερευνών του Α.Ε.Ι. καταρτίζει Κανονι-
σμό Αρχών και Λειτουργίας των Ε.Η.Δ.Ε., σύμφωνα με 
τις προβλέψεις της παρ. 5 του ν. 4957/2022. 

2. Στον Κανονισμό εξειδικεύονται οι βασικές αρχές ηθι-
κής και ακεραιότητας της έρευνας που διεξάγεται στο 
οικείο Α.Ε.Ι./ερευνητικό φορέα, η διαδικασία υποβολής 
των προτάσεων και τα συνοδευτικά έγγραφα αυτής, η 
διαδικασία αξιολόγησής του από την Ε.Η.Δ.Ε., οι τρόποι 
συνεργασίας μεταξύ των Ε.Η.Δ.Ε. και της Εθνικής Επι-
τροπής Βιοηθικής και Τεχνοηθικής και άλλης αρμόδιας 
αρχής, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη λειτουρ-
γία των Ε.Η.Δ.Ε. 

Άρθρο 52
Υποβολή και παραλαβή αιτήσεων 

1. Η διαδικασία υποβολής αιτήσεων περιγράφεται 
στον Κανονισμό Αρχών και Λειτουργίας της Ε.Η.Δ.Ε. 
που εγκρίνει η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., και εί-
ναι σύμφωνη με τις προβλέψεις του άρθρου 280 του 
ν. 4957/2022. 

2. Οι αιτήσεις και τα συνοδευτικά έγγραφα δύναται να 
υποβάλλονται ηλεκτρονικά από τον επιστημονικό υπεύ-
θυνο του έργου ή τον αιτούντα για τη διενέργεια έρευ-
νας, μέσω του πρωτοκόλλου του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου, και στη συνέχεια η Μ.Ο.Δ.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε. διαβιβάζει τις αιτήσεις στη Γραμματεία της 
Ε.Η.Δ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. 

3. Ο Πρόεδρος της Ε.Η.Δ.Ε. ορίζει εισηγητή για κάθε 
αίτηση που υποβάλλεται, κατά προτεραιότητα μέλος 
της Ε.Η.Δ.Ε., ανάλογα με το επιστημονικό αντικείμενο 
του ερευνητικού έργου. Εάν το γνωστικό αντικείμενο του 
έργου δεν μπορεί να καλυφθεί από τα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε. 
ορίζεται εξωτερικός εμπειρογνώμονας, ο οποίος ειση-
γείται σχετικά προς την Ε.Η.Δ.Ε. 
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4. Οι συνεδριάσεις της Ε.Η.Δ.Ε. μπορεί να γίνονται εξ 
αποστάσεως με ηλεκτρονικά μέσα. 

Κεφάλαιο ΙΒ- Κώδικας Δεοντολογίας, καλής 
πρακτικής και επαγγελματικής συμπεριφοράς 

Άρθρο 53
Γενικά

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., τα συλλογικά όργα-
να που συγκροτούνται κατόπιν αποφάσεων της Επιτρο-
πής Ερευνών και το προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. 
κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους οφείλουν να 
επιδεικνύουν τη δέουσα ευσυνειδησία, αφοσίωση, επι-
μέλεια, υπευθυνότητα, εχεμύθεια, ακεραιότητα, εντιμό-
τητα, αντικειμενικότητα, αμεροληψία και νομιμότητα 
στην άσκηση των υπηρεσιακών καθηκόντων τους. 

Άρθρο 54 
Ακεραιότητα και Εντιμότητα

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., τα συλλογικά όργα-
να που συγκροτούνται κατόπιν αποφάσεων της Επιτρο-
πής Ερευνών και το προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. 
οφείλουν: 

α) Να ασκούν τα καθήκοντά τους με εντιμότητα, επι-
μέλεια και υπευθυνότητα, καθώς επίσης και να τηρούν 
το θεσμικό πλαίσιο που διέπει τη λειτουργία του Ε.Λ.Κ.Ε.. 

β) Να ασκούν τα καθήκοντά τους με υψηλή ευσυνειδη-
σία και σεβασμό προς την αξιοπρέπεια των συναδέλφων 
τους, των μελών της Ακαδημαϊκής Κοινότητας και των 
λοιπών συναλλασσόμενων με τον Ε.Λ.Κ.Ε.. 

γ) Να ενεργούν με τρόπο δίκαιο, χωρίς οποιαδήποτε 
πρόθεση δόλου ή απάτης.

Άρθρο 55
Ανεξαρτησία, Αντικειμενικότητα και Αμεροληψία

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., τα συλλογικά όργα-
να που συγκροτούνται κατόπιν αποφάσεων της Επιτρο-
πής Ερευνών, και το προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. 
οφείλουν: 

α) Να εφαρμόζουν τις αρχές της μη διάκρισης κατά 
την εκτέλεση των καθηκόντων τους. 

β) Να εφαρμόζουν την αρχή της αμεροληψίας έναντι 
όλων των συναλλασσόμενων με τον Ε.Λ.Κ.Ε. προσώπων. 

γ) Να λαμβάνουν ορθές και αντικειμενικές αποφάσεις. 
δ) Να μην επηρεάζονται από την κοινωνική, υπηρεσι-

ακή, επαγγελματική ή οικονομική θέση των συναλλασ-
σόμενων, αλλά να εφαρμόζουν τις αρχές της ισότητας 
και της δικαιοσύνης. 

ε) Να απέχουν από οποιεσδήποτε διοικητικές ή οικο-
νομικές πράξεις που θα μπορούσαν να συνιστούν, ή να 
υποδηλώνουν, εύνοια ή προκατάληψη ή αρνητική προ-
διάθεση προς τα συναλλασσόμενα πρόσωπα. 

στ) Να απέχουν από οποιαδήποτε ενέργεια στην οποία 
μπορεί να ανακύψει θέμα σύγκρουσης συμφερόντων.

ζ) Να μην επιτρέπουν προκαταλήψεις, σύγκρουση 
συμφερόντων ή επιρροή τρίτων προσώπων να επηρε-
άζουν την κρίση και τις αμερόληπτες ενέργειές τους. 

η) Να διενεργούν επεξεργασίες, ελέγχους, υποβολή 

εκθέσεων και παροχή πληροφοριών με τρόπο διαφανή, 
δίκαιο, πλήρη και αμερόληπτο. 

Άρθρο 56
Αλληλοσεβασμός και ίση μεταχείριση 

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., τα συλλογικά όργα-
να που συγκροτούνται κατόπιν αποφάσεων της Επιτρο-
πής Ερευνών, και το προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε.: 

α) Δικαιούνται να απολαμβάνουν του σεβασμού και 
της ίσης μεταχείρισης από τα μέλη της Ακαδημαϊκής 
Κοινότητας και τους λοιπούς συναλλασσόμενους με 
τον Ε.Λ.Κ.Ε.. 

β) Οφείλουν να εφαρμόζουν την αρχή της ίσης με-
ταχείρισης έναντι όλων των συναλλασσόμενων με τον 
Ε.Λ.Κ.Ε. προσώπων. 

γ) Υποχρεούνται να συμπεριφέρονται με βάση την 
αρχή της ίσης μεταχείρισης έναντι όλων των συναλλασ-
σόμενων με τον Ε.Λ.Κ.Ε., ανεξαρτήτως ιδιότητας, χωρίς 
καμία μορφή άμεσης ή έμμεσης διάκρισης, η οποία να 
βασίζεται σε φυλετικά, εθνικά και πολιτιστικά χαρακτη-
ριστικά, στη γλώσσα, το φύλο και το γενετήσιο προσα-
νατολισμό, τις θρησκευτικές, πολιτικές και φιλοσοφικές 
πεποιθήσεις, την ιδιωτική ζωή, την υγεία και σωματική 
ικανότητα, καθώς και την οικονομική ή/και κοινωνική 
κατάσταση των ατόμων.

δ) Οφείλουν να συμπεριφέρονται με σεβασμό ως προς 
τα δικαιώματα και τις ελευθερίες των προσώπων κατά 
τη διάρκεια οποιασδήποτε διοικητικής ή διαχειριστικής 
ή οικονομικής δραστηριότητας, απορρίπτοντας οποιασ-
δήποτε μορφής εξαπάτηση, ή εξαναγκασμό.

ε) Υποχρεούνται να αποφεύγουν τις διακρίσεις, την 
παρενόχληση και τον εκφοβισμό σε οποιαδήποτε μορ-
φή. 

Άρθρο 57
Εμπιστευτικότητα και Εχεμύθεια 

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., τα συλλογικά όργα-
να που συγκροτούνται κατόπιν αποφάσεων της Επιτρο-
πής Ερευνών, και το προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε. 
οφείλουν:

α) Να σέβονται τα δικαιώματα εμπιστευτικότητας, 
εχεμύθειας και προσωπικού απόρρητου όλων των συ-
ναλλασσόμενων. 

β) Να τηρούν την εχεμύθεια και να μην διαδίδουν 
οποιεσδήποτε πληροφορίες ή δεδομένα περιέρχονται 
στη διάθεσή τους κατά την άσκηση των καθηκόντων 
τους ή επ’ ευκαιρία αυτών. 

γ) Να τηρούν απόλυτη εμπιστευτικότητα, όσον αφορά 
στα θέματα που περιέρχονται σε γνώση τους κατά την 
άσκηση των καθηκόντων τους ή επ’ ευκαιρία αυτών.

δ) Να μην αποκαλύπτουν οποιαδήποτε πληροφορία 
σε τρίτους χωρίς την κατάλληλη και ειδική αρμοδιότητα 
στις περιπτώσεις που δεν υπάρχει νομικό ή υπηρεσιακό 
δικαίωμα ή υποχρέωση γνωστοποίησης. 

ε) Να μην χρησιμοποιούν τα δεδομένα και τις πληρο-
φορίες που περιέρχονται στη διάθεσή τους για προσω-
πικό όφελος ή για όφελος τρίτων. 
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στ) Να προστατεύουν τα προσωπικά δεδομένα των 
συναλλασσόμενων με τον Ε.Λ.Κ.Ε.. 

ζ) Να μην δημοσιοποιούν πληροφορίες που αφορούν 
οποιαδήποτε προσωπικά ή άλλα ευαίσθητα δεδομένα τα 
οποία κατέχουν λόγω της υπηρεσιακής τους θέσης, των 
καθηκόντων τους ή επ’ ευκαιρία αυτών. 

η) Να μεριμνούν και να διασφαλίζουν την εμπιστευτι-
κότητα των πληροφοριών που χειρίζονται, επεξεργάζο-
νται ή λαμβάνουν γνώση κατά την άσκηση των καθηκό-
ντων τους ή επ’ ευκαιρία αυτών. 

θ) Να προστατεύουν διαρκώς όλα τα δεδομένα και τις 
πληροφορίες του Ε.Λ.Κ.Ε. ανά πάσα στιγμή, τόσο κατά 
τη διάρκεια της απασχόλησής τους στον Ε.Λ.Κ.Ε. όσο και 
μετά τη λήξη αυτής. 

Άρθρο 58
Αξιοπιστία Δεδομένων και Εκθέσεων 

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., τα συλλογικά όρ-
γανα που συγκροτούνται κατόπιν αποφάσεων της Επι-
τροπής Ερευνών, αλλά και το προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. 
του Ε.Λ.Κ.Ε. κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους 
οφείλουν: 

α) Να μεριμνούν για την αξιοπιστία και την ακρίβεια 
των δεδομένων και των εκθέσεων, σύμφωνα με το υφι-
στάμενο θεσμικό πλαίσιο διαχείρισης.

β) Να μεριμνούν ώστε οι εκτιμήσεις να υποστηρίζονται 
από την κατάλληλη τεκμηρίωση και να βασίζονται στην 
καλύτερη κρίση τους. 

γ) Να βεβαιώνονται ότι οι αναφορές και οι εκθέσεις 
είναι αξιόπιστες, πλήρεις, ακριβείς και έγκαιρες. 

δ) Να προσπαθούν ώστε να είναι ακριβείς κατά την 
προετοιμασία εκθέσεων και αναφορών, και οποιαδήποτε 
τυχόν λάθη να είναι μη εσκεμμένα. 

Άρθρο 59 
Προστασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα 

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Λ.Κ.Ε., τα συλλογικά όργα-
να που συγκροτούνται κατόπιν αποφάσεων της Επιτρο-
πής Ερευνών και το προσωπικό της Μ.Ο.Δ.Υ. του Ε.Λ.Κ.Ε., 
στις περιπτώσεις που εκτελούν επεξεργασία δεδομένων 
και πληροφοριών: 

α) Οφείλουν να συμμορφώνονται με το υφιστάμενο 
Εθνικό και Ευρωπαϊκό θεσμικό πλαίσιο περί προσωπικών 
δεδομένων. 

β) Δεσμεύονται για την προστασία της ιδιωτικής ζωής 
των προσώπων, καθώς και για την προστασία αυτών 
κατά την επεξεργασία προσωπικών δεδομένων. 

γ) Οφείλουν να επεξεργάζονται τα προσωπικά δεδομέ-
να αποκλειστικά για τους σκοπούς της επεξεργασίας και 
με τα μέσα επεξεργασίας που καθορίζει το Ε.Α.Π. 

Κεφάλαιο ΙΓ - Δωρεές - Χορηγίες 

Άρθρο 60
Οδηγός Δωρεών -Χορηγιών

Ο Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου δέ-
χεται Δωρεές ή Χορηγίες ιδιαίτερα για την υποστήριξη 

Συνεδρίων, Ημερίδων και άλλων δραστηριοτήτων που 
διοργανώνονται από μέλη ΔΕΠ, μετά από εισήγηση της 
Επιτροπής Ερευνών και απόφαση του Συμβουλίου Δι-
οίκησης. 

Κεφάλαιο ΙΔ - Τελικές Διατάξεις 

Άρθρο 61
Ερμηνεία και δημοσιοποίηση του Οδηγού 

Η Επιτροπή Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., με σκοπό τη διαφύ-
λαξη του κύρους, της αξιοπιστίας του Ιδρύματος καθώς 
και της διαφάνειας των διαδικασιών, διατηρεί το δικαί-
ωμα έκδοσης κανονιστικών αποφάσεων, που εξειδικεύ-
ουν τις διαδικασίες που πρέπει να εφαρμόζονται αλλά 
και της αναγκαιότητας ευελιξίας και αποτελεσματικής 
αντιμετώπισης και ρύθμισης ειδικών θεμάτων που τυχόν 
προκύπτουν και απαιτούν (ad hoc) ρύθμιση, η εφαρμογή 
των οποίων είναι υποχρεωτική στο πλαίσιο των εκτελού-
μενων έργων που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε.. 

Για τις περιπτώσεις που δεν προβλέπονται στον Οδη-
γό ή για ζητήματα που ενδέχεται να προκύψουν κατά 
την εφαρμογή του, εφόσον αυτά δεν ρυθμίζονται από 
την ισχύουσα νομοθεσία, αρμόδιο Όργανο είναι το 
Συμβούλιο Διοίκησης, κατόπιν σχετικής εισήγησης της 
Επιτροπής. 

Ο Οδηγός αναρτάται σε ειδική ενότητα της ιστοσελί-
δας του Ε.Λ.Κ.Ε. του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, 
μαζί με τις κανονιστικές και λοιπές αποφάσεις και οδηγίες 
της Επιτροπής Ερευνών. 

Άρθρο 62
Διακοπή Λειτουργίας Ε.Λ.Κ.Ε. 

Σε περίπτωση διακοπής της λειτουργίας του Ε.Λ.Κ.Ε. 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, όλα τα περι-
ουσιακά στοιχεία, τα βιβλία και τα τηρούμενα αρχεία 
του, περιέρχονται στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, 
το οποίο υπεισέρχεται αυτοδικαίως και χωρίς άλλη δια-
τύπωση σε όλα τα ενοχικά και εμπράγματα δικαιώματα 
και σε όλες τις υποχρεώσεις του, ως καθολικός διάδοχος 
αυτού. 

Άρθρο 63
Τροποποίηση του Οδηγού 

Τροποποίηση του Οδηγού είναι δυνατή, εφόσον υπάρ-
χει τεκμηριωμένη ανάγκη ή έχει τροποποιηθεί το θεσμι-
κό πλαίσιο που τον διέπει ή οι συνθήκες το απαιτούν, 
μετά από εισήγηση της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε. 
και εγκριτική απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. 

Άρθρο 64
Ισχύς του Οδηγού 

Η ισχύς του παρόντος Οδηγού αρχίζει από τη δημοσί-
ευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, της απόφα-
σης του Συμβουλίου Διοίκησης με την οποία εγκρίνεται 
το περιεχόμενό του, ύστερα από εισήγηση της Επιτροπής 
Ερευνών. 
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Παράρτημα Ι

(Εγκρίθηκε στην υπ’ αρ. 586/16-03-2023 Συνεδρίαση 
της Διοικούσας Επιτροπής)

1. Κανονισμός  Μεταφοράς Τεχνολογίας

1.1. Προοίμιο 
Κύρια αποστολή του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-

μίου αποτελεί η αξιοποίηση της γνώσης που παράγεται 
στο πλαίσιο της λειτουργίας του, προς όφελος της οικο-
νομίας και της κοινωνίας. 

Προς τη συγκεκριμένη κατεύθυνση, το Ελληνικό Ανοι-
κτό Πανεπιστήμιο καλείται να στηρίξει και να προωθήσει 
την αξιοποίηση των ερευνητικών αποτελεσμάτων που 
παράγονται στο πλαίσιο της λειτουργίας του, στηρίζο-
ντας τις προσπάθειες των ερευνητών του να συμμετά-
σχουν στη δημιουργία και διάχυση της Διανοητικής Ιδι-
οκτησίας που αναπτύσσεται εντός του Ιδρύματος:

• μέσω συνεργασιών με φορείς και επιχειρήσεις (συ-
νεργατική/βιομηχανική) έρευνα,

• με τη χορήγηση αδειών χρήσης δικαιωμάτων 
(licensing),

• με την εκχώρηση δικαιωμάτων διανοητικής και κυ-
ρίως βιομηχανικής ιδιοκτησίας (διπλωμάτων ευρεσιτε-
χνίας, βιομηχανικών σχεδίων και πιστοποιητικών υπο-
δείγματος χρησιμότητας),

• με την ίδρυση και λειτουργία επιχειρήσεων τεχνο-
βλαστών (spin-off ), κ.λπ.,

• με συνοδευτικές ενέργειες και πρωτοβουλίες δικτύ-
ωσης και ενίσχυσης της καινοτομικής επιχειρηματικό-
τητας.

Ο παρών Κανονισμός Μεταφοράς Τεχνολογίας απο-
σκοπεί στην οριοθέτηση του πλαισίου μεταφοράς τεχνο-
λογίας, σε εναρμόνιση: α) με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο 
και β) τη στρατηγική του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου για την αξιοποίηση της γνώσης που παράγεται στο 
πλαίσιο της λειτουργίας του, προς όφελος της οικονομίας 
και της κοινωνίας.

Ειδικότερα, ο Κανονισμός Μεταφοράς Τεχνολογίας 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου κατανέμεται 
στα εξής τμήματα:

• Τμήμα Α’: Θέματα που αφορούν το Γραφείο Μεταφο-
ράς Τεχνολογίας του Ιδρύματος,

• Τμήμα Β’: Πολιτική του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπι-
στημίου για την Προστασία και Διαχείριση της Διανοη-
τικής Ιδιοκτησίας,

• Τμήμα Γ’: Πολιτική του Ιδρύματος για την Αξιοποίηση 
της Διανοητικής Ιδιοκτησίας και την υποστήριξη Σύστα-
σης Επιχειρήσεων Τεχνοβλαστών,

• Τμήμα Δ’: Πολιτική του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπι-
στημίου για την πρόληψη και αντιμετώπιση καταστάσε-
ων Σύγκρουσης Συμφερόντων κατά την αξιοποίηση των 
ερευνητικών αποτελεσμάτων,

• Τμήμα Ε’: Διαδικασίες που αφορούν στην εφαρμογή 
των ανωτέρω πολιτικών και στη λειτουργία του Γραφείου 
Μεταφοράς Τεχνολογίας

1.2. Ορισμοί 

Όρος Επεξήγηση

Βιομηχανική ιδιοκτησία 
(Industrial Property)

Περιλαμβάνει τις εφευρέσεις (διπλώματα ευρεσιτεχνίας - πατέντες), τα πιστοποι-
ητικά υποδείγματος χρησιμότητας, τα εμπορικά σήματα, τις ονομασίες προέλευ-
σης, τους γεωγραφικούς προσδιορισμούς, τις φυτικές ποικιλίες και τα βιομηχανικά 
σχέδια, τα οποία ανήκουν μεν στην βιομηχανική ιδιοκτησία αλλά δεν εντάσσονται 
στις εφευρέσεις.

Βιομηχανικό Σχέδιο Η εξωτερικά ορατή εικόνα του συνόλου ή μέρους ενός βιομηχανικού ή βιοτεχνικού 
προϊόντος, η οποία προκύπτει από τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά που έχει (π.χ. η 
γραμμή, το σχήμα, το χρώμα κ.λπ.).

Διανοητική Ιδιοκτησία 
(Intellectual Property)

Το σύνολο των αποκλειστικών δικαιωμάτων ενός φυσικού ή νομικού προσώπου 
ή ομάδας φυσικών ή νομικών προσώπων επί δημιουργιών της ανθρώπινης δια-
νόησης/πνευματικών δημιουργημάτων, όπως για παράδειγμα μίας εφεύρεσης, 
σχεδίου, διακριτικού σήματος, καλλιτεχνικού έργου.
Η προστασία των δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας παρέχει στους κατόχους 
αυτών το αποκλειστικό ή μοναδικό δικαίωμα αξιοποίησης της δημιουργίας τους, 
καθώς επίσης και το δικαίωμα λήψης δικαστικών και άλλων μέτρων για προστασία 
τους σε περιπτώσεις παράνομης μη εξουσιοδοτημένης αντιγραφής και χρήσης 
τους από τρίτους.
Η διανοητική ιδιοκτησία διακρίνεται σε δύο σκέλη: 
• αφενός στη Βιομηχανική Ιδιοκτησία (Industrial Property), η οποία περιλαμβάνει 
τις εφευρέσεις (διπλώματα ευρεσιτεχνίας), τα σήματα, τα βιομηχανικά σχέδια και 
υποδείγματα και τις γεωγραφικές ενδείξεις, και 
• αφετέρου στην Πνευματική Ιδιοκτησία (Copyright/Literary Property), η οποία 
καλύπτει τα καλλιτεχνικά και λογοτεχνικά έργα και τις εφαρμογές λογισμικού.
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Δίπλωμα Ευρεσιτεχνίας Τίτλος προστασίας, με ισχύ έως είκοσι (20) έτη από την ημερομηνία πρώτης κατάθε-
σης, επί δικαιώματος βιομηχανικής ιδιοκτησίας για επινοήματα νέα, με εφευρετική 
δραστηριότητα και επιδεκτικά βιομηχανικής εφαρμογής.

Ελεύθερη εφεύρεση Η εφεύρεση της οποίας το ιδιοκτησιακό δικαίωμα ανήκει εξ ολοκλήρου στον εφευ-
ρέτη.

Εξαρτημένη εφεύρεση Η εφεύρεση που πραγματοποιείται από εργαζόμενο με τη χρήση υλικών, μέσων ή 
πληροφοριών του φορέα στον οποίο εργάζεται. Σε αυτήν την περίπτωση η εφεύ-
ρεση ανήκει κατά 40% στον εργοδότη και κατά 60% στον εργαζόμενο. Επιπλέον, 
ο εργοδότης δικαιούται να αξιοποιήσει την εξαρτημένη εφεύρεση κατά προτεραι-
ότητα έναντι αμοιβής προς τον εφευρέτη, ανάλογης προς την οικονομική αξία της 
εφεύρεσης και τα κέρδη που αποφέρει. 
Ο εφευρέτης εξαρτημένης εφεύρεσης γνωστοποιεί αμελλητί εγγράφως στον ερ-
γοδότη την πραγματοποίηση της εφεύρεσης και παρέχει τα αναγκαία στοιχεία 
για την υποβολή από κοινού αίτησης χορήγησης διπλώματος ευρεσιτεχνίας. Αν ο 
εργοδότης δεν δηλώσει εγγράφως στον εργαζόμενο μέσα σε τέσσερις μήνες από 
την παραπάνω γνωστοποίηση ότι ενδιαφέρεται να συνυποβάλει την αίτηση, αυτή 
υποβάλλεται μόνον από τον εργαζόμενο, οπότε η εφεύρεση ανήκει εξ ολοκλήρου 
στον εργαζόμενο.

Ευρεσιτεχνία - Εφεύρεση Αφορά σε επινοήματα νέα, που εμπεριέχουν εφευρετική δραστηριότητα και είναι 
επιδεκτικά βιομηχανικής εφαρμογής. Η ευρεσιτεχνία μπορεί να αναφέρεται σε 
προϊόν, αντικείμενο, μέθοδο, διαδικασία ή βιομηχανική διεργασία. Μία εφεύρεση 
κρίνεται νέα αν δεν ανήκει στη στάθμη της τεχνικής και εμπεριέχει εφευρετική 
δραστηριότητα αν, κατά την κρίση ειδικού, δεν προκύπτει με προφανή τρόπο 
από την υπάρχουσα στάθμη της τεχνικής. Επιδεκτική βιομηχανικής εφαρμογής 
είναι εφόσον μπορεί να παραχθεί και να χρησιμοποιηθεί σε οποιοδήποτε τομέα 
παραγωγικής δραστηριότητας.
Σύμφωνα με τον ν. 1733/1987, άρθρο 6, οι εφευρέσεις διακρίνονται σε ελεύθερες, 
υπηρεσιακές και εξαρτημένες. Η ελεύθερη εφεύρεση ανήκει εξ ολοκλήρου στον 
εφευρέτη, η υπηρεσιακή εφεύρεση ανήκει εξ ολοκλήρου στον εργοδότη, ενώ η 
εξαρτημένη εφεύρεση ανήκει κατά 40% στον εργοδότη και κατά 60% στον εργα-
ζόμενο.

Μεταφορά τεχνολογίας Η μετουσίωση της ερευνητικής δραστηριότητας σε νέα προϊόντα και υπηρεσίες. 
Περιλαμβάνει την παραχώρηση γνώσεων (που προστατεύονται από διπλώματα 
ευρεσιτεχνίας ή άλλους τίτλους της διανοητικής ιδιοκτησίας αλλά και μη προ-
στατευμένες τεχνικές γνώσεις, εμπειρίες, ικανότητες, δηλαδή κάθε στοιχείο που 
αποτελεί αντικείμενο τεχνικής, βιομηχανικής ή εμπορικής πληροφορίας, γνώσεων 
και εφαρμογών), εκ μέρους οντοτήτων που πραγματοποιούν ερευνητική δραστηρι-
ότητα, προς τρίτες οντότητες (φορείς η/και επιχειρήσεις), με στόχο τη δημιουργία 
καινοτόμων προϊόντων και υπηρεσιών.

Παραχώρηση χρήσης δικαι-
ωμάτων 

Η συμφωνία (Licensing) παραχώρησης χρήσης δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτη-
σίας, χωρίς μεταβίβαση της κυριότητας τους.

Πιστοποιητικό Υποδείγματος 
Χρησιμότητας

Τίτλος προστασίας, με ισχύ έως επτά (7) έτη, που χορηγείται στο δικαιούχο για 
τρισδιάστατα αντικείμενα με καθορισμένο σχήμα και μορφή, τα οποία δίνουν λύση 
σε τεχνικό πρόβλημα και διαθέτουν τα χαρακτηριστικά του «νέου» και βιομηχανικά 
εφαρμόσιμου.

Πνευματική Ιδιοκτησία 
(Copyright/Literary Property)

Περιλαμβάνει τα έργα λόγου, τέχνης, πολιτιστικά έργα, τα συγγενικά δικαιώματα, 
καθώς και το λογισμικό.
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Πρωτότυπο Έργο Κάθε πρωτότυπο πνευματικό δημιούργημα λόγου, τέχνης ή επιστήμης, που εκφρά-
ζεται με οποιαδήποτε μορφή, ιδίως τα γραπτά ή προφορικά κείμενα, οι μουσικές 
συνθέσεις, τα αρχιτεκτονικά έργα, τα τρισδιάστατα έργα που αναφέρονται στη 
γεωγραφία, την τοπογραφία, την αρχιτεκτονική ή την επιστήμη.
Αντικείμενο προστασίας είναι και οι βάσεις δεδομένων οι οποίες λόγω της επιλογής 
ή διευθέτησης του περιεχομένου τους αποτελούν πνευματικά δημιουργήματα. 
Ως βάση δεδομένων νοείται η συλλογή έργων, δεδομένων ή άλλων ανεξάρτη-
των στοιχείων, διευθετημένων κατά συστηματικό ή μεθοδικό τρόπο και ατομικώς 
προσιτών με ηλεκτρονικά μέσα ή με άλλο τρόπο. Η προστασία δεν εκτείνεται στο 
περιεχόμενο των βάσεων δεδομένων.
Ως έργα λόγου θεωρούνται τα προγράμματα ηλεκτρονικών υπολογιστών και το 
προπαρασκευαστικό υλικό του σχεδιασμού τους. Η προστασία παρέχεται σε κάθε 
μορφή έκφρασης ενός προγράμματος ηλεκτρονικού υπολογιστή. Ένα πρόγραμμα 
ηλεκτρονικού υπολογιστή θεωρείται πρωτότυπο εφόσον είναι προσωπικό πνευ-
ματικό δημιούργημα του δημιουργού του. Αντικείμενο προστασίας είναι και το 
ψηφιακό αρχείο σχεδιασμού με τη βοήθεια ηλεκτρονικού υπολογιστή, εφόσον 
περιλαμβάνει πηγαίο κώδικα.

Σύγκρουση συμφερόντων Σύγκρουση μεταξύ των δημόσιων καθηκόντων και των ιδιωτικών συμφερόντων 
ενός ερευνητή, στο πλαίσιο της οποίας ο ερευνητής έχει ιδιωτικά συμφέροντα που 
θα μπορούσαν να επηρεάσουν με αθέμιτο τρόπο την άσκηση των επίσημων υπο-
χρεώσεων και καθηκόντων του έναντι του πανεπιστημίου ή έναντι οποιοδήποτε 
τρίτου, φυσικού ή νομικού προσώπου με το οποίο το πανεπιστήμιο έχει συνεργασία/
έννομη σχέση.

Σύμβαση Παραχώρησης και 
Αξιοποίησης Δικαιωμάτων 
(Licensing Contract)

Σύμβαση που συνάπτεται μεταξύ του Πανεπιστημίου και τρίτης φυσικής ή νομικής 
οντότητας για την παραχώρηση του δικαιώματος αξιοποίησης ερευνητικών απο-
τελεσμάτων (κατοχυρωμένων ή μη) με αποκλειστικό ή μη χαρακτήρα. Καλείται και 
Σύμβαση Μεταφοράς Τεχνολογίας.

Σύμβαση τεχνοβλαστού Η σύμβαση που συνάπτεται μεταξύ του ερευνητικού οργανισμού και της εταιρείας 
τεχνοβλαστού για τη ρύθμιση της σχέσης του ερευνητικού οργανισμού με την 
εταιρεία τεχνοβλαστό (άρθρο 60 ν. 4861/2022)

Συνδεδεμένο πρόσωπο Οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με το οποίο ένας ερευνητής συνδέεται 
προσωπικά και η σχέση αυτή είναι δυνατό να επηρεάσει την αντικειμενικότητά του.

Τεχνοβλαστός (spin-off ) Κεφαλαιουχική εταιρεία που ιδρύεται από το ακαδημαϊκό ή ερευνητικό προσωπικό 
ερευνητικών οργανισμών προς τον σκοπό της εμπορικής αξιοποίησης των ερευνη-
τικών αποτελεσμάτων και της γνώσης που παράγει το συγκεκριμένο προσωπικό, 
από μόνο του ή και σε συνεργασία με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα της ημεδα-
πής ή της αλλοδαπής, στο πλαίσιο της δραστηριότητάς του στους ερευνητικούς 
οργανισμούς.

Υπηρεσιακή εφεύρεση Είναι το προϊόν συμβατικής σχέσης εργαζομένου με εργοδότη για την ανάπτυξη 
εφευρετικής δράσης. Σε περίπτωση πραγματοποίησης υπηρεσιακής εφεύρεσης, ο 
εργαζόμενος δικαιούται πρόσθετη εύλογη αμοιβή, αν η εφεύρεση είναι ιδιαίτερα 
επωφελής για τον εργοδότη.

1.3. Τμήμα Α’: Θέματα Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας
1.3.1. Αποστολή του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολο γίας 
1. Το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου λειτουργεί στο πλαίσιο της ΜΟΔΥ 

του Ειδικού Λογαριασμού (Γραφείο 8). Εξυπηρετεί το ερευνητικό προσωπικό του Πανεπιστημίου και συνεργάζεται 
με φυσικά και νομικά πρόσωπα και οργανισμούς του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα για θέματα αξιοποίησης 
των ερευνητικών αποτελεσμάτων και μεταφοράς τεχνολογίας.

2. Αποστολή του Γραφείου είναι η αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της έρευνας που υλοποιείται με τη συνδρομή και 
πόρους του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, προς όφελος του κοινωνικού συνόλου, μέσω διαδικασιών που είναι 
συνεπείς με το εφαρμοζόμενο θεσμικό πλαίσιο, τις ακαδημαϊκές αρχές και τον κώδικα δεοντολογίας του Ιδρύματος.

1.3.2. Αντικείμενο του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας 
1. Αντικείμενο του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου είναι:
• η ενίσχυση της ερευνητικής ικανότητας του Ιδρύματος, 
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• η διασύνδεσή του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου με τη βιομηχανία και η δημιουργία νέων επιχειρη-
ματικών ευκαιριών,

• η μεταφορά της γνώσης που παράγεται προς την 
κοινωνία,

• η καλλιέργεια της ιδέας της επιχειρηματικότητας 
εντός της ακαδημαϊκής κοινότητας. 

Ειδικό τερα, αρμοδιότητες του Γραφείου Μεταφοράς 
Τεχνολογίας του Ελληνικού Ανοικτού Πανε πιστημίου 
είναι:

i. η εκπαίδευση των φοιτητών και των μελών της 
πανεπιστημιακής κοινότητας σε θέματα μεταφοράς 
τεχνολογίας, επιχειρηματικότητας και ανάπτυξης των 
ερευνητικών αποτελεσμάτων με σκοπό την εμπορική 
τους αξιοποίηση,

ii. η υποστήριξη των ερευνητικών ομάδων στη διαδι-
κασία ίδρυσης και ανάπτυξης εταιρειών τεχνοβλαστών 
(spin off ), σύμφωνα με τον ν. 4864/2021 (Α’ 237), όπως 
ισχύει

iii. η υποστήριξη των ερευνητικών ομάδων σε θέματα 
προστασίας της διανοητικής ιδιοκτησίας επί καινοτόμων 
προϊόντων, υπηρεσιών, πρακτικών και ιδεών που παρά-
γονται εντός του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου και 
κατοχύρωσης αυτής σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές 
επίπεδο,

iv. η διαχείριση χαρτοφυλακίου δικαιωμάτων διανοη-
τικής ιδιοκτησίας του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημί-
ου, όπως διπλώματα ευρεσιτεχνίας, βιομηχανικά σχέδια, 
λογισμικά και εμπορικά μυστικά, με σκοπό την εμπορική 
τους αξιοποίηση από το Ε.Α. Πανεπιστήμιο ή από μέλη 
της πανεπιστημιακής κοινότητας ή από τρίτους φορείς 
κατόπιν παραχώρησης ή μεταβίβασης των δικαιωμάτων,

v. η υποστήριξη των μελών της πανεπιστημιακής κοι-
νότητας στη συγγραφή ερευνητικών προτάσεων για 
τη διεκδίκηση ερευνητικών και αναπτυξιακών έργων/
προγραμμάτων,

vi. η αναζήτηση χρηματοδοτήσεων από φορείς του 
ιδιωτικού τομέα για τη διεξαγωγή έρευνας,

vii. η παροχή εξειδικευμένων συμβουλευτικών υπηρε-
σιών προς το προσωπικό και τους φοιτητές του Ελληνι-
κού Ανοικτού Πανεπιστημίου, καθώς και προς επιχειρή-
σεις και λοιπούς οργανισμούς του ιδιωτικού ή δημόσιου 
τομέα σε θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της 
Μονάδας,

viii. η αξιολόγηση του εμπορικού ενδιαφέροντος για 
την αξιοποίηση της γνώσης, των τεχνολογιών και των 
ερευνητικών αποτελεσμάτων που παράγονται εντός 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, και η υποβολή 
εισηγήσεων για τη χρηματοδότηση μέσω ίδιων πόρων 
της εμπορικής αξιοποίησης αυτών στη βιομηχανία,

ix. η υποστήριξη των ενδιαφερόμενων υποψήφιων δι-
δακτόρων για την εύρεση επιχειρήσεων προς τον σκοπό 
εκπόνησης βιομηχανικού διδακτορικού,

x. η υποστήριξη της διαδικασίας ίδρυσης και ανάπτυ-
ξης νεοφυών επιχειρήσεων και επιχειρήσεων έντασης 
τεχνολογίας (θερμοκοιτίδες), καθώς και της διαδικασίας 
ένταξής τους στο Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσε-
ων του άρθρου 72 του ν. 4914/2022 (Α’ 61),

xi. η ανάπτυξη μηχανισμών και δράσεων καλλιέργειας 
επιχειρηματικών ιδεών,

xii. η ενίσχυση της εξωστρέφειας και η διάχυση της 
επιστημονικής γνώσης, της τεχνογνωσίας, της τεχνο-
λογίας, της καινοτομίας και των καλών πρακτικών που 
παράγονται εντός του Πανεπιστημίου προς φορείς της 
οικονομίας και της κοινωνίας,

xiii. η υποστήριξη της ίδρυσης, λειτουργίας και ανά-
πτυξης τεχνολογικών πάρκων,

xiv. η προσέλκυση και υποστήριξη προγραμμάτων 
βιομηχανικής έρευνας για την εκπόνηση ερευνητικών 
έργων με σκοπό την αξιοποίηση των αποτελεσμάτων 
τους στην παραγωγή της επιχείρησης - φορέα χρημα-
τοδότησης,

xv. η ανάπτυξη δράσεων καθοδήγησης (mentoring) 
προς τους φοιτητές του Ιδρύματος,

xvi. η συλλογή και τήρηση στοιχείων που σχετίζονται 
με τις αρμοδιότητές του και αφορούν στην υποβολή 
των ετήσιων εκθέσεων επίδοσης του Ε.Α. Πανεπιστημί-
ου, τις προγραμματικές συμφωνίες του άρθρου 15 του 
ν. 4653/2020 (Α’ 12), το στρατηγικό σχέδιο και το ετήσιο 
σχέδιο δράσης, καθώς και τη στοχοθεσία του Ιδρύματος,

xvii. η συνεργασία με άλλα Πανεπιστήμια και ερευνη-
τικά κέντρα του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258) ή 
άλλους ερευνητικούς οργανισμούς, διεθνείς και ευρω-
παϊκούς φορείς, οικονομικά και εμπορικά επιμελητήρια, 
φορείς της τοπικής αυτοδιοίκησης και λοιπούς οργανι-
σμούς και επιχειρήσεις του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα 
για την καλλιέργεια και προώθηση δράσεων μεταφοράς 
τεχνολογίας, καινοτομίας και νεοφυούς επιχειρηματικό-
τητας, καθώς και η ανάπτυξη συμπράξεων ή συνεργατι-
κών σχημάτων για την εκπόνηση κοινών δράσεων που 
εξυπηρετούν την αποστολή του Γραφείου Μεταφοράς 
Τεχνολογίας και του Ιδρύματος,

xviii. η ανάληψη πρωτοβουλιών διασύνδεσης της 
ερευνητικής κοινότητας του Ιδρύματος με την αγορά 
και τις επιχειρήσεις, καθώς και με φορείς παροχής κε-
φαλαίων επιχειρηματικού κινδύνου και επιχειρηματικών 
συμμετοχών,

xix. η υλοποίηση κοινών δράσεων ενίσχυσης της 
καινοτομικής επιχειρηματικότητας, σε συνεργασία με 
επιχειρήσεις και αντιπροσωπευτικούς φορείς, όπως επι-
μελητήρια, συνδέσμους επιχειρήσεων, κ.ά.,

xx. κάθε άλλη αρμοδιότητα που καθορίζεται στον 
Οργανισμό του Ε.Α. Πανεπιστημίου και σχετίζεται με το 
αντικείμενο της Μονάδας.

2. Το Γ ραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου δύναται μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε. του 
Ιδρύματος να παρέχει επ’ αμοιβή υπηρεσίες που σχετί-
ζονται με την αποστολή και τον σκοπό του προς φορείς 
του ιδιωτικού τομέα. Επίσης, δύναται να συνάπτει προ-
γραμματικές συμβάσεις με φορείς του δημόσιου τομέα 
όπως αυτός οριοθετείται στην περ. α) της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), όπως ισχύει, με 
αντίστοιχο αντικείμενο. 

3. Το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου δύναται να προσελκύει πάσης 
φύσεως χρηματοδοτήσεις, οι οποίες προέρχονται από 
ιδιωτικούς, δημόσιους ή διεθνείς πόρους, καθώς και από 
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συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα. Η οικονομική 
διαχείριση των πόρων πραγματοποιείται αποκλειστικά 
μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε.  του Ιδρύματος.

1.3.3. Υπηρεσίες του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολο-
γίας 

1. Το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου παρέχει τις υπηρεσίες προς την 
ερευνητική κοινότητα του Ιδρύματος και τρίτες οντό-
τητες.

Υπηρεσίες προς Ερευνητές του Ιδρύματος:
• Επιχειρηματική ωρίμανση ερευνητικού αποτελέσμα-

τος:
- Χαρτογράφηση επιστημονικής δραστηριότητας ερ-

γαστηρίων.
- Συστηματική καταγραφή των ερευνητικών έργων και 

των αποτελεσμάτων τους, των διπλωμάτων ευρεσιτεχνί-
ας και των τεχνοβλαστών, και διάδοσή τους.

- Αξιολόγηση και ανάλυση ωριμότητας
- Συμβουλευτική υποστήριξη στους ερευνητές του 

Ιδρύματος, με σκοπό την επιχειρηματική ωρίμανση των 
ερευνητικών τους αποτελεσμάτων.

• Κατοχύρωση δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας: 
Το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας συμβουλεύει τους 
ερευνητές του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου σε 
θέματα προστασίας της πνευματικής και βιομηχανικής 
τους ιδιοκτησίας, ενώ παράλληλα στηρίζει την διαδικα-
σία κατοχύρωσης της ερευνητικής γνώσης, την υποβολή 
αιτήσεων για κατοχύρωση διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας, 
βιομηχανικών σχεδίων, υποδειγμάτων χρησιμότητας, 
κ.λπ.

• Συνεισφορά στην προετοιμασία για την αξιοποίηση 
των ερευνητικών αποτελεσμάτων, διασύνδεση & δικτύ-
ωση:

- Προσδιορισμός προϊόντος και επιχειρηματικού μο-
ντέλου,

- Διερεύνηση αγορών,
- Αξιολόγηση του πιθανού εμπορικού ενδιαφέροντος 

για τα παραγόμενα ερευνητικά και τεχνολογικά αποτε-
λέσματα, από τη βιομηχανία και την αγορά σε Ελλάδα 
και εξωτερικό.

• Ίδρυση επιχειρήσεων τεχνοβλαστών: Το Γραφείο 
Μεταφοράς Τεχνολογίας πληροφορεί και υποστηρίζει 
τους ερευνητές του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 
στην ίδρυση επιχειρήσεων τεχνολογικής βάσης (τεχνο-
βλαστών).

• Πληροφόρηση για την αξιοποίηση ερευνητικών απο-
τελεσμάτων: Το Γραφείο πληροφορεί, μέσω ειδικών σεμι-
ναρίων, συναντήσεων, ημερίδων και λοιπών εκδηλώσε-
ων, τους ερευνητές του Ιδρύματος για τους τρόπους και 
τις δυνατότητες αξιοποίησης της έρευνάς τους.

• Καταγραφή/προβολή ερευνητικών αποτελεσμάτων: 
Το Γραφείο καταγράφει τα αποτελέσματα της έρευνας 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, μέσω του πλη-
ροφοριακού συστήματος της Επιτροπής Ερευνών και 
υποστηρίζει τους ερευνητές του Ιδρύματος στην προ-
βολή τους.

• Προσέλκυση χρηματοδότησης:
- Αναζήτηση χρηματοδότησης από εθνικά ή ευρωπαϊ-

κά ερευνητικά προγράμματα, και υποστήριξη αιτήσεων 
ερευνητών,

- Αναζήτηση χρηματοδότησης από το δημόσιο και 
τον ιδιωτικό τομέα (ιδρύματα, δημόσιοι οργανισμοί, μη 
κυβερνητικές οργανώσεις, επιχειρήσεις) μέσω δωρεών, 
συμπράξεων ή συμβάσεων μεταφοράς τεχνολογίας,

- Υποστήριξη των ερευνητών στην υποβολή ερευνη-
τικών προτάσεων και στην αναζήτηση συνεργατών ή 
εταίρων για τη διαμόρφωση ερευνητικών κοινοπραξι-
ών από το δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα σε Ελλάδα και 
εξωτερικό.

• Δράσεις ευαισθητοποίησης των ερευνητών για την 
αξιοποίηση της έρευνας: Το Γραφείο πραγματοποιεί 
εξειδικευμένα σεμινάρια αξιοποίησης έρευνας και και-
νοτομίας, ενημερώνει τους ερευνητές του ΕΑΠ σχετι-
κά με διαγωνισμούς καινοτομίας και εκδηλώσεις που 
πραγματοποιούνται και σχετίζονται με την ανάπτυξη 
της καινοτομίας και την αξιοποίηση των ερευνητικών 
αποτελεσμάτων.

Υπηρεσίες προς φορείς και επιχειρήσεις:
• Δικτύωση των Ερευνητών και των Εργαστηρίων του 

Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου με την αγορά: Το 
Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας συμμετέχει ενεργά στο 
περιφερειακό, εθνικό και διεθνές οικοσύστημα καινο-
τομίας, με στόχο τη δικτύωση των ερευνητών και των 
εργαστηρίων του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 
με την αγορά και την αξιοποίηση της έρευνάς τους προς 
όφελος του ιδρύματος, της εθνικής οικονομίας και της 
κοινωνίας.

• Υποστήριξη συνεργασιών μεταξύ του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου και της αγοράς: Το Γραφείο 
Μεταφοράς Τεχνολογίας διαμεσολαβεί μεταξύ του 
Ιδρύματος και της αγοράς προκειμένου να αξιοποιηθεί 
η έρευνά του και να υποστηριχθούν οι επιχειρήσεις στη 
βελτίωση των υφιστάμενων προϊόντων και υπηρεσιών 
τους και στη δημιουργία νέων. Ενδεικτικές ενέργειες:

- Open Labs - δράσεις ανάδειξης υποδομών, υπηρε-
σιών του Ιδρύματος.

- Αναζήτηση αποδεκτών τεχνολογίας (επιχειρήσεις και 
οργανισμοί από το δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα) για την 
παραχώρηση δικαιωμάτων ή τη συνεκμετάλλευση της 
παραγόμενης τεχνολογίας.

- Δράσεις ενημέρωσης προς τις επιχειρήσεις.
- Δράσεις δικτύωσης (Match-making events).
- Κινητοποίηση και υποστήριξη συστάδων καινοτο-

μίας.
2. Οι επιχειρήσεις που ενδιαφέρονται να συνεργα-

στούν με το Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, στο πλαίσιο 
της αξιοποίησης των ερευνητικών αποτελεσμάτων του 
Ιδρύματος, μπορούν να απευθυνθούν στο Γραφείο Με-
ταφοράς Τεχνολογίας για την αναγνώριση τομέων κοι-
νού ενδιαφέροντος και να ενημερωθούν για το πλήθος 
και εύρος των ανακαλύψεων/εφευρέσεων/ερευνητικών 
αποτελεσμ άτων που υπάρχουν στο Ελληνικό Ανοικτό 
Πανεπιστήμιο.

1.3.4. Στελέχωση του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολο-
γίας 

1. Η σύνθεση του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας 
προβλέπεται και καθορίζεται στο Οργανόγραμμα της 
Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 
(ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού του Ιδρύματος. Ειδι-
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κότερα, η βασική στελέχωση του Γραφείου Μεταφοράς 
Τεχνολογίας διαμορφώνεται ως ακολούθως:

• Στέλεχος 1: Συντονιστής/Προϊστάμενος Γραφείου. 
Έμπειρο Στέλεχος, απόφοιτος τριτοβάθμιας εκπαίδευ-
σης, κατά προτίμηση θετικής κατεύθυνσης, με τουλά-
χιστον 8ετή επαγγελματική εμπειρία, και ειδίκευση σε 
θέματα Καινοτομίας και Μεταφοράς Τεχνολογίας 

• Στέλεχος 2: Απόφοιτος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, 
κατά προτίμηση κατεύθυνσης οικονομικών επιστημών, 
με τουλάχιστον 5ετή επαγγελματική εμπειρία, και ειδί-
κευση σε θέματα Ανάπτυξης Επιχειρηματικότητας.

• Στέλεχος 3: (απασχόληση με πάγια αντιμισθία) Νο-
μικός επιστήμων με ειδίκευση σε θέματα Προστασίας 
Διανοητικής Ιδιοκτησίας (Πνευματικών Δικαιωμάτων και 
Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας).

2. Το βασικό στελεχιακό δυναμικό του Γραφείου Μετα-
φοράς Τεχνολογίας δύναται να προέρχεται από τακτικό 
προσωπικό του Α.Ε.Ι., καθώς και από έκτακτο προσωπικό 
που απασχολείται δυνάμει σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ή έργου, εφόσον το τακτικό 
προσωπικό του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου δεν 
επαρκεί για τη στελέχωση της μονάδας. 

Το έκτακτο προσωπικό επιλέγεται σύμφωνα με τη δια-
δικασία του άρθρου 243 του ν. 4957/2022. Η μισθοδοσία 
του έκτακτου προσωπικού βαρύνει αποκλειστικά τον 
προϋπολογισμό έργου/προγράμματος που χρηματο-
δοτείται από πόρους του Γραφείου ή ίδιους πόρους του 
Ειδικού Λογαριασμού.

Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του Ιδρύματος 
δύναται να μεταβάλλεται η βασική στελέχωση του Γρα-
φείου Μεταφοράς Τεχνολογίας, προκειμένου αυτή να 
ανταποκρίνεται με επάρκεια στις απαιτήσεις της Απο-
στολής του Γραφείου.

3. Το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας μπορεί να 
συνεπικουρείται από Εμπειρογνώμονες, οι οποίοι προ-
έρχονται από Μητρώο Εμπειρογνωμόνων που τηρεί το 
Γραφείο. H συγκρότηση, διαχείριση και πληθύσμωση 
του Μητρώου πραγματοποιείται με ανοικτή διαδικασία 
πρόσκλησης προς ενδιαφερόμενα φυσικά πρόσωπα, 
προκειμένου να καταστεί διαθέσιμη μία κρίσιμη μάζα 
από εξειδικευμένους εμπειρογνώμονες που θα υποστη-
ρίξουν με επάρκεια τις απαιτήσεις που συνδέονται με 
τη λειτουργία του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας.

Το Μητρώο Εμπειρογνωμόνων του Γραφείου Μεταφο-
ράς Τεχνολογίας συστήνεται με Απόφαση της Επιτροπής 
Ερευνών του Ειδικού Λογαριασμού του Ιδρύματος, η 
οποία ρυθμίζει τα ε πιμέρους θέματα που σχετίζονται με 
τη συγκρότηση, τη διαχείριση, την πληθύσμωση και τη 
λειτουργία του Μητρώου. 

1.4. Τμήμα Β’: Πολιτική Προστασίας και Διαχείρισης 
της Διανοητικής Ιδιοκτησίας 

1.4.1. Κεφάλαιο Α’: Προστασία και Διαχείριση Δικαιω-
μάτων Πνευματικής Ιδιοκτησίας 

1.4.1.1. Γενικά
Τα πνευματικά δικαιώματα είναι άυλα ιδιοκτησιακά 

δικαιώματα το οποία αποκτώνται αυτοδίκαια για κάθε 
είδος πρωτότυπου έργου, όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 
2 του ν. 2121/1993, όπως ισχύει, που μπορεί να εκφρά-
ζεται με οποιαδήποτε υλική μορφή. 

Τα δικαιώματα του δημιουργού επί της πνευματικής 
ιδιοκτησίας αποκτώνται πρωτογενώς και εμπεριέχουν 
το ηθικό δικαίωμα, το οποίο είναι αμεταβίβαστο και το 
περιουσιακό δικαίωμα, του οποίου η ιδιοκτησία εξαρτά-
ται από το εάν υπάρχει σχέση του δημιουργού με τρίτο 
φορέα (π.χ. εργασιακή σχέση, εκτέλεση σύμβασης, ειδι-
κή συμφωνία κ.λπ.).

Το περιουσιακό δικαίωμα επί των έργων της πνευματι-
κής ιδιοκτησίας που δημιουργήθηκαν από μέλη του δι-
δακτικού και ερευνητικού προσωπικού σε εκτέλεση του 
υπηρεσιακού τους καθήκοντος (άρθρο 8, ν. 2121/1993 
ή κατά την εκτέλεση έργων που διαχειρίζεται ο ΕΛΚΕ 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, εφόσον δεν 
προβλέπεται κάτι διαφορετικό στη σχετική σύμβαση 
χρηματοδότησης του συγκεκριμένου έργου, ή/και από 
τρίτους που απασχολούνται στο Ελληνικό Ανοικτό Πα-
νεπιστήμιο με οποιαδήποτε σχέση εργασίας ή έργου και 
έχουν αποδεχτεί τη ρύθμιση αυτή στις σχετικές συμβά-
σεις που έχουν υπογράψει, μεταβιβάζεται αυτοδικαίως 
στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο και τον Επιστημονι-
κό Υπεύθυνο - Συντονιστή, εκτός εάν υπάρχει αντίθετη 
γραπτή συμφωνία.

Δικαιούχος του ηθικού δικαιώματος επί του έργου της 
πνευματικής ιδιοκτησίας που δημιουργήθηκε από τους 
απασχολούμενους με οποιαδήποτε σχέση εργασίας ή 
έργου στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, παραμένει 
ο δημιουργός του έργου.

Από την ανωτέρω βασική αρχή εξαιρούνται οι διατρι-
βές και οι δημοσιεύσεις των φοιτητών, το διδακτικό υλικό 
και οι εκδόσεις μελών ΔΕΠ του ιδρύματος. 

1.4.1.2. Διατριβές και Δημοσιεύσεις Φοιτητών
Αναφορικά με τα πνευματικά δικαιώματα επί διατρι-

βών του Πανεπιστημίου ισχύουν τα ακόλουθα:
• α) Ο δικαιούχος περιουσιακού δικαιώματος διανοη-

τικής ιδιοκτησίας επί διατριβής που βασίζεται σε έρευνα 
που χρηματοδοτείται εν όλο ή εν μέρει, με τη μορφή 
μισθού, αμοιβής ή επιδότησης, από τα κονδύλια που 
διαχειρίζεται το Πανεπιστήμιο, θα καθορίζεται σύμφωνα 
με τους όρους της εκάστοτε σύμβασης ή άλλου συμφω-
νητικού που έχει υπογραφεί ανάμεσα στον φοιτητή και 
το Πανεπιστήμιο. Εάν δεν υπάρχει σχετική συμφωνία, τα 
δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας περιέρχονται στην 
κυριότητα του Πανεπιστημίου.

• β) Δικαιούχος δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας 
επί διατριβής που δεν υπάγεται στην παραπάνω παρά-
γραφο, ορίζεται ο εκάστοτε συγγραφέας/φοιτητής.

Ωστόσο, ο τελευταίος συμφωνεί να χορηγήσει ατελώς 
άδεια στο Πανεπιστήμιο, ώστε το τελευταίο να αναπα-
ράγει και να διανέμει αντίγραφα της διατριβής του/της 
στο κοινό για μη εμπορική χρήση.

• γ) Σε περίπτωση που η διατριβή μπορεί να οδηγήσει 
σε χορήγηση διπλώματος ευρεσιτεχνίας, συμπληρωμα-
τική εφαρμογή βρίσκουν και οι διατάξεις περί εφευρέ-
σεων και συμμετοχής σε τεχνοβλαστούς του παρόντος 
Κανονισμού.

1.4.1.3. Διδακτικό Υλικό
Τα πνευματικά δικαιώματα επί διδακτικού υλικού που 

έχει αναπτυχθεί από το διδακτικό προσωπικό του Πανε-
πιστημίου, κατά τη διάρκεια της θητείας του στο Πανεπι-
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στήμιο, αποτελούν ιδιοκτησία του εκάστοτε συγγραφέα.
Το περιουσιακό δικαίωμα επί του διδακτικού υλικού 

που έχει αναπτυχθεί είτε από μέλη ΔΕΠ του Πανεπιστη-
μίου, επιπλέον των υποχρεώσεών τους για παροχή δι-
δακτικού έργου, είτε από μέλη του λοιπού προσωπικού 
του Πανεπιστημίου, ανήκει στο Ελληνικό Ανοικτό Πανε-
πιστήμιο και στον Επιστημονικό Υπεύθυνο - Συντονιστή, 
εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά σε σχετική σύμβαση.

1.4.1.4. Εκδόσεις Διδακτικού Προσωπικού και Συμβά-
σεις με τρίτους

Τα πνευματικά δικαιώματα επί εκδόσεων στις οποίες 
προβαίνει μέλος του διδακτικού προσωπικού του Πανε-
πιστημίου και δεν υπάγονται στο διδακτικό υλικό απο-
τελούν ιδιοκτησία του συγγραφέα. 

Αποτελεί ευθύνη του διδακτικού προσωπικού του 
Ιδρύματος να εξασφαλίζει ότι οι όροι συμβάσεων, συμ-
βολαίων ή συμφωνητικών που συνάπτουν με τρίτα μέρη 
δεν έρχονται σε αντίθεση με τις δεσμεύσεις τους προς 
το Πανεπιστήμιο.

1.4.1.5. Ερευνητικά Αποτελέσματα που δεν κατοχυρώ-
νονται ως Εφευρέσεις

Η κατοχύρωση των ερευνητικών αποτελεσμάτων δεν 
αποτελεί προϋπόθεση για την οικονομική τους αξιοποί-
ηση. Το Πανεπιστήμιο και οι ερευνητές του μπορούν να 
αξιοποιούν τα αποτελέσματα αυτά μέσω συμβάσεων 
Παραχώρησης και Αξιοποίησης Δικαιωμάτων (μεταφο-
ράς τεχνογνωσίας) με υφιστάμενες επιχειρήσεις και ορ-
γανισμούς ή και να δημιουργούν και να συμμετέχουν σε 
επιχειρήσεις τεχνοβλαστούς του Πανεπιστημίου.

Ερευνητικά αποτελέσματα όπως το λογισμικό, οι 
εφαρμογές, οι αλγόριθμοι κ.λπ., τα οποία δεν κατοχυ-
ρώνονται με δίπλωμα ευρεσιτεχνίας αν δεν πληρούν τις 
προϋποθέσεις της εφεύρεσης (άρθρο 5, ν. 1733/1987), 
αντιμετωπίζονται σύμφωνα με τον ν. 2121/1993 περί 
πνευματικής ιδιοκτησίας. Στην περίπτωση ερευνητικών 
αποτελεσμάτων που δεν κατοχυρώνονται ως εφευρέ-
σεις, εφαρμόζονται κατ’ αναλογία οι προβλέψεις του 
Κεφαλαίου Β’ της παρούσας πολιτικής.

1.4.2. Κεφάλαιο Β’: Προστασία και Διαχείριση Δικαιω-
μάτων Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας

1.4.2.1. Επισκόπηση
Στις περιπτώσεις Υπηρεσιακών και Εξαρτημένων 

Εφευρέσεων, η αίτηση για την κατοχύρωση της ευρε-
σιτεχνίας υποβάλλεται από το Πανεπιστήμιο, το οποίο 
αναλαμβάνει το σύνολο των εξόδων και τις διαδικασίες 
κατοχύρωσης και διαχείρισης της ευρεσιτεχνίας. 

Στη συνέχεια, εφόσον υπάρξει αξιοποίηση της ευρε-
σιτεχνίας αποδίδεται στον εφευρέτη/ερευνητή αμοιβή 
ή ποσοστό επί των δικαιωμάτων του (ανάλογα εάν εί-
ναι υπηρεσιακή ή εξαρτημένη εφεύρεση), σύμφωνα με 
σχετική σύμβαση που θα έχει συναφθεί εξ’ αρχής με-
ταξύ του Πανεπιστημίου και του εφευρέτη/ερευνητή, 
λαμβάνοντας υπόψη τα παρακάτω αναφερόμενα στην 
παρ. 1.4.2.2. 

Για την απόδοση στον εφευρέτη/ερευνητή της αμοι-
βής του ή του ποσοστού του επί των ωφελημάτων, θα 
πρέπει πρώτα να αφαιρεθούν όλα τα έξοδα που θα έχει 
πραγματοποιήσει το Πανεπιστήμιο για την κατοχύρωση 
και τη  διαχείριση της ευρεσιτεχνίας, από την ημερομηνία 

ανακοίνωσής της στο Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας 
και Τεχνογνωσίας μέχρι και την ημερομηνία αξιοποίη-
σης. 

1.4.2.2. Δικαιούχοι των Εφευρέσεων
Για τον προσδιορισμό του δικαιούχου κατοχύρωσης 

εφεύρεσης που έχει αναπτυχθεί στο πλαίσιο πανεπι-
στημιακής δραστηριότητας από μέλη ΔΕΠ του του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου και ερευνητές που 
απασχολούνται με οποιαδήποτε σχέση εργασίας ή έρ-
γου στο Πανεπιστήμιο, διδακτορικοί, μεταπτυχιακοί και 
προπτυχιακοί φοιτητές του Πανεπιστημίου στο πλαίσιο 
εκπόνησης διατριβών/πτυχιακών εργασιών) ισχύουν τα 
παρακάτω:

α) Εφεύρεση που πραγματοποιείται από μέλος του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου στο πλαίσιο έργου 
χρηματοδοτούμενου ή συγχρηματοδοτούμενου από τρί-
το, προς τον οποίο υπάρχουν συμβατικές υποχρεώσεις 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου θεωρείται υπη-
ρεσιακή εφεύρεση, όταν πληρούνται οι προϋποθέσεις 
του ν. 1733/1987. Προκειμένου να υπάρξει υπηρεσιακή 
εφεύρεση πρέπει να καταρτιστεί με τον εργαζόμενο σύμ-
βαση με αντικείμενο και την εφευρετική απασχόλησή 
του, ώστε από τη σύμβαση εργασίας να απορρέει αξίωση 
του εργοδότη και αντίστοιχη υποχρέωση του εργαζομέ-
νου για παροχή εφευρετικής εργασίας, αποκλειστικά ή 
παράλληλα με άλλη εργασία. Η εφεύρεση που προκύπτει 
από αυτή τη συμβατική σχέση ανήκει στο Ελληνικό Ανοι-
κτό Πανεπιστήμιο, το οποίο έχει το δικαίωμα κατάθεσης 
διπλώματος ευρεσιτεχνίας, ενώ ο εργαζόμενος εφευρέ-
της/ερευνητής διατηρεί το δικαίωμα να κατονομάζεται 
εφευρέτης και επίσης λαμβάνει πρόσθετη αμοιβή, το 
ύψος της οποίας αποτυπώνεται στην οικεία σύμβαση 
με τον εργαζόμενο, η οποία καταβάλλεται μόνο σε πε-
ρίπτωση αξιοποίησης της εφεύρεσης, και αφού πρώτα 
αφαιρεθούν τα έξοδα του Πανεπιστημίου.

Σε περίπτωση που δεν πληρούνται οι ανωτέρω προϋ-
ποθέσεις της υπηρεσιακής εφεύρεσης, η εφεύρεση που 
πραγματοποιείται από μέλος του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου στο πλαίσιο έργου χρηματοδοτούμενου 
ή συγχρηματοδοτούμενου από τρίτο, προς τον οποίο 
υπάρχουν συμβατικές υποχρεώσεις του Ελληνικού Ανοι-
κτού Πανεπιστημίου, θεωρείται εξαρτημένη κατά τον 
ν. 1733/1987. 

Η εξαρτημένη εφεύρεση ανήκει κατά 40% στον ερ-
γοδότη (Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο) και κατά 60% 
στο δημιουργό (εφευρέτης/ερευνητής του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου).

β) Εφεύρεση που πραγματοποιείται από εφευρέτη/
ερευνητή του Πανεπιστημίου που δεν υλοποιήθηκε 
στο πλαίσιο έργου χρηματοδοτούμενου ή συγχρημα-
τοδοτούμενου από τρίτο, θεωρείται εξαρτημένη εφεύ-
ρεση κατά τον ν. 1733/1987 και ανήκει κατά 40% στον 
εργοδότη (Πανεπιστήμιο) και κατά 60% στο δημιουργό 
(εφευρέτης/ερευνητής του Πανεπιστημίου).

Στην περίπτωση εξαρτημένης εφεύρεσης, εφόσον πε-
ρισσότεροι ερευνητές συνέβαλαν στην πραγματοποίηση 
της εφεύρεσης, καταρτίζεται συμφωνία αναγνώρισης και 
κατανομής δικαιωμάτων επί της εφεύρεσης μεταξύ των 
εφευρετών με την οποία προσδιορίζεται σε ποσοστό επί 
τοις εκατό (%) η συμβολή του καθενός. Σε περίπτωση 
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κατά την οποία δεν έχει καταρτιστεί σχετική συμφωνία 
μεταξύ των συνεφευρετών/ερευνητών (φυσικών προσώ-
πων), η κατανομή του ποσοστού 60% επί της εφεύρεσης 
προκύπτει από κάθε σχετικό αποδεικτικό έγγραφο που 
κατατίθεται με την υποβολή της Αίτησης Γνωστοποίη-
σης/Προστασίας Ερευνητικού Αποτελέσματος, σύμφωνα 
με τη σχετική διαδικασία.

Το ποσοστό συγκυριότητας του Πανεπιστημίου και 
των εφευρετών επί της εξαρτημένης εφεύρεσης καθο-
ρίζεται με ξεχωριστή συμφωνία που συνάπτουν το Πα-
νεπιστήμιο και οι εφευρέτες με την οποία ρυθμίζονται τα 
δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τους ως συν-δικαιούχοι 
(συμφωνία συν-δικαιούχων για την παραχώρηση και αξι-
οποίηση δικαιωμάτων). Τα ποσοστά συγκυριότητας των 
συν-δικαιούχων (Πανεπιστήμιο 40% - συν-εφευρέτες/
ερευνητές 60%) αποτελούν και τα ποσοστά τους στα 
ωφελήματα στην περίπτωση εμπορικής αξιοποίησης 
της εφεύρεσης, υπό τις εξής προϋποθέσεις: 

• α) να έχει προηγηθεί Σύμβαση Παραχώρησης και 
Αξιοποίησης των δικαιωμάτων των συν- εφευρετών/
ερευνητών στο Πανεπιστήμιο και 

• β) πριν την απόδοση των ωφελημάτων στον/στους 
εφευρέτες/ερευνητές να έχουν αφαιρεθεί όλα τα έξοδα 
τα οποία έχει πραγματοποιήσει το Πανεπιστήμιο από την 
ημερομηνία της γνωστοποίησης της εφεύρεσης έως και 
την απόκτηση των ωφελημάτων από το Πανεπιστήμιο. 

Οποιαδήποτε απόκλιση από τις διατάξεις του παρό-
ντος Κανονισμού στο σημείο αυτό θα πρέπει να έχει τη 
σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού 
Λογαριασμού.

γ) Σε περίπτωση συν-ανάπτυξης, συν-παραγωγής ή 
κατ’ άλλον τρόπο συν-εξέλιξης εφεύρεσης στο πλαίσιο 
συνεργασίας του Πανεπιστημίου με άλλο φορέα, η ανα-
γνώριση και κατανομή δικαιωμάτων επί της εφεύρεσης 
του Πανεπιστημίου και του χρηματοδότη ή συνεργα-
ζόμενου φορέα καθώς και οι όροι προστασίας, κατοχύ-
ρωσης, και αξιοποίησης των δικαιωμάτων βιομηχανικής 
ιδιοκτησίας επί της εφεύρεσης ρυθμίζονται από τη μετα-
ξύ τους συμφωνία χρηματοδότησης και συνεργασίας. Το 
ποσοστό (%) συν-κυριότητας του Πανεπιστημίου επί της 
εφεύρεσης, όπως αυτό προσδιορίζεται στη συμφωνία 
χρηματοδότησης ή συνεργασίας με τον τρίτο φορέα, 
ως προς τις σχέσεις του Πανεπιστημίου με τα μέλη/
εφευρέτες του, προσδιορίζεται σε συνάρτηση με το αν 
η εφεύρεση είναι για το Πανεπιστήμιο υπηρεσιακή ή 
εξαρτημένη, με βάση τα όσα αναφέρονται ανωτέρω.

1.4.2.3. Αρμοδιότητες λήψης αποφάσεων
1. Σε κάθε περίπτωση ενεργοποίησης της διαδικασίας 

καταγραφής διανοητικής ιδιοκτησίας (Διαδικασία Δ1, 
παρ. 1.7.2), όπου ο ερευνητής/εφευρέτης ενημερώνει το 
Ίδρυμα σχετικά με τη δημιουργία Διανοητικής Ιδιοκτησί-
ας, αρμόδιο όργανο για τη λήψη απόφασης σχετικά με 
την κατάθεση αίτησης για δίπλωμα ευρεσιτεχνίας (πατέ-
ντα) και την ανάληψη πρωτοβουλιών για την οικονομική 
αξιοποίηση των σχετικών ερευνητικών αποτελεσμάτων 
είναι η Επιτροπή Ερευνών του Ειδικού Λογαριασμού ή 
κατάλληλα εξουσιοδοτημένο όργανο, μετά από σχετική 
εισήγηση της Επιτροπής Αξιολόγησης που συστήνεται 
από την Επιτροπή Ερευνών για τον σκοπό αυτό.

Εφόσον η εισήγηση της Επιτροπής Αξιολόγησης είναι 

θετική, το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας συντάσσει 
σχετική Σύμβαση Αναγνώρισης, Κατανομής και Διαχεί-
ρισης Δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας, η οποία 
συμπεριλαμβάνει τα κριτήρια με βάση τα οποία προ-
τ είνεται να αξιολογείται σε ετήσια βάση η σκοπιμότητα 
συνέχισης της διαχείρισης και αξιοποίησης της υπό εξέ-
ταση Διανοητικής Ιδιοκτησίας.

2. Σε περίπτωση κατά την οποία το αρμόδιο όργανο 
αποφανθεί να μην καταθέσει αίτηση για δίπλωμα ευρε-
σιτεχνίας και να μην προχωρήσει σε ενέργειες αξιοποί-
ησης των εξεταζόμενων ερευνητικών αποτελεσμάτων, 
η εφεύρεση θεωρείται πλέον ελεύθερη εφεύρεση και ο 
εφευρέτης/ερευνητής, αφού προηγηθούν οι απαραίτη-
τες μεταβιβάσεις από το Ίδρυμα, μπορεί να προχωρή-
σει μόνος με την κατοχύρωση αναλαμβάνοντας και τα 
αντίστοιχα κόστη. 

3. Σε περίπτωση κατά την οποία το αρμόδιο όργανο 
αποφανθεί να καταθέσει αίτηση για δίπλωμα ευρεσιτε-
χνίας και να προχωρήσει σε ενέργειες αξιοποίησης των 
εξεταζόμενων ερευνητικών αποτελεσμάτων, το Γραφείο 
Μεταφοράς Τεχνολογίας είναι αρμόδιο να αξιολογεί σε 
σταθερή βάση τη σκοπιμότητα συνέχισης της διαχεί-
ρισης και αξιοποίησης της υπό εξέταση Διανοητικής 
Ιδιοκτησίας και να εισηγείται σχετικά προς την Επιτρο-
πή Ερευνών. Η εν λόγω αξιολόγηση πραγματοποιείται 
σύμφωνα με τα αναφερόμενα στη Διαδικασία Δ3: «Δια-
δικασία Διαχείρισης και Παρακολούθησης Διανοητικής 
Ιδιοκτησίας» (παρ. 1.7.4).

4. Σε κάθε περίπτωση, το χρονικό όριο από την ημερο-
μηνία υποβολής του αιτήματος του εφευρέτη/ερευνητή 
μέχρι τη λήψη της ανωτέρω απόφασης περί ανάληψης ή 
μη των ενεργειών διαχείρισης της Διανοητικής Ιδιοκτη-
σίας εκ μέρους του Ιδρύματος, δεν δύναται να ξεπερνά 
τους τέσσερις (4) ημερολογιακούς μήνες, εκτός εάν ορί-
ζεται μικρότερο διάστημα σε διάταξη νόμου.

1.4.2.4. Οικονομική Διαχείριση Δικαιωμάτων Βιομηχα-
νικής Ιδιοκτησίας

1. Προκειμένου να χρηματοδοτηθεί η κατάθεση ενός 
αιτήματος ευρεσιτεχνίας, απαραίτητη προϋπόθεση είναι 
η υπογραφή σχετικής συμφωνίας/σύμβασης Παραχώρη-
σης και Αξιοποίησης δικαιωμάτων, μεταξύ του εφευρέτη/
ερευνητή και του Πανεπιστημίου. 

2. Η Επιτροπή Ερευνών, έχοντας ως στόχο:
• την ενθάρρυνση των ερευνητών για την προστασία 

και αξιοποίηση των ερευνητικών τους αποτελεσμάτων,
• τη δημιουργία οικοσυστήματος αξιοποίησης της δι-

ανοητικής ιδιοκτησίας του Ιδρύματος,
διαθέτει σε ετήσια βάση, με σχετική της απόφαση, 

επαρκή κονδύλια από τον ετήσιο προϋπολογισμό της 
για τη στήριξη των εξόδων κατάθεσης αιτήσεων προ-
στασίας εφευρέσεων, καθώς και για την επέκταση των 
εφευρέσεων αυτών σε χώρες πέραν της αρχικής κατά-
θεσης, όπως και για την καταβολή των ετησίων τελών 
προστασίας, την αμοιβή ειδικών εμπειρογνωμόνων και 
λοιπών εξόδων.

3. Κατ’ εφαρμογή του άρθρου 64 του ν. 4864/2021, 
όπως ισχύει, από την έναρξη ισχύος του παρόντος, το 
Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο θα παρακρατεί ποσοστό 
μηδέν πέντε τοις εκατό (0,5%) από τη χρηματοδότηση 



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ6004 Τεύχος B’ 774/02.02.2024

που λαμβάνει από τις δαπάνες (overheads) των κρατή-
σεων του συνολικού προϋπολογισμού των έργων που 
χρηματοδοτούνται και υλοποιούνται μέσω του Ειδικού 
Λογαριασμού, προκειμένου να διατεθεί:

• ως κεφάλαιο σποράς για συμμετοχές του Ιδρύματος 
στις εταιρείες τεχνοβλαστούς του Τμήματος Γ’ του πα-
ρόντος Κανονισμού, καθώς και

• για την κατοχύρωση των δικαιωμάτων διανοητικής 
ιδιοκτησίας του οργανισμού επί των αποτελεσμάτων 
έρευνας.

Ακολούθως, σε περίπτωση εμπορικής αξιοποίησης 
της ευρεσιτεχνίας, το Ίδρυμα θα αποζημιωθεί κατά προ-
τεραιότητα για το σύνολο των δαπανών που έχει πραγ-
ματοποιήσει, από την ανακοίνωση της ευρεσιτεχνίας 
στο Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας μέχρι τη στιγμή 
της καταβολής των εσόδων από την εμπορική αξιοποί-
ηση. Το υπολειπόμενο ποσό της εμπορικής αξιοποίησης 
αποδίδεται στους δικαιούχους σύμφωνα με τη σύμβαση 
Παραχώρησης και Αξιοποίησης που έχει συναφθεί πριν 
την  κατάθεση της ευρεσιτεχνίας.

1.5. Τμήμα Γ’: Πολιτική Αξιοποίησης της Διανοητικής 
Ιδιοκτησίας και Ίδρυσης Τεχνοβλαστών 

1.5.1. Συμβάσεις Παραχώρησης και Αξιοποίησης Δι-
καιωμάτων

1. Η αξιοποίηση των ερευνητικών αποτελεσμάτων 
του Πανεπιστημίου μπορεί να πραγματοποιηθεί με τη 
σύναψη συμβάσεων Παραχώρησης και Αξιοποίησης Δι-
καιωμάτων (licensing) σε τρίτα μέρη που ενδιαφέρονται 
να αξιοποιήσουν εμπορικά ένα δικαίωμα Διανοητικής 
Ιδιοκτησίας.

Με τις συμβάσεις Παραχώρησης και Αξιοποίησης Δι-
καιωμάτων παραχωρούνται δικαιώματα διανοητικής 
ιδιοκτησίας (κατοχυρωμένα ή μη), προς εμπορική αξι-
οποίηση, έναντι αμοιβής, που μπορεί να συνίσταται σε 
κατ’ αποκοπή ποσό, σε ποσοστό (royalties) όπως επί των 
πωλήσεων, ή σε συνδυασμό αυτών.

Οι συμβάσεις Παραχώρησης και Αξιοποίησης Δικαιω-
μάτων περιέχουν ειδικές προβλέψεις σχετικά με:

• την αποκλειστική ή μη παραχώρηση των δικαιωμά-
των, 

• το χρονικό διάστημα παραχώρησης, 
• τη φύση του δικαιώματος που παραχωρείται (δί-

πλωμα ευρεσιτεχνίας, βιομηχανικό σχέδιο, πνευματικό 
δικαίωμα/copyright, τεχνογνωσία κ.λπ.), 

• τον αναγκαίο χρόνο για τη μετουσίωση των δικαιω-
μάτων σε προϊόντα ή/και υπηρεσίες, 

• τη γεωγραφική περιοχή στην οποία εκτείνεται η πα-
ραχώρηση,

• την ικανότητα του αντισυμβαλλόμενου να ανταπο-
κριθεί στις υποχρεώσεις μετασχηματισμού του δικαιώ-
ματος σε προϊόν ή υπηρεσίας και αξιοποίησης αυτού.

2. Οι διαπραγματεύσεις για τη σύναψη Σύμβασης Πα-
ραχώρησης και Αξιοποίησης Δικαιωμάτων (licensing) 
πραγματοποιούνται εκ μέρους Ειδικής Επιτροπής Δια-
πραγμάτευσης, η οποία συστήνεται με Απόφαση της 
Επιτροπής Ερευνών του ΕΛΚΕ/ΕΑΠ, μετά από σχετική 
εισήγηση του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας. Στην 
Επιτροπή συμμετέχει:

• Εκπρόσωπος του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας, ως προεδρεύων της Επιτροπής,

• Εκπρόσωπος του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας
• Εκπρόσωπος των ερευνητών που συμμετείχαν στη 

δημιουργία των προς διαπραγμάτευση δικαιωμάτων, 
εκτός εάν υφίσταται ή ανακύπτει ζήτημα σύγκρουσης 
συμφερόντων,

• Εκπρόσωπος της Νομικής Υπηρεσίας του Ιδρύμα-
τος ή στέλεχος του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας 
ή άλλης οργανωτικής οντότητας του Ιδρύματος ή εμπει-
ρογνώμονας, μέλος του Μητρώου Εμπειρογνωμόνων 
του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας, με νομική εξειδί-
κευση σε θέματα διαχείρισης δικαιωμάτων Διανοητικής 
Ιδιοκτησίας.

• Στέλεχος του Ιδρύματος ή εμπειρογνώμονας, με εξει-
δίκευση επί θεμάτων εμπορικής αξιοποίησης και οικονο-
μικής διαχείρισης δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας.

Το σύνολο των μελών της Επιτροπής Διαπραγμάτευ-
σης δεσμεύεται με Σύμβαση Εχεμύθειας και Εμπιστευ-
τικότητας με το ίδρυμα πριν την ανάληψη των καθηκό-
ντων του.

3. Αρμοδιότητα της Επιτροπής Διαπραγμάτευσης είναι 
η διαπραγμάτευση με το τρίτο ενδιαφερόμενο μέρος 
και η υποβολή σχετικής εισήγησης προς την Επιτροπή 
Ερευνών του Ιδρύματος, μέσω του Γραφείου Μεταφοράς 
Τεχνολογίας, σύμφωνα με τη σχετική Διαδικασία Δ4: «Δι-
απραγμάτευση Αξιοποίησης Διανοητικής Ιδιοκτησίας» 
(παρ. 1.7.5 του Τμήματος Ε’ του παρόντος). 

4. Οι Συμβάσεις Παραχώρησης και Αξιοποίησης, όπως 
και το σύνολο των σχετικών υποδειγμάτων συμβάσεων 
που απαιτούνται στο πλαίσιο διαχείρισης δικαιωμάτων 
διανοητικής ιδιοκτησίας, όπως:

• Συμβάσεις Αναγνώρισης, Κατανομής και Διαχείρισης 
(επί τη βάσει των αποτελεσμάτων διαπραγμάτευσης με-
ταξύ της Επιτροπής Διαπραγμάτευσης και του τρίτου 
μέρους),

• Συμφωνητικά Εχεμύθειας και Εμπιστευτικότητας, 
• Συμβάσεις βιομηχανικής συνεργασίας, κ.ά.,
συντάσσονται από το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολο-

γίας, το οποίο δύναται για τον συγκεκριμένο σκοπό να 
συνεπικουρείται από εμπειρογνώμονες ή/και από τη 
Νομική Υπηρεσία του Ιδρύματος.

5. Κατά τη σύναψη των συμβάσεων αυτών συμφωνού-
νται ειδικοί όροι βάσει των οποίων:

• εξασφαλίζεται ότι τα δικαιώματα του Πανεπιστημίου 
και των ερευνητών του θα αξιοποιηθούν έγκαιρα και 
αποτελεσματικά, ειδικά όταν τα δικαιώματα αυτά πα-
ραχωρούνται:

- βάσει ποσοστού επί των πωλήσεων (royalties) ή/και
- για αποκλειστική χρήση,
• αναλαμβάνεται από τον αντισυμβαλλόμενο η ευθύ-

νη για κάθε νομικό θέμα που τυχόν προκύψει από την 
εκτέλεση της σύμβασης Παραχώρησης και Αξιοποίησης 
και ιδίως για τα προϊόντα ή/και τις υπηρεσίες που θα ανα-
πτυχθούν βάσει των παραχωρούμενων δικαιωμάτων.

1.5.2. Συμμετοχή του Πανεπιστημίου σε Τεχνοβλα-
στούς

Το Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο υποστηρίζει ενερ-
γά την ίδρυση και λειτουργία τεχνοβλαστών, εκ μέρους 
του ερευνητικού δυναμικού του Ιδρύματος , μέσω του 
Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας και Τεχνογνωσίας.
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1.5.2.1. Απόφαση Ίδρυσης Τεχνοβλαστού
1. Για την ίδρυση Εταιρείας - τεχνοβλαστού του Ελλη-

νικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, αποφασιστικό όργανο 
είναι το Συμβούλιο Διοίκησης του Ιδρύματος. Μέχρι τον 
ορισμό Συμβουλίου Διοίκησης, σύμφωνα με τα οριζόμε-
να στο άρθρο 8 του ν. 4957/2022, η σχετική Απόφαση 
λαμβάνεται από τη Σύγκλητο του Ιδρύματος, η οποία 
ασκεί τα καθήκοντα του Πρυτανικού Συμβουλίου3. 

Για τη λήψη της απόφασης εκ μέρους του αρμοδίου 
οργάνου του Ιδρύματος λαμβάνεται υπόψη η σύμφωνη 
γνώμη της Επιτροπής Ερευνών, κατόπιν αίτησης των εν-
διαφερόμενων ερευνητών και σχετικής εισήγησης του 
Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας, η οποία περιλαμβά-
νει κατ’ ελάχιστον:

• (α) Το αίτημα ίδρυσης και τους ενδιαφερόμενους 
συνιδρυτές,

• (β) Τον προσδιορισμό των αποτελεσμάτων έρευνας 
που προτείνονται προς αξιοποίηση, των φυσικών προ-
σώπων που συμμετείχαν στην παραγωγή αυτών, και των 
εμπλεκόμενων φορέων.

• (γ) Τον κλάδο ή τους κλάδους αγοράς επί της οποίας 
προτείνεται να δραστηριοποιηθεί η προτεινόμενη εται-
ρεία τεχνοβλαστός.

• (δ) Το σχέδιο σύμβασης τεχνοβλαστού4. 
• (ε) Την έκθεση βιωσιμότητας και τα στοιχεία επιχει-

ρησιακού σχεδιασμού του Τεχνοβλαστού. 
Για την υποβολή της ως άνω εισήγησης, το Γραφείο 

Μεταφοράς Τεχνολογίας δύναται να υποστηρίζεται από 
εξειδικευμένη Επιτροπή Αξιολόγησης Τεχνοβλαστού.

Η απόφαση περί ίδρυσης ή μη εταιρείας τεχνοβλα-
στού, εκδίδεται το αργότερο εντός τεσσάρων (4) μηνών 
από την υποβολή της σχετικής αίτησης εκ μέρους των 
ενδιαφερόμενων ερευνητών, άλλως θεωρείται ότι η αί-
τηση έχει εγκριθεί, εφόσον έχει υποβληθεί θετική γνώμη 
εκ μέρους της Επιτροπής Ερευνών του Ιδρύματος.

2. Η σύσταση της εταιρείας τεχνοβλαστού ολοκληρώ-
νεται εντός έξι (6) μηνών από την ημερομηνία έκδοσης 
της εγκριτικής απόφασης του προηγούμενου εδαφίου 
(ή την παρέλευση της σχετικής προθεσμίας των 4 μηνών 
πέραν της οποίας η αίτηση θεωρείται ότι έχει εγκριθεί, 
εφόσον έχει υποβληθεί θετική γνώμη εκ μέρους της Επι-
τροπής Ερευνών του Ιδρύματος). Σε περίπτωση άπρα-
κτης παρέλευσης της ως άνω προθεσμίας των έξι (6) 
μηνών, εφαρμόζονται τα αναφερόμενα στο άρθρο 54 
του ν. 4864/2021, όπως ισχύει.

3. Εάν επί των προς αξιοποίηση ερευνητικών αποτε-
λεσμάτων εκκρεμεί η υποβολή αίτησης για κατοχύρωση 
δικαιωμάτων βιομηχανικής ιδιοκτησίας, το Ε.Α. Πανεπι-
στήμιο, από κοινού με τους συνδικαιούχους ερευνητές, 
προβαίνει πριν την έκδοση της απόφασης περί ίδρυσης 
της εταιρείας τεχνοβλαστού, στην κατάθεση των απαι-
τούμενων αιτήσεων κατοχύρωσης, ήτοι:

• σε περίπτωση εφεύρεσης, της αίτησης για δίπλωμα 
ευρεσιτεχνίας

• σε περίπτωση υποδείγματος χρησιμότητας, της αί-
τησης για το πιστοποιητικό υποδείγματος χρησιμότητας 

3 Άρθρο 53 παρ. 1 ν. 4864/2021, σε συνδυασμό με το άρθρο 448 
παρ. 5 και 6 ν. 4957/2022

4 Άρθρο 60 του ν. 4864/2021

• σε περίπτωση βιομηχανικού σχεδίου, της αίτησης για 
κατοχύρωση βιομηχανικού σχεδίου.

4. Το αρμόδιο για τη λήψη απόφασης ίδρυσης Εταιρεί-
ας - τεχνοβλαστού όργανο δύναται να αρνηθεί να εγκρί-
νει την ίδρυση εταιρείας τεχνοβλαστού με αιτιολογημένη 
απόφαση, σε περιπτώσεις που αυτό επιβάλλεται για τη 
διαφύλαξη των συμφερόντων του Ιδρύματος. 

Σε κάθε περίπτωση, είναι δυνατή η απόρριψη έγκρισης 
στις περιπτώσεις κατά τις οποίες:

• η εκμετάλλευση των αποτελεσμάτων έρευνας συνι-
στά προσβολή δικαιωμάτων τρίτων, ή 

• ο αιτών την άδεια ίδρυσης ερευνητής αθέτησε κατά 
το παρελθόν συμβατικές υποχρεώσεις εκμετάλλευσης 
δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας που είχε αναλάβει 
έναντι του ερευνητικού οργανισμού, ή

• συντρέχουν λόγοι προστασίας δημοσίου συμφέρο-
ντος, ή 

• ο σκοπός της εταιρίας αντίκειται προς την αποστολή 
του Ιδρύματος, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.

5. Το Πανεπιστήμιο κατά την απόφασή του για την 
ίδρυση εταιρείας Τεχνοβλαστού, εφόσον αυτή είναι θε-
τική, έχει τις εξής δυνατότητες:

• α) Να συμμετέχει (δια του Ειδικού Λογαριασμού), ως 
εταίρος στον Τεχνοβλαστό με παραχώρηση συγκεκρι-
μένης διανοητικής του ιδιοκτησίας ή συγκεκριμένης 
τεχνογνωσίας του.

Στην περίπτωση αυτή το Πανεπιστήμιο συμμετέχει ως 
εταίρος στον Τεχνοβλαστό παίρνοντας εταιρικά μερίδια, 
έναντι αντίστοιχου ανταλλάγματος, κατόπιν διαπραγμά-
τευσης. Παράλληλα, δεν αποκλείεται το Πανεπιστήμιο 
να λαμβάνει και royalties για την παραχώρηση της δι-
ανοητικής ιδιοκτησίας στον τεχνοβλαστό (δικαιώματα 
αξιοποίησης) βάσει σχετικής σύμβασης Παραχώρησης 
και Αξιοποίησης δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας.

Σε περίπτωση κατά την οποία το Πανεπιστήμιο συμμε-
τέχει, δια των ανωτέρω, ως εταίρος στον τεχνοβλαστό, 
το ποσοστό του δεν δύναται να ξεπερνά το ποσοστό 
που προβλέπεται από τον ισχύον θεσμικό πλαίσιο ότι 
αναλογεί στο Ίδρυμα στις περιπτώσεις αξιοποίησης 
εξαρτημένων εφευρέσεων, ήτοι το 40% του μετοχικού 
ή εταιρικού κεφαλαίου του τεχνοβλαστού.

• β) Να μη συμμετέχει στο εταιρικό σχήμα του τεχνο-
βλαστού και να παρέχει στον τεχνοβλαστό τα δικαιώμα-
τα συγκεκριμένης διανοητικής ιδιοκτησίας ή συγκεκρι-
μένης τεχνογνωσίας, μέσω σύναψης σχετικής σύμβασης 
Παραχώρησης και Αξιοποίησης μεταξύ του Πανεπιστη-
μίου (δια του Ειδικού Λογαριασμού), και του υπό ίδρυση 
τεχνοβλαστού έναντι ανταλλάγματος.

Η διαδικασία ίδρυσης Εταιρείας - Τεχνοβλαστού απο-
τυπώνεται στο Τμήμα Ε’ του παρόντος.

1.5.2.2. Σύμβαση Τεχνοβλαστού
1. Η σύμβαση τεχνοβλαστού με τους ιδρυτές-εταίρους, 

οι οποίοι ενεργούν για λογαριασμό της υπό σύσταση 
εταιρείας υπογράφεται μετά την έκδοση της εγκριτικής 
απόφασης της παρ. 1.5.2.1 ανωτέρω και ενώ εκκρεμεί η 
εκπλήρωση της υποχρέωσης των ιδρυτών-εταίρων που 
προβλέπεται στην ίδια παράγραφο να προβούν εντός 
έξι (6) μηνών στην ίδρυση της εταιρείας τεχνοβλαστού.
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2. Η σύμβαση τεχνοβλαστού ακολουθεί το σχέδιο 
σύμβασης που έχει εγκριθεί με την ως άνω εγκριτική 
απόφαση. 

Η σύμβαση τεχνοβλαστού συνάπτεται με τους ιδρυ-
τές εταίρους με την αίρεση ίδρυσης της Εταιρείας και με 
την πρόβλεψη η σύμβαση να τεθεί σε ισχύ αμέσως μετά 
την ίδρυση της Εταιρείας. Με την ίδρυσή της, η εταιρεία 
τεχνοβλαστός καθίσταται αυτοδικαίως συμβαλλόμενο 
μέρος. Στη Σύμβαση τεχνοβλαστού:

i. Ρυθμίζονται τα δικαιώματα Διανοητικής Ιδιοκτησίας 
που παραχωρούνται στην εταιρεία τεχνοβλαστό από 
το ίδρυμα, υπό την ιδιότητά του ως ιδιοκτήτης ή ως συ-
νιδιοκτήτης αυτών από κοινού με τους συνιδιοκτήτες 
ερευνητές, οι οποίοι συμβάλλονται ως εκ τρίτου συμβαλ-
λόμενοι. Τα εν λόγω δικαιώματα δύνανται να συνίστανται 
σε παραχώρηση άδειας αξιοποίησης, αποκλειστικής ή 
μη, καθορίζοντας τους όρους παραχώρησης, δηλαδή 
τη γεωγραφική εμβέλεια, τη διάρκεια και το αντίτιμο, 
το οποίο μπορεί να συνίσταται:

a. σε ποσοστό είτε επί του ετήσιου κύκλου εργασιών 
της εταιρείας τεχνοβλαστού,

b. σε κατ’ αποκοπή αντίτιμο,
c. σε συνδυασμό των ανωτέρω. 
ii. Ορίζονται οι όροι και το κατά περίπτωση αντίτιμο:
a. για την εκμίσθωση ή την παραχώρηση χρήσης ερευ-

νητικού και επιστημονικού εξοπλισμού, υποδομών και 
άλλων εγκαταστάσεων για συγκεκριμένο χρόνο και υπό 
όρους που διασφαλίζουν τη χρήση και τη λειτουργία 
του εξοπλισμού, των υποδομών και των εγκαταστάσε-
ων σύμφωνα με την αποστολή του, όπως ορίζεται στη 
οικεί α νομοθεσία5,

b. για την εκμίσθωση χώρου γραφείων σε ακίνητο 
στο οποίο έχει ιδιοκτησία, μισθώνει ή διαχειρίζεται το 
Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, εφόσον προβλέπεται 
τέτοια εκμίσθωση,

c. για τη χορήγηση άδειας χρήσης της επωνυμίας ή 
του εγκεκριμένου λογοτύπου του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου από την εταιρεία τεχνοβλαστό, εφόσον 
παραχωρείται τέτοια άδεια6,

iii. Προβλέπονται:
a. η δυνατότητα ανανέωσης ή χορήγησης παράτασης 

της διάρκειας της Σύμβασης πέραν της αρχικώς ορισθεί-
σας,

b. υποχρεώσεις περιοδικής ενημέρωσης του Ιδρύ-
ματος για τη δραστηριότητά της και για τα οικονομικά 
στοιχεία της, βάσει των οποίων υπολογίζονται τα οφει-
λόμενα,

c. όροι τήρησης εχεμύθειας και προστασίας των εκχω-
ρουμένων δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας,

5 Σε περίπτωση συνέχισης της έρευνας από την εταιρεία τεχνο-
βλαστό, με χρήση των εγκαταστάσεων του Ιδρύματος, καθορί-
ζονται με σαφήνεια εκ των προτέρων οι δικαιούχοι των δικαιω-
μάτων διανοητικής ιδιοκτησίας επί των αποτελεσμάτων που θα 
παραχθούν.

6 Η εταιρεία τεχνοβλαστός δεν δύναται να περιλαμβάνει στην 
επωνυμία της, όπως αυτή ορίζεται στο καταστατικό της, την επω-
νυμία του ερευνητικού οργανισμού ή τμήμα αυτής ή να χρησιμο-
ποιεί ως λογότυπό της το εγκεκριμένο λογότυπο του ερευνητικού 
οργανισμού.

d. δεσμεύσεις για τη διασφάλιση αποφυγής σύγκρου-
σης συμφερόντων για τους εταίρους που είναι μέλη του 
ερευνητικού ή ακαδημαϊκού προσωπικού,

e. οι όροι πρόωρης καταγγελίας της σύμβασης τεχνο-
βλαστού για σπουδαίο λόγο, όπως:

i. η μη τήρηση των συμφωνηθέντων όρων αξιοποίη-
σης των δικαιωμάτων,

ii. η μη εμπρόθεσμη καταβολή των συμφωνηθέντων 
ποσοστών από την αξιοποίηση των δικαιωμάτων,

iii. η απόκρυψη εσόδων,
iv. η εκχώρηση υποαδειών κατά παράβαση της σύμ-

βασης εταιρείας τεχνοβλαστού,
v. η κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης,
vi. οποιαδήποτε συμπεριφορά της εταιρείας ή μελών 

της, που δύναται να προκαλέσει βλάβη στη φήμη ή στα 
συμφέροντα του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, 

vii. η χρήση του εξοπλισμού και των εγκαταστάσεων 
του ερευνητικού οργανισμού, που έχει παραχωρηθεί, 
κατά τρόπο που εμποδίζει την εκπλήρωση της αποστο-
λής του και των καθηκόντων του λοιπού προσωπικού 
του, 

viii. τυχόν παράβαση όρων σχετικά με την υποχρέωση 
ενημέρωσης και εχεμύθειας,

ix. η απρόοπτη μεταβολή συνθηκών και 
x. ανωτέρα βία.
3. Σε περίπτωση που η σύμβαση τεχνοβλαστού πα-

ραλείπει να ορίσει κάποιους εκ των όρων της παρούσας 
παραγράφου, ισχύουν τα εξής:

i. εάν παραλείπεται να ορισθεί διάρκεια σύμβασης, 
τότε η σύμβαση έχει διάρκεια δέκα (10) ετών,

ii. εάν παραλείπεται να ορισθεί το είδος της άδειας που 
παραχωρείται επί της διανοητικής ιδιοκτησίας, θεωρείται 
ότι παραχωρείται μη αποκλειστική άδεια εκμετάλλευσης 
καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης.

iii. εάν παραλείπεται να ορισθεί η διάρκεια της άδειας 
εκμετάλλευσης επί της διανοητικής ιδιοκτησίας των εταί-
ρων μελών ερευνητικού ή ακαδημαϊκού προσωπικού, 
βάσει της οποίας προέκυψαν τα ερευνητικά αποτελέσμα-
τα, θεωρείται ότι η παραχώρηση ισχύει κατά τη διάρκεια 
της σύμβασης τεχνοβλαστού,

iv. εάν παραλείπεται να ορισθούν η καταβολή αμοι-
βής και ο χρόνος, ισχύει εκ του νόμου αμοιβή ύψους 
ένα τοις εκατό (1%) επί των ακαθάριστων εσόδων της 
εταιρείας τεχνοβλαστού από το πρώτο έτος λειτουργίας 
της εταιρείας και καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης, 
ανεξαρτήτως εάν το Ίδρυμα έχει εταιρική συμμετοχή 
στην εταιρεία τεχνοβλαστό.

4. Εάν επί των προς αξιοποίηση ερευνητικών αποτε-
λεσμάτων υπάρχουν δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησί-
ας με ιδιοκτησία ή συνιδιοκτησία ερευνητών, τότε στη 
σύμβαση τεχνοβλαστού συμβάλλονται ως εκ τρίτου 
συμβαλλόμενοι και οι ερευνητές που είναι δικαιούχοι 
των εν λόγω δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας για 
να αναλάβουν την υποχρέωση παραχώρησης άδειας 
επί των δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας ή την 
υποχρέωση μεταβίβασης αυτών. Εάν σε έναν ερευνητή 
συμπίπτουν οι ιδιότητες δικαιούχου δικαιώματος δια-
νοητικής ιδιοκτησίας και ιδρυτή-εταίρου, ο ερευνητής 
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συμβάλλεται και υπό τις δύο ιδιότητες, με αντίστοιχες 
προβλέψεις στη σύμβαση.

5. Στη σύμβαση τεχνοβλαστού ορίζεται κάθε άλλο 
ζήτημα που θεωρείται κρίσιμο, όπως:

• οι όροι ίδρυσης, οργάνωσης και επιχειρηματικής λει-
τουργίας της εταιρείας τεχνοβλαστού,

• η εταιρική συμμετοχή του Ελληνικού Ανοικτού Πανε-
πιστημίου στον τεχνοβλαστό,

• η συμμετοχή επενδυτών, 
• η ύπαρξη περιόδου "χάριτος" για την καταβολή των 

συμφωνηθέντων δικαιωμάτων αξιοποίησης της παρα-
χωρηθείσας Διανοητικής Ιδιοκτησίας για περίοδο που 
δεν μπορεί να ξεπερνά τα 2 έτη από την ημερομηνία 
υπογραφής της σύμβασης τεχνοβλαστού,

•  οι όροι υλοποίησης του επιχειρηματικού σχεδίου του 
τεχνοβλαστού, κ.ά.

1.5.2.3. Ειδικά θέματα λειτουργίας Τεχνοβλαστού
1. Η εκτέλεση της σύμβασης-τεχνοβλαστού και η 

σχέση του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου με την 
εταιρεία τεχνοβλαστό βασίζονται στις αρχές της καλής 
πίστης και της αμοιβαίας εμπιστοσύνης.

2. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά στη σχετική Από-
φαση, η διάρκεια του Τεχνοβλαστού είναι δέκα (10) έτη. 
Με ειδικά αιτιολογημένη απόφαση του αρμόδιου οργά-
νου, κατόπιν τεκμηριωμένης αίτησης του Τεχνοβλαστού 
και σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής Ερευνών, η διάρκεια 
αυτή μπορεί να παραταθεί.

3. Μετά τη σύναψη σύμβασης τεχνοβλαστού και καθ’ 
όλη τη διάρκεια λειτουργίας της εταιρείας τεχνοβλαστού, 
η εταιρεία δύναται να εκμεταλλεύεται επιπλέον ερευνητι-
κά αποτελέσματα με διακριτές συμβάσεις Παραχώρησης 
και Αξιοποίησης δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας, 
οι οποίες συνάπτονται σύμφωνα με τα αναφερόμενα 
στον παρόντα Κανονισμό. Οι εν λόγω συμβάσεις δια-
τηρούν την αυτοτέλειά τους σε σχέση με τη Σύμβαση 
Τεχνοβλαστού και η λύση, λήξη ή ακύρωση κάποιας εξ 
αυτών με οιονδήποτε τρόπο και για οιανδήποτε αιτία, 
δεν επηρεάζει την ισχύ της έτερης σύμβασης.

4. Στις περιπτώσεις ερευνητικών αποτελεσμάτων 
που παραχωρούνται προς αξιοποίηση στην εταιρεία 
τεχνοβλαστό, επί των οποίων δύναται να θεμελιωθούν 
δικαιώματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας για τα οποία έχει 
ληφθεί απόφαση από το Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο 
να μην προβεί σε ενέργειες κατοχύρωσης σχετικών δικαι-
ωμάτων, η εταιρεία τεχνοβλαστός έχει το αποκλειστικό 
δικαίωμα να προβεί στην κατοχύρωση των δικαιωμάτων, 
κατόπιν συνεννόησης με τους τυχόν συνιδιοκτήτες ερευ-
νητές και υπό την προϋπόθεση ότι αυτό προβλέπεται 
ρητά στη σύμβαση τεχνοβλαστού.

5. Σε περίπτωση εξαγοράς του Τεχνοβλαστού από τρί-
το, αίρεται η ιδιότητα του Τεχνοβλαστού. 

6. Με τη λύση της σύμβασης τεχνοβλαστού, είτε λόγω 
παρέλευσης του συμφωνηθέντος χρόνου διαρκείας της 
άδειας εκμετάλλευσης των δικαιωμάτων που εκχωρή-
θηκαν με αυτήν, είτε λόγω πρόωρης καταγγελίας της 
σύμβασης:

i. λύνονται οι ισχύουσες μισθώσεις και παραχωρήσεις 
χρήσης ερευνητικού και επιστημονικού εξοπλισμού, 

εγκαταστάσεων, μηχανημάτων, υποδομών και χώρων 
που προβλέπονται στη σύμβαση τεχνοβλαστού,

ii. καταργείται η απόφαση του Ιδρύματος με την οποία 
εγκρίνεται η συμμετοχή των ερευνητών του Ιδρύματος 
στον τεχνοβλαστό και για τη συμμετοχή τους ισχύουν 
πλέον οι διατάξεις περί άδειας άσκησης ιδιωτικού έργου,

iii. η εταιρεία τεχνοβλαστός παύει να απολαμβάνει τα 
προνόμια και τις διευκολύνσεις που τυχόν προβλέπει η 
νομοθεσία για τις εταιρείες τεχνοβλαστούς και τα μέλη 
τους και,

iv. η εταιρεία υποχρεούται να αφαιρέσει τον όρο «τε-
χνοβλαστός» από την επωνυμία της και να άρει άμεσα 
οποιαδήποτε αναφορά που δηλώνει προέλευσή της 
από Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, και οποιαδήποτε 
χρήση της επωνυμίας ή του εγκεκριμένου λογοτύπου 
του Ιδρύματος, εφόσον αρχικά είχε παρασχεθεί το εν 
λόγω δικαίωμα.

1.5.2.4. Κοινή εταιρεία τεχνοβλαστός 
Σε περίπτωση που οι ερευνητές προέρχονται από 

διαφορετικούς ερευνητικούς οργανισμούς, η αίτηση 
ίδρυσης εταιρείας τεχνοβλαστού υποβάλλεται από τον 
κάθε ερευνητή στον οργανισμό στον οποίο ανήκει. Ο 
κάθε ερευνητικός οργανισμός ακολουθεί την προβλε-
πόμενη από τον νόμο και τον Εσωτερικό του Κανονισμό 
Μεταφοράς Τεχνολογίας διαδικασία για την έγκριση της 
Κοινής Εταιρείας Τεχνοβλαστού και για τη συμμετοχή 
του σε αυτήν.

Στη συγκεκριμένη περίπτωση, συντάσσεται κοινό σχέ-
διο σύμβασης τεχνοβλαστού, στο οποίο καθορίζεται το 
ποσοστό ιδιοκτησίας εκάστου ερευνητικού οργανισμού 
επί των δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας, που εκχω-
ρούνται στην εταιρεία τεχνοβλαστό. Η εν λόγω σύμβαση 
τεχνοβλαστού συνάπτεται ως ενιαία σύμβαση για όλους 
τους ερευνητικούς οργανισμούς και έχει συμβαλλόμενα 
μέρη αφενός την εταιρεία τεχνοβλαστό ή τους ιδρυτές-
εταίρους αυτής και αφετέρου από κοινού τους ερευνη-
τικούς οργανισμούς από τους οποίους προέρχονται οι 
ερευνητές εταίροι.

1.5.2.5. Λοιπά θέματα που αφορούν τη σύσταση και 
λειτουργία τεχνοβλαστών 

1. Tο Πανεπιστήμιο, μέσω του Γραφείου Μεταφοράς 
Τεχνολογίας, μπορεί να παρέχει στον τεχνοβλαστό πρό-
σθετες υπηρεσίες ενημέρωσης και συμβουλευτικής υπο-
στήριξης αναφορικά με τις διαδικασίες ή/και την επιχει-
ρηματική ωρίμανση για την έναρξη της λειτουργίας του.

2. Επί λοιπών θεμάτων που αφορούν τη σύσταση και 
λειτουργία τεχνοβλαστών και δεν εξειδικεύονται στο πα-
ρόν, ισχύουν οι διατάξεις  του Μέρους Γ’ του ν. 4864/2021, 
όπως κάθε φορά ισχύει.

1.6. Τμήμα Δ’: Πολιτική για τις Συγκρούσεις Συμφερό-
ντων 

1.6.1. Στόχος 
Στο πλαίσιο της σύναψης και της υλοποίησης δραστη-

ριοτήτων αξιοποίησης της έρευνας ενδέχεται να δημι-
ουργηθούν καταστάσεις σύγκρουσης συμφερόντων, οι 
οποίες είναι αναγκαίο να αντιμετωπιστούν έγκαιρα και 
με επάρκεια, προκειμένου να διασφαλιστεί:

• η αντικειμενικότητα και ακεραιότητα των μελών και 
των αρμόδιων οργάνων του ιδρύματος,
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• η κατοχύρωση, διαχείριση και αξιοποίηση της διανο-
ητικής ιδιοκτησίας με αμεροληψία και με γνώμονα την 
επιτέλεση της αποστολής του Ιδρύματος,

• η υποστήριξη των ερευνητών του Πανεπιστημίου για 
τη συμμετοχή τους στην αξιοποίηση των ερευνητικών 
αποτελεσμάτων, με τον ενδεικνυόμενο κάθε φορά τρό-
πο, και η προστασία τους από καταστάσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων.

Προς τη συγκεκριμένη κατεύθυνση, στόχος της πα-
ρούσας πολιτικής είναι:

• να παρέχει κατάλληλη ενημέρωση και υποστήρι-
ξη στους ερευνητές του Πανεπιστημίου προκειμένου 
να είναι σε θέση να αναγνωρίζουν, να αναφέρουν και 
να διαχειρίζονται, σε συνεργασία με το Πανεπιστήμιο, 
δυνητικές, φαινομενικές και πραγματικές καταστάσεις 
σύγκρουσης συμφερόντων,

• να συμβάλει στην προστασία της φήμης του Πανεπι-
στημίου, των ερευνητών του, καθώς και στον περιορισμό 
άλλων ευθυνών που ενδέχεται να προκύψουν.

1.6.2. Περιεχόμενο 
1. Η παρούσα Πολιτική ισχύει για όλα τα μέλη του 

Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου που εμπλέκονται 
σε ερευνητικές δραστηριότητες. Επίσης ισχύει και για 
τους επισκέπτες ερευνητές, τους ειδικούς λειτουργικούς 
επιστήμονες, το διοικητικό και τεχνικό προσωπικό του 
ιδρύματος, με οποιαδήποτε σχέση εργασίας και αν συ-
νεργάζονται με το Πανεπιστήμιο, τους υποψήφιους δι-
δάκτορες, τους μεταδιδάκτορες, τους μεταπτυχιακούς 
και τους προπτυχιακούς φοιτητές, εφόσον οι ανωτέρω 
συμμετέχουν στη δημιουργία γνώσης ή/και εμπλέκονται 
σε ερευνητικές δραστηριότητες του Πανεπιστημίου, οι 
οποίοι εφεξής θα καλούνται «ερευνητές». Επίσης, αφορά 
όλα τα φυσικά και νομικά πρόσωπα τα οποία είναι συνδε-
δεμένα με τους ανωτέρω ερευνητές και η συγκεκριμένη 
σύνδεση ενδέχεται να επηρεάσει την αντικειμενικότητά 
τους.

2. Ενδεικτικές περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων 
είναι:

• (α) όταν η δραστηριότητα του μέλους στο πλαίσιο της 
εταιρείας τεχνοβλαστού περιορίζει τον χρόνο που αφιε-
ρώνει στα λοιπά καθήκοντά του και ιδίως στην ερευνη-
τική του δραστηριότητα, προκαλώντας καθυστερήσεις 
ή επιδρώντας αρνητικά στην αποτελεσματικότητα του 
έργου της ερευνητικής ομάδας στην οποία συμμετέχει, 

• (β) όταν ο ερευνητής αποτελεί ταυτόχρονα μέλος ει-
σηγούμενου ή αποφασίζοντος οργάνου ή τρίτου εμπλε-
κόμενου φορέα στο πλαίσιο των Τμημάτων Β’ και Γ’ του 
παρόντος Κανονισμού, όπως ενδεικτικά στις σχέσεις:

- ερευνητή/εφευρέτη με συμμετέχοντα στη διαδικασία 
λήψης αποφάσεων για προστασία διανοητικής ιδιοκτη-
σίας,

- ερευνητή με τεχνοβλαστό (στον οποίο ο ερευνητής 
μπορεί να συμμετέχει ως ιδρυτής, μέτοχος, μέλος δι-
οίκησης, εκτελεστικό μέλος διοίκησης, επιστημονικός 
συνεργάτης, να συνάπτει σύμβαση παροχής υπηρεσιών 
με τον τεχνοβλαστό κ.λπ.),

- ανάμεσα στο εργαστήριο που ανήκει ο ερευνητής 
και τον τεχνοβλαστό,

- με τρίτες εταιρίες με τις οποίες πιθανώς σχετίζεται 
ο ερευνητής,

- Πανεπιστημίου με τεχνοβλαστό7,
- Πανεπιστημίου με τρίτες εταιρίες με τις οποίες σχε-

τίζεται ο ερευνητής.
• (γ) όταν η χρήση υποδομών και εγκαταστάσεων του 

Πανεπιστημίου από το μέλος ακαδημαϊκού ή ερευνητι-
κού προσωπικού στο πλαίσιο της εταιρείας τεχνοβλα-
στού, εφόσον έχει παραχωρηθεί τέτοια χρήση στην 
εταιρεία τεχνοβλαστό, περιορίζει τη διαθεσιμότητα υπο-
δομών και εγκαταστάσεων για το υπόλοιπο προσωπικό 
του Ιδρύματος.

Οι συγκρούσεις συμφερόντων κατά την προστασία, 
διαχείριση και αξιοποίηση της έρευνας του ιδρύματος 
δεν είναι πάντα αντιδεοντολογικές ή μη αποδεκτές, ενώ 
συχνά μπορεί να είναι και αναπόφευκτες. Ως εκ τούτου, η 
διαχείρισή τους με τον κατάλληλο τρόπο μπορεί να οδη-
γήσει σε εξάλειψη τους ή σε περιορισμό του αντικτύπου 
τους σε αποδεκτό για τα εμπλεκόμενα μέρη επίπεδο.

4. Η Πολιτική για τις συγκρούσεις συμφερόντων συνί-
σταται στη διαμόρφωση των κατάλληλων μεθόδων και 
οργανωτικών οντοτήτων, που θα συνεισφέρουν στην 
αναγνώριση, αποτροπή και αντιμετώπιση περιπτώσεων 
σύγκρουσης συμφερόντων στο πλαίσιο προστασίας, δια-
χείρισης και αξιοποίησης των δικαιωμάτων Διανοητικής 
Ιδιοκτησίας που δημιουργούνται με τη συνεισφορά του 
Ε.Α. Πανεπιστημίου.

Σε αυτό το πλαίσιο, το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολο-
γίας λειτουργεί ενημερωτικά προς τους ερευνητές του 
Ιδρύματος που εμπλέκονται σε διαδικασίες αξιοποίη-
σης της έρευνας, σχετικά με την ύπαρξη της παρούσας 
Πολιτικής και τις διαδικασίες που ακολουθούνται στις 
περιπτώσεις που ανακύπτουν ή ενδέχεται να ανακύψουν 
συγκρούσεις συμφερόντων κατά την αξιοποίηση της 
έρευνας.

5. Κρίσιμη συνιστώσα της Πολιτικής του Πανεπιστη-
μίου για τις συγκρούσεις συμφερόντων είναι η Δήλωση 
Σύγκρουσης Συμφερόντων (βλ. σχετικό υπόδειγμα στο 
Παράρτημα ΙΙ κατωτέρω). H Δήλωση Σύγκρουσης Συμ-
φερόντων υποβάλλεται στο αρμόδιο όργανο του Ιδρύ-
ματος από κάθε ερευνητή που εμπλέκεται σε μία δυνη-
τική, φαινομενική ή πραγματική κατάσταση σύγκρουσης 
συμφερόντων. Το καθήκον αναφοράς προς τα αρμόδια 
όργανα, ισχύει τόσο για τις περιπτώσεις όπου έχει προ-
κύψει μία κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων όσο 
και για τις περιπτώσεις κατά τις οποίες, πιθανολογείται 
η ύπαρξη μιας τέτοιας κατάστασης.

Η μη αναφορά πραγματικής σύγκρουσης συμφερό-
ντων μπορεί να οδηγήσει τον ερευνητή του πανεπι-
στημίου σε αποχή από διαπραγματεύσεις, αποκλεισμό 
του από συγκεκριμένες ενέργειες που αφορούν στην 

7  Η ανάθεση στις εταιρείες-τεχνοβλαστούς εκπόνησης μελετών 
ή προγραμμάτων ή εκτέλεσης συγκεκριμένου έργου ή προμήθειας 
υλικού ή παροχής υπηρεσιών στον οικείο ή σε άλλον ερευνητικό 
οργανισμό γίνεται βάσει της νομοθεσίας για τη σύναψη δημοσίων 
συμβάσεων, λαμβάνοντας υπόψη την ανάγκη αποφυγής σύγκρου-
σης συμφερόντων, ιδίως, στις περιπτώσεις στις οποίες μέτοχος 
του αναδόχου τυγχάνει ταυτόχρονα μέλος του αποφασίζοντος 
οργάνου της αναθέτουσας αρχής.
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προστασία, διαχείριση και αξιοποίηση δικαιωμάτων Δι-
ανοητικής Ιδιοκτησίας, και στα λοιπά θέματα που εμπί-
πτουν στο πεδίο εφαρμογής του παρόντος Κανονισμού, 
ή ακόμη και σε πειθαρχικές ποινές, σε συνεργασία με 
άλλα κατά περίπτωση αρμόδια όργανα του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου.

1.6.3. Επιτροπή Σύγκρουσης Συμφερόντων 
1.6.3.1. Σύνθεση
Η Επιτροπή Σύγκρουσης Συμφερόντων συγκροτείται 

με Απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Ιδρύματος. 
Μέχρι τον ορισμό Συμβουλίου Διοίκησης, σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο άρθρο 8 του ν. 4957/2022, η σχετική 
Απόφαση λαμβάνεται από τη Σύγκλητο του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου, η οποία ασκεί τα καθήκοντα 
του Πρυτανικού Συμβουλίου του Ιδρύματος.

Η Επιτροπή σύγκρουσης συμφερόντων αποτελείται 
από:

• τον/την Πρύτανη του Πανεπιστημίου, ως Προεδρεύ-
οντα,

• τον/την Πρόεδρο της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού 
Λογαριασμού,

• ένα μέλος της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού Λο-
γαριασμού,

• τον/την προϊστάμενο/η της Νομικής Υπηρεσίας του 
Ιδρύματος,

• έναν εμπειρογνώμονα (μέλος του Πανεπιστημίου ή 
μέλος του Μητρώου Εμπειρογνωμόνων του Γραφείου 
Μεταφοράς Τεχνολογίας).

1.6.3.2. Αρμοδιότητες 
1. Η Επιτροπή Σύγκρουσης Συμφερόντων είναι υπεύ-

θυνη για τη διατήρηση και ανάπτυξη της πολιτικής σύ-
γκρουσης συμφερόντων, την καθοδήγηση των εμπλεκο-
μένων σε περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων, την 
κλιμάκωση κινδύνων και ζητημάτων σύγκρουσης συμ-
φερόντων και την παροχή συμβουλών και συστάσεων 
προς τους εμπλεκόμενους σε περιπτώσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων.

Ειδικότερα, στις αρμοδιότητες της Επιτροπής συμπε-
ριλαμβάνονται:

• η επισκόπηση της λειτουργίας της πολιτικής του Πα-
νεπιστημίου για τις συγκρούσεις συμφερόντων,

• η ενθάρρυνση της διάδοσης «καλών πρακτικών» 
ενημέρωσης και διαχείρισης σύγκρουσης συμφερόντων,

• η διαπίστωση της ύπαρξης σύγκρουσης συμφερό-
ντων, επί τη βάσει της σχετικής Δήλωσης ή μη,

• η παρέμβαση σε μεμονωμένες περιπτώσεις σύγκρου-
σης συμφερόντων, με σκοπό την παροχή κατευθύνσεων 
για τη διαχείριση και αντιμετώπιση αυτών,

• η υποβολή σχετικών συστάσεων προς τους ερευνητές 
του Πανεπιστημίου.

2. Η Επιτροπή εξετάζει τη Δήλωση Σύγκρουσης Συμ-
φερόντων του ερευνητή για να καθορίσει εάν η περίπτω-
ση αφορά πράγματι σε σύγκρουση συμφερόντων και 
πρέπει να αντιμετωπιστεί ή εάν μπορεί να αποφευχθεί 
εξαρχής με την κατάλληλη διαχείριση.

Επακόλουθα, η Επιτροπή Σύγκρουσης Συμφερόντων 
συνεργάζεται με τον ερευνητή και υποδεικνύει τις ενδε-
δειγμένες ενέργειες για την αποφυγή ή αντιμετώπιση της 
σύγκρουσης συμφερόντων.

Οι συγκεκριμένες ενέργειες περιλαμβάνουν κατ’ ελά-
χιστον τις εξής κατευθύνσεις:

• Ενημέρωση: Προσδιορισμός των (φυσικών/νομικών/
διοικητικών) οντοτήτων, εντός και εκτός του Πανεπιστη-
μίου, όπου πρέπει να γνωστοποιηθεί η ύπαρξη σύγκρου-
σης συμφερόντων,

• Αντιμετώπιση: Προσδιορισμός των ενεργειών/διαδι-
κασιών, καθώς και των θέσεων/αρμοδιοτήτων που συ-
νεισφέρουν στη σύγκρουση συμφερόντων και πρέπει 
να αποφευχθούν από τον ερευνητή,

• Προστασία: της ακεραιότητας της έρευνας, της φή-
μης του Ε.Α. Πανεπιστημίου, των ερευνητών του και της 
τυχόν εμπλεκόμενης ερευνητικής ομάδας.

Μεταξύ των ενεργειών αυτών, περιλαμβάνονται:
• η εξαίρεση του ερευνητή:
- από τη συμμετοχή του σε αποφάσεις που αφορούν 

στην προστασία και αξιοποίηση της διανοητικής ιδιο-
κτησίας,

- από τις διαπραγματεύσεις του Πανεπιστημίου (ή του 
εργαστηρίου στο οποίο ανήκει ο ερευνητής) με τον τε-
χνοβλαστό για την παραχώρηση της τεχνογνωσίας,

- από τη σύναψη συμφωνιών του εργαστηρίου ή του 
τεχνοβλαστού με τρίτες εταιρίες,

- από συγκεκριμένες διαπραγματεύσεις ή συγκεκριμέ-
νες συμφωνίες παραχώρησης ή μεταβίβασης δικαιωμά-
των του οργανισμού,

• η λήψη κάθε αναγκαίας επιμέλειας (απαραίτητες 
άδειες, τήρηση εχεμύθειας κ.λπ.) σε περιπτώσεις αξιοποί-
ησης ερευνητικών αποτελεσμάτων χρηματοδοτούμενων 
από τρίτο φορέα,

• η οριοθέτηση:
- του χρόνου που θα παρέχει ο ερευνητής τις υπηρε-

σίες του στον τεχνοβλαστό8,
- του χρόνου και των όρων χρήσης του εργαστηρί-

ου, των υποδομών του και του λοιπού εξοπλισμού του 
Ιδρύματος, 
 -του χρόνου που αφιερώνει ο ερευνητής σε εξωπα-

νεπιστημιακές δραστηριότητες,
- της χρήσης των λογοτύπων του Ιδρύματος,
• η αντικατάσταση του ερευνητή για μη εκπλήρωση 

συμφωνημένων ερευνητικών υποχρεώσεων,
• η αποφυγή πράξεων που προκαλούν νομική, οικονο-

μική ευθύνη ή άλλη ευθύνη του Ιδρύματος,
• η μη ανάπτυξη δραστηριότητας προς ίδιον όφελος, 

η οποία αντίκειται στις αρχές που διέπουν την έρευνα 
στο Πανεπιστήμιο, ή παραβιάζει δικαιώματα διανοητικής 
ιδιοκτησίας του Πανεπιστημίου.

Η Επιτροπή, συνεπικουρούμενη από το Γραφείο Με-
ταφοράς Τεχνολογίας του Πανεπιστημίου, καταγράφει 
την πορεία των ενεργειών που συμφωνήθηκαν με τον 
ερευνητή, για να διασφαλιστεί η σωστή διαχείριση ή η 
αποφυγή σύγκρουσης συμφερόντων.

8  Εφόσον ο ερευνητής δεν είναι συνεπής στα ερευνητικά του 
καθήκοντα και τις λοιπές υποχρεώσεις του προς τον οργανισμό, 
η Επιτροπή μπορεί να του ζητήσει να επιλέξει σε ποιες δραστη-
ριότητες μπορεί να ανταπεξέλθει, ζητώντας του παράλληλα να 
ορίσει αντικαταστάτη ως προς τις ερευνητικές του υποχρεώσεις.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 24 Ιανουαρίου 2024

  Ο Πρόεδρος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΒΡΟΥΖΙΩΤΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02007740202240076*
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