
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρη-

σης «SLT ΣΑΜΑΡΑΣ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΦΟΔΙΑΣΤΙ-

ΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με διακριτικό τίτλο «SLT 

SAMARAS SA» στο καθεστώς ενίσχυσης «Mετα-

ποίηση  - Εφοδιαστική Αλυσίδα» των άρθρων  72 

έως 77 του ν. 4887/2022.

2 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«ΜΑΤΡΕΞ ΑΛΟΥΜΙΝΟΥΜ ΝΤΑΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙ-

ΡΙΑ ΜΗΤΡΕΣ ΔΙΕΛΑΣΗΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ» με διακρι-

τικό τίτλο «ΜΑΤΡΕΞ ΑΛΟΥΜΙΝΟΥΜ ΝΤΑΙΣ A.E.» 

στο καθεστώς ενίσχυσης «Mεταποίηση  - Εφο-

διαστική Αλυσίδα» των άρθρων  72 έως 77 του 

ν. 4887/2022.

3 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«MARMOR SG ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΜΑΡΜΑΡΟΥ ΚΑΙ ΓΡΑΝΙΤΗ» με διακριτικό τίτλο 

«STONE GROUP INTERNATIONAL» στο καθεστώς 

ενίσχυσης «Mεταποίηση - Εφοδιαστική Αλυσίδα» 

των άρθρων 72 έως 77 του ν. 4887/2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)   

Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«SLT ΣΑΜΑΡΑΣ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με διακριτικό τίτλο «SLT 
SAMARAS SA» στο καθεστώς ενίσχυσης «Mετα-
ποίηση - Εφοδιαστική Αλυσίδα» των άρθρων 72 
έως 77 του ν. 4887/2022.   

 Με την υπό στοιχεία 5686/ΔΠΑ/07/8/27917/01/
Ν.4887/2022/08-02-2024 απόφαση του Αναπληρωτή 
Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης του Υπουργείου 
Εσωτερικών (τομέας Μακεδονίας και Θράκης) εγκρίθηκε 
η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4887/2022, όπως ισχύει, 
και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης Μεταποίηση - 
Εφοδιαστική Αλυσίδα των άρθρων 72 έως 77 επενδυτι-
κού σχεδίου που αναφέρεται στη δημιουργία νέας μονά-
δας (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 52.29.19.03 
Υπηρεσίες μεταφοράς με διαχείριση της αλυσίδας εφο-
διασμού (logistics), στη θέση Αγρόκτημα Καλοχωρίου 
της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΕΧΕΔΩΡΟΥ, συνολικού επι-
λέξιμου κόστους ίσου με 2.448.758,10 € και συνολικού 
ενισχυόμενου κόστους ίσου με 2.448.758,10 €.

Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής:
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  Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Γενικής Διεύθυνσης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ   

Ι

(2)

 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«ΜΑΤΡΕΞ ΑΛΟΥΜΙΝΟΥΜ ΝΤΑΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙ-

ΡΙΑ ΜΗΤΡΕΣ ΔΙΕΛΑΣΗΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ» με διακρι-

τικό τίτλο «ΜΑΤΡΕΞ ΑΛΟΥΜΙΝΟΥΜ ΝΤΑΙΣ A.E.» 

στο καθεστώς ενίσχυσης «Mεταποίηση - Εφο-

διαστική Αλυσίδα» των άρθρων 72 έως 77 του 

ν. 4887/2022.   

 Με την υπό στοιχεία 5675/ΔΠΑ/07/8/49608/01/

Ν.4887/2022/08-02-2024 απόφαση του Αναπληρωτή 

Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης του Υπουργείου 

Εσωτερικών (τομέας Μακεδονίας και Θράκης) εγκρί-
θηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4887/2022, όπως 
ισχύει, και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης Μετα-
ποίηση - Εφοδιαστική Αλυσίδα των άρθρων 72 έως 77 
επενδυτικού σχεδίου που αναφέρεται στην επέκταση 
δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας (ΚΑΔ κύριου κλά-
δου δραστηριότητας: 25.73 Κατασκευή εργαλείων), στη 
θέση ΑΓΡΟΤΕΜΑΧΙΟ ΑΡ. 991 στην ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΔΙΑΒΑ-
ΤΩΝ, της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΕΧΕΔΩΡΟΥ, συνολικού 
επιλέξιμου κόστους ίσου με 1.640.334,00 € και συνολικού 
ενισχυόμενου κόστους ίσου με 1.640.334,00 €.

Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής:

4 Ποσοστά Ενισχύσεων 

4.1 
Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας: 
Δημιουργία νέας μονάδας 

Ποσοστό 
(%) 

ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 

Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης για Μεγάλες Επιχειρήσεις (Άρθρο 10) 50,00% 

Προσαύξηση ποσοστού λόγω ΜΜΕ (ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ �) 20,00% 

Τελική ένταση Ενίσχυσης 70,00% 

4.2 
Συνολικά Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας: 
Δημιουργία νέας μονάδας 

Υπολογιζόμενα ποσοστά βάσει των εντάσεων του άρθρου 10 του ν.4887/22, του αιτούμενου 

ποσοστού που συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ ΑΙΤΗΣΗ -ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ � Πεδίο 5.1 και του ποσοστού 

του χάρτη περιφερειακών ενισχύσεων. 

ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 

ΕΠΙΧΟΡΗΓ
ΗΣΗ 

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΙΚΗΣ 

ΜΙΣΘΩΣΗΣ 

ΦΟΡΟΛΟΓΙ
ΚΗ 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ 

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 

ΚΟΣΤΟΥΣ 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥ
ΜΕΝΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ
Σ 

Ανώτατο ποσοστό 
(Άρθρο 75 - Παρ. 2) συμπεριλαμβανομένου 
αυξημένων ποσοστών (Άρθρο 75 - Παρ. 3) 

και λόγω μεγέθους 

80% 100% 100% 100% 

Αιτούμενο τμήμα (ποσοστό %) της 
συνολικής ενίσχυσης με βάση αυτών που 
συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ 1 - Καρτέλα 5.1 

100% 0% 0% 0% 

Χάρτης Περιφερειακών Ενισχύσεων (Χ.Π.Ε) 70% 70% 70% 70% 

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές Ενισχύσεις 
(Άρθρο 6) 

56% - - - 

- Ποσοστά ενίσχυσης περιφερειακού χαρακτήρα

- Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουργηθούν από την υλοποίηση της επένδυσης, 
εκφρασμένες σε Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.) ως ακολούθως:

3.1.2 Νέες Θέσεις Απασχόλησης στην Επιχείρηση - Φορέα του Επενδυτικού Σχεδίου 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ � Πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ 4,20 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � Πτυχιούχοι ΙΕΚ/ΔΙΕΚ 4,20 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � Λοιποί 5,60 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � ΣΥΝΟΛΟ 14,00 
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4 Ποσοστά Ενισχύσεων 

4.1 
Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας : 
Επέκταση δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας 

Ποσοστό 
(%) 

ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 

Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης για Μεγάλες Επιχειρήσεις (Άρθρο 10) 50,00% 

Προσαύξηση ποσοστού λόγω ΜΜΕ (ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ �) 10,00% 

Τελική ένταση Ενίσχυσης 60,00% 

4.2 
Συνολικά Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας 
: Επέκταση δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας 

Υπολογιζόμενα ποσοστά βάσει των εντάσεων του άρθρου 10 του ν.4887/22, του αιτούμενου 

ποσοστού που συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ ΑΙΤΗΣΗ -ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ � Πεδίο 5.1 και του ποσοστού 

του χάρτη περιφερειακών ενισχύσεων. 

ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 

ΕΠΙΧΟΡΗΓ
ΗΣΗ 

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΙΚΗΣ 

ΜΙΣΘΩΣΗΣ 

ΦΟΡΟΛΟΓΙ
ΚΗ 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ 

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 

ΚΟΣΤΟΥΣ 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥ
ΜΕΝΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ
Σ 

Ανώτατο ποσοστό 
(Άρθρο 75 - Παρ. 2) συμπεριλαμβανομένου 
αυξημένων ποσοστών (Άρθρο 75 - Παρ. 3) 

και λόγω μεγέθους 

0% 80% 80% 80% 

Αιτούμενο τμήμα (ποσοστό %) της 
συνολικής ενίσχυσης με βάση αυτών που 
συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ 1 - Καρτέλα 5.1 

0% 0% 100% 0% 

Χάρτης Περιφερειακών Ενισχύσεων (Χ.Π.Ε) 60% 60% 60% 60% 

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές Ενισχύσεις 
(Άρθρο 6) 

- - 48,00% - 

- Ποσοστά ενίσχυσης περιφερειακού χαρακτήρα

- Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουργηθούν από την υλοποίηση της επένδυσης, 
εκφρασμένες σε Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.) ως ακολούθως:

3.1.2 Νέες Θέσεις Απασχόλησης στην Επιχείρηση - Φορέα του Επενδυτικού Σχεδίου 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ � Πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ 3,60 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � Πτυχιούχοι ΙΕΚ/ΔΙΕΚ 3,60 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � Λοιποί 4,80 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � ΣΥΝΟΛΟ 12,00 

 Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Γενικής Διεύθυνσης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

(3)

    Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«MARMOR SG ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΜΑΡΜΑΡΟΥ ΚΑΙ ΓΡΑΝΙΤΗ» με διακριτικό τίτλο 
«STONE GROUP INTERNATIONAL» στο καθεστώς 
ενίσχυσης «Mεταποίηση - Εφοδιαστική Αλυσίδα» 
των άρθρων 72 έως 77 του ν. 4887/2022.   

 Με την υπό στοιχεία 5645/ΔΠΑ/07/8/79981/01/
Ν.4887/2022/08-02-2024 απόφαση του Αναπληρωτή 
Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης του Υπουργείου 
Εσωτερικών (τομέας Μακεδονίας και Θράκης) εγκρί-
θηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4887/2022, όπως 
ισχύει, και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης Μετα-

ποίηση - Εφοδιαστική Αλυσίδα των άρθρων 72 έως 77 
επενδυτικού σχεδίου που αναφέρεται στην επέκταση 
δυναμικότητας υφιστάμενης εγκατάστασης (ΚΑΔ κύριου 
κλάδου δραστηριότητας: 23.70.11 Κοπή, μορφοποίηση 
και τελική επεξεργασία μαρμάρου, τραβερτίνη, αλάβα-
στρου, επεξεργασμένων και προϊόντων τους (εκτός από 
κυβόλιθους για λιθόστρωτα δρόμων ή πεζοδρομίων, 
πλάκες για στρώσιμο, πλακίδια, κύβους κ.λπ.) τεχνητά 
χρωματισμένων κόκκων, χαλικιού και σκονών από μάρ-
μαρο, τραβερτίνη και αλάβαστρο), στη θέση ΛΙΜΕΝΑΣ 
ΘΑΣΟΥ της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΘΑΣΟΥ, συνολικού 
επιλέξιμου κόστους ίσου με 1.117.286,60 € και συνολικού 
ενισχυόμενου κόστους ίσου με 1.117.286,60 €.

Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής:
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3.1.2 Νέες Θέσεις Απασχόλησης στην Επιχείρηση - Φορέα του Επενδυτικού Σχεδίου 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ � Πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ 3,00 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � Πτυχιούχοι ΙΕΚ/ΔΙΕΚ 3,00 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � Λοιποί 4,00 

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ  � ΣΥΝΟΛΟ 10,00 

 Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Γενικής Διεύθυνσης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ    

- Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουργηθούν από την υλοποίηση της επένδυσης, 
εκφρασμένες σε Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.) ως ακολούθως:
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*02012222002240008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


