
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου Δήμου Αγιάς.

2 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, απογευ-
ματινής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών για το B’ εξάμηνο του έτους 2024, για το 
προσωπικό της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περι-
φερειακής Ενότητας Καρδίτσας.

3 Άρση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Ωδείου 
«Φιλομουσία».

4 Καθορισμός των ωρών απασχόλησης προς συ-
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, τις νυ-
κτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες 
ημέρες για το δεύτερο εξάμηνο του έτους 2024, 
για το προσωπικό Φυλάκων, Φυλάκων-Νυκτοφυ-
λάκων, Νυκτοφυλάκων με σχέση εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και Μονίμων.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

5 Διόρθωση σφάλματος στην υπό στοιχεία 
Ε-119/2024 απόφασης της Ρυθμιστικής Αρχής 
Αποβλήτων, Ενέργειας και Υδάτων, που δημοσιεύ-
θηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 2961).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

   Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου Δήμου Αγιάς. 

 Με την υπ’ αρ. 57/5419/9η/30.4.2024 απόφαση του Δη-

μοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αγιάς, Ν. Λάρισας, που 

εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 8 του ν. 

4368/2016 (Α’ 21), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 87 

του ν. 4483/2017 (Α’ 107), το άρθρο 37 του ν. 3986/2011 

(Α’ 152), τα άρθρα 6 και 280 του ν. 3852/2010, το άρθρο 

41 του ν. 3979/2011 (Α’ 138), τα άρθρα 28 και 28Α του 

ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με 

το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα  63, 64 

και 66 του  ν. 4954/2022 (Α’ 136), το εδάφιο ββ) της παρ. 

4 του άρθρου 8 του π.δ. 138/2010 (Α’ 231) και την υπ’ αρ. 

86776/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) απόφαση του Υπουργού 

Εσωτερικών, με την οποία ο Κωνσταντίνος Τζανακούλης 

του Γεωργίου, διορίστηκε στη θέση του μετακλητού Γραμ-

ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς 

Ελλάδας, την υπ΄αρ. 4912/18.4.2024 αίτηση του υπαλλή-

λου του Δήμου Αγιάς, με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, κατηγο-

ρίας Δ.Ε. ειδικότητας ΔΕ βοηθός φυσιοθεραπευτή, περί 

αύξησης του ωραρίου του και την υπ’ αρ. 32371/24.5.2024 

(9Ι5ΔΟΡ10-6ΓΘ) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμέ-

νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί ελέγχου 

νομιμότητας της υπ’ αρ. 57/5419/9η/30.4.2024 απόφασης 

του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αγιάς, το γεγονός 

ότι οι ανάγκες στο ΚΑΠΗ του Δήμου Αγιάς, καθώς και στο 

Πρόγραμμα Βοήθεια στο Σπίτι, είναι αυξημένες, αυξάνεται 

το ωράριο εργασίας του υπαλλήλου του Δήμου Αγιάς, 

Αργύριου Βλαχόπουλου του Γεωργίου, με σχέση εργασίας 

ΙΔΑΧ μερικής απασχόλησης, κατηγορίας Δ.Ε. ειδικότητας 

ΔΕ βοηθός φυσιοθεραπευτή, από 20 ώρες εβδομαδιαίως 

σε 40 ώρες εβδομαδιαίως, στο όριο του πλήρους ωραρί-

ου, για τους λόγους που αναφέρονται στην παραπάνω 

απόφαση.

Η υπ΄αρ. 5563/8.5.2024 βεβαίωση της Οικονομικής 

Υπηρεσίας του Δήμου Αγιάς, με την οποία βεβαιώνεται ότι 

υπάρχουν στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2024 

οι απαιτούμενες πιστώσεις για την κάλυψη των δαπα-

νών της μισθοδοσίας του υπαλλήλου (ΚΑ 15-6021.01 

και 15-6052.01).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας: 32920/29.5.2024)

  Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΖΑΝΑΚΟΥΛΗΣ

Ι

    Αριθμ. 241469 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, απογευ-
ματινής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών για το B’ εξάμηνο του έτους 2024, για το 
προσωπικό της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Πε-
ριφερειακής Ενότητας Καρδίτσας.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 186 παρ. ΙΙ (τομέας Δ’ Απασχόλησης -Εμπο-

ρίου- Τουρισμού) το άρθρο 17 του ν. 3852/2010 «Νέα 
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Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87), και 

το άρθρο 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999.

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επα-

νάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης 

του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α’/27-12-2010): “Οργανισμός 

της Περιφέρειας Θεσσαλίας” όπως τροποποιήθηκε με 

τις αριθμ. 88844/6- 5- 2021 (ΦΕΚ 2054/Β’/19-5-2021) και 

170949/23-8-2021 (4163/Β’/9-9-2021) αποφάσεις του 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας» (Β΄ 4788).

3. Την υπ’ αρ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς 

Πρωτοδικείου Λάρισας, με την οποία ανακηρύχθη-

καν ο Περιφερειάρχης, οι Αντιπεριφερειάρχες των 

Περιφερειακών Ενοτήτων και οι Περιφερειακοί Σύμ-

βουλοι της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την περίοδο 

2024-2028.

4. Την υπό στοιχεία Οικ. Γρ. Αντιπερ. 149536 (Β΄ 2080/

2024) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί 

παροχής εξουσιοδότησης «Με υπογραφή Περιφε-

ρειάρχη» στους Προϊσταμένους των Διευθύνσεων 

Ανάπτυξης των Περιφερειακών Ενοτήτων Λάρισας, 

Μαγνησίας και Σποράδων, Τρικάλων και Καρδίτσας, 

καθώς στους Προϊσταμένους και σε υπαλλήλους των 

Τμημάτων αυτών.

5. Το άρθρο 20 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές 

ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή 

εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρό-

θεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-

2015» (Α΄ 22).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ-

9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κρά-

τους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 

του κεφ. Β’ του ν. 4354/2015» (Α΄ 176).

7. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 και του 

ν. 3833/2010 «περί δημοσιονομικής προσαρμογής».

8. Την υπ’  αρ. 3179/35220/9-3-2016 απόφαση του 

Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-

σαλίας - Στερεάς Ελλάδας «Περί καθορισμού ωραρίου 

εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας» (Β΄ 754).

9. Την διόρθωση σφάλματος της υπ’ αρ. 3179/35220/

9-3-2016 (Β΄ 4322) απόφαση του Γενικού Γραμματέα 

Περιφέρειας Θεσσαλίας «Περί καθορισμού ωραρίου 

εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας».

10. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α΄ 176).

11. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 

δαπάνη ύψους 40.000 € και θα καλυφθεί από τους Κ.Α.Ε. 

0511.01 και Κ.Α.Ε 0512.01 του προϋπολογισμού εξόδων 

έτους 2024 της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

12. Το άρθρο 15 παρ. 3γ του ν. 2592/1998.

13. Την υπ’ αρ. 239157/24-5-2024 εισήγηση-τεκμηρι-

ωμένο αίτημα υπερωριακής απασχόλησης.

14. Την υπ’ αρ. 467218/23-11-2023 βεβαίωση ύπαρξης 

πίστωσης, της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού της 

Π.Ε Καρδίτσας Περιφέρειας Θεσσαλίας

15. Την αναγκαιότητα διενέργειας Αγορανομικών και 

Ποιοτικών ελέγχων, καθ’ όλο το 24ωρο σε επιχειρήσεις 

και υπαίθριους εμπόρους, για την προστασία των κατα-

ναλωτών και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, 

Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών.

16. Την υπ΄αρ. 91354/2017 (Β΄ 2983) υπουργική από-

φαση.

17. Το γεγονός, ότι κατά το B’ εξάμηνο του έτους 2024, 

το προσωπικό που υπηρετεί, [δέκα (10) υπάλληλοι], απαι-

τείται να εργάζεται υπερωριακά απογευματινές ώρες για 

κάλυψη επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών από ώρες 

15:00 μ.μ. έως 22:00 μ.μ., μέχρι εκατό είκοσι ώρες (120) 

ώρες ο καθένας για το Β’ εξάμηνο, κατά τις νυχτερινές 

ώρες από 22:00 μ.μ. έως 02:00 π.μ. μέχρι 96 ώρες ο καθέ-

νας για το Β΄εξάμηνο, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

μέχρι 96 ώρες ο καθένας για το B’ εξάμηνο.

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για απογευματινή 

υπερωριακή απασχόληση και για απασχόληση κατά 

τις Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και κατά τις 

νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέ-

σιμων ημερών, δέκα (10) υπαλλήλων για το B’ εξάμηνο 

του έτους 2024, λόγω κάλυψης των αυξημένων υπη-

ρεσιακών αναγκών και υποχρεώσεών μας καθ’ όλη τη 

διάρκεια του 24ώρου.

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά 

τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες των εργασίμων 

ημερών, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες, για το B’ εξάμηνο του έτους 2024 συνολικά για 

δέκα (10) υπαλλήλους που υπηρετούν στην Διεύθυνση 

Ανάπτυξης Π.Ε. Καρδίτσας, ως κατωτέρω:

Υπερωρίες:

Απογευματινά:

Δέκα (10) υπάλληλοι με εκατό είκοσι ώρες (120) 

10 x 120 = 1200 ώρες

Νυχτερινά:

Δέκα (10) υπάλληλοι με ενενήντα έξι ώρες (96) 

10 x 96 =  960 ώρες.

Κυριακές - Εξαιρέσιμα:

Δέκα (10) υπάλληλοι με ενενήντα έξι ώρες (96) 

10 x 96 = 960 ώρες.

Γ) Έργο των υπαλλήλων θα είναι ο ποιοτικός και αγο-

ρανομικός έλεγχος, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις 

των αρτοποιείων, ζαχαροπλαστείων, εργαστηρίων πα-

ραγωγής τροφίμων, καταστημάτων λιανικής πώλησης, 

εστιατορίων, ταβερνών, ουζερί, οβελιστηρίων και λοιπών 

καταστημάτων πώλησης καταναλωτικών αγαθών κα-

θώς και Λαϊκών Αγορών - πλανοδίων εμπόρων με στόχο 

την προστασία του καταναλωτικού κοινού, πρατηρίων 

υγρών καυσίμων, αποθηκών καυσίμων, βυτιοφόρων 
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οχημάτων μεταφοράς πετρελαίου θέρμανσης, εμπορι-

κών καταστημάτων κ.τ.λ.

Δ) Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 

πραγματικής παροχής υπερωριακής εν γένει απασχόλη-

σης των ανωτέρω, ορίζεται η Προϊσταμένη της Διεύθυν-

σης Ανάπτυξης της Π.Ε. Καρδίτσας. Κάθε προγενέστερη 

όμοια απόφαση παύει να ισχύει.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Καρδίτσα, 27 Μαΐου 2024

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 371/2024 (3)

Άρση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Ωδεί-
ου «Φιλομουσία».

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 75 παρ.  Ι τομέας στ’ αριθμός 28 του 

ν. 3463/2006 (Α΄ 114) όπως προστέθηκε με το άρθρο 94 

παρ. 4 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδι-

οίκηση και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Το β.δ. 16/1966 (Α΄ 7) περί ιδρύσεως ιδιωτικών μου-

σικών ιδρυμάτων και συγκεκριμένα το άρθρο 7 παρ. 1 

εδάφιο α και του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση 

θεμάτων Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατά-

ξεις».

3. Τον ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο-

ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 

μουσικών ιδρυμάτων» (Α’ 90).

4. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΙΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 

(Β΄ 693) κοινή υπουργική απόφαση περί διεκπεραίωσης 

και απλούστευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγη-

σης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών 

εκπαιδευτικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών ή 

παραρτημάτων αυτών μέσω των ενιαίων Κέντρων Εξυ-

πηρέτησης.

5. Το άρθρο 58 παρ. 1 εδάφιο ζ του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκηση και της Αποκεντρωμέ-

νης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

6. Την υπ’ αρ. 218/25-07-2014 απόφαση Δημάρχου με 

την οποία εγκρίθηκε η χορήγηση άδειας ίδρυσης και 

λειτουργίας του Ωδείου με την επωνυμία «ΚΛΕΜΕΝΤΙΟΣ 

ΧΑΡΡΙΣ» (Β΄ 2182).

7. Την υπ’ αρ. 6196/09-05-2017 απόφαση Δημάρ-

χου με την οποία εγκρίθηκε η αλλαγή επωνυμίας 

του Ωδείου «ΚΛΕΜΕΝΤΙΟΣ ΧΑΡΡΙΣ» σε «Φιλομουσία» 

(Β΄ 3161).

8. Το υπ’ αρ. 185952/25-04-2024 έγγραφο του Υπουρ-

γείου Πολιτισμού-Γενική Γραμματεία Σύγχρονου Πολιτι-

σμού - Διεύθυνση Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης - Τμήμα 

Μουσικής Εκπαίδευσης σύμφωνα με το οποίο το Ωδείο 

«Φιλομουσία» δεν έχει λειτουργήσει για περισσότερο 

από δύο έτη, αποφασίζουμε:

Την άρση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας ωδείου 

με την επωνυμία «Φιλομουσία», που στεγάζεται στην 

οδό Εθνικής Αντιστάσεως αρ. 36, στο οποίο χορηγή-

θηκε άδειας ίδρυσης και λειτουργίας με την επωνυμία 

«ΚΛΕΜΕΝΤΙΟΣ ΧΑΡΡΙΣ» με την υπ’ αρ. 218/25-07-2014 

(Β΄ 2182) απόφαση Δημάρχου όπως αυτή τροποποιή-

θηκε εξαιτίας αλλαγής επωνυμίας  του σε «Φιλομου-

σία» με την υπ’ αρ. 6196/09-05-2017 (Β΄ 3161) απόφαση 

Δημάρχου, λόγω μη λειτουργίας του για περισσότερα 

από δύο (2) έτη.

Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται δα-

πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Βριλήσσια, 13 Μαΐου 2024

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΙΣΙΜΙΣΗΣ

Ι

    Αριθμ. 21901 (4)

Καθορισμός των ωρών απασχόλησης προς συ-

μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, τις νυ-

κτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες 

ημέρες για το δεύτερο εξάμηνο του έτους 2024, 

για το προσωπικό Φυλάκων, Φυλάκων - Νυκτο-

φυλάκων, Νυκτοφυλάκων με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και Μονί-

μων.

  Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΜΕΤΣΟΒΙΟΥ 

ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3205/2003.

2. Τον ν. 4354/2015 (Α΄ 176) και ιδίως άρθρο 20 αυτού.

3. Την υπ’ αρ. 12496/21.6.2016 Κανονιστική Απόφαση 

της Συγκλήτου του Ε.Μ.Π. της 3ης/2016 συνεδρίασης 

(Β΄ 2096).

4. Την αναγκαιότητα εξασφάλισης εύρυθμης και ασφα-

λούς λειτουργίας του Ε.Μ.Π, καθώς και τις υπηρεσιακές 

ανάγκες κάλυψης επί 24ώρου και επί 365 μέρες το χρό-

νο της φύλαξης των χώρων και των πανεπιστημιακών 

εγκαταστάσεων του ΕΜΠ.

5. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 

αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολο-

γισμού έτους 2024 του Ε.Μ.Π. ποσού 26.771,20 ευρώ 

στον ΚΑΕ 0263.
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Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από 01-07-2024 

έως 31-12-2024 για τους υπαλλήλους με σχέση εργασί-

ας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και Μόνιμους 

κλάδου ΥΕ και ΔΕ Φυλάκων, Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων, 

Νυκτοφυλάκων, σύνολο 27 άτομα ανά μήνα:

- Μέχρι 80 ώρες για τον καθένα ανά μήνα για νυκτερινή 

εργασία προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου ωραρίου.

- μέχρι 40 ώρες για τον καθένας ανά μήνα για Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του εβδομα-

διαίου ωραρίου.

Το συνολικό ποσό σε βάρος του Προϋπολογισμού 

2024 του Ε.Μ.Π. δεν θα ξεπερνά τις 26.771,20 ευρώ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 29 Μαΐου 2024

Ο Πρύτανης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ 

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(5)

   Στην υπό στοιχεία Ε-119/2024 απόφαση της Ρυθμιστι-

κής Αρχής Αποβλήτων, Ενέργειας και Υδάτων, που δη-

μοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 2961), 

στη σελίδα 30848, το κείμενο εντός του 3ου πλαισίου 

που αφορά την Υπηρεσία (ε), διορθώνεται:

από το εσφαλμένο:

«

Χωρίς χρέωση

»,

στο ορθό:

«

Χρέωση κατά περίπτωση (ad ahoc)

».

  (Από το Εθνικό Τυπογραφείο)   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02032230606240004*


