
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 132/23-05-2024 
   Τροποποίηση του Προγράμματος Μεταπτυχι-

ακών Σπουδών (ΠΜΣ) «Εφαρμοσμένη Διαχεί-

ριση Κινδύνων» («Applied Risk Management») 

του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών της Σχο-

λής Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών του 

Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου 

Αθηνών (ΕΚΠΑ) και μετονομασία του σε «Εσω-

τερικός Έλεγχος, Διαχείριση Κινδύνων και Κα-

νονιστική Συμμόρφωση» («Internal Audit, Risk 

Management and Compliance»).

  Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Tον ν.  4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141), και ειδικότερα 
τα άρθρα 79 έως και 88. 

2. Την υπό στοιχεία 135557/Ζ1/1-11-2022 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων «Εφαρμογή 
των διατάξεων του ν. 4957/2022 «Νέοι ορίζοντες στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότη-
τας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των ΑΕΙ με 
την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) για την ορ-
γάνωση και λειτουργία προγραμμάτων μεταπτυχιακών 
σπουδών και λοιπά θέματα».

3. Την υπό στοιχεία 18137/Ζ1/16-02-2023 κοινή υπουρ-
γική απόφαση «Καθορισμός των προϋποθέσεων και της 
διαδικασίας οργάνωσης Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 
Σπουδών με μεθόδους εξ αποστάσεως εκπαίδευσης στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 1079).

4. Τον ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλ-
λες διατάξεις» (Α’ 83). 

5. Το π.δ. 85/2013 «Ίδρυση, μετονομασία, ανασυγκρό-
τηση Σχολών και ίδρυση Τμήματος στο Εθνικό και Καπο-
διστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών» (Α’ 124).

6. Τον ν. 3374/2005 «Διασφάλιση της ποιότητας στην 
ανώτατη εκπαίδευση. Σύστημα μεταφοράς και συσσώ-
ρευσης πιστωτικών μονάδων - Παράρτημα διπλώματος» 
(Α΄ 189), και ιδίως τα άρθρα 14 και 15.

7. Την υπό στοιχεία Φ5/89656/Β3/13-8-2007 υπουργι-
κή απόφαση «Εφαρμογή του Συστήματος Μεταφοράς 
και Συσσώρευσης Πιστωτικών Μονάδων (Β’ 1466).

8. Την υπ’ αρ. 1432/20-01-2023 (Β’ 392) απόφαση της 
Συγκλήτου του ΕΚΠΑ με την οποία εγκρίθηκε ο Κανονι-
σμός Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του 
ΕΚΠΑ.

9. Την υπ’ αρ. 895/17-07-2018 (Β’ 3914) απόφαση της 
Συγκλήτου του ΕΚΠΑ με την οποία ιδρύθηκε το ΠΜΣ 
«Εφαρμοσμένη Διαχείριση Κινδύνων» της Σχολής Οι-
κονομικών Επιστημών του Τμήματος Οικονομικών Επι-
στημών.

10. Την υπ’ αρ. 1119/13-12-2018 (Β’ 77/2019) απόφα-
ση της Συγκλήτου του ΕΚΠΑ με την οποία εγκρίθηκε ο 
Κανονισμός του ΠΜΣ «Εφαρμοσμένη Διαχείριση Κινδύ-
νων» της Σχολής Οικονομικών Επιστημών του Τμήματος 
Οικονομικών Επιστημών.

11. Την υπ’ αρ. 37/16-10-2019 (Β’ 4003) απόφαση της 
Συγκλήτου του ΕΚΠΑ με την οποία εγκρίθηκε η τροπο-
ποίηση του Κανονισμού του ΠΜΣ «Εφαρμοσμένη Δια-
χείριση Κινδύνων» της Σχολής Οικονομικών Επιστημών 
του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών.

12. Την υπ’ αρ. 1573/26-07-2023 (Β’ 4916) απόφαση της 
Συγκλήτου του ΕΚΠΑ με την οποία εγκρίθηκε η τροπο-
ποίηση του κανονισμού του ΠΜΣ «Εφαρμοσμένη Δια-
χείριση Κινδύνων» της Σχολής Οικονομικών Επιστημών 
του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών.

13. Την απόφαση πιστοποίησης, του Συμβουλίου Αξιο-
λόγησης και Πιστοποίησης της Εθνικής Αρχής Ανώτατης 
Εκπαίδευσης (32η συνεδρία, 14-09-2023).

14. Το απόσπασμα πρακτικών της Συνέλευσης του 
Τμήματος Οικονομικών Επιστημών (27/02/2024).

15. Το απόσπασμα πρακτικού της Επιτροπής Μεταπτυ-
χιακών Σπουδών του ΕΚΠΑ (5η συνεδρίαση, 22-04-2024).

16. Το απόσπασμα πρακτικών της Συγκλήτου (14η 
συνεδρίαση 01-05-2024).

17. Το γεγονός ότι με την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη εις βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, απο-
φασίζει:

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Την τροποποίηση του ΠΜΣ «Εφαρμοσμένη Διαχείριση 
Κινδύνων» («Applied Risk Management») του Τμήματος 
Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Οικονομικών και 
Πολιτικών Επιστημών του Εθνικού και Καποδιστριακού 
Πανεπιστημίου Αθηνών και τη μετονομασία του σε «Εσω-
τερικός Έλεγχος, Διαχείριση Κινδύνων και Κανονιστική 
Συμμόρφωση» («Internal Audit, Risk Management and 
Compliance»), από το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025, ως 
ακολούθως:

Άρθρο 1
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Οι-
κονομικών και Πολιτικών Επιστημών του Εθνικού και 
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών θα οργανώσει 
και θα λειτουργήσει από το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 
Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) με τίτλο: 
«Εσωτερικός Έλεγχος, Διαχείριση Κινδύνων και Κανονι-
στική Συμμόρφωση» (Internal Audit, Risk Management 
and Compliance»), σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφα-
σης αυτής και τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας. 

Άρθρο 2
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ-ΣΚΟΠΟΣ

2.1 Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) 
στον Εσωτερικό Έλεγχο, Διαχείριση Κινδύνων και Κα-
νονιστική Συμμόρφωση έχει ως αντικείμενο την παρο-
χή υψηλού επιπέδου μεταπτυχιακής εκπαίδευσης στο 
επιστημονικό πεδίο της διαχείρισης κεφαλαίων και της 
διαχείρισης κινδύνων. Το ιδιαίτερο χαρακτηριστικό του 
προγράμματος είναι ο συνδυασμός των γνωστικών 
αντικειμένων της οικονομικής και χρηματοοικονομικής 
επιστήμης, των ποσοτικών μεθόδων και του θεσμικού 
πλαισίου που διέπει τη λειτουργία του χρηματοπιστω-
τικού συστήματος σε συνάρτηση με τα εξειδικευμένα 
και επίκαιρα θέματα του εσωτερικού ελέγχου και της 
κανονιστικής συμμόρφωσης.

2.2 Σκοπός του ΠΜΣ είναι:
Σκοπός του Π.Μ.Σ. είναι η παροχή υψηλού επιπέδου 

μεταπτυχιακής εκπαίδευσης στο επιστημονικό πεδίο της 
διαχείρισης κεφαλαίων και της διαχείρισης κινδύνων. 
Το ιδιαίτερο χαρακτηριστικό του προγράμματος είναι ο 
συνδυασμός των γνωστικών αντικειμένων της οικονο-
μικής και χρηματοοικονομικής επιστήμης, των ποσο-
τικών μεθόδων και του θεσμικού πλαισίου που διέπει 
τη λειτουργία του χρηματοπιστωτικού συστήματος σε 
συνάρτηση με τα εξειδικευμένα και επίκαιρα θέματα του 
εσωτερικού ελέγχου και της κανονιστικής συμμόρφωσης

2.3 Με την επιτυχή ολοκλήρωση του προγράμματος 
οι απόφοιτοι θα είναι ικανοί μέσα από τις εξειδικευμέ-
νες γνώσεις στα γνωστικά αντικείμενα της οικονομικής 
και χρηματοοικονομικής επιστήμης, των ποσοτικών 
μεθόδων και του εσωτερικού ελέγχου, στο πλαίσιο της 
διαχείρισης κεφαλαίων και της διαχείρισης κινδύνων να 
αναπτύσσουν στρατηγική σκέψη και δεξιότητες κριτικού 
πνεύματος ώστε να μπορούν να διαμορφώνουν και να 
υλοποιούν καινοτόμες και αποτελεσματικές επιχειρη-
ματικές πολιτικές και στρατηγικές σε ένα συνεχώς με-
ταβαλλόμενο περιβάλλον. Η εξειδίκευση της γνώσης θα 

συμβάλλει στην επαγγελματική ανέλιξη των αποφοίτων 
του, και θα δώσει τη δυνατότητα για συνέχιση των σπου-
δών τους σε διδακτορικό επίπεδο, αν αυτό επιθυμούν.

Άρθρο 3
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ

3.1 Για την απόκτηση ΔΜΣ κάθε μεταπτυχιακός φοιτη-
τής οφείλει να παρακολουθήσει και να εξεταστεί επιτυ-
χώς στο σύνολο των προσφερόμενων μαθημάτων του 
ΠΜΣ και να εκπονήσει μεταπτυχιακή διπλωματική ερ-
γασία, συγκεντρώνοντας έτσι εκατόν είκοσι (120) ECTS.

3.2 Το ΠΜΣ απονέμει Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπου-
δών (Δ.Μ.Σ.) στον «Εσωτερικό Έλεγχο, Διαχείριση Κιν-
δύνων και Κανονιστική Συμμόρφωση» (MSc in Internal 
Audit, Risk Management and Compliance) με τις εξής 
ειδικεύσεις: 

1. «Εσωτερικός Έλεγχος» - Internal Audit 
2. «Διαχείριση Κεφαλαίων και Κινδύνων» - Risk Management
3. «Κανονιστική Συμμόρφωση» - Compliance 

Άρθρο 4
ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΙΣΑΚΤΕΩΝ

4.1 Στο Π.Μ.Σ. γίνονται δεκτοί πτυχιούχοι οικονομικών, 
νομικών, κοινωνικο-πολιτικών, ή θετικών επιστημών ή 
πολυτεχνικών Σχολών/Τμημάτων πανεπιστημίων και 
συναφών Τμημάτων της ημεδαπής ή Τμημάτων αναγνω-
ρισμένων ομοταγών ιδρυμάτων της αλλοδαπής, καθώς 
και πτυχιούχοι Τ.Ε.Ι. συναφούς γνωστικού αντικειμένου.

4.2 Ο ανώτατος αριθμός των εισακτέων φοιτητών/
τριών στο Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών ορί-
ζεται έως 120 φοιτητές (συνολικά για τις 3 ειδικεύσεις). 
Ο ανώτατος αριθμός εισακτέων προσδιορίζεται σύμ-
φωνα με τον αριθμό των διδασκόντων του Π.Μ.Σ. και 
την αναλογία φοιτητών-διδασκόντων, την υλικοτεχνική 
υποδομή, τις αίθουσες διδασκαλίας, την απορρόφηση 
των διπλωματούχων από την αγορά εργασίας.

4.3 Επιπλέον του αριθμού εισακτέων γίνεται δεκτό ένα 
(1) μέλος των κατηγοριών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. κατ’ 
έτος, εφόσον το έργο που επιτελεί στο Ίδρυμα είναι συ-
ναφές με το γνωστικό αντικείμενο του Π.Μ.Σ.

4.4 Οι υπότροφοι του ΙΚΥ, οι αλλοδαποί υπότροφοι του 
ελληνικού κράτους, για το ίδιο ή συναφές γνωστικό αντι-
κείμενο με αυτό του Π.Μ.Σ., εισάγονται χωρίς εξετάσεις.

Άρθρο 5
ΤΡΟΠΟΣ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ

5.1 Η επιλογή των φοιτητών/τριών γίνεται σύμφωνα με 
την ισχύουσα νομοθεσία, τον Κανονισμό Μεταπτυχιακών 
και Διδακτορικών Σπουδών ΕΚΠΑ και τις προβλέψεις της 
παρούσας απόφασης.

5.2 Κάθε Μάρτιο εκάστου έτους, με απόφαση της Συ-
νέλευσης του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών του 
Ε.Κ.Π.Α, δημοσιεύεται και αναρτάται στην ιστοσελίδα 
του Τμήματος και του Ιδρύματος προκήρυξη για την ει-
σαγωγή μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών στο Π.Μ.Σ. Οι 
σχετικές αιτήσεις μαζί με τα απαραίτητα δικαιολογητικά 
κατατίθενται στη Γραμματεία του Π.Μ.Σ., σε προθεσμία 
που ορίζεται κατά την προκήρυξη και μπορεί να παρα-
ταθεί με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος.
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5.3 Η Συνέλευση του Τμήματος ορίζει επιτροπή επι-
λογής εισακτέων, η οποία αποτελείται τουλάχιστον από 
τρία μέλη Δ.Ε.Π. που έχουν αναλάβει διδακτικό έργο στο 
Π.Μ.Σ.

5.4 Απαραίτητα δικαιολογητικά είναι:
- Αίτηση συμμετοχής
- Βιογραφικό σημείωμα
- Φωτοτυπία δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας
- Αντίγραφο πτυχίου ή βεβαίωση περάτωσης σπουδών
- Αναλυτική βαθμολογία προπτυχιακών μαθημάτων
- Πιστοποιητικό γλωσσομάθειας αγγλικής γλώσσας
- Συστατικές επιστολές
- Επιστημονικές δημοσιεύσεις, εάν υπάρχουν
- Αποδεικτικά επαγγελματικής ή ερευνητικής δραστη-

ριότητας, εάν υπάρχουν
- Πιστοποιητικό ελληνομάθειας ή επαρκής, διαπιστωμέ-

νη από την Επιτροπή Επιλογής Εισακτέων του ΠΜΣ, γνώση 
της ελληνικής γλώσσας για αλλοδαπούς υποψήφιους

- Αναγνώριση ακαδημαϊκού τίτλου σπουδών της αλ-
λοδαπής

5.5 Στην περίπτωση που οι υποψήφιοι δεν έχουν ολο-
κληρώσει τον Α’ κύκλο σπουδών (προπτυχιακό) κατά 
την περίοδο υποβολής αιτήσεων, πρέπει να υποβάλουν 
δήλωση του ν. 1599/1986, ότι η αποδοχή τους γίνεται 
με την αίρεση της απόκτησης του απαιτούμενου τίτλου 
σπουδών πριν την έναρξη του πρώτου χειμερινού εξα-
μήνου του ΠΜΣ. Η αναλυτική βαθμολογία θα πρέπει να 
συνοδεύεται από υπεύθυνη δήλωση στην οποία να ανα-
φέρεται ο αριθμός των μαθημάτων που υπολείπονται για 
την απόκτηση του πτυχίου, καθώς και ο μέσος όρος που 
προκύπτει από τα μαθήματα που συμπεριλαμβάνονται 
στην αναλυτική που κατατίθεται.

5.6 Για τους/ις φοιτητές/τριες από ιδρύματα της αλλο-
δαπής, που δεν προσκομίζουν πιστοποιητικό αναγνώρι-
σης ακαδημαϊκού τίτλου σπουδών από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π., 
ακολουθείται η ακόλουθη διαδικασία:

Η Συνέλευση του Τμήματος ορίζει επιτροπή αρμόδια 
να διαπιστώσει εάν ένα ίδρυμα της αλλοδαπής ή ένας 
τύπος τίτλου ιδρύματος της αλλοδαπής είναι αναγνω-
ρισμένα. 

Η επιτροπή ελέγχει εάν ένα ίδρυμα της αλλοδαπής 
ή ένας τύπος τίτλου ιδρύματος της αλλοδαπής συμπε-
ριλαμβάνονται στο σχετικό Μητρώο των αλλοδαπών 
ιδρυμάτων που τηρεί και επικαιροποιεί ο Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.

Αν το ίδρυμα της αλλοδαπής ανήκει στον κατάλογο 
ιδρυμάτων του άρθρου 307 του ν. 4957/2022, τότε ο 
υποψήφιος υποχρεούται να προσκομίσει βεβαίωση τό-
που σπουδών, η οποία εκδίδεται και αποστέλλεται από 
το πανεπιστήμιο της αλλοδαπής. Αν ως τόπος σπουδών 
ή μέρος αυτών βεβαιώνεται η ελληνική επικράτεια, ο 
τίτλος σπουδών δεν αναγνωρίζεται, εκτός αν το μέρος 
σπουδών που έγιναν στην ελληνική επικράτεια βρίσκεται 
σε δημόσιο Α.Ε.Ι

5.7 Η αξιολόγηση των υποψηφίων και η επιλογή των 
εισακτέων γίνεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:

ΒΑΣΕΙ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 
- Βαθμός πτυχίου 
- Βαθμός σε προπτυχιακά μαθήματα συναφούς γνω-

στικού αντικειμένου με το Π.Μ.Σ. 

- Βαθμός της πτυχιακής ή διπλωματικής εργασίας (εάν 
υπάρχει) 

- Συνάφεια του πτυχίου ΑΕΙ και των γνώσεων του υπο-
ψηφίου με το γνωστικό αντικείμενο του ΠΜΣ 

- Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής γλώσσας 
- Γνώση άλλων ξένων γλωσσών 
- Επιστημονικές δημοσιεύσεις, συμμετοχή σε συνέδρια 
- Συστατικές επιστολές 
- Σχετική ερευνητική ή επαγγελματική δραστηριότητα 
- Κατοχή μεταπτυχιακού ή διδακτορικού διπλώματος 
- Προφορική συνέντευξη σε τριμελή επιτροπή οριζό-

μενη από τη Σ.Ε.
Με βάση τα συνολικά κριτήρια, η επιτροπή επιλογής 

εισακτέων καταρτίζει τον πίνακα αξιολόγησης των φοι-
τητών/τριών και τον καταθέτει προς έγκριση στη Συνέ-
λευση.

Οι επιτυχόντες/ουσες θα πρέπει να εγγραφούν στη 
Γραμματεία του Π.Μ.Σ. εντός τριάντα (30) ημερών από 
την απόφαση της Συνέλευσης. 

Σε περίπτωση ισοβαθμίας (με μαθηματική στρογγυλο-
ποίηση στην ακέραιη μονάδα της κλίμακας 100), εισάγο-
νται οι ισοβαθμήσαντες υποψήφιοι, σε ποσοστό που δεν 
υπερβαίνει το 10% του ανώτατου αριθμού εισακτέων.

Σε περίπτωση μη εγγραφής ενός ή περισσοτέρων 
φοιτητών/τριών, θα κληθούν να εγγραφούν στο Π.Μ.Σ. 
οι επιλαχόντες/ουσες (αν υπάρχουν), με βάση τη σειρά 
τους στον εγκεκριμένο αξιολογικό πίνακα.

Άρθρο 6
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΦΟΙΤΗΣΗΣ

6.1 Η χρονική διάρκεια φοίτησης στο Π.Μ.Σ. που οδη-
γεί στη λήψη Διπλώματος Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(Δ.Μ.Σ.) ορίζεται σε τέσσερα (4) ακαδημαϊκά εξάμηνα, 
στα οποία περιλαμβάνεται και ο χρόνος εκπόνησης δι-
πλωματικής εργασίας.

6.2 Υπάρχει δυνατότητα μερικής φοίτησης, έπειτα από 
αιτιολογημένη αίτηση του φοιτητή και έγκριση από τη 
Συνέλευση. 

Δικαίωμα υποβολής αίτησης για μερική φοίτηση 
έχουν:

α) οι φοιτητές που αποδεδειγμένα εργάζονται τουλά-
χιστον είκοσι (20) ώρες την εβδομάδα,

β) οι φοιτητές με αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές 
ανάγκες,

γ) οι φοιτητές που είναι παράλληλα αθλητές και κατά 
τη διάρκεια των σπουδών τους ανήκουν σε αθλητικά 
σωματεία εγγεγραμμένα στο ηλεκτρονικό μητρώο 
αθλητικών σωματείων του άρθρου 142 του ν. 4714/2020 
(Α’ 148), που τηρείται στη Γενική Γραμματεία Αθλητισμού 
(Γ.Γ.Α.) υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις:

γα) για όσα έτη καταλαμβάνουν διάκριση 1ης έως 
και 8ης θέσης σε πανελλήνια πρωταθλήματα ατομι-
κών αθλημάτων με συμμετοχή τουλάχιστον δώδεκα 
(12) αθλητών και οκτώ (8) σωματείων ή αγωνίζονται σε 
ομάδες των δύο (2) ανώτερων κατηγοριών σε ομαδικά 
αθλήματα ή συμμετέχουν ως μέλη εθνικών ομάδων σε 
πανευρωπαϊκά πρωταθλήματα, παγκόσμια πρωταθλή-
ματα ή άλλες διεθνείς διοργανώσεις υπό την Ελληνική 
Ολυμπιακή Επιτροπή, ή
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γβ) συμμετέχουν έστω άπαξ, κατά τη διάρκεια της 
φοίτησής τους στο πρόγραμμα σπουδών για το οποίο 
αιτούνται την υπαγωγή τους σε καθεστώς μερικής φοί-
τησης, σε ολυμπιακούς, παραολυμπιακούς αγώνες και 
ολυμπιακούς αγώνες κωφών. Οι φοιτητές της παρούσας 
υποπερίπτωσης δύνανται να εγγράφονται ως φοιτητές 
μερικής φοίτησης, μετά από αίτησή τους που εγκρίνεται 
από την Κοσμητεία της Σχολής.

Η διάρκεια της μερικής φοίτησης δεν υπερβαίνει το 
διπλάσιο της διάρκειας της κανονικής φοίτησης. Εφαρ-
μόζεται και στην περίπτωση αυτή η ανώτατη διάρκεια 
φοίτησης.

6.3 Υπάρχει δυνατότητα παράτασης, έπειτα από αι-
τιολογημένη αίτηση του φοιτητή και έγκριση από τη 
Συνέλευση. Η παράταση δεν υπερβαίνει τον αριθμό 
εξαμήνων της κανονικής φοίτησης του Π.Μ.Σ. Έτσι, ο 
ανώτατος επιτρεπόμενος χρόνος ολοκλήρωσης των 
σπουδών ορίζεται στα οκτώ (8) ακαδημαϊκά εξάμηνα. 

6.4 Οι φοιτητές/τριες που δεν έχουν υπερβεί το ανώ-
τατο όριο φοίτησης, έπειτα από αιτιολογημένη αίτησή 
τους προς τη Συνέλευση του Τμήματος, δύνανται να δι-
ακόψουν τη φοίτησή τους για χρονική περίοδο που δεν 
υπερβαίνει τα δύο (2) συνεχόμενα εξάμηνα. Αναστολή 
φοίτησης χορηγείται για σοβαρούς λόγους (στρατιωτική 
θητεία, ασθένεια, λοχεία, απουσία στο εξωτερικό κ.ά.). 

Η αίτηση πρέπει να είναι αιτιολογημένη και να συνο-
δεύεται από όλα τα σχετικά δικαιολογητικά αρμόδιων 
δημόσιων αρχών ή οργανισμών, από τα οποία αποδει-
κνύονται οι λόγοι αναστολής φοίτησης. Η φοιτητική 
ιδιότητα αναστέλλεται κατά τον χρόνο διακοπής της 
φοίτησης και δεν επιτρέπεται η συμμετοχή σε καμία 
εκπαιδευτική διαδικασία. Τα εξάμηνα αναστολής της 
φοιτητικής ιδιότητας δεν προσμετρώνται στην προβλε-
πόμενη ανώτατη διάρκεια κανονικής φοίτησης. 

Τουλάχιστον δύο εβδομάδες πριν από το πέρας της 
αναστολής φοίτησης, ο/η φοιτητής/τρια υποχρεούται να 
επανεγγραφεί στο πρόγραμμα για να συνεχίσει τις σπου-
δές του/της με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του/
της ενεργού φοιτητή/τριας. Οι φοιτητές/τριες δύνανται 
με αίτησή τους να διακόψουν την αναστολή φοίτησης 
και να επιστρέψουν στο Πρόγραμμα μόνο στην περί-
πτωση που έχουν αιτηθεί αναστολή φοίτησης για δύο 
συνεχόμενα ακαδημαϊκά εξάμηνα. Η αίτηση διακοπής 
της αναστολής φοίτησης πρέπει να κατατίθεται το αργό-
τερο δύο εβδομάδες πριν από την έναρξη του δεύτερου 
εξαμήνου της αναστολής. 

Η διάρκεια αναστολής ή παράτασης του χρόνου φοί-
τησης συζητείται και εγκρίνεται κατά περίπτωση από τη 
Σ.Ε., η οποία και εισηγείται στη Συνέλευση του Τμήματος.

Άρθρο 7
ΦΟΙΤΗΣΗ ΣΤΟ ΠΜΣ

7.1 Το Π.Μ.Σ. ξεκινά το χειμερινό εξάμηνο εκάστου 
ακαδημαϊκού έτους.

7.2 Για την απόκτηση του διπλώματος του Π.Μ.Σ. της 
κάθε ειδίκευσης είναι υποχρεωτική η επιτυχής παρακο-
λούθηση τεσσάρων ετήσιας διάρκειας Θεματικών Ενο-
τήτων της κάθε ειδίκευσης, καθώς επίσης και η επιτυχής 
ολοκλήρωση της Μεταπτυχιακής Διπλωματικής Εργασί-

ας (Θεματική Ενότητα 5). Οι Θεματικές Ενότητες 1 έως 
και 4 αποτελούνται από τέσσερα μαθήματα η κάθε μία.

7.3 Για την απόκτηση διπλώματος του Π.Μ.Σ. απαιτού-
νται συνολικά εκατόν είκοσι (120) πιστωτικές μονάδες 
(ECTS). Όλα τα μαθήματα διδάσκονται εβδομαδιαίως 
και, κατά περίπτωση, περιλαμβάνουν φροντιστήρια, 
εργαστηριακές ασκήσεις και εξειδικευμένα σεμινάρια 
που βοηθούν τους φοιτητές στο να συμπληρώσουν την 
κατάρτισή τους, να αποκτήσουν βαθύτερη κατανόηση 
της οικονομικής και χρηματοοικονομικής επιστήμης, των 
ποσοτικών μεθόδων και του εσωτερικού ελέγχου, στο 
πλαίσιο της διαχείρισης κεφαλαίων και της διαχείρισης 
κινδύνων.

7.4 Η γλώσσα διδασκαλίας είναι η ελληνική και κατά 
περίπτωση (π.χ. διαλέξεις από ξένους ομιλητές) η αγγλι-
κή, ενώ η γλώσσα συγγραφής της μεταπτυχιακής διπλω-
ματικής εργασίας είναι η ελληνική ή η αγγλική.

7.5 Κατά τη διάρκεια των σπουδών, οι μεταπτυχιακοί 
φοιτητές/τριες υποχρεούνται σε παρακολούθηση και 
επιτυχή εξέταση μεταπτυχιακών μαθημάτων, ερευνητική 
απασχόληση και συγγραφή επιστημονικών εργασιών, 
καθώς και σε εκπόνηση μεταπτυχιακής διπλωματικής 
εργασίας. 

7.6 Η εκπόνηση της διπλωματικής εργασίας πραγματο-
ποιείται στο τελευταίο εξάμηνο σπουδών και πιστώνεται 
με είκοσι (20) ECTS.

7.7 Η διδασκαλία των μαθημάτων γίνεται διά ζώσης ή 
εξ αποστάσεως, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία και 
ειδικότερα, το ΠΜΣ οργανώνει τη διδασκαλία των μαθη-
μάτων του είτε αποκλειστικά διά ζώσης, είτε με μεικτό 
σύστημα εκπαίδευσης (Βlended Learning), δηλαδή με δια 
ζώσης παρακολούθηση και με μέσα εξ αποστάσεως εκ-
παίδευσης, είτε ασύγχρονης, είτε σύγχρονης εκπαίδευσης.

Τα μαθήματα που έχουν σχεδιαστεί να διδαχθούν με 
μεθόδους ασύγχρονης εξ αποστάσεως περιλαμβάνουν 
και διαλέξεις με φυσική παρουσία, προκειμένου να 
υπάρχει μια πιο προσωπική επικοινωνία μεταξύ φοιτη-
τών και διδασκόντων.

Το ΠΜΣ διαθέτει ολοκληρωμένα συστήματα τηλεκπαί-
δευσης, τόσο για τη σύγχρονη, όσο και για την ασύγχρο-
νη εξ αποστάσεως εκπαίδευση.

Για τη σύγχρονη εξ αποστάσεως εκπαίδευση υπάρχει 
διαθέσιμο το Webex. Μέσω του webex χρησιμοποιείται 
η τεχνολογία τηλεδιάσκεψης, ώστε φοιτητές/τριες και 
διδάσκοντες που βρίσκονται σε διαφορετικό χώρο, να 
λαμβάνουν άμεση ανατροφοδότηση στον ίδιο χρόνο με 
οπτική και ηχητική επικοινωνία. Τέλος, υπάρχει η δυνα-
τότητα πρόσβασης σε χώρους συζήτησης, τα λεγόμενα 
chat rooms, για τυχόν συνεργασία, ανταλλαγή απόψεων, 
υποβολή ερωτημάτων, επίλυση αποριών και εκπόνηση 
κοινών εργασιών.

Για την ασύγχρονη εξ αποστάσεως εκπαίδευση υπάρ-
χει διαθέσιμη η πλατφόρμα της Ηλεκτρονικής τάξης 
(eclass) του ΕΚΠΑ. Στην πλατφόρμα υπάρχει δυνατό-
τητα ανάρτησης εκπαιδευτικού υλικού, σημειώσεων, 
παρουσιάσεων, ασκήσεων και λοιπού υποστηρικτικού 
υλικού. Επιπλέον, υπάρχει η δυνατότητα δημιουργία 
διαδραστικού υλικού. Το πάσης φύσεως εκπαιδευτικό 
υλικό παρέχεται αποκλειστικά για εκπαιδευτική χρήση 
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των φοιτητών και προστατεύεται από τον ν. 2121/1993 
(Α’ 25), εφόσον πληρούνται οι σχετικές προϋποθέσεις.

Το περιβάλλον της τηλεκπαίδευσης είναι στην ελλη-
νική γλώσσα, με δυνατότητα και στην αγγλική και είναι 
πλήρως προσβάσιμο σε άτομα με αναπηρία και σε άτομα 
με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες.

Στην περίπτωση ψηφιακής αξιολόγησης των φοιτη-
τών, αυτή μπορεί να διεξαχθεί με δύο βασικούς τρόπους:

- Γραπτή εξ αποστάσεως εξέταση, η οποία δύναται να 
έχει τη μορφή ερωτήσεων πολλαπλής επιλογής ή/και 
θεμάτων ανάπτυξης.

- Προφορική εξ αποστάσεως εξέταση με την προϋπό-
θεση ότι κατά την εξέταση παρίσταται, εκτός του εξετα-
ζομένου και του εξεταστή, τουλάχιστον ένα ακόμη άτομο 
(διδάσκων, επιτηρητής ή φοιτητής).

- Συνδυασμός των παραπάνω.

Η δυνατότητα επιλογής του τρόπου διεξαγωγής της 
εξέτασης για κάθε μάθημα είναι στην ευχέρεια/κρίση του 
διδάσκοντα του κάθε μαθήματος, αφού πρώτα έχει δοθεί 
σχετική έγκριση από τη Συντονιστική Επιτροπή του ΠΜΣ.

Στην ψηφιακή αξιολόγηση η ταυτοποίηση των φοι-
τητών γίνεται πρώτον, μέσω της σύνδεσης τους με τον 
ιδρυματικό τους λογαριασμό και δεύτερον, με την επί-
δειξη της φοιτητικής τους ταυτότητας στους επιτηρητές.

Για τη συμμετοχή τους στις εξ αποστάσεως εξετάσεις 
είναι απαραίτητο να διαθέτουν το απαραίτητο οπτικο-
ακουστικό υλικό, ήτοι υπολογιστή εξοπλισμένο με κά-
μερα, μικρόφωνο και ηχείο. Δεν επιτρέπεται η χρήση 
ακουστικών, hands free, bluetooth κ.λπ., καθώς επίσης 
δεν επιτρέπεται η χρήση δεύτερης συσκευής (κινητό 
τηλέφωνο, tablet κ.λπ.) ως κάμερα, μικρόφωνο ή ηχείο. 
Απαραίτητη είναι και η σύνδεση στο διαδίκτυο.

7.8 Το ενδεικτικό πρόγραμμα των μαθημάτων ανά ειδίκευση διαμορφώνεται ως εξής:
Ειδίκευση: Διαχείριση Κεφαλαίων και Κινδύνων/Risk Management
Α’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 1: Χρηματοοικονομικά και Διαχείριση Κινδύνων/
Finance and Risk Management

  

Οικονομική των Επιχειρήσεων/Financial Accounting and Managerial Economics 25 7.5
Χρηματοοικονομική Διοίκηση/Financial Management 25 7.5
ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 2: Ποσοτικές Μέθοδοι και Υπολογιστικά Συστήματα/
Quantitative Methods in Finance

  

Στοχαστικές Μέθοδοι στα Χρηματοοικονομικά/Stochastic Analysis in Finance 25 7.5
Εμπειρικές Μέθοδοι στα Χρηματοοικονομικά Ι/Empirical Methods in Finance Ι 25 7.5
Σύνολο 100 30
Β’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 1: Χρηματοοικονομικά και Διαχείριση Κινδύνων/
Finance and Risk Management

  

Διαχείριση Κινδύνων Ι/Risk Management I 25 7.5
Διαχείριση Κινδύνων ΙI/Risk Management IΙ 25 7.5
ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 2: Ποσοτικές Μέθοδοι και Υπολογιστικά Συστήματα/
Quantitative Methods in Finance

  

Εμπειρικές Μέθοδοι στα Χρηματοοικονομικά II/Empirical Methods in Finance II 25 7.5
Ανάλυση Πιστωτικού Κινδύνου/Credit Risk Analysis 25 7.5
Σύνολο 100 30
Γ’ εξάμηνο
Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 3: Ειδικά Θέματα Αγορών και Διαχείρισης Κινδύνων/
Special Topics in Financial Markets and Risk Management.

  

Επενδύσεις Αξίας και Χρηματοοικονομική Ανάλυση/Value Investing and Financial Analysis 25 5
Θεσμικό και Κανονιστικό Πλαίσιο Αγορών και Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων/Institutional 
and Regulatory Framework of Markets and Financial Institutions 

25 5

ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 4: Μακροοικονομία και Χρηματοπιστωτικό Σύστημα/Macroeconomics 
and Financial System

  

Μακροοικονομικό Περιβάλλον και Οικονομική Πολιτική/Macroeconomic Environment 
and Economic Policy

25 5

Χρηματοπιστωτικό Σύστημα, Ρύθμιση και Μακροπροληπτική Εποπτεία Ι/Financial System, 
Regulation and Macroprudential Supervision Ι

25 5

ΔΙΠΛΩΜΑΤΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ - 10
Σύνολο 100 30
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Δ’ εξάμηνο
Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS

ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 3: Ειδικά Θέματα Αγορών και Διαχείρισης Κινδύνων/
Special Topics in Financial Markets and Risk Management

  

Χρηματοοικονομική Ανάλυση/Financial Analysis (Αποτίμηση Εταιρειών στην πράξη/
Business Valuation in Practice)

25 5

Αγορές Εμπορευμάτων/Commodity Markets 25 5
ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 4: Μακροοικονομία και Χρηματοπιστωτικό Σύστημα
/Macroeconomics and Financial System

  

Χρηματοπιστωτικό Σύστημα, Ρύθμιση και Μακροπροληπτική Εποπτεία ΙΙ/Financial System, 
Regulation and Macroprudential Supervision II

25 5

Διαχείριση Μακροοικονομικών και Χρηματοπιστωτικών Κρίσεων/Management of 
Macroeconomic and Financial Crises

25 5

ΔΙΠΛΩΜΑΤΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ - 10
Σύνολο 100 30
Ειδίκευση: Εσωτερικός Έλεγχος/Internal Audit
Α’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 1: Χρηματοοικονομική για Στελέχη Εσωτερικού Ελέγχου/
Finance for Internal Auditors

  

Οικονομική των Επιχειρήσεων/Financial Accounting and Managerial Economics 25 7.5
Χρηματοοικονομική Διοίκηση/Financial Management 25 7.5
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 2: Εισαγωγή στον Εσωτερικό Έλεγχο/Introduction to Internal Audit   
Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού/Human Resource Management 25 7.5
Στρατηγικές των Επιχειρήσεων/Growth Business Strategies 25 7.5
Σύνολο 100 30
Β’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 1: Χρηματοοικονομική για Στελέχη Εσωτερικού Ελέγχου/
Finance for Internal Auditor

  

Διαχείριση Κινδύνων Ι/Risk Management Ι 25 7.5
Διαχείριση Κινδύνων ΙI/Risk Management ΙI 25 7.5
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 2: Εισαγωγή στον Εσωτερικό Έλεγχο/Introduction to Internal Audit   
Συστήματα Εσωτερικού Ελέγχου Ι/Internal Control Systems I 25 7.5
Συστήματα Εσωτερικού Ελέγχου ΙI/Internal Control Systems II 25 7.5
Σύνολο 100 30
Γ’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 3: Πρακτικές Εσωτερικού Ελέγχου Ι/Internal Audit Practices I   
Αρχές και Πρακτικές Εσωτερικού Ελέγχου/Internal Audit Practice 25 5
Έλεγχος Πληροφοριακών Συστημάτων I/Information Systems Audit I 25 5
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 4: Πρακτικές Εσωτερικού Ελέγχου IΙ/Internal Audit Practices II   
Ποσοτική Ανάλυση και Ανάλυση Δεδομένων/Quantitive Analysis and Business Analytics 25 5
Προχωρημένος Εσωτερικός Έλεγχος I/Specialized Internal Audit Practice I 25 5
ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ - 10
Σύνολο 100 30
Δ’ εξάμηνο 

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 3: Πρακτικές Εσωτερικού Ελέγχου Ι/Internal Audit Practices I   
Έλεγχος Πληροφοριακών Συστημάτων II/Information Systems Audit II 25 5
Πρακτικές Αντιμετώπισης της Απάτης/Fraud Examination Practice 25 5
ΘEMATIKH ΕNOTHTA 4: Πρακτικές Εσωτερικού Ελέγχου IΙ/Internal Audit Practices II   
Προχωρημένος Εσωτερικός Έλεγχος II/Specialized Internal Audit Practice II 25 5
Εταιρική Διακυβέρνηση και Κανονιστική Συμμόρφωση/Corporate Governance and 
Compliance

25 5

ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ - 10
Σύνολο 100 30
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Ειδίκευση: Κανονιστική Συμμόρφωση/Compliance
Α’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘΕ 1: ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΙΝΔΥΝΟΥ/
BUSINESS AND RISK MANAGEMENT

  

Οικονομική των Επιχειρήσεων/Financial Accounting and Managerial Economics 25 7.5
Χρηματοοικονομική Διοίκηση/Financial Management 25 7.5
ΘΕ 2: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ/
BUSINESS STRATEGY AND CORPORATE GOVERNANCE

  

Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού/Human Resource Management 25 7.5
Στρατηγικές Επιχειρήσεων/Growth Business Strategies 25 7.5
Σύνολο 100 30
Β’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘΕ 1: ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΙΝΔΥΝΟΥ/
BUSINESS AND RISK MANAGEMENT

  

Διαχείριση Κινδύνων Ι/Risk Management Ι 25 7.5
Διαχείριση Κινδύνων ΙΙ/Risk Management II 25 7.5
ΘΕ 2: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ/BUSINESS STRATEGY 
AND CORPORATE GOVERNANCE

  

Θεσμοθέτηση Κανονιστικής Συμμόρφωσης και Εταιρική Διακυβέρνηση Ι/Establishment of 
Compliance Function and Corporate Governance Ι

25 7.5

Θεσμοθέτηση Κανονιστικής Συμμόρφωσης και Εταιρική
Διακυβέρνηση II/Establishment of Compliance Function and
Corporate Governance II 25 7.5
Σύνολο 100 30
Γ’ εξάμηνο

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘΕ 3: ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΓΚΛΗΜΑΤΟΣ KAI ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ 
ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ/FINANCIAL CRIME PREVENTION AND PERSONAL DATA PROTECTION

  

Πρόληψη της νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες δραστηριότητες και της 
χρηματοδότησης της τρομοκρατίας/Anti- money laundering and combating terrorism

25 5

Καταπολέμηση της Aπάτης -Καταπολέμηση της Διαφθοράς/Δωροδοκίας/Anti-Fraud/
Anti-bribery/Anti-corruption

25 5

ΘΕ 4: ΘΕΜΑΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΗΘΙΚΗΣ/BUSINESS ETHICS   
Προστασία Καταναλωτή και Επενδυτή Ι/Consumer and Investor
Protection Ι 25 5
Προστασία Καταναλωτή και Επενδυτή ΙΙ/Consumer and Investor Protection II 25 5
ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ - 10
Σύνολο 100 30
Δ’ εξάμηνο 

Μαθήματα ανά Θεματική Ενότητα Διδ. ώρες ECTS
ΘΕ 3: ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΓΚΛΗΜΑΤΟΣ KAI ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ 
ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ/FINANCIAL CRIME PREVENTION AND PERSONAL DATA PROTECTION

  

Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα Ι/Personal Data Protection Ι 25 5
Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα II/
Personal Data Protection II 25 5
ΘΕ 4: ΘΕΜΑΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΗΘΙΚΗΣ/BUSINESS ETHICS   
Θέματα Σύγκρουσης Συμφερόντων/Conflicts of Interests 25 5
Θέματα Ανταγωνισμού/Competition Issues 25 5
ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ - 10
Σύνολο 100 30
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Β. Περιεχόμενο/Περιγραφή μαθημάτων 
Ειδίκευση «Διαχείριση Κεφαλαίων και Κινδύνων»
Οικονομική των επιχειρήσεων/Financial Accounting 

and Managerial Economics
Στο μάθημα αυτό αναλύεται το επενδυτικό περιβάλ-

λον και οι διάφορες κατηγορίες στοιχείων ενεργητικού 
και παρουσιάζονται τα βασικά υποδείγματα αποτίμησης 
μετοχών και ομολόγων. Εξετάζονται οι μέθοδοι μέτρη-
σης του κινδύνου και οι τρόποι αντιμετώπισής του με 
τη χρήση παραγώγων προϊόντων. Στο πλαίσιο του μα-
θήματος πραγματοποιούνται εμπειρικές εφαρμογές σε 
Εργαστήριο Υπολογιστών (Risk Labs).

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εισαγωγή στην Οικονομική των Επιχειρήσεων
- Λήψη Αποφάσεων με βάση την σχέση Κινδύνου-

Απόδοσης
- Αποτίμηση Μετοχών 
- Αποτίμηση Ομολόγων
- Μέτρηση του κινδύνου και αντιμετώπισή του
- Εισαγωγή στα Παράγωγα Προϊόντα
Χρηματοοικονομική διοίκηση/Financial Management
Η χρηματοοικονομική διοίκηση επιδιώκει να εξοικει-

ώσει τους φοιτητές με μεθόδους αντιμετώπισης προ-
βλημάτων χρηματοοικονομικής λήψης αποφάσεων 
που αντιμετωπίζει ένα χρηματοοικονομικό στέλεχος. 
Στο πλαίσιο του μαθήματος, θα συζητηθούν θέματα 
επενδύσεων και αγορών, όπως ανάλυση και θεωρία 
Χαρτοφυλακίου, Μοντέλα ισορροπίας, Θεωρία αποτελε-
σματικών αγορών, Συμπεριφορική Χρηματοοικονομική 
και Στρατηγικές διαχείρισης χαρτοφυλακίου και μέθοδοι 
αποτίμησης δικαιωμάτων. Στο πλαίσιο του μαθήματος 
πραγματοποιούνται εμπειρικές εφαρμογές σε Εργαστή-
ριο Υπολογιστών (Risk Labs).

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Αντιμετώπιση προβλημάτων χρηματοοικονομικής 

λήψης αποφάσεων που αντιμετωπίζει ένα χρηματοοι-
κονομικό στέλεχος

- Κατανομή Κεφαλαίων
- Κίνδυνος και αποστροφή κινδύνου
- Θέματα επενδύσεων και αγορών
- Ανάλυση και θεωρία Χαρτοφυλακίου, βέλτιστα χαρ-

τοφυλάκια
- Μοντέλα και υποδείγματα ισορροπίας στις αγορές
- Θεωρία αποτελεσματικών αγορών
- Αποτελεσματικές Αγορές vs. Συμπεριφορική Χρη-

ματοοικονομική
- Στρατηγικές ενεργητικής διαχείρισης χαρτοφυλακίου
- Μέθοδοι αποτίμησης δικαιωμάτων
- Αντιστάθμιση με δικαιώματα
- Μέτρηση και διαχείριση διαφόρων ειδών κινδύνου
Διαχείριση Κινδύνων Ι/Risk Management Ι 
Το μάθημα Διαχείριση Κινδύνων Ι αναλύει τι είναι κίν-

δυνος, τι ρίσκο και τι risk management, για κάθε είδος 
κινδύνου. Εξετάζονται αναλυτικά εναλλακτικοί μέθο-
δοι υπολογισμοί του Value-at-Risk και μέτρα διαχείρι-
σης κινδύνων όπως το marginal VAR, component VAR, 
incremental VAR και expected shortfall. Επίσης, δίνεται 
έμφαση στην ανάλυση τραπεζικών ισολογισμών και 
στους κινδύνους που απορρέουν από τα στοιχεία του 

ενεργητικού και του παθητικού και παρουσιάζονται βα-
σικές τεχνικές διαχείρισης επιτοκιακού κινδύνου, συναλ-
λαγματικού και κινδύνου ρευστότητας. Στο πλαίσιο του 
μαθήματος πραγματοποιούνται εμπειρικές εφαρμογές 
σε Εργαστήριο Υπολογιστών (Risk Labs).

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Value- at-Risk, component VAR, incremental VAR, 

expected shortfall.
- Διαχείριση κινδύνου αγοράς
- Κίνδυνος συναλλάγματος
- Κίνδυνος επιτοκίου
- Κίνδυνος ρευστότητας
- Κίνδυνος χώρα
- Κίνδυνος εκτός ισολογισμού
Διαχείριση Κινδύνων ΙΙ/Risk Management ΙΙ
Το μάθημα Διαχείριση Κινδύνων ΙΙ εστιάζει στον πιστω-

τικό κίνδυνο και στις μεθόδους διαχείρισής του. Παρου-
σιάζονται υποδείγματα credit scoring, το υπόδειγμα του 
Merton και το υπόδειγμα του Vasicek καθώς και άλλες 
μεθοδολογίες για τον υπολογισμό πιστωτικού κινδύνου 
δανειακών χαρτοφυλακίων. Επίσης παρουσιάζεται ανα-
λυτικά η διαδικασία της τιτλοποίησης. Στο πλαίσιο του 
μαθήματος πραγματοποιούνται εμπειρικές εφαρμογές 
σε Εργαστήριο Υπολογιστών (Risk Labs).

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Υποδείγματα αθέτησης υποχρεώσεων
- Υπόδειγμα Merton 
- Πιστωτικός Κίνδυνος: Χαρτοφυλάκιο Δανείων και 

Κίνδυνος Συγκεντρώσεως
- Υπόδειγμα Πιστωτικού Κινδύνου KMV
- Πιστωτικά παράγωγα
- Κεφαλαιακή επάρκεια
- Τιτλοποίηση
Στοχαστικές μέθοδοι στα χρηματοοικονομικά/

Stochastic Analysis in Finance
Το μάθημα στοχαστικές μέθοδοι στα χρηματοοικονο-

μικά εστιάζει στην ανάλυση στοχαστικών διαδικασιών με 
εφαρμογές στα χρηματοοικονομικά. Επίσης περιλαμβά-
νει και εργαστηριακές διαλέξεις με τη χρήση της γλώσ-
σας προγραμματισμού R. Στόχος της πραγματοποίησης 
των εργαστηρίων είναι να εισαγάγουν τις κύριες στο-
χαστικές μεθόδους και τεχνικές που χρησιμοποιούνται 
στην χρηματοοικονομική μέσω εφαρμογών με τη χρήση 
του λογισμικού R. Κάθε εφαρμογή περιλαμβάνει τη θε-
ωρητική ανάλυση του προβλήματος που μελετάται, τη 
σύλληψη της ανάλυσης δεδομένων με τον εντοπισμό 
των κατάλληλων εργαλείων, την υλοποίησή της στην R, 
και την παρουσίαση καθώς και τη συζήτηση των απο-
τελεσμάτων της ανάλυσης.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Δειγματόχωρος, Ορισμός Πιθανότητας, Ιδιότητες, Δε-

σμευμένη Πιθανότητα, Θεώρημα Ολικής Πιθανότητας, 
Τύπος Bayes, Ανεξάρτητα Ενδεχόμενα. 

- Τυχαίες Μεταβλητές - Κατανομές: Ορισμοί, Συναρ-
τήσεις Πυκνότητας Πιθανότητας, Μέση Τιμή, Διασπορά. 

- Βασικές Κατανομές: Διωνυμική, Γεωμετρική, Poisson, 
Κανονική. 

- Δισδιάστατες Κατανομές: Από κοινού σ.π.π., Περιθώ-
ριες κατανομές, Δεσμευμένες κατανομές, μέσες τιμές 
(Διακριτές και συνεχείς). 
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- Αθροίσματα Τυχαίων Μεταβλητών: Κατανομή Αθροί-
σματος. 

- Συνδιακύμανση: Ορισμός, Ιδιότητες. 
- Κεντρικό Οριακό Θεώρημα: Νόμοι Μεγάλων Αριθ-

μών, ΚΟΘ. 
- Διαδικασία POISSON: Περιγραφή, Θεώρημα Kinchin, 

Εφαρμογές. 
- GAMBLERSRUIN: Περιγραφή, Διάφορες Περιπτώσεις, 

Εφαρμογές. 
- Τυχαίοι Περίπατοι.
Εμπειρικές μέθοδοι στα χρηματοοικονομικά Ι/

Empirical Methods in Finance Ι 
Το μάθημα εμπειρικές μέθοδοι στα χρηματοοικονο-

μικά Ι εστιάζει σε βασικές μεθόδους οικονομετρίας και 
ανάλυσης χρονολογικών σειρών. Αναλύει την έννοια των 
κατανομών, την μέθοδο της παλινδρόμησης, τον έλεγχο 
υποθέσεων και τα αυτοπαλίνδρομα υποδείγματα. 

Επίσης περιλαμβάνει και εργαστηριακές διαλέξεις 
με τη χρήση της γλώσσας προγραμματισμού R και του 
οικονομετρικού λογισμικού gretl. Στόχος της πραγμα-
τοποίησης των εργαστηρίων είναι να εισαγάγουν τις 
κύριες οικονομετρικές μεθόδους και τεχνικές που χρη-
σιμοποιούνται στην εμπειρική χρηματοοικονομική, με 
την βοήθεια της στατιστικής, της οικονομετρίας και του 
προηγμένου προγραμματισμού. Οι φοιτητές λαμβάνουν 
γνώσεις για τη στατιστική μοντελοποίηση και την πρα-
κτική ανάλυση δεδομένων, συμπεριλαμβανομένης μιας 
επισκόπησης ενός επιλεγμένου φάσματος στατιστικών 
μεθόδων, και στη συνέχεια μαθαίνουν πώς να τις εφαρ-
μόζουν στο περιβάλλον του στατιστικού λογισμικού R 
και στο gretl. Στο πλαίσιο αυτών των εργαστηριακών 
διαλέξεων γίνονται εφαρμογές με τη χρήση του λογι-
σμικού R και gretle, όπου κάθε μία περιλαμβάνει τη θε-
ωρητική ανάλυση του προβλήματος που μελετάται, τη 
σύλληψη της ανάλυσης δεδομένων με τον εντοπισμό 
των κατάλληλων εργαλείων, την υλοποίησή της στην R/
gretl, και την παρουσίαση καθώς και τη συζήτηση των 
αποτελεσμάτων της ανάλυσης.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Σύγκριση παλινδρόμησης και συσχέτισης
- Απλή παλινδρόμηση 
- Ακρίβεια και τυπικά σφάλματα
- Γενίκευση του απλού μοντέλου
- Μοντέλο πολλαπλής γραμμικής παλινδρόμησης
- Έλεγχος πολλών υποθέσεων: το F-test
- Πολυσυγγραμμικότητα 
- Υιοθέτηση λανθασμένης συναρτησιακής μορφής
- Διαδικασίες κινητού μέσου
- Αυτοπαλίνδρομες διαδικασίες
- Κατασκευή μοντέλων ARMA
- Παραδείγματα κατασκευής μοντέλων με χρονοσειρές 

στη Χρηματοοικονομική
Εμπειρικές μέθοδοι στα χρηματοοικονομικά ΙΙ/

Empirical Methods in Finance II
Το μάθημα εμπειρικές μέθοδοι στα χρηματοοικονομι-

κά ΙΙ εστιάζει σε προχωρημένες μεθόδους ανάλυσης χρο-
νολογικών σειρών. Παρουσιάζονται υποδείγματα VAR, η 
ανάλυση διακύμανσης, η έννοια της στασιμότητας και 
ο έλεγχος για μοναδιαία ρίζα. Επίσης παρουσιάζονται 

διάφορα υποδείγματα μεταβαλλόμενης διακύμανσης. 
Επίσης περιλαμβάνει και εργαστηριακές διαλέξεις με 
τη χρήση της γλώσσας προγραμματισμού R και του οι-
κονομετρικού λογισμικού gretle. Στόχος της πραγμα-
τοποίησης των εργαστηρίων είναι να εισαγάγουν τις 
κύριες οικονομετρικές μεθόδους και τεχνικές που χρη-
σιμοποιούνται στην εμπειρική χρηματοοικονομική, με 
την βοήθεια της στατιστικής, της οικονομετρίας και του 
προηγμένου προγραμματισμού. Οι φοιτητές λαμβάνουν 
γνώσεις για τη στατιστική μοντελοποίηση και την πρα-
κτική ανάλυση δεδομένων, συμπεριλαμβανομένης μιας 
επισκόπησης ενός επιλεγμένου φάσματος στατιστικών 
μεθόδων, και στη συνέχεια μαθαίνουν πώς να τις εφαρ-
μόζουν στο περιβάλλον του στατιστικού λογισμικού R 
και στο gretl. Στο πλαίσιο αυτών των εργαστηριακών 
διαλέξεων γίνονται εφαρμογές με τη χρήση του λογι-
σμικού R και gretle, όπου κάθε μία περιλαμβάνει τη θε-
ωρητική ανάλυση του προβλήματος που μελετάται, τη 
σύλληψη της ανάλυσης δεδομένων με τον εντοπισμό 
των κατάλληλων εργαλείων, την υλοποίησή της στην R/
gretl, και την παρουσίαση καθώς και τη συζήτηση των 
αποτελεσμάτων της ανάλυσης.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Συστήματα εξισώσεων στη Χρηματοοικονομική
- Τεστ σημαντικότητας μπλοκ και τεστ αιτιότητας
- Παράδειγμα μοντέλου VAR
- Στασιμότητα και έλεγχος για μοναδιαίες ρίζες
- Συνολοκλήρωση
- Μοντέλα διόρθωσης της ισορροπίας ή διόρθωσης 

σφάλματος
- Έλεγχος και εκτίμηση συνολοκλήρωσης σε συστή-

ματα - τεχνική Johansen
- Αυτοπαλίνδρομα δεσμευμένα ετεροσκεδαστικά μο-

ντέλα (ΑRCh)
- Γενικευμένα μοντέλα ARCh (GARCh)
- Εκτίμηση μοντέλων ARCh/GARCh 
- Προεκτάσεις του βασικού μοντέλου GARCh
Ανάλυση πιστωτικού κινδύνου/Credit Risk Analysis
Το μάθημα ανάλυση πιστωτικού κινδύνου εστιάζει 

στην εφαρμογή μαθηματικών και στοχαστικών υποδειγ-
μάτων για την μέτρηση πιστωτικού κινδύνου τόσο σε 
επίπεδο συναλλαγής όσο και σε επίπεδο χαρτοφυλακί-
ου. Παρουσιάζονται οι μεθοδολογίες για rating systems, 
capital management-allocation systesm και CreditVar 
systems. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εισαγωγή στην μοντελοποίηση χρηματοοικονομικού 

κινδύνου.
- Credit scoring models.
- LGD and Recovery risk.
- Συστήματα Rating.
- Μοντέλα πιστωτικού χαρτοφυλακίου και CreditVar.
- Εφαρμογές υποδειγμάτων μέτρησης πιστωτικού 

κινδύνου.
Επενδύσεις Αξίας/Value Investing και Χρηματοοικο-

νομική Ανάλυση/Financial Analysis
Το μάθημα Επενδύσεις Αξίας/Value Investing προορί-

ζεται να διδάξει στους φοιτητές τα βασικά στοιχεία της 
αξίας επένδυσης, όπως αναπτύχθηκε από τους Graham 
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και Dodd. Τα μαθήματα γίνονται στα αγγλικά και οι φοι-
τητές/τριες αξιολογούνται με βάση ομαδική εργασία που 
τους ανατίθεται. Το Μάθημα διερευνά τις βασικές αρχές 
της επένδυσης αξίας και θέτει κατευθυντήριες γραμμές 
για την επιτυχημένη εφαρμογή της.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Κανόνες για τον εντοπισμό μετοχών που είναι πιθα-

νώς υποτιμημένες με ανοδικές δυνατότητες
- Απλές μηχανικές στρατηγικές για να σχηματίσει 

χαρτοφυλάκια που μακροπρόθεσμα θα ξεπεράσουν το 
χαρτοφυλάκιο της αγοράς

- Πώς δημιουργείται η αξία
- Τεχνικές σε βάθος αποτίμησης για τον περαιτέρω πε-

ριορισμό του κόσμου των μετοχών σε εκείνες που είναι 
πραγματικά υποτιμημένες με μεγαλύτερες δυνατότητες 
ανόδου από τις μετοχές που προσδιορίζονται με τους 
απλούστερους κανόνες που αναφέρονται παραπάνω

- Χρήση της έννοιας του «Περιθωρίου Ασφάλειας» 
για να μετατρέπουν τις εκτιμήσεις της αγοράς και της 
εγγενούς αξίας σε πραγματικές επιλογές χαρτοφυλακί-
ου και να περιορίζουν τον κίνδυνο που υπερβαίνει τη 
διαφοροποίηση.

Θεσμικό και Κανονιστικό Πλαίσιο Αγορών και Χρημα-
τοπιστωτικών Ιδρυμάτων/Institutional and Regulatory 
Framework of Markets and Financial Institutions 

Το μάθημα αποσκοπεί στην κατανόηση του θεσμι-
κού πλαισίου ρύθμισης των αγορών κεφαλαίου και των 
τραπεζών από τη σκοπιά της οικονομικής θεωρίας και 
πολιτικής. Με αυτή την έννοια προσφέρει μία σφαιρική 
παρουσίαση του σύγχρονου ρυθμιστικού πλαισίου των 
αγορών και των τραπεζών καθώς και των βασικών με-
ταρρυθμιστικών προτάσεων που έχουν προκύψει μετά 
την εκδήλωση της χρηματοπιστωτικής κρίσης. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Ρύθμιση και αγορές κεφαλαίου: μορφές και αναγκαι-

ότητα 
- Σύγχρονες τάσεις και φορείς διεθνούς ρύθμισης και 

εποπτείας 
- Συνιστώσες της ρύθμισης και εποπτείας των αγορών 

κεφαλαίου 
- Ευρωπαϊκό Ρυθμιστικό Πλαίσιο
- Το χρηματοπιστωτικό δίχτυ ασφαλείας
- Οι κανόνες τραπεζικής ρύθμισης της Βασιλείας Ι, ΙΙ 

και ΙΙΙ
- Η Ευρωπαϊκή τραπεζική ένωση και η ένωση κεφα-

λαιαγορών
Χρηματοοικονομική Ανάλυση/Financial Analysis 

(Αποτίμηση Εταιρειών στην πράξη/Business Valuation 
in Practice)

Εξετάζονται μέθοδοι αποτίμησης επιχειρηματικών 
σχεδίων στο χώρο της ενέργειας και αναλύονται μέθοδοι 
χρηματοδότησης τόσο με συμβατικά όσο και με σύνθετα 
χρηματοδοτικά εργαλεία.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Κατασκευή Επιχειρηματικών Σχεδίων (Βusiness Plans) 

για Ενεργειακά Projects 
- Εύρεση Καθαρής Παρούσας Αξίας (NPV) και Εσω-

τερικού Βαθμού Απόδοσης (IRR) για την Αξιολόγηση 
Ενεργειακών Projects 

- Χρηματοδότηση Έργων με Δανειοδότηση (Project 
Finance) ή από την Αγορά των Εταιρικών Ομολόγων 
(πράσινα ομόλογα) 

- Case studies (Ενεργειακό Project)
Αγορές Εμπορευμάτων/Commodity Markets (Αγορά 

Ηλεκτρικής Ενέργειας)
Το μάθημα εστιάζει στην Αγορά Ηλεκτρικής Ενέργει-

ας, τον τρόπο λειτουργίας της και αναλύει τους προσ-
διοριστικούς παράγοντες ζήτησης και προσφοράς και 
τιμολόγησης στην αγορά ενέργειας. Παρουσιάζει τους 
θεμελιώδεις παράγοντες λειτουργίας της αγοράς Η/Ε σε 
σύγκριση με το παρελθόν, το παρόν και το μέλλον, λαμ-
βάνοντας υπόψη την αλληλεπίδραση των τεχνικών, οικο-
νομικών και ρυθμιστικών θεμάτων Επίσης, παρουσιάζει 
την μεθοδολογία κατάρτισης επιχειρηματικών σχεδίων 
(business plans) για ενεργειακά έργα και ανανεώσιμες 
πηγές ενέργειας 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Ελληνική Αγορά Ηλεκτρικής Ενέργειας και Target Model
- Ζητήματα ζήτησης και προσφοράς και Τιμολόγηση 

στην Αγορά Ενέργειας
- Οικονομικά των Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας (ΑΠΕ)
- Σύνταξη Επιχειρηματικών Σχεδίων (Βusiness Plans)
- Κόστος Ενέργειας (LCOE)
- Δείκτες Αποδοτικότητας (IRR), Αποτίμηση Project 

(Καθαρή Παρούσα Αξία) και Σενάρια Ευαισθησίας
- Κλιματική Αλλαγή
- Πρακτική Εξάσκηση σε βάση πραγματικά δεδομένα
Μακροοικονομικό Περιβάλλον και Οικονομική Πολιτι-

κή/Macroeconomic Environment and Economic Policy
Το μάθημα εστιάζει στην κατανόηση του Μακροοικο-

νομικού Περιβάλλοντος και της Οικονομικής Πολιτικής, 
και μέσα από αυτή αποσκοπεί στην βαθύτερη κατανόη-
ση της ίδιας της οικονομικής επιστήμης. Παρουσιάζονται 
βασικά χαρακτηριστικά των ανταγωνιστικών μακροοι-
κονομικών μοντέλων, οι υποκείμενες παραδοχές τους 
και οι πολιτικές τους επιπτώσεις. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Οικονομικές διακυμάνσεις
- Υποδείγματα της ανάλυσης των οικονομικών δια-

κυμάνσεων
- Κατανάλωση και επένδυση.
- Η ανοικτή οικονομία
- Χρήμα και νομισματική πολιτική
- Δημοσιονομική πολιτική και δημόσιο χρέος
- Σταθεροποιητική πολιτική
Χρηματοπιστωτικό Σύστημα, Ρύθμιση και Μακροπρο-

ληπτική Εποπτεία Ι/Financial System, Regulation and 
Macroprudential Supervision I 

Το μάθημα αυτό εστιάζει στις πιο πρόσφατες συζητή-
σεις μακροοικονομικής και χρηματοοικονομικής πολιτι-
κής και την ακαδημαϊκή βιβλιογραφία σχετικά με αυτές. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Οικονομικές λειτουργίες των χρηματοπιστωτικών 

αγορών
- Χρηματοπιστωτικά ιδρύματα
- Ασύμμετρη πληροφόρηση
- Χρηματοπιστωτικό σύστημα και οικονομική μεγέ-

θυνση
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Χρηματοπιστωτικό Σύστημα, Ρύθμιση και Μακροπρο-
ληπτική Εποπτεία ΙI/Financial System, Regulation and 
Macroprudential Supervision II

Το μάθημα αυτό εστιάζει στις πιο πρόσφατες συζη-
τήσεις μακροοικονομικής και χρηματοοικονομικής πο-
λιτικής στο πλαίσιο μιας ανοικτής οικονομίας και την 
ακαδημαϊκή βιβλιογραφία σχετικά με αυτές.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Η ανοικτή οικονομία
- Συναλλαγματικές ισοτιμίες και ο προσδιορισμός τους: 

Εναλλακτικές προσεγγίσεις στην βραχυπρόθεσμη και 
μακροπρόθεσμη περίοδο.

- Οικονομική ολοκλήρωση και το χρηματοπιστωτικό 
σύστημα.

- Κινήσεις κεφαλαίων στην ανοικτή οικονομία και οι 
συνέπειές τους.

- Οικονομικές πολιτικές και το χρηματοπιστωτικό σύ-
στημα.

- Ρύθμιση, μακρο-προληπτική εποπτεία και χρηματο-
πιστωτική σταθερότητα.

Διαχείριση Μακροοικονομικών και Χρηματοπιστω-
τικών Κρίσεων/Management of Macroeconomic and 
Financial Crises

Το μάθημα αυτό εστιάζει στις πιο πρόσφατες συζη-
τήσεις σε σχέση με τις μακροοικονομικές και χρηματο-
οικονομικές κρίσης και την ακαδημαϊκή βιβλιογραφία 
σχετικά με αυτές.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Οικονομικές κρίσεις και θεωρητικές διαμάχες
- Ο μηχανισμός των χρηματοπιστωτικών κρίσεων
- Χρηματοπιστωτικές κρίσεις: Η διεθνής διάσταση
- Η διεθνής εμπειρία.
- Χρηματοπιστωτικές κρίσεις σε ανεπτυγμένες και ανα-

δυόμενες οικονομίες.
- Χρηματοπιστωτική διάσωση
- Κανόνες και ρύθμιση του χρηματοπιστωτικού συ-

στήματος.
Ειδίκευση «Εσωτερικός Έλεγχος»
Οικονομική των Επιχειρήσεων/Financial Accounting 

and Managerial Economics
Εξετάζονται η δομή, οι λειτουργίες, η οργάνωση και οι 

διαδικασίες που είναι απαραίτητες για τη συγκρότηση 
και την ανάπτυξη ενός οικονομικού οργανισμού. Επι-
κεντρώνεται στη σύνταξη οικονομικών καταστάσεων 
και στην ανάλυση και ερμηνεία των πληροφοριών που 
εμπεριέχονται στις οικονομικές εκθέσεις. Εξετάζονται ο 
χαρακτήρας και οι στόχοι της επιχείρησης, η διαχρονική 
φύση της λήψης αποφάσεων, η διαχείριση του επιχει-
ρηματικού κόστους, οι αρχές που διέπουν την κατανα-
λωτική ζήτηση, σύγχρονες μεθοδολογίες και πρακτικές 
τιμολόγησης προϊόντων υπό συνθήκες αβεβαιότητας, 
μορφές αγορών και ζητήματα ρύθμισης αγορών.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εισαγωγή στη Λογιστική - Λογιστικές Αρχές
- Ισολογισμός
- Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσης
- Εισαγωγή στην Οικονομική των Επιχειρήσεων
- Αποφάσεις υπό Καθεστώς Αβεβαιότητας
- Τιμολόγηση Προϊόντων

Χρηματοοικονομική Διοίκηση/Financial Management
Η χρηματοοικονομική διοίκηση επιδιώκει να εξοικει-

ώσει τους φοιτητές με μεθόδους αντιμετώπισης προ-
βλημάτων χρηματοοικονομικής λήψης αποφάσεων που 
αντιμετωπίζει ένας manager. Στο πλαίσιο του μαθήμα-
τος, θα συζητηθεί ένα σύνολο σημαντικών θεμάτων 
όπως η χρονική αξία του χρήματος, η αποτίμηση των 
ομολόγων και των μετοχών, η επισκόπηση της χρημα-
τοδότησης των επιχειρήσεων, η χρηματοδότηση του 
χρέους και το κόστος κεφαλαίου, η χρηματοοικονομική 
ανάλυση, ο οικονομικός σχεδιασμός και η διαχείριση του 
κεφαλαίου κίνησης.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Χρονική αξία του χρήματος
- Αποτίμηση μετοχών
- Αποτίμηση ομολόγων
- Προϋπολογισμός κεφαλαίου
- Πολιτικές διανομής κερδών
- Κεφαλαιακή διάρθρωση και μέσο σταθμικό κόστος 

κεφαλαίου
Διαχείριση Κινδύνων Ι/Risk Management Ι 
Στο μάθημα αυτό εξετάζονται οι κύριοι επιχειρηματι-

κοί κίνδυνοι, ο τρόπος με τον οποίο μετριέται ο κίνδυνος, 
η αντιμετώπιση των κινδύνων σε διάφορα επίπεδα, η 
εισαγωγή κεφαλαιαγορών και των μέσων τους (ομόλογα, 
αποθέματα), η διαχείριση κινδύνων και οι αγορές παρα-
γώγων προϊόντων (συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, 
swaps). 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Main known Business Risks.
- Measuring Risk.
- Dealing with Risks at Different Levels.
- Capital Market and its Instruments.
- Risk Management, Markets and Products.
Διαχείριση Κινδύνων ΙΙ/Risk Management ΙΙ 
Το μάθημα αυτό εστιάζει στη μέτρηση, διαχείριση και 

εντοπισμό των κινδύνων των επιχειρήσεων στο πλαίσιο 
του Enterprise Risk Management (ERM). Το πλαίσιο ΕRM 
αναλύεται με τη χρήση πραγματικών περιπτώσεων εται-
ρειών (case studies).

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Basic Concepts in Risk Management.
- Enterprise Risk Management.
- Risk Identification.
- Risk Assessment.
- Risk Response. Control and Monitoring.
- Setting up and FRM Framework.
Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού/Human Resource 

Management
Η Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού (HRM) στοχεύ-

ει στην παροχή στους φοιτητές μιας ολοκληρωμένης 
εικόνας των βασικών αρχών και τεχνικών διαχείρισης 
προσωπικού. Στο πλαίσιο του μαθήματος, θα συζητηθεί 
ένα σύνολο σημαντικών θεμάτων, συμπεριλαμβανομέ-
νης της ανάπτυξης ανταγωνιστικών πλεονεκτημάτων με 
βάση τον άνθρωπο, της ανάλυσης και του σχεδιασμού 
της εργασίας, της πρόσληψης, της κατάρτισης και της 
διαχείρισης της απόδοσης, της ανάπτυξης των εργαζο-
μένων.



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ33410 Τεύχος B’ 3227/06.06.2024

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού: αποκτώντας αντα-

γωνιστικό πλεονέκτημα
- Στρατηγική Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού
- Ανάλυση και Σχεδιασμός Εργασίας
- Προγραμματισμός Ανθρώπινου Δυναμικού
- Προσέλκυση, Επιλογή και Τοποθέτηση
- Διαχείριση Απόδοσης
- Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού
- Αποφάσεις Δομής Μισθοδοσίας και Παροχών
Στρατηγικές Επιχειρήσεων/Growth Business Strategies
Σκοπός του μαθήματος Growth Business Strategies 

(GBS) είναι να εξοικειώσει τους φοιτητές με την λήψη 
ορθών αποφάσεων επιχειρησιακής στρατηγικής απέ-
ναντι στα προβλήματα που αντιμετωπίζουν τα στελέχη 
στα πλαίσια της λειτουργίας της επιχείρησης. Το μάθημα 
πραγματεύεται ένα σύνολο σημαντικών θεμάτων επιχει-
ρησιακής στρατηγικής όπως οι επιχειρησιακοί πόροι και 
ικανότητες, η ανάπτυξη ανταγωνιστικού πλεονεκτήματος, 
η διοίκηση αλλαγής, και η αξιολόγηση και επιλογή στρα-
τηγικών ανάπτυξης της επιχειρηματικής δραστηριότητας.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Η έννοια της επιχειρησιακής στρατηγικής
- Ανάλυση Κλάδου: τα καίρια σημεία
- Ανάλυση ανταγωνισμού
- Επιχειρησιακοί πόροι και ικανότητες
- Οργανωτική δομή και εφαρμογή στρατηγικής
- Οι πηγές και διαστάσεις του ανταγωνιστικού πλεο-

νεκτήματος
- Εξέλιξη κλάδου και στρατηγική αλλαγή
- Καθετοποίηση
- Διαφοροποίηση
- Συγχωνεύσεις, εξαγορές και στρατηγικές συμμαχίες
Συστήματα Εσωτερικού Ελέγχου Ι/Internal Control 

Systems Ι
Σκοπός του μαθήματος είναι η εισαγωγή στις βασικές 

θεωρητικές έννοιες, αρχές και μεθόδους των Συστημά-
των Εσωτερικού Ελέγχου (ΣΕΕ). Το ΣΕΕ ενός Οργανισμού, 
αποτελεί το σύνολο των πολιτικών, διαδικασιών και δι-
κλείδων ασφαλείας που παρέχουν εύλογη διαβεβαίωση 
για την επίτευξη των επιχειρησιακών στόχων του Ορ-
γανισμού. Αναλύεται το θεωρητικό υπόβαθρο των ΣΕΕ 
που αποτελείται από τα δομικά του στοιχεία (Κίνδυνοι-
Risks και Δικλείδες Ασφαλείας - Controls) και πως αυτό 
συναντάται σε διαφορετικά Επιχειρησιακά/Οργανωτικά 
μοντέλα (Ιδιωτικοί, Δημόσιοι Οργανισμοί, Χ-Π Ιδρύματα, 
Εισηγμένες κ.λπ.) καθώς και τις σημαντικότερες διαφο-
ρετικές θεωρίες των ΣΕΕ και την εξέλιξή τους στο χρόνο. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εισαγωγή στην έννοια του Συστήματος Εσωτερικού 

Ελέγχου
- Θεωρητικό Υπόβαθρο & δομή της μεθοδολογίας για 

την εγκαθίδρυση Συστημάτων Εσωτερικού Ελέγχου. 
- Ανάλυση των δομικών στοιχείων και συστατικών των 

ΣΕΕ (πολιτικές, διαδικασίες και δικλείδες ασφαλείας)
- Ανάλυση των σημαντικότερων θεωριών περί ΣΕΕ 

(COSO, COCO, SOX κ.λπ.)
- Αναγνώριση των ΣΕΕ ανάλογα την επιχειρησιακή 

δομή και το ιδιοκτησιακό καθεστώς 

- Αναγνώριση και αξιολόγηση δικλείδων ασφαλείας 
σε επίπεδο Οργανισμού

- Καθορισμός των δικλείδων ασφαλείας στις διαδικα-
σίες, πολιτικές και την γενικότερη κουλτούρα του Οργα-
νισμού (tone at the top) 

- Διαφοροποίηση και αναγνώριση των δικλείδων 
ασφαλείας ανάλογα με τι θέλουν να επιτύχουν.

- Ανασκόπηση
Συστήματα Εσωτερικού Ελέγχου ΙΙ/Internal Control 

Systems ΙΙ
Σκοπός του μαθήματος είναι η πρακτική εφαρμογή 

των εννοιών των ΣΕΕ. Με τη χρήση πρακτικών παρα-
δειγμάτων και περιπτώσεων (case studies) θα γίνει κα-
τανοητό πώς οι έννοιες περί Συστήματος Εσωτερικού 
Ελέγχου εφαρμόζονται στους οργανισμούς σήμερα. Θα 
λάβει χώρα ανάλυση καλών επιχειρησιακών πρακτικών 
για ΣΕΕ, και πως αυτά σχετίζονται με τα συστήματα Εται-
ρικής Διακυβέρνησης. Θα αναλυθεί επίσης η σχέση τους 
με συστήματα Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης και Βιωσι-
μότητας (ESG). Θα αναλυθούν βασικά σημεία αναγνώρι-
σης, χαρτογράφησης, ανάλυσης, επιμέτρησης (metrics) 
και αξιολόγησης των επιχειρησιακών κινδύνων καθώς 
αντίστοιχα και των αντίστοιχων δικλείδων ασφαλείας 
που τους αποτρέπουν, ή παρακάμπτονται (override of 
controls). Τέλος θα γίνει ανάλυση ενός πρακτικού μο-
ντέλου αναγνώρισης, αποτύπωσης και χαρτογράφησης 
κινδύνων και δικλείδων ασφαλείας και πως αυτό αποτε-
λεί την βάση για τη διενέργεια ενός Εσωτερικού Ελέγχου 
βασισμένο στην επιμέτρηση του Κινδύνου (RBIA) 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Σύνδεση του ΣΕΕ με την Εταιρική Διακυβέρνηση, την 

Εταιρική κοινωνική Ευθύνη (ΕΚΕ) και την βιωσιμότητα 
(Sustainability)

- Δομή της μεθοδολογίας για την εγκαθίδρυση Συστη-
μάτων Εσωτερικού Ελέγχου

- Αναγνώριση και χαρτογράφηση επιχειρησιακών Κιν-
δύνων σε επίπεδο Οργανισμού

- Αναγνώριση και καταγραφή των αντίστοιχων μέτρων 
εξασφάλισης και δικλείδων ασφαλείας σε επίπεδο Ορ-
γανισμού.

- Παραδείγματα - Case Studies καλών πρακτικών και 
αντιστοίχως περιπτώσεων που υπήρχε παράκαμψη των 
δικλείδων ασφαλείας και πως κατέληξαν.

- Καθορισμός εύρος της εργασίας μας βάσει αξιολόγη-
σης κινδύνων (εισαγωγή - ανάλυση στο IAP)

- Ανάπτυξη κατάλληλων στρατηγικών ανάπτυξης δι-
κλείδων ασφαλείας και ο ρόλος του Εσωτερικού Ελεγκτή 
σε αυτό.

- Ανάπτυξη από τις φοιτήτριες/φοιτητές εργασιών και 
παρουσιάσεων ιστορικών περιπτώσεων και πως σε αυ-
τές ενδυναμώθηκε ή παρακάμφθηκε το ΣΈΕ (Internal 
Control SYSTEM

- Ανασκόπηση
Αρχές και Πρακτικές Εσωτερικού Ελέγχου/Internal 

Audit Practice
Σκοπός του μαθήματος είναι η σε βάθος εξέταση των 

βασικών θεωριών, αρχών και πλαισίων που αποτελούν τη 
βάση του σύγχρονου Εσωτερικού Ελέγχου, μέσω αφενός 
της πληρέστερης θεωρητικής κατάρτισης των φοιτη-
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τών σε θέματα εσωτερικού ελέγχου και αφετέρου της 
μεταφοράς τεχνογνωσίας σχετικά με τις βέλτιστες πρα-
κτικές εσωτερικού ελέγχου και την πρακτική εφαρμογή 
αυτών. Το μάθημα επικεντρώνεται σε συγκεκριμένα θέ-
ματα που σχετίζονται με τον εσωτερικό έλεγχο και το 
θεσμό της εταιρικής διακυβέρνησης. Ιδιαίτερη σημασία 
δίνεται στον προσδιορισμό των ελεγκτικών στόχων και 
το εύρος των ελεγκτικών εργασιών που θα πρέπει να 
πραγματοποιηθούν κατά τη διενέργεια των ελέγχων. Το 
μάθημα περιλαμβάνει σειρά πρακτικών παρουσιάσεων 
με παραδείγματα από την αξιολόγηση κινδύνων και την 
κατάρτιση προγράμματος ελέγχων έως την εκτέλεση 
της ελεγκτικής εργασίας και την κατάρτιση εκθέσεων 
ελέγχου

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εισαγωγή στην έννοια του ελέγχου
- Πλαίσιο επαγγελματικής εφαρμογής
- Καθορισμός Πλάνου Ελέγχου 
- Διενέργεια Ελέγχων
- Επικοινωνία Αποτελεσμάτων Ελέγχου
- Αναφορά επανελέγχου (Follow up)
Έλεγχος Πληροφοριακών Συστημάτων Ι/Information 

Systems Audit Ι 
Το μάθημα αποσκοπεί στην κατανόηση των βασικών 

αρχών, θεωρία, μεθοδολογία, εργαλεία και εφαρμογές 
ελέγχου/επιθεώρησης και ασφάλειας συστημάτων πλη-
ροφορικής (Information Systems Audit and Security). Με 
αυτή την έννοια προσφέρει μία σφαιρική παρουσίαση 
των σύγχρονων συστημάτων πληροφορικής που χρη-
σιμοποιούν οι εταιρείες/οργανισμοί (π.χ. αρχιτεκτονι-
κή, επιχειρησιακές εφαρμογές, κ.λπ.) και τη σχέση τους 
με τον προγραμματισμό και εκτέλεση εξειδικευμένων 
ελέγχων. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Συστήματα πληροφορικής στο επιχειρησιακό περι-

βάλλον 
- Η φύση των κινδύνων που σχετίζονται με τα συστή-

ματα πληροφορικής 
- Διαχείριση της λειτουργία της διεύθυνσης ελέγχου 

πληροφοριακών συστημάτων
- Πρότυπα ελέγχου και κατευθυντήριες γραμμές σύμ-

φωνα με το διεθνές Ινστιτούτο Ελέγχου Συστημάτων 
Πληροφορικής (ISACA)

- Εταιρική διακυβέρνηση και διακυβέρνηση συστημά-
των πληροφορικής

- Ο ρόλος του διοικητικού συμβουλίου και των ανώ-
τερων διοικητικών στελεχών στον έλεγχο, επίβλεψη και 
ασφάλεια συστημάτων πληροφορικής

- Στρατηγική συστημάτων πληροφορικής
- Διαδικασίες βελτίωσης συστημάτων πληροφορικής
Έλεγχος Πληροφοριακών Συστημάτων ΙΙ/Information 

Systems Audit ΙΙ
Το μάθημα αποσκοπεί στην κατανόηση των βασικών 

αρχών, θεωρία, μεθοδολογία, εργαλεία και εφαρμογές 
ελέγχου/επιθεώρησης και ασφάλειας συστημάτων πλη-
ροφορικής (Information Systems Audit and Security). Με 
αυτή την έννοια προσφέρει μία σφαιρική παρουσίαση 
των σύγχρονων συστημάτων πληροφορικής που χρη-
σιμοποιούν οι εταιρείες/οργανισμοί (π.χ. αρχιτεκτονι-

κή, επιχειρησιακές εφαρμογές, κ.λπ.) και τη σχέση τους 
με τον προγραμματισμό και εκτέλεση εξειδικευμένων 
ελέγχων. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Διαχείριση έργων υλοποίησης συστημάτων πληρο-

φορικής
- Ανάπτυξη επιχειρησιακών εφαρμογών πληροφορι-

κής
- Εναλλακτικές μορφές οργάνωσης έργων υλοποίησης 

συστημάτων πληροφορικής
- Διαχείριση αλλαγών συστημάτων πληροφορικής
- Σημεία ελέγχου και δικλείδες ασφαλείας επιχειρησια-

κών συστημάτων και εφαρμογών πληροφορικής
- Έλεγχος των διαδικασιών ανάπτυξης, απόκτησης και 

συντήρησης συστημάτων πληροφορικής
- Λειτουργίας συστημάτων πληροφορικής
- Τεχνολογική υποδομή συστημάτων πληροφορικής 
- Αρχιτεκτονική συστημάτων και εφαρμογών πληρο-

φορικής
- Σχέδιο ανάκαμψης συστημάτων πληροφορικής από 

καταστροφή
- Διαχείρισης ασφάλειας συστημάτων πληροφορικής
- Ασφαλείας πρόσβασης σε συστήματα και εφαρμογές 

πληροφορικής
- Ασφάλεια των δικτυακών υποδομών συστημάτων 

πληροφορικής
- Έλεγχος των πρακτικών διαχείρισης ασφάλειας συ-

στημάτων πληροφορικής
- Έλεγχος της ασφάλεια των δικτυακών υποδομών 

συστημάτων πληροφορικής
- Έλεγχος της φυσικής ασφάλειας της τεχνολογικής 

υποδομής συστημάτων πληροφορικής
Πρακτικές Αντιμετώπισης Απάτης/Fraud Examination 

Practice
Σκοπός του μαθήματος είναι η κατανόηση των συν-

θηκών κάτω από τις οποίες γεννιέται η απάτη (fraud), τα 
αίτια της και τους επίδοξους αναδόχους της. Προσεγγί-
ζεται εννοιολογικά και ελεγκτικά η απάτη με τις θεωρίες 
που την διατρέχουν (τρίγωνο του Cressey, διαμάντι των 
Wolfe and Hermanson και άλλα μοντέλα) και τον ορισμό 
της. Παρουσιάζονται βασικές τεχνικές χαρτογράφησης 
και ανίχνευσης της απάτης και αναλύονται πραγματικές 
περιπτώσεις απάτης στον ελληνικό και ευρωπαϊκό χώρο. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εισαγωγή, Θεωρία Έννοιες και Ορισμοί (Fraud Theory 

Approach)
- Επιχειρησιακό Πλαίσιο, Δομή (Principles on Fraud 

Examination) και Θεσμικό (κανονιστικό) Πλαίσιο
- Διεθνείς Μελέτες και κυριότερα είδη απά-

της (Skimming, Larceny, disbursements, Asset 
Misappropriation, Corruption, extortion, Conflict of 
interest, Concealed liabilities etc)

- Πραγματικές Περιπτώσεις Απάτης στην Ελλάδα και 
στο διεθνή χώρο 

- Χαρακτηριστικά, αίτια που οδηγούν στην απάτη 
(fraud triangle, diamond)

- Εκμετάλλευση συστημάτων και διαδικασιών - μαύρες 
τρύπες, γκρι περιοχές και κινέζικα Τείχη

- Σχεδιασμός και Επικοινωνία με την Διοίκηση 
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- Έλεγχος Δικλείδων Ασφαλείας. Κενά στο σύστημα 
Εσωτερικού Ελέγχου

- Βέλτιστες Πρακτικές στην διερεύνηση των περιστα-
τικών και τεχνικές συνεντεύξεων (interviewing witness)

Ποσοτική Ανάλυση και Ανάλυση Δεδομένων/
Quantitative Analysis and Business Analytics

Το μάθημα "Ποσοτική ανάλυση και ανάλυση δεδομέ-
νων" επικεντρώνεται στην ανάλυση δεδομένων και στις 
στατιστικές μεθόδους που χρησιμοποιούν οι ελεγκτές. 
Το πρώτο μέρος της ενότητας παρουσιάζει μεθόδους για 
την ανάλυση και την επεξεργασία δεδομένων στο Excel. 
Το δεύτερο μέρος της ενότητας εστιάζει στις βασικές 
περιγραφικές στατιστικές μεθόδους και τις μεθόδους 
εξαγωγής που χρησιμοποιούνται στο ελεγκτικό επάγ-
γελμα. Η ενότητα συνδυάζει τη θεωρία με την πρακτική 
και οι φοιτητές θα αποκτήσουν εμπράκτως εμπειρία, 
εφαρμόζοντας τις διάφορες μεθόδους χρησιμοποιώντας 
το Excel.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- What is Data Science?
- Data Analytics Glossary
- Descriptive Statistics
- Linear Regression
- Time Series, Cross-Sectional and Panel Data
- Classification Models
- Similarity: Nearest Neighbors
- Understanding Sampling in Internal Audit
- Hypothesis Testing
- Internal Audit Examples
Προχωρημένος Εσωτερικός Έλεγχος I/Specialized 

Internal Audit Practice I
Το μάθημα αυτό εστιάζει στην εταιρική διακυβέρνηση, 

την επιχειρηματική ηθική, τα συστήματα εσωτερικού 
ελέγχου και τη διαχείριση κινδύνων. Η συμβολή του 
εσωτερικού ελέγχου παρουσιάζεται μέσω ανάλυσης 
περιπτώσεων (case studies). 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εσωτερικός έλεγχος της εταιρικής διακυβέρνησης
- Ενδεχόμενοι κίνδυνοι και ελεγκτικές δράσεις
- Εσωτερικός έλεγχος της επιχειρηματικής ηθικής
- Ενδεχόμενοι κίνδυνοι και ελεγκτικές δράσεις
- Εσωτερικός έλεγχος του συστήματος ελέγχων
- Ενδεχόμενοι κίνδυνοι και ελεγκτικές δράσεις
- Εσωτερικός έλεγχος της διαχείρισης κινδύνων
- Ενδεχόμενοι κίνδυνοι και ελεγκτικές δράσεις
- Ανάλυση περιπτώσεων (case studies)
Προχωρημένος Εσωτερικός Έλεγχος II/Specialized 

Internal Audit Practice II
Το μάθημα αυτό βασίζεται στις Αρχές Εσωτερικού 

Ελέγχου για να παρέχει στους φοιτητές πρόσθετα εργα-
λεία και διορατικότητα σχετικά με τον τρόπο αντιμετώπι-
σης του Εσωτερικού Ελέγχου. Εξετάζει τα εξελισσόμενα 
θέματα και τις τάσεις για το επάγγελμα και τονίζει εκεί-
νες τις πτυχές που θα είναι στο προσκήνιο τα επόμενα 
χρόνια. 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Υπηρεσίες διασφάλισης του εσωτερικού ελέγχου
- Συμβουλευτικές υπηρεσίες του εσωτερικού ελέγχου
- Διεθνή πρότυπα (IPPF)

- Ελεγκτικός Κίνδυνος
- Η συμβολή του εσωτερικού ελέγχου
- Ο ρόλος των εσωτερικών και εξωτερικών ελεγκτών
- Συνδυασμένη διασφάλιση
- Επιτροπή Ελέγχου (Αudit Committee)
- Υποδείγματα ωριμότητας
- Ανάλυση βαθύτερων αιτιών
- Έλεγχος με βάση τον κίνδυνο
Εταιρική Διακυβέρνηση και Κανονιστική Συμμόρφω-

ση/Corporate Governance and Compliance
Το μάθημα αυτό παρέχει μια επισκόπηση των εννοι-

ών, των θεμάτων και των μηχανισμών μετριασμού της 
εταιρικής διακυβέρνησης. Εξετάζει τους ρόλους των δι-
καιωμάτων των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο, τα 
συστήματα αμοιβών, τη διαφάνεια και τη γνωστοποίηση, 
τη συμμόρφωση και την επιχειρησιακή ηθική, το πλαίσιο 
και τις τάσεις διακυβέρνησης. Το μάθημα έχει σχεδιαστεί 
για να παρέχει στους φοιτητές μια ευρεία θεώρηση των 
βασικών εργαλείων, τεχνικών και θεωριών που διευκο-
λύνουν τη λήψη αποφάσεων εταιρικής διακυβέρνησης

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Η έννοια και ο ορισμός της εταιρικής διακυβέρνησης
- Το θεωρητικό υπόβαθρο της εταιρικής διακυβέρ-

νησης
- Το κανονιστική πλαίσιο της εταιρικής διακυβέρνησης
- Ο ρόλος του ΔΣ
- Τα χαρακτηριστικά του ΔΣ
- Οι Επιτροπές του ΔΣ
- Αξιολόγηση - αυτό-αξιολόγηση ΔΣ
- Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου
- Κανονιστική Συμμόρφωση
- Ξέπλυμα χρήματος
- Κίνδυνος και διαχείριση κινδύνων
- Enterprise Risk Management
- Διαφάνεια και δημοσιοποίηση στοιχείων
- Πειθαρχία στην αγορά
Ειδίκευση «Κανονιστική Συμμόρφωση»
Οικονομική των Επιχειρήσεων/Financial Accounting 

and Managerial Economics
Εξετάζονται η δομή, οι λειτουργίες, η οργάνωση και οι 

διαδικασίες που είναι απαραίτητες για τη συγκρότηση 
και την ανάπτυξη ενός οικονομικού οργανισμού. Επι-
κεντρώνεται στη σύνταξη οικονομικών καταστάσεων 
και στην ανάλυση και ερμηνεία των πληροφοριών που 
εμπεριέχονται στις οικονομικές εκθέσεις. Εξετάζονται ο 
χαρακτήρας και οι στόχοι της επιχείρησης, η διαχρονική 
φύση της λήψης αποφάσεων, η διαχείριση του επιχει-
ρηματικού κόστους, οι αρχές που διέπουν την κατανα-
λωτική ζήτηση, σύγχρονες μεθοδολογίες και πρακτικές 
τιμολόγησης προϊόντων υπό συνθήκες αβεβαιότητας, 
μορφές αγορών και ζητήματα ρύθμισης αγορών.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Εισαγωγή στη Λογιστική - Λογιστικές Αρχές
- Ισολογισμός
- Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσης
- Εισαγωγή στην Οικονομική των Επιχειρήσεων
- Αποφάσεις υπό Καθεστώς Αβεβαιότητας
- Τιμολόγηση Προϊόντων
Χρηματοοικονομική Διοίκηση/Financial Management
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Η χρηματοοικονομική διοίκηση επιδιώκει να εξοικει-
ώσει τους φοιτητές με μεθόδους αντιμετώπισης προ-
βλημάτων χρηματοοικονομικής λήψης αποφάσεων που 
αντιμετωπίζει ένας manager. Στο πλαίσιο του μαθήμα-
τος, θα συζητηθεί ένα σύνολο σημαντικών θεμάτων 
όπως η χρονική αξία του χρήματος, η αποτίμηση των 
ομολόγων και των μετοχών, η επισκόπηση της χρημα-
τοδότησης των επιχειρήσεων, η χρηματοδότηση του 
χρέους και το κόστος κεφαλαίου, η χρηματοοικονομική 
ανάλυση, ο οικονομικός σχεδιασμός και η διαχείριση του 
κεφαλαίου κίνησης.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Χρονική αξία του χρήματος
- Αποτίμηση μετοχών
- Αποτίμηση ομολόγων
- Προϋπολογισμός κεφαλαίου
- Πολιτικές διανομής κερδών
- Κεφαλαιακή διάρθρωση και μέσο σταθμικό κόστος 

κεφαλαίου
Διαχείριση Κινδύνων Ι/Risk Management Ι 
Στο μάθημα αυτό εξετάζονται οι κύριοι επιχειρηματικοί 

κίνδυνοι, ο τρόπος με τον οποίο μετριέται ο κίνδυνος, η 
αντιμετώπιση των κινδύνων σε διάφορα επίπεδα, η εισα-
γωγή κεφαλαιαγορών και των μέσων τους (ομόλογα, απο-
θέματα), η διαχείριση κινδύνων και οι αγορές παραγώγων 
προϊόντων (συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, swaps). 

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Main known Business Risks.
- Measuring Risk.
- Dealing with Risks at Different Levels.
- Capital Market and its Instruments.
- Risk Management, Markets and Products.
Διαχείριση Κινδύνων ΙΙ/Risk Management ΙΙ 
Το μάθημα αυτό εστιάζει στη μέτρηση, διαχείριση και 

εντοπισμό των κινδύνων των επιχειρήσεων στο πλαίσιο 
του Enterprise Risk Management (ERM). Το πλαίσιο ΕRM 
αναλύεται με τη χρήση πραγματικών περιπτώσεων εται-
ρειών (case studies).

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Basic Concepts in Risk Management.
- Enterprise Risk Management.
- Risk Identification.
- Risk Assessment.
- Risk Response. Control and Monitoring.
- Setting up and FRM Framework.
Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού/Human Resource 

Management
Η Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού (HRM) στοχεύει 

στην παροχή στους φοιτητές μιας ολοκληρωμένης εικό-
νας των βασικών αρχών και τεχνικών διαχείρισης προ-
σωπικού. Στο πλαίσιο του μαθήματος, θα συζητηθεί ένα 
σύνολο σημαντικών θεμάτων, συμπεριλαμβανομένης της 
ανάπτυξης ανταγωνιστικών πλεονεκτημάτων με βάση 
τον άνθρωπο, της ανάλυσης και του σχεδιασμού της ερ-
γασίας, της πρόσληψης, της κατάρτισης και της διαχεί-
ρισης της απόδοσης, της ανάπτυξης των εργαζομένων.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού: αποκτώντας αντα-

γωνιστικό πλεονέκτημα

- Στρατηγική Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού
- Ανάλυση και Σχεδιασμός Εργασίας
- Προγραμματισμός Ανθρώπινου Δυναμικού
- Προσέλκυση, Επιλογή και Τοποθέτηση
- Διαχείριση Απόδοσης
- Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού
- Αποφάσεις Δομής Μισθοδοσίας και Παροχών
Στρατηγικές Επιχειρήσεων/Growth Business Strategies
Σκοπός του μαθήματος Growth Business Strategies 

(GBS) είναι να εξοικειώσει τους φοιτητές με την λήψη 
ορθών αποφάσεων επιχειρησιακής στρατηγικής απέ-
ναντι στα προβλήματα που αντιμετωπίζουν τα στελέχη 
στα πλαίσια της λειτουργίας της επιχείρησης. Το μάθημα 
πραγματεύεται ένα σύνολο σημαντικών θεμάτων επιχει-
ρησιακής στρατηγικής όπως οι επιχειρησιακοί πόροι και 
ικανότητες, η ανάπτυξη ανταγωνιστικού πλεονεκτήμα-
τος, η διοίκηση αλλαγής, και η αξιολόγηση και επιλογή 
στρατηγικών ανάπτυξης της επιχειρηματικής δραστη-
ριότητας.

Περιεχόμενο μαθήματος:
- Η έννοια της επιχειρησιακής στρατηγικής
- Ανάλυση Κλάδου: τα καίρια σημεία
- Ανάλυση ανταγωνισμού
- Επιχειρησιακοί πόροι και ικανότητες
- Οργανωτική δομή και εφαρμογή στρατηγικής
- Οι πηγές και διαστάσεις του ανταγωνιστικού πλεο-

νεκτήματος
-  Εξέλιξη κλάδου και στρατηγική αλλαγή
- Καθετοποίηση
- Διαφοροποίηση
- Συγχωνεύσεις, εξαγορές και στρατηγικές συμμαχίες
Θεσμοθέτηση Κανονιστικής Συμμόρφωσης και Εταιρι-

κή Διακυβέρνηση Ι και II/Establishment of Compliance 
Function and Corporate Governance I and II

Στο μάθημα αυτό εξετάζεται η έννοια της Κανονιστι-
κής Συμμόρφωσης, καθώς και η παρουσία και το ρόλο 
της Μονάδας Κανονιστικής Συμμόρφωσης τόσο στα 
χρηματοπιστωτικά ιδρύματα όσο και στους διάφορους 
οργανισμούς. Θα μελετηθεί επίσης, ο ρόλος του υπεύθυ-
νου Κανονιστικής Συμμόρφωσης στο χρηματοπιστωτικό 
σύστημα στην Ελλάδα, από τα αρχικά στάδια αμέσως 
μετά τη θεσμοθέτηση του το 2006 μέχρι τη σημερινή 
του εξέλιξη. Θα αναφερθούν οι δεξιότητες που απαι-
τούνται για την κάλυψη αυτού του ρόλου καθώς και 
οι νέες προκλήσεις που αντιμετωπίζουν οι σύγχρονοι 
Compliance Officers τόσο στην Ελλάδα όσο και στον 
ευρύτερο ευρωπαϊκό χώρο. Θα ασχοληθούμε επίσης, 
με τα ζητήματα εξωτερικής ανάθεσης και διαμεσολά-
βησης καθώς και με την αρμοδιότητα του Compliance 
Officer στο κομμάτι των εποπτικών αναφορών και την 
Κανονιστική Συμμόρφωση ως Regulatory Desk. Επίσης, 
αναπτύσσονται γενικά θέματα εποπτείας και παρουσι-
άζονται οι βασικοί άξονες της ευρωπαϊκής τραπεζικής 
ένωσης και του ενιαίου εποπτικού μηχανισμού. Στο μά-
θημα αναλύονται επίσης, θέματα εταιρικής διακυβέρνη-
σης, αρχών σύνθεσης Διοικητικού Συμβουλίου, επιλογής 
μελών και σύνθεσης Διοικητικού Συμβουλίου, θέματα 
ευθύνης μελών Δ.Σ., καθώς και αρχών που πρέπει να διέ-
πουν τις πολιτικές αποδοχών και τέλος, παρουσιάζονται 
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οι πρόσφατες θεσμικές εξελίξεις για το ρόλο της Επι-
τροπής Ελέγχου αλλά και των ορκωτών ελεγκτών στην 
εταιρική διακυβέρνηση. Στόχος του μαθήματος είναι να 
κατανοήσει ο φοιτητής το βασικό ρόλο της Κανονιστικής 
Συμμόρφωσης σε έναν οργανισμό. Θα κατανοήσει τους 
κινδύνους από τη μη συμμόρφωση και θα ενημερωθεί 
για τις επιπτώσεις της μη συμμόρφωσης για τους χρη-
ματοπιστωτικούς οργανισμούς. Θα είναι τέλος, σε θέση 
να γνωρίζει πώς και πότε θεσμοθετήθηκε η Κανονιστική 
Συμμόρφωση για τα χρηματοοικονομικά ιδρύματα που 
λειτουργούν στην Ελλάδα και που εποπτεύονται από την 
Τράπεζα της Ελλάδος και την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, 
πώς αυτή εντάσσεται στο πλαίσιο του Συστήματος Εσω-
τερικού Ελέγχου του πιστωτικού ιδρύματος, καθώς και 
την οργάνωση και τις αρμοδιότητες μιας Μονάδας Κα-
νονιστικής Συμμόρφωσης. Ο φοιτητής θα είναι σε θέση 
να κατανοήσει την εξέλιξη και τη δυναμική του ρόλου 
του Υπεύθυνου Κανονιστικής Συμμόρφωσης, καθώς και 
τη θέση του Compliance Officer στη διαδικασία λήψης 
αποφάσεων στρατηγικής φύσεως για τον εποπτευόμενο 
οργανισμό.

Πρόληψη της νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες 
δραστηριότητες και της χρηματοδότησης της τρομοκρα-
τίας/Antimoney laundering and combating terrorism 
financing

Στο πρώτο μέρος του μαθήματος θα τεθούν οι βασικές 
έννοιες που συνιστούν τους κινδύνους για την ασφάλεια 
του χρηματοπιστωτικού συστήματος, το ξέπλυμα βρώμι-
κου χρήματος και τη χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, 
τα βασικά αδικήματα που αποτελούν την πηγή προέλευ-
σης του Βρώμικου Χρήματος, τα Υπόχρεα πρόσωπα και 
επαγγέλματα. Επίσης, θα εξεταστεί τι προβλέπει η 4η 
Ευρωπαϊκή Οδηγία και πως αυτή ενσωματώθηκε στο 
εθνικό δίκαιο αλλά και οι βασικές αρχές της 5ης Ευρω-
παϊκής Οδηγίας που τροποποιεί την 4η ουσιαστικά πριν 
την εφαρμογή της. θα παρατεθούν και θα συζητηθούν 
παραδείγματα περιπτώσεων ξεπλύματος χρήματος ενώ 
στη συνέχεια, θα αναπτυχθούν οι βασικοί άξονες της 
νομοθεσίας μας για την αντιμετώπιση του ξεπλύματος 
χρήματος και της χρηματοδότησης τρομοκρατίας, κα-
θώς και η χρήση της τεχνολογίας για τον ευχερέστερο 
εντοπισμό ύποπτων και ασυνηθών συναλλαγών, καθώς 
και για το χειρισμό τους. θα παρατεθούν παραδείγματα 
τυπολογιών ύποπτων και ασυνηθών συναλλαγών που 
έχουν δημοσιεύσει οι Εποπτικοί Φορείς. Ο φοιτητής θα 
είναι σε θέση να γνωρίζει τον ορισμό και τα στάδια του 
ξεπλύματος χρήματος και κυρίως, τις υποχρεώσεις των 
πιστωτικών ιδρυμάτων για την πρόληψη και αντιμε-
τώπιση της νομιμοποίησης εσόδων από εγκληματικές 
δραστηριότητες:

- Γνώρισε τον Πελάτη Σου
- Δέουσα Επιμέλεια
- Κατηγοριοποίηση Πελατών
- Εξέταση και Έλεγχος Συναλλαγών
- Αναφορά Ασυνηθών ή Ύποπτων Συναλλαγών
- Προσέγγιση με βάση τον κίνδυνο
Στο δεύτερο μέρος του μαθήματος θα αναλυθεί η έν-

νοια, τα είδη και οι υποχρεώσεις εφαρμογής των διεθνών 
κυρώσεων (εμπάργκο) καθώς επίσης, χαρακτηριστικά 

παραδείγματα παραβιάσεων των περιοριστικών μέτρων 
και ποινές για εταιρείες από διάφορους τομείς της οικο-
νομίας. Επίσης θα γίνει αναφορά στις επιπτώσεις των 
περιοριστικών μέτρων στην οικονομία, και τέλος ανα-
φορά στις οδηγίες της Τράπεζας της Ελλάδος και της 
Αρχής Καταπολέμησης για την εφαρμογή των κυρώσεων 
από τα εποπτευόμενα πρόσωπα στη χώρα μας. Θα ανα-
λυθούν έννοιες όπως, «Πολιτικώς Εκτεθειμένα Πρόσω-
πα», «Πραγματικοί Δικαιούχοι», «Εξωχώριες Εταιρείες», 
«Φορολογικοί Παράδεισοι», «Αρμόδιο Διευθυντικό στέ-
λεχος», «Εικονική εταιρεία», «Οικονομικό Συναλλακτικό 
Προφίλ». Θα αναλυθεί η έννοια της Φοροδιαφυγής, τα 
εγκλήματα φοροδιαφυγής και οι τυπολογίες που έχουν 
δημοσιευθεί.

Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα Ι και 
II/Personal Data Protection Ι and II

Στο μάθημα αυτό αναλύονται οι βασικές αρχές που 
διέπουν την προστασία προσωπικών δεδομένων και οι 
νέες απαιτήσεις που έχει εισαγάγει το πρόσφατο ευρω-
παϊκό νομικό πλαίσιο. Περιγράφεται η νομοθεσία για την 
προστασία των προσωπικών δεδομένων, καθώς και οι 
σχετικές πράξεις, οδηγίες και αποφάσεις της Αρχής Προ-
στασίας Προσωπικών Δεδομένων και οι πρακτικές για τη 
διαχείριση και προστασία των προσωπικών δεδομένων 
στο πλαίσιο της εργασιακής σχέσης. Ιδιαίτερο βάρος 
θα δοθεί στις απαιτήσεις του νέου Ευρωπαϊκού Κανονι-
σμού για την Προστασία των Δεδομένων (General Data 
Protection Regulation - GDPR) και στα θέματα πρακτικής 
εφαρμογής του, καθώς και στις οδηγίες της Ομάδας Ερ-
γασίας του άρθρου 29.

Στα θέματα που θα αναλυθούν περιλαμβάνονται:
- Τα σημαντικότερα βήματα συμμόρφωσης επιχειρή-

σεων και οργανισμών με τις απαιτήσεις του Γενικού Κα-
νονισμού 2016/679 για την προστασία των προσωπικών 
δεδομένων

- Η εκπόνηση του αρχείου δραστηριοτήτων, που πε-
ριλαμβάνει το σύνολο των επεξεργασιών προσωπικών 
δεδομένων ενός οργανισμού

- Η Συγκατάθεση του υποκειμένου ως νόμιμη βάση της 
επεξεργασίας και πότε λαμβάνεται υποχρεωτικά

- Η αυτοματοποιημένη ατομική λήψη αποφάσεων 
(κατάρτιση προφίλ)

- Η γνωστοποίηση των όρων και της πολιτικής προ-
στασίας των προσωπικών δεδομένων στα υποκείμενα 
επεξεργασίας

- Η γνωστοποίηση περιστατικών παραβίασης δεδο-
μένων

- Η εκπόνηση εκτίμησης αντίκτυπου (Data Privacy 
Impact Assessment)

- Ο ρόλος του Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων 
(Data Privacy Officer)

Προστασία Καταναλωτή και Επενδυτή Ι και II/
Consumer and Investor Protection I and II

To μάθημα αυτό ασχολείται με τα θέματα της προστα-
σίας των συμφερόντων του καταναλωτή-συναλλασσόμε-
νου. Παρουσιάζονται τα βασικά ζητήματα της προστασί-
ας του καταναλωτή και συγκεκριμένα του καταναλωτή 
των τραπεζικών προϊόντων και υπηρεσιών μέσα από τη 
σχετική νομοθεσία. Αναλύεται επίσης, η δικαιολογητική 
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βάση για τη ρυθμιστική παρέμβαση για την προστασία 
του καταναλωτή και πώς αυτή η παρέμβαση υλοποιείται 
μέσα από νόμους και κανονιστικές πράξεις. Στο δεύτερο 
μέρος του μαθήματος αναλύονται τα θέματα της προ-
στασίας του επενδυτή, ξεκινώντας από τις έννοιες που 
συνιστούν την κατάχρηση της αγοράς. Ο φοιτητής θα 
είναι σε θέση να γνωρίζει τους ορισμούς της κατάχρησης 
και της χειραγώγησης της αγοράς, καθώς και την έννοια 
της προνομιακής πληροφορίας. Μέσα από παραδείγμα-
τα και παράθεση περιπτώσεων θα κατανοήσει πώς λει-
τούργησαν κάποιες πράξεις χειραγώγησης της αγοράς 
και τις συνέπειες τους τόσο για τα πιστωτικά ιδρύματα 
όσο και για τα εμπλεκόμενα πρόσωπα. Παρουσιάζονται, 
τέλος, οι βασικές προβλέψεις της νέας Ευρωπαϊκής Οδη-
γίας MADII(2014/57/EE) και του Κανονισμού MAR για την 
κατάχρηση αγοράς. Ειδικότερα για τον Κανονισμό MAR 
(596/2014), παρουσιάζονται οι βασικές του διατάξεις, 
καθώς και οι σχετικές οδηγίες και έντυπα που έχει εκ-
δόσει η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς προς εφαρμογή του. 
Αναλύονται επίσης, οι απαιτήσεις που έχει επιφέρει η 
MiFID στις αγορές των χρηματοπιστωτικών μέσων και 
οι υποχρεώσεις των παροχών επενδυτικών υπηρεσι-
ών προς αυτή την κατεύθυνση. Ο φοιτητής θα είναι σε 
θέση να γνωρίζει τα βασικά ζητήματα της προστασίας 
του επενδυτή, θα γνωρίζει επίσης, τη νομοθεσία για τις 
αγορές χρηματοπιστωτικών μέσων (MiFID) που θέτει 
το πλαίσιο για την πλήρη προστασία του καταναλωτή/
χρήστη επενδυτικών προϊόντων και υπηρεσιών και τους 
κανόνες διαφάνειας και πληροφόρησης του επενδυτικού 
κοινού. Ακόμα, παρουσιάζεται η νέα Ευρωπαϊκή Οδηγία 
MiFID II, άλλες και οδηγίες και κανονιστικά κείμενα που 
συνδέονται με αυτήν σε ευρωπαϊκό επίπεδο, καθώς και 
τα αποτελέσματα από την εμπειρία της πορείας εφαρμο-
γής και ενσωμάτωσης τους στο ελληνικό δίκαιο.

Θέματα Σύγκρουσης Συμφερόντων/Conflicts of 
Interests

Στο μάθημα αυτό εξετάζονται τα ζητήματα συγκρού-
σεων συμφερόντων που ανακύπτουν τόσο εντός όσο 
και εκτός του χρηματοοικονομικού τομέα. Στόχος του 
μαθήματος είναι οι φοιτητές να είναι σε θέση να κατα-
νοήσουν και να γνωρίζουν: 

- Τον ορισμό της έννοιας της σύγκρουσης συμφερό-
ντων και του διαχωρισμού των καταστάσεων σύγκρου-
σης συμφερόντων σε πραγματικές, φαινομενικές και 
δυνητικές.

- Τους βασικούς άξονες της νομοθεσίας όπου καλύπτε-
ται η έννοια της σύγκρουσης συμφερόντων. Τους κύρι-
ους τομείς όπου συναντώνται περιπτώσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων. 

- Ενδεικτικούς μηχανισμούς πρόληψης και αντιμετώ-
πισης καταστάσεων σύγκρουσης συμφερόντων.

Θέματα Ανταγωνισμού/Competition Issues
Το μάθημα αυτό περιλαμβάνει παρουσίαση της νομο-

θεσίας αλλά και των κανόνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
σχετικά με τον ανταγωνισμό, την προστασία του υγιούς 
ανταγωνισμού αλλά και την πρόληψη και αντιμετώπιση 
καταστάσεων και συμπεριφορών των επιχειρήσεων που 
θα μπορούσαν να αποτελέσουν πλήγμα στην ορθή ροή 
της παροχής προϊόντων και υπηρεσιών στους κατανα-

λωτές. Θα αναλυθούν έννοιες και καταστάσεις οι οποίες 
πλήττουν τον υγιή ανταγωνισμό (π.χ. καρτέλ, αθέμιτος 
ανταγωνισμός κ.λπ.) και θα επισημανθούν οι μηχανισμοί 
και οι διαδικασίες

με τις οποίες θα πρέπει αντιμετωπίζονται προληπτικά. 
Θα αναλυθεί η στρατηγική, η προσέγγιση και οι διαδικα-
σίες που οφείλει να έχει η διοίκηση μίας επιχείρησης για 
την ορθή εφαρμογή των μηχανισμών αποτελεσματικής 
συμμόρφωσης με τους κανόνες και τις απαιτήσεις της 
νομοθεσίας για τον ανταγωνισμό.

ΑΡΘΡΟ 8. 
ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΦΟΙΤΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ

8.1 Το εκπαιδευτικό έργο κάθε ακαδημαϊκού έτους δι-
αρθρώνεται σε δύο εξάμηνα σπουδών, το χειμερινό και 
το εαρινό, έκαστο εκ των οποίων περιλαμβάνει τουλά-
χιστον δεκατρείς (13) εβδομάδες διδασκαλίας και τρεις 
(3) εβδομάδες εξετάσεων. 

8.2 Οι φοιτητές/τριες εξετάζονται ανά Θεματική Ενότη-
τα, σε μία ενδιάμεση εξέταση, σε δύο γραπτές εργασίες, 
καθώς και σε μία τελική εξέταση στο τέλος του εαρινού 
εξαμήνου. Η τελική εξέταση καλύπτει όλη την ύλη της 
Θεματικής Ενότητας που έχει διδαχθεί στα δύο εξάμη-
να και αποτελεί το 60% του βαθμού. Το υπόλοιπο 40% 
προέρχεται κατά 20% από την ενδιάμεση εξέταση και 
κατά 20% από τις δύο εργασίες. Όσοι/ες φοιτητές/τριες 
αποτυγχάνουν στις εξετάσεις ή αδυνατούν να παρευρε-
θούν σε αυτές, προβλέπονται για αυτούς επαναληπτικές 
εξετάσεις τον Ιούλιο. Η βαθμολόγηση γίνεται στο σύνολο 
της ΘΕ, στην κλίμακα 1-10.

8.3 Σε περίπτωση κωλύματος διεξαγωγής μαθήματος 
προβλέπεται η αναπλήρωσή του. Η ημερομηνία και η 
ώρα αναπλήρωσης αναρτώνται στην ιστοσελίδα του 
Π.Μ.Σ. 

8.4 Η παρακολούθηση των μαθημάτων/εργαστηρίων 
κ.λπ. είναι υποχρεωτική. Ένας μεταπτυχιακός φοιτητής/
τρια θεωρείται ότι έχει παρακολουθήσει κάποιο μάθημα 
(και επομένως έχει δικαίωμα συμμετοχής στις εξετάσεις) 
μόνο αν έχει παρακολουθήσει τουλάχιστον το 70% των 
ωρών του μαθήματος. Σε αντίθετη περίπτωση, ο μετα-
πτυχιακός φοιτητής/τρια υποχρεούται να παρακολου-
θήσει εκ νέου το μάθημα κατά το επόμενο ακαδημαϊκό 
έτος. Για λόγους ανωτέρας βίας αποφαίνεται η Σ.Ε. κατά 
περίπτωση.

Σε περίπτωση που το ποσοστό απουσιών φοιτητή/τρια 
ξεπερνά το 50% στο σύνολο των μαθημάτων, τίθεται 
θέμα διαγραφής του. Το εν λόγω θέμα εξετάζεται από 
τη Σ.Ε., η οποία γνωμοδοτεί σχετικά στη Συνέλευση του 
Τμήματος. 

8.5 Η αξιολόγηση των μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών 
και η επίδοσή τους στα μαθήματα που υποχρεούνται να 
παρακολουθήσουν στο πλαίσιο του Π.Μ.Σ. πραγματο-
ποιείται με γραπτές εξετάσεις και με εκπόνηση εργασιών 
καθ’ όλη τη διάρκεια του εξαμήνου. Κατά τη διεξαγωγή 
γραπτών ή προφορικών εξετάσεων, ως μεθόδων αξιο-
λόγησης, εξασφαλίζεται υποχρεωτικά το αδιάβλητο της 
διαδικασίας. Τα αποτελέσματα των εξετάσεων ανακοι-
νώνονται από τον διδάσκοντα και αποστέλλονται στη 
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Γραμματεία του ΠΜΣ και του Τμήματος μέσα σε τέσσερις 
(4) εβδομάδες το αργότερο από την εξέταση του μαθή-
ματος. Σε περίπτωση που κατ’ επανάληψη σημειώνεται 
υπέρβαση του ανωτέρω ορίου από διδάσκοντα/ουσα, 
ο/η Διευθυντής/ντρια του Π.Μ.Σ. ενημερώνει σχετικά τη 
Συνέλευση του Τμήματος.

8.6 Για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών ή συνθη-
κών που ανάγονται σε λόγους ανωτέρας βίας δύναται 
να εφαρμόζονται εναλλακτικές μέθοδοι αξιολόγησης, 
όπως η διεξαγωγή γραπτών ή προφορικών εξετάσεων 
με τη χρήση ηλεκτρονικών μέσων, υπό την προϋπόθε-
ση ότι εξασφαλίζεται το αδιάβλητο της διαδικασίας της 
αξιολόγησης. 

8.7 Δύναται να εφαρμόζονται εναλλακτικές μέθοδοι 
για την αξιολόγηση φοιτητών/τριών με αναπηρία και 
ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες μετά από απόφαση της 
Σ.Ε και εισήγηση της επιτροπής ΑμεΑ του Τμήματος και 
λαμβάνοντας υπόψη τις σχετικές οδηγίες της Μονάδας 
Προσβασιμότητας Φοιτητών με αναπηρία.

8.8 Η αξιολόγηση των φοιτητών/τριών των προγραμ-
μάτων σπουδών δεύτερου κύκλου που οργανώνονται 
με μεθόδους εξ αποστάσεως εκπαίδευσης δύναται να 
πραγματοποιείται με εξ αποστάσεως εξετάσεις, υπό την 
προϋπόθεση ότι εξασφαλίζεται το αδιάβλητο της διαδι-
κασίας της αξιολόγησης. 

8.9 Στις περιπτώσεις ασθένειας ή ανάρρωσης από βα-
ριά ασθένεια συνιστάται ο/η διδάσκων/ουσα να διευκο-
λύνει, με όποιον τρόπο θεωρεί ο/η ίδιος/α πρόσφορο, 
τον/την φοιτητή/τρια (π.χ. προφορική εξ αποστάσεως 
εξέταση). Κατά τις προφορικές εξετάσεις ο/η διδάσκων/
ουσα εξασφαλίζει ότι δεν θα παρευρίσκεται μόνος του/
της με τον/την εξεταζόμενο/η φοιτητή/τρια.

8.10 Θεματική Ενότητα (αποτελούμενη από τέσσερα 
μαθήματα) στα οποία κάποιος δεν έλαβε προβιβάσιμο 
βαθμό, οφείλει να την επαναλάβει. Ωστόσο το εργαστή-
ριο ή η εργασία που βαθμολογείται αυτοτελώς, κατοχυ-
ρώνεται και δεν επαναλαμβάνεται, εφόσον η παρακο-
λούθηση αυτών κρίθηκε επιτυχής.

8.11 Διόρθωση βαθμού επιτρέπεται, εφόσον έχει εμφι-
λοχωρήσει προφανής παραδρομή ή αθροιστικό σφάλμα, 
ύστερα από έγγραφο του/της αρμόδιου διδάσκοντα/
ουσας και απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος. 

8.12 Αν ο φοιτητής/τρια αποτύχει περισσότερες από 
τρεις (3) φορές στο ίδιο μάθημα, ακολουθείται η διαδι-
κασία που ορίζει η ισχύουσα νομοθεσία.

Στην περίπτωση που ένας/μια φοιτητής/τρια εγγραφεί 
σε μία ΘΕ και δεν εκπληρώσει τις συμβατικές του υπο-
χρεώσεις έχει το δικαίωμα να εγγραφεί εκ νέου στην ίδια 
ΘΕ με τις ίδιες όμως οικονομικές και εκπαιδευτικές υπο-
χρεώσεις. Σε περίπτωση που ένας/μια φοιτητής/τρια εγ-
γραφεί σε μία Θ.Ε., αλλά αποτύχει στις τελικές εξετάσεις, 
επαναλαμβάνει τις εξετάσεις μετά από χρονικό διάστημα 
τουλάχιστον 20 ημερών. Εάν αποτύχει και πάλι, μπορεί 
να επανεγγραφεί στην ίδια Θ.Ε. και να συμμετάσχει στις 
αντίστοιχες πρώτες και επαναληπτικές εξετάσεις του 
επόμενου ακαδημαϊκού έτους, καταβάλλοντας το 1/3 
των δαπανών για τη συγκεκριμένη Θ.Ε. Σε κάθε περίπτω-
ση ο/η φοιτητής/τρια θα εξετάζεται στην εξεταστέα ύλη 
του τρέχοντος ακαδημαϊκού έτους. Κατά τη διάρκεια του 

ακαδημαϊκού έτους που επανεγγράφεται, ο/η φοιτητής/
τρια δεν συμμετέχει στις διαλέξεις, ούτε εκπονεί γραπτές 
εργασίες. Εάν αποτύχει και πάλι, μπορεί να επανεγγραφεί 
στη Θ.Ε. με πλήρεις όμως εκπαιδευτικές και οικονομικές 
υποχρεώσεις.

8.13 Τα γραπτά φυλάσσονται υποχρεωτικά και με επι-
μέλεια του υπεύθυνου του μαθήματος για δύο (2) χρόνια. 
Μετά την πάροδο του χρόνου αυτού τα γραπτά παύουν 
να έχουν ισχύ και με ευθύνη της Συνέλευσης συντάσ-
σεται σχετικό πρακτικό και καταστρέφονται - εκτός αν 
εκκρεμεί σχετική ποινική, πειθαρχική ή οποιαδήποτε 
άλλη διοικητική διαδικασία. 

8.14 Για τον υπολογισμό του βαθμού του τίτλου σπου-
δών λαμβάνεται υπόψη η βαρύτητα που έχει κάθε μά-
θημα στο πρόγραμμα σπουδών και η οποία εκφράζεται 
με τον αριθμό των πιστωτικών μονάδων (ECTS). Ο αριθ-
μός των πιστωτικών μονάδων (ECTS) του μαθήματος 
αποτελεί ταυτόχρονα και τον συντελεστή βαρύτητας 
αυτού του μαθήματος. Για τον υπολογισμό του βαθμού 
του τίτλου σπουδών πολλαπλασιάζεται ο βαθμός κάθε 
μαθήματος με τον αντίστοιχο αριθμό των πιστωτικών 
μονάδων (του μαθήματος) και το συνολικό άθροισμα 
των επιμέρους γινομένων διαιρείται με το σύνολο των 
πιστωτικών μονάδων που απαιτούνται για την απόκτη-
ση του τίτλου. Ο υπολογισμός αυτός εκφράζεται με τον 
ακόλουθο μαθηματικό τύπο:

όπου: 
Ν = αριθμός Θεματικών Ενοτήτων που απαιτούνται 

για τη λήψη του αντίστοιχου τίτλου σπουδών 
ΒΜκ = βαθμός Θεματικής Ενότητας κ 
ΠΜκ = πιστωτικές μονάδες της Θεματικής Ενότητας κ 
ΣΠΜ = σύνολο πιστωτικών μονάδων για τη λήψη του 

αντίστοιχου τίτλου σπουδών
Για την απόκτηση Δ.Μ.Σ. κάθε μεταπτυχιακός/η φοι-

τητής/τρια οφείλει να παρακολουθήσει και να εξεταστεί 
επιτυχώς στο σύνολο των υποχρεωτικών και τον απαι-
τούμενο αριθμό των επιλεγόμενων από τα προσφερόμε-
να μαθήματα του Π.Μ.Σ. και να εκπονήσει μεταπτυχιακή 
διπλωματική εργασία, συγκεντρώνοντας έτσι εκατόν εί-
κοσι (120) ECTS.

ΑΡΘΡΟ 9. 
ΕΚΠΟΝΗΣΗ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΗΣ 
ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

9.1 Η ανάθεση μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασί-
ας γίνεται στο πλαίσιο της Θεματικής Ενότητας 5 (Θ.Ε. 
5) η οποία έχει ετήσια διάρκεια. Προϋπόθεση για την 
υποστήριξη διπλωματικής εργασίας είναι οι φοιτητές να 
έχουν ολοκληρώσει τις συμβατικές τους υποχρεώσεις 
στο σύνολο των τεσσάρων ΘΕ. 

9.2 Η μεταπτυχιακή διπλωματική εργασία πρέπει να εί-
ναι ατομική, πρωτότυπη, να έχει ερευνητικό χαρακτήρα 
και να συντάσσεται σύμφωνα με τις οδηγίες συγγραφής 
που είναι αναρτημένες στην ιστοσελίδα της Θ.Ε. 5.

/ΣΠΜ //
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9.3 Ύστερα από αίτηση του/της υποψηφίου/ας στην 
οποία αναγράφεται ο προτεινόμενος τίτλος της διπλωμα-
τικής εργασίας, ο/η επιβλέπων/ουσα και επισυνάπτεται 
περίληψη της προτεινόμενης εργασίας, η Συντονιστι-
κή Επιτροπή ορίζει τον/την επιβλέποντα/ουσα αυτής 
και συγκροτεί την τριμελή εξεταστική επιτροπή για την 
έγκριση της εργασίας, ένα από τα μέλη της οποίας εί-
ναι και ο/η επιβλέπων/ουσα. Η γλώσσα συγγραφής της 
μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας μπορεί να είναι 
η αγγλική ή η ελληνική και ορίζεται μαζί με τον ορισμό 
του θέματος.

9.4 Ο τίτλος της εργασίας μπορεί να οριστικοποιηθεί 
κατόπιν αίτησης του/ης φοιτητή/τριας και σύμφωνης 
γνώμης του/ης επιβλέποντος/ουσας προς τη Συντονιστι-
κή Επιτροπή του Π.Μ.Σ. Στην αίτηση πρέπει να υπάρχει 
και συνοπτική δικαιολόγηση της αλλαγής. 

9.5 Για να εγκριθεί η εργασία ο/η φοιτητής/τρια οφείλει 
να την υποστηρίξει ενώπιον της τριμελούς εξεταστικής 
επιτροπής.

9.6 Ο/Η Επιβλέπων/ουσα και τα μέλη της τριμελούς 
εξεταστικής επιτροπής της μεταπτυχιακής διπλωματικής 
εργασίας ορίζονται από τις κατωτέρω κατηγορίες που 
έχουν αναλάβει διδακτικό έργο στο Π.Μ.Σ.:

α) μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), 
Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηρι-
ακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνι-
κού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμήματος 
ή άλλων Τμημάτων του ΕΚΠΑ ή άλλου Ανώτατου Εκπαι-
δευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) ή Ανώτατου Στρατιωτικού 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Σ.Ε.Ι.), με πρόσθετη απα-
σχόληση πέραν των νόμιμων υποχρεώσεών τους, αν το 
Π.Μ.Σ. έχει τέλη φοίτησης,

β) ομότιμοι Καθηγητές ή αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. 
του Τμήματος ή άλλων Τμημάτων του ΕΚΠΑ ή άλλου 
Α.Ε.Ι.,

γ) συνεργαζόμενοι καθηγητές, 
δ) εντεταλμένοι διδάσκοντες, 
ε) επισκέπτες καθηγητές ή επισκέπτες ερευνητές, 
στ) ερευνητές και ειδικοί λειτουργικοί επιστήμονες 

ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α 
του ν. 4310/2014 (Α’ 258) ή λοιπών ερευνητικών κέντρων 
και ινστιτούτων της ημεδαπής ή αλλοδαπής.

Με απόφαση της Συντονιστικής Επιτροπής δύναται να 
ανατίθεται η επίβλεψη διπλωματικών εργασιών και σε 
μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.Τ.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος, που 
δεν έχουν αναλάβει διδακτικό έργο στο Π.Μ.Σ.

9.7 Οι μεταπτυχιακές διπλωματικές εργασίες εφό-
σον εγκριθούν από την εξεταστική επιτροπή, αναρτώ-
νται υποχρεωτικά στο Ψηφιακό Αποθετήριο "ΠΕΡΓΑ-
ΜΟΣ", σύμφωνα με τις αποφάσεις της Συγκλήτου του 
ΕΚΠΑ.

9.8 Εφόσον η μεταπτυχιακή διπλωματική εργασία 
περιέχει πρωτότυπα αποτελέσματα μη δημοσιευμένα, 
δύναται, κατόπιν αιτήσεως του/της επιβλέποντος/ου-
σας, η οποία συνυπογράφεται από τον/την μεταπτυχιακό 
φοιτητή/τρια, να δημοσιευθούν στην ιστοσελίδα μόνο 
οι περιλήψεις, και το πλήρες κείμενο να δημοσιευθεί 
αργότερα.

ΑΡΘΡΟ 10. 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΦΟΙΤΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ

10.1 Οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/τριες έχουν όλα 
τα δικαιώματα και τις παροχές που προβλέπονται και 
για τους φοιτητές του πρώτου κύκλου σπουδών, έως 
και τη λήξη τυχόν χορηγηθείσας παράτασης φοίτησης, 
πλην του δικαιώματος παροχής δωρεάν διδακτικών συγ-
γραμμάτων. 

10.2 Τo Ίδρυμα εξασφαλίζει στους/ις φοιτητές/τριες 
με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες προ-
σβασιμότητα στα προτεινόμενα συγγράμματα και τη 
διδασκαλία (https://access.uoa.gr/).

10.3 Το Γραφείο Διασύνδεσης του ΕΚΠΑ παρέχει συμ-
βουλευτική υποστήριξη φοιτητών σε θέματα σπουδών 
και επαγγελματικής αποκατάστασης (https://www.
career.uoa.gr/ypiresies/).

10.4 Οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/τριες καλούνται να 
συμμετέχουν και να παρακολουθούν σεμινάρια ερευνη-
τικών ομάδων, συζητήσεις βιβλιογραφικής ενημέρωσης, 
επισκέψεις εργαστηρίων, συνέδρια/ημερίδες με γνωστι-
κό αντικείμενο συναφές με αυτό του Π.Μ.Σ., διαλέξεις ή 
άλλες επιστημονικές εκδηλώσεις του Π.Μ.Σ. κ.ά.

10.5 Η Συνέλευση του Τμήματος, μετά την εισήγηση 
της Σ.Ε., δύναται να αποφασίσει τη διαγραφή μεταπτυ-
χιακών φοιτητών/τριών εάν:

- υπερβούν το ανώτατο όριο απουσιών,
- έχουν αποτύχει στην εξέταση μαθήματος ή μαθημά-

των και δεν έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς το πρόγραμμα, 
σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στην παρούσα απόφαση,

- υπερβούν τη μέγιστη χρονική διάρκεια φοίτησης στο 
Π.Μ.Σ., όπως ορίζεται στην παρούσα απόφαση,

- έχουν παραβιάσει τις κείμενες διατάξεις όσον αφορά 
την αντιμετώπιση πειθαρχικών παραπτωμάτων από τα 
αρμόδια πειθαρχικά Όργανα,

- δεν καταβάλλουν το προβλεπόμενο τέλος φοίτησης,
- υποβάλουν αίτηση διαγραφής οι ίδιοι. 
10.6 Σε περίπτωση που μεταπτυχιακός φοιτητής/τρια 

διαγραφεί από το Π.Μ.Σ., μπορεί να αιτηθεί χορήγηση 
βεβαίωσης για τα μαθήματα στα οποία έχει εξεταστεί 
επιτυχώς.

10.7 Οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/τριες του Ε.Κ.Π.Α. 
δύνανται να εγγραφούν σε Π.Μ.Σ. του ιδίου ή άλλων Α.Ε.Ι. 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής στο πλαίσιο εκπαιδευ-
τικών ή ερευνητικών προγραμμάτων συνεργασίας σύμ-
φωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

10.8 Είναι δυνατή η παράλληλη φοίτηση σε προπτυχια-
κό πρόγραμμα σπουδών και σε μεταπτυχιακό πρόγραμ-
μα σπουδών ή σε δύο (2) Προγράμματα Μεταπτυχιακών 
Σπουδών του ίδιου ή άλλου Τμήματος, του ίδιου ή άλλου 
Α.Ε.Ι.

10.9 Στο τέλος κάθε εξαμήνου πραγματοποιείται 
αξιολόγηση κάθε μαθήματος και κάθε διδάσκοντος/
ουσας από τους/ις μεταπτυχιακούς φοιτητές/τριες (βλ. 
άρθρο 17).

10.10 Οι μεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες μπορούν να 
αιτηθούν την έκδοση παραρτήματος διπλώματος στην 
ελληνική και την αγγλική γλώσσα.
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10.11 Για τη συμμετοχή τους στο Π.Μ.Σ. «Εσωτερικός 
Έλεγχος, Διαχείριση Κινδύνων & Κανονιστική Συμμόρ-
φωση/Internal Audit, Risk Management & Compliance» 
οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/τριες καταβάλλουν τέλη 
φοίτησης που ανέρχονται στο ποσό των 850,00 ευρώ 
ανά Θεματική Ενότητα. Η καταβολή του τέλους γίνεται 
στην αρχή κάθε εξαμήνου.

ΑΡΘΡΟ 11. 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΔΙΔΑΚΤΡΩΝ

11.1 Απαλλάσσονται από τα τέλη φοίτησης, οι φοιτη-
τές/τριες Π.Μ.Σ., που πληρούν τα οικονομικά ή κοινωνικά 
κριτήρια και τις προϋποθέσεις αριστείας κατά τον πρώτο 
κύκλο σπουδών, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 
Η απαλλαγή αυτή παρέχεται για τη συμμετοχή σε ένα 
μόνο Π.Μ.Σ. Σε κάθε περίπτωση, οι απαλλασσόμενοι/ες 
φοιτητές/τριες δεν ξεπερνούν το ποσοστό του τριάντα 
τοις εκατό (30%) του συνολικού αριθμού των φοιτη-
τών/τριων που εισάγονται στο Π.Μ.Σ. ανά ακαδημαϊκό 
έτος. 

11.2 Η αίτηση για απαλλαγή από τα τέλη φοίτησης 
υποβάλλεται μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
επιλογής των φοιτητών/τριών των Π.Μ.Σ. Η οικονομι-
κή κατάσταση υποψηφίου/ας σε καμία περίπτωση δεν 
αποτελεί λόγο μη επιλογής σε Π.Μ.Σ..

11.3 Δεν δικαιούνται απαλλαγή όσοι λαμβάνουν υπο-
τροφία από άλλη πηγή, ούτε οι πολίτες χωρών εκτός Ε.Ε. 

11.4 Η εξέταση των κριτηρίων περί απαλλαγής από τα 
τέλη φοίτησης πραγματοποιείται από τη Συνέλευση του 
Τμήματος και εκδίδεται αιτιολογημένη απόφαση περί 
αποδοχής ή απόρριψης της αίτησης. 

11.5 Εφόσον η ισχύουσα νομοθεσία θέτει ηλικιακό 
κριτήριο, συνιστάται, για λόγους χρηστής διοίκησης και 
ίσης μεταχείρισης, ως ημερομηνία γέννησης των φοι-
τητών/τριών να θεωρείται η 31η Δεκεμβρίου του έτους 
γέννησης. 

11.6 Τα μέλη των κατηγοριών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π., Ε.Τ.Ε.Π., 
που γίνονται δεκτοί ως υπεράριθμοι σύμφωνα με τη 
διάταξη της παρ. 4.3 του άρθρου 4 της παρούσας από-
φασης, απαλλάσσονται από την καταβολή διδάκτρων.

ΑΡΘΡΟ 12. 
ΥΠΟΤΡΟΦΙΕΣ ΚΑΙ ΒΡΑΒΕΙΑ

12.1 Για την πραγματοποίηση των σπουδών τους οι 
φοιτητές/τριες μπορούν να λάβουν υποτροφίες και βρα-
βεία. Το ύψος και η διαδικασία της χορήγησης υποτροφι-
ών, καθορίζεται για κάθε Ακαδημαϊκό Έτος ανάλογα με 
τη διαθεσιμότητα των πόρων σύμφωνα με τις αρχές της 
διαφάνειας, της αξιοκρατίας και τους ειδικούς σκοπούς 
του Προγράμματος. 

12.2 Οι υποτροφίες αυτές διακρίνονται σε:
α) Υποτροφίες αριστείας (μέχρι δύο ανά ειδίκευση), 

οι οποίες αποδίδονται στους/ις αριστούχους φοιτητές/
τριες του Π.Μ.Σ. βάσει της επίδοσής τους στις δύο Θ.Ε. 
ενός ακαδημαϊκού έτους. Οι υποτροφίες απαλλάσσουν 
τους/τις δικαιούχους τους από τα τέλη φοίτησης του 
εκάστοτε έτους. 

Προϋποθέσεις. Δικαιούχοι για υποτροφίες αριστείας 
είναι οι μεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες που έχουν ολο-

κληρώσει επιτυχώς δύο Θ.Ε. εντός ενός έτους (πλην της 
διπλωματικής εργασίας-ΘΕ5). 

Κριτήρια 
- βαθμολογική επίδοση στα μαθήματα (με μέσο όρο 

μεγαλύτερο ή ίσο του οκτώ)
- επιτυχής ολοκλήρωση όλων των μαθημάτων σύμ-

φωνα με το πρόγραμμα σπουδών
- ατομικό και οικογενειακό εισόδημα 
Σε περίπτωση ισοβαθμίας η υποτροφία μοιράζεται 

ισόποσα. Σε περίπτωση που ο/η φοιτητής/τρια αποποι-
ηθεί την υποτροφία, παρέχεται στον/στην επόμενο/η 
στη σειρά κατάταξης. 

Διαδικασία 
Οι φοιτητές/τριες μετά την πρόσκληση υποβάλλουν 

στη Γραμματεία της Σχολής/του Τμήματος … αίτηση 
συνοδευόμενη υποχρεωτικά από τα κατωτέρω δικαι-
ολογητικά: 

1) αναλυτική βαθμολογία,
2) υπεύθυνη δήλωση, υπογεγραμμένη μέσω της πλατ-

φόρμας govgr, με το εξής κείμενο: «Δεν κατέχω έμμισθη 
θέση στον δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα ούτε λαμβάνω 
υποτροφία από οποιοδήποτε άλλο φορέα για το συγκε-
κριμένο χρονικό διάστημα»

3) πρόσφατο εκκαθαριστικό εφορίας (ατομικό και οι-
κογενειακό).

Η Σ.Ε. του ΠΜΣ εξετάζει τις υποψηφιότητες και ειση-
γείται στη Συνέλευση του Τμήματος, η οποία αποφασίζει 
σχετικά.

Σε περίπτωση ισοβαθμίας η υποτροφία μοιράζεται 
ισόποσα. Σε περίπτωση που ο/η φοιτητής/τρια αποποι-
ηθεί την υποτροφία, παρέχεται στον/στην επόμενο/η 
στη σειρά κατάταξης.

β) Ανταποδοτικές υποτροφίες. Η Συνέλευση του Τμή-
ματος δύναται να χορηγεί έως τρεις (3) ανταποδοτικές 
υποτροφίες για διεξαγωγή επικουρικού διδακτικού έρ-
γου σε προγράμματα σπουδών α’ κύκλου σε μεταπτυχι-
ακούς φοιτητές/τριες ανάλογα με τον αριθμό εισακτέων 
του ΠΜΣ και τις οικονομικές δυνατότητες του Προγράμ-
ματος κατόπιν εισήγησης της Σ.Ε. του ΠΜΣ. Το ποσό της 
ανταποδοτικής υποτροφίας δύναται να καλύπτει μέρος 
ή το σύνολο των τελών φοίτησης και υπολογίζεται βάσει 
πραγματικών ωρών απασχόλησης. Η αμοιβή ανά ώρα 
αποφασίζεται στην αρχή κάθε έτους με εισήγηση της Σ.Ε. 
και απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος. Η απόφαση 
αυτή γνωστοποιείται στους/ις φοιτητές/τριες του Π.Μ.Σ.

Το κόστος των ανταποδοτικών υποτροφιών δύναται 
να βαρύνει τον προϋπολογισμό έργων/προγραμμάτων, 
τα οποία χρηματοδοτούνται από ιδιωτικούς, διεθνείς 
και ίδιους πόρους του άρθρου 230 του ν. 4957/2022, 
καθώς και συγχρηματοδοτούμενων έργων του Εταιρικού 
Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ).

Για τη χορήγηση ανταποδοτικών υποτροφιών ισχύ-
ουν οι προϋποθέσεις, τα κριτήρια και η διαδικασία της 
παραγράφου 12 α) για απονομή υποτροφιών αριστείας.

Ως επικουρικό διδακτικό έργο ορίζεται η επικουρία 
των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) 
κατά την άσκηση του διδακτικού τους έργου, η άσκηση 
των φοιτητών α’ κύκλου, η διεξαγωγή φροντιστηρίων, 
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εργαστηριακών ασκήσεων, η εποπτεία εξετάσεων και η 
διόρθωση ασκήσεων.

12.3 Βραβεία Αριστείας. Το ΠΜΣ μπορεί να απονέμει 
βραβεία αριστείας στους/ις τρεις πρώτους φοιτητές/
τριες κάθε σειράς με την απόκτηση του διπλώματος με-
ταπτυχιακών σπουδών, έπειτα από εισήγηση της Σ.Ε. και 
απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος. Τα βραβεία δεν 
έχουν οικονομικό όφελος. Το βραβείο υπογράφεται από 
τον Διευθυντή/ντρια του Π.Μ.Σ. και τον/την Πρόεδρο 
του Τμήματος.

Προϋποθέσεις. 
Μέσος όρος βαθμού διπλώματος μεταπτυχιακών 

σπουδών μεγαλύτερος/ίσος του οκτώ.
Ολοκλήρωση και επιτυχής εξέταση στην εξεταστική 

του Φεβρουαρίου (Α’ εξάμηνο) και Ιουνίου (Β’ εξάμηνο) 
στα κανονικά έτη σπουδών (Α’ και Β’ εξάμηνο κάθε σει-
ράς).

Διαδικασία. Με την ολοκλήρωση κάθε σειράς αποφοί-
τησης, η Σ.Ε. εξετάζει τις βαθμολογίες των φοιτητών/
τριών της σειράς, και εφ’ όσον πληρούνται οι προηγούμε-
νες προϋποθέσεις κατατάσσει τους/τις φοιτητές/τριες σε 
φθίνουσα σειρά (ως προς τον μέσο όρο της βαθμολογίας 
τους) και εισηγείται στη Συνέλευση του Τμήματος την 
απονομή βραβείων στους/ις τρεις (3) πρώτους φοιτητές/
τριες.

ΑΡΘΡΟ 13. 
ΥΠΟΔΟΜΗ ΚΑΙ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΠΜΣ

13.1 Για την εύρυθμη λειτουργία του Π.Μ.Σ. διατίθενται 
αίθουσες διδασκαλίας και σεμιναρίων, αμφιθέατρα εξο-
πλισμένα με οπτικοακουστικά μέσα και εργαστήρια του 
Τμήματος Οικονομικών Επιστημών.

13.2 Η διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη του 
Π.Μ.Σ. γίνεται από τη Γραμματεία του Τμήματος Οικονο-
μικών Επιστημών.

13.3 Η χρηματοδότηση του Π.Μ.Σ. μπορεί να προέρ-
χεται από:

α) τέλη φοίτησης, 
β) δωρεές, χορηγίες και πάσης φύσεως οικονομικές 

ενισχύσεις, 
γ) κληροδοτήματα, 
δ) πόρους από ερευνητικά έργα ή προγράμματα, 
ε) ιδίους πόρους του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύ-

ματος (Α.Ε.Ι.) και 
στ) τον κρατικό προϋπολογισμό ή το πρόγραμμα δη-

μοσίων επενδύσεων. 
ζ) κάθε άλλη νόμιμη πηγή.
13.4 Η καταβολή των τελών φοίτησης πραγματοποιεί-

ται από τον ίδιο τον/την φοιτητή/τρια ή από τρίτο φυσικό 
ή νομικό πρόσωπο για λογαριασμό του/της φοιτητή/
τριας, εφόσον αυτό προβλέπεται στην απόφαση ίδρυσης 
του Π.Μ.Σ. 

13.5 Η διαχείριση των πόρων των Π.Μ.Σ. του Α.Ε.Ι. 
πραγματοποιείται από τον Ειδικό Λογαριασμό Κονδυ-
λίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Ε.Κ.Π.Α.

13.6 Οι πόροι των Π.Μ.Σ. κατανέμονται ως εξής: 
α) ποσό που αντιστοιχεί στο τριάντα τοις εκατό (30%) 

των συνολικών εσόδων που προέρχονται από τέλη φοί-
τησης παρακρατείται από τον Ε.Λ.Κ.Ε. Στο ποσό αυτό συ-

μπεριλαμβάνεται το ποσοστό παρακράτησης υπέρ του 
Ε.Λ.Κ.Ε. για την οικονομική διαχείριση των Π.Μ.Σ. Όταν τα 
έσοδα του Π.Μ.Σ. προέρχονται από δωρεές, χορηγίες και 
πάσης φύσεως οικονομικές ενισχύσεις, κληροδοτήματα 
ή πόρους από ερευνητικά έργα ή προγράμματα, πραγ-
ματοποιείται η παρακράτηση υπέρ Ε.Λ.Κ.Ε. που ισχύει 
για τα έσοδα από αντίστοιχες πηγές χρηματοδότησης, 

β) το υπόλοιπο ποσό των συνολικών εσόδων του 
Π.Μ.Σ. διατίθεται για την κάλυψη των λειτουργικών δα-
πανών του Π.Μ.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 14. 
ΑΝΑΘΕΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ/ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΕΣ ΣΤΟ 
Π.Μ.Σ.

14.1 Το διδακτικό έργο των Προγραμμάτων Μεταπτυ-
χιακών Σπουδών (Π.Μ.Σ.) ανατίθεται, κατόπιν απόφασης 
της Συνέλευσης στις ακόλουθες κατηγορίες διδασκό-
ντων: 

α) μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), 
Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηρι-
ακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνι-
κού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμήματος 
ή άλλων Τμημάτων του ΕΚΠΑ ή άλλου Ανώτατου Εκπαι-
δευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) ή Ανώτατου Στρατιωτικού 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Σ.Ε.Ι.), με πρόσθετη απα-
σχόληση πέραν των νόμιμων υποχρεώσεών τους, αν το 
Π.Μ.Σ. έχει τέλη φοίτησης, 

β) ομότιμους καθηγητές/τριες ή αφυπηρετήσαντα 
μέλη Δ.Ε.Π. του Τμήματος ή άλλων Τμημάτων του ΕΚΠΑ 
ή άλλου Α.Ε.Ι., 

γ) συνεργαζόμενους/ες καθηγητές/τριες, 
δ) εντεταλμένους/ες διδάσκοντες/ουσες, 
ε) επισκέπτες καθηγητές/τριες ή επισκέπτες ερευνη-

τές/τριες, 
στ) ερευνητές και ειδικούς λειτουργικούς επιστήμονες 

ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α 
του ν. 4310/2014 (Α’ 258) ή λοιπών ερευνητικών κέντρων 
και ινστιτούτων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

ζ) επιστήμονες αναγνωρισμένου κύρους, οι οποίοι 
διαθέτουν εξειδικευμένες γνώσεις και σχετική εμπειρία 
στο γνωστικό αντικείμενο του Π.Μ.Σ. 

14.2 Όλες οι κατηγορίες διδασκόντων/ουσών δύνα-
νται να αμείβονται αποκλειστικά από τους πόρους του 
Π.Μ.Σ. Δεν επιτρέπεται η καταβολή αμοιβής ή άλλης πα-
ροχής από τον κρατικό προϋπολογισμό ή το πρόγραμμα 
δημοσίων επενδύσεων. Με απόφαση της Συνέλευσης 
του Τμήματος, καθορίζεται το ύψος της αμοιβής κάθε 
διδάσκοντος/ουσας. Ειδικώς οι διδάσκοντες/ουσες 
που έχουν την ιδιότητα μέλους Δ.Ε.Π. δύνανται να αμεί-
βονται επιπρόσθετα για έργο που προσφέρουν προς 
το Π.Μ.Σ., εφόσον εκπληρώνουν τις ελάχιστες εκ του 
νόμου υποχρεώσεις τους, όπως ορίζονται στην παρ. 2 
του άρθρου 155 του ν. 4957/2022. Το τελευταίο εδάφιο 
εφαρμόζεται αναλογικά και για τα μέλη Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και 
Ε.Τ.ΕΠ., εφόσον εκπληρώνουν τις ελάχιστες εκ του νόμου 
υποχρεώσεις τους. 

14.3 Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος δύ-
ναται να ανατίθεται επικουρικό διδακτικό έργο στους 
υποψήφιους διδάκτορες του Τμήματος, υπό την επίβλε-
ψη διδάσκοντος/ουσας του Π.Μ.Σ.



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ33420 Τεύχος B’ 3227/06.06.2024

14.4 Η ανάθεση του διδακτικού έργου του Π.Μ.Σ. πραγ-
ματοποιείται με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήμα-
τος, κατόπιν εισήγησης της Συντονιστικής Επιτροπής 
του Π.Μ.Σ. 

Οι αποφάσεις της Συνέλευσης του Τμήματος Οικονομι-
κών Επιστημών για την κατανομή του διδακτικού έργου 
περιλαμβάνουν υποχρεωτικά τα ακόλουθα στοιχεία: 

α) το ονοματεπώνυμο του/ης διδάσκοντα/ουσας, 
β) την ιδιότητά του/ης (π.χ. μέλος Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π., 

Ε.Τ.Ε.Π. κ.ά.), 
γ) το είδος του διδακτικού έργου που ανατίθεται ανά 

διδάσκοντα/ουσα (μάθημα, φροντιστήριο, σεμινάριο ή 
εργαστήριο), 

δ) τον αριθμό των ωρών διδασκαλίας ανά μάθημα, 
φροντιστήριο, σεμινάριο ή εργαστήριο.

14.5 Η κατανομή του διδακτικού έργου πραγματο-
ποιείται πριν από την έναρξη του ακαδημαϊκού έτους 
τόσο για το χειμερινό όσο και για το εαρινό εξάμηνο. Σε 
περίπτωση που η κατανομή του διδακτικού έργου δεν 
μπορεί να πραγματοποιηθεί ταυτόχρονα και για τα δύο 
ακαδημαϊκά εξάμηνα, η απόφαση θα λαμβάνεται πριν 
από την έναρξη του κάθε ακαδημαϊκού εξαμήνου. Με 
αιτιολογημένη απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος 
η ανάθεση διδακτικού έργου δύναται να τροποποιείται 
κατά τη διάρκεια του ακαδημαϊκού έτους. 

14.6 Οι διδάσκοντες/ουσες, κατά το χρονικό διάστημα 
που τελούν σε καθεστώς εκπαιδευτικής άδειας ή αναστο-
λής καθηκόντων, δύνανται να παρέχουν διδακτικό έργο 
προς το Π.Μ.Σ., εάν κρίνουν ότι το πρόγραμμά τους το 
επιτρέπει, υπό την προϋπόθεση βεβαίως ότι βάσει των 
συντρεχουσών συνθηκών τούτο είναι ουσιαστικά και 
πρακτικά εφικτό, ζήτημα το οποίο πρέπει κατά περίπτω-
ση να κριθεί αρμοδίως. 

ΑΡΘΡΟ 15. 
ΑΠΟΝΟΜΗ ΔΙΠΛΩΜΑΤΟΣ 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ

15.1 Ο/Η φοιτητής/τρια ολοκληρώνει τις σπουδές για 
την απόκτηση Διπλώματος Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(Δ.Μ.Σ.) με τη συμπλήρωση του ελάχιστου αριθμού μα-
θημάτων και πιστωτικών μονάδων που απαιτούνται για 
τη λήψη του Δ.Μ.Σ., καθώς και την επιτυχή ολοκλήρωση 
της μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας. Η Συνέλευση 
διαπιστώνει την ολοκλήρωση των σπουδών προκειμέ-
νου να χορηγηθεί το Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(Δ.Μ.Σ.). 

15.2 Με την ολοκλήρωση της ανωτέρω διαδικασίας 
χορηγείται στον/η μεταπτυχιακό/η φοιτητή/ρια βεβαί-
ωση περάτωσης σπουδών, χάνεται η φοιτητική του/ης 
ιδιότητα και παύει η συμμετοχή του/ης στα συλλογικά 
όργανα διοίκησης του Πανεπιστημίου. 

15.3 Το Δ.Μ.Σ. πιστοποιεί την επιτυχή αποπεράτωση 
των σπουδών και αναγράφει βαθμό, με ακρίβεια δύο 
δεκαδικών ψηφίων, κατά την ακόλουθη κλίμακα: Άριστα 
(8,5 έως 10), Λίαν Καλώς (6,5 έως 8,5 μη συμπεριλαμβα-
νομένου) και Καλώς (5 έως 6,5 μη συμπεριλαμβανομέ-
νου). 

15.4 Ο τύπος του Δ.Μ.Σ. ανά είδος Π.Μ.Σ. είναι κοι-
νός για όλα τα Τμήματα και τις Σχολές του Ε.Κ.Π.Α. και 

περιλαμβάνεται στον Κανονισμό Μεταπτυχιακών και 
Διδακτορικών Σπουδών του Ιδρύματος.

15.5 Στο πλαίσιο του Π.Μ.Σ. απονέμεται Δίπλωμα Με-
ταπτυχιακών Σπουδών «Εσωτερικός έλεγχος, Διαχείριση 
κινδύνων και Κανονιστική συμμόρφωση».

ΑΡΘΡΟ 16. 
ΟΡΚΩΜΟΣΙΑ

16.1 Η ορκωμοσία δεν αποτελεί συστατικό τύπο της 
επιτυχούς περάτωσης των σπουδών, είναι όμως ανα-
γκαία προϋπόθεση για τη χορήγηση του εγγράφου 
τίτλου του διπλώματος. Η καθομολόγηση γίνεται στο 
πλαίσιο της Συνέλευσης του Τμήματος Οικονομικών Επι-
στημών (γίνεται δημόσια τελετή) και σε χώρο του Τμήμα-
τος, παρουσία του/ης Διευθυντή/ντριας του Π.Μ.Σ., του/
της Προέδρου του Τμήματος ή του/της Αναπληρωτή/
τριας του/της και, κατά τις δυνατότητες, ενδεχομένως 
εκπροσώπου του Πρυτάνεως.

16.2 Αίτημα για τελετή ορκωμοσίας μεταπτυχιακών 
φοιτητών/τριών στη Μεγάλη Αίθουσα Τελετών του Κε-
ντρικού κτιρίου εξετάζεται κατά περίπτωση από τον 
Πρύτανη, βάσει εκτίμησης των εκάστοτε δυνατοτήτων 
και του αριθμού των ορκιζόμενων που θα δηλώνεται από 
τη Γραμματεία του Π.Μ.Σ. στη Διεύθυνση Εκπαίδευσης 
και Έρευνας. 

16.3 Οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/τριες, που έχουν 
ολοκληρώσει επιτυχώς το Π.Μ.Σ., σε εξαιρετικές περι-
πτώσεις (σπουδές, διαμονή ή εργασία στο εξωτερικό, 
λόγοι υγείας κ.λπ.), μπορούν να αιτηθούν στη Γραμματεία 
του Τμήματος εξαίρεση από την υποχρέωση καθομολό-
γησης. Η εξαίρεση από την υποχρέωση καθομολόγησης 
εγκρίνεται από τον/την Πρόεδρο του Τμήματος και τον 
Αντιπρύτανη Ακαδημαϊκών Διεθνών Σχέσεων και Εξω-
στρέφειας.

ΑΡΘΡΟ 17. 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ Π.Μ.Σ.

17.1 Αξιολόγηση από την Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκ-
παίδευσης 

Το Π.Μ.Σ. αξιολογείται στο πλαίσιο της περιοδικής 
αξιολόγησης/πιστοποίησης του Τμήματος που διοργα-
νώνεται από την Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκπαίδευσης 
(ΕΘ.Α.Α.Ε.). Στο πλαίσιο αυτό αξιολογείται η συνολική 
αποτίμηση του έργου που επιτελέστηκε από κάθε Π.Μ.Σ., 
ο βαθμός εκπλήρωσης των στόχων που είχαν τεθεί κατά 
την ίδρυσή του, η βιωσιμότητά του, η απορρόφηση των 
αποφοίτων στην αγορά εργασίας, ο βαθμός συμβολής 
του στην έρευνα, η εσωτερική αξιολόγησή του από τους 
μεταπτυχιακούς φοιτητές/τριες, η σκοπιμότητα παράτα-
σης της λειτουργίας του, καθώς και λοιπά στοιχεία σχε-
τικά με την ποιότητα του έργου που παράγεται και τη 
συμβολή του στην εθνική στρατηγική για την ανώτατη 
εκπαίδευση. 

Αν το Π.Μ.Σ. κατά το στάδιο της αξιολόγησής του 
κριθεί ότι δεν πληροί τις προϋποθέσεις συνέχισης της 
λειτουργίας του, λειτουργεί μέχρι την αποφοίτηση των 
ήδη εγγεγραμμένων φοιτητών/τριών σύμφωνα με την 
απόφαση ίδρυσης και τον κανονισμό μεταπτυχιακών και 
διδακτορικών προγραμμάτων σπουδών. 
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17.2 Εσωτερική αξιολόγηση 
Η εσωτερική αξιολόγηση των ΠΜΣ πραγματοποιείται 

σε ετήσια βάση από τη Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας 
(ΜΟ.ΔΙ.Π.) του Ιδρύματος. Στη διαδικασία της εσωτερι-
κής αξιολόγησης συμμετέχουν όλοι οι εμπλεκόμενοι 
στην υλοποίηση των ενεργειών και των δράσεων του 
ΠΜΣ και πιο συγκεκριμένα, οι φοιτητές/τριες, τα μέλη 
του διδακτικού προσωπικού, το προσωπικό διοικητικής 
και τεχνικής υποστήριξης και τα μέλη της Συντονιστικής 
Επιτροπής του ΠΜΣ.

Η διαδικασία εσωτερικής αξιολόγησης πραγματοποι-
είται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, το Εσωτερι-
κό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας του Ιδρύματος, τις 
οδηγίες και τα πρότυπα της ΕΘΑΑΕ.

Η εσωτερική αξιολόγηση των ΠΜΣ περιλαμβάνει την 
αποτίμηση του διδακτικού έργου, καθώς και όλων των 
ακαδημαϊκών λειτουργιών και δράσεών του. 

Αναλυτικότερα αξιολογούνται: 
α) το περιεχόμενο του Προγράμματος Σπουδών σύμ-

φωνα με την πιο πρόσφατη έρευνα στο συγκεκριμένο 
γνωστικό αντικείμενο του ΠΜΣ, έτσι ώστε να εξασφαλί-
ζεται ο σύγχρονος χαρακτήρας του ΠΜΣ,

β) ο φόρτος εργασίας των μαθημάτων, καθώς και η 
πορεία και η ολοκλήρωση των μεταπτυχιακών σπουδών 
από τους/ις φοιτητές/τριες,

γ) ο βαθμός ικανοποίησης των προσδοκιών των φοι-
τητών/τριών από το Πρόγραμμα Σπουδών, τις προσφε-
ρόμενες υπηρεσίες υποστήριξης των σπουδών τους και 
το μαθησιακό περιβάλλον,

δ) τα μαθήματα του Προγράμματος σε εξαμηνιαία 
βάση μέσω ερωτηματολογίων που συμπληρώνουν οι 
φοιτητές/τριες του ΠΜΣ.

Η Γραμματεία συλλέγει τα ερωτηματολόγια μετά το 
πέρας της τελικής ημερομηνίας υποβολής και τα απο-
στέλλει με e-mail στον κάθε Διδάσκοντα ξεχωριστά.

Η αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της αξιολόγησης 
και η κοινοποίησή τους ορίζονται στον οικείο Κανονισμό 
και αποβλέπουν στη βιωσιμότητα του Προγράμματος, 
το υψηλό επίπεδο σπουδών, τη βελτίωση των παροχών 
του και την αποδοτικότητα των διδασκόντων του.

Ειδικότερα, οι Ετήσιες Εσωτερικές Εκθέσεις Αξιολό-
γησης, οι δείκτες παρακολούθησης και οι σχετικοί πί-

νακες προβλέπεται να δημοσιεύονται στην ιστοσελίδα 
του ΠΜΣ ώστε να διευκολύνεται η διαδικασία πληροφό-
ρησης και η δυνατότητα ανατροφοδότησης όλων των 
ενδιαφερόμενων μερών. Επιπροσθέτως όλοι οι εμπλεκό-
μενοι στην υλοποίηση του ΠΜΣ θα ενημερώνονται μέσω 
ειδικού κειμένου που θα στέλνεται στους λογαριασμούς 
του ηλεκτρονικού τους ταχυδρομείου, για τα αποτελέ-
σματα της εσωτερικής αξιολόγησης, τις αλλαγές που 
επήλθαν στο ΠΜΣ ως αποτέλεσμα των συμπερασμάτων 
και των ενεργειών βελτίωσης που υιοθετήθηκαν και για 
την ετήσια στοχοθεσίας του νέου έτους.

Μέσω των εν λόγω διαδικασιών εσωτερικής αξιολό-
γησης του ΠΜΣ, επιδιώκεται η συνεχής βελτίωση της 
ποιότητας των σπουδών και των παροχών του προγράμ-
ματος, η διασφάλιση της βιωσιμότητας και η επάρκεια 
των πόρων και των υποδομών που απαιτούνται για την 
υλοποίηση του, η ανατροφοδότηση των διδασκόντων 
ώστε να βελτιώσουν την διδακτική του προσέγγιση, και 
γενικότερα η βελτίωση όλων των διεργασιών βάσει των 
οποίων υλοποιείται το ΠΜΣ.

ΑΡΘΡΟ 18. 
ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ Π.Μ.Σ.

Το Π.Μ.Σ. θα λειτουργήσει μέχρι το ακαδημαϊκό έτος 
2033-2034 εφόσον πληροί τα κριτήρια της εσωτερικής 
και εξωτερικής αξιολόγησης, σύμφωνα με την ισχύουσα 
νομοθεσία.

ΑΡΘΡΟ 19. 
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Η τροποποίηση στον τίτλο του ΠΜΣ έχει έναρξη ισχύος 
από το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025.

Για όσα θέματα δεν ορίζονται στην ισχύουσα νομοθε-
σία, στον Κανονισμό Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών 
Σπουδών του Ε.Κ.Π.Α. ή στην παρούσα απόφαση, αρμό-
δια να αποφασίσουν είναι τα όργανα του Π.Μ.Σ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ο Πρύτανης

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ   
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*02032270606240024*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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